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3. Que la labor descrita en el considerando precedente no puede lograrse por medio de los
recursos humanos propios del Consejo para la Transparencia, contando éste con la
disponibilidad presupuestaria suficiente para financiar el pago de los servicios.

4. Que en este contexto, se ha resuelto encomendar a la Universidad de Chile, a través de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas la ejecucion del Estudio de un Modelo
Organizacional para el Consejo para la Transparencia en su nueva funcién de Proteccién de
Datos Personales, estudio que se considera indispensable para la ejecucion eficiente de las
funciones de esta corporacion.

5. Como garantia del fiel, total y oportuno cumplimiento de las obligaciones que se derivan del
contrato, “la Universidad” hace entrega al Consejo una boleta de garantia bancaria, emitida
por el Banco de Chile N° 027596-4, pagadera a la vista, extendida a favor del Consejo para la
Transparencia, nominativa y no endosable, por una suma equivalente a $2.640.000.- (dos
millones, seiscientos cuarenta mil pesos) y con vigencia hasta el dia 01 de mayo de
2010. El documento contiene la siguiente glosa: “Para garantizar el oportuno y fiel
cumplimiento del contrato de prestacion de servicios de Consultoria para la elaboracién del
estudio de un modelo organizacional para el Consejo para la Transparencia en su nueva
funcién de proteccion de datos personales”.

6. Que la Universidad de Chile ha dado cumplimiento a lo establecido en el articulo 4° inciso 1°
y 2° de la Ley N° 19.886, de 2003, mediante la suscripcion de la Declaracién Jurada
respectiva.

7. Que se han cumplido las formalidades exigidas por la normativa legal y reglamentaria.
RESUELVO:

I.  APRUEBASE el contrato suscrito con fecha de 20 de noviembre de 2009, entre el Consejo
para la Transparencia y la UNIVERSIDAD DE CHILE, FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y
MATEMATICAS, RUT N° 60.910.000-1: cuya transcripcion integra y fiel es la siguiente:

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONSULTORIA PARA LA EJECUCION DEL
ESTUDIO DE UN MODELO ORGANIZACIONAL PARA EL CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA EN SU NUEVA FUNCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA Y UNIVERSIDAD DE CHILE FACULTAD DE
CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS

En Santiago de Chile, a 20 de noviembre de 2009, entre el CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA, Rol Unico Tributario N° 61 -979.430-3, en adelante “el Consejo”, representado
legalmente, segun se acreditara, por su Director General, don Raul Ferrada Carrasco, cédula
nacional de identidad N° ,» ambos domiciliados, para estos efectos, en calle Morandé
N° 115, piso 7°, comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y por la otra, la UNIVERSIDAD DE
CHILE, FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS, Rol Unico Tributario N°
60.910.000-1, en adelante “la Universidad”, representada legalmente, segun se acreditara, por
decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, don Francisco Abel Brieva
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Rodriguez, cédula nacional de identidad N° ambos con domicilio en Avenida
Beauchef N° 850, comuna y ciudad de Santiago, Region Metropolitana, se ha convenido el
siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

PRIMERO: Antecedentes Generales.

1) El Consejo para la Transparencia, corporacién auténoma de derecho publico, tiene por objeto
promover la transparencia de la funcién publica, fiscalizar el cumplimiento de las normas
sobre transparencia y publicidad de la informacién de los érganos de la Administracion del
Estado, y garantizar el derecho de acceso a la informacion, conforme a lo dispuesto en la Ley
N° 20.285, de 2008.

2) Con el proposito de prepararse al desafio que implica, tanto organizativa como
presupuestariamente, que el Consejo asuma ademas de la funcion de velar por la
transparencia y el acceso a la informacion publica, la de proteger los datos personales
respecto de entidades publicas y privadas, se encuentra en la necesidad de contratar los
servicios de una Consultora para que elabore un estudio de un modelo organizacional del
Consejo para la Transparencia a adoptar con el objeto de ejercer de manera eficiente y
efectiva las nuevas funciones dispuestas para él en el Proyecto de Ley que introduce
modificaciones a la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada, y a la Ley N° 20.285,
sobre Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO: Objeto del contrato.

Atendido lo expuesto, por el presente instrumento, el Consejo contrata a la Universidad de Chile,
la que acepta, la ejecucion de la consultoria para la elaboracion del estudio de un modelo
organizacional para el Consejo para la Transparencia en su nueva funcién de proteccion de datos
personales.

TERCERO: Objetivos del Servicio.

El objetivo general del servicio es realizar un estudio que permita disefar un modelo
organizacional derivado de las nuevas funciones dispuestas para el Consejo para la
Transparencia en el Proyecto de Ley que modifica la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida
Privada y a la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica. Se entiende por modelo
organizacional el conjunto de definiciones generales sobre dimensiones tales como procesos
principales, estructura organizacional, tecnologia, modelos de toma de decision, estructura de
costos y modelo de financiamiento.

Los objetivos especificos son:

1) Estimar y estructurar la demanda potencial relacionada con las nuevas funciones y sus
alcances establecidos por el proyecto de ley para el Consejo.

2) Disenar un modelo organizacional considerando las dimensiones descritas anteriormente.
3) Establecer una Estructura de Costos derivado del modelo organizacional.

4) Establecer un Modelo de Financiamiento, el que es fundamentalmente publico.
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