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REGLAMENTO NO 01

VISTOS
/ Lo dispuesto articulo 12, 56, 92 y 92 bis, Ley N" 18.695, "Orgfinica Constitucional de

Municipalidades';
/ Sentencia de Proclamaci6n 299/2021 , del Tribunal Electoral Regional de Valparaiso, de fecha

28 de junio de 2021;
/ Acta N'01 , de Constituci6n del Concejo de la Municipalidad de Catemu, de fecha 28 de junio

de 2021:
/ Decreto de Nombramiento No 1 .447, de fecha 28 de junio de 2021 .

/ Decreto Exento N'890, de fecha 03 de mazo de 2023, que designa subrogancia del cargo
de director de control en el funcionario municipal, don Jos6 Flores Montiel.

CONSIDERANDO:

10. Certiticado de Acuerdo N'406, de fecha 21 de febrero de 2023, que por UNANIMIDAD
aprueba reglamento interno de sala del Honorable Concejo Municipal, seg0n consta en acta
N'89

20. Cerlilicado de Acuerdo 286 y 287, de fecha 12 de octubre de 2022, que crea la comisi6n de
Finanzas y agrega Presupuesto.

30, Certificado de Acuerdo N"179, de fecha 14 de abril de2022, que por UNANIMIDAD aprueba

modificar el articulo 6', numeral 5.

40. Certificado de Acuerdo N"l 41, de fecha 1 3 de enero de 2022, que por UNANIMIDAD de los

ediles aprueba modificar el dia y horario de las reuniones ordinarias, quedando para los tres
primeros mi6rcoles de cada mes, a las 17:00 horas, seg[n consta en el acta N"28.

50. Acta N' 06 de fecha 05 de agosto de 2021, aprobada en sesi6n ordinaria de fecha 19 de

agosto de 2021.

60. Certificado de Acuerdo N'024, de fecha 06 de agosto de 2021, que por UNANIMIDAD

aprueba reglamento intemo de sala del Honorable Concejo Municipal.

70. Y en mi calidad de alcalde;

REGLAMENTO MUNICIPAL NOl

QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO DE SALA
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Titulo I

Disposiciones Generales

Art.l De Conformidad a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley No 18.695, "Org6nica

Constitucional de municipalidades", el funcionamiento interno del Concejo de la

municipalidad de Catemu, en adelante, "La municipalidad" se regir6 por las siguientes

normas:

El Concejo, como parte integrante de la Municipalidad tendra funciones normativas,

resolutivas y liscalizadoras conforme lo sefrala el articulo 71 de la Ley N" 18.695
An.2
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Art 3 El Concejo sere presidido por el Alcalde y sere integrado ademes por los Concejales
elegidos por la ciudadania y ratificados por sentencia del Tribunal Electoral Regional.

En ausencia del alcalde, la presidencia del concejo la ejerceri el concejal presente
que haya obtenido mayor votaci6n ciudadana en la elecci6n municipal respectiva,
salvo cuando se verifique lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 107 de la Ley.
El concejal que presida durante la subrogancia, ademas, represenlara
protocolarmente a la municipalidad, y convocarir al Concejo.

El secretario municipal, o quien lo subrogue, desempeflarS las funciones de Secretario
del Concejo.

El presente reglamento intemo de sala tendra carScterde permanente y regira para todos
los Concejos municipales.

Titulo ll
De los lntegrantes del Concejo

A
Art,4

B
Art.5

NORMATIVAS
En el ejercicio de las facultades normativas correspondera al Conceio aprobar, rechazar
o modificar las Ordenanzas municipales, y el reglamento interno de funcionamiento del

Concejo.
Sin perjuicio de lo anterior, las modificaciones del reglamento interno, ser6n propuestas
por el alcalde o por dos tercios de los concejales en ejercicio.

RESOLUTIVAS
Conesponder6 al Conceio:
'l . Elegir al alcalde, cuando proceda, asi como a su suplente, en casos de incapacidad

temporal de 6ste por un periodo superior a 45 dias.
2. Aprobar el Plan de Desarrollo Comunal y sus modificaoiones.
3. Aprobar el Presupuesto municipal y sus modificaciones, asi como los programas de

inversi6n correspondientes, pudiendo disminuir y modificar la distribuci6n del
presupuesto de gastos, salvo de aquellos establecidos por Ley o por convenios
suscritos por la municipalidad.

4. Aprobar el proyecto de Plan Regulador Comunal y sus modificaciones, previo

conocimiento de las sugerencias y observaciones que hubieren presentado
particulares o la propia comunidad.

5. Establecer derechos por los servicios municipales y por los permisos y concesiones
que se otorguen.

6. Aplicar, dentro de los marcos que indique la Ley, los tributos que graven actividades
o bienes que tengan una clara identificaci6n local u est6n destinadas a obras de
desarrollo comunal, sin perluicio de las excepciones contempladas en la disposici6n
s6ptima transitoria de la Constituci6n Politica del Estado

7. Aprobar la adquisici6n, enajenaci6n, gravamen, anendamiento por un plazo superior
a cuatro aRos, o traspaso a cualquier titulo de dominio o mera tenencia de bienes
inmuebles municipales, o la donaci6n de bienes muebles.

B. Aprobar la expropiaci6n de bienes inmuebles para cumplir el Plan Regulador
Comunal.

9. Otorgar subvenciones y aportes, para financiar actividades comprendidas entre las
funciones de las municipalidades, a personas juridicas de caricter prlblico o privado,

sin fines de lucro, y ponerles t6rmino.
10, Aprobar transigir judiciales y extrajudiciales
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Art.6

1 1 . Otorgar concesiones municipales, renovarlas y ponerles t6rmino. Para los efectos de
esta atribuci6n el Conceio conocer6 y aprobar6 previamente las bases de las
concesiones.

12, Autorizar omitir el trAmite de licitaci6n p0blica en los casos de imprevistos urgentes
ohas circunstancias debidamente calificadas en conformidad a lo establecido en el
artlculo 80 de la Ley N' 18.695.

13, Aprobar la solicitud del alcalde para convocar a plebiscito comunal
14, Aceptar la renuncia a los cargos de alcalde y concelales, cuando quienes lo

desempeflen invoquen motivos justificados
'15, Aprobar la creaci6n y la participaci6n municipal, en corporaciones, fundaciones, sin

flnes de lucro, destinadas a la promoci6n y difusi6n de la cultura y el arte. Asimismo
le conesponderA aprobar los convenios para constituir asociaciones con una o mds
municipalidades.

16. Calificar las empresas constituidas en la comuna que tengan derecho a participar en
elConsejo Comunalde Organizaciones de la Sociedad Civil, en raz6n a su relevancia
econ6mica y social.

'17. Citar a las personas naturales o iuridicas que reuniendo los requisitos no hayan
hecho uso de su derecho a participar en el Conse.jo Comunal de Organizaciones de
la Sociedad Civil.

18, Declarar vacante los cargos en el Consejo Comunal de Organizaciones de la
Sociedad Civil, y llamar a nueva inscripci6n en un ano, en los casos en que no sea
aplicable la disposici6n del ntmero anterior o las personas citadas no concurrieron a
las asambleas que fueron invitadas,

19. Velar permanentemente por la carrera funcionaria y el cabal cumplimiento de sus
normas, adoptando las medidas necesarias con ese iin, entre ellas referidas a

financiar actividades de capacitaci6n, en concordancia con la politica de recursos
humanos de la municipalidad,

20. Recomendar al alcalde prioridades en la formulaci6n y eiecuci6n de proyectos

especificos y medidas concretas de desanollo comunal, cuando este lo solicite.
21. Acordar la remocion del administrador municipal, para lo cual no requiere expresar

causas o motivos que lo justifiquen.

22. Reba.iar el valor minimo para la enajenaci6n de bienes inmuebles.
23. Examinar trimestralmente el programa de ingresos y gastos e inhoducir las

modificaciones correctivas que le proponga el alcalde cuando ello procediere.

24. Otorgar su acuerdo para la asignaci6n y cambio de denominaci6n de los bienes
nacionales de uso priblico que administra la municipalidad, previo informe del
Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, asi como respecto de
poblaciones, barrios y conjuntos habitacionales del territorio comunal.

25. Fijar el dia y hora de las Sesiones Ordinarias, las que no podr6n ser inferiores a tres

al mes, segtn lo establece el articulo 84 de la Ley 18.695.

26. Aprobar los medios de apoyo a usar durante el periodo respectivo, debiendo el
acuerdo adoptado, formar parte del reglamento interno.

FISCALIZADORAS
En el ejercicio de sus facultades de control conesponderd al Concejo:
1. Fiscalizar el cumplimiento de los planes y programas de inversi6n municipales y la

ejecuci6n del presupuesto municipal.
2. Fiscalizar las actuaciones del alcalde y formularle las observaciones que le

me[ezcan.
3. Con el acuerdo de, al menos, un tercio de sus miembros, citar a cualquier director

municipal para que asista a sesiones del Concejo con el objeto de formularle
preguntas y requerir informaci6n en relaci6n con materias propias de su direcci6n. La

citaci6n, deber6 indicar sobre qu6 materia se requiere informaci6n y el dia y hora en
que el director municipal debe asistir a la sesi6n(es) del Concelo. Tal citaci6n la

notiiicar6 personalmente al director en cuestion, el secretario municipal con una

antelaci6n de a lo menos 7 dias hAbiles,
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Art.7

E

Art.8

4. Velar que el presupuesto indique los ingresos estimados y los montos suficientes
para atender los gastos previstos.

5. Citar o pedir informaci6n, a trav6s del alcalde, a los organismos o funcionarios

municipales cuando lo estime necesario para pronunciarse sobre las materias de su

competencia.

6. Solicitar informes a entidades que reciban aportes municipales.
7. Fiscalizar las unidades y servicios municipales.
B. Recibir anualmente la cuenta p0blica de la gesti6n del alcalde, sobre la marcha de la

municipalidad, balance de la ejecuci6n presupuestaria y estado de situaci6n

financiera y pronunciarse sobre ella,

9. Examinar trimestralmente el programa de ingresos y gastos.

10. Poner en conocimiento de la Contraloria General de la Rep0blica, los actos u
omisiones y resoluciones del alcalde que infrinjan las leyes y reglamentos.

11. Tomar conocimiento, adoptando acuerdos que se estimen pertinentes de los

informes que entregue a su conocimiento la Contraloria General de la Rep0blica,

cuando aparezca comprometida en ellas la responsabilidad del alcalde.

12. Denunciar a los Tribunales de Justicia los hechos constitutivos de delito en que

incuniese el alcalde.
13. Tomar conocimiento y pronunciarse sobre las cuentas que semestralmente deben

presentar a la municipalidad las Corporaciones y Fundaciones con participaci6n

municipal respecto de sus actividades y del uso de sus recursos,

14. Tomar conocimiento mensualmente de la n6mina de todas aquellas solicitudes de

informaci6n prlblica recibidas en la municipalidad, asl como tambi6n de las

respectivas respuestas entregadas por la municipalidad, que se realicen en el marco

de lo dispuesto por la Ley N' 20.285, sobre Acceso a la lnformaci6n P0blica.

ASESORiAS
El Concelo deberir emitir opini6n en todas aquellas materias en que sea mnsultado por

el alcalde y, especificamente, respecto a la designaci6n de delegados de 6ste y del

alcalde subrogante, cuando la primera autoridad comunal estime nombrar a un

funcionario en el orden jererquico distinto dentro del Municipio.

ABSTENCIONES
La abstenci6n debe considerarse como la ausencia de manifestaciones de voluntad en

relaci6n a la decisi6n que se somete a consideraci6n, por lo que deberA dejar constancia

expresa de los motivos que lustifican su abstenci6n; solo se aplicara en los siguientes

cas0s:
1. Tener inter6s personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resoluci6n

pudiera influir la de aqu6l; ser administradorde sociedad o entidad interesada, o tener

cuesti6n litigiosa pendiente con algrin interesado.
2. Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad denko del

segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o

sociedades interesadas y tambien con los asesores, representantes legales o
mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho

profesional o estar asociado con 6stos para el asesoramiento, la representaci6n o el

mandato.
3. Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas

mencionadas anteriormente.

4. Haber tenido intervenci6n como perito o como testigo en el procedimiento de que se

trate,

5, Tener relaci6n de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en

el asunto, o haberle prestado en los dos riltimos aflos servicios profesionales de

cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

La actuaci6n de autoridades y los funcionarios de la Administraci6n en los que concuffan motivos de

abstencion no implicara, necesariamente, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.
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La no abstenci6n en los casos en que proceda dara lugar a responsabilidad.

En los casos previstos en los incisos precedentes podrA promoverse inhabilitaci6n por los interesados
en cualquier momento de Ia tramitaci6n del procedimiento,

La inhabilitaci6n se planteara ante la misma autoridad o funcionario afectado, por escrito, en el que

se expresare la causa, o causas, en que se funda.

Art.g Si los votos favorables no suman la mitad mAs uno del total de votos y existe alguna
abstenci6n, no es posible sumarla al voto de la mayoria simple para lograr asi la mayoria
absoluta, por lo que se entiende que en este caso no existe pronunciamiento del concejo.

Titulo lll
De la Presidencia del Concejo

Art.10

Art.11 Son atribuciones del Alcalde:
1, Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias, suspender las

sesiones, ponerles declarar la falta de qu6rum para llevarlas a efecto,
2, Orientar, dirigir y clausurar los debates,
3. lnvitar a otras autoridades piblicas, funcionarios o entidades privadas para que

asistan y/o expongan en las deliberaciones de sus sesiones, comisiones de

trabajo, Comit6s y Audiencias P0blicas.

4. Fijar puntos de tabla de las sesiones
5. Solicitar la incorporaci6n de puntos de sobre-tabla, conforme el articulo 14 de este

Reglamento;
6. Someter a votaci6n todas las materias que requieran pronunciamiento del

Concejo, y dar por flnalizada las sesiones, al termino de la hora maxima prevista

para ello o en caso de faltar qu6rum necesario para sesionar o agotada la Tabla.

7. Fijar puntos de tabla de sesiones;

8. Citar a reuniones extraordinarias de propia iniciativa,

Titulo lV
De los Concejales

Art.,12 Son atribuciones de los Concejales:

a) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias;
b) Solicitar agregar puntos de tabla, conforme el procedimiento del articulo 11 de este

Reglamento;
c) Participar de los debates;
d) Emitir su voto de Aprobaci6n o Rechazo respecto de los acuerdos que sean

sometidos al Concejo;

e) Proponer al Concejo la postergaci6n de una sesi6n odinaria;
f) Requerir por escrito al Concejo, se remita la solicilud de informaci6n a organismo o

iuncionarios municipales;
g) Solicitar informe al Alcalde de todo lo relacionado con la marcha y funcionamienlo

de la municipalidad, en la medida que ello no entorpezca la gesti6n municipal;

h) Realizar por escrito consultas o peticiones de informes a la unidad de conhol;
i) En general, ejercer las demirs alribuciones que le asignen las leyes vigentes.

Las sesiones ser6n presididas por el Alcalde, y en su ausencia, por el concejal presente
que individualmente haya obtenido la m6s alta votaci6n. Actuara como Secretario del

Concejo, el Secretario Municipal o quien subrogue:



El tvlunicipio est6 facultado para dotar al Concejo y a los Conceiales de medios de apoyo ritiles y
apropiados para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones que les
corresponden, pudiendo disponer de recursos materiales y humanos necesarios de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la entidad edilicia.

ArL13

Los Concejales gozarAn de los siguientes derechos:
1. Percibir mensualmente una dieta no imponible, pero tributable, la que fijari el

Concejo anualmente de entre siete coma ocho (7,8) y quince coma seis (15,6)

Unidades Tributarias Mensuales.

2. Los concejales tienen derecho a percibir dicha asignaci6n mensual, por la asistencia

a la totalidad de sesiones del concejo celebrada el respectivo mes, disminuyendo
proporcionalmente segtn el n0mero de inasistencias.

3. Percibir los medios de apoyo, 0tiles y apropiados, para desarrollar debida y
oportunamente las funciones y atribuciones que la ley les confiere, seg[n lo

acordado en la primera sesi6n ordinaria del periodo. Los que consisten en:
)a Telefonia m6vil ilimitada, con seguro contra robos.

tr Coneo electr6nico instilucional, [inicial del nombre]+[apellido palerno]+[inicial

apellido maternol@municatemu.cl
ts. Oficina equipada para la atenci6n de concejales y concejalas, a la comunidad.
ts Disponibilidad de movilizaci6n para realizar traslados de concejales y concejalas,

a ceremonias ptblicas.
a Seguro COVID-1S, si corresponde.
:s. Credenciales de identificaci6n de las autoridades.
:s. Tarjetas de presentaci6n para cada concejal y concejala,
:s. Dinero para movilizaci6n, estacionamientos y pasajes.
)q Garantizar la conectividad para reuniones por zoom.
rg. Funcionario/a para la oficina de concejales y concejalas, para apoyar la gestion

de los concejales y concelalas, agendar reuniones y mantener informado de las

invitaciones y ceremonias que les sean notilicadas.

De acuerdo a Ia disponibilidad financiera de la municipalidad, cada aflo, podr6n

capacitarse en materias relacionadas con la gesti6n municipal, Para esto el conce.jal/a,
deber6 emitir al alcalde una solicitud en la que deberA fundamentar de manera expresa

SerA deber de los Concejales:
1. Asistir puntualmente a todas las sesiones ordinarias y extraordinarias, cuando sean

debidamente citados.
2. Justificar, oportunamente y por escrito, sus ausencias a reuniones. Asimismo, se

entender6 por iustificaci6n de inasistencia, certificad por licencia o certificado
m6dico o fallecimiento de un familiar directo. Se presumir6 injustificada una
inasistencia si ella no se fundamentada por escrito en un plazo de dos dias,
invocando como causal caso fortuito o fuefta mayor.

3. Participar en los debates y en las votaciones que deban efectuarse, salvo en las
que se encuentre inhabilitado legalmente para hacerlo, caso en el cualexpresar6 la
causal que lo afecta.

4. Solicitar los antecedentes necesarios para e! adecuado antrlisis y resoluci6n de los

asuntos que le competan.
5. Requerir informes a las unidades municipales que cofiesponda o se cite a los

funcionarios, cuando ello se estime necesario.
6. Poner en conocimiento del Concejo, en forma inmediata, las inhabilidades

sobrevinientes que estime le puedan afectar para el desempefio de su cargo.
7. Requerir al Tribunal Electoral Regional, pronunciamiento respecto de las

inhabilidades sobrevinientes que afectan al alcalde y concejales.
8. Aprobar el Presupuesto municipal Vigente antes del 15 de diciembre de cada afro

9. Aprobar el Plan Anual de Desarrollo Educativo municipal antes del 15 de noviembre

de cada ano.

Art.14
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Art,16

las razones por las' cuales es necesario que determinado conceial asista al mismo en

desmedro de otro edil o de funcionarios de una unidad municipal, como asimismo,
sefralar por qu6 es necesaria su asistencia y como esta se relaciona con la gesti6n

municipal, El concejal/a que acuda a capacitaci6n, deber6 presentar un informe escrito

al Concejo, que indique el gasto (pasajes, valor del curso y vi6ticos) al mismo tiempo un

resumen de las materias tratadas en la iomada y su aplicaci6n al Smbito de la

municipalidad. (Dictamen 85.355, del 25 de noviembre de 2016)

Se requiere de la asistencia de a lo menos dos reuniones de comisi6n para compensar
una sesi6n formal, entendiendo por ello ordinarias y extraordinarias, en el mes

respectivo.

Titulo V
Del Secretario Municipal

Art.17

Art.18

El secretario municipal o quien lo subrogue se desempeflar6 como secretario del

Conce.io.

Son funciones del Secretario del Concejo:

1 . Asistir a las sesiones del Concejo y actuar como Ministro de Fe de las actuaciones y

acuerdos que adopte el Concejo, En el ejercicio de esta funci6n antes de cada

votaci6n indicard, segtn la materia, el qu6rum requerido y certificara, una vez

efectuada la votaci6n.
2. Efectuar las citaciones a trav6s de la notificaci6n por coneo electr6nico institucional,

las citaciones a sesiones ordinarias y extraordinarias, con la indicaci6n de la materia

a tratar en ella.

3. Transcribir y notificar los acuerdos adoptados por el Concejo a las autoridades,

organizaciones, unidades municipales y personas naturales o jurldicas, segun

corresponda.
4, Levantar acta de cada sesi6n que celebre el Concejo, autentificarla e incorporarla al

Libro de Actas que llevar6 al efecto;
5, Redactar y despachar las citaciones a funcionarios municipales y las invitaciones a

personas ajenas al municipio que determine el Conce.io.

6. Dar cuenta en las sesiones, que el tiempo de intervenci6n estir agotado, conforme a

los plazos establecidos en este Reglamento;

7. Remitir a la Unidad de Comunicaciones internas, cuando el Concejo lo requiera, las

actividades desarrolladas, las materias tratadas y los acuerdos adoptados en las

respectivas sesiones;
B. Remitir copia de las actas de sesiones y acuerdos del Conceio, a la Unidad de

Transparencia Municipal, para su publicaci6n en el portal web institucional;

9. Remitir las solicitudes hacia las distintas unidades municipales a lraves del Gabinete

del Alcalde, cuando el Concejo o los concejales requieran informaci6n;
'l0.Certificar la asistencia de los concejales a las sesiones de Conceio y de comisiones;

1l.Dejar constancia en acta de las inasistencias injustificadas
l2.lnformar al Conceio de la inasistencia iniustificada de un concejal a un 25% de las

sesiones ordinarias a que se cite en un af,o calendario, en la primera sesi6n ordinaria

a que haya lugar una vez alcanzado dicho porcentaje;

l3,Llevar y mantener al dia los Regishos de Actas, de conespondencia y otros que

determine el Concejo.
14.Recibir, registrar y archivar, seg(n la documentaci6n que reciba el Concejo,

asimismo, deber5 despachar toda la conespondencia que emane del Conceio.

Art,15

Ningrin concejal podra tomar parte en la discusi6n y votaci6n de asuntos en que a 6l o a
sus parientes, hasta cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, les afecte
moral o pecuniariamente,
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Titulo Vl
De la Tabla

Art.19

Art.20

Art.21

\fi.22

Art.23

Art.25

Art.26

4n.27

Las tablas de las sesiones ordinarias deberA contener los siguientes puntos:

1. Conespondencia Recibida
2. Aprobaci6n del Acta de la sesi6n anterior.
3. Intervenciones ciudadanas
4. Materias de lnterds
5. Puntos Varios o lncidencias

Abierta la Sesi6n, por el presidente, esta se desarrollarA de acuerdo al orden de la Tabla,
correspondiendo solicitar objeciones al acta, consider6ndola ya analizada por los

seflores concejales.

Las actas deber6n contener, a lo menos, la n6mina de concejales asistentes, la Tabla

de la Sesi6n, un resumen de las opiniones expresadas y de los acuerdos adoptados, con

la correspondiente votaci6n de cada concejal, y sus fundamentos, salvo que se trate de

votaciones secretas.

El alcalde dirigiri los debates, concediendo la palabra a los concejales. Los temas se

debatir6n conforme al orden establecido en la tabla respectiva, salvo que el Concejo, por

mayoria absoluta de los presentes, acuerden un orden diferente.

Las materias incluidas en la Tabla de la sesiones ordinarias que no alcanzaren a katarse,

deber6n ser analizadas y/o resuelta con preferencia a toda otra materia en la siguiente
sesi6n ordinaria.

Una vez aprobada el Acta, con Acuerdo del Concejo, tanto las Sesiones Ordinarias como

Extraordinarias, 6stas ser6n firmadas por el Senor Alcalde y posteriormente por el

Secretario Municipal y dishibuidas a los senores Concejales de conformidad a este

Reglamento.

Por resoluci6n del Alcalde podra retirarse una materia de la Tabla de sesi6n ordinaria,
exceptuando aquellas requeridas incorporar por un conce.ial. En este caso, la materia

siempre ser6 tratada, sin perjuicio que para un an6lisis completo el Concejo pueda fijar

otra sesi6n para abordar el asunto.

El Presidente podr6 alterar el orden de las materias consignadas en la Tabla, de

conformidad a las prioridades que estime pertinentes.

El Alcalde podr6 agregar un punto de sobre tabla, durante el desanollo de una sesi6n
ordinaria, previo acuerdo del Concejo, exceptuando que se trate acerca de

modificaciones presupuestarias,

Titulo Vll
De las Sesiones

'lS.Asesorar al Presidente del Concelo en la elaboracion de las tablas de materias a
tratar en las sesiones del Concejo.

l6.Remitir a todos los concejales, segln corresponda, la tabla conteniendo las materias
que se tratar6n

17.En general, dirigir las actividades de secretaria administrativa del Concejo.

4n.24
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Art.28

Art.29

Art.30

Art.31

Art,32

Las sesiones ordinarias se efectuaran en los dias hSbiles y hora que se haya acordado

en la Sesi6n de lnstalaci6n, y solo podran efectuarse en oportunidades y horarios

distinlos si la mayoria de los concejales en ejercicio lo autoriza en la sala legalmenle

constituida.

El Concejo sesionar6 ordinariamente, a lo menos, tres veces al mes, los tres primeros

mi6rcoles de cada mes a las 17:00 horas en el Sal6n de Reuniones de la Municipalidad,

En caso que uno de los dias resulte feriado, la sesi6n ordinaria se trasladard al mi6rcoles

de la semana siguiente. Considerando la situaci6n de crisis sanitaria, las sesiones se

realizarirn de manera presencial, cuando la comuna en el plan paso a paso se encuentre

en fase 2 en adelante.

Las sesiones ptblicas deberan ser transmitidas simultAneamente,
por cualquier medio electr6nico capaz de emitir imagen y voz.

Asimismo, deber6n publicarse las grabaciones de las sesiones en

la p6gina web institucional y/o en alguna plataforma de libre acceso

en internet, y se hari constar el enlace a ella en la pagina

institucional o en otras plataformas oficiales de informaci6n al

priblico, dentro de las setenta y dos horas siguientes a su

celebraci6n, y mantenerse disponibles por el plazo minimo de tres

afros.

Certificado
Acuerdo N"406
21.02.2023

Dos tercios de los concejales presentes en la sala, legalmente

constituida, podren acordar sesion secreta. Se tomara registro

escrito por el Secretario Municipal, quien posteriormente dispondr6

sea publicado en el portal de transparencia municipal.

Los asistentes a la sesi6n del Concejo no podrdn hacer uso de
tel6fonos m6viles ni de dispositivos que pudieren perturbar el

tranquilo desanollo de una sesi6n. El p0blico deberd mantener el

debido silencio mientras se desarrollan las exposiciones de los

asuntos de la tabla y se volen los acuerdos,

SesionarA extraordinariamente cuando el Alcalde asi lo disponga, o lo requiera un

tercio de los Concejales en ejercicio, situacion que deberA certificar el Secretario

l\4unicipal, quien deber6 citar a los integrantes del Concejo por correo eleck6nico
institucional, con la debida antelaci6n, debiendo indicarse en la convocatoria las materias

a kataren ellas, eldia y hora de la sesi6n. Salvo casos urgenies deber6 mediar 24 horas,

enlre la solicitud de sesi6n extraordinaria y la fecha y hora de su realizaci6n. No obstante

siempre deberl existir un plazo minimo de cinco dias para las citaciones a sesi6n en que

se provea el cargo vacante de alcalde,

Para los efectos de sesiones ordinarias, con, a lo menos, dos dias de antelaci6n a las
fechas de realizaci6n fijadas por el Concejo. Se despacharA a los concejales la Tabla y

todos los antecedentes necesarios para el debido y oportuno conocimiento de las

materias a tratar, conforme a dicha tabla, la que podr6 ser despachada al correo

electr6nico institucional de los integrantes del cuerpo colegiado.

Las sesiones ordinanas y extraordinarias requerir5n de la presencia de la mayoria de los
concejales en ejercicio, salvo la sesi6n de instalaci6n cuyo qu6rum ser5 de la mayoria
absoluta de sus integrantes electos,

Art.33

Serir obligaci6n del Presidente del Concejo propender a que la sesi6n se desarolle en

orden.

Art.34
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Art.36

Las sesiones se realizaran en el Sal6n de Reuniones de la Municipalidad, ubicada en

Borjas Garcia Huidobro 025, Catemu, el que deberA reunir las condiciones para el

adecuado trabajo del Conce.io. Asimismo, el Concejo podra acordar sesionar en otro
lugar, en la modalidad de audiencia plblica o sesion legalmente constituida, o via
plataforma de videoconferencias, Una de las tres sesiones ordinarias del mes podrA

realizarse en un lugar distinto, debiendo publicilarse oportunamenle a las vecinas y
vecinos de la comuna. Siempre que las condiciones sanitarias permitan Ia presencialidad
de los participantes, cuando la comuna se encuentre en fase 2, o superior, del plan paso
a paso del Ministerio de Salud.

Las sesiones tendrAn una duracidn mAxima de dos horas, Ia que comenzarb alas 17.00
horas; la discusi6n de varios o lncidencias, teniendo, cada concejal(a), cinco minutos
para exponer sus materias. En consecuencia la Sesion no podre exlenderse de las 19:00
horas; salvo que, a solicitud del presidente, supere el horario establecido, por acuerdo
de la mayoria de los concejales presentes por el tiempo que en cada oportunidad sea
necesario,

Los Concejales deberAn entregar las materias expuestas en Varios, en documento
escrito, remitido al correo electr6nico del secretario municipal, a m6s tardar, al siguiente
dia h6bil de la respectiva sesion ordinaria.

Las respuestas a las solicitudes presentadas por los Concejales, seren respondidas en
la primera sesi6n del mes siguiente.

Titulo VIll
Del Qu6rum para Sesionar y Adoptar Acuerdos

Art.3B

Art.39

Art.40

El qu6rum para sesionar serS de la Mayoria Absoluta de los integrantes del Cuerpo

Colegiado, vale decir: cuatro concejales. El alcalde no serA considerado para el cAlculo

del qu6rum exigido para que el Concejo pueda sesionar, pero si en aquel requerido para

adoplar acuerdos.

A la hora designada para abrir la sesi6n, el Secretario Municipal comprobar6 la asistencia
de los Concejales y si transcurrido 15 minutos no hubiere qu6rum, el Presidente
declarard la falta de qu6rum y se tendr6 la sesi6n por no realizada. Secretario del

Concejo dejarA constancia en acta que levantar6 al efecto, de la imposibilidad de

celebrar la sesi6n por falta de qu6rum, indicando, adem6s, la n6mina de los Concejales
citados, de los asrslentes y ausentes, y las conespondientes justificaciones de estos
tlltimos si se hubieren presentado.

Si la reuni6n suspendida fuera ordinaria los concejales asistentes quedarirn citados, sin

nuevo h6mite, para el dia siguiente a la misma hora, debi6ndose comunicar este hecho

a los ausentes. Las sesiones extraordinarias requeriren de una nueva citaci6n.

En ausencia del alcalde las sesiones seran presididas por el concejal presente que haya
obtenido mayor votaci6n ciudadana en la elecci6n municipal respectiva y conforme a lo
dictaminado, en su oportunidad, por el Tribunal Electoral Regional, salvo cuando se
verifique lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 107 de la Ley.

El qu6rum para adoptar acuerdos, como regla general, ser6 la mayoria absoluta de los

integrantes del Concejo reunidos en sala legalmente constituida (tres de cinco, cuatro de
seis, cuako de siele)

Art.41

Art.35

Art.37
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\ft.42

Art.43

A
Art.44

B
Art.45

Los acuerdos y resoluciones vinculantes del Concejo solo pueden adoptarse en
presencia del secretario municipal, en su calidad de Ministro de Fe.

Adoptado un acuerdo o rechazada una proposici6n, estos no podrin ser revisados, si no

en virtud de nuevos antecedentes que no se hubiere invocado o de los que no se hubiere

tenido conocimiento al tiempo en que se adopt6 el acuerdo,

La revisi6n deberi ser solicitada, a lo menos, por un tercio de los concejales en ejercicio
y acordada por la mayoria absoluta de los miembros del conceio. La materia acordada
revisar, ser6 incluida en la tabla de la sesi6n siguiente o sesi6n extraordinaria para este
efecto, dependiendo de la trascendencia o urgencia de la materia a reconsiderar.

VOTACIONES
Las votaciones, salvo acuerdo en contrario adoptado por un tercio de los mncejales
presentes, ser6 de viva voz, indicando su aprobaci6n o rechazo a la materia sometida.

No obstante ser5n siempre secretas las siguientes votaciones:

>* Elecci6n de alcalde suplente
tr Acuerdos referidos a actos del alcalde o miembros del Concejo que pudieren

estimarse ilegales
:r Aceptaci6n de la renuncia del alcalde y concejales
:q Eleccion de concejal, cuando procediere.

Titulo lX
De las formalidades de las Sesiones

Art.46 Habi6ndose constituido legalmente el Concejo para sesionar, se procede16 del siguiente

modo:

a) El Presidente someterA a la aprobaci6n del Concejo el acta de la o las sesiones

anteriores, Si mereciere reparos, se dejar6 constancia de las rectificaciones que se

acordaren; si no fuere observada, el acta se tendrA por aprobada.

b) Enseguida el Presidente podrA dar la palabra al priblico asistente, no pudiendo

superarde 3 intervinientes en cada Sesi6n de Concejo. Dichos intervinientes deberin
inscribirse de lunes a viemes en horario de oficina, en la Secretaria Municipal, de los

temas que deseen exponer, para lo cual cada interviniente dispondr6 de 2 minutos
para hacerlo. De no existir ningun interviniente inscrito, el Alcalde podra ofrecer la
palabra a los asistentes en dicha sesi6n, para que hagan uso de ese beneficio,

c) La Secretaria Municipal, comunicar6 con anticipaci6n a cada interuiniente el dia y la

hora de la sesi6n en la cual podri exponer lo indicado previamente.

DE LOS EMPATES
En caso de empate en la aprobaci6n de una materia o la adopci6n de un acuerdo que

no requiera de un qu6rum especial, en ese caso se dar6 por rechazada la proposicidn

respectiva, de inmediato se proceder5 a una segunda votaci6n. De persistir el empate
se citar5 a una nueva sesi6n en la que se hatar5 el 0nico tema no resuelto por falta de

la mayoria exigida, La que deberi celebrarse antes de tres dias desde ocurrido el

empate. Los concejales presentes se entender6n notiflcados de la citaci6n a la nueva

sesi6n, debiendo el Secretario del Concejo comunicar de inmediato a los concejales

ausentes la realizaci6n de dicha sesi6n y sus causas. En esta nueva sesi6n se someterit

a votaci6n la materia en cuestion y de exislk nuevamente empate, dirimir6 voto del
alcalde,
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d) Enseguida se trataren los temas de la Tabla, Respecto de cada asunto se proceder6

a enhegar los antecedentes necesarios a los miembros del Concejo, por el Alcalde o

el funcionario municipal que corresponda; luego se dar6 la palabra a los miembros
del Concejo * en orden de mayor votaci6n individual obtenida en los sufraglos
populares- quienes podr6n efectuar consultas y exponer sus puntos de vista; y
finalmente se llevarA a cabo la votaci6n, si conespondiere. Los concejales podr6n
hacer uso de la palabra por un m5ximo de 2 minutos para referirse a un mismo punto
de Tabla, sin perjuicio de lo que pueda disponer el Conce.io.

e) lvientras tengan la palabra, los concejales no podran ser interrumpidos, salvo la
facultad del Presidente para llamar al orden o para exigir el cumplimiento de una
disposici6n reglamentaria.

f) Abordados los puntos de Tabla, se dari lugar a la Cuenla de los Concejales, los
cuales tendrSn un meximo de 5 minutos pare exponer sus temas, salvo acuerdo en
contrario de la sala. Posteriormente, se abordard la cuenta del Alcalde. En los asuntos
que requieran respuesta de unidades municipales, el Secretario Municipal tomarA
nota e informard al Alcalde, para que este ordene Ia elaboraci6n de lo que
corresponda,

S) El orden para votar los puntos de Tabla, serir segfrn el orden de votaci6n obtenida en
los respectivos sufragios populares, de mayor votaci6n individual obtenida. Para
emitir su opini6n o intervenir en cualquier asunto, el Presidente concedere la palabra

en el orden que lo hayan solicitado

h) Las materias incluidas en la Tabla que no alcanzaren a tramitarse, deberZrn ser
analizadas y/o resueltas con preferencia a toda otra materia en la siguiente sesi6n
ordinaria.

i) Los concejales deber6n participar durante toda la sesi6n del concejo, sin poder

ausentarse en ning[n momento de ella.

j) Si en el transcurso de una sesi6n se retirase uno o mis concejales, quedando la
sesi6n con un qu6rum inferior al dispuesto por la Ley, 6sta se tendr6 por no realizada,
y los acuerdos alcanzados durante su desanollo no surtiren efectos.

Titulo X
De las Obligaciones de otros asistentes a la Sesi6n

An.47

A(.48

Quienes expongan al Concejo Municipal, ya sea de alg[n punto de la tabla o en ejercicio
del derecho de usar la palabra de acuerdo al articulo precedente, deber6n hacerlo de un

modo formal y respetuoso.

La exposici6n al Concejo sobre un tema extenso y/o complejo por parte de un funcionario
municipal, deberA respaldarse con material de apoyo.

Titulo Xl
De los Acuerdos del Concejo

Cerrado el debate, a requerimiento del Presidente, el Secretario dar6 lectura a la
proposici6n de Acuerdo o hara una relaci6n verbal del mismo. Se podr6 prescindir de la

Art.49
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Art.50

Art.51

Art.52

Art.53

lectura o relaci6n mencionada, siempre que el Presidente, de com0n acuerdo con el
Concejo, asi lo determine.

El deber de emitir un pronunciamiento favorable o adverso solo ser6 excusable en caso

de asistir algrin motivo o causa de inhabilidad o abstenci6n, el que deber6 ser
debidamente expuesto, dejando constancia de ello en el acta respectiva,

Los acuerdos se adoptaren por la mayoria absoluta de los asislentes a la sesi6n

respectiva, salvo las siguientes materias que requieren el qu6rum que se indica:

a. Para determinar el caracter secreto de una sesi6n. En este caso se requerira el voto
favorable de los dos lercios de los presentes. (5 miembros)

b. Designaci6n de Alcalde Suplente. Cuando el Alcalde se encuentre afecto a una

incapacidad temporal superior a cuarenta y cinco dias, se requerira acuerdo adoptado
por la mayoria absoluta de los concelales en eiercicio, en sesi6n especialmente
convocada al efecto.

c. Remoci6n del Administrador Municipal, para lo que se requerire de los dos tercios de

los miembros en eiercicio. (4 conceiales)
d. Aceptaci6n de la renuncia del Alcalde en los casos que se requiera, debiendo

acordarse por dos tercios de los miembros en ejercicio. (5 miembros)
e. La provisi6n del cargo de Concelal en los casos que contempla el articulo 78 de la

LOC de Municipalidades, requerir6 la mayoria absoluta de los miembros en ejercicio.
f. Para determinar anualmente la asignaci6n mensual a que tienen derecho los

concejales se requieren los dos tercios de los miembros. (5 miembros)
g. Para autorizar al Alcalde a celebrar contratos por mas de 500 UTM, se requiere de

mayoria absoluta de los miembros presentes y en aquellas que excedan el periodo

alcaldicio, ser6 necesario un qu6rum de dos tercios de los miembros. (5 miembros)
h. Para modificar el Reglamento del Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil,

dos tercios de los miembros, previo informe de ese 6rgano. (5 miembros)

i. Otras materias que se establezcan en la LOC de Municipalidades.

Los acuerdos ser6n redactados por el Secretario Municipal, quien los suscribira. Ellos se

cumplir6n de inmediato sin esperar la aprobaci6n del Acta,

En el texto del acuerdo se consignar6 la materia y forma de votaci6n de cada integrante
del cuerpo colegiado, asi como el quorum de aprobaci6n, tales como: unanimidad, dos
tercios o mayoria.

El acta de cada sesi6n constituye la relaci6n escrita de lo sucedido, tratado o acordado
en una reuni6n del Conce.jo, cualquiera sea su naturaleza. Se elaborarA por el Secretario
Municipal, estableciendo dia, hora y lugar de la sesi6n, indicando si es ordinaria o
extraordinaria, y el n0mero conelativo de la misma; se sefralar6 el nombre de quien
preside la sesi6n y del secretario municipal; la nomina por orden de votos obtenidos en
la respectiva elecci6n de conceiales asistentes; la n6mina de los funcionarios
municipales y otros invitados que hayan asistido a la reuni6n; la aprobaci6n del o de las
actas anteriores y las observaciones, si las hubo; los asuntos que se hayan discutido,
con indicacion de lo expuesto, analizado y/o debatido; los acuerdos adoptados sobre

En las votaciones, a requerimiento del Secrelario, los asistentes expresar5n su voluntad

diciendo a viva voz "APRUEBO" o "RECHAZO". No estar5 permitido en la etapa de

votaci6n, emitir comentarios, fundamentos o juicios, hacer agregados ni

condicionamientos al Acuerdo,

Art,54

Titulo Xll
De las Actas de Sesi6n.

Art.55
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Art.56

Art.57

Art.5B

cada una de las materias tratadas; las votaciones efectuadas y la forma en que votaron

Ios concejales; las recomendaciones formuladas por el Concejo; los informes solicitados
por el Concejo y los concejales; las exposiciones o requerimientos del p[blico asistente;
y la hora de termino de la sesion.

El acta se consignare por estricto orden de fecha, en archivo oficial o Libro de Actas del
Concejo respectivo, el cual se mantendrtr bajo la custodia del Secretario Municipal.

El acta correspondiente a cada sesi6n, debidamente aprobada porel Concejo Municipal,
sera firmada por el Alcalde y el Secretario Municipal y distribuida a los Seflores
Concejales de conformidad a este Reglamento. En caso de no conformidad el acta se
rechaza y se presentar6 conegida para su aprobacidn en la sesi6n siguiente.

Si el Acta tiene obleciones, estas serAn corregidas, dejando constancia del hecho en la
sesi6n.

En aquellas sesiones a la que no asista el presidente, el Acta serS firmada por el concejal
que haya presidido la sesi6n.

Para efectos de lograr la adecuada publicidad, el sitio web municipal tendr6 un bot6n
que conducirA directamente a la p6gina en que est6n alolados los Acuerdos de Concejo
y las actas respectivas,

Titulo Xlll
De las Audiencias P0blicas

Art.59 El Concejo definir6 el fltimo miercobs de cada mes, para recibir en Audiencia Prirblica, a

las personas naturales o.iuridicas, que los soliciten por escrito al Concejo, indicando las

materias a tratar y la identificaci6n de la(s) persona(s) que intervendr6n en la sesion,
seg0n lo dispuesto en la Ordenanza de Participaci6n Ciudadana.

Titulo XIV
Qras Dispoaiciones

Art.60

Art.61

4r1,.62

Para ios efectos de lo establecido en los articulos precedentes el Concejo deber6
efectuar todas las sesiones extraordinarias que se requieran, a solicitud del alcalde o por

un tercio de los concejales en ejercicio.

Los concejales que rechacen las rectificaciones propuestas por el alcalde con el fin de
corregir posibles d6ficit presupuestarios seren solidariamente responsables por la parte

deficitaria que arroje la e.jecuci6n presupuestaria anual al 31 de diciembre del afro
respectivo.

El Concejo tomar6 conocimiento de las opiniones que sobre materias de inter6s local le
remita el Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil.

El presente reglamento entrara en vigencia una vez aprobado por la Mayoria Absoluta
de los concejales en ejercicio. Sus modificaciones tambien requerir6n ese qu6rum para
ser aceptadas e incorporadas.

En los actos priblicos, en los que participen los integrantes del Concejo, debere apegarse

estrictamente a las normas de protocolo.
Art.64

Art.63
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Titulo XV

De las Sanciones

Art.65

Art,66

Los concelales que falten a lo establecido en el presente reglamenlo intemo de sala, le

seran aplicable la responsabilidad administrativa, civil y penal, segtn corresponda.

Titulo XVI
De las Comisiones de Trabaio

Art.67

Art.68

Art.69

Art.70

4n.71

El Concejo podr6 acordar que un asunto que requiera de su pronunciamienlo sea
estudiado e informado previamente por alguna Comisi6n. Asimismo, el Concejo podre

fijar plazos para que las Comisiones emitan sus informes, el que deber6 ser entregado
al Alcalde para agregarlo en la Tabla de la sesi6n siguiente del Concejo.

Las Comisiones estarin integradas por al menos 3 concejales nombrados por el

Concejo. Asimismo, por acuerdo de los concejales miembros de la Comisi6n respectiva,
podr5n estar integradas por funcionarios municipales, miembros del Consejo Comunal
de Organizaciones de la Sociedad Civil, representantes de oko servicios priblicos,

organismos comunitarios, personas naturales o personas .iuridicas debidamente
representadas.

El Presidente de la respectiva Comision, tendr6 la facultad de citar a los integrantes de
la misma, a las respectivas reuniones en los dias y horas pactadas por cada una, asi
como de invitar a terceros a participar de la reuni6n,

Cada Comisi6n al constituirse, nombrarA de enke los concejales integrantes un

Presidente y fijar6 el dia y hora de sesi6n a lo menos una vez al mes, la que no podrA

coincidir con una sesi6n de Concelo. Asimismo, se frjar6 modo de notificaci6n, para el
caso de sesiones extraordinarias que, en cualquier caso, deberen ser citadas con al

menos 24 horas de antelaci6n.

Las sesiones de estas Comisiones tendr6n hora de inicio y t6rmino dentro de la jornada

ordinaila de trabajo del municipio con duraci6n m6xima de una hora y se celebraran en

el Edificio Municipal u oho lugar delerminado por acuerdo de la Comisidn. Para su

funcionamiento, requeriran la presencia de al menos dos concejales.

Las Comisiones designa16n a un encargado de levantar acta de Ias sesiones, el que serir
firmado por todos los asistentes.

Art.73

Los concejales deben estar presente durante todo el desarrollo de la sesi6n, llegar
puntualmente y retirarse s6lo a su t6rmino, caso contrario quedar6 ausente del registro,
con la consiguiente perdida del derecho proporcional a percibir la asignaci6n mensual,
de no cumplir el minimo de sesiones establecidas en este reglamenlo (Dictamen
28.572t1995\

EI Concejo podrA constituir comisiones de trabajo para desarrollar sus funciones, cuando
la naturaleza de la materia asi lo requiera. Las Comisiones podrAn ser de carircter
permanente o ad hoc,

De no asistir los funcionarios municipales a la invitaci6n de las comisiones, esta debera
informar por escrito de la situaci6n al alcalde para que esle, cite a los funcionarios a las

reuniones de comisi6n donde se requiera su presencia.

Aft.72
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Art.75

Art.76

Art.77

Art.78

Se crear6n tantas comisiones como sea necesario, a ellas podran asistir terceros, cuya
opini6n se considere relevante a juicio de los integrantes de la propia comisi6n, El alcalde
y los demas concejales podr6n asistir a las reuniones de comisi6n, teniendo derecho a

voz pero no a voto.

El acta de lo obrado en las sesiones de la Comisi6n, los informes, las conclusiones y las
propuestas de las Comisiones, y copia de todos los antecedentes tenidos a la vista, ser6n
elevados a conocimiento del Concejo por intermedio del Presidente de la Comisi6n o de
quien la Comision designe.

Los acuerdos de las Comisiones requeriran del voto de la mayoria de los concelales
presentes en la sesi6n.

Art,79 ExistirAn de manera permanente las siguientes comisiones:

Presidenta Jessica Gonzilez Silva

Secretaria Bel6n Guerreno Zamora

Directora Claudia Villar Ahumada
Educacion y Cultura

Director Gulllermo Vbsquez Oliveros

Presidente

Bel6n Guerrefro ZamoraSecretariaDeporte y Recreacion

Directora Claudia Villar Ahumada

Presidenta Jessica Gonz6lez Silva

Bel6n Guerreflo ZamoraSecretariaOrganizaciones Sociales

Director Cesar Brito Zamora

Presidente

Secretario Guillermo V5squez OliverosDesarrollo Econ6mico Local

Directora Jessica GonzAlez Silva

Presidenta Bel6n GuerreRo Zamora

Cesar Brito ZamoraSecretario

Directora Claudia Villar Ahumada

Presidenta Claudia Villar Ahumada

Secretaria Bel6n Guerreflo Zamora
Equidad de Genero, Mujer,

Niffos, Niias e lnclusi6n
LGTBI+ Directora Jessica Gonzilez Silva

Hidrica y Medio Ambiente Presidente Guillermo V6squez 0liveros

DIA
HORA

CARGO

4rt,74 Conesponder6 que el funcionario municipal designado para cumplir labores de

secretario(a) de las comisiones de Concejo, debe redactar las citaciones, invitaciones,

remitir oficios y documentos que encomiende el presidente de cada comisi6n,

Conesponder6 a las Comisiones:
a) Solicitar y recopilar los antecedentes que contribuyan al estudio del asunto someiido

a su conocimiento;
b) Recibir los informes de las unidades municipales competentes en la materia;
c) Levantar acta de lo realizado y redactar una propuesta de Acuerdo, conforme el

m6rito de lo$ antecedentes;
d) lnformar al Concejo Municipal; y
e) Las dem6s tareas que le encomiende el Conceio.

coMtstoN NOMBRE

Cesar Brito Zamora

Claudio Ntflez Cataldo

Salud
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Claudia Villar Ahumada

Directora Bel6n Gueneho Zamora

Directora Jessica Gonz6lez Silva

Cesar Brito Zamora

Director Claudio Nrlflez Cataldo

Presidenta Bel6n Gueneflo Zamora

Secretaria Claudia Villar Ahumada
Patrimonio, Tradiciones y

Pueblos Originarios
Directora Jessica Gonz6lez Silva

Presidente

Secretario Claudio Nffrez Cataldo

Directora Bel6n Guerrefro Zamora

Directora Jessica Gonzdlez Silva

Directora Claudia Villar Ahumada

Turismo

Director Cesar Brito Zamora

Presidenta Jessica Gonz6lez Silva

Secretaria Claudia Villar Ahu madT--Seguridad

Directora Belen Guerreno Z/dora

Presidenta

SecretariaFinanzas y Presupuesto

AN6TESE, COMUNiQUESE Y ARCHiVESE.

MARTINEZ ABARCA o
ld

AZ BRITO
Catemuretario Municipal

rtffil*
DISTRIBUCION:

Administraci6n Municipal
Gabinete
Desa.rollo Comunitario
Juridico
Conkol
Secretaria Comunal de Planifcaci6n y Coordinaci6n
Adminisbacion y Finanzas
Educaci6n Municipal
Salud Municipal

10. SecretariaMunicipal.
11. Archivo

1.

2.

3.

4.

5.

6.
7.

8.
o

Secretaria

Director

Guillermo VAsquez Oliveros

Dkectora


