Ord. : N°04

Ant. :  Articulos N°29 y N° 81 Ley N° 18.695

Mat. :  Informe Presupuestario 1° Trimestre
Ano 2018

Quinta Normal, 30 de abril de 2018

7D6&1& a At
DE : DIRECTOR DE CONTROL 2
SENOR MARCEL G. MENDEZ BONNEMAISON

A : ALCALDESA DE QUINTA NORMAL
SENORA CARMEN GLORIA FERNANDEZ VALENZUELA

En cumplimiento al articulo 29 letra d) de la Ley Organica Constitucional ce
Municipalidades N° 18.695 de 1988 y las modificaciones contenidas en Ley N°20.033 de 20085, Ley
N°© 20.237 de 2007 y Ley 20.742 de 2014 esta Direccién remite a US., Informe Trimestral acerca
del Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario Municipal y del Departamento de

Educacion Municipal, correspondiente al primer trimestre del afio 2018.

El presente documento debera ser puesto en conocimiento del H. Concejo

Municipal para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras.

Para la elaboracion de este informe trimestral se ha tenido a la vista los siguientes antecedentes:

1. “Balances Presupuestarios al mes de marzo de 2018", de los Presupuestos Municipal y
Departamento de Educacién Municipal, emitidos por el Sistema de Contabilidad
Gubernamental entregados por el Departamento de Presupuesto y Contabilidad a traves
de Memarandum N° 35 y N° 36 de fecha 10 de abril de 2018.

Memorandum N° 303 de fecha 04 de abril 2018 de Direccién de Servicios Traspasados.
Memorandum N° 029 de fecha 09 de abril de 2018 de Jefa de Remuneraciones.
Memorandum N° 015 de fecha 10 de abril 2018 de Corporacién Municipal del Deporte
Quinta Normal.
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55 ORD. N° 0300 de fecha 18 de abril de 2018 de Corporacion Comunal de Desarrollo Quinta
Normal.

6. Memorandum N° 41 de fecha 23 de abril 2018, de Departamento de Presupuesto y
Contabilidad.

7. Memorandum N° 42 de fecha 23 de abril de 2018, de Departamento de Presupuesto y
Contabilidad.

8. Memarandum N° 272 de fecha 30 de abril de 2018 de Direccién de Asesoria Juridica.

Los documentos individualizados en el nimeros 2, 3, 4, 5y 7 dan respuesta a |o solicitado por esta
Direccion de Control que dice relacidn “sobre el estado de cumplimiento de los pagos por concepto
de cotizaciones previsionales de los funcionarios municipales y de los trabajadores que se
desempefan en Servicios Incorporados a la Gestién Municipal, administrados directamente por la
Municipalidad y a través de Corporacidon Municipal del Deporte, y de los aportes que la
Municipalidad debe efectuar al Fondo Comun Municipal, y del estado de cumplimiento de los pagos
por concepto de asignacion de perfeccionamiento docente”.

Los documentos de los nlimeros 6 y 8 dan respuesta a lo solicitado por esta Direccion de Control

que dice relacion con “los pasivos contingentes derivados, entre otras causas, de demandas

judiciales y las deudas con proveedores, empresas de servicio y entidades publicas”.

Saluda atentamente a US.,
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PRESUPUESTO

MUNICIPAL

1. ANALISIS DEL PRESUPUESTO

Modificaciones Presupuestarias

Presupuesto Presupuesto
Inicial Ingresos Gastos Vigente
Aumento Disminucién Aumento Disminucion
M$ 24.330.212 M$ 447.538 0 M$ 447.538 0 M$ 24.777.750

El Presupuesto Inicial para el afio 2018 fue de M$ 24.330.212.- el cual al 31 de marzo sufrid
variaciones tanto en ingresos como gastos a través de modificacidn presupuestaria, dando como
resultado un Presupuesto Vigente al 31 de marzo del afio 2018 de M$ 24.777.750.-

1.1. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

En el periodo informado se realizéd una modificacién presupuestaria, que fue aprobada mediante
Acuerdo otorgado por el H. Concejo Municipal, como se observa en la siguiente tabla:

ND
Modificacién

No
Acuerdo de Concejo

ND
Decreto Alcaldicio

Fecha del
Decreto Alcaldicio

01

11

198

14/02/2018

w
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2. DE LOS INGRESOS

La tabla muestra las cifras que componen el Presupuesto Municipal de Ingresos vigente al 31 de
marzo del ano 2018, indicando el porcentaje de participacion en la estructura.

Presupuesto Participacion en la
Cuenta Vigente estructura
M$ %

;ggsitgaséc;t;re el Uso de Bienes vy la Realizacion de 10.242.405 41,34
Transferencias Corrientes 7.268.634 29,34
Rentas de la Propiedad 30.000 0,12
Ingresos de Operacion 26.500 0,11
Otros Ingresos Corrientes 4.944.472 19,96
Ventas de Activos No Financieros 0 0,00
Recuperacion de Préstamos 530.000 2,14
Transferencias para Gastos de Capital 694.769 2,80
Saldo Inicial de Caja 1.040.970 4,20

TOTAL 24.777.750 100,00

En la estructura de los ingresos la partida con mayor significacion dentro de los Ingresos
Municipales es “Tributo sobre el uso de bienes y la realizacién de actividades” con 41,34 % y en
contraposicion se encuentra el rubro “Ingresos de Operacién” con 0,11 %.
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A continuacion, se expone la tabla con detalle de los Ingresos a nivel de subtitulo: Presupuesto
Inicial, Modificacion Presupuestaria y Presupuesto Vigente durante el periodo enero a marzo del

ano 2018.

Presupuesto Modificacion Presupuesto
Nombre Cuenta Inicial Presupuestaria Vigente
M$ M$ M$
e e & o | s
Transferencias Corrientes 7.268.634 0 7.268.634
Rentas de la Propiedad 30.000 0 30.000
Ingresos de Operacién 26.500 0 26.500
Otros Ingresos Corrientes 4.944 472 0 4.944.472
Ventas de Activos no Financieros 0 0 0
Recuperacion de Préstamos 530.000 0 530.000
Transferencias para Gastos de Capital 247.231 447.538 694.769
Saldo Inicial de Caja 1.040.970 0 1.040.870
TOTAL 24.330.212 447.538 24.777.750

En la tabla se observa el total de los ingresos presupuestados para el afio 2018 (presupuesto inicial
M$ 24.330.212.-), aumentado en un 1,84 % producto de la modificacién presupuestaria aprobada
por el H. Concejo Municipal, obteniendo como consecuencia al 31 de marzo un presupuesto

vigente de M$ 24.777.750.-

Se hace presente que no se ha realizado la distribucion del saldo inicial de caja, consistente en un
Dicho ajuste implica reducir el presupuesto de
ingresos y por consecuencia también debera ajustarse el presupuesto de gastos, advirtiendo que

ajuste al saldo inicial de caja presupuestado.

de no realizarse se producira, un déficit presupuestario estructural.

UL AP A ‘)»Cﬁ/l/-a'?d/"‘/&/"
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Para un mejor andlisis la siguiente tabla muestra: Presupuesto vigente, Ingresos Percibidos
acumulados por cada subtitulo y el porcentaje de cumplimiento en el periodo enero a marzo del

presente afio.

Ingresos
Hempre Glakts Prisi%%l;sm E::rl:iab:ﬁ:fzo cum:ﬁidmeiento
M$

lg)i:rji?asd[;t;r.e el Uso de Bienes y la Realizacion de 10.242.405 3.998.838 39,04
Transferencias Corrientes 7.268.634 1.518.480 20,89
Rentas de la Propiedad 30.000 438 1,46
Ingresos de Operacion 26.500 2.981 11,25
Otros Ingresos Corrientes 4.944.472 902.346 18,25
Ventas de Activos no Financieros 0 0 0,00
Recuperacion de Préstamos 530.000 124.024 23,40
Transferencias para Gastos de Capital 694,769 533.372 78,77
Saldo Inicial de Caja 1.040.970 1.040.970 100,00
TOTAL 24.777.750 8.121.459 32,78

El ingreso percibido acumulado al 31 de marzo de 2018 fue de M$ 8.121.459.- equivalente a un
32,78 % de cumplimiento del presupuesto vigente.

El subtitulo “Transferencias para gastos de capital” presenta al 31 de marzo de 2018 un 76,77 %
del cumplimiento respecto del presupuesto vigente. Por otra parte el subtitulo "Rentas de la
propiedad” registra un 1,46 % de cumplimiento.



Munidpalidad

Quinta Normal

2.1. INGRESOS PROPIOS

Nombre Cuenta Presupuesto Vigente Ingé":':?‘z :emr(;i;i;.ios
M3 ms

Patentes y Tasas por Derechos Municipales 6.101.135 2.223.514
Permisos y Licencias 2.683.270 1.670.376
Participacion en Impuesto Territorial 1.458.000 104.948
De Otras Municipalidades 190.000 1.008
Rentas de la Propiedad 30.000 438
Ingresos de Operacién 26.500 2.981
Recuperacion y reembolsos por Licencias Médicas 120.000 48.247
Multas de Beneficio Municipal 553.361 101.486
Multas Ley de Alcoholes de Beneficio Municipal 6.000 1.234
Registro de Multas de Transito no pagadas B.M. 55.000 0
Intereses 180.000 48.382
Participacion en el Fondo Comun Municipal 3.433.611 514.294
Otros 66.500 14.838
Venta de Actino No Financiero 0 0
Recuperacion de Préstamos 480.000 96.812

TOTAL 15.383.377 4.828.65%

De la tabla anterior se observa el presupuesto vigente al 31 de marzo de 2018 de las cuentas de
ingresos propios, con su ingreso percibido acumulado desde el 1° de enero al 31 de marzo de
2018.

Los ingresos propios percibidos acumulados al 31 de marzo de 2018 fueron M$ 4.828.658.-
representando un 31,39 % del presupuesto vigente de los ingresos propios.

Al 31 de diciembre de 2017 el presupuesto vigente de los Ingresos Propios estimados percibir es
de M$15.383.377.-, lo que representa un 62,09 % del Presupuesto total de Ingresos.
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3. DE LOS GASTOS

La siguiente tabla contiene los Gastos con Presupuesto Inicial, Modificacién Presupuestaria,

Presupuesto vigente, detallando la modificacién

31 de marzo de 2018.

Presupuesto Modificacion Presupuesto
Nombre Cuenta Inicial Presupuestaria Vigente
M$ M$ M$
Gastos en Personal 6.899.814 0 6.899.814
Bienes y Servicios de Consumo 4.922.591 0 4.922.581
Transferencias Corrientes 11.319.329 0 11.319.329
Otros Gastos Corrientes 40.000 0 40.000
Adg. Activos No Financieros 187.000 0 187.000
Iniciativas de Inversion 550.478 447.538 998.016
Transferencias de Capital 11.000 0 11.000
Servicio de la Deuda 400.000 0 400.000
TOTAL 23.330.212 447.538 24.777.750

que comprende los distintos subtitulos de gastos al

Se observa un aumento del presupuesto inicial en M$ 447.538.- producto de la modificacion
presupuestaria aprobada durante el trimestre por el H. Concejo Municipal, con lo cual el
presupuesto vigente termind en M$ 24.777.750.- al 31 de marzo de 2018.

Se hace presente la necesidad de realizar modificacion presupuestaria para suplementar las
cuentas del sub titulo “Servicio de la Deuda”, considerando que registra un prasupuesto vigente de
M$ 400.000.- y un obligado de M$ 1.796.003.-

La Deuda Flotante (cuenta contenida en este subtitulo) sobrepasa el presupuesto vigente.

debe corregir a través de modificacion presupuestaria.

Se
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3.1. COMPORTAMIENTO DE GASTOS AL 31 DE MARZO 2017

A continuacién, se presenta tabla con detalle de los Gastos Presupuestarios Obligado,
Devengados y Pagados por cada subtitulo durante el periodo enero a marzo del afio 2018.

Obligado Devengado Pagado
Nombre Cuenta Ms M M$

Gastos en Personal 1.996.508 1.326.216 1.326.216
Bienes y Servicios de Consumo 1.198.964 1.137.501 835.931
Transferencias Corrientes 2.154.645 2.149.094 2.078.188
Otros Gastos Corrientes 11.982 11.599 7.507
Adq. Activos No Financieros 49.133 30.171 18.342
Iniciativas de Inversion 173.365 163.299 40.782
Transferencias de Capital 0 0 0
Servicio de la Deuda 1.796.003 1.786.003 611.397

TOTAL 7.380.600 6.613.883 4.918.363

Del presupuesto vigente al 31 de marzo de 2018 se ha obligado gastes por M$ 7.380.600.-
equivalente a un 29,79 %. Esto significd que el municipio tuvo presupuesto para abligar
compromisos hasta el 31 de marzo de 2018.

El devengado acumulado a igual periodo es de M$6.613.883.- representando un 26,69 % del
presupuesto vigente.

En cuanto a los pagos realizados hasta el 31 de marzo, corresponden a M$ 4.918.363.-
equivalentes a un 19,85 % del presupuesto vigente. Reflejando que existié disponibilidad
financiera suficiente para cubrir los pagos en el primer trimestre.

Del subtitulo "Gasto en Personal” el monto obligado acumulado es de M3$ 1.996.508.- y esta
compuesto por:

Al 31 marzo 2018 Montoh(q);)Iigado % de Obligado MontoMPsagado % de Pagado
Personal de Planta 744.743 19,40 744.375 19,39
Personal a Contrata 306.536 21,04 228.714 15,70
Otras Remuneraciones 319.559 48,31 159.614 24,13
Otros Gastos en Personal 625.670 66,43 193.512 20,54

TOTAL 1.996.508 28,94 1.326.215 19,22




Munidpalided

Quinta Normal

El gasto obligado en Personal al 31 de marzo 2018, fue de un 28,94 %, concluyendo que existio

disponibilidad presupuestaria suficiente para cubrir contrataciones hasta el mes de marzo del afio
2018.

Eor otra parte, un 19,22 % del presupuesto vigente, corresponde a pagos, es decir que
financieramente se cumpli6 con los pagos del gasto en personal, a dicho periodo.

3.2. RESTRICCIONES Y OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS

A. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES Y PAGO ASIGNACION DE
PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

1. Obligaciones Previsionales (Cumplimiento Ley N° 19.780/2001).

° Departamento de Personal a través de Memorandum N° 029 de fecha 09 de abril 2018,
informa que “...las obligaciones previsionales se encuentran canceladas correspondiente
a los periodos enero, febrero y marzo de 2018.” Se adjunté fotocopias de Comprobantes de
Pago Unico de Aportes Previsionales PREVIRED (nimero de cupdn 201801083257-1,
201802120307-K y 201803021945-0. Se adjunta ademas fotocopias de pago a Tesoreria
General de la Republica, correspondiente al Aporte Institucional Fondo Bono Laboral, Folio N°©
127967, N°129220 y N° 130367.

* Direccion de Servicios Traspasados a través de Memorandum N° 303 de fecha 04 de abril
2018, indica que “...las obligaciones previsionales correspondiente al periodo enero,
febrero y marzo de 2018, fueron enteradas oportunamente en las respectivas
instituciones acreedoras”.

e Corporaciéon Municipal del Deporte Quinta Normal, a través de Memorandum N° 015 de
fecha 10 de abril 2018, informa el “pago de cotizaciones Previsionales correspondientes a
los meses enero, febrero y marzo de 2018". Acompafnando las planillas de pago de las
obligaciones previsionales.

¢ Corporacién Comunal de Desarrollo Quinta Normal, a través de ORD. N° 0300" de fecha 18
de abril de 2018, informa del estado de cumplimiento de las obligaciones previsionales de los
meses de enero, febrero y marzo de 2018, como se detalla a continuacion:

! Se adjuma fotocopia ORD. N 0300, de CORPQUIN.
12
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PEEGI?BDO ADMINISTRACION JUNJI EDUCACION | SALUD

Enero Declarada/Pagada | Declarada/Pagada Declarada/Pagada | Declarada/Pagada
Febrero Declarada/Pagada Declarada/Pagada Declarada/Pagada Declarada/Pagada
Marzo Declarada/No Pagada| Declarada/Pagada |Declarada/No Pagada | Declarada/Pagada

2. Pago Asignacion Perfeccionamiento Docente (Ley N° 19.926/2003 art. 5°)

Corporacion Comunal de Desarrollo Quinta Normal, a través de ORD. N° 0300 de fecha 18
de abril 2018 ha informado "Respecto del Perfeccionamiento Docente que se encuentra
pagado hasta el afio 2017, exceptuando los periodos en que carece de reconocimiento por
parte del CPEIP".

B. CUMPLIMIENTO DE APORTES AL FONDO COMUN MUNICIPAL

El Departamento de Presupuesto y Contabilidad, a través de Memorandum N° 42/2018 de
fecha 23 de abril 2018, indica: "Aporte Fondo Comun Municipal al 31 de marzo 2018 asciende
a M$ 71.111.-". Este monto y los respectivos pagos fueron verificados por la Direccion de
Control a través del sistema computacional de Contabilidad Gubernamental. No existe deuda
por este concepto.

C. GASTO DE PERSONAL, CONTRATA Y HONORARIOS

1. Gastos por concepto “Gasto anual maximo en Personal”:

Ley N° 18.883, articulo 2, inciso final establece, que el gasto anual en personal no podra
exceder, del 42% de los Ingresos propios percibidos en el afo anterior.

Ley N°© 20.033 introdujo modificaciones a Ley N° 18.695, siendo una de estas modificaciones la
que recae en el articulo 69, donde se establecié que las remuneraciones y asignaciones de los
Alcaldes, no se consideran en el célculo de lo establecido por Ley N° 18.294.

Al 31 de marzo de 2018, el gasto anual en Personal alcanzé a un presupuesto vigente de
M$5.568.780.- equivalente al 42,27 % del total de Ingresos Propios percibidos en el ano
2017, lo que es posible apreciar en el siguiente cuadro:

Ingresos Propios
Nombre Cuenta P:,—:gigmgs
M$
Patentes y Tasas por Derechos Municipales 5.000.926
Permisos y Licencias 2.465.645
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Participacién en Impuesto Territorial 1.305.660
De Otras Municipalidades 10.500
Rentas de la Propiedad 62.840
Ingresos de Operacion 39.244
Recuperacion y reembolsos por Licencias Médicas 83.699
Multas de Beneficio Municipal 570.966
Multas Ley de Alcoholes de Beneficio Municipal 5.074
Registro de Multas de Transito no pagadas B.M. 0
Intereses 177.672
Participacion en el Fondo Comun Municipal 3.022.949
Otros 121.440
Venta de Actino No Financiero 26.517
Recuperacion de Préstamos 281.793

TOTAL INGRESOS PROPIOS PERCIBIDOS aiio 2017 13.174.925

Presupuesto vigente

Nombre Cuenta ano 2018
M$
Personal de Planta 3.839.533
Aportes del Empleador 140.385
Asignacion Inherente al Cargo Ley 18.695 34.868
Subtotal Gastos en Personal de Planta 3.664.280
Personal a Contrata 1.456.865
Aportes del Empleador 64.365
Subtotal Gastos en Personal a Contrata 1.392.500
Honorarios a Suma Alzada — Personas Naturales 188.400
Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo 265.000
Aportes del Empleador 4.500
Suplencias y Reemplazos 58.100
Alumnos en Practica 5.000
Subtotal Otras Remuneraciones §12.000
Gastos en Remuneraciones del Personal 5.568.780

Gastos por concepto “Personal a Contrata”:

La Ley N° 18.883, articulo 2 inciso 4° establece que los cargos por personal “a contrata”,
en su conjunto, no podran representar un gasto superior al 40 % del gasto de

remuneraciones de la planta municipal.

Al 31 de marzo de 2018 el gasto en personal a contrata es equivalente a un 38,00 %.
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Gasto por concepto contratacion personal a “Honorarios a Suma Alzada”:

El articulo 13 de Ley N° 19.280 dispone que el méaximo de gastos por este concepto sera
de un 10 % de los gastos de Personal de Planta. Es asi que al 31 de marzo de 2018, este
gasto tuvo un presupuesto vigente de M$ 188.400.- equivalente a un 5,14 %.

D. TRANSFERENCIAS

E.

Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades en su articulo 5 letra g),
establece como atribucion, entre otras, otorgar subvenciones y aportes para fines
especificos a Personas Juridicas de caracter Publico o Privado, sin fines de lucro, las que
no podran exceder, al 7 % del Presupuesto Municipal. Por lo antes indicado, es posible
informar que al 31 de marzo de 2018 alcanzé un presupuesto vigente de M$ 81.000.-
y el porcentaje por concepto de transferencias alcanzé a 0,33 %.

Imputacién Cuenta Presupuestaria Presupuen:tso Vigente
215.24.01.899.001.000 Otras Subvenciones 31.000
215.24.01.999.003.000 Fondos Concursables 50.000

Total 81.000
215.00.00.000.000.000 Gasto Presupuestario 24.777.750
Al 31 de marzo de 2018 0,33 %

INFORME DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

De acuerdo a lo indicado en Ley N° 20.237 (publicada en el Diario Oficial con fecha 24 de
diciembre de 2007), que modifica Ley Organica Constitucional de Municipalidades, a través
del Memorandum N° 41 de fecha 23 de abril 2018, el Departamento de Presupuesto y
Contabilidad informa los pasivos contingentes derivados entre otras causas, de deudas con
proveedores. Al 31 de marzo de 2018, el pasivo asciende a un monto de M$ 1.695.518.-
de acuerdo al siguiente detalle;

Subtitulo Denominacién M$

215-22 Bienes y Servicio de Consumo 301.569
215-24 Transferencias Corrientes 70.906
215-26 Otros Gastos Corrientes 4.091
215-29 Adquisicion de Activos No Financieros 11.829
215-31 Iniciativas de Inversion 122597
215-34 Servicio de la Deuda 1.184.608

TOTAL 1.695.518
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F. INFORME DIRECCION DE ASESORIiA JURIDICA

» Segun lo expresado en Ley N° 20.237 (publicada en el Diario Oficial con fecha 24 de
diciembre de 2007), que modifica Ley Organica Constitucional de Municipalidades,
Direccion de Asesoria Juridica a través de Memorandum N° 2722 de fecha 30 de abril de
2018, informa sobre los pasivos contingentes al 31 de marzo de 2018. Se detalla las
causas en cuadro siguiente:

I. Causas Civiles

Quinta Normal

Caratula Rol N° Estado
Etapa ejecutiva del juicio se debe
DEMARCO con aproximadamente $800.000.000.- sin
1.- Municipalidad de 7507-2012 embargo falta la nueva liquidacion de la
Quinta Normal deuda por lo cual el monto podria ascender a
unos $1.200.000.000.- aproximadamente.
KDM con : .
Co Que, en la actualidad la deuda asciende a la
2.- Municipalidad de 10.808-2015 :
Qliirta Normal suma de $ 503.390.349.-
El monto solicitado a pagar por concepto de
SEREMI DE SALUD . M ; ;
3- | con Municipalidad de 6799-2014 sumario sanitario seria de $ 650.000.- aun se

encuentra pendiente la interposicion de la
demanda ejecutiva.

Contreras con Quinta
Normal

C-28857-2016

Se demando a la Municipalidad por la suma
de $15.000.000.- mas costas auln no se dicta
sentencia.

BANPRO FACTORY
5.- | con Municipalidad de
Quinta Normal

C-3578-2017

Se demando a la Municipalidad por la suma
de $22.000.000.- aprox. Se dictd sentencia
condenatoria, a la cual se interpuso recurso
de apelacion.

6.- | Duarte con Fernandez

C-35513-2017

Se interpuso la demanda de indemnizacion
de perjuicio en contra de la |. Municipalidad
por un monto de $ 227.000.000.- mas costas.

* Se adjunta fotocopia Memordndum N” 272, de Direccién de Asesoria Juridica.
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Spa con Flesan S. A.

C-22615-2016

Normal
Ingeniera y Se irjtgrpgso demanc}a en contra la |. _
7 Construccion Livelli Municipalidad de Quinta Nermal, en calidad

de demandado solidaria por la suma total de
$ 35.527.931.- mas costas.

RUPANCO con I.

Se presenta demanda ejecutiva por cobro de

8.- Municipalidad de facturas por un monto de $ 6.350.410.- mas
Quinta Normal 2RrET-201Y costas. P
IDEAS Y C imi de ;
g. PROYECTOS CON : umglml;en‘go € la sentencia, por un monto
; Municipalidad de 6835-2012 e $ 861.181.500, en cuanto al dano
Quinta Normal emergents,
Il. Causas Laborales
La actora interpone demanda laboral en
Osorio con contra de la Municipalidad por la suma de
1.- Municipalidad de Rit T-718-2017 | $6.000.000.- mas costas. Actualmente se
Quinta Normal Tribunal Laboral | encuentra radicada en la Corte de
Apelaciones.
La Municipalidad de Quinta Normal fue
Baichetoicon Rit O-5451- demar_wdada por los docentes del sector
5. Municipalidad de 2017 Segundo Mgmmpal por la suma Fje $ ?300-,000-0_0@;'
Guinta Nottal Juzgado mas costas. Seﬂreallzo audiencia de juicio
Laboral 10 de abril del afio 2018, se encuentra
Santiago pendiente la audiencia de peritaje.
Garcia. gt | Rit 0-944-2018 | El monto demandado por la’actora asciende
3.- KiiniciBalidad cI Segundo la suma de $ 5.600.000.- méas costas. Se
: palidad de - ;
Quilfta Normal Juzgado fija audiencia de juicio para el dia 11 de
Laboral mayo 2018.
Santiago
Rit T-330-2018 | Audiencia de Juicio para el dia 31 de mayo
& ﬁggit;}eg:ﬁd;%ndlé Segundo 2018. El monto demandado por el actor
- : Juzgado asciende la suma de $ 25.000.000.- aprox.
Quinta Normal ’
Laboral Mas costas.
Santiago
La municipalidad es demandada subsidiaria
Gajardo con Transfich 0 solidariamente por un monto que asciende
5.- y |. Municipalidad de Rit O-1564- la suma de $ 4.500.000.- aprox. Se fijo
Quinta Normal 2018 audiencia preparatoria para el 18 de mayo
del afo 2018.
Catalan con |. El monto demandado asciende la suma de
6.- Municipalidad de ; $2.600.000.- aprox. Se fij6 audiencia
Quintg Normal RosIDe R Preparatoria 11 de mayo 2018.
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CONCLUSIONES

El Presupuesto Inicial de Ingresos de M$ 24.330.212.- cambid a través de una modificacion
presupuestaria, aumentando en un 1,84 % al 31 de marzo del afo 2018, obteniendo un
Presupuesto vigente de M$ 24.777.750.-

Del Presupuesto de Ingresos vigente, se ha Percibido al 31 de marzo de 2018,
M$8.121.459.- representando un 32,78 % de cumplimiento presupuestario.

El Ingreso Percibido Acumulado se compone por un 59,02 % de ingresos propios

(M$4.828.659.-) y un 40,98 % corresponde a Ingresos de Fondos Externos (M$3.352.800).

Al 31 de marzo de 2018, las siguientes cuentas presupuestarias no registraron Ingreso

Percibido.
LI, Prosupussto | J1Te%0
Cuenta Denominacién Vigente Actrmulads
’ 5

115-05-01-001-000-000 | Otros Aportes del Sector Privado 50.000.000 0
115-07-02-003-000-000 | Servicios varios D.A.Y.O. 6.000.000 0
115-08-01-001-000-000 | Reembolso art.4 Ley 19345 y Ley 19117 art.lnico 120.000.000 0
115-08-02-001-999-006 | Multas contratistas 18.000.000 0
115-08-02-005-000-000 | Registro multas de Tto. No pagadas benef.munic 50.000.000 0
115-08-03-003-001-000 | Aportes Extraordinarios 125.070.000 0
115-13-03-002-001-056 | Obras Norm.Infraest. servicios de alimentacion 1.001.000 0
115-13-03-002-001-065 | Recuperacion veredas Unidad vecinal N° 11 9.401.000 0
115-13-03-002-001-072 | Mej. Aguas lluvias Liceo A - 78 105.000 0
115-13-03-002-001-073 | Mej.Platabandas calle Salta entre Salvador Gut. 249.000 0
115-13-03-002-001-079 | Mej.Mult.Diego Portales Unidad vecinal N° 27 251.000 0
115-13-03-002-001-080 | Mej.Mult. Plaza Garin Unidad vecinal N° 14 1.587.000 0
115-13-03-002-001-081 Mej.Mult. Simdn Bolivar Unidad vecinal N° 9 723.000 0
115-13-03-002-001-084 | Mejoramiento Dependencias Municipales 5.313.000 0
115-13-03-002-001-085 | Mej.Integral sedes vecinales N° 11, N°%4 y N° 18 41.968.000 0
115-13-03-002-001-092 | Mej.Integral Plaza Diego Portales y Los Suspiros 29.909.000 0
TOTAL 459.577.000 0




De la tabla anterior, se observa que se presupuestaron $ 459.577.000.- no registrandose
ingreso por estos conceptos al 31 de marzo de 2018.

Se hace presente que $ 90.507.000.- corresponde a diez ‘Programa Mejoramiento
Urbano".

Del Presupuesto de Gastos vigente al 31 de marzo de 2018 (M$ 24.777.750.-) se obligaron
compromisos en un 29,79 % (M$ 7.380.600.-), significando que a nivel de totales, existio
disponibilidad presupuestaria para registrar compromisos.

Se hace presente que al 31 de marzo de 2018 las siguientes cuentas de gastos registraron
saldo presupuestario negativo.

Presupuesto Obligado Saldo
Cuenta Denominacién Vigente Acumulado Presupuestario
$ $ $

215-22-09-003-002-004 | Arriendos — Adulto Mayor -1.000.000 0 -1.000.000
215-22-09-003-002-020 | Arriendo — Apoyo a Organizaciones C -1.400.000 0 -1.400.000
215-24-01-002-002-000 | Educacién a Persona Juridica - Otros 93.000.000 101.660.074 - 8.680.074
215-34-07-001-001-000 | Deuda Flotante — Gestién Interna 400.000.000 600.170.847 -200.170.847
215-34-07-001-002-000 | Deuda Flotante Cons.Serv.Comunid 0 1.168.564.197 | -1.168.564.197
215-34-07-002-003-000 | Deuda Flotante — Otras de Inversion 0 27.267.523 -27.267.523

Total 490.600.000 1.897.662.641 | - 1.407.062.641

Como se observa en la tabla, las cuentas “Deuda Flotante” sobrepasan el presupuesto
vigente, por lo tanto requieren ser suplementadas a través de modificacion presupuestaria.

Respecto a la Deuda Exigible al 31 de marzo de 2018, ésta alcanzé a un monto de
M$1.695.520.- (monto de los compromisos devengados acumulados menos el monto del
gasto pagado acumulado). Se reitera que la deuda exigible al 31 de marzo de 2018 no
considera los juicios con sus intereses, reajustes y eventuales costas en Demarco y KDM,
entre otros informados en letra F. “Informe Direccion de Asesoria Juridica", pagina 17, del
presente informe.

De acuerdo a las cifras arrojadas por el Sistema de Contabilidad Gubernamental, al 31 de
marzo de 2018 la composicion de la deuda que mantiene el municipio corresponde a
M$ 2.514.726.- compuesta por deuda exigible mas convenio con empresa Demarco y
F.C.M., segln lo indicado en memorandum N° 08/2018 del Departamento de Presupuesto
y Contabilidad.

Deuda Exigible M$ 1.695.520
Mas convenio con DEMARCO M$  709.466
Mas convenio con F.C.M. M$  109.740

Total M$ 2.514.726
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Con respecto al pago acumulado por concepto de “Servicio de la Deuda” (compromisos
devengados y no pagados de ejercicios presupuestarios correspondientes a afos
anteriores) al 31 de marzo de 2018 se ha pagado M$ 611.397.-

Al 31 de marzo de 2018, el Ingreso Percibido Acumulado fue de M$ 8.121.459.- y el Gasto
Pagado Acumulado fue de M$ 4.918.363.- mostrando la existencia de disponibilidad
financiera suficiente para cumplir con los pagos programados en el periodo.

En relacién con las restricciones presupuestarias de ingresos y gastos, segun las cifras
entregadas por los informes presupuestarios, el gasto anual en personal al 31 de marzo de
2018, es de un 42,27 % de los ingresos propios percibidos en el afio 2017, lo que
sobrepasa el limite del 42 %. Correspondiendo se realice el ajuste requerido.

Total de ingresos propios percibidos al 31 de diciembre de 2017 M$ 13.174.925
Limite de 42 % | M$ 5.533.469
Presupuesto vigente al 31 marzo 2018 | M$ 5.568.780
Saldo presupuestario | M3 ( 85.312)

Respecto a la restriccion presupuestaria de los gastos en personal a contrata se encuentra
dentro del limite permitido del 40 %.

Presupuesto vigente Personal de Planta - M$ 3.664.280
Limite del 40 % personal a contrata | M$1.465.712
Presupuesto Personal a contrata - M$ 1.392.500
Saldo Presupuestario - M$  73.212

Acerca del gasto por concepto de contratacion personal a honorarios a suma alzada y las
transferencias, no exceden los limites establecidos por ley.

En relacion al pago de las cotizaciones previsionales al 31 de marzo de 2018, se desglosa
de la siguiente manera:

Respecto del Personal Municipal, que considera personal de Planta, Contrata, Suplencias
y contratados bajo modalidad del Codigo del Trabajo, las cotizaciones previsionales se
encuentran pagadas al 31 de marzo de 2018 y considera todo el trimestre.

Respecto de Servicios Traspasados, personal del Departamento de Educacién
Municipal, correspondientes a personal del Liceo Juan Antonio Rios, Escuela Reino
de Noruega, Jardines Infantiles via transferencia JUNJI y el personal del Nivel
Central, las cotizaciones previsionales se encuentran pagadas al 31 de marzo de 2018 y
considera todo el trimestre.
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Respecto al personal que se desempeia en la Corporacién Municipal del Deporte, las

cotizaciones previsionales estan pagadas al 31 de marzo de 2018 y considera todo el
trimestre.

Respecto a la Corporaciéon Comunal de Desarrollo Quinta Normal, a través de ORD.
N°0300 de fecha 18 de abril de 2018, informa del estado de cumplimiento de las

obligaciones previsionales de los meses de enero, febrero y marzo de 2018, como se
detalla a continuacién.

PEQ'T)'?SDO ADMINISTRACION JUNJI EDUCACION SALUD

Enero Declarada/Pagada | Declarada/Pagada | Declarada/Pagada | Declarada/Pagada
Febrero Declarada/Pagada | Declarada/Pagada | Declarada/Pagada | Declarada/Pagada
Marzo Declarada/No pagada| Declarada/Pagada | Declarada/No Pagads] Declarada/Pagada

Con relacion al pago de la Asignacién de Perfeccionamiento Docente, establecida por el
articulo 5° de la Ley N° 19.926, en la Corporacién Comunal de Desarrollo Quinta Normal, a
través de ORD. N° 0300 de fecha 18 de abril de 2018 ha informado “Respecto del
Perfeccionamiento Docente que se encuentra pagado hasta el ano 2017, exceptuando los
periodos en que carece de reconocimiento por parte del CPEIP".

El Departamento de Presupuesto y Contabilidad, indica a través de su Memorandum N° 42
de fecha 23 de abril de 2018, que “Durante el primer trimestre ano 2018, no se han
realizado convenios”, y el “Saldo por convenios anteriores con DEMARCO asciende a
M$709.466.- y Fondo Comun Municipal asciendo a M$ 109.740.-“, montos verificados por
la Direccion de Control a través del Sistema de Contabilidad Gubernamental.

Las informaciones que se exponen por las unidades municipales requeridas podran,
eventualmente, ser verificadas en procesos de revisién y/o auditorias posteriores que se
pudieran realizar dentro del periodo presupuestario.
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PRESUPUESTO DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL

5. COMPORTAMIENTO PRESUPUESTARIO AL 31 DE MARZO DE 2018

La siguiente tabla facilita el analisis del Presupuesto:

Ano 2018
M$
Presupuesto Inicial 2.257.000
Madificaciones Presupuestarias
Presupuesto Vigente 2.257.000

El presupuesto inicialmente estimado no ha sufrido variaciones en el primer trimestre del afio 2018.

Al 31 de marzo de 2018 no se realizaron Modificaciones Presupuestarias.

Cuenta Presupuesto Vigente Estructura
Presupuestaria M$ %
Transferencias Corrientes 1.862.000 82,50
Ingresos de Operacion 3.000 0,13
Otros Ingresos Corrientes : 242.000 10,72
Saldo Inicial de Caja 150.000 6,65
TOTAL 2.257.000 100,00

La tabla entrega informacion respecto al presupuesto vigente a nivel de subtitulo y el porcentaje de
éste en la estructura de los ingresos, siendo el subtitulo “Transferencias Corrientes” (M$ 1.862.000)
el que alcanza un 82,50 % del presupuesto vigente del primer trimestre.
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5.1. INGRESOS

Para analizar los ingresos percibidos en la siguiente tabla se muestran los Ingresos Percibidos
acumulados por cada subtitulo en los periodos enero a marzo del afio 2018.

Ingresos Percibidos

Presi;ir;tsataria Presupueﬁg Vigente acur;"lﬁtélados Cumplui/Tiento
Transferencias Corrientes 1.862.000 454.710 24,42
Ingresos de Operacion 3.000 0 0,00
Oftros Ingresos Corrientes 242,000 7.552 3,12
Saldo Inicial de Caja 150.000 150.000 100,00

TOTAL 2.257.000 612.262 27,13

El subtitulo “Transferencias Corrientes” al 31 de marzo recaudd de M$ 454.710.- representando un

24,42 % de cumplimiento de ingresos del presupuesto vigente.

Estas “Transferencias Corrientes” registran los montos mas importantes de la estructura de los

ingresos del Departamento de Educacién Municipal y estan compuestas por

*Subvencion

Escolaridad”, "Convenios Educacion Parvularia” y "De la Municipalidad a Servicios Incorporados a

su Gestion"
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5.2. GASTOS

La siguiente tabla muestra los gastos Obligado, Devengado y Pagado por cada subtitulo en

periodos enero a marzo del afio 2018.

cs

Ciigrita Pres_upuesto Obligado Devengado Pagado
Presupuestaria Vigente Acumulado Acumulado Acumulado
M$ M$ M$ M$

Gastos en Personal 1.669.100 432.380 432.380 432.380

Bienes y Servicios de Consumo 434.400 58.817 30.974 30.289

Prestaciones de Seguridad Sacial 12.000 747 747 747

Otros Gastos Corrientes 26.500 1.972 84 84

Adquisicion de Activos No Financieros : 71.000 2.718 2.038 2.039
Servicio de la Deuda 44.000 12.144 12.144 0 _i
TOTAL 2.257.000 508.778 478.368 465.519

Al 31 de marzo de 2018 los Gastos Presupuestados se han obligado en un 22,54 %, devengado en

un 21,19 % y los pagos efectivos representan un 20,63 % del presupuesto vigente.

Siendo el subtitulo de gastos mas significativo el “Gasto en Personal” se observa en la tabla que al
31 de marzo se obligd M$ 432.380.- de los cuales se pagé M$ 432.380.-

El subtitulo “Bienes y Servicios de Consumo Corriente” del Presupuesto vigente se obligd
M$58.817.- y los pagos efectivamente realizado fueron por M$ 30.269.-

Con relacion a la Deuda Exigible al 31 de marzo de 2018, esta alcanzd a un monto de M$12.849.-
(monto de los compromisos devengados acumulados menos el monto del gasto pagado

acumulado).
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. CONCLUSIONES DEM

El Presupuesto inicial del Departamento de Educacion Municipal al 31 de marzo del afio
2018 no presentd variaciones (modificaciones presupuestarias), existiendo por lo tanto el
mismo presupuesto vigente de M$ 2.257.000.-

Del Presupuesto de Ingresos Vigente al 31 de marzo se alcanzd un Ingreso Percibido
acumulado de M$ 612.262.- representando un 27,13 % de cumplimiento presupuestario.

Del Presupuesto de Gastos Vigente (M$ 2.257.000.-) se obligaron compromisos en un
22,54 %, significando que existid suficiente disponibilidad presupuestaria para registrar
compromisos

Los compromisos pagados fueron de M$ 465.519.- es decir un 20,63 % del presupuesto
vigente, lo cual significa que existid disponibilidad financiera para cumplir con dichos
pagos.

El Departamento de Educacién Municipal informé a través del Memorandum N° 303 de
fecha 04 de abril del afio en curso que las cotizaciones previsionales correspondiente al
periodo enero, febrero y marzo de 2018, fueron enteradas oportunamente en las
respectivas instituciones previsionales.

Respecto a la Deuda Exigible al 31 de marzo 2018, esta alcanzé a un monto de
M$12.849.- (compromisos devengados acumulados menos gasto pagado acumulado.

Saluda atentamente a Usted,
SWiy wwwjéb .
ROSARIO HERNANDEZ ZAPATA

CONTADOR AUDITOR
DIRECCION DE CONTROL



