ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE
DPTO. DE DESARROLLO COMUNITARIO

DECRETO N°

118884

30 JUL 2018

CANETE,
VISTOS:

ESTOS ANTECEDENTES, Convenio para la Ejecucion del Fondo de
Intervenciones al Desarrollo Infantil del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile
Crece Contigo, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region del
Bio-Bio y la I. Municipalidad de Cafiete, el Decreto con fuerza de ley N°1 del afio 2006 del
Ministerio del Interior Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo donde se fija
texto refundido, coordenado y sistematizado de la ley N°18695.- Orgénica Constitucional del
Municipalidades

CONSIDERANDO:

La prérroga automatica del convenio de Transferencia de Recursos del
Fondo de Intervenciones al Desarrollo Infantil Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia
Chile Crece Contigo.

DECRETO:

APRUEBASE, el convenio de recursos Subsistema de Proteccién
Integral a la Infancia Chile Crece Contigo para la ejecucién del Fondo de Intervenciones al
Desarrollo Infantil entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién
del Bio-Bio e I. Municipalidad de Cafiete con fecha 1 de abril del 2018 por un monto de
$7.000.000.- (siete millones de pesos.-)

IMPUTESE,  a la cuenta 1140566 del Fondo de Intervenciones al
Desarrollo Infantil del Subsistema de Proteccion a la Infancia Chile Crece Contigo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
BIO BIO
Y
MUNICIPALIDAD DE CANETE

En Concepcion , a ez de ;éfﬁf«’i& de 2018, entre la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESAF{R&T_/LD SOCIAL DE LA REGION BIO BIO , en adelante
también la "SEREMI", representada para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Alberto Esteban Moraga Kiel , ambos

domiciliados para estos efectos en Anfbal Pinto # 442, piso 3 , comuna de Concepcion |,
Region del Bio Bio ; y por la otra, Municipalidad de Cafete , en adelante “El ejecutor”,
RUT N° &j&\ H::LO,SCG *Orepresentado por su Alcalde(sa) don(fia) Jorge James
Radonich Barra , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en Arturo Prat 220 |,

comuna de Canete , Region de Bio Bio ; y

CONSIDERANDO:

ue, mediante la Ley N°20.379, se crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social, el
¥
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riesgo de retraso, rezago U otra situacién de vulnerabilidad requieren de especial
atencion, por lo que necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciados gue
permitan superar esa situacion.

Que, la Ley N° 21.053 de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2018, contempla
en la Partida 21, Cépitulo 01, Programa 06, de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, Subtitulo 24, Item 03, en su Asignacién 001

contempla recursos destinados a la ejecucién del “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil”.

Que, en este contexto, mediante la Resolucion Exenta N°0272, de fecha 06 de abril del
afio 2018, se aprueban las reglas de ejecucién del Programa “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil”, la cual forma parte integrante del presente convenio.

Que, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°® 01436, de 2013, del Ministerio
de Desarrollo Social, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos
hasta un monto de 5.000 UTM, en el marco de la implementacion de los Subsistemas de
Proteccion

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Bio Bio a la Municipalidad de
Canete , a fin de que dicha institucicn ejecute la Propuesta Comunal presentada por la
referida Municipalidad y aprobada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social, en el marco del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, de
conformidad con lo establecido en el presente Convenio y en la Resolucidon Exenta

N°0272, del 06 de abril del afio 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, gue



recorrido en Salas de Estimulacidn existentes en los Centros de
Salud sea de dependencia de los Servicios de Salud, de las Cor-
poraciones Municipales o de administracién municipal directa, en
CUyD €aso no sera necesario que |0s usuarios pertenezcan a Ju-
gares apartados del centro urbano.

2. Sala de Estimulacion.

Esta modalidad contempla dos alternativas de implementacion:

|

| 2.1: Sala de estimulacién
en Sede Comunitaria o de-
pendencias Municipales

Esta modalidad esta dirigida para aguellos nifios v nifias que ha-
bitan en zonas de alta dispersién vy dificil accesibilidad al territorio,
o de escasa o insuficiente oferta de apoyo al desarrollo infantil
temprano. Es pertinente cuando existe demanda no cubierta por
otro servicio y en la localidad existe un nimero de nifios v nifias,
que justifique generar un servicio de estimulacion integral estable
(no itinerante).

Para ser reconocida como Sala de Estimulacion y recibir recursos
de este Fondo, estas salas deberén contar con el reconocimiento
técnico por parte del Servicio de Salud que corresponda *, obliga-
cion que asume el ejecutor en el respectivo convenio.

2.2.- Sala de estimulacidn
en centro de Salud sea de
dependencia de
Servicios de Salud, de las

0 de administracion
municipal directa.

los

Corporaciones Municipales

Esta modalidad opera en los casos gue la Sala de la que se dis-
pone, es insuficiente para satisfacer las necesidades del territorio

"0 cuando en dicho Ceritro se carezea de ella.

Para estos efectos deberd habilitar una sala nueva mediante la
construccion o implementacion de la misma en un contenedor o
por medio de reacondicionamiento de dependencias que estaban
destinadas a otros fines. '

* El Servicio de Salud correspondiente, junto a la contraparte de la SEREMI de Salud, deberén supervisar la Modalidad.
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PLEMENTARIAS:

1- Mejoramiento de moda-
| lidad de estimulacion .

lll. MODALIDADES COM- Existen 3 Modalidades complementarias a las Modalidades princi-

pales

Esta modalidad es pertinente en aquellos casos en que existe en
el territorio una sala de estimulacion de salud, pero esta se en-
cuentra en precarias condiciones, en cuanto a dotacién de imple-
mentos, equipamiento y materiales de trabajo de estimulacién
para la debida atencién y estimulacién de los nifios v nifias con
rezago o riesgo de retraso en el desarrollo, calidad de la materia-
lidad de la infraestructura del recinto (ventilacién, iluminacién, ca-
lefaccion, entre otros).

2- Extension de modali-
dad de estimulacién .

Esta modalidad permite presentar iniciativas orientadas a aumen-
tar la cobertura de atencién a nifios y nifias con rezago, riesgo de
retraso en el desarrollo, en salas de estimulacién ya existentes en
Centros de Salud.

3- Ludoteca:

Servicio de préstamo de una amplia variedad de juegos y material
Iidico-didactico, el cual puede ser solicitado por usuarios (ma-
dres, padres o cuidadores de nifios y nifias) para ser usado en su
hogar, complementando la intervencién realizada por una Modali-
dad principal.

En el marco del presente convenio, la Municipalidad de Cafiete , se obliga a ejecutar

la/las Modalidad (es) gue se indican a continuacién:

LLMODALIDADES PRINCIPALES

‘MARCAR CON UNA X LA MODALIDAD A EJECU- |
TAR '

cion

1. Servicio itinerante de Estimula-

| 2. Sala de Estimulacién.

Esta modalidad contempla dos alternativas de imple-
mentacion: -




i

Ejecutar la/las Modalidad/es conforme a la propuesta aprobada por la Se-
cretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social ya referida, a los instrumen-
tos tecnicos disponibles en el SIGEC, al presente convenio vy a las instruccio-
nes generales o particulares emitidas a este respecto por el Ministerio de De-
sarrollo Social, Ministerio de Salud o la SEREMI respectiva.

Remitir Informes Técnicos de Avance en forma trimestral y un Informe Técni-
co Final, al concluir la ejecucién del proyecta. El formato para estos informes
sera obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del SIGEC. No se
aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacién de informes en un for-
mato distinto.

Asegurar la adecuada implementacion de la/las Modalidad/es, de acuerdo a
lo establecido en las reglas para la ejecucidn, las Orientaciones Técnicas
para las Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil y los documentos de
apoyo ingresados en SIGEC.

Designar un Encargado Comunal del Fondo, quien ademé&s tendré a su car-
go la administracion del mismo en el SIGEC, para el territorio comunal res-
pectivo. La persona designada debera ser un funcionario de la Municipalidad
con responsabilidad administrativa. La individualizacién de este encargado
debera constar en la propuesta, siendo posible su reemplazo por otra perso-
na, para lo cual deberd comunicarlo por escrito a la SEREMI respectiva, de-
biendo cumplir con el perfil definido para asumir dicha responsabilidad. El
Encargado Comunal del Fondo asignado o en su defecto, el Coordinador Co-
munal, debera supervisar la implementacion de la/las Modalidad/es contem-
pladas en el proyecto, para lo cual debera coordinarse con la contraparte co-
munal de Salud y de Educacién, cuando corresponda.



Para la gestion de las alertas de vulnerabilidad identificadas en los nifios y

ninas ingresados/as a las MADIS entendida como el abordaje de éstas aler-
tas mediante el Sistema de Registro de Derivacién Y Monitoreo (SRDM) y de
acuerdo a las acciones requeridas en él, la Red Comunal debera basarse en
las Crientaciones Técnicas para la Gestién de Redes CHCC y en el docu-
mento de apoyo elaborado para este fin, ambos disponibles en SIGEC. Elila
Coordinador/a Comunal de Chile Crece Contigo, debera hacer el seguimien-
to de los casos, segln los criterios de priorizacién detallados en “Orientacio-
nes Técnicas para el abordaje del riesgo Biopsicosocial desde Chile Crece
Contigo".
Habilitar o actualizar el registro de laflas Modalidad/es de la comuna, en el
Modulo MADIS del Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo (SRDM), de
acuerdo a lo descrito en el proyecto aprobado vy lo informado por la contra-
parte comunal de Salud.

Registrar a todos los nifios/as ingresados a las Modalidades que cuenten con
financiamiento del Fondo, con sus respectivas intervenciones y planes de in-
tervencion en el Médulo MADIS del SRDM. El registro debe ser oportuno,
por tanto, el lapso de tiempo entre |a entrega de la prestacién y el ingreso de
la informacion al Sistema, no puede ser superior a 15 dias corridos. Para
efectos de cobertura sélo sera considerado este registro, por tanto los infor-
mes técnicos presentados via SIGEC, podran ser rechazados si no existe co-
herencia en la informacion registrada en ambos sistemas.

Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del convenio de transfe-
rencia de recursos suscrito por las partes, de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion N° 30 de 2015, de Contraloria General de la Replblica, que Fija
MNormas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o norma gue la reem-
place.

11



La cobertura total a la que se compromete la Municipalidad es de 204 nifios vy nifias, de
acuerdo a la propuesta aprobada previamente.

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

1) El Ejecutor ten las sigui s obligaciones :

&l

Dar cumplimiento a las acciones indicadas en la cldusula tercera del presente
convenio.

Cumplir con la cobertura asignada en la clausula cuarta del presente convenio y la
propuesta aprobada por la SEREMI respectiva.

Dar cumplimiento a los planes de intervencion de los nifios y nifias ingresados/as a
la/las Modalidad/es, al menos en el 90% de los casos.

Gestionar en el SRDM al menos el 40% de las alertas de vulnerabilidad
biopsicosociales detectadas en los nifios y nifias ingresadosfas en la/las
Modalidad/es.

Destinar los recursos gue se le transfieran exclusivamente al financiamiento de la
implementacién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil,
ajustandose a lo dispuesto Resolucién Exenta N° 0272, de 2018 ya referida, y el
presente convenio.

Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos,
con el objeto evaluar la implementacién del Fondo ya referido.

Ingresar al Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo
Social, los informes técnicos de avance y final, en los plazos definidos para ello.

Una vez aprobados, deben ser remitidos via oficio a la SEREMI respectiva.

Crear en su contabilidad una cuenta complementaria de Administracién de Fondos
denominada “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que
destinara exclusivamente para el orden contable del Programa.
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d)

g)

h)

)

k)

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes
Técnicos y Financieros presentados por el Ejecutor.

Brindar asistencia técnica a los Ejecutores en la implementacién del Fondo.

Supervisar técnicamente la/las Modalidad/es de Atencién implementadas.
Las observaciones que sean realizadas se entregaran por escrito a los
ejecutores, para que se realicen las correcciones y/o modificaciones
pertinentes. Al menos se deberd realizar una supervision presencial por
Modalidad durante la ejecucién del proyecto.

Velar por el cumplimiento de los perfiles profesionales y/o técnicos
requeridos por el MDS, segln documento disponible en el Sistema de
Gestion de Convenios (SIGEC). En caso que el ejecutor no de cumplimiento
a los perfiles requeridos se podra poner término anticipado al convenio.

Excepcionalmente se podra autorizar al ejecutor a contar en la gjecucion de
las modalidades con profesionales y/o técnicos, que no cumplan con el perfil
requerido, sélo para efectos de dar continuidad a la implementacién de las
mismas. o

Capacitar a los pmfes_icmales. contemplados para la implementacion de las
Modalidades FIADI y a los Coordinadores Comunales para el adecuado ejer-
cicio de sus funciones.

Recepcionar y distribuir el material educativo correspondiente al Subsistema
Chile Crece Contigo remitido desde el nivel Central del Ministerio de
Desarrollo Social, debiendo respaldar la entrega en la SEREMI respectiva,

mediante un acta de recepcién conforme, gue se levante para estos efectos.

Efectuar administrativamente el cierre técnico y financiero de la ejecucién del
Fondo afio 2018, en base a la revision y aprobaci6n de los documentos que
se sefialan a continuacion:

. Informes técnicos de avance y final aprobados.

. Informes financieros mensuales y final aprobados.
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El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que lo aprueba ¥ su vigencia no podra extenderse mas alla del 20 de
junio del afio presupuestario siguiente a la fecha de suscripcion del presente convenio,

DE LA EJECUCI DEL PROG A:

El plazo de ejecucion del fondo, se iniciara una vez transferidos los recursos por parte de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social correspondiente y tendra una duracion
de "L meses, de conformidad con la propuesta aprobada.

El plazo méaximo de ejecucion de la/as respectiva Modalidad (es), sera el 31 de mayo del afio
siguiente a la suscripcion del presente convenio .

En caso que el plazo de ejecucién sea inferior al plazo méximo establecido para la
ejecucion, de acuerdo la parrafo anterior, podra ser ampliado por la SEREMI, sélo por una
vez, a peticion del Municipio via oficio firmado por el(la) Alcalde(sa), en base a motivos
fundados, debiendo adjuntarse a la peticién precedente un informe técnico y financiero de
la iniciativa y una calendarizacién pormenorizada de las acciones que se ejecutaran en el
plazo ampliado, con plena utilizacién de los recursos disponibles a esa fecha. Sera
facultad de la SEREMI respectiva autorizar o rechazar la solicitud, pudiendo extenderse
como maximo al 31 de mayo del afio siguiente al de la suscripcidn del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio consistente en la necesidad de
dar continuidad a la implementacién de la modalidad ejecutada en la versién
inmediatamente anterior del Fondo y a efectos de dar una atencién continua e
ininterrumpida a nifios y nifias usuarios de las diferentes Modalidades de estimulacién
impartidas por el Programa FIADI, se podran imputar gastos a partir del término de la
ejecucion de la Modalidad en la versién inmediatamente anterior del Fondo, para el sélo
efecto de realizar el pago del recurso humano utilizado en la implementacién de las
respectivas Modalidad/es. En todo caso, la transferencia sélo procedera una vez que se
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ejecutados de los recursos transferidos en virtud del presente Convenio, el ejecutor
debera efectuar el reintegro de éstos en la cuenta corriente que le indique la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a
la aprobacion de dicho Informe.

Las rendiciones de cuentas de los fondos transferidos en virtud del convenio de
transferencia de recursos suscrito por las partes se efectuaran de acuerdo a lo establecido
en la Resolucién N°30 , de 2015, de Contraloria General de |a Replblica, que Fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o norma gue la reemplace.

UNDECIMA: DE LA ASISTENCIA TECNICA

Se ha dispuesto que la implementacién del Fondo cuente con el acompafiamiento técnico
del Ministerio de Desarrollo Social. Para ello se constituiran equipos de trabajo coordina-
dos por los Encargados(as) Reginnales'(‘.hile Crece Contigo de la Secretarfa Regional Mi-
histerial de Desarrollo Social respectiva, donde deberan ser invitados a participar las/os
Gerentes CHCC del o los Servicios de Salud correspondientes y podran participar ademas
profesionales de la Divisién de Promocién y Prut_eccién Social del Ministerio, y otros profe-
sionales gue la Red Regional CHCC, estime pertinentes. Este acompafiamiento técnico
contara con lineas de supervisién, monitoreo v asistencia técnica suficiente y pertinente al
tipo de Modalidad a atender, que sea presentada en la Propuesta por cada ejecutor.

El acompafiamiento técnico podra incluir reuniones periddicas para monitorear el estado
de avance en la implementacién de la(s) Modalidad(es) e introducir ajustes menores a la
aplicacién del disefio cuando sea necesario, La periodicidad se establecerd de comin
acuerdo entre las partes (representante SEREMI v contraparte comunal). Se debera con-
siderar al menos una supervisién para cada Modalidad.

La SEREMI informara los Indicadores de Desempefio Comunal FIADI al Municipio, al fina-
lizar la ejecucion. En ellos se incluira cumplimiento de cobertura asignada, recuperabili-

dad, ejecucion presupuestaria, oportunidad del registro, entre otros. Esta informacién sera
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SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los 5 (cinco) dias siguientes a la
fecha de su recepcion.

El Ejecutor debera restituir en cualquier caso, los saldos no ejecutados dentro del plazo de
10 (diez) dias habiles, y en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar los informes a los gque se obliga al ejecutor,
no efectuar dentro del plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREMI, serdn
considerados como un incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se
pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los recursos
observados y los saldos no ejecutados.

Asimismo serd considerado como incumplimiento grave, la no ejecucién de gastos y/o
registro de nifios/as en el Médulo MADIS, transcurridos los 4 (cuatro) meses de ejecucian,
contados desde la transferencia de recursos.

DECIMA TERCERA: DEL REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

De determinarse a través del Informe Final de Inversién la existencia de saldos no
ejecutados, no rendidos y/o rechazados, de los recursos transferidos en virtud del
presente Convenio, el ejecutor debera efectuar el reintegro de éstos en la cuenta corriente
gue le indigue la Secretaria Regional 'Minis_terial de Desarrollo Social , dentro de los 10
(diez) dias habiles siguientes a la aprﬁ:rbatjién de dicho Informe.

DECIMA CUARTA: DEL SISTEMA DE REGISTRO

El Ejecutor debera registrar en el Médulo MADIS del Sistema de Registro, Derivacion ¥
Monitoreo, la informacion asociada a la intervencion de todos los nifias vy nifias beneficia-

rios de laflas Modalidad/es ejecutadas en virtud del presente convenio.

La Municipalidad y las personas que conforman el equipo ejecutor, deberan guardar estric-
ta confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso en el desempefio de sus fun
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La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil en la Regién,

designado por el {la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo {a).

La Contraparte Técnica del Ejecutor, serd designada por el/la Alcalde (sa), v deberd ser un

funcionario de la Municipalidad con responsabilidad administrativa,

DECIMO SEXTO: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr(a) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social de |a Regidn del Bio Bio don {fia} Alberto Esteban Maraga Kiel consta en Decreto 43, de miércoles

11 de abril de 2015 .

La personeria de don (fia), lorge James Radonich Barra , para representar a Municipalidad de Cafiete ,

consta en Decreto Alcaldicio N®10731 del martes 6 de diciembre de 2016 .

El presente convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando tres en poder
de la SEREMI y tres en poder del ejecutor.

a 1, e MIMETERSD
RADONICH BARRA NN sscnsmm
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