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ACTA N° 132
SESION ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE MULCHEN
En Mulchén, Republica de Chile, a 02 de diciembre de 2015, siendo las 09:30 horas, se
llevo a efecto en la Sala de Sesiones Alfredo Kuncar Uhlmann, la Sesién Ordinaria N° 132, del
Concejo Municipal de Mulchén, bajo la presidencia del sefior Alcalde titular, don Jorge Rivas
Figueroa y la asistencia de los sefiores Concejales:
Concejal sr. José Luis Ulloa Morgenstern
Concejala  sra. Ivonne Poblete Bascur
Concejala  sra. Ménica Colin Aravena
Concejal sr. Guillermo Brevis Pereira
Concejala sra. Luz Gonzélez Contreras
Concejal sr. Pedro Amigo Gonzilez
De la misma forma, como Ministro de Fe actud el Secretario Municipal don Samuel
Saavedra Burgos. Ademas, estuvo presente en la sesién el Director de Administracion y Finanzas
subrogante sefior Eliseo Aguillén Michel, el Director del Departamento de Educaciéon Municipal,
sefior David Riquelme Bobadilla y la Administradora Municipal sefiorita Angélica Sanhueza
Gonzilez.
El Temario a tratar es el siguiente:
1.- Modificacién Presupuestaria Municipal, mes Noviembre. Oficio N° 390.
2.- Aprobacion Comodato a telefénica de Chile S.A. Proyecfb SUBTEL.
3.- Solicitud de acuerdo y aprobacién de proyectos de adquisicion enviados por Secplan:
- Concesién Mantencidn de Jardines y Areas Verdes de la Comuna de Mulchén
- Adquisicién Cama baja para transporte de Rodillo Compactador
- Adquisicién de Matapolvo para la comuna de Mulchén
4.- Seleccion ciudadano distinguido.
5.- Exposicion Ballet Ayekantin.
6.- Aprobacién Presupuesto Municipal 2016.
7.-  Cuenta sefior Alcalde.
8.- Incidentes.
En nombre de Dios, se inicia la sesion ordinaria.
Ingresa el Director de Administracién y Finanzas subrogante, sefior Eliseo Aguilléon Michel.
Primer Punto de 1a Tabla

Oficio N° 390, Modificacion Presupuestaria Municipal, mes Noviembre.

El Secretario Municipal menciona que se hace entrega de las Actas N° 116, 117, 118 y 119 para
su aprobacién para la proxima sesion de Concejo Municipal.
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El Concejal sefior Pedro Amigo, consulta por ultima asignacién de la modificacion en el items
22.04.009, servicios de produccion de eventos y el items Otros, desea los detalles.

El Director de Administraciéon y Finanzas subrogante, responde que el items Otros es una
asignaciéon como saco, tiene que ver con materiales que no tienen una clasificacién exacta, y
servicios de produccién tiene que ver con el programa de aniversario con juegos pirotécnicos.

El sefior Alcalde consulta si hay més consultas, y como no lo hay solicita un pronunciamiento a la
solicitud precedente, los sefiores Concejales adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 804

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad, dar su aprobacidém a la siguiente modificacién
presupuestaria segun Oficio N° 390, del Presupuesto Municipal, mes Noviembre de 2015,
como a continuacion se indica:

N° Descripcion Aumento | Disminuye
03.01 Patentes y Tasas por Derechos 1.950
TOTAL AUMENTO DE INGRESOQS 1.950
21.02 Personal a Contrata 2.491
21.04.004 Prestacion de Servicios en Programas Comunitarios 1.400
22.01 Alimentos y Bebidas 1.142
2204 Materiales de Uso o Consumo 4.600
22.07 Publicidad de Difusién 1.118
22.08 Servicios Generales 7.310
22.12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 1.880
24.01.008 Premios y Otros 500
TOTAL AUMENTO DE GASTOS 20.441
21.01 Perscnal de Planta 15.370
21.03 Otras Remuneraciones 3121
TOTAL DISMINUCION DE GASTOS 18.491

Segundo Punto de la Tabla
Aprobacion Comodato a telefénica de Chile S.A. Proyecto SUBTEL.
Ingresa el Director del Departamento de Educacién Municipal, sefior David Riquelme Bobadilla,
menciona que no sabia que tenia que hacer una solicitud ciudadana para la aprobacion del
Comodato a telefdnica.
El sefior Alcalde menciona que queda pendiente para la préxima sesién de concejo municipal.
Tercer Punto de la Tabla
Solicitud de acuerdo y aprobacién de proyectos de adquisicién enviados por Secplan:

- Concesién Mantencién de Jardines y Areas Verdes de la Comuna de Mulchén.

- Adquisicion Cama baja para transporte de Rodillo Compactador.

- Adquisicién de Matapolvo para la comuna de Mulchén.
Concesién Mantencién de Jardines y Areas Verdes de la Comuna de Mulchén.

El seior Alcalde propone el acuerdo del concejo para licitar la concesion.

La Concejala, seftora Ivonne Poblete, dice que no est4 de acuerdo con el monto porque no van a
haber oferentes, encuentra que la situacion se va ir dilatando.
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El Concejal seior Guillermo Brevis, no entiende si el acuerdo es para licitar la concesion.

El Director de Administracién y Finanzas subrogante, responde que esta para licitacion en el
items de servicios a la comunidad.

El Concejal seitor Pedro Amigo, entiende que lo que se entrega en el presupuesto no es lo real al
ver en el presupuesto dice que lo realizaria la municipalidad la mantencién de las 4reas verdes.

El Director de Administracién y Finanzas subrogante, dice que a raiz del oficio del Director de
Control que informa que sea licitada la concesidn.

La Concejala sefiora Ménica Colin, dice que si no hay oferentes cuanto tiempo hay que esperar,
se suma a la preocupacion por la época estival.

El sefior Alcalde dice que se aument$ el monto de la licitacion, quedando claro que no alcanza
para el afio, mas adelante se solicitard una nueva modificacion para aumentar el monto para la
concesion de las areas verdes, por lo tanto no habiendo més consultas, solicita un pronunciamiento
a la solicitud precedente, los sefiores Concejales adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 865

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad, dar su aprobacion a la solicitud de Acuerdo Concejo
Municipal para entregar en Concesidén via Licitacion Publica el Servicio denominado
“Mantencion de Jardines y Areas Verdes de la comuna de Mulchén” con cargo al presupuesto
municipal afio 2016.

Ficha Adquisicién Cama baja para transporte de Rodillo Compactador.

El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento a la solicitud precedente, los sefiores Concejales
adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 866

El Ente Colegiado, acordd por unanimidad, dar su aprobacién al proyecto denominado
“Adquisicion Cama Baja para Transporte de Rodillo Compactador” con recursos
municipales, monto disponible M$ 20.000.

Ficha Adquisicion de Matapolvo para la comuna de Mulchén.

El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento a la solicitud precedente, los sefiores Concejales
adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 867

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad, dar su aprobacién al proyecto denominado
“Adquisicion de Matapolvo para la comuna de Mulchén” con recursos municipales, monto
disponible M$ 15.000.

Cuarto Punto de la Tabla
Seleccion ciudadano distinguido.
La Concejala, sefiora Ivonne Poblete, propone a2 don Fernando Inostroza.

El Concejal sefior José Luis Ulloa, propone a don Alberto Demian del Cuerpo de Bomberos.
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El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento a la solicitud precedente, los sefiores Concejales
adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 868

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad, dar su aprobacion para ser reconocido como
ciudadano distinguido por el afio 2015, a don José Fernando Inostroza Soto, por su esmerada
labor como Instructor de la Banda Escolar Municipal.

Incidentes

Concejal, sefior Guillermo Brevis

Tema de trdnsito con la empresa de las sefialéticas.

En el presupuesto se habla de un saldo de 350.000.000 espera que sea mas, le preocupa las
finanzas, su consulta es si con estos recursos se alcanzan a financiar los tres primeros
meses del proximo afio.

En la comisién de transito se conversé hacer un estudio en el mes de marzo.

Solicita compra de vehiculo para el tema de inspeccion.

Solicita un nuevo funcionario para formar en el proceso que se hace en la direccién de
transito, porque hay dos funcionarios que van a jubilar.

Los pasos peatonales en el sector de la poblacién Bicentenario y Villa Los Esteros.

En el centro calle Villagran esquina San Martin, ensefiarles a los nifios y adultos el uso del
paso cebra.

Le preocupa el gasto excesivo en publicidad y difusion.

En el gasto de la tribuna le preocupa que se gaste casi 1.000.000 mensual.

Solicita informes de la DIDECO.

Concejal, sefior Pedro Amigo

El tema de los servicios de mantencion de areas verdes.

Disconformidad con las subvenciones, propone aumentar de 12 a 15 millones de pesos
mas a las subvenciones.

En la pagina 11 se habla del personal a contrata, dice 25,6% en el presupuesto v lo legal es
20%, entonces estaria malo.

Cargos de planta, llamado a concurso 2016 desea saber cudles y los montos con que se
cuenta para el proximo afio.

En el tema de transito ojald en algiin momento se considere el monto de transito y sea
reajustado en un 3% en base del presupuesto de los 35.000.000 y por el estudio de los
semaforos se necesita 5.000.000 mas.

En el tema de asistencia social personas naturales el monto es bajo, pero ya realizé la
consulta al director.

La figura de la EGIS municipal como nombre desaparece y se le da un nuevo titulo
Entidad Patrocinante cumple las mismas funciones.

Acuso de recibo carta de la Junta de Vecinos de Pile que solicita 35 planchas de zinc, en
donde el alcalde se comprometié con las planchas de zinc para el mejoramiento de la sede
de Pile.

Conversacion con la presidenta de Maitenal que habria hecho una solicitud por camidn y
material para los caminos rurales.

Una inquictud que presentaron los vecinos de José Joaquin Pérez, por el canal donde ellos
han planteados que se coloquen pastelones al canal.

Luminarias en calle Arriagada a la altura del N° 973 entre Lastarria y Manera.

Los pastelones en calle Mision si se hizo arreglos.

Que se considere la aprobacién del P.M.G.

Con tiempo ver la posibilidad de colocar 2 personas en la Direccién de Transito porque
van a jubilar.
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- Consulta, que se resolvié con la persona del Mercado Municipal.
- Solicita tarjetas para navidad.

El Director de Administracién y Finanzas subrogante, dice respecto al gasto personal 25,6 %
se tiene que considerar que la iniciativa es la estimacion para el 2016, fue una vision pensando en
la proyeccién para el 2016 tomado con el equipo de trabajo.

Concejal sedor José Luis Ulloa,

- Respecto al presupuesto de la Dideco, de los 90 millones de pesos, siendo para la Beca
Fray Alejandro Manera 26.000.000, y habla de la Beca de Transporte por 14 millones y en
el presupuesto aparece 15 millones, que se corrija.

- En Higiene Ambiental el tema de esterilizacidon masiva que se haga un barrido, sugiere que
se incorpore mas recursos en ¢l programa.

- Aplicar Matapolvo a final de José Miguel Carrera.

- Plaza de juegos José Miguel Carrera hay una alcantarilla que no tiene tapa, no hay
proteccion y en la parte posterior tiene un canal y por los vehiculos colocar un control de
velocidad y el pastizal.

Concejala, seiiora Moénica Colin

- Sugerencia ayudar a los jévenes que salen de ensefianza media, en Antuco que es un
pueblo muy pequefio, ellos disponen de 140 millones de pesos para los nifios, en la
comuna son mas de 400 alumnos y se estan invirtiendo 15 millones de pesos, que
posibilidad hay de aumentar.

- En el programa del Adulto Mayor le preocupa, porque estan solos y solas con la salud
bastante deteriorada, se le ocurrié con un programa social incorporado en el presupuesto,
como ayudar a ese adulto mayor en su hogar, con recursos del municipio poder darles un
celular y desde la DIDECO un funcionario llamarle y preguntarle como estd, esa persona
va a estar muy agradecida que tiene comunicacién con alguien, hay que buscar acciones en
esa linea como sentirse mas acompafiado.

- Los bancos de la plaza y de la avenida, se ha conversado con el supermercado Unico para
hermosear la entrada de Mulchén.

- Le preocupa la venta de verduras que sea en un lugar y no en la calle.

- No ha tenido respuesta del celular.

- Hay en Concepcidén un seminario de seguridad ciudadana, desea participar.

El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento a seminario de seguridad ciudadana, los sefiores
Concejales adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 869

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad, dar su aprobacién para que cualquier sefiora o sefior
concejal, pueda participar en el siguiente seminario:

“Moddulos obligatorios mas Talleres Educacion Municipal y Seguridad Ciudadana”, a
realizarse los dias 10 y 11 de Diciembre de 2015, en la ciudad de Concepci6n, organizado por la
Asociacion Chilena de Municipalidades.

Concejala, sefiora Ivonne Poblete

- Se debe factura a Radio Corporacién.

- Falta iluminacién de las gradas del convento San Francisco.
- Solicita Informe de extraccion de aridos.

- Informe construccidn viviendas en el cerro del Cementerio.
- Programa aniversario de la comuna.
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- Solicita el proyecto inicial del Estadio Bureo.

- Programa Mis Capaz que considere a personas con discapacidad.

- Club de Discapacitados el dia sdbado estaban ocupando la sede, Iuego les pidieron la sede
y terminaron ocupando el Liceo.

- Felicita al Ayekantun por los dos dias que participé del encuentro Nacional de Cueca por
toda la gente, a don David Riquelme le reconoce el trabajo que hace al motivar a los
jovenes.

Concejala seiiora Luz Gonzilez,

-  Tema balneario en sector José Tomas Chdvez por el pastizal y garrapatas.

- Las maquinas de ejercicio en sector de Luis Lillo falta proteccion e iluminacidn.

- En la poblacién Generacion 2000 abrieron calle al final hacia el cerro, y a la Multicancha
de ese sector falta iluminacién.

- Proyectos de méquinas de ejercicio del sector de Las Palmeras.

Sexto Punto de la Tabla
Aprobacién Presupuesto Municipal 2016.

El Director de Administracién y Finanzas subrogante, dice que no estaba preparado, no tiene
la presentacién en power point, es primera vez que tiene que presentar el presupuesto, pero puede
mencionar que el presupuesto estd bien acotado, histéricamente la municipalidad ha basado su
presupuesto en base al comportamiento histérico que ha mantenido tanto los ingresos como los
gastos, menciona que el presupuesto estd bien acotado, tiene una actualizacién de un 3% de los
ingresos y los gastos mas un 6% de lo que fija los gastos de la dotacién en gastos en personal,
situacion que se va a notar dentro del proximo afio en un ahorro, y hoy dia se estd viendo el
reajuste del sector ptblico de un 4,1, y ahi se ve un diferencial, la cual habra un menor gasto en lo
que es el gasto en personal, y en el segundo semestre se podria incorporar estos excedentes a las
nuevas politicas que se puedan dar dentro del transcurso del afio.

En relacion a lo que es el saldo inicial de caja, siendo su apreciaciéon dentro del proximo afio, mas
alld de los 350.000.000 solo se debe incorporar el diferencial. El presupuesto esta bien explicado
y los programas estin bien acotados, bien reales y lo mas importante es que esta cuadrado.

El Concejal sefior José Luis Ulloa, consulta por el presupuesto de transito, dice que considera la
licitacién vigente con la empresa privada para la sefializacién de la comuna reajustado en un 3%
del IPC y el presupuesto del afio pasado eran los mismos $ 18.000.000, y la licitacién vigente con
la empresa son § 37.000.000.

El Director de Administracién y Finanzas subrogante, dice que va a ser uno de los primeros
alcances para €l préximo afio en el presupuesto, y como el presupuesto se ha basado en el
comportamiento histérico, y frente a esta partida fue mentiroso, y se sabe que la empresa no pudo
trabajar, y la informacién del convenio no se tuvo como herramienta de trabajo para poderla
incorporar al presupuesto, cuando se elabord ¢l presupuesto en el mes de agosto no se conocia,
pero no se puede pronunciar que fue lo que paso y porque no se consideré dentro del presupuesto.
En estos momentos se solucioné el problema, no hay facturas impagas con la empresa de la
mantencidn de las sefialéticas, frente al proximo afio no suceder4 lo mismo.

La Concejala sefiora Moénica Colin, menciona como estan en el tema de transito desea saber
cuénto ha subido el parque automotriz, porque aparece un posible fondo para dejarlos para los
semaforos, alguna posibilidad de instalar un seméaforo, y empezar con uno.

El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento para aprobar el Presupuesto Municipal de Ingresos y
(astos afio 2016. Los sefiores Concejales adoptan el siguiente acuerdo:
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ACUERDO N°* 870

El Ente Colegiado, acordé dar su aprobacién con cinco votos a favor y 1 voto en contra del
concejal sefior Guillermo Brevis Pereira, al Presupuesto Gestiéon Municipal de Ingresos v Gastos
ano 2016, como a continuacion se detalla:

PRESUPUESTO GESTION MUNICIPAL - INGRESOS ANO 2016

“TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES Y LA

S T S LLI’ZACION DE ACTIVIDADES =+,
01 . PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 263.072
001 Patentes Municipales 140.472
001 De Beneficio Municipal - 140.472
002 De Beneficio Fondo Comtn Municipal
002 Derechos de Aseo - . 38.071
- 001  En Impuesto Territorial " B.B76
002 En Patentes Municipales _ 18.784
—~ 003 Cobro Directo : 12.411
003 Otros Derechos 73.761
001 Urbanizacidn y Construccién 17.913
002 Permisos Provisorios ' 10.000
003 Propaganda ' ‘ 6.659
004 Transferencia de Vehiculos ' 19.189
999 Otros : - 20.000
004 Derechos de Explotacidn 10.768
001 Concesiones -~ _ 10.768
999 Otras ' ' _ -
02 “PERMISOS Y. LICENCIAS o 5 | 458.013
001 Permisos de Circulacién _ 372.717
001 De Beneficio Municipal 135.769
002 De Beneficio Fondo Comun Municipal : 232.948
002 Licencias de Conducir y Similares 85.296
— 999 Otros ' | :
" “PART. IMPTO TERRITORIAL- ART 37D.L N° ' ‘ :
| 3.063/1979 . | P 362.000
_"OTROS TRIBUTOS | - - : -
";TRANSFERENCIAS&CORRIENTES L R [
DEL SECTOR PRIVADO : L 1
- DEOTRAS ENTIDADESPUBLICAS . - - 9
_ De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y '
002  Administrativo 6
- 001 Fortalecimiento de la Gestion Municipal 1
002 Compensacion por Viviendas Sociales 1
Otras Transferencias Corrientes de la
999 SUBDERE 4
007 Del Tesoro Publico 3
001 Patentes Acuicolas Ley N¢ 20.033, Art. 82 1
004 Bonificacién Adicional Ley N2 20.387 1
Otras Transferencias Corrientes del Tesoro
999 Pdblico ' 1

06 . . . RENTASDELAPROPIEDAD .~ = ., ... 2
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RIS |

08

02
03
99
01

02

oot

02

03

04

001

002

001

002

003

004

005

006

007
008

003

001

001

002

003

999

001
002
003

999

. PARTICIPAC[ON DEL F.C.M. ART 38D.L.Ne - -

001

001

002

* ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
DIVIDENDOS -

VENTA DE BIENES™ * .

" VENTA DE SERVICIOS
. OTROS INGRESOS CORRIENTES e
. RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR -

- LICENCIAS MEDICAS .
Reembolso Art. 42 Ley N2 19. 345 Yy Ley N°
19.117, Art. Unico
Recuperaciones Art. 12 Ley N2 18.196 y Ley
Ne 19.117, Art. Unico
. MULTAS.Y SANCIONES PECUNIARIAS
Multas - De Beneficio Municipal
Multas Ley de Transito
Multas Art. 22 Art. 142 N2 6 inciso 2do. Ley

N2 18.695

Multas Art. 422 Decreto 500 de 1996
Ministerio de Obras Publicas

Otras Multas de Beneficio Municipal
Multas - De Beneficio Fondo Comun

Municipal

Multas Art. 142 N2 6 inciso 12 Ley N2 18.695
Multas Art. 142 N2 6 inciso 22 Ley N2 18.695

Multas TAG

Multas Art. 422 Decreto N2 900, de 1996
Ministerio de Obras Publicas
Otras Multas de Beneficio Fondo Comun

Municipal

Multas Ley de Alcoho]es De Benefcm

Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De Beneflao
Servicios de Salud

Reg. de Multas de Transito no Pagadas - De
Beneficio Municipal _

Reg. de Multas de Transito no Pagadas - De
Beneficio Otras Municipalidades

Multas Juzgado de Policia Local - De
Beneficio Otras Municipalidades

Intereses

3,063, DE 1979

Participacion Anual
Aportes Extraordinarios
Aportes Extraordinarios

Anticipos de Aportes del Fondo Comun
Municipal por Leyes Especiales

FONDOS DE TERCEROS .
Arancel al Registro de Multas de Tran5|to no

Pagadas

R R N

2. 470 907 3-:___: o

©20.001°

20.000
" 128.151
80.422
75.000

5.420

8.540
8.537

10.436
6.957
5.795
9.000

1
7.000

2.315.053
2.315.052
1
1

701

700
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o~
15

99

10

01

03

999

001

398

001
002

004

001
999

002

005

099

001

0087

001
002

999

001

002

9599

9
Otros Fondos de Terceros - : 1
" OTROS: R 7.001
Devoluc. y Remtegros no Provenlentes de
Impuestos - 7.000
- Otros TR
- VENTADEACTIVOS NOFINANCIEROS: .~ 5,006
TERRENOS .~ . 1
CEDIFICIOS: P e 1
VEHICULOS B j 1
MOBILIARIO Y OTROS - S .3.000
MAQUINAS Y EQUIPOS L 2,000
- EQUIPOS INFORMATICOS. | . O
PROGRAMAS INFORMATICOS A |
' OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS TR e g
_'..E_.':RECUPERACION DE PRESTAMOS . 15,000
. POR ANTICIPOS AC‘CONTRATIS‘TAS -
"~ INGRESOS'POR PERCIBIR = ~ 15.000
Cipa Afios Anteriores 6.000
PC Afios Anteriores 2.000
De Beneficio Municipal 750
Al Fondo Comun Municipal 7 4 | - 1.250
ASéo Afios Anteriores : ) 000
Varios Aiios Anterlores - : 3 0003__
s 'TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DI S e
~CAPITAL, - 5 1z 009"_.\_;;;._; .
" DEL SECTOR PRIVADO HE L , -
De la Comunidad - Programa Pa\nmentos :
Participativos & 2
Otras ' 2
DE.OTRAS ENTIDADES PU BLICAS L 12.005
De la Subsecretaria de Desarrollo Reg:onal y
Administrativo _ 3
Programa Mejoramiento Urbano y
Equipamiento Comunal
Programa de Mejoramiento-de Barrios
Otras Transferencias para Gastos de Capital
de la SUBDERE 1
Del Tesoro Publico | 12.002
Patentes Mineras : 12.000
Casinos de Juegos Ley N¢ 19995 1
Otras Transferencias para Gastos de Capital
del Tesoro Publico _ ‘ 1
De Otras Entidades Publicas '
L SALDO INICIAL DE CAJA - - 350.000

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO
2016 3.936.021
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21 |01 001 |001 (000 |SueldosBase 218,377
21 |01 001 |002 1002 |Asignacién de Antigliedad, Art.97, letra g) de la Ley N2 18.883 36,251
21 |01 001 |002 ;003 |Trienos Art.79, Inciso 32, Ley N215.076 1,269
21 |01 001 |002 |001 " |Asignacion Profesional, D.L. N2479 de 1974 1,214
21 |01 001 (004 ;001 !Asignhacidnde Zona, Art. 7 y 25 D.L. N2 3,551 45,859
2% |01 001 (004 004 |Complemento de Zona 216
21 01 001 |007 |001 '|Asignacién Municipal, Art. 24 y 31. D.L. N2 3.551 de 1981 201,312
21 01 001 |007 (003 |Bonificacion Art. 39, D.L. N2 3.551 de 1981 1,322
21 |01 001 |009 (005 |Asignacidn Art. 1, Ley N2 19.529 31,480
21 01 {001 (010 |001 [Asig.por Pérdida de Caja Art.97, letra a), Ley N2 18.883 460
21 |01 001 |014 |001 |incremento Previsional Art.2 D.L.3.501/1980 46,951
21 01 001 |014 |002 |Bonificacién Compensatoria de Salud Art. 3, Ley N2 18,566 14,598
21 01 001 |014 |003 |Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley N2 18.675 36,439
21 (01 001 |014 |999 [Otras Asignaciones Compensatorias 23,817
21 101 001 (015 /001 |Asignacién Unica Art. 4 Ley N2 18.717 36,993
21 1 001 |019 004 |Asignacion de Responsabilidad Art. 9, Decreto 252 de 1976 609
21 |01 001 022 1000 | Componente Base Asignacién de Desempefio 59,559
21 |01 001 025 |001 |Asignacién Especial Profesionales Ley N2 15.076, letra a), Art. 1, Ley N2 19.112 325
21 (01 001 025 |002 . |Asignacién Especial Profesionales Ley N2 15.076, letra b), Art. 1, Ley N2 19.112 644
21 |01 001 1043 |000 |Asignacion Inherente al Cargo, Ley N2 18.695 24,267
21 (01 002 001 (001 |A Servicios de Bienestar 21,240
21 (01 002 (002 |DOO |Otras Cotizaciones Previsionales 20,671
21 01 003 |001 (001 ([Desempeiio Institucional : 30,176
21 |01 003 (002 001 Asignacién de Mejoramiento de la Gestién Municipal Art. 1, Ley N2 20.008 38,726
21 |01 004 (005 |000 |Trabajos Extraordinarios 68,289
21 01 004 (006 (001 |Comisiones de Servicio en el Pais 32,277
21 |01 002 001 |001 |Aguinaldo de Fiestas Patrias 4,134
21 |01 005 001 |002 |Aguinaldo de Navidad 3,180
21 |01 005 ;002 |000 |[Bono de Escolaridad 3,180
21 |01 005 (003 |001 |(Bono Extraordinario Anual 1
21 |01 005 |004 |000 |Bonificién Adicional al Bono de Escolaridad 1,060
21 (02 001 |001 |000 (Sueldos Base 43,675
21 102 001 |002 |002 |Asignacidn de Antigiiedad 7,504
21 |02 001 |004 1001 |Asignacién de Zona Art. 7 y 25 D.L. N2 3.551 9,172
21 {02 001 |007 |001 iAsignacién Municipal Art. 24 y 31, D.L. N2 3.551 de 1981 40,262
21 02 001 |009 (005 jAsignacién Art. 1 Ley N2 19.529 6,296
21 02 001 |013 |001 |incremento Previsional Art.2, D.L.3.501/1980 9,390
21 (g2 001 013 002 Bonificacién Compensatoria de Salud Art. 3, Ley N2 18.566 2,920
21 02 001 ;013 (003 |Bonificacién Compensatoria Art. 10, Ley N2 18.675 7,288
21 02 001 013 1999 |Otras Asignaciones Compensatorias ’ 4,763
21 (02 001 1014 |001 |Asignacidn Unica Art. 4, Ley N2 18.717 7,299
21 02 001 021 |000 |Componente Base Asignacién de Desempefio 11,912
21 (02 002 (001 |001 |A Servicios de Bienestar 4,248
21 |02 002 002 |000 |Otras Cotizaciones Previsionales 4,134
21 |02 003 j001 1001 |Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N2 20.008 6,035
21 |02 003 |002 |001 |Asignacidn de Mejoramiento de la Gestién Municipal Art. 1, Ley N2 20.008 7,745
21 |02 004 |005 |000 |(Trabajos Extraordinarios 19,570
21 |02 004 006 |000 |Comistones de Servicio en el Pais 6,455
21 02 005 |001 |001 |Aguinaldo de Fiestas Patrias 827
21 |02 005 |001 (002 |Aguinaldo de Navidad 636
21 (02 005 |005 (000 |Bono de Escolaridad 636
21 |02 005 (003 |001 |Bono Extraordinario Anual 1
21 |02 005 |004 |000 |Bonificién Adicional al Bono de Escolaridad 212
21 03 001 |000 (000 |Honorariosa Suma Alzada - Personas Naturales 70,143
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21 (03 004 (001 (000 [Sueldos 7,850
21 |03 004 (002 (000 |Aportesdel Empleador 206
21 |03 005 |000 000 |Suplenciasy Reemplazos 2,878
21 |04 003 |001 |000 |Dietasde Concejales 52,334
21 |04 003 |002 000 |Gastospor Comisiones y Representaciones del Municipio 10,000
2T |04 004 (001 |001 |Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 134,040
22 |01 001 |000: (000 |Para Personas 40,400
22 |01 002 (000 [0OO0 |ParaAnimales 700
22 |02 001 |000 000 |Textilesy Acabados Textiles _ 1,000
22 |02 002 |000 |000 (Vestuario, Accesoriosy Prendas Diversas 9,850
22 |02 003 (000 |000 |Calzado : 4,800
22 |03 001 [001 |000 |ParaVehiculos _ 201,000
22 |03 002 |000 |000 |Para Maquinarias, Equipos de Produccion, Traccidn y Elevacién 500
22 (03 003 |000 (000 |Para Calefaccién ' 500
22 |03 939 |000 |000 |ParaOtros 500
22 (04 001 000 (000 |Materiales de Oficina 29,300
22 (04 002 ;000 (000 [Textosy Otros Materiales de Ensefianza T
22 |04 003 000 |000 |Productos Quimicos 500
22 |04 004 (000 (000 |Productos Farmacéuticos 5,500
22 |04 005 [0D0 |000 |Materiales y Utiles Quirdrgicos 1,000
22 |04 006 |000 |000 |Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 1,800
22 |04 007 000 |000 |Materialesy Utiles de Aseo 12,300
22 04 008 1000 |000 |Menaje para Oficina, Casinos y Otros 300
22 |04 009 |000 |000 |Insumos, Rep. y Accesorios Computacionales 30,000
22 |04 010 |000 (000 |Materiales para Mant. y Rep. de Inmuebles 1,000
22 104 011 {000 |000  |Repuestos y Accesorios para Mant. y Rep. Vehiculos 20,000
22 |04 012 |000 |000 |Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 67,200
22 |04 013 |000 |000 |Equipos Menores 500
22 |04 014 000 |000 ;Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plisticos 1
22 |04 015 (000 000 |Productos Agropecuariosy Forestales 4,801
22 |04 016 |000 {000 |Materias Primas y Semielaboradas 1
22 04 999 |000 (000 |Otros 13,150
22 |05 001 |000 (000 IElectricidad 261,500
22 05 002 |000 1000 |Agua 23,000
22 |05 003 '|000 '000 |[Gas 6,000
22 05 004 (000 ,000 |Correo 3,500
22 |05 005 000 000 |Telefonia Fija 1,000
22 |05 006 000 (000 |Telefonia Celular 35,000
22 |05 007 000 |00Q |Acceso anternet 15,000
22 |05 002 000 [000 |Enlaces de Telecomunicaciones 1
22 |05 999 (000 (000 |Otros 1
22 |06 001 (000 ' |000 |Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 200
22 |06 002 |000 |000 |Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 16,000
22 (06 003 |000 .|000 |Mantenimiento y Reparacién de Mobiliarios y Otros 1
22 |06 004 000 |000 |Mantenimiento y Reparacién de Maquinasy Equipos de Of, 1
22 |06 005 1000 |000 |Mantenimiento y Reparacion Maquinaria y Equipos de Produccién 1
22 06 006 |000 |00 |Mantenimiento y Reparacién de Otras Maquinarias y Equipos 1,000
22 106 007 |000 |000 |Mantenimiento'y Reparacion da Equipos Informéticos 10,000
22 |06 999 |000 (000 |[Otros 1,200
22 107 001 000 |000 |Servicios de Publicidad 16,750
22 07 002 |000 |000 |Sérvicios de Impresion 4,400
22 |07 003 000 (000 |Servicios de Encuadernacion y Empaste 3,351
22 |07 999 (000 |000 (Otros

1,501
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22 |08 001 |000 :000 !Servicios de Aseo 432,001
22 |08 002 |000 (000 |Servicios de Vigilancia 12,000
22 |08 003 1000 |000 |Serviciosde Mantenién de Jardines 72,000
22 |08 006 /000 |000 (Servicios por Mantencidn de Sefializaciones de Transito 18,000
22 |08 007 (000 |000 |Pasajes, Fletes y Bodegajes- 12,850
22 |08 010 (000 |000 |Servicios de Suscripcién y Similares . 1,000
22 (08 011 |000 |000 |Servicios de Produccién y Desarrolio de Eventos 81,500
22 |08 999 |000 {000. [Otros 31,250
22 |09 003 (000 000 |Arriendo de Vehiculos 7,300
“"[22_Jos 005 [000 |000 |Arriendo de Maquinas y Equipos 45,200
22 09 959 000 (000 |Otros 1,000
22 (10 002 (000 |000 |Primas y Gastos de Seguros 42,000
22 |10 004 (000 |000 . |Gastos Bancarios 1,000
22 10 959 {000 |000 (Otros 4,000
22 (11 001 |000 (000 |Estudios e Investigaciones 1
22 |11 002 |000 |000 |Cursosde Capacitacién 16,000
22 11 003 (000 (000 |Servicos Informdticos 30,000
22 11 999 000 |000 |Otros 21,000
22 |12 002. (002 000 |Gastos Menores 20,000
22 (12 1003 1000 1000 |Gastos de Representacién, Protocolo y Caremonial 26,000
22 |12 004 1000 |000 (Intereses, Multas y Recargos 1
22 (12 005 000 |000 "|Derachosy Tasas 1
22 |12 006 |000 |000 |Contribuciones 1
22 |12 999 (000 (000 |Otros 1
23 |01 004 (000 (000 |Desahucios e indemnizaciones 1
23 103 001 |000 000 |Indemnizacion de Cargo Fiscal 1
~J]23 103 004 000 (000 |Otras Indemnizaciones 1
24 |01 001 (000 (000 |Fondosde Emergencia 10,001
24 01 004 |000 000 |Organizaciones Comunitarios 60,000
24 01 007 |001 |00D |Asistencia Social a Personas Naturales 130,000
24 (01 008 |000 (000 |Premiosy Otros - 21,450
24 01 999 1000 000 |Otras Transferencias al Sector Privado 1
24 |03 002 |001 000 |MultaLey de Alcoholes 6,957
24 |03 080 001 [000 |Ala Asociacién Chilena de Municipalidades 8,300
24 (03 080 ;002 (000 |A Otras Asociaciones 4,700
24 |03 0920 |001 |000 |Aporte Afio Vigente 232,948
24 |03 092 (001 (000 |Art.14,N26, Ley N2 18.695 8,537
24 (03 099 1000 |000 |A Otras Entidades Pablicas 14,500
24 |03 100 000 (000 |A Otras Municipalidades 9,000
24 03 101 (001 000 |A Educacién i
24 03 101 |002 000 |ASalud 136,625
24 |03 101 |003 (000 |A Cementerios 1
25 |01 000 [000 (000 [IMPUESTOS 1
26 |01 000 000 (000 |DEVOLUCIONES 500
26 |02 000 (000 |000 |COMPENSACION POR DANOS POR DANOS A TERCEROS Y/O A LA PROPIEDAD 1
26 (04 001 /000 |000 |Arancel al Registro de Multas de Transito No Pagadas 700
26 |04 999 |000 |000 |Aplicacion Otros Fondos de Terceros. 1
29 |01 000 000 |000 |TERRENOS 1
29 |02 000 000 |000 |EDIFICIOS 1
29 03 000 (000 |000 |VEHICULOS 1
29 |04 000 [000 |000 |MOBILIARIO Y OTROS 2,000
29 los 001 |000 |DO0 (MAquinas y Equipos de Oficina 1,500
29 |05 002 |000 1000 !Maquinariasy Equipos para la Produccion
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29 |05 999 000 |000 |Otras 13,000
29 |06 = 001 (000 |000 . |Equipos Computacionalesy Periféricos 12,000
29 |06 002 000 |DOO0 |Equiposde Comunicaciones para Redes Informaticas 6,000
29 |07 001 |000 |000 |Programas Computacionales - 12,000
29 |07 002 (000 |00Q |Sistemas de Informacion 1
29 |99 000 000 (000 ([OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 1
30 |01 001 |000 |000 |Depositosa Plazo 1
30 |01 003 (000 (000 |Cuotasde Fondos Mutuos 1
30 |01 99% 000 |000 |Otros 1
131 (01 001 1000 |00C |Gastos Administativos - 1

31 |01 002 (001 |000 [Disefic de Pavimentos Participativos 1
31 |02 001 001 (001 Gastos Administrativos 1
31 02 002 |001 {001 |Estudios de Proyectos Fril 1
31 |02 003 |001 |00C |Construccion de Espacios Deportivos y Rereativos 1
31 |02 004 [000 |000 |Obras Civiles ' 25,000
31 (02 005 |000 (000 [Equipamiento 1
31 |02 006 000 |000 |Equipos 1
31 |02 007|000 |000 |Vehiculos 1
31 |02 999 |000 |000 |Otros Gastos 1
32 |06 000 |000 |000 |POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS 1
32 |07 000 (000 (000 (POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA 1
32 (09 000. |000 |000 |POR VENTAS A PLAZO 1
33 |03 001 (001 |001 |Programa Pavimentos Participativos 1
33 03 01 |002 |000 |Programa Mejoramiento Condominios Sociales 1
33 |03 00%L |003 (000 |Programa Rehabilitacién de Espacios Publicos 1
33 |03 001 |004 000 |Programas Urbanos 1
33 |03 099 000 |000 |A Otras Entidades Piblicas 1
34 (01 002 |000 |000 {Empréstitos 1
34 |01 003 (000 |000 [Créditos de Proveedores 1
34 03 002 000 000 |Empréstitos 1
34 |03 003 |000 |000 |Créditos de Proveedores 1
34 |05 002 |000. |000 |Empréstitos 1
34 |05 003 (000 |[000 iCréditos de Proveedores 1
34 |07 000 000 |000 DEUDA FLOTANTE 60,441
35 |01 000 |000 |000 |SALDO FINAL DE CAJA 56,277

TOTAL GASTOS

3,936,021
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‘Contrata” 22 ; 27.000
Plana . &9 104,630
Honorario TEfecto en Planta 689 -10.291
Subtotal =87.921

. Honorarios

| 10% ] 95000 | [ 70% [ 70000 |

Total Dif, [:7-112.621""
Programa de Mejoramiento a la Gestion Municipal 2016:

En el afio 2002, con la implementacién de la ley N © 19.803, se inicié el desarrollo de Programas
de Mejoramiento a la Gestion (PMG) en las Municipalidades, asociando el cumplimiento de
objetivos de gestion a un incentivo de caricter monetario para los funcionarios.

La citada Ley establece que el cumplimiento de los objetivos de gestién comprometidos en un
PMG anual, dara derecho a los funcionarios del servicio respectivo, en el afio siguiente, a un
incremento de sus remuneraciones y serd de un 15% como componente Base; un 6,8% para
aquellos objetivos de cardcter institucional y de un 6% por aquellas tareas orientadas a objetivos
colectivos o por areas de trabajo, siempre que la institucién haya alcanzado un grado de
cumplimiento igual o superior al 90%.

Para el afio 2016, a través del Comité Téenico Municipal, se ha desarrollado el programa anual de
mejoramiento a la gestion, orientado a la capacitacion sobre materias que afectan el ejercicio de la
funcién publica, como es la ley N° 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales” y la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades; como asi también en la
generacion de actividades que permita mejorar el servicio de atencién al usuario, a través de la
informacion del quehacer de las diferentes unidades municipales, todos debidamente validados por
las entidades involucradas.

El resultado final de la evaluacién del proceso que involucran todas las metas propuestas en el
Plan de Mejoramiento a la Gestién Municipal, serd sometido para su aprobacién final al Concejo
Municipal el cual constituye un esfuerzo de este municipio en fortalecer y consolidar un estilo de
trabajo enfocado hacia la ciudadania bajo un concepto dindmico e integrado en sus resultados para
garantizar en definitiva calidad en el servicio.

Con relacién a los objetivos por 4reas de trabajo estos seran abordados mediante la realizacién de
9 proyectos especificos, que permitirin alcanzar las metas fijadas para el Programa de
Mejoramiento a la Gestién Municipal 2016.

El sefior Alcalde solicita un pronunciamiento al Programa de Mejoramiento de la Gestidén 2016,
los sefiores Concejales adoptan el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 871

El Ente Colegiado, acordé por unanimidad dar su aprobacién al Programa de Mejoramiento de la
Gestioén afio 2016, incluida las observaciones realizadas por los sefiores concejales, como a
continuacién se detalla:

META DE DESEMPENO INSTITUCIONAL
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N° del Proyecto 1

15

Nombre Proyecto Capacitacion en Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales y Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

Unidad Todas Las Unidades Municipales

Responsable

Objetivo especifico | Dotar de conocimiento a los funcionarios, en materias aplicables al
personal nombrado en un cargo de las plantas de las municipalidades
consagradas en la Ley N° 18.883, “Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales”, como asi también dotar de conocimientos en
materias municipales que se encuentran reguladas por la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades Ley N° 18.695.

Descripeion La actividad en referencia se materializard mediante la realizacién de dos
jormadas de capacitacién dentro de la Octava o Novena Regidén, cuya
organizacion estard a cargo de la Direccién de Administracién y Finanzas,
a través de su Unidad de personal, quien tendré ademas la responsabilidad
de cada director disponer un ndimero suficiente de funcionarios que
permita asegurar el cumplimiento de la meta propuesta en el Indicador de

—~ gestion.

Beneficios del | Fortalecer los conocimientos de los funcionarios municipales con la

Proyecto finalidad que conozcan sus atribuciones y responsabilidades en el ambito
de su competencia; y los efectos que tiene el desempefio de su funcion en
el ambito externo y/o usuarios del servicio ptblico. Facilitar la integracién
de los funcionarios municipales con los fines institucionales.

Actividades Contratacion de Entidad que cumplan con el perfil exigido.

Ejecucidn de las Jornadas de Capacitacion.

Plazo de Ejecucion | 30 de noviembre de 2016.

Indicador de | Las jornadas de capacitacidn realizadas, con el registro de asistencia de los

Gestion participantes, que certifique la asistencia y temas tratados.

Meta de indicador | Se entenderd como meta cumplida cuando la asistencia asegure la

de Gestion participacién de a lo menos 50 funcionarios.

Emisor de la | Direccion de Administracion y Finanzas

Informacién

Costo Estimado MS 10.000

o~ Afio 2016

META DE DESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 1

Nombre Proyecto

CONDUCE TU VIDA CON SEGURIDAD

Unidad
Responsable

Direccion del Trinsito y Transporte Piiblico

Objetivo especifico

Fortalecer los conocimientos del uso adecuado de las vias publicas tanto
de peatones como conductores.

Descripcién

Debido a que en Chile mueren diariamente entre cuatro y cinco personas
en accidentes en las vias publicas, y las estadisticas indican que el factor
comportamiento humano estd presente en el 90% de los accidentes de
transito, por lo que es importante que el conocimiento sobre el uso
correcto de nuestras vias sea llevada a una conducta responsable y
cuidadosa.

A través de tripticos con plantillas graficas se informaran los derechos y
obligaciones que tiene el ciudadano al enfrentarse por ejemplo: a una
sefial, al aproximarse a un paso de cebra, a una interseccion, etc..

Beneficios del
Proyecto

Comunidad mis informada disminuye los accidentes de transito.
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Actividades Confeccién de 800 tripticos.

Plazo de Ejecucion | 31 de diciembre de 2016.

Indicador de | Certificaciéon a través de nomina con nombre y forma, teléfono o
Gestion direccién.

Meta de indicador | 100% al 31 de diciembre de 2016.

de Gestién

Emisor de la | Direccién del Trinsito y Transporte Piblico.

Informacién

Costo Estimado MS$ 500

Afto 2016

META DE DESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 2

Nombre Proyecto

ARCHIVO EXCEL DE PERMISOS Y RECEPCION OTORGADOS

Unidad

Direccion de Obras Municipales

Responsable

Objetivo especifico | Generar una base de Datos con las solicitudes de Permisos de Edificacion
y sus antecedentes y posterior recepcion final de obras de cada una de las
carpetas que ingresan durante el mes calendario desde enero hasta
diciembre de 2016.

Descripeion Consiste en generar una base de datos que permita conocer la situacién en
que se encuentra cada una de las solicitudes de permiso de Edificacién
ingresada por los contribuyentes.

Beneficios del | Obtener una base de datos para futuros tramites del contribuyente ante la

Proyecto Direccién de Obras Municipales.

Actividades 1.- Generar una planilla Excel

2.- Capturar los datos de cada uno de las solicitudes de Permisos de
Edificacién de cada mes.

Plazo de Ejecucién

Enero a Diciembre de 2016.

Indicador de
Gestidn

Informar mediante oficio la planilla Excel al término del periodo.

Meta de indicador
de Gestion

Tener a lo menos el 70% de los datos ingresados al 31 de diciembre de
2016.

Emisor de la

Impresion de Plamilla Excel con el trabajo realizado Direccién de

Informaciéon Obras Municipales.
Costo Estimado MS$ 500
Aiio 2016

META DE DESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 3

Nombre Proyecto

ELABORAR MATRIZ DE RIESGOS DEL MACROPROCESO
FINANCIERO EN EL DAEM

Unidad
Responsable

Direccion de Control Interno

Objetivo especifico

Determinar los procesos y subprocesos mds riesgosos del tipo financiero
en el DAEM, a objeto de establecer puntos criticos en los cuales el
Control Interno deba ser priorizado. Para esto, se debera definir una matriz
de riesgos con los procesos mas relevantes que conforman el macro
proceso financiero en esa entidad de trabajo.

Descripcion

Las matrices de riesgos son herramientas de control y gestién, utilizadas
para identificar procesos y el tipo de riesgos inherentes. Este instrumento
permite evaluar la efectividad en la gestion de riesgos v con ello contribuir
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al logro de los objetivos de un area de trabajo.

Beneficios del
Proyecto

Los procesos administrativos y financieros, conllevan a riesgos relevantes
cuyo impacto influye en el logro de los objetivos. Estas herramientas
(Matrices de Riesgo), facilitan el control de los procesos y por ende
mitigar los riesgos criticos. Ademas, su uso permitiri establecer medidas
de control interno que mejoren los procedimientos administrativos en el
DAEM.

Actividades

1.- Capacitacién previa para la Direcciéon de Control Interno en el tema
Matrices de Riesgo. Por la tipologia de esta materia, esta actividad debera
ser llevada & cabo en algiin centro de capacitacidn fuera de la comuna; el
costo total estimado de la misma, no debe exceder de M$ 1.000.

2.- Elaborar Matriz de Riesgos del macro-proceso financiero en el DAEM.
3.- Entrega de informe al sefior Alcalde.

Plazo de Ejecucion

31 de Diciembre de 2016.

Indicador de
Gestion

Informe de los resultados de la labor efectuada (Matriz de Riesgos del
Macro proceso Financiero en el DAEM)

Meta de indicador
de Gestion

Informe entregado via oficio al sefior Alcalde con copia al Director del
DAEM, hasta el 31 de diciembre de 2016 = 100% meta cumplida.

Emisor de la
Informacion

Direccion de Control Interno

Costo Estimado

MS$ 1.000

Afio

2016

META DE DPESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 4

Nombre Proyecto

REMATE DE BIENES DADOS DE BAJA DE PROPIEDAD
MUNICIPAL

Unidad
Responsable

Direccién de Administracion y Finanzas

Objetivo especifico

Atender una necesidad real de todas las direcciones del municipio, que
generan bajas de bienes, que resultan obsoletos en su operacion o se han
dejado de utilizar o estos son inservibles, pero susceptibles de venta o
enajenacion.

Descripciéon

Se utilizardn los procedimientos establecidos en el DL. N° 1.056, 1975,
que autoriza la enajenacién de toda clase de activo que no sean
imprescindibles, para el cumplimiento de los objetivos del municipio, para
lo cual todas las unidades municipales, colocaran a disposicién de la
Direccién de Administracién y Finanzas los bienes muebles que retnan
los siguientes requisitos para su enajenacién: Obsoletos; Deteriorados y su
vida util cumplida.

Beneficios del
Proyecto

Ingresar recursos al Presupuesto Municipal, sobre la base de la
enajenacion de Activos No Financieros cuya tenencia es innecesaria.
Generar un beneficio para el Municipio como es recuperar el espacio
fisico ocupado por bienes inservibles.

Actividades

Oficiar a todas las unidades municipales, con el propésito de informar la
enajenacién de bienes dados de baja.

Realizar las publicaciones a través de los medios electrénicos que dispone
el municipio, y publicaciones en lugares estratégicos de la comuna.
Realizar la enajenacion mediante Remate Publico.

Plazo de Ejecucion

30 de Diciembre de 2016.

Indicador de
Gestion

Subasta Piblica realizada en el plazo de ejecucién de acuerdo al manual
de procedimientos vigente.

Meta de indicador
de Gestion

Copia de las ordenes de Ingreso Municipal, debidamente contabilizadas.
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Emisor de la | Direccion de Administracion y Finanzas
Informacion
Costo Estimado MS 100
Aiio 2016

META DE DESEMPENQ COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 5

Nombre Proyecto

GUIA DE BENEFICIOS SOCIALES

Unidad

Responsable

Direccion de Desarrollo Comunitario

Objetivo especifico

Mejorar la informacién a la comunidad respecto a los diferentes beneficios
a que pueden optar, incluyendo la documentaciéon y periodos de
postulacién en cada caso, lo que implica una atencién maés eficaz, todo lo
que se traducird en otorgar una mejor atencioén a los usuarios en el sentido
de acotar los tiempos de tramitacion y a la vez otorgar un mejor servicio a
la comunidad.

Descripcién

Se hace necesario fortalecer la informacién de estos beneficios a la
comunidad, ademds como una forma que ellos vayan identificando y
haciendo uso de sus redes sociales, para que no se produzcan exclusiones
y que los beneficios sociales sean focalizados a las personas y familias
mas vulnerables, en razén a que los recursos no siempre cubren la
totalidad de la demanda.

Beneficios del
Proyecto

La informacién es clave, la comunidad informada puede hacer uso en
forma adecuada de los beneficios, opinar y participar en forma activa de
los procesos y porque no decirlo empoderarse.

Esta actividad se realizar4 por lo menos en tres eventos masivos
efectuados por la Municipalidad desde Enero a Diciembre de 2016.

Actividades

a) Recopilar informacién de los distintos beneficios en cada una de
las oficinas de la DIDECO.

b) Adquirir material fungible tales como (resma de papel, tinta para
impresora).

¢) Confeccionar 2000 cartillas informativas por los funcionarios.

d) Instalar un Stand en los eventos masivos en que se participara.

¢) Distribuir en forma personal a los asistentes a dicho evento.

f) Entregar cartilla informativa a los asistentes a reuniones de Juntas
de Vecinos y/u otra organizacién comunitaria, tanto urbanas como
rurales.

g2) Mantener en forma permanente cartillas en la Oficina de Partes,
para ser entregadas a los usuarios que acuden a esta DIDECO
diariamente.

Plazo de Ejecucion

31 de diciembre de 2016.

Indicador de
Gestion

e Registro Audiovisual.
o (Cantidad de cartillas realmente entregadas a través de planillas de
registro de recepcidn del 90% del total de las cartillas.

Meta de indicador

Lograr que los usuarios al momento de concurrir a esta DIDECO, a

de Gestién efectuar un trdmite, presenten la documentacion requerida en cada caso.
Emisor de la | Direccion de Desarrollo Comunitario

Informacién

Costo Estimado MS 500

Aio 2016
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META DE DESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 6

Nombre Proyecto

MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y COORDINACION DE LAS
DENUNCIAS FORMULADAS POR FISCALIZADORES
MUNICIPALES DE CONOCIMIENTO DEL JUZGADO DE
POLICIA LOCAL DE MULCHEN

Unidad
Responsable

Juzgado de Policia Local de Mulchén

Objetivo especifico

Mejorar la gestion respecto de las denuncias formuladas por los
fiscalizadores municipales, a fin que éstas cumplan con los requisitos y
presupuestos establecidos conforme a la normativa legal vigente.

Descripeiéon

A fin de logar un mejoramiento en la gestion de las denuncias
infraccionales, formuladas por los fiscalizadores o aquellos funcionarios
municipales que recurrentemente denuncia materias de competencia del
Juzgado de Policia Local de Mulchén y que especificamente estas,
cumplan con los requisitos establecidos por el legislador para su debida
tramitacién, se confeccionara por los funcionarios de este juzgado,
diverso material ilustrativo y una forma tipo de denuncia, indicando los
aspectos bdsicos y normativos que debe ajustarse las denuncias
contravencionales, el cual sera entregado a los funcionarios denunciantes
o fiscalizadores, el que servird como base y a considerar para que las
eventuales denuncias se ajusten a las disposiciones legales vigentes.
Ademas, con finalidad de que este material, tenga una utilidad practica, se
realizara una exposicioén o charla capacitadora y coordinadora, preparada
por los funcionarios de este juzgado, para los fiscalizadores o funcionarios
municipales que actien en calidad de denunciantes, a fin de que estos
comprendan los aspectos basicos y normativos de un Juzgado de Policia
Local, y que debe contener una denuncia infraccional o contravencional
para su debida tramitacién.

Beneficios del
Proyecto

- Mejorar la comprensién de los aspectos bésicos normativos
aplicables a los Juzgados de Policia Local, sus materias de
conocimiento y presupuestos legislativos en lo que respecta a las
labores propias de los funcionarios fiscalizadores ¢ denunciantes
municipales.

- Ajustar las denuncias infraccionales de los funcionarios
fiscalizadores o denunciantes municipales con los requerimientos
legales para su debido ingreso y tramitacién ante los Juzgados de
Policia Local-

- Mejorar la coordinacién entre los funcionarios fiscalizadores o
denunciantes municipales de los distintos Departamentos
Municipales y su interaccion con el Juzgado de Policia Local, para
la correcta y oportuna tramitacion de las denuncias infraccionales
sometidas a conocimiento de este Juzgado.

Actividades

- Se confeccionard un instructivo por los funcionarios de este
Juzgado sobre los aspectos normativos basicos que regulan a los
Juzgados de Policia Local y sus procedimientos con especial
énfasis en los requisitos que deben contener las denuncias
formuladas, el que se entregard a los fiscalizadores o aquellos
funcionarios municipales que recurrentemente denuncian materias
de competencia del Juzgado de Policia Local de Mulchén.

- Se confeccionara por los funcionarios de este Juzgado, una forma
tipo de denuncia, que cumpla con los presupuestos legislativos que
debe contener para su ingreso y debida tramitacion ante ¢l
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Juzgado de Policia Local de Mulchén, el que se entregard a los
fiscalizadores o aquellos funcionarios municipales que
recurrentemente denuncian materias de competencia de este
Juzgado de Policia Local de Mulchén.

Se realizara charla (s) capacitadora y coordinadora de una duracion
minima de una hora y treinta minutos a un médximo de cuatro
horas, preparada por los funcionarios de este Juzgado, impartida
por estos mismos de forma personalizada, para los fiscalizadores o
funcionarios municipales que actien en calidad de denunciantes, a
fin de que estos comprendan los aspectos basicos y normativos de
un Juzgado de Policia Local y que debe contener una denuncia
infraccional o contravencional, para su debida tramitacién.

Plazo de Ejecucion

31 de Diciembre de 2016.

Indicador de
Gestion

_~~

Confeccidn de un instructivo por los funcionarios de este Juzgado,
con aspecto basico normativo sobre Juzgado de Policia Local, v
requisitos de que debe contener la denuncia.

Confeccion de formato tipo de denuncia infraccional, por los
funcionarios de este Juzgado, indicando los presupuestos legales
que debe ajustarse las denuncias contravencionales o
infraccionales sometida a conocimiento de los Juzgados de Policia
Local.

Acta de registro de Asistencia con nombre, Rut y firma de los
participantes con indicacién del dia, hora de inicio y término de la
realizacién de charla capacitadora, y coordinadora, por los
funcionarios de este Juzgado, orientada y dirigida a los
fiscalizadores o aquellos funcionarios municipales que
recurrentemente denuncian materias de competencia del Juzgado
de Policia Local de Mulchén. Con una asistencia de un minimo de
cuatro ¥y un maximo de ocho fiscalizadores o funcionarios
municipales denunciantes.

Acta de registro de entrega con firma y Rut de los fiscalizadores o
funcionarios municipales denunciantes, del instructivo y formato
tipo de denuncia, confeccionado por los funcionarios de este
Juzgado, el cual sera entregado el dia de la realizacion de charla(s)
capacitadora. Con al menos minimo de entrega del material
confeccionado de cuatro fiscalizadores o funcionarios municipales
denunciantes.

Meta de indicador
de Gestion

Confeccién de un instructivo al 31 de diciembre de 2016.
Confeccién de formato tipo de denuncia, al 31 de diciembre de
2016.

Realizacién de una charla capacitadora y coordinadora al 341 de
diciembre de 2016.

Entrega del instructivo y formato tipo de denuncia al 31 de
diciembre de 2016.

Cumplimiento de meta con un minimo de 75%.

Emisor de la

Juzgado de Policia Local

Informacion
Costo Estimado MS 500
Afio 2016

META DE DESEMPENOQ COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO
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N° del Proyecto 7
Nombre Proyecto | INFORMADOR DIGITAL COMUNITARIO
Unidad Secretaria Comunal de Planificaciéon
Responsable
Objetivo especifico | Mejorar el traspaso de Informacién hacia la comunidad
Descripcién La propuesta de mejoramiento se estructura:

a) Externalizacion de Informacién: Este item de gran valor, ya que se
muestra la capacidad gestora de la direccién. Se plantea un medio
difusor de los proyectos concretados.

b) Pantalla Digital LED: Dado el cambio a un nuevo espacio fisico
debemos aprovechar la instancia de otorgar mayor informacion
hacia nuestra comunidad. El uso de una pantalla LED en la
direccion con videos informativos contribuyendo a una imagen de
gestion actualizada y modema.

Beneficios del | Proyectar informacién constante a la comunidad aportando una imagen

Proyecto dindmica de gestion y potenciando la transparencia.

Actividades Dotacién de equipo digital en Hall espera Direccién de SECPLAN,
— permitiendo la difusidon de actividades para el conocimiento de la

comunidad.

Plazo de Ejecucion | 31 de Diciembre de 2016.

Indicador de | Entrega de informacion proyectada en dispositive de forma trimestral:

Gestion e Proyectos en proceso de postulacion a diferentes fuentes de

financiamiento.

e Proyectos financiados a la fecha y en proceso de licitacién.

» Trabajos comunitarios de la Direccién (Mano de obra, Maquinaria,
ete.)

Meta de indicador o Entrega de informe a Jefe de Servicio Municipal, con un minimo

de Gestién de dos oficios anuales de la informacion expuesta, adjuntando
fotos y listado de informacidn, quien certificara la informacion
entregada.

e Compra de pantalla LED, comprobada contra factura u otro medio
de verificacion.

Emisor de la | Secretaria Comunal de Planificacién
— Informaciéon

Costo Estimado MS$ 1.500

Aiio 2016

META DE DESEMPENO COLECTIVO O POR AREAS DE TRABAJO

N° del Proyecto 8

Nombre Proyecto

CAPACITANDO FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA
MUNICIPAL

Unidad
Responsable

Secretaria Municipal, Oficina de RR.PP. Cultura y Turismo,
Biblioteca, Alcaldia y Administracién.

Objetivo especifico

Incrementar los conocimientos del personal que labora en las
dependencias de la Secretaria y otras oficinas y funciones asociadas.

Descripcion El programa consiste en la dictacién de un seminario relacionado con
temas atingentes con el quehacer municipal: Legales y Presupuestarios.

Beneficios del | Obtener conocimientos generales por parte de los funcionarios relacionado

Proyecto con Jas leyes que rigen para la administracién municipal y los aspectos
presupuestarios que se aplican a estas entidades.

Actividades Seminario de Capacitacién en una sola jornada.

Plazo de Ejecucién | 31 de Diciembre de 2016.

Indicador de | Asistencia del personal con un minimo de 70%, que serd avalada con sus
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Gestion firmas respectivas, ademas de un registro fotografico del evento.
Meta de indicador | Capacitacion realizada, 100% de cumplimiento de la meta.
de Gestion
Emisor de la | Secretaria Municipal
Informacion
Costo Estimado MS$ 1.000
Aiio 2016

~

PONDERACION DE OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CADA PROYECTO

Objetivo Institucional:

N° Proyecto | Nombre Proyecto Prioridad | %Asignado
1 Capacitacién en Estatuto Administrative y Ley de | Alta 100 %
Transparencia

Objetivos colectivos o por areas de trabajo:

Proy. | Nombre del Proyecto Prioridad | %Asignado

1.- Conduce tu vida con seguridad Alta 100%

2.- Archivo Excel de Permisos y Recepcion otorgados Alta 100%

3.- Elaboraciéon Matriz de Riesgos Macro proceso | Alta 100%
Financiero DAEM

4.- Remate dados de baja de propiedad municipal Alta 100%

5.- Guia de Beneficios Sociales Alta 100%

6.- Mejoramiento de la Gestion y Coordinacion de las | Alta 100%
denuncias.......ccecveeieiiiinnnn

7.- Informador Digital Comunitario Alta 100%

8.- Capacitando Funcionarios de la Secretaria Municipal Alta 100%

Cuenta sefior Alcalde

El dia 25 de Noviembre estuvo en Aurora de Enero, con varios Concejales, luego estuvo
con el Gobernador Provincial y otros Alcaldes en la ciudad de Los Angeles.

Participé el dia 26 de noviembre en una reunién con el Inspector Fiscal y la comunidad de
Alhuelemu y el Gobernador.

El dia 27 de noviembre estuvo en el Programa de Mejoramiento de la Gestién Municipal
en la ciudad de Puerto Varas.

El dia 28 de noviembre estuvo en la Teletén donde se cumplié la meta con creces de
18.000.000.

El dia domingo la cicletada donde asistieron alrededor de 150 familias, no pudo participar
porque a la misma hora estaba el desfile de Bomberos luego compartié un almuerzo con
ellos y en la tarde acomparié al Club de Diabéticos en el paseo que tenian ellos.

El dia 30 de noviembre estuvo en la exposicion de cerdmica de la sefiora Estela Elias en la
Casa de la Cultura.

El dia martes estuvo participando en la entrega de reconocimiento de profesores jubilados
que hizo el departamento de Educacién. Luego participo en la inauguracién de sala de
musica, bafios y oficinas para los profesionales en el colegio Blanco Encalada.

Participo en una reunién con el Consejo de Seguridad, con el Gobemador Provincial,
posteriormente participé en una reunién con personas del Mercado Municipal, participé el
Concejal sefior José Luis Ulloa y la Concejala sefiora Ivonne Poblete.

Finalmente particip6 en el aniversario de Gendarmeria de Chile que cumplian 86 afios y
una ceremonia de acenso.
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Se hace entrega a los miembros del Concejo Oficio N° 1213 del Director de Educacion
Municipal de asignacién de desempeiio, del 27 de noviembre de 2015, que informa sobre los
establecimientos y funcionarios que estan realizando la Asignacién de Desempeiio Colectivo Ley

N°19.933.
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No habiendo més que tratar, el sefior Alcalde, en nombre de Dios Todopoderoso, da por
terminada la sesidn, siendo las 12:40 horas.

\__/%AMUEL SAAYEDRA BURGOS JORGE AS FIGUEROA
Secretario Ylunicipal i Alcalde

SSB/frt.




