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DECRETO EXENTO N° 1330

MAT.: APRUEBA RES. EXENTA N° 000647 de
04.07.2022, DE MODIFICACION DE
CONVENIO TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA PROGRAMA
“FAMILIAS SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES"” CON EL FOSIS

LO PRADO, 19.07.2022

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS
La Resolucion Exenta N° 000647 de fecha 4 de julio de 2022, de FOSIS de Desarrollo
Social y Familia, que aprobd la Modificacién del Convenio de Transferencia de Recursos para
el Programa de "“FAMILIAS” del Subsistema "“Seguridades y Oportunidades”, con la
Municipalidad de Lo Prado.

El Memorando N° 1161, de la Directora de Desarrollo Comunitario (S) mediante el cual
solicita que mediante el correspondiente decreto alcaldico, se apruebe la modificacion del
convenio en los términos que sefiala; el visto bueno anotado por el Sr. Alcalde, al margen
de este documento; y

TENIENDO PRESENTE
La delegacion de funciones dispuestas por decretos alcaldicio N° 080 de fecha 20 de enero
de 2005, modificado por decreto alcaldicio N° 378 de fecha 4 de agosto de 2021.

DECRETO

1. Apruébase por este acto, con fecha 8 de junio de 2022, la Modificacién del Convenio de
Transferencia de Recursos con el "FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
(FOSIS)” para la ejecucion del Programa “FAMILIAS”, Subsistema SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES (Aprobado por Res. Exenta N° 000647 del 04.07.2022) con la I.
Municipalidad de Lo Prado; y cuyo texto forma parte integrante del presente decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CARMEN GORRONO VELASCO CARLOS OLIVARI CONTRERAS
SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)
COC/CGV/kmo
Distribucién: N° 441 /Sec. Municipal 2022
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MAT. : Solicita dictar Decreto.

FECHA: 15 JUL 2022

DE : DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO (S)

A : SRALCALDE(S)
DON CARLOS OLIVARi CONTRERAS

Mediante el presente, solicito a Ud., tenga a bien dictar Decreto, que
apruebe y ratifique la modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos, para
ejecucion del Programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades , entre
Fosis e |. Municipalidad de Lo Prado.
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Saluda a Usted.
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Gobiemnn de Chile

JIG/MMO

ANT.: NO HAY.

MAT: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION
DEL. PROGRAMA FAMILIAS DEL SYBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES ENTRE FOSIS E
I. MUNICIPALIDAD DE LO PRADO.

RESOLUCION EXENTA N° 000647

sanTiaco, 04 Jul. 2022
VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N° 18.989. en particular en su Titulo Il “Del Fondo de Solidaridad &
Inversion Social”; la Ley N°20.595, de presupuestos del sector pablico para el afio 2021: ia
Resolucién N° 1.600 de 2008 y sus modificaciones, de la Contraloria General de la Republica,
que fija normas sobre exencidn del tramite de Toma de Razén; el Decreto N° 55, de 1890,
modificado por el Decreto N° 249 de 1998, ambos del Ministerio de Desarrolio Social; Ia
Resolucion Exenta N°075 de fecha 19 de enero de 2021; Resolucion Exenta N°0385, de 27 de
junio de 2018 y Resolucion Exenta N°422/270/2022 de fecha 24 de mayo de 2022 del FOSIS,
todas def Fondo de Solidaridad e Inversion Social

CONSIDERANDO

1. Que, el FOSIS es un servicio ptiblico funcionalmente descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya misién es “Liderar estrategias de superacion de la pobreza y
vulnerabilidad de personas, familias y comunidades. contribuyendo a disminuir las
desigualdades de manera innovadora y participativa’, y su finalidad es financiar en todo o parte
planes, programas, proyectos y actividades especiales de desarrollo social, los que deberan
coordinarse con los que realicen otras reparticiones del Estado.

2. Que. la Municipalidad es una corporacion auténoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades ds 13
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y cultural de la
comuna,

3. Que, con fecha 31 de diciembre de 2021, se firma convenio de transferencias de recursos
por medic de resolucién exenta N°000034 de fecha 24 de enero de 2022, y posteriormente se
solicitd una modificacion al convenio el cual fue firmado con fecha 08 de junio de 2022, y se
aprobara en el presente acte administrativo.

RESUELVO

1° APRUEBESE la modificacion de convenic de transferencia de Recursos suscrito con fecha

08 de junio de 2022, entre &l Fondo de Solidaridad e Inversion Social ¥ ia liustre Municipalidad
de Lo Prado, conforme al siguiente texto:




“En la comuna de Santiago, a 08 de junio de 2022, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL, en adelante “el FOSIS”, RUT N° 60.109.000-7, representado por su Directora Regional (S) dofia
Silvia Virginia Perez Santiago, ambos con domicilio en Miraflores N°130 piso 12, comuna de Santiago,
por una parte y por la ofra, fa 1. Municipalidad de Lo Prado, en adelante “la Municipalidad®, RUT N°
69.254,100-8, representada por su Alcalde don Maximiliano Rios Galleguillos, ambos domiciliados en
calle Avenida San Pablo N°5959, comuna de Lo Prado, se ha acordado suscribir la siguiente modificacion
de convenio:

PRIMERO:

E}FOSIS y la Municipalidad, con fecha 31 de diciembre de 2021, celebraron un Convenio de Transferencia
de Recursos para la Ejecucion del Programa de Acompafiamiento Familiar Integrai afio 2022, el cual fue
aprobado por la Resolucién Exenta N°00034 de fecha 24 de enero de 2022, de la Direccién Regional
Metropolitana del FOSIS. -

SEGUNDO:

Por el presente instrumento, los comparecientes acuerdan modificar el convenio precedentemente
sefiafado, de acuerdo con las especificaciones que se sefialan en [as proximas clausulas.

TERCERO:
Se modifica la clausula tercera, quedande en definitiva redactados de la siguiente forma:

“FOSIS se compromete a aportar para la ejecucion del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral
en &l afio 2022, un monto de $101.709.600.- destinade Gnica y exclusivamente a las siguientes materias:

a. $94.888.560.- por concepto de recursos humanos:

a.1) $70.908.000.- por concepto de honorarics, para la contratacion de 10 dotaciones parciales para la
prestacién de servicios por 22 haras semanales, considerando un honorario bruto mensual de $590.800.

a.2) $23.980.560.- por concepto de honorarios:

- para la contratacion de 2 dotaciones parciales para la prestacion de servicios por 22 horas
semanales, para los meses de enero y febrero de 2022, considerando un honorario bruto mensual
de $551.700.

- para la contratacion de 2 dotaciones parciales y 2 dotaciones parciales por 22 dias, para la
prestacién de servicios por 22 horas semanales, para el mes de marzo 2022, considerando un
honorario brutc mensual de $551.700.

- para la contratacién de 4 dotaciones parciales para la prestacion de servicios por 22 horas
semanales, para los meses de abril hasta diciembre de 2022, considerando un honorario bruto
mensual de $551.700.

En caso de producirse una vacante durante el afto 2022, de dotaciones financiadas por el convenio,
elfa Jefe/a de Unidad de Intervencion Familiar deberd solicitar alla Encargado/a Regional dei
Programa Familias del FOSIS la autorizacion técnica para realizar el proceso de provisién de ésta,
mediante correo electronico, la que serd autorizada, mediante la misma via, en la medida que
técnicamente sea pertinente mantener dicha dotacién en fa comuna. Lo anterior sera determinado
segtin el andlisis de carga potencial proyectada de sesiones, emitido por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia para la comuna para el afio.

Todas las personas que ingresan a formar parte de la.UIF como Apoyos Familiares, durante el afio,
ocupando una dotacion vacante o una nueva dotacién asignada a la comuna, que no sean reeimplazo
temporal de una dotacidon vigente asignada a la comuna y que sean financiadas con recursos del
convenio, tendran un honorario bruto mensual, por cada prestacién de servicios de jornada parcial 22
horas semanales, igual a la sefialada en la ietra a.2 de esta clausuia. Lo que sera materia de una
modificacién de convenio entre ambas partes, en caso de gue dicha dotacion cambie el honorario
recibido por ta dotacién anterior o corresponda a una dotacién adicional, y entrara en vigencia una vez
que se encuentre totalmente tramitada la'Resolucion que io apruebe.

En caso de producirse un reemplazo temporal de la/s persona/s que ocupa/n dotacidén/es parcialfes
durante e afio 2022, financiadas con recursos de! convenio, ellla Jefe de Unidad de Intervencion
Familiar debera informar mediante correo electronico de esta situacion alla Encargado/a Regional dei
Programa det FOSIS, sefialando el nombre de la persona remplazada y de su reemplazo, ademas de
la forma en que fue seleccionada (situacion que debe cumplir con los requisitos expuestos en el Anexo




1 del presente convenio). Dicho reemplazo tendra un honorario bruto mensual del mismo monto que
el del profesional af que esta reemplazando.

b.  §-- para la ejecucion de actividades grupales, autorizadas o instruidas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, y para movilizacion de usuarios a realizar con las familias participantes del
Programa de Acompafiamiento Familiar Integral durante el afio, en las materias que corresponda a su
intervencion en la comuna

$6.821.040 - para financiar gastos de soporte, en las materizs que corresponda 2 ta ejecucidn o desarrollo
del Programa de Acompafiamiento Famifiar Integral en ia comuna, segln las orientacicnes sefaladas en
el Anexo N° 3 del presente convenio.”

En io no modificado se mantienen pienamente vigentes todas las demas estipulacicnes del convenio
individualizado en la cldusula primera precedente.

La personeria de la Directora Regional (S) del Fosis de la Regién Metropoiitana, dofa Silvia Virginia Pérez
Santiago, consta en Resolucion Exenta RA N°422/270/2022 de 24 de mayo de 2022 del FOSIS, y la
personeria del Alcalde don Maximiliano Rios Galleguilios, consta en sentencia de proclamacion de alcalde
de fa comuna de Lo Prado, de fecha 14 de junic 2021, del Primer Tribunal Electoral de la Region
Metropolitana, que lo proclamé como Alcalde definitivamente electo.

FDO. SILVIA VIRGINIA PEREZ SANTIAGO, DIRECTORA REGIONAL (S} FOSIS REGION

METROPOLITANA. .
MAXIMILIANO RIOS GALLEGUILLOS, AL.CALDE DE LA I, MUNICIPALIDAD DE ALHUE".

Andtese, Comunigquese y Refréndese.
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SILVIA VIRGINIA PEREZ SANTIAGO
DIRECTORA REGIONAL (S)
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION METROPOLITANA
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- Encargado Programa: Lorena Estivales




