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LO :PRADO
L7 MUNICIPALIDAD
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO EXENTO N° j 4 GI

MAT.: APRUEBA Y RATIFICA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION PROYECTO DEL PROGRAMA
“HABITABILIDAD- ANO 2018".

POTEAR Y T ENE 2

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS

TENIENDO PRESENTE:

DECRETO

o

UNICIPAL

J.MSC/CGV/igd
Distribucion: Sec.Mun.N°036

El Convenio de Transferencia de Recursos para ejecucién del proyecto
del Programa “Habitabilidad- afio 2018", del Ministerio de Desarrollo
Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, suscrito el 03 de diciembre
de 2018; la Resolucion Exenta N°3793 de fecha 17 de diciembre de 2018,
de la SEREMI de Desarrollo Social, que aprobé el convenio en comento;
el Memorando N°55 de fecha 14 de enero de 2019, de la Direccién de
Desarrollo Comunitario, mediante el cual solicita se apruebe y ratifique el
convenio correspondiente; el visto bueno anotado por el Sr. Alcalde al
margen de este documento; y

La delegacion de funciones dispuestas por decreto alcaldicio N° 080 de
fecha 20 de enero de 2005; el decreto alcaldicio materia de personal
N°120 de fecha 31 de marzo de 2017;

Apruébese y ratifiquese por este acto, el Convenio de Transferencia de
Recursos para ejecucion del proyecto del Programa “HABITABILIDAD-
ANO 2018”, suscrito el 03 de diciembre de 2018; cuyo texto se adjunta al
presente acto administrativo y se entiende formar parte integrante del
mismo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ELASCO JORGE WIARTIN SILVA CARDENAS

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

SEREMI Desarrollo Social/ Secretaria Municipal/ Asesoria Juridica/ Control Municipal/ Administracién Municipal/
Administracién y Finanzas/ DIDECO/ Prog. Sociales Externos/ Oficina de Partes



LO PRADO

L/ MUNICIPALLDAD

MEM;) : 'N° 66 Y

ANT. : RES.EX. N°3793

"MAT. : Solicita dictar Decreto

LO PRADO, 1} Ejg g

B OE LO PRADO
Muggcé%%ﬁém MUNIGIPAL

DE: SRA. ADRIANA SANHUEZA CISTERNA
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO

]

A: SR. ALCALDE, 1. MUNICIPALIDAD DE LO PRADO - R =
MAXIMILIANO RIOS GALLEGUILLOS

De acuerdo al documento sefialado en el antecedente que aprueba convenio de
transferencia de recursos paré ejecucion de proyecto del Programa: “Habitabilidad — afio 2018” Solicito

a usted dar visto bueno para la dictacion de Decreto Alcaldicio que ratifique dicha aprobacion.
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RIANA SANHUEZA

: STERNA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

Programas Sociales
Dideco :
Programa habitabilidad
Movilidad Social
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Ministerio de

Desarrollo
> Social

Gobierno de Chile

Ministerio de Desarrollo Social
Subsecretaria de Servicios Sociales

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2018

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA REGION METROPOLITANA
Y
MUNICIPALIDAD DE LO PRADO

En Santiago a 3 dercle 78S de 2018, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Regién Metropolitana , RUT 60.105.000-5 , representado por el(la)
Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia) Catherine Alejandra
Rodriguez Astudillo , en adelante , también la “SEREMI “o0 “Secretaria Regional”’, ambos
domiciliados para estos efectos en Bandera N°46, piso 3 , comuna de Santiago , Region
Metropolitana , por una parte; y por la otra Municipalidad de Lo Prado , en adelante,
indistintamente, “El Ejecutor” o la “Institucién Ejecutora”, RUT 69.254.100-6 , representado
(a) por Maximiliano Rios Galleguillos , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la
calle Av. San Pablo 5959 , comuna de Lo Prado , Region Metropolitana , se acuerda lo
siguiente:

PRIMERA: OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI al
Ejecutor, para la implementacion del* Programa Habitabilidad ”, en adelante el Programa,
en la/s comuna/s Lo Prado , de la region Metropolitana .

El referido Programa debera ser ejecutado de conformidad a lo establecido en el presente

convenio y a lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucién del “Programa de Habitabilidad”

. del Ministerio deDesarrollo Social, aprobadas por Resolucién Exenta N° 763, de 2018,(13\{@”;5“@
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Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “Reglas de ejecucioén”, cuyas disposiciones
se entienden forman parte integrante del presente convenio. ' :

El Programa, tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién e
integraciéon social de las familias Y personas, beneficiarias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, en adelante también, “el Subsistema”, a partir de soluciones que contribuyan
a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimensién de Habitabilidad.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al Subsistema
Seguridades y Oportunidades. :

No podran beneficiarse del Programa aquellas familias y/o personas que hayan sido
atendidas en versiones anteriores del programa, salvo las siguientes excepciones:

- Familias y/o personas cuyo diagnéstico dé cuenta de nuevas condiciones de
Habitabilidad que sea necesario atender, Yy que no hayan sido otorgadas en versiones
anteriores del Programa, ;

- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus
soluciones de habitabilidad a consecuencia de situaciones de caso fortuito o fuerza
mayor, tales como catéstrofes naturales, entre otras.

Ambos casos deberan ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo
dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

TERCERA: ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR.

En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

1. Nombrar al Encargado /a del Programa a nivel local, con el fin de que implemente y
coordine la ejecucion el Proyecto de Intervencién Comunal. Tratandose de entidades
publicas el encargado de Programa debera ser un funcionario con responsabilidad
administrativa o tener la calidad de agente puablico. '

2. Suscribir, y aprobar cuando corresponda, el convenio de transferencia de recursos
con la SEREMLI, y sus modificaciones, en caso de corresponder,

3. Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva las
mesas técnicas comunales de Habitabilidad.
T o
0 P‘DR
S

/& — ¢
/2" DIRECTOR .
2 : [O DE

\




Disponer dentro del primer mes de ejecucion del Programa de un equipo técnico y
social idéneo para la correcta ejecucion en todas las etapas del Programa. \

‘Elaborar el Proyecto de Intervencion Comunal, en base al Diagnéstico visado por

FOSIS, que incluye el listado de Beneficiarios debiendo presentarlo a la Mesa
Técnica Comunal para su evaluacién, de acuerdo al formulario entregado por el
Ministerio de Desarrollo Social disponible en plataforma SIGEC, en los plazos
establecidos en las Reglas de Ejecucion.

Entregar a la SEREMI de Desarrollo Social respectiva, las cartas de aceptacion
firmadas por el representante de cada una de las familias a beneficiar.

Informar oportunamente a los beneficiarios del programa acerca de los plazos

- estimados, soluciones a ejecutar, materiales a ocupar y las personas que trabajaran

10.

12.

13.

14.

en sus viviendas.

Ejecutar los Talleres de Habitabilidad dirigido a las familias o personas beneficiarias
del programa. :

Entregar en tiempo y forma los Informes Técnicos de Avance y Final requeridos en el
Convenio, de acuerdo al formato establecido por el Ministerio de Desarrollo Social,
disponible en plataforma SIGEC, precisando en éstos el nimero de beneficiarios y el
tipo de soluciones que seran implementadas, asi como toda la informacion que sea
requerida en el formato de tales informes. '

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
de procedimiento sobre rendicion de cuentas, o norma que la reemplace.

. Utilizar el servicio de asistencia técnica que lé brindara el FOSIS, para la

implementacion del Proyecto de Intervenciéon Comunal y el Plan de Accién Social.

Subsanar las observaciones emitidas por la asistencia técnica otorgada por el FOSIS
al Programa.

Utilizar los mecanismos legales para la adquisicién de bienes y servicios, velando por
la eficacia y eficiencia de éstos, segln los plazos y etapas establecidas en el
Proyecto de Intervencion Comunal.

El ejecutor deberé ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el
Ministerio de Desarrollo Social una vez iniciado el proyecto. Para ello, toda actividad
comunicacional, piezas de difusion e insumos que se dirijan a los usuarios, debera ser
revisada u acordada previamente con el Ministerio de Desarrollo Social, a través de la
Secretaria Regional Ministerial.




15. Regirse por los lineamientos, orientaciones técnicas y documentos entre otros,
entregados por el Ministerio de Desarrollo Social, a través del Sistema de Gestion de
Convenios.

- CUARTA: OBLIGACIONES DE LA SEREMI.

1. Suscribir y aprobar los convenios de transferencia de recursos hasta por 5.000
UTM con los ejecutores y sus modificaciones.

2. Transferir los recursos comprometidos, de acuerdo a lo dispuesto en el
presenteconvenio.

3. Comunicar formalmente a los ejecutores las transferencias de recursos que se
efectlien en el marco de la ejecucion del Programa.

4. Verificar y-aprobar los listados de seleccion de familias presentados por los
Ejecutores.

5. Aprobar o Rechazar los diagnésticos efectuados a las familias beneficiarias por
parte de los Ejecutores una vez visadas por FOSIS.

6. Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y las Mesas Técnicas
Comunales de Habitabilidad.

7. Revisar y aprobar en el SIGEC, los proyectos de Intervencién Comunal y sus
modificaciones, en caso de corresponder, previa aprobacion técnica de FOSIS y
recomendacién favorable por parte de la Mesa Técnica comunal, en el plazo
maximo de 10 dias habiles desde su presentacion a través de SIGEC.

8. Revisar y aprobar, a través de Resolucion Exenta el Proyecto de Intervencion
Comunal y sus modificaciones, en un plazo de 5 dias de recepcionado el proyecto
y/o modificacion. J

9. Supervisar el proyecto de intervencion comunal y velar por el cumplimiento de los
plazos establecidos en las Reglas de Ejecucion y en el presente Convenio.

10. Revisar, debiendo aprobar o rechazar los Informes Técnicos y de inversion
entregados por el Ejecutor.

11. Revisar la informacion final sobre los beneficiarios y las soluciones de Habitabilidad
entregadas, a fin de que tal informacion pueda ser incorporada al Registro de
Informacion Social, por parte del nivel central del Ministerio de Desarrollo Social.
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12. Exigir rendicion de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo
. dispuesto en la Resolucién N° 30, de la Contraloria General de la Republica, o
norma que la reemplace.

13. Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del convenio en caso de
que el ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y financieras.

14, Dictar la Resolucion de transferencia de recursos, en caso de operar la prérroga
establecida en las reglas de ejecucion.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de $
35.280.000 ( treinta y cinco millones doscientos ochenta mil ) , fondos contemplados
en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, tem 03, Asignacion 335 “Programa
de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico
para el afio 2018.

La transferencia de recursos se realizard en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles
siguientes contados desde la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente Convenio.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que- la Institucion
Ejecutora disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas
administrados por el Ministerio de Desarrollo Social. :

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos directos a usuariosygastos
internos, seguln lo indicado en punto 4.2 de las reglas de ejecucion.

La entidad ejecutora podra, en casos justificados, redistribuir los fondos, respetando el marco
presupuestario establecido en las reglas de ejecucion.

Para solicitar la redistribucién presupuestaria, la entidad ejecutora, previo a realizar gastos,
debera solicitar autorizacién a la SEREMI respectiva, por causales debidamente fundadas e
ingresar dicha modificacion al Sistema de Gestién de Convenios — SIGEC, considerando
para ello al menos 30 dias corridos de anticipacion al término de ejecucién del programa. La
SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucion
‘presupuestaria requerida, debiendo comunicar formalmente su decisién ‘al Ejecutor por
medio de un oficio suscrito por ellla Secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social
respectivo/a, en el cual se informara si fue o no aprobada su solicitud en el Sistema de
Gestion de Convenios — SIGEC.

En caso que la redistribucién presupuestaria afecte el Proyecto de Intervencion Comunal,




este debera ser modificado de acuerdo a lo que se establece en las reglas de ejecucién.

En ningun caso se podra redistribuir desde el item gastos directos a usuarios al item gastos
internos.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA..-
De la vigencia del convenio

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el (ltimo acto
administrativo que lo apruebe, y durar4 hasta la aprobacién o rechazo definitivo de los
Informes Técnicos y Financieros Finales, y/o reintegrados los saldos no rendidos, no
ejecutados, observados y /o rechazados.

Durante la vigencia del convenio, y en el caso de operar la prorroga establecida en su
clausula séptima,el ejecutor deberd cumplir con todas las etapas, subetapas y plazos
definidos en los documentos técnicos y normativos dispuestos para tales efectos en el
sistema de Gestion de Convenios - SIGEC, entre ellos las Reglas de Ejecucion,ajustandose a
las actividades, procedimientos, uso de instrumentos y requisitos de cada una de ellas .

De la ejecucion del programa .

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia, comenzara computarse el plazo
de ejecucion del proyecto, el que sera de 12 meses.

El referido plazo de ejecucion podré ser ampliado por el Secretario/a Regional Ministerial de
Desarrollo Social por una sola vez, y hasta por dos (2) meses como maximo a solicitud del
Ejecutor. La peticion debera basarse en motivos calificados y presentarse con a lo menos 15
. dias habiles de anterioridad al término de la ejecucién del Proyecto. La ampliacién se
realizara a traves de una modificacion del convenio y aprobado mediante el acto
administrativo correspondiente.

En el caso que un Ejecutor ubicado en zonas de dificil acceso haya presentado dificultades
‘en el proceso de compra de materiales y bienes para las familias, ya sea por licitaciones
fallidas u otras causales lo que posteriormente haya traido como consecuencia un mayor
tiempo de implementacién de las soluciones de habitabilidad, se podra evaluar una
ampliacion de plazo con un maximo de 1 mes adicional, lo que debera ser formalizado
mediante la modificacion de convenio y aprobado mediante el -acto administrativo
correspondiente. La referida ampliacion sélo procedera en base a motivos -debidamente
justificados que deberan ser entregados a través de un Oficio a la SEREMI y analizados’
estos antecedentes en una Mesa Técnica. En esta instancia ademas se deberan analizar las
supervisiones en terreno que realizd el Encargado del programa de la SEREMI y los
antecedentes que provea la Asistencia Técnica sobre la situacion.

De ser aprobada la solicitud, la SEREMI debera notificar el plazo de ampliacion al Ejecutor,

sin perjuicio de convocar a una Mesa Técnica Comunal extraordinaria, donde se podra ..
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comunicar el plazo de ampliacion y se solicitard que se resguarde entre otros aspectos, la
“continuidad de los equipos técnicos por el tiempo que el convenio se amplie, con el propésito
de asegurar el cumplimiento cabal de las etapas del programa que restan por desarrollar con

las familias hasta el cierre adecuado del mismo, asumiendo el Ejecutor los eventuales gastos .

gue esto conlleve.

SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado a
nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos gque procedan, procesos de
continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos que estén ejecutando
el Programa.

En este sentido, el presente convenio podra ser prorrogado en forma automatica y sucesiva,
en la medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo y previo informe de la contraparte
técnica y financiera de la Secretaria Regional Ministerial correspondiente.

Dicho Informe de recomendacién de prorroga debera contener una evaluacion técnica y
financiera respecto de la ejecucién del Programa y de la gestion desarrollada durante la
vigencia del Convenio. Este informe debera ser emitido una vez ejecutado el noveno mes y
ser remitido a la Divisién de Promocién y Proteccion Social para evaluacion de la contraparte
nacional del Programa.

Para el caso que sea aprobada la prorroga por parte de la contraparte técnica nacional con
su respectiva cobertura potencial, la Secretaria Regional Ministerial debera dictar la
Resolucion Exentaque establezca el monto a transferir para el afio correspondiente,
notificandose al ejecutor por medio de carta certificada y publicandose en la plataforma
informatica Sistema de Gestién de Convenios SIGEC.

OCTAVA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS

Las Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, mantendran un permanente
seguimiento y control de la ejecucion del programa mediante el analisis y evaluacion de los
informes que se sefialan a continuacién y si fuera procedente por medio de otras actl\ndades
conducentes a su propésito.

El ejecutor debera confeccionar los informes técnicos y de inversién conforme a los formatos
disponibles en el Sistema de Gestién de Convenios — SIGEC.

De los Informes Técnicos
El ejecutor entregara a la SEREMI respectiva los informes que se sefialan a continuacion, los

que deberan ser remitidos por escrito, mediante oficio, con respaldo electrénico en la
plataforma SIGEC. Estos informes deberén ser confeccmnados segun el formato obllgatoria
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que

Los

se disponga a través del SIGEC.

Informes Técnicos de Avance deberén dar cuenta, al menos, de las actividades o

procesos desarrollados en torno a la implementacion del programa, el estado de avance en
ecucion de lo planificado y ser entregados como plazo maximo hasta los 5 dias habiles

la ej
sigu

ientes al mes que se informa en la tabla que sigue:

Informe Mes de Ejecucion
Informe Técnico de Avance 1 Mes n° 2
Informe Técnico de Avance 2 * Mesn®3
Informe Técnico de Avance 3 Mes n° 7
Informe Técnico de Avance 4 Mes n°® 10
Informe Técnico Final Mes n°® 12

Ademas, el ejecutor deberé entregar un Informe Técnico Final dentro de los 10 dias héabiles
siguientes al término de la ejecucion del Programa, una vez aprobadas técnicamente por el
FOSIS el total de soluciones implementadas. Este informe debera ser confeccionado y

pres

entado a través de la plataforma SIGEC, para posteriormente ser remitido por escrito a

la SEREMI respectiva, y debera contener al menos la siguiente informacién:

Con
rece

Beneficiarios del Proyecto

Recursos Humanos utilizados

Soluciones de habitabilidad implementadas
Talleres de habitabilidad desarrollados

todo, los meses de ejecucion del Programa, se contaran a partir de la fecha de
pcion de los recursos como se establece en la cldusula sexta del presente convenio.

De Ia Rendicion de Cuentas

La entidad ejecutora, debera entregar a la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo

Soci

al respectiva, los siguientes documentos:

- Los comprobantes de ingresos que justifiquen los ingresos percibidos con los

recursos que por el presente Convenio se transfieren. El comprobante debera ser
firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo.

Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con
respaldo electrénico en SIGEC, y seran entregados dentro de los 15 primeros dias
habiles administrativos del mes siguiente a aquel que ser esta mformando y seran
revisados por la SEREMI pudiendo ser aprobado o rechazados.

Un informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucién de los recurs
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recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere, diferenciando los rubros de gastos directos a usuarios y gastos internos, con
expresion de los montos asignados a cada tipo de gastos. Este informe debera
entregarse dentro de los siete (7) dias habiles siguientes al término de la ejecucion
del Programa.

La SEREMI respectiva, revisara los informes' Técnicos y de Inversién dentro del plazo
maximo de ocho (8) dias habiles contados desde su recepcion y podra aprobarlos u
observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Entidad
Ejecutora, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revision. La Entidad Ejecutora tendra un plazo de cinco (5) dias
habiles contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los
dos +(2) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion debiendo aprobarlos y/o
rechazarlos de manera definitiva. De tratarse de Informe final de inversion, en caso de que
los gastos sean rechazados debera proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el
plazo de cinco (5) dias habiles, restituir, ademas, los saldos no ejecutados y/o no rendidos si
los hubiere.

Ambos tipos de Informes (Técnicos y de Inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realizada.

Sera de responsabilidad del Ejecutor, incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo
actuar con la maxima diligencia en la digitacion de la informacion requerida.

NOVENA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

En caso que el Ejecutor incumpla en forma grave y/o reiterada las acciones y obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SEREMI le podra poner término unilateralmente,
mediante resolucion fundada, y exigira al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en
actividades distintas a las contempladas en el mismoo no rendidos satisfactoriamente.

Para efectos de proceder a poner térmiho anticipado, la SEREMI debera aplicar el siguiente
procedimiento previo:

~ Se enviara aviso por escrito a la contraparte del Ejecutor mediante carta certificada al
domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el
término anticipado del Convenio, dentro de los dlez (10) dias habiles siguientes desde que
tome conocimiento del incumplimiento.

El Ejecutor dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacién de la referida
misiva, debera entregar un informe sefialando las causas que justifican el incumplimiento y
los gastos y actividades efectuados hasta la fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe
dentro del plazo de diez (10) dias hébiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlo o
rechazarlo.




*

En caso de que se resuelva el termino anticipado del convenio, el Ejecutor deberé restituir
los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, ‘dentro del plazo de diez (10) dias
habiles contados desde la notificacion del pronunciamiento efectuado por la SEREMI,
conforme a lo sefialado en el primer parrafo de la presente clausula.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga al Ejecutor ; no efectuar
dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteados por la SEREMI, seran considerados como un
incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se podra poner término a
éste,

DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la institucion ejecutora, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacion
del Informe final de Inversion, debera hacer reintegro a la Secretaria Reglonal Ministerial de
los excedentes.

o

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA.

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Fondo de Solidaridad e
Inversion Social, en el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto Supremo N°
19, de 18 de Enero de 2011, del Ministerio de Planificacién actual Ministerio de Desarrollo
Social, prorrogado para el afio 2018, el Fondo de Solidaridad e Inversién Social entregara el
Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién Ejecutora para la ejecucién del Proyecto de
Intervencion Comunal, de conformidad a lo dispuesto en el punto 5.2 de las Reglas de
Ejecucion del Programa.

DECIMO SEGUNDA: CONTRAPARTES.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el encargado del Programa de Habitabilidad de
la Region de METROPOLITANA y la contraparte por parte del Ejecutor, debera ser
designada a mas tardar en el plazo de 15 dias corridos contados desde la suscripcion
del presente convenio e informada a la Secretarfa Regional Mlnlsterlal de
Desarrollo Social, por escrito.
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DECIMO TERCERA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regi6n Metropolitana , don (fia) Catherine Alejandra Rodriguez
Astudillo , consta en Decreto Supremo Numero 35 de jueves 22 de marzo de 2018
d, y la de don(fia) Maximiliano Rios Galleguillos , consta en Sentencia de Calificacion
y Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana de
~Santiago de miércoles 23 de noviembre de 2016

- El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno
en poder de cada parte.

liano Rios
illos ‘\{

ALCALDE SECRETARIO(A) REGIONAL

MINISTERIAL DE
MUNICIPALIDAD DE LO
DESARROLLO SOCIAL DE LA

PRADO REGION METROPOLITANA
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