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ShVE Y AESLA0e  VISTOS: Estos Antecedentes. El D.F.L. N°34-18.992, del 2 de julio de

1991 Decreto N°200, de fecha 27 de febrero de 2006, que aprueba el “Reglamento de
Organizacién Interna de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda”; Decreto N°13.014, de fecha
22 de noviembre de 2021, que modifica el Reglamento antes sefalado; Acuerdo N° 252, del H.
Concejo Municipal, celebrado en Sesién Ordinaria de fecha 29 de diciembre de 2021; lo
dispuesto en los arts. 15, 16 bis, y 26 ter de la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades;
y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades;
DECRETQ:

1.- APRUEBASE la incorporacion al Reglamento Interno de
Organizacién de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda de las Unidades Direccion de
Seguridad Publica y Departamento de Gestion del Riesgo de Desastres, bajo su dependencia
indicada en el texto y con las atribuciones y competencias que alli se consignan.

2.- APRUEBASE en reemplazo del fijlado por el Decreto N°200, de
2006, el siguiente texto refundido, coordinado y sistematizado del Reglamento de Organizacién
Interna de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda, que contiene las modificaciones que le
introdujo el Decreto N°13.014, de fecha 22 de noviembre de 2021 y las que se acordaron por el
Concejo Municipal, por Acuerdo N°252, de fecha 29 de diciembre de 2021.

TITULO |

ARTICULO 1.- El presente Reglamento Municipal regula la estructura y organizacién interna de
la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda, asi como las funciones generales y especificas
asignadas a las distintas unidades y la necesaria coordinacién entre ellas.

ARTICULO 2.- La Municipaiidad como Corporacién de Derecho Publico esta constituida por el
alcalde y el Concejo, a los que corresponden las obligaciones y atribuciones que determina su
Ley Organica y para su funcionamiento dispondra de las unidades que se definen en este
Reglamento.

ARTICULO 3.- El Alcalde en su caracter de maxima autoridad de la Municipalidad ejerce su
direccién y administracion superior y la supervigitancia de su funcionamiento.

TITULO NI
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 4.- La estructura de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda, se conformara con
las siguientes Direcciones, las que dependeran directamente del Alcalde.

DIRECCIONES:

1. Secretaria Municipal

2. Secretaria Comunal de Planificacion
Direccion de Control

Direccion de Asesoria Juridica

Direccién de Administracion y Finanzas
Direccion de Desarrollo Comunitario
Direccién de Obras Municipales

Direccién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente
Direccion de Transito y Transporte Pablico
‘EO Direccion de Desarrolio Econémico

11. Direccion de Seguridad Publica

© ® NSO AW

Integra ademas la estructura Municipal el Juzgado de Policia Local, cuya organizacién y
atribuciones se regulan principalmente en la Ley N° 15.231.
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ARTICULO 5.- Las Direcciones Municipales se integraran con Departamentos, Secciones y
Oficinas.

Los Departamentos dependeran de las respectivas Direcciones, las secciones del
Departamento que integren; y las Oficinas, de las secciones que corresponda.

Existird ademas como Unidades de Coordinacion, el Comité Técnico y el Comité Financiero
Administrativo, los que se conformaran y tendran las funciones y atribuciones que se sefialen
en este Reglamento.

De las Unidades Municipales: Objetivos y Funciones

TITULO Il
SECRETARIA MUNICIPAL

ARTICULO 6.- La Secretaria Municipal estara a cargo de un Secretario Municipal, que tiene
como funciones genéricas, dirigir las actividades de secretaria administrativa del Alcalde y del
Concejo, y desempefiarse como ministro de fe en todas las actuaciones municipales.

La funcién de ministro de fe se cumplird mediante la firma de los documentos que las
materializan, o bien certificando, la autenticidad de las copias de los documentos otorgados.

De la Secretaria Municipal dependera la Oficina de Partes, Archivo y Reclamos.

ARTICULO 7.- La Secretaria Municipal debera cumplir ademas con las siguientes funciones
especificas:

a) Desarrollar las actividades especificas que le asigne la Ley Organica de Municipalidades, en
relacién a la constitucion y funcionamiento del Concejo Municipal y el Consejo Econémico
Social Comunal (CESCO).

b} Actuar como secretario del Concejo Municipal.
c) Supervisar la elaboracion y custodia de las actas dei Concejo Municipal
d) Redactar los oficios, decretos, circulares y comunicaciones externas que se le encomienden.

e) Transcribir las resoluciones del Alcalde, acuerdos del Concejo y de los Comités y velar por
su cumplimiento.

f) Cumplir las funciones que le asigna la Ley No19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas
Organizaciones Comunitarias y cumplir las restantes funciones que ese cuerpo legal le
encomiende vinculadas a dicha materia.

g) Actuar como ministro de fe para los efectos establecidos en el articulo 177 inciso segundo
del Cédigo del Trabajo.

h) Recibir y custodiar las declaraciones de intereses que exige la ley de Bases Generales
Administracién del Estado.

i) Efectuar la notificacion de los Decretos y Resoluciones Alcaldicias o Acuerdos del Concejo, a
los interesados o afectados segin corresponda.

j) Llevar el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, entregados a
través de la Municipalidad, en conformidad a la Ley No19.862.
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k) Comunicar cada dos meses al Concejo Municipal el estado de tramitacién de los reclamos
de la comunidad de acuerdo a la informacién que proporcione la Oficina de Partes, Archivo y
Reclamos.

) Presidir el Acto de Apertura de las Propuestas Publicas y de las Privadas, sin perjuicio de lo
establecido en la Letra K del articulo 11.

m) Custodiar y mantener un archivo de la documentacién sustentatoria de los llamados a
Propuestas Publicas y Privadas.

n) Supervisar el tratamiento de toda la correspondencia externa o interna del Municipio a través
de la Oficina de Partes, Archivo y Reclamos.

0) Mantener y tener a disposicién de la comunidad los listados de permisos de propaganda
otorgados en la comuna.

p) Certificar los Acuerdos a que lleguen los comuneros en los conflictos gue medie el Municipio
de acuerdo con la Ley de Copropiedad Inmobiliaria, en coordinacidn con la Asesoria Juridica.

q) Cualquiera otra que le encomiende la normativa vigente y el Alcalde.

TITULO IV
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ARTICULO 8.- La Secretaria Comunal de Planificacién es una Unidad Técnica Asesora del
Alcalde y del Concejo en la elaboracién de la estrategia Municipal, como asimismo en la
definicion de las politicas y en la elaboracién, coordinacién y evaluacion de los planes,
programa y proyectos de desarrollo comunal.

La Secretaria Comunal de Planificacion debera cumplir ademas con las siguientes funciones
generales:

a) Asesorar al Alcalde en la elaboracién y seguimiento del Plan Comunal de Desarrollo y
Presupuesto Municipal.

b} Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y del Presupuesto
Municipal e informar sobre estas materias al Concejo, a lo menos semestralmente.

¢) Efectuar analisis y evaiuaciones permanentes de las situaciones de desarrollo de la comuna,
con énfasis en los aspectos sociales y territoriales.

d) Elaborar las Bases Generales y Especificas, segln corresponda, para los llamados a
Licitacién, previo informe de la Unidad Técnica competente de conformidad con los criterios e
instrucciones establecidos en el Reglamento de Adquisiciones, Propuestas y Contrataciones.
Se entendera que la Unidad Técnica cumple con su obligacién de informar, ertregando a lo
menos un Proyecto de Bases Técnicas a la Secretaria Comunal de Planificacion.

e) Fomentar las vinculaciones de caracter técnico con los servicios ptblicos y el sector privado.
f) Recopilar y mantener la informacién comunal y regional atingente a sus funciones.

g) Velar por que se promueva la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en los
planes, politicas y proyectos municipales.

h) Coordinar ias competencias del Asesor Urbano con la Direccion de Obras Municipales, en
cuanto constituyen tareas de planificacién comunal.
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ARTICULO 9.- La Secretaria Comunal de Planificacion tiene adscrito y sujeto a su
dependencia al asesor urbanista, con las siguientes funciones:

a) Asesarar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocion del desarrollo urbano.

b) Estudiar y elaborar el Plan Regulador Comunal y mantenerio actualizado, promoviendo las
modificaciones que sean necesarias y preparar los planes seccionales para su aplicacién.

c) Informar técnicamente las proposiciones sobre Planificacion Urbana Intercomunal,
formuladas a la Municipalidad por la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

TITULO V
DIRECCION DE CONTROL

ARTICULO 10.- La Direccién de Control es una Unidad Asesora del Alcalde y del Concejo
Municipal y su propésito es verificar que las actividades o funciones de los organos y distintas
Unidades Municipales se efectGen de acuerdo con las normas legales que los regulan,
extendiéndose el control al cumplimiento de los objetivos, planes y politicas del mismo, y
tendran las siguientes funciones generales:

a) Realizar la auditoria operativa interna de fa Municipalidad con el objetivo de fiscalizar Ia
legalidad de su actuacion.

En tal sentido le correspondera realizar:
- Controles permanentes y sisteméticos a las unidades operativas y administrativas.
- Comprobaciones de inventarios fisicos.

- Constataciones sobre la correcta imputacién de las distintas instancias que contempla el
sistema de Contabilidad Gubernamental.

- Examenes a las operaciones econémicas y financieras procediendo a representar situaciones
que no se enmarquen en el ambito de la legalidad vigente.

b) Controlar la ejecucion financiera y presupuestaria y representar al Concejo Municipal los
déficit que advierta en el Presupuesto Municipal. Para estos efectos emitird un informe
trimestral acerca del estado de avance del ejercicio presupuestario. Asimismo, informara
trimestralmente el estado de cumplimiento de los pagos de cotizaciones previsionales de los
Funcionarios Municipales y de los trabajadores que se desempefian en servicios incorporados
a la gestion Municipal.

¢) Representar al Alcalde los actos Municipales cuando los estime ilegales, informando de ello
al Concejo Municipal, para cuyo objetivo tendra acceso a toda la informacion pertinente.

d) Colaborar directamente con el Concejo Municipal para el ejercicio de sus funciones
fiscalizadoras. En todo caso, debera dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de
informe que le formule un Concejal.

e) Fiscalizar a las Corporaciones Municipales y Asociaciones Municipales, respecto del uso y
destino de sus recursos, pudiendo disponer de toda la informacién que requiera para tal efecto.

f) Atender a los requerimientos que le formule ta Contraloria General de la Republica de la que
depende técnicamente.

g) Ejercer las funciones que le asignan las Ley No19.803 y 20.008.

h) Revisar las rendiciones de los cuentadantes, verificando que se ajusten al fin para el cual
fueron otorgados los fondos.
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[} Analizar en conjunto con otras Unidades, Manuales de Procedimiento y otras normas internas
a fin de comprobar su utilidad y/o vigencia.

J) Proponer procedimientos y rutinas adecuadas para el funcionamiento del Municipio,
coordinandose para tales efectos con las unidades respectivas.

k) Asesorar al Concejo en la definicién y evaluacién de la Auditoria Externa qgue aquél puede
requerir.

TITULO VI
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

ARTICULO 11.- La Direccién de Asesoria Juridica es una Unidad asesora del Alcalde y del
Concejo Municipal, encargada de velar que la actuacion del Municipio se ajuste a derecho en el
ejercicio de sus competencias y tendra las siguientes funciones generales:

a) Prestar apoyo en materias legales al Alcalde y al Concejo Municipal.

b} Informar en derecho todos los asuntos legales que las Unidades Municipales le planteen,
manteniendo un archivo actualizado, para lo cual debera considerar Ia jurisprudencia de ia
Contraloria General de la Republica.

c) Orientar juridicamente a las Unidades Municipales respecto de la correcta interpretacion y
aplicacién de las disposiciones legales y reglamentarias relativas a los Municipios.

d) Dar y mantener al dia los titulos de los bienes Municipales.

e) A requerimiento del Alcalde, iniciar y defender los juicios en que la Municipalidad sea parte o
tenga interés.

f) Prestar asesoria juridica o defensa a la comunidad cuando sea procedente y el Alcalde asi lo
determine, de conformidad a la ordenanza de participacién ciudadana.

g) Efectuar las investigaciones y sumarios administrativos cuando lo ordene el Alcalde, o
ejercer la supervigilancia en la substanciacién de estos procedimientos cuando sean
encargados a funcionarios de otras unidades.

h) Redactar los proyectos de Ordenanzas, Reglamentos, Instructivos, Convenios, Contratos y
otros documentos que le encomiende el Alcalde y mantener archivos de las Ordenanzas,
Reglamentos, Convenios y Contratos dictados y suscritos por el Municipio, asi como el archivo
de los Sumarios Administrativos llevados a cabo en el mismo.

i} Visar todos los Convenios y Contratos que no se generen en la Direccion y que deba suscribir
la Municipalidad.

i) Atender los requerimientos de informe que la Contraloria General de la Republica, requiera
del Municipio a través de su opinién o bien acompafiarla en las consultas que el Alcalde dirija a
ese 6rgano de control externo.

k) Presidir el acto de apertura de las propuestas publicas y privadas, acto que podra ser
realizado por cualquiera de los profesionales pertenecientes a la Direccion, cada vez que se les
requiera, en virtud del buen funcionamiento interno municipal®

) Otras funciones que la ley le asigne o que la autoridad superior le asigne de conformidad a la
legistacion vigente.
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TITULO Vil
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 12- La Direccién de Administracién y Finanzas tendra como funcion asesorar al
Alcalde en la administracion financiera de los bienes Municipales y en ta administracién del
personat del Municipio, para lo cual le correspondera especificamente:

1. Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcién de cualquier tipo de ingreso Municipal.
2. Colaborar con la SECPLAN en la elaboracién del Presupuesto Municipal.
3. Autorizar los Decretos de Pago que irroguen o generen recursos.

4. Llevar la contabilidad Municipal en conformidad con las normas de la contabilidad general de
la Nacién y con las instrucciones que al respecto imparte la Contraloria General de la
Republica.

5. Controlar la gestion financiera de los recintos y/o empresas Municipales.

6. Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas corrientes bancaria respectivas y rendir
cuenta a la Contraloria General de la Reptblica.

7. Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que correspondan.

8. Informar trimestraimente al Concejo Municipal sobre el detalle mensual de los pasivos
acumulados desglosando las cuentas por pagar por el Municipio y las corporaciones
municipales. Al efecto, dichas corporaciones deberd informar a esta unidad acerca de su
situacién financiera, desglosando las cuentas por pagar.

9. Mantener un registro mensual, ef que estara disponible para conccimiento publico, sobre el
desglose de los gastos del municipio.

En todo caso, cada Concejal tendra acceso permanente a todos los gastos efectuados por la
Municipalidad.

10. El informe trimestral y el registro mensual a que se refieren las letras c) y d) del Art. 27 de la
Ley Organica Municipal modificado por Art. 5° Ley 20.033, deberan estar disponibles en la
pagina web de los municipios y, en caso de no contar con ella, en el portal de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo en un sitio especialmente habilitado para ello.

De la Direccién de Administracién y Finanzas dependeran los Departamentos de Recursos
Humanos, Servicios Generales, Tesoreria, Contabilidad y Presupuesto, Adquisiciones vy
Rentas.

TITULO Vill
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

ARTICULO 13.- La Direccién de Obras Municipales es una Unidad ejecutora técnica de la
normativa de Construccién y Urbanismo, sometido a la supervigilancia de la Secretaria
Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo que tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para
cuyo efecto gozara de las siguientes atribuciones especificas:

1. Dar aprobacién a las subdivisiones de predios urbanos.

2. Dar aprobacion a los Proyectos de obras de urbanizacién y construccién.
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3. Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el nimero anterior.
4. Fiscalizar |a ejecucion de dichas obras hasta el momento de su recepcion, y
5. Recibirse de las obras citadas y autorizar su uso.

b) Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y
tecnicas que las rijan:

¢) Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construccion ¥ urbanizacion,

d) Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacién y edificacion
realizadas en la comuna.

¢) Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana.
f) Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, ya sea
que se ejecuten directamente o por terceros.

@) Emitir los informes sobre uso del suelo y sobre otros aspectos técnicos relativos a la
construccion y urbanizacién necesarios para el otorgamientoc de patentes, permisos y
concesiones de bienes.

h) En general, aplicar las normas legales sobre construccion y urbanizacién en la comuna.
) Ejecutar medidas de prevencion de riesgos.

}) Certificar en su caso la calidad de vivienda social de los condominios que reciban aportes
fiscales o municipales para la ejecucién de proyectos, de conformidad a ia ley de copropiedad
inmobiliaria.

k) Otras funciones que le asigne el Alcalde, de conformidad a la legislacion vigente y que no
sea de aquellas que la ley asigna a otras unidades.

De la Direccién de Obras dependen los Departamentos de Edificacion, Ejecucion de Obras y
Catastro.

TITULO IX
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ARTICULO 14 - La Direccién de Desarrollo Comunitario es una Unidad Asesora del Alcalde y
del Concejo Municipal. Le corresponde cumplir las siguientes funciones generales:

a) Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocién del desarrollo comunitario

b) Prestar asesoria técnica a las Organizaciones Comunitarias, fomentar su desarrollo y
legalizacién y promover su efectiva participacion en el Municipio.

¢} Proponer y ejecutar, cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones
refacionadas con salud publica, proteccién del medio ambiente, educacién y cultura,
capacitacion laboral, deportes y recreacion, promocion del empleo, fomento productivo local y
turismo.

d) Proponer y ejecutar acciones relacionadas con la asistencia social.

e) Proponer y ejecutar politicas que aseguren la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres.
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ARTICULO 15.- La Direccion de Desarrollo Comunitario tiene ademas las siguientes funciones
especificas:

a) Dar cumplimiento a través de su acci6n a los programas de desarrollo social comunal.

b) Participar, seglin corresponda, en la aplicacion de planes, programas y proyectos sobre las
materias vinculadas a sus funciones que deban desarroliar otras entidades publicas o privadas
de la comuna.

c) Promover la formacién, funcionamiento y coordinacién de organizaciones comunitarias,
prestandoles asistencia técnica.

d) Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal o a los demas organismos que correspondan en
materia social y comunitaria.

e) Administrar y ejecutar los programas sociales basicos y los proyectos derivados de éstos y
considerados en el area social, la asistencia social y la capacitacién social.

f) Prestar asistencia social paliativa en los casos de emergencia.
g) Mantener informacion actualizada de las organizaciones sociales de la comuna.

h) Proponer planes de capacitacion para dirigentes comunitarios respecto de materias que
digan relacién con los planes sociales del Gobierno y del Municipio.

i) Programar y ejecutar acciones de apoyo y fomento de medidas de prevencién en materia de
seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

La Direccion de Desarrollo Comunitario dependen los Departamentos de Educacién, Salud,
Cultura, Deportes y Recreacion, Organismos Comunitarios y Accién Social.

ARTICULO 16.- El Departamento de Educacion Municipal tiene a su cargo las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la formulacién de las politicas relativas al area
de educaciéon municipal.

2. Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas relacionados
con educacion.

3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del sector educacion municipal,
en coordinacion con la Direccion de Administracion y Finanzas.

4. Procurar las condiciones oOptimas para el desarrollo del proceso educativoe en los
establecimientos de ensefianza a cargo de la Municipalidad.

3. Asumir [a direccion administrativa de los establecimientos de Educacién Municipai, en
conformidad con las disposiciones legales pertinentes.

8. Promover, programar y desarrollar cursos de capacitacién para el personal docente y no
docente de los servicios educacionales.

7. Velar por el cumplimiento de los programas y normas técnico pedagégicas emanadas del
Ministerio de Educacion, en los establecimientos Educacionales Municipales.

8. Coordinacién con los organismos publicos y privados y en especial con otras unidades
municipales, la elaboracion y ejecucidon de programas extraescolares en la comuna.

9. Promover actividades para la educacién de los padres y apoderados que redunden en un
beneficio para el escolar.
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ARTICULO 17 - El Departamento de Salud tiene a su cargo las siguientes funciones:
1. Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la formulacion de las politicas del area.

2. Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas relacionados
con salud publica.

3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del servicio de salud municipal,
en conjunto con la Direccion de Administracion y Finanzas.

4. Asegurar la optima entrega de las atenciones que otorgan los servicios de atencién
municipales a los habitantes de la comuna que acuden a los diferentes centros de salud.

5. Asumir la direccion administrativa de los establecimientos de Salud Municipal, en
conformidad a las disposiciones legales vigentes.

6. Velar por el cumplimiento de las normas planes y programas que haya impartido o imparta el
Ministerio de Salud.

7. Ordenar, de acuerdo a prioridades y con criterios epidemiolégicos, las areas problema con
relaciéon al ambiente.

TITULO X
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

ARTICULO 18.- La Direccion de Transito y Transporte Publico tiene las siguientes funciones:
a) Otorgar y renovar Licencias de Conducir Vehiculos de conformidad a la legislacién vigente.
b) Otorgar y renovar Permisos de Circulacién de conformidad a la legislacion vigente.

¢) Determinar el sentido de Circulacion de Vehiculos, en coordinacién con los organismos de
administracion del Estado competentes.

d) Sefalizar adecuadamente las vias publicas.

e) Aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico en la comuna.
f) Mantener un Registro Comunal de Permisos de Circulacién Otorgados.

g) Mantener un registre de las Licencias de Conducir otorgadas y denegadas.

h} Otras funciones que la ley sefiale o que la autoridad superior le asigne, las que ejecutara a
través de la unidad que corresponda, de conformidad a la legislacion vigente.

De fa Direccion de Transito y Transporte Publico dependen los Departamentos de Licencia de
Condugir, Permisos de Circulacion y Estudios de Transito.

TITULO XI
DIRECCION DE ASEO, ORNATO Y MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 19.- La Direccién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente tiene [as siguientes funciones
generales:

a) El aseo de las vias publicas, parques, jardines y, en general, de los bienes nacionales de
uso publico existentes en la comuna.

b) El servicio de extraccion y disposicién final de la basura, y en su caso, efectuar el control de
dichos servicios cuando sean encomendados a terceros mediante concesion.
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¢} La construccion, conservacion y administracién de las dreas verdes de la comuna, asi como
también las relativas al ornato.

d) Elaborar y desarrollar programas de higiene y proteccion del medic ambiente como
asimismo otros programas que tiendan a la prevencion, deteccidon y tratamiento de
enfermedades contagiosas en coordinacién con ef Departamento de Salud y el ministerio del
ramo.

e) Aplicar, en lo que corresponda, las normas de la Ley 19.300 sobre Bases del Medio
Ambiente, y las demas que den competencia al Municipio a este respecto.

f} Colaborar con la Direccion de Administracion y Finanzas en el calculo del derecho de aseo
domiciliario, de acuerdo con la Ley de Rentas Municipales y la Ordenanza respectiva.

g) Realizar acciones destinadas al saneamiento ambiental y a proteger la saiud de la poblacién,
de acuerdo a las normas que imparta el Servicio de Salud del Medio Ambiente, referidas
principalmente a la deteccion y control de plagas provenientes de animales domésticos.

h) Controlar los factores patégenos ambientales de forma que permitan aplicar normas de
prevencién epidemiolégica.

iy Otras funciones que la Ley sefiale o la autoridad superior le asigne, las que ejecutara a través
de la unidad competente, de conformidad a ia legislacion vigente.

De la Direccién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente dependen los Departamentos de Aseo,
Ornato e Higiene Ambiental.

TITULO XII
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 20.- La Direccién de Desarrollo Econdmico es asesora del Alcalde en materias
relativas al desarrollo econémico de la comuna proponiendo las politicas municipales a ejecutar
en esta area, teniendo a su cargo las siguientes funciones especificas:

a) Apoyar el desarrollo y fortalecimiento de las empresas existentes en la comuna,
especialmente las micro y pequefias empresas.

b) Coordinar con otras entidades publicas y privadas Programas y Proyectos con impacto en la
economia comunal,

c) Orientar, insertar laboralmente y apoyar con diversos servicios a los desempleados de la
comuna.

d) Promover la capacitacién asociada al mejoramiento de las condiciones de empleo de la
comuna.

e) Controlar el debido cumplimiento de la normativa legal vigente y de las Ordenanzas
Municipales y efectuar las denuncias correspondientes al Juzgado de Policia Local.

f) Elaborar e implementar planes comunales de inspeccidn de los contribuyentes morosos, en
coordinacion con otras Unidades Municipales.

g) Fomentar y facilitar la formalizacién de las actividades productivas fiscalizadas.

h) Y todas aquellas funciones que la ley y/o Alcalde le encomiende.

De la Direccién de Desarrollo Econdmico dependen los Departamentos de Inspecciones,
Fomento Productivo y la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral.
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TITULO Xl
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 21.- La Direccion de Seguridad Publica tiene como objeto colaborar directamente al
Alcalde en la elaboracién y seguimiento del plan comunal de Seguridad Publica, en cuanto a
las medidas de prevencién del delito y resguardo de la seguridad vecinal dentro del territorio
comunal. Para ello, tiene |las siguientes funciones:

a) Desarroliar, implementar, evaluar, promover, capacitar y apoyar acciones de
prevencion social y situacional.

b) Coordinar el Consejo Comunal de Seguridad Pablica.

c) Elaborar y hacer seguimiento del plan comunal de seguridad publica.

d) Celebrar convenios con otras entidades publicas para aplicar planes de reinsercién
social y asistencia a victimas.

e) Aplicar medidas de seguridad publica en el territoric comunal, sin perjuicio de las
funciones del ministerio del Interior y Seguridad Publica y de las Fuerzas de Orden y
Seguridad.

f) Disefar politicas para disminuir la delincuencia en la comuna, en colaboraciéon con
las distintas unidades del Municipio.

g) Estudiar y determinar los sectores y barrios con mayor delincuencia, con el fin de
intervenir en su resguardo y seguridad.

h)  Cumplir con todas las funciones que la ley le otorgue, asi como las que el Alcalde le
encontiende.

De la Direcciéon de Seguridad Ciudadana Dependera el Departamento de Gestién de Riesgos
de desastres y Emergencias.

ARTICULO 22. - El Departamento de Gestion de Riesgos de Desastres y Emergencias,
depende directamente de la Direccién de Seguridad Ciudadana, y tiene por objeto dar
cumplimiento en lo que corresponde a la jurisdiccion comunal, al Plan Nacional de Proteccion
Civil y la prevencién de riesgos y la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o
catastrofe. En tal caracter, tiene las siguientes funciones:

a) Atender y resolver los desastres naturales u ocasionados por el hombre que
ocurran en el territoric comunal.

b)  Capacitar y educar a los vecinos en materias relativas de prevencion y reaccion de
emergencias y desastres.

¢) Mantener la comunicacién con los servicios pertenecientes al Sistema de
Proteccidn Civil o a la Red de Ayuda Humanitaria a nivel comunal, asi como también, con
la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior.

d) Resguardar la mantencion operativa de instalaciones y servicios de apoyo ante
emergencias y desastres.

e) Elaborar planes y programas de prevencion, reduccion y mitigacién de desastres.

f) Cumplir todas aquellas funciones que leyes especiales le asignen y aquellas que le
encomiende su superior jerarquico y el sr. Alcalde.

TITULO XIV
DE LA COORDINACION INTERNA

ARTICULO 23.- Cada Director tendréd a su cargo la coordinacién v fiscalizacién del adecuado
cumplimiento y desarrollo de las funciones propias de su Unidad, y de los Departamentos,
Secciones u Oficinas de su dependencia, siendo por ello el primer responsable del normal
funcionamiento del Sistema de Control Interno del Municipio.
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ARTICULO 24.- En los procedimientos administrativos que demanden la intervencién de dos o
mas Unidades, sus respectivos Jefes deberan procurar la debida coordinacidén entre ellas, y el
estricto cumplimiento de los plazos previstos, tanto en la normativa interna del Municipio, como
en las disposiciones legales que sean aplicables, particularmente las contenidas en la Ley N°
19.980 sobre Procedimientc Administrativo y Ley 19.986, sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios.

ARTICULO 25.- Para la adecuada coordinacion entre las diversas Unidades Municipales
existiran el Comité Técnico y el Comité Financiero Administrativo.

ARTICULO 26.- El Comité Técnico es un Organo Asesor del Alcalde en las materias que dicen
relacion con las funciones operativas del Municipio. Estara integrado por los Directores de las
siguientes Unidades:

SECPLAN, OBRAS, ASEO ORNATO Y MEDIO AMBIENTE, TRANSITO Y TRANSPORTE
PUBLICO, DESARROLLO COMUNITARIO, Y DESARROLLO ECONOMICO.

Sus atribuciones especificas se estableceran en un Reglamento elaborado por sus propios
integrantes y sancionado por Decreto Exento. No obstante, entre tales funciones deberan
considerarse, a lo menos, las siguientes:

a) Proponer al Alcalde politicas globales en las areas social, econdmica y territorial.
b) Asesorar al Alcalde en ia formulacion y evaluacion de planes y programas municipales.

c) Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificaciéon en la definicion de los Proyectos de
Inversion Municipales, tanto de financiamiento propio, como de fuentes externas.

d) Mantener informado al Alcalde y al Concejo Municipal de los Proyectos postulados y de la
etapa en que se encuentren.

ARTICULO 27.- El Comité Financiero Administrativo es un organo asesor del Alcalde en
materias de orden administrativo interno, y de coordinacién de las Unidades de apoyo a la
gestién del Municipio. Esta integrado por el (la) Secretaria Municipal, el (la) Secretario Comunal
de Planificacién y los Directores de Administracion y Finanzas, Juridico y de Control Interno.

Sus atribuciones especificas se estableceran en un Reglamento Interno elaborado por sus
propios integrantes y sancionado por Decreto Exento. No obstante, entre tales funciones
deberan considerarse, a lo menos, los siguientes:

- Asesorar al Alcalde en materias econdmicas y financieras.

- Estudiar y proponer al Alcalde las adquisiciones o contrataciones cuyo monto supere las 80
U.T.M. mensuales.

- Evaluar las ofertas recibidas en Licitaciones Pablicas y Privadas y proponer la adjudicacion de
las mismas.

- Asesorar al Alcalde en la preparacion del Presupuesto y en la evaluacién de su ejecucion.

- Asesorar al Alcalde en el disefio y ejecucion de politicas relacionadas con la seleccion,
contrataciéon, asignacién de funciones, capacitacion, calificaciones y, otorgamiento de
incentivos no monetarios al personal Municipal.
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3.- PUBLIQUESE en la Transparencia Activa de la Municipalidad, en su
marco normativo, por oficina de Transparencia de Secretaria Municipal.

Anotese, Comuniquese y Transcribase el presente Reglamento a las Direcciones,
Departamentos y Oficinas Municipales, sin perjuicio de quedar a disposicién y para
conocimiento publico en Secretaria Municipal; hecho Archivese.

HUGO VILLAR CIS NAS
SECRETARIO MUNICIPAL

LAP/PcoméRJchrfcl.-/f

DISTRIBUCION:

e Alcaldia

« Secretaria Municipal

e Direccién Juridica (con antecedentes)
e Departamento de Recursos Humanos
DIGITAL:

*  Administrador Municipal

SECPLAN

Direccitn de Control

Direccion Juridica

Direccion de Administracion y Finanzas
Direccién de Transito y Transporte Plblico
Juzgado de Policia Local

Direccicnes Municipales (6)

Direccion de Desarrollo Econdémico
Departamento de Inspecciones
Departamento de Rentas
Departamento de Adquisiciones
Departamento de Informatica
Comunicaciones

Tesoreria Municipal

Ventanilla Unica

Sres. Concejales (8)

Secretaria Municipal (Concejo)

Oficina de Partes
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CERTIFICADDO

El secretarioc municipal que suscribe, certifica que en Sesién
Extraordinaria N°24, celebrada el 29 de diciembre de 2021, el Concejo
Municipal, mediante Acuerdo N°252, aprobé por unanimidad de los
presentes, (9 votos), la modificacion del Reglamento de organizacion
interna vigente (Decreto N° 200/ 2006), en lo especifico para la
creacién de la Direccion de Seguridad Publica y la Unidad de Gestion

del Riesgo de Desastres.
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Pedro Aguirre Cerda, 29 de diciembre de 2021.
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DECRETO

MUNICIPALIDAD DE [
PEDRO AGUIRRE CERDA |

23 NOV 2021

- e CARTES VISTOS: Estos antecedentes: El D.F.L. N°34-
8992, publicado en el Diario Oficial del 2 de juiic de 1991; el memorando N° 861,
dei director juridico al alcalde, de fecha 4 de noviembre de 2021; el acuerdo de
Concejo N° 219 producido en sesion ordinaria de fecha 16 de noviembre pasado y
las atribuciones que me confiere la Ley N°18.685, Organica Constitucional de

Municipalidades.
CONSIDERANDO:

- Que por Decreto N° 1200, de 27 de febrero de
2006, se aprobd el texto del Reglamento de Organizacion Interna de la
Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda; el que en su articulo 8° precisa las
competencias en las que puede y debe intervenir el sefior secretario municipal,
entre ellas el literal 1), le encomienda presidir el acto de apertura de las propuestas
publicas y privadas, razén por ia cual las bases de las diversas licitaciones que
prepara la entidad, integran en la comisién de apertura al referido funcionario en
calidad de presidente, siendo hasta ahora e} Unico integrante de esas comisiones
gue en caso alguno puede no estar presente para la validez del acto.

- Que la Ley N° 19.886, LEY DE BASES
SOBRE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SUMINISTRO Y PRESTACION
DE SERVICIOS, ha posibilitado [a creacion del Sistema de Informacién de
Compras y Contratacién pablicas y de otros medios para la compra y contratacion
electrénica de las entidades, administrado y licitado por la Direccion de Compras y
compuesto por software, hardware e infraestructura electronica, de
comunicaciones y saporte que permite efectuar los Procesos de Compra.

- Luego, el acto de la apertura de las propuestas
se efectuara a través del Sistema de Informacion, liberandose automaticamente
las ofertas en el dia y hora establecido en las Bases.

- El Sisterna de Informacién debera asegurar
certeza en la hora y fecha de la apertura y permitir a los oferentes conocer a lo
menos las siguientes condiciones del resto de las ofertas:

a) Individualizacién del Oferente.

b} Descripcion basica del bien o servicio ofrecido.

¢) Precio unitario y total de la oferta.

d) Individualizacién de la garantia de seriedad de la oferta, si fuere ei caso.

- Excepcionalmente podran  efectuarse
aperturas en las dependencias de la Entidad Licitante en los casos previstos en el
articulo 62 del Reglamento. A las aperturas de ofertas en soporte papel podran
asistir los representantes de los Oferentes.
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- Los proponentes podran efectuar
observaciones dentro de las 24 horas siguientes a la apertura de las ofertas. Estas
observaciones deberan efectuarse a través del Sistema de informacién. En el caso
de aperturas de ofertas en soporte papei podran solicitar que se deje constancia
de dichas observaciones o quejas en el acta que se levantara especialmente al

efecto.
- Por ultimo, la organizacion interna de la

municipalidad, asi como las funciones especificas que se asignen a las unidades
respectivas, su coordinacién o subdivision, deberan ser reguladas mediante un
reglamento municipal dictado por el alcalde, con acuerdo del Concejo conforme lo
dispane la letra k) del articulo 65 de la Ley Organica Constitucional de Municipios .

- Que se hace necesaric ampliar el recurso
humano competente para efectuar valida y eficazmente los procesos licitatorios,
los que al estar concentrados en el rol de presidente de la comision de aperiura
en un solo funcionario directivo de la Municipalidad, el que ostenta por Ley
diversas ofras funciones iguales de relevantes, genera situaciones de
programacion y espera de los procesos que pueden incidir en el cumplimiento de
los cronogramas comprometidos con los oferentes y la ciudadania en general y,
que habiendo prestado su acuerdo el Concejo Municipal, en sesion ordinaria de
fecha 16 de noviembre de 2021, (acuerdo N° 219) cabe formalizar la reforma.

- Las resoluciones que adopten las
municipalidades se denominaran ordenanzas, reglamentos municipales, decretos
alcaldicios o instrucciones.

- Los reglamentos municipales seran normas
generales obligatorias y permanentes, relativas a materias de orden interno de la
municipalidad. Estas normas generales, para su aprobacion o madificacion, al
tener autonomia normativa consagrada en la Lley Organica Municipal, no
necesitan de un acto administrativo singular para su vigencia, no obstante una
extendida costumbre  administrativa del Municipio, ha requerido que las
modificaciones de las normas generales, sean fijadas a traves de un acto
administrativo singular, pese a no ser preciso ni necesario segin la jurisprudencia
unifarme de la Contraloria General de la Reptblica, razén por la cual se dispondra
que dentro de 15 dias habiles, la Direccién Juridica elabore para su formalizacién,
un acto administrativo de tipo reglamentario que refunde las reformas aqul
aprobadas v fije su actual texto sin necesidad de un decreto;

DECRETO:

1.- MODIFICASE el Reglamento interno de
funcionamiento de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda, que fue promulgado
por decreto N°1200, de fecha 27 de febrero de 2006; en los siguientes articulos:

a. En el articulo 8° letra !) se agregaré a continuacién la frase después de una coma en
lugar de punto aparte: “sin perjuicio de lo establecido en el articulo 12 lefra k}".

b. En el articulo 12, se incorpora una nueva letra k, a saber. *Presidir el acto de
apertura de las propuestas publicas y privadas, acto que podra ser realizado por
cualquiera de los profesionales pertenecientes a la Direccion, cada vez que se les
requiera, en virtud del buen funcionamiento interno municipal”.
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c. Enel articulo 12, por ende, la actual letra k) pasa a ser letra I) “Otras funciones que la
ley le asigne o que la autoridad superior le asigne de conformidad a la legislacion

vigente."

2.- La Direccién Juridica elaborara un texto
refundido del reglamento objeto de la reforma, para ser subido a la plataforma de
Transparencia activa y asi facilitar la consulia de la ciudadania.

ANOTESE, COMUNIQUESE, cﬂmpysﬁ Y-HECRQ, ARCHIVESE.
5 _
+ C A

(GO VILLAR CISTERNAS
SECRETARIO MUNICIPAL

LAP/PCOMZR/HVCHI 7
DISTRIBUCION: DIGITAL:
- Secretaria Municipal - Alcaldia
- Direccidn Juridica (C/Ant.) - Administracian Municipal
- SECPLAN
- Todas las Direcciones Municipales
- Juzgado Policia Local
- Sres. Concejales
- Oficina de Partes
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION INTERNA
DE LA
MUNICIPALIDAD DE PEDRO AGUIRRE CERDA

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 15 al 31 y 65 letra j)
de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, el acuerdo N°
adoptado por el Concejo Municipal en Sesion Extraordinaria Acuerdo N° 5 del dia
01 de Febrero de 2006 y las facultades que me confiere el Art. 63 letras b) e i) de
dicho texto legal; y

CONSIDERANDO: La necesidad de otorgar respaldo juridico
administrativo a la definicidon de [a estructura de la Municipalidad de Pedro Aguirre
Cerda y la asignacion de funciones de las respectivas Unidades.

DECRETO

ARTICULO 1.- APRUEBASE el siguiente texto refundido del
Reglamento de Organizacion Interna de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda,
en reemplazo del aprobado con anterioridad mediante Decreto Exento N° 970 de
fecha 09 de Septiembre de 1998.

TITULO |

ARTICULO 2.- EI presente Reglamento Municipal regula la
estructura y organizacion interna de la Municipalidad de Pedro Aguirre Cerda, asi
como [as funciones generales y especificas asignadas a las distintas unidades y la
necesaria coordinacién entre ellas.

ARTICULO 3.- La Municipalidad como Corporacion de
Derecho Publico esta constituida por el Alcalde y el Concejo, a los que
corresponden las obligaciones y atribuciones que determina su Ley Orgénica y
para su funcionamiento dispondra de las unidades que se definen en este
Reglamento.



ARTICULO 4.- El Alcalde en su caracter de maxima
autoridad de la Municipalidad ejerce su direccidn y administracion superior y la
supervigilancia de su funciocnamiento.

TITULO I

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 5.- La estructura de la Municipalidades de Pedro
Aguirre Cerda, se conformara con las siguientes Direcciones, las que dependeran
directamente del Alcalde.

DIRECCIONES:

1. Secretaria Municipal

2. Secretaria Comunal de Planificacion

3. Direccion de Control

4. Direccién de Asesoria Juridica

5. Direccion de Administracién y Finanzas

6. Direccién de Desarrollo Comunitario

7. Direccién de Obras Municipales

8. Direccion de Aseo, Ornato y Medio Ambiente
9. Direccién de Transito y Transporte Publico
10. Direccion de Desarrollo Econémico

Integra ademas la estructura Municipal el Juzgado de Policia
Local, cuya organizacion y atribuciones se regulan principalmente en la Ley
N°15.231.

ARTICULO 6.- Las Direcciones Municipales se integraran
con Departamentos, Secciones y Oficinas.

Los Departamentos dependeran de las respectivas
Direcciones, las secciones del Departamento que integren; y las Oficinas, de las
secciones que corresponda.



Existira ademas como Unidades de Coordinacion, el Comité
Técnico y el Comité Financiero Administrativo, los que se conformaran y tendran
las funciones y atribuciones que se sefialen en este Reglamento.

De las Unidades Municipales: Objetivos y Funciones

TITULO It

SECRETARIA MUNICIPAL

ARTICULO 7.- La Secretaria Municipal estara a cargo de un
Secretario Municipal, que tiene como funciones genéricas, dirigir las actividades
de secretaria administrativa del Alcalde y del Concejo, y desempefiarse como
ministro de fe en todas las actuaciones municipales.

La funcién de ministro de fe se cumplira mediante la firma de
los documentos que las materializan, o bien certificando, la autenticidad de las
copias de los documentos otorgados.

De la Secretaria Municipal dependera la Oficina de Partes, Archivo y
Reclamos.

ARTICULO 8.- La Secretaria Municipal debera cumplir
ademas con las siguientes funciones especificas:

a) Desarrollar las actividades especificas que le asigne la Ley Orgénica de
Municipalidades, en relacion a la constitucion y funcionamiento del Concejo
Municipal y el Consejo Econémico Social Comunal (CESCO).

b) Actuar como secretario del Concejo Municipal.

¢) Supervisar la elaboracién y custodia de las actas del Concejo Municipal



d)

e)

g)

h)

)

k)

1)

Redactar los oficios, decretos, circulares y comunicaciones externas que se
le encomienden.

Transcribir las resoluciones del Alcalde, acuerdos del Concejo y de los
Comités y velar por su cumplimiento.

Cumplir las funciones que le asigna la Ley N°19.418, sobre Juntas de
Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias y cumplir las restantes
funciones que ese cuerpo legal le encomiende vinculadas a dicha materia.

Actuar como ministro de fe para los efectos establecidos en el articulo 177
inciso segundo del Codigo del Trabajo.

Recibir y custodiar las declaraciones de intereses que exige la ley de Bases
Generales Administracién del Estado.

Efectuar la notificacion de los Decretos y Resoluciones Alcaldicias o
Acuerdos del Concejo, a los interesados o afectados segun corresponda.

Llevar el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos,
entregados a través de la Municipalidad, en conformidad a la Ley N°19.862.

Comunicar cada dos meses al Concejo Municipal el estado de tramitacién
de los reclamos de la comunidad de acuerdo a la informacién que
proporcione [a Oficina de Partes, Archivo y Reclamos.

Presidir el Acto de Apertura de las Propuestas Publicas y de las Privadas.

m) Custodiar y mantener un archivo de la documentacion sustentatoria de los

n)

0)

p)

llamados a Propuestas Publicas y Privadas.

Supervisar el tratamiento de toda la correspondencia externa o interna del
Municipio a través de la Oficina de Partes, Archivo y Reclamos.

Mantener y tener a disposicion de la comunidad los listados de permisos de
propaganda otorgados en la comuna.

Certificar los Acuerdos a que lleguen los comuneros en los conflictos que
medie el Municipio de acuerdo con la Ley de Copropiedad Inmobiliaria, en
coordinacién con la Asesoria Juridica.



q) Cualquiera otra que le encomiende la normativa vigente y el Alcalde.

TITULO IV

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ARTICULO 9.- La Secretaria Comunal de Planificacion es

una Unidad Técnica Asesora del Alcalde y del Concejo en la elaboracién de la
estrategia Municipal, como asimismo en la definicion de las politicas y en Ia
elaboracion, coordinacién y evaluacion de los planes, programa y proyectos de
desarrollo comunal.

La Secretaria Comunal de Planificacion debera cumplir

ademas con las siguientes funciones generales:

a) Asesorar al Alcalde en la elaboracion y seguimiento del Plan Comunal de

b)

d)

Desarrollo y Presupuesto Municipal.

Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y
del Presupuesto Municipal e informar sobre estas materias al Concejo, a lo
menos semestralmente.

Efectuar analisis y evaluaciones permanentes de las situaciones de
desarrollo de la comuna, con énfasis en los aspectos sociales y territoriales.

Elaborar las Bases Generales y Especificas, seguin corresponda, para los
llamados a Licitacién, previo informe de la Unidad Técnica competente de
conformidad con los criterios e instrucciones establecidos en el Reglamento
de Adquisiciones, Propuestas y Contrataciones. Se entendera que la
Unidad Técnica cumple con su obligacién de informar, entregando a lo
menos un Proyecto de Bases Técnicas a la Secretaria Comunal de

Planificacion.

Fomentar las vinculaciones de caracter técnico con los servicios publicos y
el sector privado.

Recopilar y mantener la informacion comunal y regional atingente a sus
funciones.



g) Velar por que se promueva la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en los planes, politicas y proyectos municipales.

h) Coordinar las competencias del Asesor Urbano con la Direccién de Obras
Municipales, en cuanto constituyen tareas de planificacién comunal.

ARTICULO 10.- La Secretaria Comunal de Planificacién tiene
adscrito y sujeto a su dependencia al asesor urbanista, con las siguientes
funciones:

a) Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocién del desarrollo
urbano.

b} Estudiar y elaborar el Plan Regulador Comunal y mantenerlo actualizado,
promoviendo tas modificaciones que sean necesarias y preparar los planes
seccionales para su aplicacion.

c) Informar técnicamente las proposiciones sobre Planificacién Urbana
Intercomunal, formuladas a la Municipalidad por la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

TITULO V

DIRECCION DE CONTROL

ARTICULO 11.- La Direccién de Control es una Unidad
Asesora del Alcalde y del Concejo Municipal y su propésito es verificar que las
actividades o funciones de los drganos y distintas Unidades Municipales se
efectien de acuerdo con las normas legales que los regulan, extendiéndose el
control al cumplimiento de los objetivos, planes y politicas del mismo, y tendran
las siguientes funciones generales:

a) Realizar la auditoria operativa interna de la Municipalidad con el objetivo de
fiscalizar la legalidad de su actuacion.



En tal sentido le correspondera realizar:

b)

d)

¢)
h)

- Controles permanentes y sistematicos a las unidades operativas y
administrativas.

- Comprobaciones de inventarios fisicos.

- Constataciones sobre la correcta imputacién de las distintas
instancias que contempla el sistema de Contabilidad Gubernamental,

- Examenes a las operaciones econémicas y financieras procediendo
a representar situaciones gque no se enmarquen en el ambito de la
legalidad vigente.

Controlar la ejecucién financiera y presupuestaria y representar al Concejo
Municipal los déficit que advierta en el Presupuesto Municipal. Para estos
efectos emitira un informe trimestral acerca del estado de avance del
gjercicio presupuestario. Asimismo, informara trimestralmente el estado de
cumplimiento de los pagos de cotizaciones previsionales de los
Funcionarios Municipales y de los trabajadores que se desempefian en
servicios incorporados a la gestiéon Municipal.

Representar al Alcalde los actos Municipales cuando los estime ilegales,
informando de ello al Concejo Municipal, para cuyo objetivo tendra acceso a
toda la informacion pertinente.

Colaborar directamente con el Concejo Municipal para el ejercicio de sus
funciones fiscalizadoras. En todo caso, debera dar respuesta por escrito a
las consultas o peticiones de informe que ie formule un Concejal.

Fiscalizar a las Corporaciones Municipales y Asociaciones Municipales,
respecto del uso y destino de sus recursos, pudiendo disponer de toda la
informacion que requiera para tal efecto.

Atender a los requerimientos que le formule la Contraloria General de la
Republica de la que depende técnicamente.

Ejercer las funciones que ie asignan las Ley N°19.803 y 20.008.

Revisar las rendiciones de los cuentadantes, verificando que se ajusten al
fin para el cual fueron otorgados los fondos.



)

k)

Analizar en conjunto con otras Unidades, Manuales de Procedimiento y
otras normas internas a fin de comprobar su utilidad y/o vigencia.

Proponer procedimientos y rutinas adecuadas para el funcionamiento del
Municipio, coordinandose para tales efectos con las unidades respectivas.

Asesorar al Concejo en la definicion y evaluacién de la Auditoria Externa
que aquél puede requerir.

TITULO VI

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

ARTICULO 12.- La Direccién de Asesoria Juridica es una

Unidad asesora del Alcalde y del Concejo Municipal, encargada de velar que la
actuacion del Municipio se ajuste a derecho en el ejercicio de sus competencias y
tendra ias siguientes funciones generales:

a)

b)

d)

e)

Prestar apoyo en materias legales al Alcalde y al Concejo Municipal.

Informar  en derecho todos los asuntos legales que las Unidades
Municipales le planteen, manteniendo un archivo actualizado, para o cual
debera considerar la jurisprudencia de la Contraloria General de la
Republica.

Orientar juridicamente a las Unidades Municipales respecto de la correcta
interpretacion y aplicaciéon de las disposiciones legales y reglamentarias
relativas a los Municipios.

Dar y mantener al dia los titulos de los bienes Municipales.

A requerimiento del Alcalde, iniciar y defender los juicios en que la
Municipalidad sea parte o tenga interés.

Prestar asesoria juridica o defensa a la comunidad cuando sea procedente
y el Alcalde asi lo determine, de conformidad a la ordenanza de
participacién ciudadana.



g) Efectuar las investigaciones y sumarios administrativos cuando lo ordene el
Alcalde, o ejercer la supervigilancia en la substanciacién de estos
procedimientos cuando sean encargados a funcionarios de otras unidades.

h) Redactar los proyectos de Ordenanzas, Reglamentos, Instructivos,
Convenios, Contratos y otros documentos que le encomiende el Alcalde y
mantener archivos de las Ordenanzas, Reglamentos, Convenios vy

Contratos dictados y suscritos por el Municipio, asi como el archivo de los
Sumarios Administrativos llevados a cabo en el mismo.

i} Visar todos los Convenios y Contratos que no se generen en la Direccion y
que deba suscribir la Municipalidad.

]} Atender los requerimientos de informe que la Contraloria General de la
Republica, requiera del Municipio a través de su opinion o bien
acompanarla en las consultas que el Alcalde dirija a ese érgano de control
externo.

k) Otras funciones que la ley le asigne o que la autoridad superior le asigne de
conformidad a la legislacion vigente.

TITULO VII

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 13.- La Direccion de Administracién y Finanzas
tendra como funcién asesorar al Alcalde en la administracién financiera de los
bienes Municipales y en la administracion del personal del Municipio, para lo cual
le correspondera especificamente:

1. Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcién de cualquier tipo
de ingreso Municipal.

2. Colaborar con la SECPLAN en la elaboracién del Presupuesto
Municipal.

3. Autorizar los Decretos de Pago que irroguen o generen recursos.



4. Llevar la contabilidad Municipal en conformidad con las normas de la
contabilidad general de la Nacién y con las instrucciones que al
respecto imparte la Contraloria General de la Republica.

5. Controlar la gestién financiera de los recintos y/o empresas
Municipales.

6. Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas corrientes
bancaria respectivas y rendir cuenta a la Contraloria General de la
Republica.

7. Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que
correspondan.

8. Informar trimestralmente al Concejo Municipal sobre el detalle
mensual de los pasivos acumulados desglosando las cuentas por
pagar por el Municipio y las corporaciones municipales. Al efecto,
dichas corporaciones debera informar a esta unidad acerca de su
situacion financiera, desglosando las cuentas por pagar.

9. Mantener un registro mensual, el que estara disponible para
conocimiento publico, sobre el desglose de los gastos del municipio.
En todo caso, cada Concejal tendra acceso permanente a todos los
gastos efectuados por la Municipalidad.

10.El informe trimestral y el registro mensual a que se refieren las letras
c) y d) del Art. 27 de la Ley Organica Municipal modificado por Art. 5°
Ley 20.033, deberan estar disponibles en la pagina web de los
municipios y, en caso de no contar con ella, en el portal de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo en un sitio
especialmente habilitado para ello.

De la Direccion de Administracién y Finanzas dependeran los

Departamentos de Recursos Humanos, Servicios Generales, Tesoreria,
Contabilidad y Presupuesto, Adquisiciones y Rentas.
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TITULO VIl

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

ARTICULO 14.- La Direccion de Obras Municipales es una

Unidad ejecutora técnica de la normativa de Construccion y Urbanismo, sometido
a la supervigilancia de la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo
que tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de ias disposiciones de la Ley General de

b)

Urbanismo y Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las
Ordenanzas correspondientes, para cuyo efecto gozara de las siguientes
atribuciones especificas:

1. Dar aprobacién a las subdivisiones de predios urbanos.

2. Dar aprobacién a los Proyectos de obras de urbanizacion vy
construccién,

3. Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el
ndmero anterior.

4. Fiscalizar la ejecucion de dichas obras hasta el momento de su
recepcioén, y

5. Recibirse de las obras citadas y autorizar su uso.

Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales y técnicas que las rijan;

c) Aplicar normas ambientales relacionadas con cobras de construccion y

d)

urbanizacion,

Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de
urbanizacion y edificacion realizadas en la comuna.

Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana.

Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, ya sea
que se ejecuten directamente o por terceros.
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g) Emitir los informes sobre uso del suelo y sobre otros aspectos técnicos
relativos a la construccién y urbanizacion necesarios para el otorgamiento
de patentes, permisos y concesiones de bienes.

h) En general, aplicar las normas legales sobre construccion y urbanizacion en
la comuna.

i) Ejecutar medidas de prevencién de riesgos.
J) Certificar en su caso la calidad de vivienda social de los condominios que
reciban aportes fiscales o municipales para la ejecuciéon de proyectos, de

conformidad a la ley de copropiedad inmobiliaria.

k) Otras funciones que le asigne el Alcalde, de conformidad a la legislacion
vigente y que no sea de aquellas que [a ley asigna a ofras unidades.

De la Direccién de Obras dependen los Departamentos de
Edificacién, Ejecucidn de Obras y Catastro.

TITULO IX

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ARTICULO 15.- La Direccién de Desarrollo Comunitario es
una Unidad Asesora del Alcalde y del Concejo Municipal. Le corresponde cumplir
las siguientes funciones generales:

a) Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocién del desarrollo
comunitario

b) Prestar asesoria técnica a las Organizaciones Comunitarias, fomentar su
desarrollo y legalizacion y promover su efectiva participacion en el
Municipio.

¢) Proponer y ejecutar, cuando corresponda, medidas tendientes a
materializar acciones relacionadas con salud pablica, proteccién del medio
ambiente, educacién y cultura, capacitacioén laboral, deportes y recreacion,
promocion del empleo, fomento productivo local y turismo.

d) Proponer y ejecutar acciones relacionadas con la asistencia social.
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€)

Proponer vy ejecutar politicas que aseguren la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.

ARTICULO 16.- La Direccidn de Desarrolio Comunitario tiene

ademas las siguientes funcicnes especificas:

a)

b)

d)

Dar cumplimiento a través de su accién a los programas de desarrollo
social comunal.

Participar, segun corresponda, en la aplicacion de planes, programas y
proyectos sobre las materias vinculadas a sus funciones que deban
desarrollar otras entidades publicas o privadas de la comuna.

Promover la formacién, funcionamiento y coordinacion de organizaciones
comunitarias, prestandoles asistencia técnica.

Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal 0 a los demas organismos que
correspondan en materia social y comunitaria.

€} Administrar y ejecutar los programas sociales bdasicos y los proyectos

9)

h)

derivados de éstos y considerados en el area social, la asistencia social y la
capacitacion social.

Prestar asistencia social paliativa en los casos de emergencia.

Mantener informacion actualizada de las organizaciones sociales de la
comuna.

Proponer planes de capacitacion para dirigentes comunitarios respecto de
materias que digan relacion con los planes sociales del Gobierno y del
Municipio.

Programar y ejecutar acciones de apoyo y fomento de medidas de
prevenciébn en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su
implementacion.

La Direccion de Desarrollo Comunitario dependen los

Departamentos de Educacién, Salud, Cultura, Deportes y Recreacion, Organismos
Comunitarios y Accién Social.
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ARTICULO 17.- El Departamento de Educacion Municipal

tiene a su cargo las siguientes funciones:

1.

Asesorar al Alcailde y al Concejo Municipal en la formulacién de las
politicas relativas al area de educaciéon municipai.

Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y
programas relacionados con educacion.

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del sector
educacién municipal, en coordinacion con la Direccién de
Administracién y Finanzas.

Procurar las condiciones o6ptimas para el desarrollo del proceso
educativo en los establecimientos de ensefianza a cargo de Ia
Municipalidad.

Asumir la direccion administrativa de los establecimientos de
Educaciéon Municipal, en conformidad con las disposiciones legales
pertinentes.

Promover, programar y desarrollar cursos de capacitacion para el
personal docente y no docente de los servicios educacionales.

Velar por el cumplimiento de los programas y normas técnico
pedagodgicas emanadas del Ministerio de Educacion, en los
establecimientos Educacionales Municipales.

Coordinacion con los organismos puUblicos y privados y en especial
con otras unidades municipales, la elaboraciéon y ejecucién de
programas extraescolares en la comuna.

Promover actividades para la educacién de los padres y apoderados
que redunden en un beneficio para el escolar.

ARTICULO 18.- El Departamento de Salud tiene a su cargo

las siguientes funciones:

1. Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la formulacion de las politicas
del area.
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2. Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones vy
programas relacionados con salud publica.

3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del servicio de
salud municipal, en conjunto con la Direccién de Administraciéon y Finanzas.

4. Asegurar la Optima entrega de las atenciones que otorgan los servicios de
atencion municipales a los habitantes de la comuna que acuden a los
diferentes centros de salud.

5. Asumir la direccién administrativa de los establecimientos de Salud
Municipal, en conformidad a las disposiciones legales vigentes.

6. Velar por el cumplimiento de las normas planes y programas que haya
impartido o imparta el Ministerio de Salud.

7. Ordenar, de acuerdo a prioridades y con criterios epidemiolégicos, las areas
problema con relacion al ambiente.

TITULO X

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

ARTICULO 19.- La Direccion de Transito y Transporte
Publico tiene las siguientes funciones:

a) otorgar y renovar Licencias de Conducir Vehiculos de conformidad a la
legislacién vigente.

b) Otorgar y renovar Permisos de Circulacion de conformidad a la legislacion
vigente.

c) Determinar el sentido de Circulacién de Vehiculos, en coordinacién con los
organismos de administracion del Estado competentes.

d) Sefalizar adecuadamente las vias publicas.

e) Aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico en la
comuna.
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f)

9)
h)

Mantener un Registro Comunal de Permisos de Circulacién Otorgados.
Mantener un registro de las Licencias de Conducir otorgadas y denegadas.

Oftras funciones que la ley sefiale o que la autoridad superior le asigne, las
que ejecutara a través de la unidad que corresponda, de conformidad a la
legislacidn vigente.

De la Direccidon de Transito y Transporte Plblico dependen los

Departamentos de Licencia de Conducir, Permisos de Circulacién y Estudios de
Transito.

TITULO XI

DIRECCION DE ASEO, ORNATO Y MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 20.- La Direccién de Aseo, Ornato y Medio

Ambiente tiene las siguientes funciones generales:

a)

b)

El aseo de las vias publicas, parques, jardines y, en general, de los bienes
nacionales de uso publico existentes en la comuna.

El servicio de exiraccion y disposicion final de la basura, y en su caso,
efectuar el control de dichos servicios cuando sean encomendados a
terceros mediante concesion.

La construccion, conservacién y administracion de las areas verdes de la
comuna, asi como también las relativas al ornato.

Elaborar y desarrollar programas de higiene y proteccién del medio
ambiente como asimismo otros programas que tiendan a la prevencion,
deteccion y tratamiento de enfermedades contagiosas en coordinacién con
el Departamento de Salud y el ministerio del ramo.

Aplicar, en lo que corresponda, las normas de la Ley 19.300 sobre Bases

del Medio Ambiente, y las demas que den competencia al Municipio a este
respecto.
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9)

h)

Colaborar con la Direcciéon de Administracion y Finanzas en el calculo del
derecho de aseo domiciliario, de acuerdo con la Ley de Rentas Municipales
y la Ordenanza respectiva.

Realizar acciones destinadas al saneamiento ambiental y a proteger ia
salud de la poblacién, de acuerdo a las normas que imparta el Servicio de
Salud del Medio Ambiente, referidas principalmente a la deteccion y control
de plagas provenientes de animales domésticos.

Controlar los factores patdgenos ambientales de forma que permitan aplicar
normas de prevencion epidemioldgica.

Otras funciones que la Ley sefale o la autoridad superior le asigne, las que
ejecutara a través de la unidad competente, de conformidad a la legislacién
vigente.

De la Direccién de Aseo, Ornato y Medio Ambiente dependen

los Departamentos de Aseo, Ornato e Higiene Ambiental.

TITULO Xii

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 21: La Direccion de Desarrolloc Econdmico es

asesora del Alcalde en materias relativas al desarrollo econémico de la comuna
proponiendo las politicas municipales a ejecutar en esta 4rea, teniendo a su cargo
las siguientes funciones especificas:

a)
b)
c)

d)

Apoyar el desarrollo y fortalecimiento de las empresas existentes en la
comuna, especialmente las micro y pequefias empresas.

Coordinar con otras entidades publicas y privadas Programas y Proyectos
con impacto en la economia comunal.

Orientar, insertar laboralmente y apoyar con diversos servicios a los
desempleados de la comuna.

Promover la capacitacién asociada al mejoramiento de las condiciones d
empleo de la comuna.
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e) Controlar el debido cumplimiento de la normativa legal vigente y de las
Ordenanzas Municipales y efectuar las denuncias correspondientes al
Juzgado de Policia Local.

f) Elaborar e implementar planes comunales de inspeccidon de los
contribuyentes morosos, en coordinacion con otras Unidades Municipales.

g) Fomentar y facilitar la formalizacion de las actividades productivas
fiscalizadas.

h) Y todas aquellas funciones que la ley y/o Alcalde le encomiende.

De la Direccion de Desarrollo Economico dependen los
Departamentos de Inspecciones, Fomento Productivo y la Oficina Municipal de
Intermediacién Laboral.

TITULO Xl

DE LA COORDINACION INTERNA

ARTICULO 22: Cada Director tendra a su cargo la
coordinacion y fiscalizacion del adecuado cumplimiento y desarrollo de las
funciones propias de su Unidad, y de los Departamentos, Secciones u Oficinas de
su dependencia, siendo por ello el primer responsable del normal funcionamiento
del Sistema de Control Interno del Municipio.

ARTICULO 23: En los procedimientos administrativos que
demanden la intervencion de dos o mas Unidades, sus respectivos Jefes deberan
procurar la debida coordinacion entre ellas, y el estricto cumplimiento de los plazos
previstos, tanto en la normativa interna del Municipio, como en las disposiciones
legales que sean aplicables, particularmente las contenidas en la Ley N°19.980
sobre Procedimiento Administrativo y Ley 19.986, sobre Contratos Administrativos
de Suministro y Prestacion de Servicios.

ARTICULO 24: Para la adecuada coordinacién entre las
diversas Unidades Municipales existiran el Comité Técnico y el Comité Financiero
Administrativo.
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ARTICULO 25: EIl Comité Técnico es un Organo Asesor del
Alcalde en las materias que dicen relacién con las funciones operativas del
Municipio. Estara integrado por los Directores de las siguientes Unidades:
SECPLAN, OBRAS, ASEO ORNATO Y MEDIO AMBIENTE, TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO, DESARROLLO COMUNITARIO, Y DESARROLLO
ECONOMICO.

Sus atribuciones especificas se estableceran en un
Reglamento elaborado por sus propios integrantes y sancionado por Decreto
Exento. No obstante, entre tales funciones deberan considerarse, a lo menos, las
siguientes:

a) Proponer al Alcalde politicas giobales en las areas social, econémica y
territorial.

b) Asesorar al Alcalde en la formulacion y evaluacién de planes y programas
municipales.

c) Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la definicion de los
Proyectos de Inversién Municipales, tanto de financiamiento propio, como
de fuentes externas.

d) Mantener informado al Alcalde y al Concejo Municipal de los Proyectos
postulados y de |la etapa en que se encuentren.

ARTICULO 26: EI Comité Financiero Administrativo es un
organo asesor del Alcalde en materias de orden administrativo interno, y de
coordinacion de las Unidades de apoyo a la gestién del Municipio. Est4 integrado
por el (la) Secretaria Municipal, el (la) Secretario Comunal de Planificacion y los
Directores de Administracién y Finanzas, Juridico y de Control Interno.

Sus atribuciones especificas se estableceran en un
Reglamento Interno elaborado por sus propios integrantes y sancionado por
Decreto Exento. No obstante, entre tales funciones deberan considerarse, a lo
menos, los siguientes:

- Asesorar al Alcalde en materias econémicas y financieras.
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- Estudiar y proponer al Alcalde las adquisiciones o contrataciones cuyo monto
supere las 80 UTM. mensuales.

- Evaluar las ofertas recibidas en Licitaciones Publicas y Privadas y proponer la
adjudicacién de las mismas.

- Asesorar al Alcalde en la preparacién del Presupuesto y en la evaluacion de su
ejecucion.

- Asesorar al Alcalde en el disefio y ejecucion de politicas relacionadas con la
seleccion, contratacién, asignacion de funciones, capacitacion, calificaciones vy,
otorgamiento de incentivos no monetarios al personal Municipal.

Andtese, Comuniquese y Transcribase el presente Reglamento a las
Direcciones, Departamentos y Oficinas Municipales, sin perjuicio de quedar
a disposicion y para conocimiento publico en Secretaria Municipal; hecho
Archivese.
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