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Secretaria Municipal

DECRETO EXENTO N° 1862

MAT.: APRUEBA Y RATIFICA MODIFICACION DE
CONVENIO DE CONTINUIDAD DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION CON SERNAMEG REGION
METROPOLITANA, PARA PROGRAMA
“"PREVENCION EN VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES, CENTRO DE LA MUJER"

LO PRADO, 12.10.2022

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS
El Memorandum N° 268 de fecha 7 de octubre de 2022, de la Directora
de Seguridad Publica Municipal; el cual informa Resolucion Exenta N° 477
de fecha 30 de septiembre de 2022, de la Directora Regional (S) del
SERNAMEG y Equidad de Género; el cual Aprueba Convenio de
Continuidad Transferencia de fondos y Ejecucion, para Programa “Centro
de la Mujer”; y a su vez solicita que mediante el correspondiente decreto
alcaldicio se apruebe la modificacién de éste Convenio mencionado,; el
visto bueno del Sr. Alcalde al margen de éste documento; y

TENIENDO PRESENTE

La delegacion de funciones dispuesta por decreto alcaldicio N° 080 de
fecha 20 de enero de 2005, modificado por decreto alcadicio, N° 378 de
fecha 4 de agosto de 2021.

DECRETO

1.- Apruébese por este acto, con fecha 7 de septiembre de 2022, la
Modificacién de Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y
Ejecucion entre la Direccién Regional Metropolitana del Servicio Nacional
de La Mujer y la Equidad de Género (SERNAMEG) con la I. Municipalidad
de Lo Prado, para el Programa “"PREVENCION EN VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES” CENTRO DE LA MUJER (RES. EXENTA N° 477 de
30.09.2022) y cuyo texto se adjunta y entiende forma parte integrante
del presenta decreto.

2.- La Direccion de Seguridad Publica Municipal, sera la responsable del fiel
cumplimiento de este convenio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

CARMEN GORRONO VELASCO CARLOS OLIVARI CONTRERAS
SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)
COC/CGV//kmo

Distribucion: N° 866/Sec. Municipal-2022

SEG. PUBLICA MUNICIPAL/ Secretaria Municipal/ Asesorfa Juridica/ Control Municipal/Administracién Municipal/ DAF/ Porg.
Sociales/Oficina de Partes
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MEMO : No 2LV I
ANT. : Convenio entre la l.
Municipalidad Lo Prado vy
Sernameg.
MAT. : Lo queindica.

FECHA : 071 lo. 2027

DE : DIRECTORA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

A : ALCALDE
SR. MAXIMILIANO RIOS GALLEGUILLOS

Mediante el presente, solicito a Ud. decretar Modificacién Convenio
Transferencia de Fondos y Ejecucion Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, Direccion Regional Metropolitana y Municipalidad de Lo Prado. Programa de
Prevencion en Violencia Contra las Mujeres, Centro de la Mujer Lo Prado, Resolucion
Exenta N° 477 SERNAMEG con fecha 30 de septiembre del 2022, segun documentos
adjuntos.

Saluda a Usted

(ﬁg&?de la Mujer
R

Distribucion:
ALCALDIA-SEGURIDAD- CENTRO DE LA MUJER- OFIINA DE PARTES
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POH/DBG/MSC/pyr ;

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y 'EJECUCION ENTRE
SERNAMEG REGION METROPOLITANA Y
LA MUNICIPALIDAD DE LO i PRADO,
PROGRAMA DE PREVENCION EN
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

REsOLUCION EXENTA No 47 7ecion
METROPOLITANA

Santiago, 30 septiembre de 2022

VISTOS:

El DFL 1-19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575
Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; la Ley N° 19.880 sobre
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos de la
Administracion del Estado; la Ley N° 19.023, que Crea el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género; la Resolucion N° 19, de 2017, de la Direccién Nacional, que delega
facultades en las Directoras Regionales; la Resoluciéon Exenta RA N° 121830/506/2021 del
02 de noviembre de 2021, de la Direccion Nacional, que establece el orden de subrogacion
de la Directora Regional Metropolitana del SernamEG; y la Resolucion N° 7 de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de Toma

de Razon.
CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de La Mujer y La Equidad de Género, en adelante también
"SernamEG" es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, dotado de
personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relaciona con el Presidente de la
Republica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por
objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado

Ministerio.

2. Que, el SernamEG, tiene como misién fortalecer las autonomias y ejercicio pleno
de derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion y
ejecucion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género, considerando
el enfoque territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una

sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

SR

S ,

tendientes a fortalecer la autonomia de las mujeres, entre ellos, el modelo programa'tiCSERNAMEG s
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35 Que, en este marco, desarrolla, entre otros, los modelos programaticos

correspondiente al Programa de Prevencion en Violencia Contra las Mujeres.

4, Que, a fin de materializar el programa enunciado en el considerando precedente,

con fecha 12 de enero de 2022, se suscribié con la Municipalidad de Lo Prado, Convenio



SERNAMEG
Ministerio de la
Mujer y Lz Equidad
de Genero
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Gobiema de Chile

de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucién para la realizacion del Programa de
Prevencién en Violencia Contra las Mujeres, Convenio que se sanciona a través de la
Resolucién Exenta N°22, de fecha 22 de enero de 2022, de esta Direccién Regional.

5. Que, posteriormente, se emite una modificacion al convenio mencionado
precedentemente, relativa a la Clausula Octava, de Compromisos
Financieros/Administratives, firmandose por ambas partes, con fecha 07 de septiembre de
2022, la Modificacion de Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion
entre el Servicio Nacional de ta Mujer y la Equidad de Género, Direccién Regional
Metropolitana y la Municipalidad de Lo Prado "Programa de Prevencion en Violencia Contra

las Mujeres”.

6. Que, de acuerdo a lo anteriormente expresado, corresponde sancionar la modificacion

del Convenio mediante el presente acto administrativo.
RESUELVO:

PRIMERO: APRUEBASE la modificacién del Convenio de Continuidad, Transferenda de
Fondos y Ejecucidn para la realizacion del Programa de Prevencion en Violencia Contra las
Mujeres, suscrito entre la Direccion Regional Metropolitana del Servicio Nacional de la
Mujer vy la Equidad de Género y la Municipalidad de Lo Prado, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION ENTRE

LA DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Y
MUNICIPALIDAD DE LO PRADO

"PROGRAMA DE PREVENCION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

En Santiago, a 07 de septiembre de 2022, entre el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género. R.U.T. N° 60.107.000-6. servicio plblico funcionalmente
descentralizado. a través de su Direcciéon Regional Metropolitana, representado por su
Directora Regional (S) dofia Carla Reinoso Reyes, cédula nocional de identidad N°
12.838.873-7, ambos con domicilio en calle Huérfanos N°669 oficina 509 comuna de
Santiago, en adelante el "SernamEG" o el "Servicio"”, por una parte; y por [a otro.
lo Municipalidad de lo Prado, en adelante. "el Municipio"” o "la entidad
ejecutora", R.U.T. N°® 69.254.100-6, representada por su Alcalde don Maximiliano
Rios Galleguillos, cédula Nacional de identidad N© 8.667.900-0, ambos con domicilio
en Son Pablo 5959, comuna de Lo Prado, todos mayores de edad, quienes exponen 10
siguiente:
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PRIMERO: Antecedentes

1. Que, la Direccion Regional Metropolitana del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, y la Municipalidad de Lo Prado, suscribieron con fecha 12 de enero
de 2022 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecuciéon para la
ejecucion del "Programa de Prevencion en Violencias contra las Mujeres”,
segun consta de Resoluciéon Exenta N° 22 de fecha 22 de enero de 2022, de esta

Direccidon Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

2. Que, el Ejecutor mediante Oficio N° 1743 del 25 de agosto de 2022 solicita
modificacion de convenio y presupuestaria; la cual es aprobada mediante Oficio N©
494 de fecho 1 de septiembre de 2022, de esta Direccion Regional, la que se ve

reflejada a continuacion.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio ya individualizado
suscrito por los comparecientes, en el sentido de reemplazar el numeral dos de la
clausula Octava Compromisos Financieros/Administrativos del SernamEG, como a

continuacidon se indica.
TERCERO: Modificacién que se introduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, en los términos precedentemente

consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:
TEXTO MODIFICADO DEL CONVENIO

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL
SERNAMEG

2. SernamEG, se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento de la
gestién, administracion e implementacion del proyecto para el afio 2022, con cargo a
la ley de Presupuesto para el afio 2022, la suma bruta, Unica y total de $12.623.394.-
(doce millones seiscientos veinte y tres mil trecientos noventa y cuatro

pesos). Dicha suma se desglosa de |a siguiente forma:

Cta. item Aporte SernamEG
Gastos en  Personal
10 |Administrativo $0.-
Gastos en Personal $12.132.061.-
20 |Operacional
30 |Gastos en Administracion $0.-
40 |Gastos Operacionales $341.333.-
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Transferencias

50 [Beneficiarios/as $0.-

60 iGastos de Inversion $150.000.-
Totales $12.623.394.-

CUARTO: Constancia

La presente modificacion de convenio, por razones de buen servicio, entrara en
vigencia una vez suscrito por las partes, sin necesidad de esperar a que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y regira hasta que se
cumplan a cabalidad la totalidad de las obligaciones que derivan de él. Asimismo, las
partes acuerdan que, en todo aquello no modificado expresamente por este

instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original.

QUINTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Regiéon Metropolitana procedera a emitir Resolucién aprobatoria de ia presente
modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la
Ley N© 20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo

tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.
SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién Metropolitana, del Servicio Nocional
de la Mujer y la Equidad de Género de dofia Carla Reinoso Reyes, consta de la
Resolucion Exenta RA N°¢ 121830/506/2021 del 02 de noviembre de 2021, de la
Direccién Nacional y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de
Resolucion N° 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don Maximiliano Rios Gallegos para representar a la
Municipalidad de Lo Prado, consta en Acta de Proclamacion del Primer Tribunal
Electoral de la Regidn Metropolitana de fecha 22 de junio de 2021.

CARLA REINOSO REYES/DIRECTORA REGIONAL (S)/SERVICIO NACIONAL DE

LA MU3JER Y LA EQUIDAD DE GENERO/REGION
METROPOLITANA/MAXIMILIANO rRios

GALLEGUILLOS/ALCALDE/MUNICIPALIDAD DE LO PRADO.
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SEGUNDO: DEJESE ESTABLECIDO que en todo lo no modificado en la presente

Resolucién, se mantiene a firme todo lo estipulado en el referido convenio.

TERCERO: PUBLIQUESE la presente Resolucién en el banner Gobierno Transparente de

la pagina web del SernamEG.

CUARTO: ARCHIVESE de acuerdo a los registros correspondientes.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DIRECTORA REGION RORIFANA (S)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

+ Unidad de Adminstracién y Finanzas D.R.M
+ Unidad Juridica D.R.M

+ Oficina de Partes D.R.M

. Municipalidad de Lo Prado




INUTILIZADA




MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
ENTRE

LA DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA )
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Y
MUNICIPALIDAD DE LO PRADO

“PROGRAMA DE PREVENCION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES"

=n Sentiago. a 07 de septiembre de 2022, enire el Servicio Nacional de la Mujer y
la Equidad de Género 7 U.T. N° 60.107.000-6. servicio piblico funcionalmente
descentralizado. a través de su Direccidn Regional Metropolitana. representada
Por su Directora Regional (S) dofia Carla Reinoso Reyes, cédula nacional de
identicdad N° 12.838.873-7, ambos con domicilic en calle ~uérfanos N°4s$ oficing
509 comunc de Santiago, en adelante el “SernamEG” o e "Servicio” porunc nare:
¥ POr G oira. 'a Municipalidad de Lo Prado, =n adelcnie “el Municipio” “ o “la
entidad ejecutora” R.U.T. N 69.254.100-6 , representada por su Alcalde don
Maximiliano Rios Galleguillos . c£dulc nacional ae identidac N° 8.647.900-0, ambos
con domicilio en San Pablo 5959, comung de Lo Prado. todos mayores de edad,
quienes exponen Io siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, la Direccidn Regional Metropoitana del Servicio Nacicnal de la Mujer
y I Equidad de Género. vla Municipalicad ce San Joaguin, suscribieron con
fecha 12 de enero de 2022 un Convenio de Continuidag, Transferencia de
Fondos y Ejecucion para la eecucion del "Programa de Prevencién en
Violencias contra las Mujeres”. seQun consta de Resolucion Exenta N.° 22 de
fecha 22 de enero de 2022, ge esta Direccion Regional, Ia gue tuvo por
gprodado este ccuerco de voluntades,




2. Que, el Ejecutor mediante Oficic N° 1743 del 25 de agosto de 2022 solicita
modificacidn de convenio y presupuestaria; Ia cuc! es aprobada mediante
Cficic N° 494 ce fechc | ce septiembre de 2022, de esta Direccidn Regional,
lc que se ve reflejadc a continuacion.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar e Convenio ye indivicualizado
suscrito por los comparecientes, en el sentido de reemplazar el numeral dos de la
cidusulc Octave Compromiscs Financieros/Administrativos del SernameG, como ¢
continuacion se indica.

TERCERQO: Modificacion que se introduce

Las paries acuerdan modificar el convenio sefalado, en los términos
precedentemente consensucdos, realizendo los cambios gue a continuacion se
indican:

TEXTO MODIFICAO DEL CONVENIO

CLAUSULA OCTAVA: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL
SERNAMEG

2. SernamEG, se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamiento
de la gestidn, administracion e implementacion de!l proyecto pora el afio 2022,
con cargo a la ley de Presupuesto para el afic 2022, la suma bruta, unica y total
de $12.623.394.- (doce millones seiscientos veinte y tres mil frecientos noventa y
cuatro pesos). Dicha suma se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
"~ Cta.  ftem SernamEG
) Gastos en Personcl Administrativo $0.-
20 Gastos en Personal Operacional $12.132.061.-
30 Gastos en AGministracion $0.- O
40 Gastos Operacionales $341.333.-
T 50 Transferencics Beneficiarios/as $0.-
60 Gastos de Inversion $150.000
Totales $712.623.394.-




CUARTO: Constancia

LG preserte modifcacion de convenio. por razones de ouen servicic, entrard en
vigencia unc vez suscritc por as partes, sin necesidoc de espercr a gue se
encuenire totalmente framitado el acto cdministrativo que lo aprueba y regird
nasta que se cumplcen a cabalidec o toralidad de las obligacicnes que derivan de
él. Asimismo. las partes acuerdan que., en fodo cquello no modificaco
exprescmente 00r este insrumento, permanecen vigentes las disposiciones
Pactades en el convenio origing..

QUINTO: Acciones

En virtud ce este instrumento, el Servicio Nacional de lc Mujer vy la Equidad de
Geénero, Regidn Metrooolitana procederd o emitir Resolucidén cprobateria de la
presente mocificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de io
dispuesto en la Ley N° 20.285.

SEXTO: Suscripcién y firma.

Le mogaificecion cue oor este acto se ‘niroduce se firma en 2 ejemplares de un
mismo tenor y fecha, queaando uno en peder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

Lo cclided ce Directora Regional (S) e o Regicn Metropolitana. del Servicio
Nacional ge lc Mujer y la Equicad ce Género de dofo Carla Reinoso Reyes, consta
de la Resolucion Exenta RA N° 121830/506/2021 de! 02 de noviembre de 2021, de la
Direccién Nacional y su facultad para suscrinir el presente instrumento consta de
Resolucién N.° 19 de 30 de octubre ge 2017 amoas del Servicio Nacional de Ia
Mujer y la Equidad de Género.

LC perscreria del Alca ce con Maximiliano Rios Galleguillos para representar ¢ o
Mvunicipalidad de Lo Prado. consta en Acic de Proclamacién del Primer Triounal
Electoral de la Regién Melropad ferka 22 de junio 202'.
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