ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANETE
ALCALDIA

DECRETO Ne: ] 95 8 1—‘1_

CANETE,
25 Koy g01g

VISTOS:

ESTOS ANTECEDENTES; lo establecido en la Ley N219.754 que autoriza a las
Municipalidades para otorgar prestaciones de Bienestar a sus funcionarios, el reglamento de dicho
servicio, |a necesidad de establecer convenio con una entidad educativa superior v las atribuciones
que me confiere la Ley N218.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDOC:

La necesidad manifiesta de los funcionarios de poder acceder a estudios superiores a
través de una modalidad que brinde las condiciones y compatibilidad necesaria con el quehacer
municipal propio de sus funciones.

El interés del municipio de incentivar y brindar oportunidades a sus funcionarios a
cursar carreras de nivel técnico y profesionales con el afén de profesionalizar el desempefio en sus
diferentes areas.

Los programas especiales del instituto Profesional Diego Portales v la voluntad de
impartir dichas carreras en la ciudad de cafiete, lo cual permite la accesibilidad de los funcionarios.

La posibilidad de generar capacitaciones a nivel especifico que apoyen el desempefio
de la gestidn Municipal en diferentes dreas.

DECRETO:

1.- SUSCRIBASE, convenic de colaboracién entre |a llustre Municipalidad de Cafiete y el
Instituto Profesional Diego Portales, para el desarrollo de actividades académicas y de capacitacion
para funcionarios municipales.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ecreta rfé Municipal
- Dir. Cantrol

- Servicio de Bienestar.
- [AF

- Persoanl IDD_Q 90y /



.I MUNICIPALIDAD DE CARETE

II'I.ISTH'Ufﬁ PROFESIONAL
DIEGOD PORTALES

CONVENIO DE COLABORACION

En Cafete, a 23 de agosto de 2019, entre el Instituto Profesional Diego
Portales, en adelante “el Instituto”®, persona juridica de derecho privado RUT N°
86.724.300-3 representado por su Rector, don Luis Beltran Troncoso, ambos
con domicilio en calle Maip( N°301 en la ciudad de Concepcién, y la “llustre
Municipalidad de Canete’, en adelante “la Municipalidad”, RUT N° 69.160.500-
0, representada legalmente por su Alcalde, Sefor Jorge Radonich Barra, con
direccién en Calle Arturc Prat N° 220 de la Comuna de Cafete.

Se ha establecido el siguiente Convenio de Colaboracion.

CONSIDERANDO

1.- Que, el Instituto Profesional Diego Portales, es una Institucion de Educacion
Superior reconocido por el Estado, mediante el Decreto Exento N® 13 del 27 de
enero de 1988, del Ministerio de Educacion, y cuyc objetivo es brindar a sus
estudiantes la mejor formacién profesional tanto tedrica como practica para el
futuro desempefo en el campo laboral.

2.- Que, el Instituto Profesional Diego Portales, imparte:

a) Carreras en modalidad Presencial: Nutricién y Dietética, Servicio Social,
Ingenieria en Administracion de Empresas, Ingenieria en Administracion Publica y
Municipal, Contador Auditor, Ingenieria en Prevencion de Riesgos, Construccion
Civil, Ingenieria en Geomensura, Ingenieria en Logistica Operativa, Técnico de
Nivel Supericr en Enfermeria, Técnico de Nivel Superior en Farmacia, Técnico de
Nivel Superior en Podologia, Técnico de Nivel Superior en Bibliotecologia, Técnico
de Nivel Superior en Inspectoria Educacional, Técnico de Nivel Superior en
Educacién Parvularia, Profesional Internacional Gastronomico en Artes Culinarias,
Técnico de Nivel Superior en Electromecanica Automotriz, Técnico de Nivel
Superior en Estética Integral y Técnico de Nivel Superior en Asistente de Aula.



b) Carreras en modalidad Semi presencial, orientadas a trabajadores: Técnico
_ de Nivel Superior en Administracién de Empresas; Técnico de Nivel Superior en
Administracion Plblica y Municipal, Contador General, Técnico de Nivel Superior
en Enfermeria, Técnico de Nivel Superior en Farmacia, Técnico de Nivel Superior
en Podologia Clinica, Técnico de Nivel Superior en Educacién Parvularia vy
Técnico de Nivel Superior en Asistente de Aula.

c) Carreras en Modalidad On Line: Servicio Social, Ingenieria en Administracion
de Empresas, Ingenieria en Administracién Plblica y Municipal, Contador Auditor,
Ingenieria en Prevencion de Riesgos, Ingenieria en Logistica Operativa v Técnico
de Nivel Superior en Bibliotecologia y Relaciones Pliblicas.

El Modelo Educativo Institucional contempla que los alumnos realicen practica
profesional o laboral y en algunas carreras practicas intermedias, cuyo objetivo es
completar la formacién tedrica de aula, mediante el desarrollo de actividades
relacionadas con su especialidad, gue le permita al estudiante seleccionar,
organizar y transformar la informacion que recibe de muy diversas fuentes.

3.- Que, el Instituto cuenta con personal idoneo y altamente calificado que imparte
la docencia en las asignaturas de las especialidades, propias de cada carrera.

4.- Que, para los efectos anteriores, el Instituto Profesional Diego Portales
requiere del apoyo de instituciones externas para el fiel cumplimiento de su misién
en los aspectos referides a la formacién practica de sus estudiantes.

5.- Que, es necesario en la formacion, tecnica o profesional, de los alumnos,
vincularlos con el mundo laboral a través de experiencias y vivencias que dan las
diversas funciones en la empresa o en las organizaciones de la comunidad
regional o nacional.

SE ACUERDA EL SIGUIENTE CONVENIO DE COLABORACION:

1.- Como tareas concretas, [@ Municipalidad se compromete a otorgar las
facilidades necesarias para gue alumnos, de las carreras antes mencionadas y
otras gue se impartan con posterioridad, puedan desarrollar sus practicas clinicas
y laborales contempladas en el respectivo Plan de Estudios, utilizando para ello la
infraestructura fisica y los recursos disponibles en sus instalaciones.
Especificamente centros de salud, pertenecientes a la comuna, para las carreras
del area de la salud. Asimismo, la Municipalidad recibira a alumnos y un docente
de |la carrera, para visitas guiadas de observacidn, (a sus dependencias, unidades,



etc.), con fines de complementar la formacién teérica curricular durante el
transcurso de [a carrera.

2.- Por su parte, el Instituto se compromete a designar un docente del 4rea que
supervise la gjecucion de la practica de los alumnos.

3.- El Instituto, pondra a disposicion de la Municipalidad, copia de los trabajos de
titulo que pudiesen derivar del desarrollo de las practicas terminales realizadas por
los alumnos en los respectivos departamentos, dependencias y unidades,
sefialadas.

4.- Tanto alumnos como docentes, deberan respetar las normativas del municipio,
relacionadas entre otras con la seguridad y reglamento interno, manteniendo un
correcto comportamiento a toda hora vy lugar dentro del establecimiento.

5.- El Instituto Profesional Diego Portales, consciente de su compromiso con la
region, pone a disposicion de la Municipalidad, 20 becas anuales de excelencia
Académica, equivalentes al 50% del arancel: 10 para modalidad presencial y 10
para carreras en modalidad on-line, por todo el periodo de estudios, segin las
mallas curriculares, séan eéstas Tecnicas o Profesionales. Dichas becas seran de
asignacion exclusiva del Sr. Alcalde, no habiendo mayor necesidad de justificacion
en la asignacién que la academica.

6.- Ademas y con la finalidad de apoyar a las familias en condicion
socioeconomica vulnerable, se realizaran descuentos de un 30% en los aranceles
a los jovenes pertenecientes a la comuna de este convenio a través de la
DIDECO, adjuntando el correspondiente Certificado de Residencia. Dichos
descuentos seran aplicables por todo el periodo de estudios, segin las mallas
curriculares de cada carrera, sean estas técnicas o profesionales, no existiendo un
numera limite para este beneficio.

7.- Con la finalidad de colaborar con los Funcionarios Municipales, el Instituto
entregara becas de descuento de un 30% para ellos y sus respectivas cargas
familiares para estudios en nuestras sedes. Dichos descuentos seran aplicables,
también, por todo el periodo de estudios, seglin las mallas curriculares de cada
carrera, sean estas técnicas o profesionales, no existiendo un nimero limite
para este beneficio.



8. Teniendo claro el rol gue le cabe a la Municipalidad y como apoyo a dicha
. funcion es gue mediante este mismo instrumento, el Instituto se compromeste a
prestar capacitacion dos veces al afio, en las areas de nuestro quehacer
académico, previa programacion y coordinacion.

9.- Desde |la perspectiva académica se ofrecen planes de continuidad de estudios
superiores, convalidaciones de asignaturas y reconocimiento de titulos técnicos.

10.- El Instituto Profesional, se compromete a desarrollar distintos cursos de
capacitacion de acuerdo a los requerimientos de la Municipalidad y que, estaran
acorde a los programas solicitados. Cabe sefialar que la organizacién vy
convocatoria de los participantes seran de cargo de la Municipalidad, como
asimismo los locales donde se desarrollaran dichos programas y  su
financiamiento.

11.- Todas las asignaciones becarias seran evaluadas anualmente, para su
término o continuidad de acuerdo con el Reglamento Interno de Becas y
Beneficios del Instituto Profesional Diego Portales.

12.- El presente convenio tendra una duracion indefinida, y podra darsele término
en cualquier momento, si una de las partes comunica a la otra con 80 (noventa)
dias de anticipacién y por carta certificada, su decisién en tal sentido. No cbstante,
aquellas actividades en curso deberan finalizarse de acuerdo a lo planificado
originalmente.

13.- Respecto de las becas y descuentos en arancel, otorgados por el Instituto
Profesional Diego Portales Ltda., seran aplicables a nivel nacional en cada una de
nuestras sedes; Concepcion, Chillan, Santiago y Vifia del Mar.

14 - En conformidad con el presente convenio, las partes lo ratifican y firman en
cuatro ejemplares, quedando dos en poder del Instituto Profesional Diego Portales
y dos en poder de la Asociacién de Municipalidades Rurales.



DE LOS FIRMANTES:

1.- La personeria del Sr. Rector del Instituto Profesional Diego Portales, don Luis
Antonio Beltran Troncoso, consta en Escritura Publica de fecha 06 de agosto de
2018, otorgada ante el Notario Plblico de Talcahuano don Omar Retamal Becerra,

2.- Por otra parte, la personeria juridica del Sr. Alcalde, Don Jorge Radonich
Barra, consta en Decreto Municipal N° 10731 del 06 de diciembre de 2016.

En sefial de conformidad, firman:




