Municipalidad de San Pablo
Concejo Municipal

Acta Reunién Ordinaria N2 56/2018

En San Pablo a 14 de Junio de 2018, siendo las 11:10 hrs., en la sala de sesiones del
Concejo de la Municipalidad de San Pablo, en el nombre de Dios se dio inicio a la reunién
ordinaria N° 56 del Concejo Municipal, presidida por el Sr. Juan Carlos Soto Caucau,
Alcalde de la Comuna de San Pablo, actuando como Secretario Municipal y Ministro de Fe,
el Sr. Hardy Marcelo Barria Quezada.

La sesion se llevo a efecto con la asistencia de los siguientes Concejales:

1. Sr. Elias David Huanquilén Ancatripay

2. Sr. Alonso Rivera Malpu

3. Sr. Fernando Marcelo Heckmann Navarro
4, Sra. Emilia Ana Angela Alvarez Sapunar

5. Sra. Maria Cristina Rios Vives

6. Sr. Osvaldo Soto Flores

Tabla

1. Correspondencia Recibida y Despachada.
2. Cuenta de Presidente del Concejo.

3. Asuntos Pendientes de la sesion anterior.
4. Asuntos Varios.

5. Acuerdos.
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Desarrollo de la reunion:
19 Punto.

Correspondencia

A.- Recibida.
B.- Despachada.
22 Punto.

Cuenta de Presidente del Concejo.

El Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau informé que fue invitado por el Alcalde de Rio
Bueno Sr. Luis Reyes, para participar en una reunién relacionada con la conformacion de
una Zona de Interés Turistico (ZIT), donde estan involucradas las comunas de Rio Bueno,
San Pablo, Puyehue, y Puerto Octay. Informdé ademds que se reunién con el Sr. Andrés
Cortés, de Santiago, Asesor Especial para Asuntos Indigenas, donde se analizaron algunas
tematicas para la futura instauracion de la oficina de asuntos indigenas en esta comuna.

Se realizé una visita ademds, a los sondajes que se estan realizando en el Puente
Cantiamo, donde participé la Directora de Obras y el Concejal Sr. Elias Huanquilén
Ancatripay. En el lugar se encuentra trabajando personal de Vialidad de Santiago, donde
estan extrayendo muestras de terreno, para elaborar el proyecto de ingenieria del futuro
puente de hormigdn.

32 Punto.
Asuntos Pendientes de Reunidon Anterior.

A continuacion el Alcalde otorga la palabra al Director del Cesfam Sr. Claudio Tapia Pérez,
para aclarar las dudas que puedan tener los Concejales con respecto al Manual de Roles y
Funciones del Departamento de Salud Municipal. Le acompafa el jefe de personal Sr.
Javier Milosevich y el presidente de Afusam Sr. Pablo Cabrera. Se abordara ademas el
tema de los costos operacionales del proyecto de la nueva Posta del sector La Poza, que
fue firmado el afio 2017, pero ahora viene con valores actualizados, y se debera llevar a
aprobacion, las bases del concurso publico para 24 cargos de este centro asistencial.

El Director del Cesfam Sr. Claudio Tapia Pérez, explicé que en lo referido al concurso
publico, existe una pequeiia modificacion, donde se dejaria solo un TENS (técnico
enfermero nivel superior) para terreno, pero se incluiria un TANS (técnico administrativo
nivel superior) para el Cesfam. Por lo tanto el nimero de cargos contintia en 24 personas.
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El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu desea saber quién elabord las bases del concurso
piblico.

El Director del Cesfam Sr. Claudio Tapia explicé que las bases se elaboraron entre la
Afusam vy el Alcalde. Luego lo visé juridica. EI Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu lo
preguntaba porque en el puntaje de experiencia existe un 30%, pero en comparacion con
el ‘servicio de salud, ellos piden solo un 25%, y en capacitaciéon igualmente un 25%. En el
caso de la entrevista personal, el servicio de salud pondera con un 30% pero aqui en el
Cesfam se pondera con un 50%. El Director del Cesfam explicd que cada institucion
construye sus bases dentro del marco legal y como lo estime conveniente, por lo tanto el
servicio de salud tiene otra forma de evaluacién y seleccion de su personal.

El Concejal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay considera bastante asertiva la opinion de su
colega Alonso Rivera porque se imagina las solicitudes de la serie de jovenes que viene
egresando de sus carreras técnico profesionales o de universidades y que hoy dia no
encuentran fuentes laborales, producto que la exigencia para entrar al campo laboral esta
en desventaja de aquel profesional que ya estd trabajando al interior de una institucion. Si
bien respeta a todas las personas que elaboraron las bases de este concurso publico, le
parece exagerada la puntuacion en materia de campo laboral (un punto por cada afio de
experiencia laboral). Esto lo menciona por un caso puntual, de un joven que hoy es
kinesidlogo y se desempefia en el Hospital Pu Milen de Quilacahuin. Recordé que cuando
postuld por primera vez, no quedo porque postularon alrededor de 70 personas, y resulto
beneficiada una persona que contaba con amplia experiencia de acuerdo a las bases, pero
no le gustd el lugar donde trabajaria, por lo tanto renuncid. Posteriormente este joven
que pertenece a Chifca, pudo apelar al concurso que finalmente el servicio de salud
acogid, a peticion de las comunidades también, y hoy dia cumple un gran desempeifio en
el hospital de Quilacahuin, tanto en el buen trato a las personas como en la parte
profesional. Por todo lo anterior solicita tener en consideracion este importante punto.

El Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau indicé que se tomara en cuenta este tema,
agregando que hoy en dia existen muchos profesionales que no pueden encontrar trabajo.

El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores sefialé que en la sesidén anterior no aprobé el manual
de roles y funciones porque tenia algunas dudas, entre ellas, la contratacién de algunos
TENS que se encuentran en categoria C, y el liceo Fray Pablo de Royo imparte la carrera de
Enfermeria, por lo tanto no le estarian dando la posibilidad a estos estudiantes, muchos
de los cuales no tendrdn la posibilidad de continuar sus estudios. El Sr. Claudio Tapia Pérez
explico que de todos los estudiantes de la carrera de enfermeria que han egresado del
Liceo, mas del 95% ha realizado el curso de TENS, porque tienen la modalidad a distancia,
con clases durante los fines de semana.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar considera que se debe ser equitativo con todos, y
de acuerdo a las bases, quienes tengan el mayor puntaje, mayor posibilidad tendra de ser
seleccionados.
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El Concejal Sr. Alonso Rivera considera que el Alcalde ha tenido mucho que ver enla
alaboracién de las bases de este concurso, y fue quien pidié ademas que el presidente de
fa Comisién Salud no forme parte de la comisién evaluadora de este concurso. El Aicalde
Sr./Juan'Carlos Soto Caucau explicd gue esta situacion fue analizada con el Sr. Claudio
Tapia Pérez por un tema administrativo, el Concejal presidente de ia Comisién de Salud,
ho puede participar porque los Concejales no tienen responsabilidad administrativa al
interior del municipio. Lo mismo sucedié con el presidente de Afusam Sr. Pablo Cabrera,
quien tampoco pudo formar parte de la comision. : ted)

Et jefe de personal Sr. Javier Milosevich manifesté que personalmente envié un correo a
Contraloria, solicitando bases de tipo universal para este concurso publico de la atencién
b:riin'aria, y alli solamente aparecen cuatro personas que representan la comision del
concurso, que corresponden al director del departamento, y en caso que no exista, se
presentard un representante del Alcalde, el Director del Cesfam, un cargo de jefatura al
interior del Cesfamy un ministro de fe.

Elpresidente de Afusam Sr. Pablo Cabrera, expresé que el tema de la puntuacion en la
experiencia tiene su explicacion, porque en el Cesfam existen muchas personas que llevan
afios trabajando y han entregado tiempo de su vida y su sacrificio personal para estar en
Esté ‘tentro asistencial. Por lo tanto ese esfuerzo tiene que ser reconocido por el
empleador. Ademas el mejor perfil para la comuna, es que los trabajadores del Cesfam
sean conocidos por su trabajo y trato hacia el usuario. El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores
indicd que este Concejo Municipal y los Concejales de periodos anteriores han otorgado
fas facilidades para que las personas que trabajan en el consultorio, contintien en él, y eso
ha'quedado  demostrado en los concursos anteriores. Propone ademads, que en los
concursos futuros se tenga en consideracion, a parte de los técnicos de nivel superior, a
las. personas que también tenga estudios medios. El presidente de Afusam Sr. pablo
Cabrera explico que existen jovenes TENS de nivel medio, a quienes eventualmente se
podria capacitar, y al momento de obtener su titulo de nivel “C”, se les apoyara para
obtener finalmente un cargo indefinido.

La:Concejal Sra. Cristina Rios Vives desea saber si el consultorio antiguo cuenta con un
funcionario administrativo del Cesfam. El Sr. Claudio Tapia Pérez explicé que actualmente
cuentan con una higienista dental y una poddloga, pero a requerimiento de la Universidad
de Los Lagos, se debera destinar una persona administrativa proximamente.

El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu manifesté que la entrevista personal, que tiene una
ponderacion del 50%, finalmente definird el concurso, por lo tanto vuelve a reiterar este
tema en este-seno del Concejo Municipal. El Concejal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay,
considerando los antecedentes que se han proporcionado en esta sesién, y en vista de las
contundentes observaciones, lamentablemente no podra aprobar este concurso, porque
no puede dejar de lado las solicitudes de los estudiantes que vienen saliendo de los
institutos e incluso del Liceo Fray pablo de Royo.
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A continuacion de analizara el Manual de Roles y Funciones del Departamento de Salud,
para lo cual el Alcalde Sr. Juan Carics Soto Caucau otorga la palabra al presidente del
Cesfam Sr. Pablo Cabrera. ‘

El'Sr.-Pablo Cabrera explico que este manual se analizé a través del jefe de personal hacia
todos los funcionarios y consistié en actualizar un manual antiguo y un personal renovado,
por lo ‘tanto se pidid a los encargados de programas y profesionales, realizar las
modificaciones correspondientes, otorgandose un plazo aproximado de 20 dias. Al
momento de presentarse este manua! a la Afusam, habia algunas cosas que mejorar y
acotar, por lo tanto se solicité al jefe de personal un plazo excepcional de 14 dias para
realizar las correcciones que les parecian pertinentes, siendo aprobado finalmente por la

directiva, por dos votos a favor y uno en contra.

El Concejal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay desea referirse al perfil del encargado de
pueblos originarios, quien debe ser profesional universitario de a lo menos ocho
semestres al igual que el encargado de O.I.R.S., pero agrego que ha hecho un seguimiento
a otros Cesfam de la provincia y otros establecimientos de la red de salud como por
ejemplo Hospitales, y no necesariamente ellos tienen en sus cargos a personal con
estudios universitarios, porque en algunos casos el jefe de personal de un Cesfam es
téchico paramédico, y en el Hospital Pu Miilen de Quilacahuin, a través de concurso
publico, existen dos encargados de pueblos originarios que tienen estudios medios, por lo
tanto considera que el criterio debiese ser mas amplio y no acotarlo solamente al titulo
universitario. '

El Sr. Claudio Tapia Pérez desea agregar que existen programas de nifios, adolescentes y
adulto mayor, entre otros, que requieren profesionales universitarios.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro manifesté que el presidente de Afusam Sr.
Pablo Cabrera, hablé de una ampliaciéon de plazos para analizar el manual, pero esa
situacion no fue mencionada la semana pasada por el jefe de personal Sr. Javier
Milosevich, por lo tanto solicita mayor informacioén y claridad respecto a este tema.

El Sr. Pablo Cabrera expuso que, ante el cumplimiento de los plazos, como presidente de
Afusam, vis6 el manual de roles y funciones. Lo que pasé fue que dentro de la directiva se
plantearon algunas discrepancias de tipo particular, porque una dirigente queria volver a
revisar el manual porque tenia algunas acotaciones o cambios que realizar, por lo tanto en
esa oportunidad se solicité un plazo especial de 14 dias.

El Sr. Javier Milosevich afiadié que a principios de marzo se envié el manual para su
anaglisis y solicitaron una ampliacion de plazo, pero se llegé hasta fines de ese mes y no
hubo una devolucién del manual, luego salié de vacaciones y en mayo ya habia expirado el
plazo para revisar este documento. El Sr. Claudio Tapia Pérez también desea informar, que
en el caso de la persona encargada de la oficina O.L.R.S, se tomo en cuenta el personal
historico que ya ocupaba este cargo.
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El concejal Sr. Osvaldo Soto Flores sefiald que si se toma en cuenta el tema histdrico,
existiran a futuro otras personas gque no podran ocupar este cargo, producto de este
manual que esta exigiendo estudios superiores para e! encargado de O.L.R.S. '

El ‘Concejal Sr. Fernando Heckmann MNavarro desea saber qué sucederd con el tema del
“Departamento de Salud” que aparece en el organigrama y no quedé definido la semana
pasada. £! Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau explicd que primero se debe aprobar el
organigrama junto al manual de roles y funciones, y luego se vera como disponer de un
profesional interino, para luego realizar el concurso publico.

El Concejal Sr. Alonsc Rivera Malpu solicita al Alcalde que se comprometiera en esta
sesion, a llamar a concurso publico para contar con la persona que estara a cargo del
Departamento de Salud. Considera que si a un funcionario le delegan doble funcién, como
va a ser el caso del director o directora del departamento de salud interino, no se va a
sentir comprometido porque por el mismo sueldo debera realizar un doble trabajo. EI Sr.
Claudio Tapia Pérez explicd que existe el incentive del articulo 45. El Alcalde Sr. Juan
Carlos Soto Caucau explico que efectivamente este incentivo se puede asignar a un
funcionario para que pueda cumplir esa funcion.

ta Concejal Sra. Cristina Rios Vives desea saber si se contratara guardias de seguridad en el
Cesfam, para el turno de noche, en reemplazo del nochero con el cual se cuenta hoy en
dia y donde han pasado algunas cosas que no va a mencionar. Recordando que hace unos
meses atras se realizo la capacitacion para obtener el curso de guardia que exige el OS 10.

El Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau expresd que ese tema se ha conversado en el
Consejo de Desarrollo de Salud, y la idea es contar con un guardia pero durante el dia.

Ei'Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro manifesté que no le queda clara la consulta
que realizo, por lo tanto mantendra su voto de rechazo.

El Concejal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay considera que es importante presentar una
mejor propuesta e ir realizando algunas modificaciones por lo tanto su voto también sera
de rechazo.

El -Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu manifestd que confiard en la palabra del Sr. Pablo
Cabrera, el Sr. Javier Milosevich y el Sr. Claudio Tapia Pérez. El Concejal Sr. Osvaldo Soto
Flores manifesté que este manual de roles y funciones se encuentra muy profesionalizado
por lo tanto no lo aprobara. El Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau manifesté que este
tema ya fue analizado en varias oportunidades y el presidente de Afusam aclaré todas las
dudas sobre si fue consensuado o no.

En otro tema, la Concejal Sra. Emilia Alvarez manifesté que hace un par de afios atras
planted la necesidad de elaborar un proyecto de construccién de una casa de reposo o
casa de acogida, por lo tanto desea saber en qué proceso va esa iniciativa que presentd.

oy
S
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EY S’ Claudio Tapia Pérez explicd que este tema io ha conversado con el jefe de Secplan'y
léindicd que el proyecto ya lo estan trabajando. Por otro lado también se esta analizando
si'él‘antiguo hospital de Quilacahuin podria ser utilizado para este fin. Afiadio que se estd
trabajando en>el proyecto de reposicion de la Posta de La Poza'y un proyecto de
reposvcnon del Cesfam San Pablo, con un aumento apreximado de 498 metros cuadrados,
{'unainversion de 870 millones de pesos. Este proyecto fue elaborado por la Dra. Patricia
Monsale junto a la sectorialista, en su beca en ef ramo “Catedra de Proyectos”, por lo
tante 'dhora este proyecto se estéd canalizando con el Servicio de Salud y haran flegatla
acha para obtener los'recursos cUantn antes. Con respecto al sillén dental para Caracol,
exphcé ‘queé’ se ‘éncuentrd ‘detenido en un terna administrativo, por ‘lo ‘tanto'en
aproximadamente un mes y medic se tendrd la solucion, asumiendo toda la
responsabilidad. Finalmente serdn tres snIIones gue liegaran al Cesfam y uno de ellos sera
dn IgIdO a Caracol SR¥E

El ~C'c')h"c'éja'{- Sr. Elias Huanquilén Ancatripay desea aclarar que los funcionarios del -Cesfam
Siempre contardn con el apoyo de todo el Concejo Municipal, pero también aqui se esta
hablando' de ‘bases: de ‘concursos publicos donde ‘cada Concejal debe tener un
pronunciamiento. Es cierto que las personas o funcionarios que cuentan con experiencia
en'su'trabajo, claramente tendrdn una ventaja. Se debe hablar ademas, de:comoile’damos
m#s garantfas ‘laborales ‘a“las'mujeres, o a quienes pertenecen a nuestros pueblos
originarios. Hoy muchas personas que pertenecen al pueblo mapuche: huilliche se siente
extluldade la politica publica, por lo tanto el ilamado que hace es a trabajar en conjunto.

€1 Concejak Sr.-Osvaldo Soto Flores indicé que una persona hoy llegd hasta la farmacia
comina, y 'se ‘encontrd con que ésta estaba cerrada. Afortunadamente a través de! Sr.
Claudio Tapia Pérez, se pudo sclucionar este tema. El Sr. Claudio Tapia Pérez explicé que
efectivamente se produjo este problema, y fue porque los TENS concurrieron a un curso
détcdpacitacion, debiendo trasladarse el funcionaric Sr. Rodolfo Mufioz hasta el Cesfam.

E! Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau espera gue eso no se vuelva a repetir porque
muchas personas vienen desde el sector rural, gastando sus recursos en traslados y se
encuentran:con-esta sorpresa no grata. Por-otro lado se conversé y analizé-el tema de los
funcionarios-que-atienden. en las postas y hacen uso de su feriado o licencia médica,
designando a un funcionario de salud para su reemplazo, recordando que este tema lo
plantne en reiteradas ocasiones el Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu )

El Con_cejal Sr..AIonso Rivera Malpu valoré: esta medida, y por otro lado indicé que existe
un- hacinamiento: en las estaciones médico rural a nivel general, por lo-tanto se debe
elaborar un trabajo a mediano o largo plazo para solucionar este problema. El Concejal Sr.
Fernando Heckmann Navarro recordd que el Sr. Claudio Tapia Pérez se comprometié a
analizar la propuesta de los vecinos de Currimahuida, en cuanto al lugar donde
pernoctaria.el profesional de la posta durante los fines de semana, pero hasta el momento
no ha-habido una respuesta. £
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Ef'Sri-'Claudio Tapia' Pérez expiicc que en el caso de Currimahuida el profesuonal
paramedaco sale a partlr de julio, por io tanto eso ya estad solucnonado : i

‘49 -Puhtoi« :
Asuntos Varios.

£l Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro desea saber si se ha analizado la eventual
contratacion de conductores para ia maquinaria pesada que viene en camino, porque en
Cantiamo ya' se vio que el funcionaric municipal que maneja la retroexcavadora, y que
lieva mucho tiempo trabajando en el municipio, pero no tiene la suficiente expertiz para el
tarnejo en Jugares con demasiado desnivel. De esta manera se podrd entregar la
operatividad'y utilidad que corresponde a esta maquinaria. Todo esto por supuesto sin
desmerecer el trabajo que tienen los choferes que hoy dia tiene el municipio. El Aicalde Sr.
Juan Carlos Soto Caucau explicé que el afio pasado algunos funcionarios de este municipio
réalizaron el curso respectivo, y se esta viendo la posibilidad de contratar a-una persona
glie“cuente con'este expertiz en ‘maquinaria pesada, quien ademas debe‘ser contratado
bajo la-modalidad “A-Contrata” porque debe contar con responsabilidad administrativa:
Affadié que a mediados de julio deberia llegar la maquinaria pesada: El ‘Concejal’ Sr.
Osvaldo Soto Flores dijo que conoce a una persona que trabajé por mas de 30 afios en
Vialidad: y‘conoce todos los caminos de la comuna de San Pablo, por lo tanto sena una
buena aiternatlva : £ :
E~k?€o‘r’1"¢éjal Sr. Alonso Rivera Malpu solicité disponibilidad 'de vehiculo municipal para
participar en una reunion el dia lunes 18 de junio a las 09:00 hrs en el hospital de
Quilacahuin, y el Alcalde agrega que se oficiara a la persona encargada de los vehiculos
para que cuente con movilizaciéon durante ese dia. Informé ademas que también el lunes
18:se realizard al celebraciéon del dia de la madre y el padre en Cantiamo Bajo, mientras
gtie la misma actividad se realizara el dia sabado 16 en Currimahuida a las 14:00 hrs, y ese
mismo dia a las 11:00 hrs serd inaugurada la sede de la uniéon comunal de talleres
laborales, ‘por lo tanto si alguien desea movilizacién para estas actlwdades se contacta
con ei secretano Mumcnpal

£l Co_ntejai Sr—.‘Os‘vaIdofSoto Flores, informd que una delegacion de jévenes 13 futbolistas
de:San Pablo'junto a dos apoderados, fueron invitados a participar en una campeonato en
Brasil,‘a‘través de una escuela de futbol de Rio Bueno. Como es sabido, antes de viajar a
Biasil se deben‘vacunar contra la fiebre:amarilla, que tiene un costo de $50.000. Producto
dei‘alto costo, los apoderados se acercaron a conversar con él, por lo tanto realizd las
gestiones correspondientes ante la Seremi de Salud, y afortunadamente se logré realizar
positivamente -esta ' gestién, con posibilidad de concretar esta vacunacién, del :80%.
Aproveché la oportunidad ‘ademas, de consultar-por el tema ‘de:la plaga de murciélagos
queexiste en:Poblacion José Gelds. Por lo tanto se derivara al Servicio'de'Salud para
iniciarun proceso de mitigacion en el lugar para erradicar esta plaga.
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El Alcalde Sr. Juan-Carlos Soto Caucais 2gradece ambas gestiones del Concejal Sr. Osvaldo
Soto, itan;vrespecto al viaje de los jévenes futbolistas, y los apoderados habian quedado en
hacerllegar una solicitud al municipic pero a la fecha no lo han hecho. En cuanto a la
ﬁta’ga‘ ‘de 'murciélagos, es un téemz gue data de mucho tiempo atras y como municipio
snviafon toda la informacion ‘a la seremi de salud y estdn a ila espera de una pronta
respuesta.

La‘'Concejal Sra. Cristina Rios se pregunta qué pasara con las escuelas de futbol y sus
dirigentes que no se organizan para participar en giras o campeonatos internacionales,
porgiie en‘esta ocasidn seran 13 jugadores de San Pablo que van a participar como una
especie de “Galletas”, representanco a otra comuna. El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores
explicé que 'no todos tienen los mismes contactos y posibilidades de ir a otro pais, pero
esbera que enun tlempo mas, eso se pueda dar en San Pablo.

En otra materia, la Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar tiene entendido que se abriran las
postulaciones ‘para crear centros vetérinarios modulares, por lo tanto solicita mayor
informacién sobre este importante tema y sugiere que esto pueda ser itinerante. El
Aicalde 'Sr. Juan Carlos Soto Caucau explicd que efectivamente recibieron esta informacion
de parte del Subsecretario de Subdere Sr. Felipe Salaberry y son postulaciones nacionales
donde este municipio ya esta participando. Se dispondra de un médico veterinario por seis
meses v - solamente le piden a ‘los municipios, tener un espacio- fisico acorde a las
prestaciones que ‘se van a dar y algunos insumos basicos. Por supuesto que este
profesional realizard un trabajo en‘terreno, tanto en el sector costa como en el llano. -

Con'fespectd a la recoleccién de basura o deshechos en el sector rural, el Concejal’Sr. Elias
Huanquilén manifesté que este operativo no cubrié Rahuilmo y Rauquemad, donde existen
comunidades indigenas, por lo tanto desea saber si pasard en una proxima oportunidad
por‘ese sector. También en el sector de Rahuilmo, la Sra. Maclovia Séez, presidente de la
comunidad indigena, le indicé que se han visto afectados por un estanque de agua
potable en mal estado (trisado) que ha afectado a seis familias, y la torre de soporte ya
cumplié su vida util. Ademas la motobomba que tienen es prestada y deben devolverla
udanto antes, por lo tanto se solicita una pronta solucion.

Porotro lado el Concejal Sr. Elias Huanquilén desea saber en qué proceso se encuentra la
construccidon de la mediagua para la Sra. Marianela Naguian del sector de Puaco. Con
respecto a la visita del representante nacional de asuntos indigenas, le consulta al Alcaide,
a que se refiere con que las comunidades indigenas sean parte de un “Asunto”, y lo
manifiesta porque desde hace bastante tiempo viene reclamando por el nombre que le
han designado, al igual que el término “Etnia”. Espera que en un tiempc mds, este
municipio se pueda transformar en intercultural, y la integracion del pueblo mapuche no
solamente se encuentre relacionado con el folclor, sino mds bien en todos los aspectos, en
salud por-ejemplo, porque el hospital de Quilacahuin dependen del Servicio de Salud y no
del Municipio. Por lo tanto eso se requiere en el Cesfam teniendo en cuenta todas las
comunidades y asociaciones que se encuentran en este sector (villa y llano).
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Finalmente le hace recuerdo del caliején de la Sra. Rachel Calfui, en Hueleco, que necesita
ripio’ para mejorar la salida hacia el camino.

Con respecto al operativo de recoleccidn de basura y deshechos en el sector ‘costa, el
Alcalde Sr. Juan Carlos Sote Caucau explico que s realizara un nuevo operative durante el
segurndo ‘semestre del presente afio, donde se incluiran los sectores de Rahuilmo 'y
Rauguemo. Informé que en este primer operativo se logré recolectar 45 toneladas de
basura, que fue depositada en el vertedere de Curaco. En lo que se refiere al problema
gue presentd la Sra. Maclovia Séaez, solicité que hagan llegar la solicitud correspondiente
ante el Concejo Municipal, para gestionar la ayuda que se necesita. En cuanto a la solicitud
de la Sra. Marianela Naguian explicé que ya llegd una primera parte de los materiales que
sé necesitan para construir la mediagua, quedando a la espera la segunda parte y final de
materiales porque se debid realizar dos licitaciones. Finalmente en lo que respecta a la
palabra “Asuntos Indigenas”, expresd que quizds no es el término mas adecuado, pero la
tarjeta de presentacion del representante nacional llevaba este nombre, por lo tanto
considera que el reclamo debiera dirigirse un poco mas arriba. Sin embargo en una
préxima reunion con el Sr. Andrés Cortés le hara ver esta mocion. En el tema intercultural
séestd trabajando en educacién, con las educadoras tradicionales, y en salud con las
kimches, y-finalmente el:caso de la Sra. Rachel Calfui sera informado al Departamento de
Obras Municipales. ' : ‘

El'Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu solicitd una aclaracion con respecto a la carta enviada
por la’Srta. Nery Rosas del consultorio. Por otro lado concuerda con su: colega -Eiias
Huanguilén Ancatripay, respecto a la reunién sostenida con el Sr. Andrés Cortés, donde
désconoce 'si participaron otros dirigentes en este encuentro y sugiere que para una
préoxima actividad se pueda tomar en consideracién al resto de Concejales para aunar
criterios.

En-lo qué' dice relacién con la plaga de murciélagos, recordé que hace dos afios atras
gestiond una reunidén con la encargada de zoonosis Isabel Bertin, donde la convocatoria
fue muy poca. En esa oportunidad la recomendacién que hizo, fue que al momento de
salir los murciélagos-ena tarde; los vecinos procedan a cerrar los espacios abiertos donde
ingresan-a- las casas, como una forma de erradicarlos del lugar, porque tampoco sé
pueden-exterminar, a tratarse de una especie protegida. Desea saber por otra parte si el
operativo de patio limpio también se realizara en el sector llano, porque le han consultado
por este tema. Desea saber ademas si habra recursos disponibles para la adquisicién de
cuadrimotos para las postas de Chanco, Pucopio y Currimahuida. Finalmente informé que
recientemente participé junto al Secretario Municipal y su colega Fernando Heckmann en
una :reunion en Pupafiimo, donde se estan realizando gestiones para una' futura
construccion de una posta, que se hace muy necesaria para ese lugar, producto 'del
hacinamiento que existe en la actual estacién médico rural. Con respecto a fa beca que se
encuentra realizando en'Cuba la Srta: Nery Rosas, el Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau
explico que. esta- carta fue presentada ante el Concejo Municipal, pero llegd
extemporaneamente.
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gbrela reunion con el Sr. Andres Cortés, explicd que es el primer encuentro de
deercamiento v l6gicamente vendran muchos més, donde podran participar los dirigentes
V"CohCe'jales La idea es lograr obtener 10s recursos nuésarios para la instalacion de esta
oficina'y crear convenios colaborativos con Conadi. £xnresd gue también estuvo presente
€hi'la reunién con la Sra. isabel Bertin hace dos afias atrds, y sabe muy bien que lasolucion
§e ‘debe entregar pronto. Se realizard un operativo patio limpio en el sector llano y se
toordinard con la unidn comunai de juntas de vecinos, coordinando las fechas con la
debida anticipacion. El tema de fas cuadrimotos serd analizado el segundo seriestre del
présente “ano, ‘debiendo tener en tuenta un tema juridico por el manejo de los
funcionarios, pues deben contar con las pélizas que son otorgadas por Contraloria,
ademias dé los seguros que deben tener las cuadrimotos. El Concejal Sr. Elias Huanquilén
Ancatripay expreso que esta es una ‘necesidad urgente que debe ser priorizada porque el
funcionario de la posta de Chanco debe trasladarse en su propio camién a ‘atender
enfergenmas 2t ' ¢

La ‘Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea referirse a la futura instalacién de una
oficina multicultural, la cual es una muy buena iniciativa y sugiere que pueda agregarse el
término “minorias extranjeras”, tomando en cuenta el alto nimero de inmigrantes que
han llegado de distintos paises y San Pablo no ha sido fa excepcién. La segunda sugerencia,
&5 que el municipio ya comience a trabajar en la elaboracion de politicas municipales, de
tal manera que no ocurra lo mismo que la mesa comunal de seguridad publica. Con
respecto a la gestion realizada por su colega Osvaldo Soto Flores, para que un grupo de
jévenes futbolistas pueda vacunarse contra la fiebre amarilla para viajar a Brasil, considera
gque en el municipio existe un funcicnario a ‘cargo de la oficina de deportes, que es el Sr.
Elvis Aranda, por lo tanto le gustaria saber cual es el rol o 1a funciéon que desempeiia esta
personas, porque no ve mayor gestion en esta oficina y aqui todo el trabajo relacionadoe
con el deporte lo escucha de parte de su colega Osvaldo Soto.

En‘relacién a la carta enviada por la funcionaria de salud Srta. Nery Rosas, donde esta
solicitando un minimo aporte para una capacitaciéon que esta realizando en Cuba, la
Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar considera que el aporte se justifica porque la
funcionaria 'se preparara para una mejor atencion especializada. Es por ello que solicita
ver la posibilidad de restituir esos recursos que solicité la Srta. Nery Rosas. Finalmente
requiere de la aprobacion del presidente del Concejo y Concejales, para poder asistir a una
capacitacion' denominada “Control de Fondos Municipales, Detrimento Patrimonial del
Municipio y el Rol del Concejo Municipal y del Consejo de defensa del Estado, a realizarse
en la ciudad de Santiago entre-los dlas 19 al 23 de junio de 2018, debiendo vnafar el dia
funes 18 de junio. :

El Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau explicd que el funcionario Sr. Elvis Aranda cumple la
funcion de apoyo administrativo en ia oficina de deportes y el funcionario a cargo es el Sr.
Javier Azdcar. Sin embargo se informard acerca de todas las actividades deportivas que se
realizan en la comuna y los proyectos que se han presentado.
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Réspecto'a’la carta de la Srta. Nery Rosas, ésta se presentd cuando 'ya habian cesado las
§asiones-guetiene el Concejo Municinal en el mes, y cuando se dio lectura en lasesion
Sriteriof; ld funcionaria'ya estdba participando del curso en Cuba. Ademads todos los gastos
en que incurrid, fueron cancelados por 21 Servicic de Salud Osorno. Recordé que en afios
Brterieres)@lgunos funcionarios tambidn han participado en capacitaciones en Brasil por
éj’eﬁ’p‘lé “perd ninguno de ellos soliciid un aporte al' Concejo Municipal. En o ‘que sé
Fefiere a-la '‘capacitacién en la que desea participar la Concejal Sra Emlha Alvarez, ‘se
lfevaraa aprobaaon en eI punto de'acuerdos.

gile, v oan parso L T i3 : .

Ef ‘Corcejal S ‘Fernando Heckmann Navarro desea referirse a la reunién a la cual fue
invitado el Alcalde de San Pable en Riu Bueno, donde se abordaron temas relacionados
con- el potenciamiento del turismo. Desea saber 5i se toco el‘tema de'la defensa del Rio
Baeno, donde tanibién participan otras comunas. Lo ‘consulta porque en'las reuniones
Afitbribres nunca ha pfartlupado e} Aicalde de Rie- bueno aun cuando fueron Ios gestores
pr 4cupa1es de esta mlcratwa R R bt R ik CENG VAL ROV S

EIT‘AICé‘idé‘Sf; Juan Carlos Soto Caucau informé que la reunidn-en la que participé en Rio
Bueno! ‘sedio a'conocer la Zona de Interés turistico ZOIT. Conoce el trabajo de la Cuenca
d&l Rio Buéno, donde también participd hace un tiempo atras, y efectivamente como 16
dicé-#l Concejal Sr. Fernando Heckmann existen intereses partlculares que afectaran al
Rig cemo’la posmle mstalat:ion de una Hidroeléctrica y una Piscicultura. 4

‘;, ey g
’) »:,:5; La ks

En otra materia, el Concejal Sr. Osvaldo Soto Fiores manifesté que desde hace un tiempo a
;a- fecha se viene producierido un problemaen el gimnasio municipal, producto del mal
Bstadd- détna plancha de zinc que poco a poco esta comenzando a destruir el piso del
recinto deportivo y podria generar algin accidente. Por lo tanto solicitdé poder reparar

_ello, v de paso realizar una limpieza s las canaletas. El Alcaide sefiald que se enviara el

eficio correspondiente para subsanar esta situacion.

La Concejal Sra. Cristina Rios Vives desea referirse a la Casa de Acogida Don Pancho
Valdés, ubicada en las intersecciones de calles Ecuador y Perd, que inicialmente se
entregd el comodato.al Sr. Erwin Cataldn (Q.E.P:D.) y hoy tiene entendido que esté: siendo
utilizada .por su esposa.’ Desea saber qué fin se.le otorgard a esa casa,ya que hoy-dia
existen muchos adultos mayores que .no tienen donde: estar, como.es:el caso-del Sr.
Miguel . Ortiz, que si bien; es. cierto  tiene adjudicado .un subsidio :de-arriendo,
lamentablemente no-ha podido encontrar una casa. El Alcalde Sr..Juan Carlos Soto.Caucau
explicd que esa'casa fue entregada en comodato a.la Familia: Catalan Oyarzo, pero. se
revisara con juridica este tema porque en un.principio se, utilizé como una casa de acogida
pero-ahera ya no esta funcionando. También se debe analizar la situacidon de Ia Sra. Maria
~.)yarzo que utiliza.estacasa:.«. .« .~ i opeoa - ; ITEET

Ln Co-ncejal \Sra. ‘Cri,st_ina Rios Vives consulta ademas en qué situacion se encuentra la sede
habitada por la Sra..Maria Avalos. -
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Et Afcalde 'Sr. Juan Carlos Soto Caucau explicé que si bien esa persona se adjudicé un
subsidio,“no”sé puéde echar a la calie, por lo tanto se deben adoptar los resguardos
réspectrvos y ev:tar crear otro conflicto.

ta (‘oncejal Sra. Cristina Rios Vives manifestd que agui no se trata de echar a la calle a esta
familia, sino mas bien de tratar de ubicar a estas personas porque los subsidios tlenen una
fecha de venum:ento ' ;
Lé”C‘oni:-ejalﬁSré.?»’Emiiia Alvarez Sapunar desea saber cudl serd el destino final de los dos
mddulos gue existeén en plaza de armas.

Ef' Alcalde solicité al Secretario Municipal, enviar el oficio correspondiente al asesor
juridico ‘para tener el informe sobre esos dos médulos. Con respecto a la comision de
wwenda Se anahzara en la proxima sesion: : i :

El -Cbnéejét-'Sri Fernando Heckmaiin Navarro, desea justificar su' participacién en el
Ericuéntro ‘Nacional “de Educacién Municipal denominado “La Educacion Piblica en el
Actual Contéxto de’Reforma”, €l cual se desarrollara los dias 26, 27 y 28°de junio de 2018
éfi’el Hotel'O’ Higgins de'la‘ciudad-de Vifia del Mar. Lo menciona porque en un encuentro
aritériof en el que ‘asistis, se traté el tema de la Desmunicipalizacion, por lo tanto ahora
desea saber cudl es el avance que lleva hasta este momento. Agregod que por su reciente
operacién, ho puede viajar mas de tres horas, por lo tanto solicita poder trasladarse en
a\iién. o v “ » 3 ! X ] H J ) g ESR
Ef'Concejal’Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, solicitd inhabilitarse de votar en la aprobacion
de recursocs de Wetripantu para fa comunidad indigena Liu Ko de Cofalmo, puesto que es

. parte de esta organizacién. Sin embargo aprobara todas las demds solicitudes de aportes

para"ésta celebracion Mapuche Huilliche.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar, manifesté que votara a favor del proyecto de la
red de agua potable de Quilmahue, porque es una necesidad muy importante para los
vecinos, pero desea presentar un probléema que hace muchos afios existe en el sector de
Quilén; donde aproximadamente: 14 familias-llevan esperando por agua potable para
poder: construir ‘sus: wviviendas, pero -el’ municipio: no: ha hecho absolutamernte “nada:
Recordd que a través:-del: Diputado Javier Hernandez, gestiond recursos para la‘realizacion
de'un estudio hidrogeolégico en Quilén. Recientemente fue Secplan a ver este problema,
pero-a la fecha.no ha habido avance ni respuesta. Por lo tanto solicité que'se termine de
abusar con la'paciencia de:los vecinos de ese sector y se trabaje para una pronta solucion.

El Alcalde Sr. juan Carlos Soto Caucau @xplicé que justamente son muchos afios en que los
vecinos de Quilén estan espérando por una solucién en este tema del agua potable, y
coma municipio-han sostenido reuniones con los dirigentes, y han solicitado una reunidn
ton-la.direcciéon-de obras-hidraulicas-en Puerto Montt. Se comenzaréd a trabajar con: IOS
profesronales en la elaboracién de proyectos definitivos de agua potable rural.
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ii!ﬁ?Céiﬁt:ej‘a‘l ‘Sr.-Osvaldo Soto Flores manifestd gue ¢i proyecto del Consejo de Desarrollo
del Consultorio se encontraba cortemulado en el presupuesto municipal afio 2018, por lo
tanto Ccnsndera que debiera otorfarQL el total de'lo seiicitado v no en tres cuotas t

EI’ Atcatde Sr “Juan Carlos Soto Caucau explicd gque un tema es que se encuentre
contemplado ‘en el Ppresupuesic, vy otra muy distinta es que exista disponibilidad
financiera. La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea saber si el aporte de $1.500.000
bara esta organuac:cn ya se habia conversado en que seria pactado en cuotas o ho,
porque probablémente esta organizacién ya haya utilizado recursos propios, y quizas le
podria servir una primera cuota de tn millén de pesos. El Concejal Sr. Fernando Heckmann
Navarro concuerda en poder entregar una primera cuota mayor a lo pactado. El Alcalde
Sr. Juan Carlos Scto Caucau explicd gue ayer participé en la reunion del Consejo de
If)'esa‘rrblléyd’éi Consultorio y se dio a conocer a ia directiva y a los asistentes a la reunion
qué seria cancelado en tres cuctas. Ef Concejal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay sugirid
invitaren la'siguiente sesion a'la preSSdenta del Consejo de Desarrolio del Consuitorio para
dclarar todo este tema, lo cual es apoyado por el Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores. Ei
Alcalde sr. Juan Carlos Soto Caucau, solicité enviar la invitacion respectiva a la presidenta
de ‘esta-organizacion para ‘asistir a la siguiente sesién del Concejo Municipal, asi como
también la Directora de Administracion y Finanzas para explicar este tema.

El Conce;al Sr. Alonso Rivera Maipu explico que en el proyecto de bomberos, existia otro
compromiso que al parecer no esta incluido, y actualmente tienen un déficit importante
derecursos, por lo tanto no comparte que el aporte sea entregado en cinco cuotas. Por lo
tanto solicita que asista el representante en la proxima sesion, para aprobar con mayor
clariddd  éste proyecto. La presente mocion es respaldada por el Concejal Sr. Elias
Huanquilén y el Sr. Fernando Heckmann, quien indicé que ademas existe un servicio que
prestd bomberos al municipio, y que no debiera pasar por el Concejo Municipal.

52 punto. Acuerdos.

Acuerdo N°001:

El-Honorable Concejo Municipal, acordé por la mayoria de los presentes, sancionar y
aprobar, Manual de Roles y Funciones del Departamento de salud de la Municipalidad de
San Pablo, cuya exposicidn estuvo a cargo de Director de Cesfam Sr. Claudno Tapla Pérez y

jefe de personal Sr. Javier Milosevich: ; - :

¢ 7

ACUERDO N 002

Ve Y

E!rHonorable"COncejo Municipal, acordd por la mayoria de los presentes, sancionar y
aprobar las Bases de Concurso Ptbiico para proveer los siguientes cargos:

Enfermera o oericategoria B 44 horas 1 vacante
Matrona categoria B 44 horas 1 vacante
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Jecnéfaga WMeédico " ‘categoiia B 44 horas 1 vacante
‘éinesmlogo o " categoria B 44 horas 1 vacante

Rinesiologh' n v Ml gategotia B11 horas'? vacante o
'?EN'S-UFgéﬁua v oicategoiia C 44 horas 3 vatantes H: Denontinade Tloetrnl o
TENSFetrerio: DiAbiE - tra 044 Horas Tvaeantes’ »1 20 Jal Doaoa Munilin
'fE'rN- Cesfamy it <l c4tegovia Cad Horas 3 vacantes <~ 1t 0T A on gla A8

TENSBesram " cateporia £22'horas 1 Vat cante’
TANS o o R categoria C 44 horas 1 vacante
i‘éc. Ebltimiess: . - . categoria C 44 horas 2 vacantes

Tec, Odomologna P categoria C 44 horas 1 vacante
f'eg"ﬁodo!ogia soe Pl categers 022 horas 1 vacante -
1éc’:f‘inform*ét1co Mg P, cate,f;oua( ‘A4 h6tas 1 Vacante =~ s chennr o Magoes!
Admﬁm%ratwo sl clicategoria £ 44 Horas 2 vacantes L Eogorie
At Szt "“-"céfte;;{l.i'ria Fi§4 horas 2 vacantes Htin oe i 3w 8T Hoge,

#Ede YREategotia F 33 horas Fvacante b v enal B

?'ta! Cargos £ 24

i‘tU&‘RD@N"OO3~ e tatieiplaotiad i it e vesdesi fer W i

EFHSHOTaBIe Cofcejo Municipal, acordd en forma unanime, autorizar a la Concejal Sra.

’-“niha Alvarez Sapunar, para asistir a Curso da capacntacmn denominado “Control de

FONEES Mitinitipalds; Détrimento Patrimonial del Municipio'y el Rol del Concejo Municipal

)] m.}" orue}c ‘e défensa dél Estado, a realizarse en la'ciudad de Santiago entre los dias 19
1 jUnlb’de"?.OIS deblendo viajar et dia lunes 1? de Jumo -

gena MG Fanmasannin,

. ACUERDO N* 004

N 5 o S . $. i 4 T LU
o 4T ot T W] .-.'u" 5 3 RS E LTS PRt S 434

Effibhorable Concejo Municipal, acordé en forma undnime, autorizar a los Concejaies Sr.
Fernando Heckmann Navarro y Sr. Osvaldo Soto Flores, para asistir al Encuentro Nacional
de Educacion Municipal denominado: “La Educacion Publica en-el Actual Contexto de
Raforma’; el cual se-desarrollard los: dias 26, 27 vy 28 de junio de 2018 en ‘el Hotel O
“higpins-de Ja ciudad de -Vifva del-Mar. Se' hace presente que el Concejal Sr: Fernando
Heckmann, por un tema de salud, viajarad en avidn, iday regreso

AC bERDON -005¢: Taybsy By €8 L IR nTe

vk bbe 2T
L8] TN Al

:i?@Hon‘orab!e Concejor Municipal,-acordd en forma undnime, aprobar recursos-por un total
de:5700:000: para la- celebracmn del" Wetrlpantu de las snguuentes comumdades Y
asocuzuones mdlgenas. AR Pt ERE ’ : : JE

im sociacion: tndlgena Meh Neweﬂ Nuke Mapu -$100:000

< Comunidad Indigena Rauquemd. ~+ - $100.000°
~Comunidadindigena Askintue de Bailavista. $100.000

- Asociacion Indigena Mapu Panguinamiun. $100.000
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L Comunidad Indigana Trayen Ké: o oLr 4 $100.000

Deomutiidadindigena Liuko de Cofalmo, £100.000

~comunidad indigena Neguen Kimun. - $100.000
Se hace presente que el Conceja! Sr. Elfas Huanquilén Ancatripay, se inhabilita de votar la
aprobacnon ‘dé'fecursos parala Comi m-dad Indigena Liuko de Cofalmo, puesto que forma
parte de esta orgamzacuon

»'4.

ACU[RDGN 006
L"’:— GO

el Honorable COI‘\CG]O Municipal, acordd en forma unanime, otorgar aI Comité de Agua
Rural de Caritiamo ‘Alto; Cantiamo Rajo, Quilquilco y Quillipulli, un aporte de $1.750.000,
el cual serd utilizado para cancelar contratacion de maquina retroexcavadora para tapado
de 7anjaside instalacion de agua cotable rural. Este aporte sera otorgado en dos cuotas (a
fmes del mes de Jumo y a fmes del mes de Jul:o) '

A-_- ERDO N* 007

Ei 'Honorable COﬂCEjO Municipal, acordé en forma unanime, otorgar al COI’ISEJO de
Desarroilo_de Desarrollo del Consultorio San Pablo, un aporte de $1.500.000, el cual sera
gti’fizado como subvencion murii'ti"pal afio 2018, para gastos inherentes de esta institucién.
Eéte 'aporte'serd otorgado en tres cuotas.
ACUERDON®068: 10 £ uniesh ot A

El"Honorable Concejo Municipal, acordé en forma unanime, otorgar a la Unién Comunal

Clubes Adultos Mayores Valle Central, un aporte de $600.000 el cual ser3 utilizado para

financiar reuniones mensuales de esta institucion. Este aporte sera otorgado en dos
cuotas ($260.000 como primera cuota y el saldo serd entregado en el mes de julio de
acuerdo a dlsponlbllldad fmanaera)

ACUERB@ N°009 : catagorin 8 Adhoras 1 vacants

EFHonGPable £oncejo MuanIpat acordo ‘en fﬁrma unémme otorgar al Centro General de
PadresiyApoderados Escuela Rural ta Poza, uniaporte de $178.500, el cual serd utilizado
pars a-adquisicion de 10 ‘metros de-léfia’ que permitird ‘dar calefaccién tanto a salas de
ctases; como biblioteca, sala: de cmmputamén sala de profesores y comedor, entre otras
Hependenc;as ategporia C44 horas Tvdoanic

t ¥u s -...’:._ i H ,,‘ CAIRooria ;'. ¥ S Ly

ACUERDON°0’10 catgory s QAR sy

Yad Frodagor 3 ceteanyta C87 taas-l Chrante

EI"Hon‘drabEe 'Concejo Municipal; acordd" en'forma undnime, realizar siguiente sesion
ordinariarN%.57, el'dia lunes 18¢ de ]umo a1as F52 OO hrs en: prlmera citacion y 15:30 hrs en
segunda citacion. ; - -

T

-5
fee 7
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Se cierra la presente sesidn, siendo las 14:55 hrs.

Elias Huanguilén Ancatripay

Concejal

ML

AlonrisoRivera Malpu
Concejal

Fernando Marcelo Heckmann Navario
Concejal

Emilia Ana Angela Alvarez Sapunar
Concejala; b i (S

Yritie.

Maria Cristina Rios Vives; -
COnCQja' oA OSSN IT

Qsvaldo Soto Flores:::, . ~ici!
Concejal =
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