Secretaria Municipal

ACTA N° 211 /2020

En Lautaro, a jueves 24 de septiembre de 2020, siendo las 09:15 horas, se da inicio a
la reunién extraordinaria del Concejo Municipal, que preside el Sefior Alcalde de la comuna
de Lautaro, don Raul Schifferli Diaz; actia como Ministro de Fe, el Secretario Municipal,
sefior Sergio Zufiga Ibafiez.

Asisten los Concejales: Concejales Ausentes:
= Sr. Mario Pérez Rebolledo = Sr. Cristian Herrera Gonzalez
= Sr. Carlos Gutiérrez Olguin = Sr. Alejandro Leal Quiroz

= Sr. Ricardo Jaramillo Galindo
= Sr. Arturo Cheuque Nirripil

Asisten los funcionarios municipales Sefiores(as)

Secretario de Planificacién, Andrés Etcharren White

Director de Obras Municipales, Eduardo Bustos Valdebenito
Director Depto. Salud, Roberto Morales Quifiones

Director de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, Marco Arriagada Galdamez
Director de Operaciones, José Elias VVasquez Troncoso
Asesor Juridico, Cristian Toloza Bravo

Asesor DAEM, Juan Sanhueza Vidal

Director CESFAM, Aldo Droghetti Hafemann

Jefe de Personal Depto. Salud, Marcelo Jara Curilen

Jefa Depto. Salud Rural, Tatiana Solar

Jefa de Gestion y Compras Publicas, Katherine Saldias Torres
Profesional SECPLAN, Eduardo de la Sierra G.

Tabla N°211

1. Entrega del Plan de Desarrollo Educativo Municipal PADEM 2021, en cumplimiento
del articulo 5 de la Ley N° 19.410.

2. Entrega Segundo Informe de estado de avance del ejercicio presupuestario 2020,
en cumplimiento del articulo 29 letra d) de la Ley N° 18.695.

3. Presentacion de la Propuesta Dotacion 2021 Departamento de Salud Municipal.

4. Aprobacion de Adjudicacién de Contrato de Suministro de repuestos para vehiculos
municipales |D 4179-74-LE20.

5. Aprobacién de priorizacién y costos de operacion y mantencién de Proyecto FRIL
“Reposicion pavimentos calzadas en varios sectores de Lautaro”.

6. Exposicion Microcentral Hidroeléctrica Parque Isabel Riquelme por parte de la
empresa MARTELEC.

7. Aprobacién Programa de Riesgos de Desastres Natural.



Desarrollo de la sesién

El Alcalde saluda a los presentes y da inicio a esta sesién extraordinaria.

Solicita a los sefiores Concejales agregar como punto de tabla, en el punto N° 7, la
Aprobacion del Programa de Riesgos de Desastres Naturales.

Todos los concejales presenten aprueba el incluir el punto N° 7.

El Concejal GUTIERREZ, solicita al sefior Alcalde, Concejo Municipal y Funcionarios
Municipales, antes de iniciar los puntos de esta sesién extraordinaria de Concejo, que de
manera solemne se realice un minuto de silencio, en memoria del ex Concejal y gran Doctor
Lautarino Fernando Ulloa Sanchez, recientemente fallecido.

El Alcalde acoge la idea y platea se pueda dar el espacio para que quede en el Acta de
esta sesién realizando un minuto de silencio en homenaje al Dr. Fernando Ulloa Sanchez.

Concluido el minuto de silencio el Alcalde se refiere a la pérdida de un gran amigo, ex
Concejal y médico de la comuna Fernando Ulloa Sanchez. Manifiesta el gran dolor que
siente en lo personal y el pesar de la ciudadania por la repentina partida de Fernando. Se
destaca y agradece la calidad humana tanto profesional como personal. Indica que asistio
a los funerales que se realizaron en la ciudad de Temuco, se le despidié en nombre de la
comuna de Lautaro y del Concejo Municipal. Agrega que, Fernando Ulloa fue Director del
Primer CESFAM de la comuna y propone al Concejo analizar asignar a futuro su nombre
al nuevo CESFAM de Lautaro o a algun espacio de nuestro Departamento de Salud. Se
pueden pensar también en el CECOSF de Pillanlelbin, pero se debe tener presente que
asi también como el Dr. Ulloa, hay otra persona que contribuyé mucho al desarrollo de
nuestra comuna como fue el padre del Concejal Cristian Herrera, con quien sin duda
tenemos algo pendiente.

Cede la palabra a los sefiores concejales para expresar algunas palabras en memoria de
Fernando Ulloa Sanchez.

El Concejal PEREZ, lamenta la pérdida de una gran persona para la comuna, la cual tuvo
siempre la posibilidad de ayudar a la gente, muchas veces sin cobrar por sus servicios. Lo
planteado por el sefior Alcalde no es sélo un sentir del municipio o Concejo, es el sentir de
toda una comuna. El doctor Fernando Ulloa marcé un precedente de un médico bueno y
como en algtin minuto también, después de fallecido se le asigné el nombre al CECOSF
Maximino Belfrén Mora, considera importante que como politico y representante de la
ciudad, plantea la posibilidad de asignar el nombre de la personas que han aportado a la
ciudad, de preferencia un homenaje en vida. Pide al Concejo que se haga el maximo de
los esfuerzos para que esto sea pronto y que no se algo que se deje pasar. Este hecho
calé muy hondo en la gente, ya que el Dr. Ulloa era tan querido que quedé la sensacién
que se debié haber hecho algo con més gente.

El Concejal GUTIERREZ, habla de la convivencia que tiene este grupo de concejales, del
cual ha tenido la posibilidad de participar de cuatro periodos de Concejo Municipales. Indica
que le enorgullece el respeto que se tiene a cada uno, el respefo que se tiene a pesar de
tener pensamientos politicos distintos, pero cuando se plantean las cosas se hacen con un
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solo objetivo, que la ciudadania le vaya muy bien. Se espera que los nuevos concejales
que acomparien, sigan por la misma senda. Llama a ser cuidados en los nombramientos,
en quienes los sucedan, en los nuevos espacios politicos. En nombre de Fernando que
siempre fue ponderado, siempre tuvo una labor positiva que frente a cualquier
planteamiento que se hiciera por parte del Alcalde él los tomaba. Recuerdo que le
correspondié compartir cercanamente con él en un viaje a China, en donde incluso en la
noche se mantenfa siempre conectado con sus pacientes y con su familia. El fue un
tremendo hijo, padre, hermano una gran persona entregando mucho a la comuna de
Lautaro.

El Alcalde manifiesta concordar con las palabras del Concejal y las agradece y valora los
Concejos que ha tenido Lautaro. Espera que el Concejo que siga la forma como se ha dado
hasta ahora y manifiesta sentir mucho que no vaya a seguir en el cargo.

El Concejal JARAMILLO, menciona que fue inesperada la noticia porque de manera
personal se estuvo atendiendo en la consulta de Fernando, tenia una cara muy cansada y
me atendié como a las 9 6 10 de la noche, quien era médico de cabecera, siempre fue muy
profesional y la gente le tenia mucho carifio, él se desvivia por sus pacientes, una persona
muy trabajélica, muy asertivo con sus diagndsticos, lo cual se lamenta porque nunca se
preocupé de sus problemas de salud. Sefiala le confidencié que le habian ofrecido algin
cargo en Temuco y lo habia desechado por la carga de trabajo.

Platea que es bueno hacer un poco de memoria a nosotros los concejales y al Alcalde que
le tocé tomar la decisién de conversar con él para que renunciara por lo que significaba el
gasto para el Depto. de Salud Municipal, al principio de esta gestion.

Yo no pude estar en su despedida ya que estoy en cuarentena, ya que el fin de semana
estuve en La Unién y tuve contacto con un sobrino que a la vez tuvo contacto con una
persona COVID positivo, por lo que estoy a la espera del resultado de mi sobrino para ver
si tengo o no tengo posibilidades de estar con Coronavirus. Por mi frabajo en el Hospital
tuve que venirme de inmediato a casa. Yo sentia que Fernando era un amigo a quien uno
podia confidenciarle muchas cosas y nunca iba a salir una palabra de su boca

Fue una gran persona Fernando Ulloa Sénchez, de esos doctores que cuando no habia
nadie atendiendo uno llamaba y ahi estaba él atendiendo en compafiia de su hija, quien se
encargaba de cobrar ya que el muchas veces ni siquiera cobraba o atender sin bono.

El Concejal CHEUQUE, manifiesta que se adhiere al dolor de la familia y palabras de los
demaés concejales, fue una persona que realizé muchas gestiones para la comuna, muchas
personas del sector rural todavia no creen su partida. Lamenta no poder asistir a sus
funerales, apoya y avala el reconocimiento que se le quiera hacer, como ex Concejal y
doctor.

PUNTO N° 1: ENTREGA DEL PLAN DE DESARROLLO EDUCATIVO MUNICIPAL
PADEM 2021, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 5 DE LA LEY N° 19.410,

Se hace entrega de manera presencial y digital a los sefiores concejales, del Plan de
Desarrollo Educativo Municipal PADEM 2021, seglin cumplimiento del articulo 5 de la Ley
N° 19.410.
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PUNTO N.° 2: ENTREGA SEGUNDO INFORME DE ESTADO DE AVANCE DEL
EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2020, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 29 LETRA
D) DE LA LEY N° 18.695.

Se hace entrega de manera presencial y digital a los sefiores concejales, del segundo
Informe Trimestral correspondiente al Estado de Ejecucién Presupuestaria de la
Municipalidad y los servicios incorporados a la gestion municipal.

PUNTO N° 3: PRESENTACION DE LA PROPUESTA DOTACION 2021
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

El Director del Departamento de Salud, Roberto Morales Quifiones, realiza una
presentacion ejecutiva al Concejo Municipal.

La dotacion Primaria es el nimero de horas semanales de trabajo del personal que cada
entidad administradora requiere para su funcionamiento (Art. 10 Ley 19.378). Tiene una
vigencia de un afio.

La fijacion de la dotacién adecuada para desarrollar las actividades de salud de cada afio,
sera fijada por la entidad administradora correspondiente antes del 30 de septiembre del
presente afio.

Dentro de los aspectos a considerar, se cuentan.

= Poblacién beneficiaria.

= Caracteristicas epidemiol6gicas de la poblacién beneficiaria.

= Normas técnicas que sobre los programas imparta el Ministerio de Salud.

= Estructura organizacional definida de acuerdo al articulo 56 ley N° 19.378.

= El nimero y tipo de establecimientos de atencién primaria a cargo de la entidad
administradora.

= La disponibilidad presupuestaria para el afio respectivo.

La dotacién se propondra al Servicio de Salud dentro de los 10 primeros dias del mes de
octubre siguiente a su fijacién en el plazo de 10 dias contados desde su recepcion.

La observacién no puede implicar un incremento de la dotacién precedente fijada. Si el
municipio rechaza algunas observaciones, se formara una comisién (SEREMI de Salud,
Alcalde, y un consejero, representante del Consejo Regional, quien lo preside).

La comisidon debera acordar la dotacion definitiva antes del 30 de noviembre del afio
correspondiente.

Esta Dotacion esta compuesta por quienes estan afecto a la Ley 19.378, la cual se clasifica
en categorias:

= Categoria A; Médicos Cirujanos, Farmacéuticos, Quimicos Farmacéuticos, Bioquimicos
y Cirujanos Dentistas.

= Categoria B; Otros profesionales: tradicionales en salud y otros: Prof. Educ. Fisica, Ed.
Parvulos, Terapeuta Educacional, Fonoaudiélogos, etc.

= Categoria C; Técnicos de nivel superior: Tec. en enfermeria y Tec. en areas
administrativas.

= Categoria D; Técnicos de Salud (paramédicos).

= Categoria E; Administrativos de Salud.
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= Categoria F; Auxiliares de Servicio y Conductores.

La Propuesta Dotacién del Depto. De Salud Municipal de Lautaro, se divide en dos
dotaciones, dependiendo del origen del financiamiento de los cargos:

= Dotacidén Financiada via Percapita. Corresponde a los cargos que se financian con el
aporte mensual que envia el MINSAL a través del Servicio de Salud Araucania Sur, el
que se basa en los inscritos validados de la comuna (41.576), y que corresponden a los
cargos que realizaran las acciones clinicas y prestaciones de programas que por
normativa corresponde entregar a la atencidén primaria de salud. (Ej. atencién de
cronicos, control de nifio sano, embarazadas, adultos mayores, etc).

= Dotacién financiada via convenios. Corresponde a los cargos que se financian con los
fondos transferidos por los Convenios suscritos entre el Servicio de Salud y la
Municipalidad de Lautaro, para realizar acciones o prestaciones adicionales a las de
caracter obligatoria de la atencién primaria:

O

@]
(@]
o

o 0O o0 0 0 0

Convenio Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF)
Elige Vida Sana

Sala IRA Mixto

Detecciodn, Intervencion Y Referencia asistida para Alcohol, Tabaco y otras Drogas
(DIR)

Programa Atencion Salud Mental Infantil (PASMI)

Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial, Chile Crece Contigo
Espacios Amigables para Adolescentes en APS

Mas Adultos Mayores Mas Autovalentes

Mejoria de la Equidad Rural

Programa Especial Salud Pueblos Indigenas (PESPI)

FINANCIMIENTO PERCAPITA

CARGOS DIRECTIVOS Y DE ASESORIA A DIRECCICN Cargos Horas| |
Director Departamento de Salud (Contador Auditor Categona B) 1 44

Jefe de Administracion y Gestion (Ingeniero Comercial Gategoria B} 1 44

Jefe de Personal (Ingeniero en Administracion de Empresas Categoria B) 1 44

Jefe de Adguisiciones (Contador Auditor Categoria B} 1 44

Jefe de Finanzas (Contador Administrativo Categora E) 1 44
Ingeniero en Prevencion de Riesgos Categoria B 1 44
Profesional Clinico Asesor Tecnico (Enfermera Categona B) 1 44
Profesional Gestor de Demanda v Encargado GES (Kinesicloga Categoria B) 1 44
Profesional Encargada Convenio Colaboracion Hospital (Ing. Civil

Biotecnologia) 1 22
Quimico Farmaceutico Farmacia Popular {Categoria A) 1 44
Encargado de Inventario y Bodega de Transito (Ingeniero Admin. Categeria

B) 1 4
Encargada de Mantenimiento e Infraestructura {Tecnico en Consiruccion |
h%iggcria G} 1 4 £
CATEGORIA A o B: Cargos Directivos Clinicos Cargos| Horas
Diretor de Cesfam (Psicologo Categoria B) 1 44
Subdireccion de Cesfam (Enfermera Categoria B) 1 44
Directora de Salud Rural (Nutricionista Categoria B) 1 44
Coordinadora de Sector Rural (2 cargos *22 hrs cada uno) 2 44
Coordinadora de Sector Urbano (3 cargos *11 hrs cada uno)| 3 33
Coordinadora de Promocion de Salud 1 22




CATEGORIA A Cargos| Horas
Medicos 13 561
Odontologos 8 341
Quimico Farmaceuticos 2 88
CATEGORIA B CARGOS PROFESIONALES Cargos Horas
Enfermera (o) 21 913
Matron (a) 14 517
Mutricionista 12 418
Kinesiologo (a) 10 440
Tecnologo Médico 3 88
Psicologo (a) 9 341
Asistente Social 11 418
[Terapeuta Ocupacional 2 66
Contador Auditor 1 44
Ingeniero en Administracion de Empresas 2 88
Ingeniero Comercial 1 44
Profesionales Unidad de Acreditacion y Calidad 3 88
Jefe de Some 1 44
CATEGORIA C CARGOS TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR Cargos Horas
Tecnico de Nivel Superior en Enfermena 68 2.948
Tecnico de Nivel Superior en Administracion en Salud 22 968
Tecnico de Nivel Superior en Informatica 1 44
Tecnico de Nivel Superior en Podologia 5 198
Tecnico de Nivel Superior en Estadistica 2 88
Tecnico de Nivel Supenor Higienista Dental 8 341
CATEGORIA D AUXILIARES PARAMEDICOS Cargos Horas
Auxiliar Paramedico de Enfermeria 4 176
CATEGCRIA E ADMINISTRATIVOS Cargos Horas
Administrativo 14 616
Secretana 1 44
CATEGORIA F AUXILIARES Y CONDUCTORES Cargos Horas
Auxiliar de Servicios 34 1.386
Conductor 15 660
FINANCIAMIENTO CONVENIOS (PARALELA)

COORDINADORES Cargos| Horas |Convenio

Coordinadores de Cecosf 3 66 |Cenfros Comunitarios Salud Familar

CATEGORIA A Cargos Profesionales |Cargos| Horas |[Convenio

Medico Cecosf Maximino Beliran Centros Comunitarios Salud Familar
Medico Cecosf Carlos Espinoza Centros Comunitarios Salud Familar
Medico Cecosf Pillanlelbun Centros Comunitarios Salud Familar
Odontologo Cecosf Maximino Beliran Centros Comunitanios Salud Familar
Odontologo Cecosf Carlos Espinoza Centros Comunitarios Salud Familar|
Odontologo Cecosf Pillanielbun Centros Comunitarios Salud Familar

B = | = | | [
NN NS



CATEGORIA B Cargos Profesionales | Cargos | Horas |Convenio

Nutricionista 2 66 |[Ehge Vida Sana

Enfermero 1 22  [Centros Comunitarios Salud Familar

Kinesiologo 1 44 [[RAMixto

Kinesiologo 1 44 [Flige Vida Sana

Profesor de Educacion Fisica 3 110 |Elige Vida Sana

Psicologo 2 66 |Flige Vida Sana

Psicologo 1 16 |DIR Alcohol, Tabaco y Otras Drogas
\Acompafiamienio Psicosocial en Atencion

Psicologo o Asistente Social i 44 |Primaria

Psicologo 1 44  |Programa Atencion Salud Mental Infantil

Asistente Social Cecosf Carlos Espinoza 1 22  |Centros Comunitarios Salud Familar

Asistente Social Cecosf Maximino

Beltran 1 22  |Centros Comunitarios Salud Familar

CATEGORIA B Cargos Profesionales| Cargos | Horas [Convenio

Asistente Social Cecosf Pillanlelbun 1 22  |Centros Comunitarios Salud Familar

Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Chile
Educadora de Parvulos 1 44 |Crece Contigo

Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Chile
Educadora Diferencial 4 44 |Crece Contigo

Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Chile
Terapeuta Ocupacional 1 22  |Crece Configo

Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Chile
Matrona 1 22  |Crece Contigo

Matrona 1 11 |Espacios Amigables para Adolescentes

Kinesiologo 1 44 |Mas Adultos Mayores Mas Autovalentes
Terapeuta Ocupacional 1 44 |Mas Adultos Mayores Mas Autovalentes

CATEGORIA C Cargos Tecnicos Cargos | Horas |[Convenio

[Tecnico de Nivel Superior en Enfermeria 7 308 |Mejoria de la Equidad Rural
Acompariamiento Psicosocial en Atencion

Tecnico de Nivel Superior en Enfermeria 1 22 |Pnmara

[Tecnico de Nivel Superior en Enfermeria 1 22  DIR Alcohol, Tabaco y Otras Drogas

Higienista Dental Cecosf Maximino

Beltran 1 44  Dental Centros Comunitarios Salud Familar

Higienista Dental Cecosf Carlos

Espinoza 1 44  |Dental Centros Comunitarios Salud Familar

Higienista Dental Cecosf Pillanlelbun 1 44  |Centros Comunitarios Salud Familar

[Tecnico de Nivel Superior en

\Administracion en Salud 1 44  |Apoyo Gestion Local Digitador GES

[Tecnico de Nivel Superior Agricola -

Facilitadora Interculiural 1 44  |Programa Especial Salud Pueblos Indigenas

CATEGORIA E Administrativos Cargos | Horas |Convenio

ADMINISTRATIVOS Cecosf Maximino

Beltran 1 44  |Centros Comunitarios Salud Familar

ADMINISTRATIVOS Cecosf Carlos

Espinoza 14 44  |Centros Comunitarios Salud Familar

ADMINISTRATIVOS Cecosf Pillanlelbun 1 44  |Centros Comunitarios Salud Familar

La Propuesta Dotacién Financiada con Recursos Percéapita afio 2021 asciende a un total
de 12.705 joras equivalente a 308 cargos. Se incluye la incorporacién Equipo COVID.

La propuesta Dotacion Financiada con recursos Convenio afio 2021 asciende a un total de
1.743 horas equivalentes a 50 cargos.
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El gasto correspondiente a RR.HH. corresponde al 90% de la remesa percépita mensual
trasferida desde el Servicio de Salud Araucania Sur, convirtiéndose de este modo en uno
de los principales costos de nuestro depto. de salud.

El Concejal CHEUQUE, plantea la necesidad de atencién de una machi en los centros de
salud de la comuna, ya que muchas personas deben buscar atencidén en otras comunas, lo
que involucra un gasto monetario para el traslado. Solicito que se considere en la dotacién
de una atencién ya sea una vez a la semana o una vez al mes.

Se habia planteado con Doris que es quien maneja la agenda de consultas con el Hospital
Intercultural de Nueva Imperial. Efectivamente alli las horas son muy pocas. A veces hay
cupos de Galvarino que no se toman y también se deriva a gente nuestra. Nosotros
habiamos pensado hacerlo para este afio y haber visto a alguien para poderlo contratar y
que viniera a atender aqui en Lautaro, pero por este tema de la pandemia quedé ahi stand
by, pero es una materia que podemos retomar para que se atienda en una posta, tal vez
todo un dia sabado o por sectores.

El Concejal JARAMILLO, consulta si esta presentacion fue previamente enviada a los
concejales.

Se le explica que no, ya que esta es meramente informativa y ain es una propuesta. El
Alcalde sefiala que se le solicitd exponerla a los concejales por si queria aportar con alguna
idea o sugerencia como la planteada por el Concejal Cheuque a esta propuesta.

El Concejal JARAMILLO sefiala que en otras oportunidades se han tenido comisiones para
ver este tipo de temas. Platea si es posible poder abordarlo alli en mas detalle.

El Alcalde le sefiala que esto nunca ante se ha planteado ya que no es algo que requiera
aprobacién del Concejo. Se pidié ahora que se informara al Concejo. Pese a ello si platea
que si pueden reunirse como Comisién, le parece bien que puedan alli analizarlo.

El Concejal JARAMILLO sefiala que de no poder verse en Comision debe estar esto
equilibrado con el presupuesto y que como Director debe tener claro que las cosas que la
comunidad ha reclamado o ha necesitado en algin minuto se traten de cubrir.

El Alcalde solicita al Concejal Pérez, presidente de la Comisién de Salud Medio Ambiente
y Desarrollo Social, se pueda realizar una reunién el lunes en que puedan conocer mas en
detalle esta propuesta.

Asi se acuerda realizar una reuniéon de Comision, para el dia lunes 28.08.2020, a las 09:30
horas.

Se instruye al Secretario Municipal para convocar a la reunién acordada en que se cite a
los concejales y a los funcionarios del Departamento de Salud.

El Concejal GUTIERREZ, afiade que no se debe dejar de pensar en todo el apoyo y cambio
que hemos tenido que se ha en el servicio de atencion primaria en la comuna, se deben
seguir haciendo todos los esfuerzos para seguir apoyando al departamento de salud,
destacando una extraordinaria labor. Que comuna tiene podologia o visitas a postrados. No
debemos olvidar el buen trabajo que se esta haciendo. Pide retomar el tema de tener un
grupo de personas duefias de casa que se turnen una vez por semana y puedan visitar a



adultos mayores que viven solos para limpiarles sus cocinas y sus bafios, porque ellos ya
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no estan en condiciones de hacerlo.

PUNTO N.° 4: APROBACION DE ADJUDICACION DE CONTRATO DE SUMINISTRO DE

REPUESTOS PARA VEHICULOS MUNICIPALES ID 4179-74-LE20.

La Jefa de Abastecimiento y Compras Publicas Katherine Saldias expone e indica que el
suministro de repuestos para vehiculos municipales (vehiculos menores y camiones), se
licita anualmente por un periodo de 12 meses, en este caso por un monto maximo de
$30.000.000.- Hay una licitacién aparate que no es esta que es para maquinaria pesada.

Participantes de la Licitacion:

APERTURA DE LAS OFERTAS
NOMBRE RUT
AUTOPROPIEDADES HIDALGO SPA 76.908.239-5
J & F SPA 76.859.224-1
CARI.OS FELIPE INZUNZA MARIN 19.001.262-k
Cuadro oferta econdmica:
T T R P Y e b URORBEDADES CARLOS FELIPE
Hils o
BRIl ‘ AN ol , 1& FSPA INZUNZA
5'§».-- o T i ) e b 2_;. HIBALGO SPA MARIN
s : = : 76.90 : 7 224-1 it
;f:ﬁ_‘_ ) B 3 j | RUT: 76.908.239-5 |RUT: 76.859. 19.001.262-k
Repuestos
mecdnicos £15.043.400 $21.796.500
OFERTAE
CONOMICA Repuestos 5341.100 $1.530.000
VEHICULO eléctricos
MENOR Accesorios y
herramientas $3.249.500 $11.740.500
varios
Repuestos ’ : -
hoots S — No oferta $33.596.000 $24.254.000
OFERTA Repuestos o
ECONOMICA | eléctricos No oferta $545.600 $3.868.000
CAMIONES Accesorios y
herramientas No oferta $6.319.200 $14.267.200
varios
Cuadro de Evaluacioén:
o " ; CARLOS FELIPE
AUTOPROPIEDADES e INZUNZA
HIDALGO SPA MARIN
RUT: 76.908.239-5 |RUT: 76.859.224-1 UL
i AT b 19.001.262-k
T —
Segun
PRECIO 30% formula & 59.794.800 $ 77.456.200
Puntaje o 30 23
13 meses 12 meses 12 meses
RA|
SARRECTMRTIN Puntaje 20 20 20
WGEN‘CIZ;EG FRECIC 12 meses 12 meses 12 meses
Puntaje 20 20 20
Mo acredita Acredita 3 Acredita 3
PERIEN
EXPERIENCIAESN Puntaje 0 15 15
SERVICIOS No entrega Entrega Entrega
ADICIOMNALES 10% Puntaje o 10 i0
CUMPLIMIENTO
DOCUMENTACION
ADMINISTRATIVA 5% |Puntaje 5 5 5
Puntaje total 45 100 93
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En esta oportunidad la Comisién Evaluadora, propone adjudicar el contrato de suministro
de repuestos para vehiculos livianos y camiones a la Empresa J&F SPA, el cual ofrece un
plazo de entrega de repuestos de un dia habil, y ofrece servicios adicionales, como la
instalacién de parabrisas, equipos para cambios de aceite, elementos de proteccién, retiro
de lubricantes y probadores de bateria.

Se somete a votacion.

El Concejo Municipal por mayoria absoluta, aprueba la adjudicacion de la licitacién
publica y contrato de “Suministro de Repuestos para Vehiculos Municipales” ID 4179-
74-LE20, a la empresa J & F SPA, por un monto disponible de $30.000.000.- (treinta millones
de pesos), por un periodo de doce meses.

PUNTO N° 5: APROBACION DE PRIORIZACION Y COSTOS DE OPERACION Y
MANTENCION DE PROYECTO FRIL “REPOSICION PAVIMENTOS CALZADAS EN
VARIOS SECTORES DE LAUTARO”.

El Secretario de Planificacion Andrés Etcharren White, indica que dentro de los proyectos
FRIL que se estan presentando, el Alcalde decidié asignar a lo menos $80.000.000.-, para
salir adelante con esos “eventos” que estan siendo trampa mortal en algunas calles de
Lautaro. Se conversd con personal del SERVIU a los cuales se les plate6 la situacién, ya
que alrededor de ocho afios que no se hace reposicion de pavimento en la comuna. Es por
ello que se quiere realizar este proyecto que ya esta en presentacion.

Este proyecto corresponde a la reposicion de 1.063 metros cuadrados los que se
repondrian. Se requiere de la aprobacion del Concejo para los costos de operacion y
mantencién anual y priorizacion de este proyecto.

A modo de informacién se indica que se hizo llegar al Gobierno Regional un listado sobre
4.000 metros cuadrados de necesidad de reposicion, donde se hizo un catastro de toda la
comuna, pero en virtud de que se desconoce cuando se podrian ejecutar, se opté por esta
medida.

Los eventos que se estarian reparando en el marco de este proyecto, son los siguientes:

= Manuel Rodriguez con Serrano. = Matta entre Montt y Saavedra.

= Balmaceda por Avda. Brasil. = Emilio Hauri con pasaje Millafil.

= Avenida Brasil con Vicufia Mackenna. = Emilio Hauri con pasaje Rayen.

= Avenida Brasil con Pinto y Escala. = San Martin con Camilo Henriquez.

= Matta entre Mackenna y Valdivia.

Se somete a votacion la priorizacién y los costos de operacion y mantencion del proyecto
expuesto y que se postulara a recursos FRIL del Gobierno Regional.

El Concejo Municipal por mayoria absoluta, aprueba lo siguiente:

= [a postulacion a través de recursos FRIL del Gobierno Regional de la Araucania,
acuerdo CORE N° 1832 de fecha 11.11.2019, el s:gu:ente proyecto

Cédigo BIP | Nombre Proyecto - | Monto (%)

40025023-0 | Reposicién Pavimento Calzadas Vanos Sectores Lautaro 80.000.000
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= Los Costos de Operacién y Mantencién anual que demande el proyecto en su etapa
de explotacion, segtn el siguiente detalle:

ftem Detalle Total, anual ($)

1 Sello de juntas longitudinales y frasversales 642.600

2 Limpieza de calzada y de sumideros 180.000
Total, costos operacién y mantencion anual 822.600

El Alcalde, ya que se estan abordando temas relativos a obras solicita al Secretario de
Planificacién, que se refiera informe acerca del proyecto de Avenida Escala.

Se indica que cuando se produjo el levantamiento del pavimento tanto en la esquina de
O’Higgins con Escala como en Rodriguez con Escala, se le solicité al SERVIU que se
colaborar con la ingenieria de eso. Se hizo llegar el proyecto de ingenieria y en estos
momentos se estan postulando a fondos regionales, ya que a través del Ministerio de
Vivienda no hay recursos, lo que incluye el cambio de colector de aguas lluvias y la
reposicién del pavimento dafiado, el monto de proyecto es de $360.000.000.- Se espera
tener una respuesta a fines de octubre.

PUNTO N° 6: EXPOSICION MICROCENTRAL HIDROELECTRICA PARQUE ISABEL
RIQUELME POR PARTE DE LA EMPRESA MARTELEC.

El sefior Alcalde consulta a los sefiores concejales si podran asistir a terreno una vez
terminada la sesion de Concejo, donde la Empresa adjudicada expondra la ubicacion y
funcionamiento de esta central hidroeléctrica.

Por falta de quérum, no se puede efectuar la visita, esta queda programada para el dia
lunes a continuacién de la reunién de Comisién de Salud y Medio Ambiente.

Expone al Concejo Municipal la Empresa Ingenieria y Construcciones MARTELEC EIRL.

Don Oscar Martinez sefiala que esta central sera emplazada en el Parque Isabel Riquelme,
ladera sur oriente, para emplazar esta central se requiere de caudal y altura, por lo que en
ese punto hay disponible 500 litros segundo y diferencia de cuota aproximada de 2 metros,
con ello se puede aspirar a una micro central que es mas o menos para una produccién de
5 kilo watt, lo que consume una casa mediana.

Licitacion

- » La Municipalidad de Lautaro
~ realiza licitacion de una Micro
Central Hidroeléctrica a emplazar
en el Parque Isabel Riquelme.

* Para esto, se tiene un caudal de
‘agua disponible de 0,5 [7"3/3] y

una diferencia de cota aproximada
iade o [mli
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Propuesta

La micro turbina a instalar saldria de la laguna, llegando a un vértice que le haria girar y el
generador produciria 5 KW, es este proyecto se consideran obras civiles, obras hidraulicas
y obras eléctricas.

Efcioncia Nominal: 80%
Clase de Aislacion: BB

'« TURBINA SEMHKAPLAN VERTICAL
o Modebm
o PobnmSaEdaNo:ma!SM

RUEE R
JiM

Obras hidraulicas por que se tiene que salir de la laguna, en un didmetro adecuado para
los 500 litros segundo, obras civiles por que se piensa hacer una obra tipo palafito dentro
del canal para que también esta sea orientada al sistema educativo, otorgando la
posibilidad de ver el proceso de generacién, interactuando con los elementos de control de
esta turbina.

Propuesta




13

El la ladera sur oriente de la laguna a través de un ducto se llegaria al canal donde estaria
el vértice de la turbina y el generador, saliendo por la parte inferir al canal.
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El Concejal GUTIERREZ, consulta si con esta micro central hidroeléctrica se podré dar
iluminacién a la laguna, cuantas de estas luminarias led se podrian hacer funcionar con
esto.

Se le indica que la cantidad de luminarias, va a depender de la potencia de las mismas. El
proyecto inicial era la instalaciéon de la turbina y se quiere dar un valor agregado, con la
instalacion de luminarias y una caseta tipo palafito. Se puede llegar a conectar 100
luminarias, pero todo depende de la potencia de éstas. Pero para alumbrar la laguna se
tendria la potencia necesaria.

El Director de Obras agrega que cuando se realiz6 el analisis técnico en vista a terreno, se
penso en colocar iluminacion en el rea sur de la laguna, como un método de demostracién
solamente, porque no se alcanza a iluminar la laguna de manera completa.

El Secretario de Planificacién indica que esta la posibilidad de un segundo proyecto, que
quizas con ese se podria ampliar un poco mas la capacidad luminica.

El Concejal GUTIERREZ indica que hay un proyecto fotovoltaico ha pasado todos los
requisitos ambientales, que se va a desarrollar en la comuna de Lautaro y Perquenco, que
son 5 de 6 megas a 8 megas. Propone invitar a esas empresas para que realicen un aporte
en nuestro parque también con energia renovable para el Parque Isabel Riquelme y
complementar esta microcentral hidroeléctrica.

El Alcalde sefiala le parece una muy buena gestién e iniciativa, avala lo propuesto y solicite
que se gestione reunién. A la vez agradece la exposicion realizada por la empresa respecto
a este proyecto que comenzara a ejecutarse.

El Concejal JARAMILLO, fuera de este tema, plantea al Alcalde las dificultades que ha tenido
para desarrollar reunién con la Comisién de Turismo y Emprendimiento, no por falta de
quérum, sino por falta de disposicién de los funcionarios de la UDEL. Estuvo en
conversaciones con el Administrador y sefiala que no podia reunirse con los funcionarios
por diversas razones. Se le habia dado la facultad de poder citar cualquier dia de la semana,
pero no se ha podido realizar la reunién. Plantea que desconoce si es que no se esta en
comunicacién con el Administrador ya que el Alcalde dijo que se podia llamar cualquier dia,
pero no se le ha transmitido al Administrador lo que se habla en el Concejo.

El sefior Alcalde, le sugiere comunicarse y coordinar directamente con la nueva Jefa de la
Unidad de Fomento Productivo que acaba de asumir, en un horario que no interfiera en las
labores normales de los funcionarios.

PUNTO N° 7: APROBACION PROGRAMA DE RIESGOS DE DESASTRES DE
DESASTRES NATURAL.

El Secretario de Planificaciéon, indica que dentro de las metas del Programa de
Mejoramiento de la Gestion que tiene el Municipio, una de ellas era hacer evidente tener
un programa de riesgos de desastres naturales, como actuar en caso de catastrofes o
emergencias, como ejemplo el desborde del canal el saco, o derrumbe en las poblaciones
que se ubican en el cerro de la ciudad, todo eso se plasmé con la ayuda del Prevencionista
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de Riesgo y un equipo que esta integrado por Directores Municipales, el Director de
Operaciones, Director de Obras, el Director de Aseo y Ornato, Secretario de Planificacion
y encabezado por el Administrador Municipal don Marcelo Poveda.

En este plan se ha identificado una serie de riesgos naturales que estan muy silenciosos,
pero que no se deben ignorar.

El Secretario Municipal hace presente que esto se incorporé como meta PMG afio 2020,
apropésito de lo solicitado por el sefior Alcalde el afio pasado, cuando anualmente se tiene
que hacer un diagnéstico que encarga la SUBDERE y que consulta por diversos
instrumentos que posee la Municipalidad y uno de esos era especificamente el que se les
presenta hoy. La SUBDERE consulta a los municipios tengan un programa de riesgos de
desastres naturales, el cual no se tenia. Es por eso que el Alcalde solicité que este afio
2020 se pudiera elaborar, y es asi que se incluyé como meta PMG y se concreta en este
programa.

Se somete a votacion.

El Concejo Municipal por mayoria absoluta aprueba la Elaboracion del Programa de
Riesgos de Desastres Naturales, meta 2.5. del Programa de Mejoramiento a la Gestion
Municipal afio 2020.

Se puso término a la Reunién a las 11:03 horas.

RESUMEN DE LOS ACUERDOS

1. E/ Concejo Municipal por mayoria absoluta, aprueba la adjudicacion de la
licitacion publica y contrato de “Suministro de Repuestos para Vehiculos
Municipales” ID 4179-74-LE20, a la empresa J & F SPA, por un monto disponible
de $30.000.000.- (treinta millones de pesos), por un periodo de doce meses.

2. El Concejo Municipal por mayoria absoluta, aprueba lo siguiente:
= |La postulacién a través de recursos FRIL del Gobierno Regional de la
Araucania, acuerdo CORE N° 1832 de fecha 13- 11 2019, el srgurente proyecto:

COd'go - Nombre Proyecto ST R e i Monto (%)
Blis < e

40025025- Reposicién Pavimento Calzadas Varios Sectores, 80.000.000
0 Lautaro

= [ os Costos de Operacion y Mantencion anual que demande el proyecto en
su etapa de explotacion, segun el siguiente detalle:

Item Detalle Total, anual ($)

1 Sello de juntas longitudinales y trasversales 642.600

2 Limpieza de calzada y de sumideros 180.000
Total, costos operacion y mantencién anual 822.600
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3. El Concejo Municipal por mayoria absoluta aprueba la Elaboracién del Programa
de Riesgos de Desastres Naturales, meta 2.5. del Programa de Mejoramiento a

Mario Pérez Rebolledo

;,.--C(}ﬁcejél de Lautaro k\.’:b‘hcejal de Lautaro

1

uque Nirripil
Concejal de Lautaro

eretario Municipal
Minjstro de Fe




