MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT
Secretaria Municipal

ACTA N° 1136

Fecha : | 22 de Septiembre de 2023

Sesién : | Ordinaria

Hora : | 15:30

Publicacién | : | Pagina Web - Biblioteca Digital Concejo en Linea
Ley N° 21.534

En Puerto Montt, siendo las 15:30 horas del dia viernes 22 de Septiembre de
2023, se lleva a efecto la Sesidon Ordinaria del Concejo Municipal, Via Remota a través
de Microsoft TEAMS, presidida por el Alcalde de la Comuna Sr. GERVOY PAREDES
ROJAS, actuando como Secretaria Municipal, Sra. DEYSE GALLARDO VERA vy la
asistencia de los siguientes Directivos: Sra. JACQUELIN PAZ, Administradora
Municipal, Sr. IVAN LEONHARDT, Secretario Comunal de Planificacion, Sr. LUIS
ANAZCO, Director Juridico (S), Sra. ORIETTA LAMERAIN, Directora de Control, Sra.
VALERIA MALDONADO, Directora de Transito, Sra. JAVIERA TORRES, Directora
de Obras Municipales, Sra. CARLA COMICHEO, Directora de Desarrollo Comunitario,
Sr. LUCIANO CRUZ, Director de Operaciones, Sr. DOMINGO JIMENEZ, Director de
Medioambiente, Aseo y Ornato (S), Sra. MARIA LUISA RIVERA, Directora de
Educacion Municipal, Sr. JOSE ARAVENA, Director de Salud Municipal, Sr. OSCAR
BAHAMONDE, Subdirector de Rentas y Patentes, Sr. FABIAN ALVAREZ, Jefe
Departamento de Licitaciones y Gestién de Abastecimiento (S) y Sr. LUIS FUENTES,
Jefe Unidad de Proyectos DAEM,

ASISTENCIA SRES(A) CONCEJALES:.

- SR. FERNANDO BINDER ALVAREZ.

- SR. JUAN CARLOS CUITINO URIBE

- SR. LEONARDO GONZALEZ SAEZ.

- SR. LUIS VARGAS MACHADO. _

- SR. FERNANDO ESPANA ESPANA.

- SRA. SONIA HERNANDEZ ASENCIO.

- SRA. MARCIA MUNOZ KOCHIFAS.

- SRTA. EVELYN CHAVEZ CHAVEZ.

- SR. EMILIO GARRIDO IBANEZ.

- SR. YERCO RODRIGUEZ GUICHAPANL.



MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT
Secretaria Municpal

CITACION
Cito a Ud., a Sesidon Ordinaria del Concejo Municipal, a

efectuarse el dia Viernes 22 de Septiembre de 2023, a las 15:30 horas,
Via Remola - a través de Microsoft TEAMS.

TABLA
ACTA N° 36
1. APROBACION ACTA N° 33 DEL 05.09.2023.
SOLICITUDES
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS MUNICIPALIDAD.
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SALUD.
APROBACION PATENTES DE ALCOHOLES.
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APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA
N* 141/2023, “CONSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN
ORIENTE ™.

7. APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA
N° E-52/2023, “CONTRATACION DE SEGUROS CONTRA
INCENDIOS Y ADICIONALES DE ESCUELAS Y LICEOS,
JARDINES INFANTILES VTF, OFICINAS DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL Y SUS CONTENIDOS, COMUNA DE
PUERTO MONTT",

8. APROBACION APORTE A DIEZ ORGANIZACIONES
CLASIFICADAS EN PROYECTOS FINANCIADOS A TRAVES
DEL PRESUPUESTO 2023, POR EL PROGRAMA SOCIAL
DENOMINADO: “PROMOCION, ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS JUVENILES".

9. APROBACION ESCALA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE
SALUD MUNICIPAL, ANO 2023,

10. INFORMA ACTUALIZACION DE TRASPASO PERSONAL DE
HONORARIOS A PLAZO FIWWO DEL DEPARTAMENTO DE
SALUD MUNICIPAL, SEGUN LEY 21.528.



11. REMITE A TRAVES DE OFICIO N° 1522 DEL 30.08.2023,
INFORME DE TRATOS DIRECTOS Y LICITACIONES
PUBLICAS MAYORES A 200 UTM, EJECUTADAS A CONTAR
DEL 25 DE JULIO AL 25 DE AGOSTO 2023, DEPARTAMENTO
DE EDUCACION MUNICIPAL.

12. REMITE A TRAVES DE OFICIOS N° 504, 505 Y 508 DEL MES
DE SEPTIEMBRE DE 2023, INFORMES DE SEGUIMIENTO Y
CIERRE INFORMES FINALES, EMANADO DE LA DIRECCION

DE CONTROL.

13. INFORME DE COMISIONES.

14. VARIOS.
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Digleibucié
Sr. Femando Binder 0z

S¢. Juan Carlos Cuitifio Yribe
Sr. Leonardo Gonzalez Saez
Se. Luis Vargas Machado

Sr. Famando Espaiia Espaiia
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GERVOY PAREDES ROJAS
ALCALDE DE PUERTO MONTT

Sra. Sonla Hemandez Asencio
Sra. Marcia Muftoz Cochifas
Snla. Evelyn Chavez Chivez

Sr. Emilio Garrido Ibafiez

Sr. Yarco Rodriguez Guichapani

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, da inicio a la Sesion Ordinaria de Concejo

Municipal y procede a presentar los temas en Tabla. (03:min. 32:seg.}

1. APROBACION ACTA N° 33 DEL 05.09.2023. (04:min. 13:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo

Municipal, el ACTA N° 33 DEL 05.09.2023.

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesion, se aprueba el ACTA N° 33 DEL 05.09.2023, sin observaciones.



2.  SOLICITUDES. (04:min. 39:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, informa que se presentan para su
aprobacion, las siguientes solicitudes.

2.1. AGRUPACION CULTURAL CARLOS PEZOA VELIZ

Sclicita autorizacion para modificar en forma excepcional y por unica vez, el
plazo de rendicién de los fondos de una subvencion otorgada por el monto de
$3.445.240 en el afio 2023, destinada a financiar la publicacién de mil
ejemplares del libro denominado: “Archive Fotografico las Chacras de
Bellavista” y que debid haber sido rendida al 28/07/2023.

Segun lo anterior y debido a varios factores, no se pudo concretar la rendicion
en la fecha estipulada porque ain no estaba completamente terminado el
proyecto, el cual incluia: diagramacién, lanzamiento y entrega de los ejemplares
a los vecinos, esto Gltimo, se realizara en Octubre del 2023.

Dado los antecedentes, solicitan se les autorice a rendir el proyecto en su
totalidad y en un plazo no superior al 29 de Diciembre del afio en curso y
ademas con documentacion que comprenda: facturas y boletar
posteriores al 28/07/2023.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por la AGRUPACION CULTURAL CARLOS
PEZOA VELIZ.

ACUERDO N° 445:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesidn, se autoriza a la AGRUPACION CULTURAL CARLOS PEZOA VELIZ, a
modificar en forma excepcional y por Unica vez, el plazo de rendicion de los fondos de
una subvencién otorgada por el monto de $3.445.240 en el afio 2023, destinada a
financiar la publicacion de mil ejemplares del libro denominado: “Archivo Fotografico
las Chacras de Bellavista” y que debié haber sido rendida al 28/07/2023.

Segun lo anterior y debido a varios factores, no se pudo concretar la rendicion
en la fecha estipulada porque aln no estaba completamente terminado el proyecto, el
cual incluia: diagramacion, lanzamiento y entrega de los ejemplares a los vecinos,
esto Ultimo, se realizara en Octubre del 2023.

Dado los antecedentes, se facultd a la Institucidn a rendir |la totalidad del
proyecto en un plazo no superior al 29 de Diciembre del afio en curso y ademas
con documentacion que comprenda: facturas y boletar posteriores al
28/07/2023.



2.2
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AGRUPACION DE ACTORES DE PUERTO MONTT

Solicita autorizacion para que se les pueda donar bienes que estan fuera de
uso en Bodega de Rezago Municipal, para fines de su agrupacion teatral y que
comprende lo siguiente:

1 Silla giratoria roja mal estado: Céd. 10043001150.

1 Escritorio madera 3 cajones mal estado: Cod. 06-01-E-036.
1 Silla giratoria azul mat estado: Cod.100431430.

1 Estante metalico 4 cajones mal estado: Céd. 10026000023.
1 Silla cajero color azul mal estado: Cod. 100430831.

1 Silla cajero color azul mal estado: Cod. 100430832.

2 Cajas con especies de teatro Diego Rivera en mal estado.

1 Farol colonial mal estado.

1 Reloj Seiko grande mal estado.

4 Urnas de madera de votacion en mal estado.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo

Municipal, 1a solicitud presentada por la AGRUPACION DE ACTORES DE PUERTO
MONTT.

ACUERDO N° 446:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la

Sesion, se autoriza para la AGRUPACION DE ACTORES DE PUERTO MONTT, la
donacién de bienes que estan fuera de uso en Bodega de Rezago Municipal, para
fines de su agrupacion teatral y que comprende |o siguiente:

1 Silla giratoria roja mal estado: Céd. 10043001150.

1 Escritorio madera 3 cajones mal estado: Céd. 06-01-E-036.
1 Silla giratoria azul mal estado: Cod.100431430.

1 Estante metalico 4 cajones mal estado: Céd. 10026000023.
1 Silla cajero color azul mal estado; Cod. 100430831.

1 Silla cajero color azul mal estado: Cod. 100430832.

2 Cajas con especies de teatro Diego Rivera en mal estado.

1 Farol colonial mal estado.

1 Reloj Seiko grande mal estado.

4 Urnas de madera de votacién en mal estado.
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3. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS MUNICIPALIDAD. (14:min.
32:seg.)

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SOMETIDAS A APROBACION DE CONCEJO
SESION DE FECHA 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Sr. _lvan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacion, presenta la
Modificacién Presupuestaria.

FINANCIAMIENTO :

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYE :

SUBT|ITEM |ASIG |SUBA |DENOMINACION MONTO (M$)
3 02 | 004 | 047 [Mejoramliento infraestructura Cementerios 19.041
[TOTAL FINANCIAMIENTO | 19.041 |
GASTOS . -

CON ESTOS RECURSOS SE AUMENTA :

SUBT|ITEM |ASIG SUBA[DENOMINACION MONTO (M$)
3 02 | 004 | 032 |Reparacion nichos Cemenierio General Calle Huasco 5.055
* Obras extraordinarias. Se adjunta minuta del proyecto
k)| 02 | 004 | 048 [Mejoramiento Mercado Pres dente Ibafez 13.986
* Suplemento para adjudicar. Se adjunta minuta del proyecto

{TOTAL GASTOS { 19.041 |

ALCALDE SR. GERVQOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la sclicitud presentada por la AGRUPACION DE ACTORES DE PUERTO
MONTT.

ACUERDO N° 447:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUITINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y la abstencién de la Concejala Sra.
MUNOZ, se aprueba la Modificacién Presupuestaria por el monto de M$19.041, en los
términos presentados.

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNQZ, basa su abstencién en lo siguiente:
sefiala que todos los afos a los Cementerios se les ha puesto una cantidad de dinero
importante para reconstruccion, mejoramiento, limpieza de terreno y resulta que
siempre estan recibiendo quejas de la gente que precisamente, acude a ellos.




Por otra parte, le dice a Don Ivan Leonhardt, que hace bastante tiempo han
estado pidiendo que funcione en el famoso Mercado Presidente Ibafiez un ascensor
o algo similar, ya que no existe acceso universal.

Recalca que lo sefalado, se ha pedido en reiteradas oportunidades y en
relacidon a esto, comenta que cuando la gente llega en silla de ruedas y quiere subir al
segundo piso, generalmente las llevan cargadas. Entonces como no existe acceso
universal o un ascensor, aquello crea una dificultad y siempre les estan diciendo que
esa situacion se esta viendo, que ya vienen los arreglos, que lo tienen presupuestado
y hasta este dia, no hay absolutamente nada.

Sr. lvan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacién, explica a la Concejala
Sra. MUNOZ, que justamente, eso era lo que estaba mencionando hace unos minutos
atras y el proyecto en cuestion, se postulé a Circular 33. Por lo tanto, aquello incorpora
pavimento, cubiertas, ascensor con monta carga y mejoramiento de revestimientos en
general para todo el Mercado Presidente Ibanez.

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNOZ, después de la aclaracion hecha por el
Sr. Leonhardt, manifiesta que mantendra su abstencion hacia esta Modificacion
Presupuestaria.

4, MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SALUD. (28:min. 18:seg.)

Sr. José Aravena, Director de Salud Municipal, entrega los detalles de la
Modificacién Presupuestaria.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1
CONVENIOS
SOMETIDA A APROBACION DEL HONORABLE CONCEJC MUNICIPAL
CON FECHA DE 13 SEPTIEMBRE 2023, (En miles de pesos)

PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2023 (EN MILES DE PESOS

POR MAYORES INGRESOS ESTIMADOS AUMENTA:

B3l = g CODIGO 115; INGRESOS TOTAL (MIL

3E| E DENOMINACION PESOS)

05 TRASFERENCIAS CORRIENTES 46.633

05{ 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 46.633

05| 03 |006 |DEL SERVICIO DE SALUD 46633
TOTAL INGRESOS (M$) 46.633




PRESUPUESTO DE GASTOS ANO 2023 (EN MILES DE PESOS)

POR MAYORES GASTOS ESTIMADOS AUMENTA:

3 5 IGO 215 GAST
|E - 5z COOIGO 213:GA5TOS TOTAL (MILES DE
g°| E % DENOMINACION PESOS)
[T ]
21 GASTOS EN PERSONAL 46.633
21| 03 OTRAS REMUNERACIONES 46,633
TOTAL GASTOS (MS$) 45.633

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo
Municipal, la Modificacién Presupuestaria.

ACUERDO N* 448:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesion, se aprueba la Modificacion Presupuestaria por el monto de M$46.633, en los
términos presentados.

5. APROBACION PATENTES DE ALCOHOLES. (29:min. 46:seg.)

Sr. Oscar Bahamonde, Subdirector de Rentas y Patentes, informa la primera
solicitud de patente de alcohol.

SOLICITUDES DE PATENTES DE ALCOHOLES

" Identificacidéndal | RUTY | Tipode | Giro Domicilic | Cuenta con Aprobacidn de | Informeds | Cuanta con
[, Contribuyenta Tramita | fomardal Junta de Vecinos  Informae de
1 : | - Carabineros
5 |
| boOM SNS LEY |
|
| - i - - L | R | | S g P e
i Mirdinarket Victor FETIN689-8 | Transferenaa Minemercado | Oesde Si & S Porginm §a
Manuet vakiés Toro ¥ | San Marun N* |89,
EJRL Trastaco locad 2
Rol, 400697 al
i Local ubicado en |
I || Avermda Trapen Sur | |
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ALCALDE SR. GERVQY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo

Municipal, la solicitud presentada por el contribuyente: Minimarket Victor Manuel

Valdés Toro E.I.LR.L.

ACUERDO N° 449:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesibn, se autoriza la siguiente Patente de Alcohol, de acuerdo con las facuitades que
le confiere el Articulo 65°, de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido fue fijado por el D.F.L. N° 1/2006, publicado el

26 de Julio del 2006; y el Reglamento Municipal N° 001 del 02.01.2002.

Identificacion del RUT N° Tipo de Giro Domicilio
Contribuyente Tramite Comercial
Desde San
Minimarket Victor | 77.730.689-8 | Transferencia | Minimercado | Martin N° 189
Manuel Valdés y Traslado Local 2, al Local
Toro E.LLR.L. Rol. 400697-6 ubicado en
Avenida Trapen
Sur N° 257,
Portal del Sur

Sr. Oscar Bahamonde, Subdirector de Rentas y Patentes, comunica la segunda

solicitud de patente de alcohol.

SOLICITUDES DE PATENTES DE ALCOHOLES

00 SEP
T AL RT0 STIT
. Identificacidn dei.__ﬁfﬁg—-: Giro Domicdilio Cuenta con Aprobacidn de Informe de Cuenta con
N Contribuyente Tramite Comercial Junta de Vecinos| Informe de
Carabineros
DOM SN LEY
V
| : yd A
1 Pamea Denisse 15.903.240-k Depdsite de Desde 5 /' w0 Vs Regativo B
Zofiga Soto Bebwdas Presidente |baliéz Requier
/ Alohdlicas | N° 1145, Bellghita o
3
Local ubcado /
Victor N
4021, Portal del Sur

PUERTO MONTT, 05 de suptiembre 2023
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ALCALDE SR. GERVOQY_ PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por la contribuyente: Pamela Denisse Zufiga Soto.

ACUERDO N° 450:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. CUITINO, Sr.
GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y el rechazo del Concejal Sr. BINDER, se
autoriza la siguiente Patente de Alcohol, de acuerdo con las facultades que le confiere
el Articulo 65°, de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo
texto refundido fue fijado por el D.F.L. N°® 1/2006, publicado el 26 de Julio del 2006; y
el Reglamento Municipal N° 001 del 02.01.2002.

Identificacion RUT N° Tipo de Giro Domicilio
del Tramite Comercial
Contribuyente
Desde
Presidente
Pamela Denisse | 15.903.240-K | Transferencia | Depésito de | Ibanez N° 1145,
Zaihiga Soto y Traslado Bebidas Bellavista al
Rol. 400162-1 | Alcohdlicas | Local ubicado
en Victor
Hechenleitner
N° 4021, Portal
del Sur

CONCEJAL SR. FERNANDO BINDER, fundamenta que su rechazo, tiene

relacién con el informe negativo que entrega la Junta de Vecinos.

6. APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° 141/2023,
“CONSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN ORIENTE

10:seg.)

(40:min.

Sr. Néstor Alvarez, Jefe Departamento de Licitaciones y Gestion de

Abastecimiento (S), comunica la Licitacion.

Minuta tipo

Nombre licitadén: " “CONSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN ORIENTE [11°,

ID Mercado Pablico: T 2324-319-1P23. - W
'-_Numero intemo litadon: | | 141/2023. | |
| Presupuesto publicado: §88.457.000.- (Convenio de Transferencia de la Subdere) |
| Monto a suplementar: §7.151.741.- (Presupuesto Municipa Vigente) |

Finandamiento: | Programa Mejoramiento Urbano de la Subdere - Presupuesto Municipal Vigente. ]

Imputaciée presupuestarla: | ' 31.02.004.036.02.01.001. ]
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En conformidad & lo estipulado en el articulo 65 letra /) de la ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades, se
solicita al Honorable Concelo autorizar la contratacién Indicada, en consideracién a que el valor a contratar sobrepasa las 500

UTM.
Del Contrato u orden de compra:
Oferente Representante Legal Residencia Oferente.
VICTOR NELSON HERNANDEZ Volcin Michimavida N°® 234, Valle Voicanes
VARGAS, RU.T, N* 6.624.5764 de 1s dudad de Puerto Montt.
De log Montos y Plazos:
Plazos Tiempo de Validez de
Maonto a contratar (entrega, ejecucion, (Gara:::?m a) mlrngar:nt:;qge I garant(a de fiet
duracién del contrato} plimiento cumplimiento
$95.608.740. 90 dias comidos.- 14 meses, $4.780.437 .- 225 diss.
De las Multas, Requerimientos v Unidades Municoales
Multas Requiere Contrato y orden |  Requlere solo Unidad que
de compra orden de compra solidtante. Fiscaliza
v v DOM
Del Contrato u Orden de Compts (se regirdn por):
Bases de Acta de
Licitacidn Espedificadiones Técnicas Anglisi Adiudicad Decreto de Adjudicacién
s v v v
De la Forma de Pago:
Formulaciones de estados de pagos mensuales,
Anexos péra la contratacin gue se adjuntan:
Minuta resumen  explicativo  de | Actade Minuta Decreto de Detlle d ot
compra o contratacion Andlisls Adjudicadién 2lie Ce presuputsio
v v v
Departamento Nombre Jefe Departamento (3) |
| .
i \
Licitaciones y Gestion de } ,
Abastecmiento. ) Néstor Fabién Alvarez Diaz.

g é"?.‘q N\O‘x

&

N =
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Minuta resumen explicativo de compra o contratacién para presentacion a Concejo Municipal, por
compra 0 contratadén superior a 500 UTM

Retumen con
descripdéon de la
contratacén o compra

PROYECTO: “COSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN QRIENTE 11"

LICITACION PUBLICA  : N°141/2023 [D 2324-319-LP23

(Resumen ©n | UBICACION : JARDIN ORIENTE

descripcién de compra o | pROPIETARIO : I. MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT

contratecion, conforme | \sonTo A ADJUDICAR  : $ 95.608.740.- IMPUESTO INCLUIDO, FINANCIAMIENTO

ey, T ciieadones | pMU (SUBDERE) ¥ MUNICIPAL.
ubladé.n ) PLAZO : 90 DIAS CORRIDOS
CONTRATISTA : Victor Nelson Herndndez Vargas

o

s b aRb b

El proyecto consiste en la construccion de una multicancha de 603 57 m2, con sistema
de drenaje y 120 m de veredas en el sector de Jardin Oriente HI. La multicancha acogerd
3 disciplinas deportivas: Basquethol, Temis y Baby Futbol, las que se diferenciaran entre
si mediante el trazado de diferentes colores sobre carpeta asfaltica.

\
Justificacién de {a | Dentro de las politicas pablicas del municipio, se encuentra el fortalecimiento ge las

(motive por ¢l cual s

compra o contratacidn | 5cyjvidades deportivas, enurcgando infracstructura acorde a las pecgsidades ge la
soriditel M comera | o comunidad y que permita el desarrollo de las actividades deportivas ma;F:ra seg
contratacion )
7 14
Unidad Solicitante \ / /Af'?' , /
Nombre Director o Jefe
Depto. Yanet Bustamante M ﬁ / - b
Nombre Funclonario Camila Velasquez : Tt
responsable =il

12




ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo

Municipal,

la

_ CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° 141/2023,
“CONSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN ORIENTE WI”.,

ACUERDO N° 451:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesion, se aprueba la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° 141/2023,
“CONSTRUCCION MULTICANCHA JARDIN ORIENTE Ill”, conforme a lo que se

indica:
Plazos Tiempo de
Montos .
{entrega, Plazos P Validez de
Oferente RUT N° &ﬂ::t:r ejecucion, |(Garantia CGu E::‘a';it:i::::, Garantia de
duracién del | Técnica) ?5.,/) Fiel
contrato) ’ Cumplimiento
Victor Nelson 90 dias .
Hernandez Vargas 6.624.576-4 | $95.608.740 T 14 meses $4.780.437 225 dias.
7. APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° E-52/2023,

“CONTRATACION DE SEGUROS CONTRA INCENDIOS Y ADICIONALES
DE ESCUELAS Y LICEOS, JARDINES INFANTILES VTF, OFICINAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL Y SUS CONTENIDOS,
COMUNA DE PUERTO MONTT”. (49:min. 52:seg.)

Sr. Luis Fuentes, Jefe Unidad de Proyectos DAEM, describe la Licitacion.

Minuta tipo

Solicitud de autorizacién a Concejo Municipal por contratacién superior a 500 UTM

' Nombre licitacién:

CONTRATACION DE SEGUROS CONTRA INCENDIO Y
ADISIONALES DE ESCUELAS Y LICEOS, JARDINES
INFANTILES VTF, OFICINA DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL Y SUS CONTENIDOS.

COMUNA DE PUERTO MONTT

D Mercado Piblico:

ID: 2328-314-0LQ23

Numero interno licitacién:

LICITACION PUBLICA E-52/2023

presupuestaria:

Presupuesto disponible: $ 180.000.000.-
Financiamiento: DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
Imputacién

CP 215-22-10-002 Primas y Gastos de Seguro
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En conformidad a lo estipulado en el articulo 65 letra i) de la ley N° 18.695 Orgéanica
Constitucional de Municipalidades, se solicita al Honorable Concejo autorizar la
contratacién indicada, en consideracién a que el valor a contratar sobrepasa las 500

UTM.
Del Contrato u orden de compra:
Residencia
Oferente RUT Representante Legal Oferente.
RENTA NACIONAL
COMPANIA DE PABLO NICOLAS
SEGUROS GENERALEs | 243100001 |\ ppierapinTo | PUERTO MONTT
S.A.
De los Montos y Plazos: - =
Tiempo de
Plazos Plazos Moantos Validez de
Monto a . . Garantfa
( entrega, ejecucion, duracién ((Garantfa . garantia de
contratar Fiel
del contrato) Técnica) N, correcta
Cumplimiento .
ejecucién
12:00 hrs del 30 de septiembre del
$179.785.580 | 2023 hasta las 12:00 hrs del 30 de 14 8.989.279 14
septiembre del 2024
De las Multas, Requerimientos y Unidades Municipales:
Requiere Contrato AR Unidad Unidad que
Multas orden de . . 1
y orden de compra Solicitante. Fiscaliza
compra
i X X DAEM DEM
Del Contrato u Orden de Compra (se regirdn por):
Bases de Especificaciones Acta de Oferta Decreto de
Licitacién Técnicas Andlisis Adjudicada Adjudicacién
X X X X X

De la Forma de Pago:

Por medio de un estados de pagos final contra obras terminadas.

Anexos para la contratacidn que se adjuntan:

Minuta resumen explicativo | Actade | Decretode | Detalle de presupuesto
de compra o contratacion Andlisis | Adjudicacién
X X . | X
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Minuta resumen explicativo de compra o contratacién para presentacion a Concejo

Municipal,

por compra o contratacién superior a 500 UTM

Resumen  con
descripcién de la
contratacién o
compra

{Resumen  con
descripcibn  de
compra 0
contratacién,
conforme a
especificaciones
técnicas, indicar
ubicacién )

CONTRATACION  DE SEGUROS CONTRA INCENDIO Y
ADISIONALES DE ESCUELAS Y LICEOS, JARDINES INFANTILES VTF,
OFICINA DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL Y SUS
CONTENIDOS. Esta contratacién tiene por motivo asegurar el
patrimonio educacional de la Municipalidad de Puerto Montt,
escuelas liceos y jardines infantiles, contra incendio, considerando
coberturas adicionales no incluidas en las pélizas a contratar, como
riesgos fendmenos de la naturaleza, riesgos politicos y otros
adicionales como acciones de terceros o caso fortuito, se cuenta con

la valorizacién de todos Ios bienes a considerar para estos fines con
un valor de 4.315.468 UF, periodo 2023

Justificacién de la
compra 0
contratacién

(motivo por el
cual se solicita
compra 0
contratacién )

Es necesario esta contratacidn para mantener asegurado el
patrimonio de la Direccién de Educacién Municipal.

Unidad Solicitante

DAEM

Nombre Director o

Jefe Depto.

MARIA LUIS RIVERA VALENCIA

Nombre Funcionario

responsable

LUIS FUENTES SOTO / /




ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° E-52/2023,
“CONTRATACION DE SEGUROS CONTRA INCENDIOS Y ADICIONALES DE
ESCUELAS Y LICEOS, JARDINES |INFANTILES VTF, OFICINAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL Y SUS CONTENIDOS, COMUNA
DE PUERTO MONTT".

ACUERDO N° 452:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUITINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra.
MUNOZ, Srta. CHAVEZ, Sr. RODRIGUEZ y la abstencion del Concejal Sr. GARRIDO,
se aprueba la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° E-52/2023,
“CONTRATACION DE SEGUROS CONTRA INCENDIOS Y ADICIONALES DE
ESCUELAS Y LICEOS, JARDINES |INFANTILES VTF, OFICINAS
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL Y SUS CONTENIDOS, COMUNA
DE PUERTO MONTT”, conforme a lo que se indica:

Tiempo de
Monto a P‘a:j%if‘i?g:ga' Plazos Gal:'nazl::it::i ol Validez de
Oferente RUT N Contratar duracion del (‘I'Gé::r:i':::? Cumplimiento Gare::ril;lla de
1,
contrato) (5%) Cumplimiento
enTe 12:00 horas del '
NACIONAL as e
COMPANIA 30 de septiembre
94.510.000-1 | $179.785.580 | del 2023 hasta las
0. . 14 $8.989.279 14
SEGUROS 12:00 horas del
GENERALES 30 de septiembre
S.A del 2024

CONCEJAL SR. EMILIO GARRIDQ, su abstencion la sustenta bajo el siguiente

argumento; informa que quiere dejar en Acta una infraccién al Articulo 87° de la Ley
18.695 y en relacién a esto, dice que va a mencionar once oficios que a la fecha no
han tenido respuesta:

CENDARWN

Oficio N° 19 del 12 de Abril de 2023
Oficio N° 26 del 19 de Mayo de 2023
Oficio N° 27 del 29 de Mayo de 2023
Oficio N° 31 del 30 de Mayo de 2023
Oficio N° 33 del 31 de Mayo de 2023
Oficio N° 38 del 08 de Junio de 2023
Oficio N° 57 del 17 de Julio de 2023
Oficio N° 63 del 11 de Agosto de 2023
Oficio N° 65 del 17 de Agosto de 2023

10 Oficio N° 68 del 30 de Agosto de 2023
11.Oficio N° 73 del 04 de Septiembre de 2023

De manera que, pide que se pueda revisar oficialmente la respuesta de esos
once oficios y la solicitud se la hace directamente al Sr. ALCALDE, para que la
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Direccioén de Educacion Municipal, le responda en el plazo legal que corresponde y
vuelve a dejar de manifiesto que al hacer la revision de la materia tanto digital como
manual, ahi constaté que no habia respuesta de lo que ha descrito.

Formula que quiere dejar constancia por el efecto de no haber tenido respuesta
y porque ademas, se estd incumpliendo flagrantemente el Articulo 87° de la Ley
18.695.

Anade que desde el primer oficio de Abril de este afio, solo hay que sacar la
cuenta para comprobar el tempo que lleva esperando respuestas a lo que legalmente
corresponde.

Por lo tanto y en este mismo acto, recalca que en materias relacionadas con la
Educacion Municipal y no teniendo adn la informacion de los once oficios que
menciond, su abstencién la sustentd en los hechos sefalados.

8. APROBACION APORTE A DIEZ ORGANIZACIONES CLASIFICADAS EN
PROYECTOS FINANCIADOS A TRAVES DEL PRESUPUESTO 2023, POR
EL PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “PROMOCION, ORGANIZACION
Y DESARROLLO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS JUVENILES”. (59:min.
42:seg.)

Sra. Carla Comicheo, Directora de Desarrollo Comunitario, hace la
presentacion del tema y sefala lo siguiente:

El clado aporte se encuentra financiado a iravés del presupuesio 2023, por el Programa Social denominado
Promocitn, Organizacion y Desamollo de Iniciativas y Proyectos Juveniles, aprobado por decreto N* 15.328,
de fecha 21 de diclembre de 2022 y decrelo N°07717 de fecha 29 de junio da 2023, que contempla remia
millones de pesos ($30.000.000) en la cuenta 24.01.004 (Organizaciones comunitarias). La adjudicacion de
los citados recursos se daeterminé da la siguiente manera:

1) Consulta Ciudadana Juvenil realizada desde el dia 28 de agosto al 1 de sepliembre del presente,
en donde se obtuvieron 4.493 volos, clasificando asi las diez (10) organizaclenes mas votadas. De
esta manera se financiard a las organizaciones clasificadas de acuerdo a la volacién obtemda,
segun la sigulente tabla:

TOTAL LUGAR Cl.:l‘;::;:DO
ORGANIZACIONES CLASIFICADAS vOTOS

CLUB DE PATINAJE PUERTO MONTT 816 1| $3.000,000.-
DEPORTES ATLETICO PUERTO MONTT 614 2| $3.000.000.-
CLUB DEPORTIVO SOGIAL Y CULTURAL FEMENINO LIZH 482 3| $3.000.000.-
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL DE DANZAS DEL FOLCLOR ' $3.000.000.-
ENTRE TACOS Y ESPUELAS 378 4
AGRUPACION JUVENIL MOVIMIENTO GRITA 374 5 $3.000.000.-
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL YORUBA DO SON BATUCADA 366 6| $3.000.000.-
AGRUPACION SOCIAL Y DEPORTIVA LLUVIOSOS RROLLER ESKATE 236 7|7 $3.000.000.-
CLUB ACADEMIA DE FUTBOL AUSTRAL 234 g| $3.000.000.-
AGRUPACION SOGIAL ¥ CULTURAL ISEKAI 234 9| $3.000.000.-
CLUB DEPORTIVO TAEKWONDO TOUKON PUERTO MONTT 232| 10]  $3.000.000.-

Total|  $30.000.060.«
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Ademas, por este medio sefialamos que las diez organizaciones clasificadas presentan su Diractorio
Vigente, Certificades de no deuda y tienen el rul que entrega el Servicios de Impuestos Internos.

ALCALDE SR. GERVQY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, el APORTE A DIEZ ORGANIZACIONES CLASIFICADAS EN
PROYECTOS FINANCIADOS A TRAVES DEL PRESUPUESTO 2023, POR EL
PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “PROMOCION, ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS JUVENILES”.

ACUERDO N° 453:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUI:TINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, 3Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y la abstencion de la Concejala Sra.
MUNOZ, se aprueba APORTE A DIEZ ORGANIZACIONES CLASIFICADAS EN
PROYECTOS FINANCIADOS A TRAVES DEL PRESUPUESTO 2023, POR EL
PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “PROMOCION, ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS JUVENILES”.

El citado aporte, se encuentra financiado a través del Presupuesto 2023 por
el Programa Social denominado: Promocion, Organizacion y Desarrollo de
Iniciativas y Proyectos Juveniles, aprobado por Decreto N° 15.328, de fecha 21
de Diciembre del 2022 y Decreto N° 07717 de fecha 29 de Junio del 2023, que
contempla treinta millones de pesos ($30.000.000) en la cuenta N° 24.01.004
(Organizaciones Comunitarias).

La adjudicacién de los recursos se determiné de la siguiente manera:

s Consulta Ciudadana Juvenil realizada desde el dia 26 de Agosto al 01 de
Septiembre del presente, donde se obtuvieron 4.493 votos, clasificando asi las
diez (10) Organizaciones mas votadas. De esta manera, el financiamiento se
hara de acuerdo a la votacion obtenida, segun la siguiente tabla:

ORGANIZACIONES CLASIFICADAS TOTAL | LUGAR MONTO

VOTOS CLASIFICADO

CLUB DE PATINAJE PUERTO MONTT 616 1 $3.000.000.-

DEPORTES ATLETICO PUERTO MONTT 614 | 2 | $3.000.000.- |

CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y CULTURAL FEMENINO LIZH 492 | 3 $3.000.000.-

AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL DE DANZAS DEL| 378 | 4 | $3.000.000.- |

FOLCLOR ENTRE TACOS Y ESPUELAS

AGRUPACION JUVENIL MOVIMIENTOGRITA | 374 [ 5 | $3.000.000.- |

AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL YORUBA DO SON| 366 6 $3.000.000-

BATUCADA

AGRUPACION SOCIAL Y DEPORTIVA LLUVIOSOS RROLLER| 236 | 7 | $3.000.000- |

ESKATE

ICLUB ACADEMIA DE FUTBOL AUSTRAL 234 | 8 | $3.000.000-
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\GRUPACION SOCIAL Y CULTURAL ISEKAI T 234 | 9 | $3.000.000-
CLUB DEPORTIVO TAEKWONDO TOUKON PUERTO MONTT 232 10 | $3.000.000.-
o ' - o Total| $30.000.000.-

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNQZ, fundamenta su abstencion, basandose
en lo siguiente: desde su punto de vista, considera que ha sido muy baja la
participacion para este concurso juvenil, ya que 15 organizaciones no es una cantidad
significativa si se considera que las organizaciones de jovenes, siempre son un tema
masivo y podria apostar que esas 15 organizaciones podrian multiplicarse por cinco,
porque no estan cubiertos algunos sectores de esta querida comuna y de acuerdo a
eso, quisiera saber donde se organizé la participacién juvenil o como se hizo la
promocidn masiva para que llegaran a postular solo esa cantidad de organizaciones.

Sra. Carla Comicheo, Directora de Desarrollo Comunitario, responde a la
Concejala Sra. MUNOZ, que la primera difusién se hace a través de las Redes
Sociales, Municipalidad, Colegios, Agrupaciones y este afio se hizo también por medio
de Organizaciones Comunitarias de las mismas Juntas de Vecinos. Es decir, se
utilizaron todas esas instancias.

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNOZ, después de la respuesta, expresa a la
Directora que siempre se ha solicitado que las convocatorias sean abiertas y enfatiza
que la difusién deberia ser masiva para llegue a todos los lugares, pero hoy en dia el
Estado y las Autoridades, estan acostumbrados a hacer esos eventos a través de las
Redes Sociales como su Unico objetivo, pero se debe tener en cuenta que no todos
se manejan por esa via y en este caso como se trata de un tema juvenil y ellos
entienden estas materias, igual se tuvo que utilizar esa instancia.

Asimismo, piensa también que se deberia poner ojo cuando se promueven
actividades por estas vias, puesto que no todos los sectores de la comuna, sobre todo
los mas apartados, no cuentan con una sefal clara como la que se tiene en la ciudad.

Ademas, siempre se ha dicho que ojala cuando todos los Departamentos del
Municipio tengan alguna promocion o campania, aquello se haga en medios masivos
para que la gente no necesariamente, tenga que estar frente a un celular solo para
escuchar.

Del mismo modo, le gustaria saber si los fondos o inversiones son respaldados
y como se cuadran las compras, con el fin de que esas organizaciones juveniles,
cuenten con recursos suficientes para su programacion.

Igualmente, encuentra egoista la forma en que se hizo este concurso porque
hay cientos de organizaciones que no postularon y en base a esa premisa, siente que
algo pasé para tan baja participacién y esas son las razones para sus aprehensiones.

Sra. Carla Comicheo, Directora de Desarrollo Comunitario, aclara y reitera que
si se hizo difusién por Redes Sociales, como también en reuniones con Juntas de
Vecinos, visitando Colegios y a través de los Territorialistas de Organizaciones
Comunitarias.
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Por lo tanto, queda de manifiesto que dicha convocatoria no se hizo solo por
una via, sino que igual, a través de actividades efectuadas con las Juntas de Vecinos
y en instancias de fin de semana como el Municipio en tu Barrio, donde se aprovecho
el contacto con la gente para convocar a mas personas que quisieran postular.

Por lo sefialado, vuelve a reiterar que no fue una convocatoria cerrada en
Redes Sociales, sino que ademas, se realizaron actividades masivas en visitas a los
territorios, reuniones con Juntas de Vecinos y en Establecimientos Educacionales a
travées del DAEM, o sea, se hizo todo ese tipo de invitaciones y si bien es cierto este
afo fueron 15 organizaciones, el otro affio ese numero puede aumentar y si hay que
subsanar algunas cosas se hara, ya que ése es el espiritu para ir mejorando y
convocando a mas Organizaciones Comunitarias.

Vuelve a recalca que como esta vez se hizo una convocatoria masiva, el
objetivo sera siempre apuntar a mas y con eso quiere enfatizar que estas invitaciones
no solo se llevaran a cabo por Redes Sociales cerradas, sino que también, en diversas
instancias de participacion ciudadana.

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNOZ, comunica a la Directora, que tampoco
pueden olvidar que existen otras vias como los puntos de medios y a la vez, cree que
las emisoras también deberian comprometerse con la difusién en los medios normales
y audiovisuales.

De! mismo modo, consulta si hay alguna grabacién de entrada, un texto o algo
por el estilo.

Sra. Carla Comicheo, Directora de Desarrollo Comunitario, informa a la
Concejala Sra. MUNOZ, que igual se hizo ese tipo de difusion.

CONCEJALA SRA. MARCIA MUNOZ, solicita a la Directora, si es posibie que
le pueda enviar lo que ha mencicnado y vuelve a reiterar que su abstencion, es porque
siente que la convocatoria o invitacién no fue masiva.

9. APROBACION _ESCALA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, ANO 2023. (01:hra. 25:min. 40:seg.)

Sr. José Aravena, Director de Salud Municipal, da a conocer el punto.

ESCALA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

DESDE AGOSTO 2023 A NOVIEMBRE 2023
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CATEGORIA A

CAT Rango | Ptje. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION v TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% IMPONIBLE
A-1 | 11663 | 12500 | 2.651.168 | 2.651.168 556.745 25.698 | 5.884.778
A-2 | 10830 | 11662 | 2.651.162 | 2.651.162 556.744 25.698 | 5.884.766
A-3 9997 | 10829 | 2.534.620 | 2.534.620 532.270 25.698 | 5.627.208
A-4 9164 | 9996 | 2.418.090 | 2.418.09 507.799 25.698 | 5.369.677
A-5 8331 | 9163 | 2301559 | 2.301.559 483.327 25698 | 5.112.143
A-6 7498 | 8330 | 2185031 | 2185031 458.857 25.698 | 4.854.617
A-7 6665 | 7497 | 2.068.488 | 2.068.488 434.383 25.698 | 4.597.057
A-8 5832 | 6664 | 1.951.952 | 1.951.952 409.910 25.698 | 4.339.513
A-9 4999 | 5831 | 1.835.420 | 1835420 385.438 25.698 | 4.081.976
A-10 | 4166 | 4998 | 1718882 | 1718882 360.965 25658 | 3.824.427
A-11 | 3333 | 4165 | 1.624.477 | 1.624.477 341.140 25.698 | 3.615.793
A-12 | 2500 | 3332 | 1.388.272 | 1.388.272 291.537 25.698 | 3.093.779
A-13 | 1667 | 2499 | 1.281.361 | 1.281.361 269.086 25.698 | 2.857.506
A-14 834 1666 | 1.189.548 | 1.189.548 249.805 25698 | 2.654.599
A-15 0 833 | 1.067.53% | 1.067.539 224.183 25698 | 2.384.959
CATEGORIA B
CAT Rango | Pye. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION vy TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% IMPONIBLE
B-1 | 11663 | 12500 | 1.387.160 | 1.387.160 291.304 25.698 | 3.091.322
B-2 | 10830 | 11662 | 1.387.158 | 1.387.158 291.303 25.698 | 3.091.317
B-3 9997 | 10829 | 1.332.015 | 1.332.015 279.723 25698 | 2.969.451
B-4 9164 | 9996 | 1.276.876 | 1.276.876 268.144 25.698 | 2.847.594
B-5 8331 | 9163 | 1.238.869 | 1.238.869 260.162 25698 | 2.763.598
B-6 7498 | 8330 | 1.176.140 | 1.176.140 246,989 25698 | 2.624.967
B-7 6665 | 7497 | 1113415 | 1.113.415 233.817 25.698 | 2.486.345
B-8 5832 | 6664 | 1.050.685 | 1.050.685 220.644 25698 | 2.3a7.711
B-9 4999 | 5831 | 987.960 987.960 207.472 25.698 | 2.209.089
B-10 | 4166 | 4998 | 925.238 925.238 194,300 25698 | 2.070.474
B-11 | 3333 | 4165 | 862.506 862.506 181.126 25698 | 1.931.835
B-12 | 2500 | 3332 | 737.050 737.050 154.781 25.698 | 1.654.579
B-13 | 1667 | 2499 | 674.321 674.321 141.607 25698 | 1.515.948
B-14 834 1666 | 611.595 611.595 128.435 25698 | 1.377.323
B-15 0 833 548,865 548.865 115.262 25698 | 1.238.689
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CATEGORIA C

CAT Rango | Ptje. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION vy TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% IMPONIBLE
¢1 | 10739 | 11500 | 724.039 724.039 152.048 25.698 | 1.625.823
C-2 9972 | 10738 | 724.035 724.035 152.047 25698 | 1.625.815
C-3 9205 | 9971 | 693.005 693.005 145,531 25.698 | 1.557.238
C-4 8438 | 9204 | 661.973 661.973 139.014 25.698 | 1.488.658
C-S 7671 | 8437 | 630.945 630.945 132.499 25.698 | 1.420.087
C-6 6904 | 7670 | 599.916 599.916 125.982 25608 | 1.351.513
c-7 6137 | 6903 | 568.890 568.890 119.467 25.698 | 1.282.944
C-8 5370 | 6136 | 537.852 537.852 112.949 25.698 | 1.214.351
C-9 4603 | 5369 | 506.828 506.828 106.434 25.698 | 1.145.788
C-10 | 3836 | 4602 | 475.795 475.795 99.917 25.698 | 1.077.205
C-11 3069 3835 444,762 444.762 93.400 25.698 | 1.008.623
C-12 2302 3068 390.979 390.979 82.106 25.698 889.762
C-13 | 1535 | 2301 | 359.309 359.309 75.455 25.698 | 819.771
c-14 768 1534 | 340.689 340.689 71.545 25.698 | 778.621
C-15 0 767 321.679 321.679 67.553 25.698 | 736.609
CATEGORIA D
CAT Rango | Pje. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION Ley TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% [IMPONIBLE
D-1 | 10739 | 11500 | 675.305 675.305 141.814 25.698 | 1.518.122
D-2 9972 | 10738 | 648.295 648.295 136.142 25.698 | 1.458.431
D-3 9205 | 9971 | 621.280 621.280 130.469 25.698 | 1.398.727
D-4 8438 | 9204 | 594.269 594,269 124.797 25.698 | 1.339.033
D-5 7671 | 8437 | 567.257 567.257 119.124 25.698 | 1.279.337
D-6 6904 | 7670 | 540.247 540.247 113.452 25.698 | 1.219.644
D-7 6137 | 6903 | 513.231 513.231 107.779 25.698 | 1.159.939
D-8 5370 | 6136 | 486.218 486.218 102.106 25.698 | 1.100.240
D-9 4603 | 5369 | 459.209 459,209 96.434 25.698 | 1.040.550
D-10 | 3836 | 4602 | 432.197 432.197 90.761 25698 | 980.853
D-11 | 3069 | 3835 | 405.184 405.184 85.089 25.698 | 921.154
D-12 | 2302 | 3068 | 356.425 356.425 74.849 25698 | 813.398
D-13 1535 2301 337.275 337.275 70.828 25.698 711.076
D-14 768 1534 | 323341 323.341 67.902 25698 | 740.282
D-15 0 767 310.079 310.079 65.117 25698 | 710973
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CATEGORIA €

CAT Rango | Ptje. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION Loy TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% iMPONIBLE
E-1 | 10739 | 11500 | 627.813 627.813 131.841 25698 | 1.413.166
E-2 9972 | 10738 | 602.701 602.701 126.567 25.698 | 1.357.667
E-3 9205 | 9971 | 577.587 577.587 121.293 25.698 | 1.302.166
E-4 8438 | 9204 | 552475 552.475 116.020 25.698 | 1.246.668
E-5 7671 | 8437 | 527.359 527.359 110.745 25698 | 1.191.161
E-6 6904 | 7670 | 502.247 502.247 105.472 25.698 | 1.135.663
E-7 6137 | 6903 | 477.130 477.130 100.197 25.698 | 1.080.156
E-8 5370 | 6136 | 452.019 452.019 94.924 25698 | 1.024.661
E-9 4603 | 5369 | 426.907 426.907 89.650 25698 | 969.162
E-10 | 3836 | 4602 | 401793 401.793 84.377 25698 | 913.661
€11 | 3069 | 3835 | 376.682 376.682 79.103 25.698 | 858.166
E-12 2302 3068 340.443 340.443 71.493 25.698 778.076
E-13 | 1535 | 2301 | 322602 322.602 67.746 25698 | 738.648
£-14 768 1534 | 304.003 304.003 63.841 25698 | 697.546
E-15 0 767 | 294.228 294,228 61.788 25.698 | 675.941
CATEGORIA F
CAT Rango | Ptje. SUELDO | ATENCION | ASIGNACION oy TOTAL
NIV BASE | PRIMARIA ZONA 21% IMPONIBLE
F-1 10739 | 11500 | 592.355 592.355 124.395 25698 | 1.334.803
F-2 9972 | 10738 | 568.652 568.652 119.417 25.698 | 1.282.418
F-3 9205 | 9971 | 544.957 544,957 114.441 25.698 | 1.230.053
F-4 8438 | 9204 | 521.261 521.261 109.465 25.698 | 1.177.684
F-5 7671 | 8437 | 497.570 497.570 104.490 25.608 | 1.125.327
F-6 6904 | 7670 | 473.876 473.876 9%9.514 25.698 | 1.072.964
F-7 6137 | 6903 | 450.181 450.181 94,538 25.698 | 1.020.598
F-8 5370 6136 426.485 426.485 89.562 25.698 968.230
F-9 4603 | 5369 | 402.79% 402.796 84,587 25698 | 915.878
F-10 | 383 | 4602 | 379.102 379.102 79.611 25.698 | 863.512
F-11 | 3069 | 3835 | 355.407 355.407 74.635 25608 | 811.147
F-12 | 2302 | 3068 | 321.943 321.943 67.608 25698 | 737.193
F-13 | 1535 | 2301 | 30.371 304.371 63.918 25698 | 698.358
F-14 768 1534 | 288.963 288.963 60.682 25698 | 664.306
F-15 0 767 276.899 276.899 58.149 25698 | 637.6M
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ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo
Municipal, ESCALA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL,
ANO 2023,

ACUERDO N° 454:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la
Sesion, se aprueba ESCALA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, ANO 2023, en los términos presentados.

10. INFORMA ACTUALIZACION DE TRASPASO PERSONAL DE
HONORARIOS A PLAZO FIJO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, SEGUN LEY 21.526. (01:hra. 26:min. 55:seg.)

Sr. José Aravena, Director de Salud Municipal, informa el punto.

ACTUALIZA TRASPASO PERSONAL DE HONGRARIOS A PLAZO
FIJO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

LEY 21.526 — 28.12.2022

OTORGA REAJUSTE DE REMUNERACIONES A LAS Y LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLICO,
CONCEDE AGUINALDOS QUE SENALA, CONCEDE OTROS BENEFICIOS QUE INDICA, Y MODIFICA
DIVERSOS CUERPOS LEGALES

MARCO NORMATIVO

ARTICULO 74 Ley 21.526:

“Durante los afios 2023 al 2026, faciltase al aicalde o alcaldesa para modificar la calidad
juridica de personas contratadas a honorario a suma alzada o asimiladas a grado, pasando a ser
contratadas bajo las normas del Cédigo del Trabajo, con una remuneracion liquida mensualizada
que le permita mantener su honorario liquido mensual y de acuerdo a lo que se establezca en el
decreto alcaldicio sefialado en el inciso siguiente. Lo anterior, se aplicard cuando el personal a
honorarios no pudiera ser traspasado a cargos a contrata”.

“El alcalde o alcaldesa, con informe al concejo municipal, establecera los requisitos para el
traspaso, la forma de determinar la remuneracion liquida mensual y el honorario liquido
mensual, los criterios de priorizacién, para el caso que haya mas personal a honorarios que
disponibilidad presupuestaria para el traspaso, considerando a lo menos la mayor antigiedad de la
persona contratada a honorarios en el municipio que cumpla cometidos especificos de naturaleza
habitual en él. También podrad considerar para estos efectos los periodos contratados en la
municipalidad bajo otra calidad juridica; y las demas normas de procedimiento que sean necesarias
para la implementacién de este articulo”.
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DICTAMEN CONTRALORIA GENERAL DE LA 296951N23 del 11.01.2023

“Las condiciones y requisitos de los respectivos traspasos, tanto al régimen de la contrata
como al del codigo del trabajo, se sujetaran a la regulacion que se disponga a través de los
correspondientes decretos alcaldicios, los que deben contemplar los criterios de priorizacidn
prescrito por el legislador, dando conocimiento de ello al concejo municipal”.

NECESIDAD DE TRASPASO

El Departamento de Salud Municipal de Puerto Montt requiere realizar traspaso de
prestadores de servicio (honorarios) a plazo fijo (Ley 19.378) a un total de 10 funcionarios quienes
seran contratados en la categoria A {2 funcionarios), Categoria B (6 funcionarios) y Categoria C (2
funcionarios) considerando para ello la naturaleza de las funciones y la antigiiedad de los servicios.

CRITERIOS DE PRIORIZACION

Se considerara lo establecido en la Ley 21.526 en lo relativo a la antigiiedad efectiva de los
prestadores de servicio en complemento a lo sefialado en el dictamen 173171N22 de la
Contraloria Nacional de la Replblica que establecié como requisito haber desempefado
funciones continuas por al menos dos ailos 0 mas para la Municipalidad de Puerto Montt,

Cumplen con el requisito de antigliedad, 10 prestadores de servicio expresados en el
siguiente detalle;

Detalles de antigiiedad por categorias prestadores de servicio

.

Categoria Antigiiedad
A 6 afios
3 aftos
3 afos
2 afnos
2 aflos
2 aflos
2 afios
2 aflos
7 afios
3 afios

O 0 |~N |V | A Wik =

(NN l=-Ri-Ri--Ri--Rl.-Rl--0 -2
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REQUISITOS DE TRASPASO

Se estableceran los sigulentes requisitos para el traspaso desde la prestacién de servicio al
plazo fijo.

e Contar con mas de dos afios de renovaciones en calidad de prestador de servicio al 31 de
diciembre del 2022.

e Haber tenido contrato vigente al 31.12.2022

e Cumglir con los requisitos generales de ingreso de la Ley 18.883 — Aprueba Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales.
L J

Cumplir con los requisitos establecidos en la Ley 19.378 — Establece Estatuto de Atencidn
Primaria de Salud Municipal para las categorias A, By C.

ASIMILACION ENCASILLAMIENTO LEY 19.378 Y PROTECCION LIQUIDA MENSUAL

Los 10 prestadores de servicios al ser traspasados a la calidad de plazo fijo fijaran su
remuneracién segun lo establecido en la Ley 19.378; articulo 40 “La remuneracion de los
Juncionarios con contrato a plazo fijo, de acuerdo con el inciso terceo del articulo 14, se asimilard a
los niveles establecidos para el personal con contrato indefinido”. La asimilacion de los niveles se
realizard acorde a la experiencia y capacitacién que individualmente cada funcionario acredite en
el momento del traspaso a plazo fijo, fijando asi su remuneracidn,

A fin de garantizar que producto del traspaso desde la prestacion de servicio al plazo fijo,
el funcionario no vea afectada su remuneracién liquida la ley 21.526 establecié que los
funcionarios deberan percibir “una remuneracion liquida mensualizada que le permita mantener
su honorario liquido mensual”

De esta manera y segliin se expresa en el siguiente detalle los servidores de prestacién a
honorarios traspasados a plazo fijo percibiran las siguientes remuneraciones segun categoria, nivel,
horas contratadas, sumando ademads una asignacidn especial de caracter transitorio para proteger

la diferencia liquida.

N* | Antigledad | Categoria | Nivel Horas Cargo Honorario Suelde Difarancla | Imponible
Contratadas Liquido liquido liquida
2022 plazo fijo para
2023 proteger
1 6 afios A 14 16 Médico $1.319.021 $ 790.009 $529.012 $ 646.398
2 3 afios A 15 22 Meédico $2327.390 | $981.368 | $1.346.022 | $1.633.125
3 3 affos B 14 44 Enfermero $1.726.955 $1.122.928 $ 604.027 $ 732.865
4 2 afios B 15 22 Kinesidloga $941.095 $ 504,402 $ 436.693 $533.504
5 2 aflos B 15 22 Kinesidloga $941.095 $507.977 | $433.118 | $525.501
6 2 afios B 14 22 Kinesidloga $941.095 S 560.095 $ 381.000 $ 466.169
7 2 afios B 15 44 Enfermera 51.256.858 | $1.013.257 | §$243.601 $ 295.561
8 2 affos B 14 22 Kinesidlogo $941.095 $564.823 $376.272 $456.530
9 7 aifos C 13 44 TENS $ 787.352 $ 665.382 §121.970 $ 149.546
10 3 afios C 15 44 TONS $ 780.200 5613.073 $167.127 $202.775
Totales $4.638.842 | $5,642.064




AJUSTE DE ASIMILACION

£l Departamento de Salud Municipal, regularizo el pago de asimilacidn de encasillamiento
de los 10 prestadores de servicio tras la entrega de informacién al Honorable Concejo Municipal el
pasado 15 de marzo dei 2023.

Tras revisién de los antecedentes a la fecha se determiné que existen diferencias en los
montos liquidos a proteger solo en funcionario identificado en el puesto nimero 1. Todo lo demas
manténgase en plena vigencia como fuere informado al Concejo Municipal el pasado 15 de marzo.

Sueldo | Diferencia
Horas LD liquido liquida
N Antigliedad | Categoria | Nivel Cargo Liquido . 3 Imponible
Contratadas 2022 plazo para
fijo 2023 | proteger
1 6 afos A 14 16 Médico | $2.088.450 |$790.009 | $1.298.441 | $1.586.560
2 3 afios A 15 22 Médico | $2.327.390 [5981.368 | $1.346.022 | $ 1.633.125
S
3 3 afios B 14 a4 Enfermero | $1.726.955 1.122.928 $604.027 | $732.865
4 2 afios B 15 22 Kinesidloga | $941.095 |$504.402| $436.693 | $533.594
S 2 aflos B 15 22 Kinesidloga | $941.095 |[5507.977| $433.118 | $525.501
6 2 afios B 14 22 Kinesidloga | $941.095 |5560.095| $381.000 [ $466.169
S
7 2 afios B 15 44 Enfermera | $ 1.256.858 T $243.601 | $ 295561
8 2 afos ] 14 22 Kinesidlogo | $941.095 |5$564.823| $376.272 | 5456.530
9 7 afos C 13 44 TENS $787.352 |5665.382| $121.970 | $149.546
10 3 afios c 15 44 TONS $780.200 |5613.073| $167.127 | $202.775
Totales $5.408.271| $6.582.226

ASIGNACION ESPECIAL DE CARACTER TRANSITORIO PARA PROTECCION DE DIFERENCIA LIQUIDA

Para efectos de la proteccion de la remuneracidn liquida se establecera una asignacién
especial de caracter transitorio mensualizada 1a cual tendra una extension desde el 01.01.2023 al
31.12.2023, finalizado este periodo los funcionarios traspasados de Ja prestacién de servicio al
plazo fijo deberan ajustarse a la remuneracién establecida por nivel y categoria de la Ley 19.378 -
Establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,

COSTO DE LA PROTECCION DE DIFERENCIA LIQUIDA

La totalidad del gasto representard para el Departamento de Salud Municipal una
inversidn mensual de $6.582.226 extendido desde enero a diciembre del afio 2023 por un total de
$78.986.712 aproximadamente.

Departamento de Salud Municipal
Puerto Montt, Chile

Septiembre 2023



11. REMITE A TRAVES DE OFICIO N° 1522 DEL 30.08.2023, INFORME DE
TRATOS DIRECTOS Y LICITACIONES PUBLICAS MAYORES A 200 UTM,
EJECUTADAS A CONTAR DEL 25 DE JULIO AL 25 DE AGOSTO 2023,
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL. (01:hra. 28:min. 00:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, comunica que se remite a traves de
OFICIO N° 1522 DEL 30.08.2023, INFORME DE TRATOS DIRECTOS Y
LICITACIONES PUBLICAS MAYORES A 200 UTM, EJECUTADAS A CONTAR DEL
25 DE JULIO AL 25 DE AGOSTO 2023, DEPARTAMENTO DE EDUCACION
MUNICIPAL.

12. REMITE A TRAVES DE OFICIOS N° 504, 505 Y 508 DEL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2023, INFORMES DE SEGUIMIENTO Y CIERRE
INFORMES FINALES, EMANADO DE LA DIRECCION DE CONTROL.
(01:hra. 28:min. 16:seg.)

ALCALDE SR. GERVOQY PAREDES, informa que se remiten a través de
OFICIOS N° 504, 505 Y 508 DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2023, INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y CIERRE INFORMES FINALES, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL.

13. INFORME DE COMISIONES. (01:hra. 28:min. 27:seg.)

Todos los antecedentes del Punto N° 13 “Comisiones” informadas en esta
Sesion, se encuentran integramente reproducidas en Grabacion Audiovisual de la
Pagina WEB del Municipio “Biblioteca Digital Concejo en Linea".

14. VARIOS. (01:hra. 33:min. 58:seg.)

Todos los antecedentes del Punto N° 14 “Varios” informados en esta Sesion,
se encuentran integramente reproducidos en Grabacion Audiovisual de la Pagina
WEB del Municipio “Biblioteca Digital Concejo en Linea”.

ALCALDE SR. GERVQY PAREDES, da por finalizada la Sesién Ordinaria de
Concejo Municipal, siendo las 17:30 horas. (01:hra. 57:min. 17:seg.)
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NOTA: Las intervenciones realizadas por los miembros del Concejo Municipal,
durante el transcurso de la Reunion, estan contenidas integramente en la grabacion
de la presente Sesion, publicada en la Pagina WEB de la Municipalidad de Puerto
Montt “Biblioteca Digital Concejo en Linea”.

Sustento Juridico:

e Articulo 84° Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”.
o Ley N°® 21.534 “Sobre Publicidad de los Concejos Municipales”.

TENGASE PRESENTE:
“Con fecha 20 de Septiembre de 2023, no se llevé a efecto Ia Sesion Ordinaria

que estaba pactada para la fecha indicada, ya que todos los Concejales
asistentes acordaron posponerla para el 22.09.2023".

-t

SECRETARIA
MUNICIPAL *

SCP.
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