MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT
Secretaria Munlicipal

ACTA N° : 112

Fecha | : 05 de Abril de 2023
Sesion | 1  Ordinaria

Hora 1 15:30

Publicacién | : | Pagina Web - Biblioteca Digital Concejo en Linea
 Ley N° 21.534
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En Puerto Montt, siendo las 15:30 horas del dia Miércoles 05 de Abril de 2023,
se lleva a efecto la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal, Via Remota a través de
Microsoft TEAMS, presidida por el Alcalde de la Comuna Sr. GERVOY PAREDES
ROJAS, actuando como Secretaria Municipal (S), Sra. GABRIELA HERRERA
VARGAS y la asistencia de los siguientes Directivos: Sra. JACQUELIN PAZ,
Administradora Municipal, Sr. IVAN LEONHARDT, Secretario Comunal de
Planificacion, Sr. EGIDIO CACERES, Director Juridico, Sra. ORIETTA LAMERAIN,
Directora de Control, Sra. MARIA LUISA RIVERA, Directora de Educacion
Municipal, Sr. JOSE ARAVENA, Director de Salud Municipal, Sra. CARLA
COMICHEO, Directora de Desarrollo Comunitario, Sr. JAVIER PAREDES, Director
de Seguridad Publica, Sr. JUAN CARLOS SUAZO, Director de Medioambiente,
Aseo y Ornato, Sr. OSCAR BAHAMONDE, Subdirector de Rentas y Patentes, Sr.
PABLO ALARCON, Jefe Departamento de Licitaciones y Gestién de Abastecimiento
y Sr. HERNAN REYES, Encargado Departamento de Bienes Municipales.

ASISTENCIA SRES(A) CONCEJALES:

- SR. FERNANDO BINDER ALVAREZ.

- SR. JUAN CARLOS CUITINO URIBE.

- SR. LEONARDO GONZALEZ SAEZ.

- SR. LUIS VARGAS MACHADO.

- SR. FERNANDO ESPANA ESPANA.

- SRA. SONIA HERNANDEZ ASENCIO.

- SRA. MARCIA MUNOZ KOCHIFAS.

- SRTA.EVELYN CHAVEZ CHAVEZ.

- SR. EMILIO GARRIDO IBANEZ.

- SR YERCO RODRIGUEZ GUICHAPANI.



CITACION

Cite a LUd., a Sesi6n Ordinaria del Concsjo Municipal, a efectuarse el dia

Miércoles 05 de Abril de 2023, a las 15:30 horas., Via Remota - a través de
Microsofl TEAMS

10.

1.

12.

TABLA
ACTAN® 12

APROBACION ACTAS N° 09 DEL 08.03.2023, N° 10 DEL 15.03.2023 Y
N° 11 DEL 22.03.2023.

SOLICITUDES.

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS MUNICIPALIDAD.
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SALUD

APROBACION PATENTES DE ALCOHOLES.

APROBACION EVALUACION DE METAS INSTITUCIONALES Y
COLECTIVAS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
MUNICIPAL ANO 2022.

APROBACION ORDENANZA PARA LA PROTECCION Y
CONSERVACION DE HUMEDALES URBANOS DE LA COMUNA DE
PUERTO MONTT.

APROBACION PARA DAR DE BAJA Y ENAJENAR MEDIANTE REMATE
VEHICULOS MUNICIPALES.

APROBACION FUNCIONES A HONORARIOS DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL.

APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N* $-235/2022,
“SERVICIO DE IMPRESIONES PARA LA RED DE ATENCION PRIMARIA
DE SALUD MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT",

APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° S-11/2023,
“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA DESAM
PUERTO MONTT",

APROBACION FUNCIONES A HONORARIOS, DEPARTAMENTO DE
SALUD MUNICIPAL,

APROBACION TRAMOS ASIGNACION DE MERITO ART. 30 BIS LEY
19.378, DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

APROBACION NOMBRES DE CALLES.

APROBACION AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB
DEPORTIVO FLOGOVIT DE CARDONAL.

APROBACION AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB

1, DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL.



17. APROBACION AVENIMIENTO “CAIMAPU MANSILLA CARLOS
HERNAN CONTRA VILLALOBOS Y ASOCIADOS LIMITADA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT™.

18. APROBACION AVENIMIENTO SOCIEDAD COMERCIAL EL NARANJO
LIMITADA CON DAEM PUERTO MONTT.

19. REMITE INFORME FINAL N° 549 DE 2022, SOBRE AUDITORIA A LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LA
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT, EMANADO DE LA
CONTRALORIA REGIONAL DE LOS LAGOS.

20. REMITE A TRAVES DE ORD. N° 248 DEL 13.03.2023, INFORME
TRATOS DIRECTOS INDEPENDIENTES DEL MONTO ADJUDICADO Y
LICITACIONES MAYORES A 200 UTM ADJUDICADAS DESDE EL 01 DE
FEBRERO AL 13 DE MARZO 2023, DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL.

21. REMITE ORD. N° 139 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL.

22. REMITE A TRAVES DE ORD. N° 140 DEL 23.03.2023, INFORME FINAL Y
CIERRE DE FISCALIZACION N° 37/2022, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL.

23. REMITE ORD. N° 143 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL.

24. REMITE ORD. N° 159 DEL 29.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL,

25. INFORME DE COMISIONES.

26. REQUERIMIENTO DE OFICIOS SRES. COM

Distrii:uclbn:

Sr. Fernando Binder Aivarez Sra. Sonia Hemdndez Asencio
Sr. Juan Caros Cuitifo Urbe Sra Marcia Mufloz Cochifas

S1. Leonardo Gonzaiez Saex Srta. Evelyn Chavez Chivez

St. Luis Vargas Machado Sr. Emilio Garrido 'bafez

$1. Fernando Espada Esparia. Sr. Yerco Rodriguez Guichapani

ALCALDE SR. GERVQY PAREDES, da inicio a la Sesién Ordinaria de
Concejo Municipal y procede a presentar los temas en Tabla.




1.  APROBACION ACTAS N° 09 DEL 08.03.2023, N° 10 DEL 15.03.2023 Y N°
11 DEL 22.03.2023. (3:min. 36: seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, las ACTAS N° 09 DEL 08.03.2023, N° 10 DEL 15.03.2023 Y N° 11 DEL
22.03.2023.

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. CUITINO, Sr.
GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y el rechazo del Concejal Sr. BINDER en
las tres Actas presentadas, se aprueban las ACTAS N° 09 DEL 08.03.2023, N° 10
DEL 15.03.2023 Y N° 11 DEL 22.03.2023.

CONCEJAL SR. FERNANDO BINDER, sobre su rechazo a las tres Actas,
expresa lo siguiente: en este punto, no sabe si a lo que se va referir es una consulta
0 un comentario y agrega que lo que pasa, es que hay un instructivo que no sabe si
es o no legal y ahi se pierde un poco, porque en los distintos Concejos Municipales
cuando aprueban o rechazan es importante destacar que los Concejales siempre
hacen observaciones y hay un instructivo en donde se sefiala que si se hacen
observaciones antes y después se vota, dichas observaciones no aparecen en el
Acta.

De manera que, en lo personal, aclara que su rechazo a las tres Actas, es
debido a que en distintas intervenciones que ha habido, el ALCALDE también ha
solicitado que queden algunas observaciones en el Acta y las suyas no han quedado
plasmadas en el documento, pero es un tema que necesita que se revise con la
Secretaria Municipal y solicita que esto quede al tanto.

Asimismo, de acuerdo a lo expresado por la Concejala Srta. CHAVEZ
respecto a no aprobar un Acta porque no estuvo presente en dicha Sesion, se deja
constancia que la Edil si estuvo presente en las tres Sesiones plasmadas en las
Actas presentadas.

Por lo tanto, todas las intervenciones realizadas por los miembros del
Concejo Municipal, durante el transcurso de la Reunién, estan contenidas
integramente en la grabacion de la presente Sesién, publicada en la Pagina
WEB de la Municipalidad de Puerto Montt “Biblioteca Digital Concejo en
Linea”.

2. SOLICITUDES. (09:min. 45:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, informa que se presentan para su
aprobacion, las siguientes solicitudes:




2.1.

JUNTA DE VECINOS MIRADOR DEL SOL

Solicita una subvencion por el monto de $3.950.420, que se destinara a
equipar la sede social y contar con lo necesario para poder realizar actividades
y reuniones del sector.

Segun lo anterior, el destino de los fondos es para la compra de
electrodomésticos, vajillas, servicio de cuchilleria, estufa a pellet con su kit de
instalacion, mobiliario y una campana.

El detalle de lo senalado, se adjunta en formulario N°1 de solicitud de aportes
y subvenciones de la Municipalidad de Puerto Montt de cada agrupacion.

Se sugiere hacer entrega del monto solicitado segun disponibilidad
presupuestaria.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo

Municipal, la solicitud presentada por la JUNTA DE VECINOS MIRADOR DEL SOL.

ACUERDO N° 151:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en

la Sesion, se aprueba una subvencién por el monto de $3.950.420 segtn
disponibilidad presupuestaria, a la JUNTA DE VECINOS MIRADOR DEL SOL,
que se destinara a equipar la sede social y contar con lo necesario para poder realizar
actividades y reuniones del sector.

Segin lo anterior, el destino de los fondos es para la compra de

electrodomésticos, vajillas, servicio de cuchilleria, estufa a pellet con su kit de
instalacién, mobiliario y una campana.

2.2,

CLUB DE RAYUELA CHACABUCO

Solicita una subvencién por el monto de $4.403.000, para poder participar de
varios Campeonatos de Rayuela dentro de la Region, considerando ademas
un viaje a Osorno para participar de un cuadrangular.

Segun lo anterior, el destino de los fondos es para cancelar los viajes que se
deben realizar a los siguientes lugares: Fresia, Cahitas, La Huacha, Frutillar,
Llanquihue, Puerto Varas, Alerce y Hospital.

Ei detalle de lo sefalado, se adjunta en formulario N°1 de solicitud de aportes
y subvenciones de la Municipalidad de Puerto Montt.

Se sugiere hacer entrega de $4.000.000, segun disponibilidad
presupuestaria.



ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo

Municipal, la solicitud presentada por el CLUB DE RAYUELA CHACABUCO.

ACUERDO N° 152:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en

la Sesion, se aprueba una subvencion por el monto de $4.000.000 segun
disponibilidad presupuestaria, al CLUB DE RAYUELA CHACABUCO, para poder
participar de varios Campeonatos de Rayuela dentro de la Region, considerando
ademas un viaje a Osorno para participar de un cuadrangular.

Segun lo anterior, el destino de los fondos es para cancelar {os viajes que se

deben realizar a los siguientes lugares: Fresia, Caiitas, La Huacha, Frutillar,
Llanquihue, Puerto Varas, Alerce y Hospital.

2.3.

COMITE DE TRABAJO EMPRENDEDORAS IGUALDAD DE GENERO

Solicita una subvencién por el monto de $11.791.300, para poder realizar la
actividad denominada: “LA REINA DEL HOGAR?”, del sector de Pichi Pelluco,
con el fin de premiar a mujeres jefas de hogar mayores de 60 afos, el cual se
efectuaria desde el 28 al 30 de Abril del presente afio.

Segln lo anterior, el destino de los fondos es para el pago de artistas, pago
de transporte, fletes, animadores, cocteleria, amplificacion, escenario,
iluminacién, equipo técnico calificado, monitores para la actividad recreativa y
tramoyas, utileria e implementacion para las reinas.

El detalle de o sefialado, se adjunta en formulario N°1 de solicitud de aportes
y subvenciones de la Municipalidad de Puerto Montt.

Se sugiere hacer entrega de $8.000.000, segun disponibilidad
presupuestaria.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, retira la solicitud de Tabla por falta de

informacioén.

24.

CLUB DEPORTIVO VOLLEYMONTT

Solicita una subvencion por el monto de $2.631.560, para contar con
implementacién y equipamiento deportivo adecuado, con el propésito de
participar en campeonatos a nivel comunal adultos de una manera digna.

Segln lo anterior, el destino de los fondos es para la compra de camisetas,
polerones, rodilleras, balones, bolso porta-balones, silbato, bombin y medidor
de aire.



El detalle de lo sefialado, se adjunta en formulario N°1 de solicitud de aportes
y subvenciones de la Municipalidad de Puerto Montt.

Se sugiere hacer entrega de $2.000.000, segin disponibilidad

presupuestaria.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por el CLUB DEPORTIVO VOLLEYMONTT.

ACUERDO N° 153:

Con el voto favorable del ALCALDE vy de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba una subvencidon por el monto de $2.000.000 segun
disponibilidad presupuestaria, ail CLUB DEPORTIVO VOLLEYMONTT, para
contar con implementacion y equipamiento deportivo adecuado, con el propésito de
participar en campeonatos a nivel comunal adultos de una manera digna.

Segun lo anterior, el destino de los fondos es para la compra de camisetas,
polerones, rodilleras, balones, bolso porta-balones, silbato, bombin y medidor de
aire.

2.5. AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL RAICES DE LICARAYEN

Solicita autorizacion para modificar en forma excepcional y por unica vez, el
plazo de rendicién de los fondos de una subvencion de $3.000.000, otorgada
por el Presupuesto Participativo Juvenil en el afio 2022, la cual debidé haber
sido rendida al 31 de Diciembre del mismo aio.

Dado los antecedentes, la rendicion no se efectu6é en la fecha estipulada
porque los fondos fueron transferidos recién el 15/12/2022, haciéndose
imposible rendir en quince dias.

En base a lo expuesto, solicitan se les pueda autorizar rendir en un plazo no
superior al 30/06/2023.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por la AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL
RAICES DE LICARAYEN.

ACUERDO N° 154:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesién, se autoriza a la AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL RAICES DE
LICARAYEN, a modificar en forma excepcional y por Unica vez, el plazo de rendicion
de los fondos de una subvencion de $3.000.000, otorgada por el Presupuesto
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Participativo Juvenil en el afio 2022, la cual debié haber sido rendida al 31 de
Diciembre del mismo afo.

Segun lo anterior, la rendicién no se efectud en ia fecha estipulada porque los
fondos fueron transferidos recién el 15/1 2/2022, haciéndose imposible rendir en
guince dias.

En base a lo expuesto, se faculté a la Institucién a rendir en un plazo no
superior al 30/06/2023.

26. AGRUPACION SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVA ETE - CREANDO
TEATRO

Solicita autorizaciéon para modificar en forma excepcional y por Unica vez, el
plazo de rendicion de los fondos de una subvencion otorgada por el monto de
$10.000.000 en el afio 2019, la cual debié haber sido rendida al 30 de
Diciembre del mismo afio.

Dado los antecedentes y debido a que varios documentos se firmaron tarde,
la rendicién igual se efectué y resulté observada desde la Direccién de Control
por haber sido entregada fuera de plazo con fecha 13/01/2020.

De acuerdo a lo anterior, solicitan se les autorice la entrega de la rendicion
con la fecha 13/01/2020 y de esa forma, quedar al dia con el Municipio.

ALCALDE SR. GERVOY_PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por la AGRUPACION SOCIAL CULTURAL Y
DEPORTIVA ETE - CREANDO TEATRO.

ACUERDO N° 155:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesién, se autoriza ala AGRUPACION SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVA ETE-
CREANDO TEATRO, a modificar en forma excepcional y por tnica vez, el plazo de
rendicion de los fondos de una subvencion otorgada por el monto de $10.000.000 en
el afio 2019, la cual debid haber sido rendida al 30 de Diciembre del mismo afio.

Dado los antecedentes y debido a que varios documentos se firmaron tarde,
la rendicidn igual se efectud y resulté observada desde la Direccion de Control por
haber sido entregada fuera de plazo con fecha 13/01/2020.

Conforme a lo sefialado, se facultd a la institucion a efectuar su rendicion con
la fecha indicada, es decir, 13/01/2020 y de esa forma, quedar al dia con el Municipio.



2.7. LIGA CONTRA LA EPILEPSIA PUERTO MONTT

Solicita autorizacion para modificar en forma excepcional y por unica vez, el
plazo de rendicién de los fondos de una subvencion otorgada por el monto
anual de $2.937.000 en el aifio 2022, la cual debié haber sido rendida el 11 de
Junio del mismo aio.

Dado los antecedentes, dicha rendicion se efectué y resulto observada desde
la Direccion de control debido a que varias facturas, se encontraban fuera del
plazo establecido.

Segun lo anterior, solicita se les autorice a presentar las siguientes
facturas/boletas: N°22823 del 21/11/2022, N°7375 del 30/09/2022,
N°1529151 del 21/10/2022, N°7609022 del 28/08/2022.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, retira la solicitud de Tabla y solicita al
Departamento de Subvenciones que entregue los datos a la Institucién para que su
presentacion sea mas clara.

2.8. COMITE DE TRABAJO Y SEGURIDAD PANITAO

Solicita autorizacion para que se les pueda donar Chatarra existente en el
Recinto Municipal de Parque Industrial para ser reciclada y darle uso en
beneficio de su Iglesia, segin consta en Oficio N° 198/110 de fecha 17 de
marzo de 2023, de la Direccién de Administraciéon y Finanzas,

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por el COMITE DE TRABAJO Y SEGURIDAD
PANITAO.

ACUERDO N° 156:

Con el voto favorable del ALCALDE vy de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se autoriza para el COMITE DE TRABAJO Y SEGURIDAD PANITAO, la
donacion de chatarra existente en el Recinto Municipal de Parque Industrial para ser
reciclada y darle uso en beneficio de su Iglesia, segin consta en Oficio N° 198/110
de fecha 17 de Marzo de 2023, de la Direccién de Administracidén y Finanzas.

2.9. JUNTA DE VECINOS SEPTIMO DE LINEA

Solicita autorizacion para que se les pueda donar Chatarra Metalica, existente
en el Recinto Municipal de Parque Industrial, para generar recursos e ir en
ayuda de vecinos que fueron afectados por un voraz incendio dias antes de
navidad en donde resultaron 4 casas incendiadas, segun consta en Oficio
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N° 197/109 de fecha 17 de marzo de 2023, de la Direccion de Administracion
y Finanzas.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por la JUNTA DE VECINOS SEPTIMO DE LINEA.

ACUERDOQ N° 157:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUITINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y la abstencion del Concejal Sr. ESPANA,
se aprueba la para la JUNTA DE VECINOS SEPTIMO DE LINEA, la donacién de
chatarra metdlica existente en el Recintc Municipal de Parque Industrial, para
generar recursos e ir en ayuda de vecinos que fueron afectados por un voraz
incendio dias antes de navidad donde resultaron 4 casas incendiadas, segun consta
en Oficio N° 197/109 de fecha 17 de Marzo de 2023, de la Direccion de
Administracion y Finanzas.

CONCEJAL SR. FERNANDO ESPANA, formula que su abstencion, se basa
en lo siguiente: hace referencia a que los productos que se estan solicitando no estan
dados de baja y entiende que el tema es al revés, es decir, primero se deben dar de
baja y luego ser solicitados por las Organizaciones para donacion.

Aclara que es muy loable que las Organizaciones soliciten bienes al Municipio
y que este punto no esta en discusion y le parece que no es legal que primero se
apruebe la donacién y posteriormente se den de baja.

Manifiesta que este punto esti al revés, porque se esta viendo la donacién en
primera instancia y posteriormente, segun la Tabla de Materias, se va a discutir la
baja de los bienes municipales.

Ademas si no se equivoca, cree que esta misma situacion se presenta en el
caso de los vehiculos municipales.

2.10. CENTRO CULTURAL DE COMUNICACION Y EDUCACION RADIOFONICA
CUARTA COLINA

Solicita autorizacidn para que se les pueda donar un Vehiculo de propiedad
Municipal que se encuentra en estado de baja por ser antiecondmica su
reparacién, segun informe tecnico emitido por el Jefe de Taller Municipal con
fecha 01/12/2022.

Lo anterior, segun oficio N°65/41 de fecha 26/01/2023 de la Direccién de
Administracion y Finanzas, donde la descripcién seria la siguiente:
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STATION WAGON afio 2005, PATENTE N°ZX.1646-7 MARCA KIA
MOTORS, MODELO CARNIVAL Il 2.5, N° MOTOR K5086921 N* CHASIS
KNAUP752256635427 COLOR VERDE, N° INTERNO M-50, CODIGO
INVENTARIO: 09011000087.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la solicitud presentada por el CENTRO CULTURAL DE COMUNICACION
Y EDUCACION RADIOFONICA CUARTA COLINA.

ACUERDO N° 158:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUITINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y la abstencién del Concejal Sr. ESPANA,
se aprueba la donacién de un vehiculo de propiedad Municipal que se encuentra en
estado de baja por ser antieconémica su reparacién, segun informe técnico emitido
por el Jefe de Taller Municipal con fecha 01/12/2022.

Lo anterior, consta en Oficio N°65/41 de fecha 26/01/2023, de la Direccion de
Administracion y Finanzas, cuya descripcion es la siguiente:

e STATION WAGON ANO 2005, PATENTE N°ZX.1646-7 MARCA KIA
MOTORS, MODELO CARNIVAL Ill 2.5, N° MOTOR K5086921 N° CHASIS
KNAUP752256635427 COLOR VERDE, N° INTERNO M-50, CODIGO
INVENTARIO: 09011000087.

CONCEJAL SR. FERNANDO ESPANA, argumenta que su abstencion es
porque al igual a lo manifestado en el punto anterior, el vehiculo antes de donarlo,
debe ser dado de baja.

3. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS MUNICIPALIDAD. (32:min.
54:seg.)

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SOMETIDAS A APROBACION DE CONCEJO

SESION DE FECHA 05 DE ABRIL DE 2023

Sr. Ivan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacion, presenta la primera
Modificacion Presupuestaria.
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FINANCIAMIENTO :

POR MAYORES INGRESOS PERCIBIDOS SE AUMENTA :

SUBT|ITEM [ASIG |SUBA|DENOMINACION _ ) MONTQ (M$)
05 | 03 | 002 | 999 |Transferencias corrientes - De olras Entidades Publicas 32.000
* De la SUBDERE - Otras
[Mayor ingreso percibido respecto de la estimacion de recursos para
Puerto Montt afo 2023, como Compensacion por Predios Exentos.
Tolal percibido: M$783.303.- segin Resclucién N°1 de SUBDERE de
fecha 11/01/2023, totalmente tramitada por Contraloria con fecha
27101/2023).

[TOTAL FINANCIAMIENTO [ 32.000]

GASTOS :

CON ESTOS RECURSOS SE AUMENTA

SUBT|ITEM [ASIG |SUBA [DENOMINACION MONTQ (M$)
29 | 03 Vehiculos 32.000

* 02 méviles M$32.000.-

Solicitado medtante Ord. N*404 de facha 15/03/2023, de

Adminisiradora Municipal,

[TOTAL GASTOS [ 32.000]

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la Modificacién Presupuestaria.

ACUERDO N° 159:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Sr. CUITINO, Sr. GONZALEZ,
Sr. VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta. CHAVEZ, Sr.
GARRIDO, Sr. GONZALEZ y el rechazo del Concejal Sr. BINDER, se aprueba la
Modificacién Presupuestaria por el monto de M$32.000, en los términos
presentados.

CONCEJAL SR. FERNANDO BINDER, argumenta que su rechazo es porque
cree que esto esta al revés y desde su punto de vista, considera que deberian haber
presentado un listado para saber qué vehiculos faltan, si son o no demasiados,
cudles hay que reemplazar y vuelve a recalcar que eso es al revés.

Por lo tanto, reitera que esa es su justificacion para rechazar esta
Modificacién Presupuestaria.
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Sr. lvan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacion, informa la segunda
Maodificacidn Presupuestaria.

SUPLEMENTO SUBPROGRAMAS

SUBPROGRAMAS ALERCE

Se suplementan los recursos de los Programas en la cuenta que se indica, segun solicitud de
Sra. Administradora Municipal adjunta, Ord. N°449 de fecha 24/03/2023

FINANCIAMIENTO :

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYE:

SUBT|ITEM {ASIG |DENOMINACION MONTO (M$)
2106 Mantenimiento y reparaciones 45.700

* Mantenimiento y reparacion de edificaciones

Provisién de licilaciones en tramile (mantencién de edificios municipales

y otros)

[TOTAL FINANCIAMIENTO | 45.700 |

GASTOS : -

CON ESTOS RECURSOS SE AUMENTA :

SUBT|!TEM [ASIG IDENOMINACION MONTO (M$)
21 ] 04 Gastos en Personal - Otros Gastos en Personal 45.700

* Prestacion de servicios en programas comunitarios

Al Programa "Actividades deportivas, escuelas deportivas, tafleras,

competencias, actividades recreativas para Alerce Histdrico, Sur y Norte®,

M$11.500.-

Al Programa “Cultura en Alerce, La Vara y Las Colonias”, M$13.000.-

Al programa "Atencion inlegral y domiciliaria del Adulto Mayor yio

Personas con Discapacidad en Alerce 2023", M321.200.-

[TOTAL GASTOS | 45,700 |

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la Modificacion Presupuestaria.

ACUERDO N° 160:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba la Modificacion Presupuestaria por el monto de M$45.700, en
los términos presentados.
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Sr. lvan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacion, comunica la tercera
Modificacion Presupuestaria.

SUPLEMENTO SUBPROGRAMAS

SUBPROGRAMA SOCIAL
DENOMINACION: EMERGENCIA Y PROTECCION CIVIL

Se suplementan los recursos del Programa en |a cuenta que se indica, segun solicitud de
Sra. DIDECO adjunta, Ord. N°114 de fecha 28/03/2023

FINANCIAMIENTO :

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYE:

SUBTI{ITEM |ASIG |DENOMINACION MONTO (M$)
22 | 06 Mantenimiento y reparaciones 151.000

* Mantenimiento y reparacion de edificaciones

Provisin de licitaciones en tramite (mantencion de edificios

municipales y otros)

{TOTAL FINANCIAMIENTO [ 151000 |

GASTOS :

CON ESTOS RECURSOS SE AUMENTA

SUBT|ITEM |ASIG | DENOMINACION MONTO (M$
21 ] 04 Gaslos en Persona! - Otros Gastos en Personal 145.000
* Prestacion de servicios en programas comunitarlos
22 | 02 Texliles, vestuario y calzado 6.000
* Vestuario, accesorios y prendas diversas

[TOTAL GASTOS [ 151.000 ]

ALCALDE SR. GERVOQY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la Modificacién Presupuestaria.

ACUERDO N° 161:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. GONZALEZ, Sr.
VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta. CHAVEZ, Sr.
GARRIDO, los rechazos de los Concejales Sr. BINDER, Sr. RODRIGUEZ vy la
abstencion del Concejal Sr. CUITINO, se aprueba la Modificacién Presupuestaria
por el monto de M$151.000, en los términos presentados.
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CONCEJAL_SR. FERNANDQO BINDER, basa su rechazo en lo siguiente:
formula que tiene un tema con este punto que fue presentado por la Administradora
Municipal Sra. Jacquelin Paz, en el cual se habla de un Programa de Emergencia
de Proteccioén Civil, donde se expuso que eso tiene que ver con que todavia hay una
alerta sanitaria hasta el 30 de Agosto y que se contratara a 50 Monitores.

Asimismo, le llama la atencién que esto pase por la Administracién Municipal
y no por la Direccién o Departamento de Salud, Unidad que tiene directa relacion
con el COVID. Ademas se trata de recursos municipales y por eso quiere dejar en
claro que esos recursos no provienen del Gobiemno, de igual forma, tiene dudas con
respecto al tema de cumplir con la normativa y quisiera saber cual es la normativa
que deben seguir.

Luego de escuchar la explicacién por parte de la Administradora Municipal,
pide que se les diga definitivamente que se estan generando 50 cupos de trabajo
para dar cumplimiento obviamente, a personas que estan en calidad de cesantia.

Esto, porque cuando se habla de normativa aca hay un Decreto de Alerta
Sanitaria y eso no obliga a tener Monitores Municipales. Ademas se estan
invirtiendo ciento cincuenta millones de pesos en Monitores que ni siquiera saben
qué es lo que van a hacer y primero que todo, se desconoce cuales son los perfiles
y funciones. Asimismo, se habla de capacitar sin saber quiénes son las personas.

Vuelve a recalcar que se trata de 50 personas que ignoran si pasaron o no
por un filtro y por eso quiere plantear su malestar en este punto, porque siente que
se estan haciendo cargos a la medida para acomodar a gente que quedé sin trabajo
y que eran de la Licitacion de Patricia Riquelme.

Expresa al ALCALDE, que no es bueno acomodar a su propia gente ya que
en Puerto Montt, hay muchos mas cesantes que no cuentan con las garantias y esos
50 cargos, también podrian estar destinados a 50 personas gue se encuentran
cesantes en esta ciudad y no necesariamente a esas personas que igual se
acercaron a su oficina para manifestar su malestar, responsabilizando al Concejo
Municipal por estar sin trabajo.

Desde su punto de vista, siente que esto es poco transparente y reconoce a
la vez que si faltan trabajadores, pero esa falta esta en Direcciones, Operaciones,
Electricidad vy si ese grupo de trabajadores calificara efectivamente para cargos que
realmente se necesitan, él no tendria ningan problema en aprobar el tema. Ahora
cuando se crean estos cargos de Monitores que no se sabe qué es lo que van a
hacer porque tampoco pasaron por la Direccion de Salud, donde el Director de Salud
hoy dia, estd checando el tema del testeo del COVID porque se le empiezan a
terminar los recursos y se estan inyectando ciento cincuenta millones de pesos en
Monitores que no saben para qué estdn enfocados y mas encima, les pasan un
listado que es como un paquete.

Comenta que ayer paso exactamente la misma situacién con la Direccion de
Medio Ambiente con personas que no se sabe quiénes son, cuales fueron los filtros
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por los que pasaron, se desconoce si se publicé el concurso y 1a verdad, es que eso
deja harto que desear.

De manera que, insiste al ALCALDE que si se trata de generar puestos de
trabajo en Puerto Montt seria maravilloso, pero en esta ciudad los cesantes no son
solo las personas que han trabajado para esta Municipalidad, sino que por el
contrario, hay muchos cesantes y se deberian abrir los concursos para que todos
puedan postular y evidentemente, administrar bien los recursos.

Ademas desde su punto de vista, considera que esos Monitores van a
efectuar una funcion poco relevante para lo que hoy dia estan enfrentando con el
COVID, entonces para lo que van a realizar esas personas, él prefiere diez mil veces
destinar esos recursos a Direcciones donde realmente pueda haber un aporte y que
ayude a la gestion directa de la ciudadania.

Asimismo, dice que esos ciento cincuenta millos no son de los propios
bolsillos, sino que de los puertomontinos. Afade que esa era su intervencion para
fundamentar su rechazo.

CONCEJAL SR. JUAN CARLOS CUITINO, formula que su abstencién es por
el hecho de que efectivamente, se esta viendo una gran cantidad de personas de
las cuales continuamente reciben llamados telefénicos o correos electronicos sobre
algunas necesidades existentes, en términos de operaciones y ademas cree que no
se justifica el monto para lo que esta dirigido, ya que ciertamente, no estan en una
etapa critica de pandemia.

CONCEJAL SR. YERCO RODRIGUEZ, para argumentar su rechazo,
expresa lo siguiente: menciona que han estado en las lltimas Comisiones de
Régimen interno, tratando y viendo como poder solventar algunas Unidades que
necesitan atencién y requieren de personal.

Reitera que ha habido muchas Reuniones y tuvieron la dltima de Ferias y
Mercados con Don Ivan Leonhardt, donde no estuvo la Administradora, pero asistié
Don Egidio. Ante esto, quiere destacar que realmente se necesita personal no tan
solo en esa area, sino que ademas en infraestructura, obras y todo lo relacionado
con este punto.

Vuelve a recalcar que es un tema que deben ver y analizar. Es més, este
tema, también podria haberse visto mas extensivamente en la Comisién de Régimen
Interno, pero desgraciadamente pasé por otra Comision.

Anade que le llama mucho la atencién que este asunto se haya puesto en
Emergencias de Proteccion Civil, siendo que es un tema bastante técnico y ademas,
se desconocen los perfiles de las personas que se van a contratar.

Entonces como le cabe mucha duda lo que se ha expuesto, deja de manifiesto
gue ése es el motivo de su rechazo.
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Sr. lvan Leonhardt, Secretario Comunal de Planificacion, describe la cuarta
Modificacién Presupuestaria.

SUPLEMENTO SUBPROGRAMAS

SUBPROGRAMA SOCIAL
DENOMINACION: CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR BUTAPUCHE

Se suplementan los recursos del Programa en la cuenta que se indica, segun solicitud de
Sra. DIDECO adjunta, Ord. N°95 de fecha 20/03/2023

FINANCIAMIENTO :

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYE:

SUBT|{TEM [ASIG |DENOMINACION MONTO (M$)
22 | 06 Mantenimiento y reparaciones 8.377

* Mantenimiento y reparacion de edificaciones

Provisidn de licitaciones en tramite (mantencidn de edificios

municipales y otros)

[TOTAL FINANCIAMIENTO | 8.377 |

GASTOS :

CON ESTOS RECURSQS SE AUMENTA :

SUBT|ITEM |ASIG |DENOMINACION MONTO (M$
21 | 04 Gastos en Personal - Otras Gastos en Personal 8.377
* Prestacion de sesvicios en programas comunitarics

[TOTAL GASTOS [ 8.377 |

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la Modificaciéon Presupuestaria.

ACUERDO N° 162:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesién, se aprueba la Modificacién Presupuestaria por el monto de M$8.377, en
los términos presentados.
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Sr. lvan Leonhardt, Secretarioc Comunal de Planificacion, da a conocer la
quinta Modificacién Presupuestaria.

REASIGNACION SUBPROGRAMAS

SUBPROGRAMA RECREACIONAL:

Actividades deportivas, escuelas deportivas, talleres, competencias,
DENOMINACION: actividades recreativas para Alerce Historico, Sur y Norte"

Se reasignan los recursos del Programa en las cuentas que se indican, segin solicitud de
Sra. Delegada Municipal Alerce adjunta, Ord. N°81 de fecha 28/03/2023

FINANCIAMIENTO :

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYE:

SUBT|ITEM [ASIG |DENOMINACION MONTO {M$)
2| 04 Materiales de uso o consumo 2.000
* Textos y olros maleriales de ensenanza

[TOTAL FINANCIAMIENTO | 2,000 |

GASTOS :

CON ESTOS RECURSOS SE AUMENTA ;

SUBT|ITEM |ASIG [DENOMINACION MONTO (M$)
2 (0 Alimentos y bebidas 200
* Para personas
22 | 08 Servicios generales 1.800
* Pasajes, fleles y bodegajes

|TOTAL GASTOS | 2.000 |

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacidn del Concejo
Municipal, la Modificacion Presupuestaria.

ACUERDO N° 163:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesién, se aprueba la Modificacion Presupuestaria por el monto de M$2.000, en
los terminos presentados.
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4. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS SALUD.

49:seg.)

Sr._José Aravena, Director de Salud Municipal, expone la Modificacién

Presupuestaria.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1

CONVENIOS

(1:hra.

SOMETIOA A APROBACION DEL HONORABLE CONCEIQ MUNICIPAL

CON FECHA DE S ABRIL 2023 (En miles de pesos)

PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2023 (EN MILES DE PESOS)

POR MAYORES INGRESOS ESTIMADOS AUMENTA!

3 é‘ E g 195: INGRESOS

2 DENOMINACION PESOS)
0s TRASFERENCIAS CORRIENTES 195,338
05 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 195238
05| 03 |06 |DEL SERVICIO DE SALUD 195 338

TOTAL INGRESOS (MS) 195.338

PRESUPUESTO DE GASTOS ANO 2023 (EN MILES DE PESOS)

[POR MENORES GASTOS ESTIMADOS DISMINUYE: | )
- CODIGO 215 GASTOS

e TOTAL {MILES
DENOMINACION DE PESOS)
21 GASTOS EN PERSONAL 281,074
21 02 PERSONAL DE CONTRATA 164 013
21 03 OTRAS REMUNERACIONES 876481
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUNMO 59.891
22 04 MATERIALES DE USC O CONSUMO 7 509
12 11 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES 52.182
206 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.7320
26 01 DEVOLUCIONES 1.720
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 31478
29 05 MAQUINAS ¥ EQUIPQS 1.100
29 06 EQUIPOS INFORMATICOS 2075
29 o7 PROGRAMAS INFORMATICOS [+]
4 SERVICIO DE LA DEUDA 116
34 07 DEUDA FLOTANTE 116
TOTAL GASTOS (M$) 328,376

07:min.



POR MAYORES GASTOS ESTIMADOS AUMENTA:

(1} CODIGO 215: GASTO
5 E 3 S TOTAL MILES
DENOMINACION OE PESQOS)

21 GASTOS EN PERSONAL §03.809
21| 01 PERSONAL DE PLANTA 370998
21| 02 PERSOMNAL DE CONTRATA 118 148
21| 03 OTRAS REMUNERACIONES 14.481
a2 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 17.708
22| o4 MATERIALES OE USO O CONSUMO 9 084
22| 05 SERVICIOS BASICOS 2240
22| 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 106
22| 0B SERVICIOS GENERALES 7153
22| 11 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES 2522
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERGS 400
29| 07 PROGRAMAS INFORMATICOS 400

TOTAL GASTOS (M%) §21.714

Municipal, la Modificaciéon Presupuestaria.

ACUERDO N° 164:

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en

la Sesion, se aprueba la Modificacion Presupuestaria por el monto de M$521.714,
en los términos presentados.

5.

del contribuyente que pasa a mencionar.

APROBACION PATENTES DE ALCOHOLES. (1:hra. 11:min. 04:seg.)

Sr. Oscar Bahamonde, Subdirector de Rentas y Patentes, presenta la patente
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ALCALDE SR. GERVOQY PAREDES, somete a aprobaciéon del Concejo
Municipal, la solicitud de PATENTE DE ALCOHOLES presentada por el
contribuyente: Jimmy Cristian Rodriguez Concha.

ACUERDO N° 165:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba la siguiente Patente de Alcohol, de acuerdo con las facultades
que le confiere el Articulo 65°, de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido fue fijado por el D.F.L.  N° 1/2006, publicado
el 26 de Julio del 2006; y el Reglamento Municipal N° 001 del 02.01.2002.

Jimmy Cristian Patente Correntoso Km. 26
Rodriguez Concha Supermercado
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6. APROBACION EVALUACION DE METAS INSTITUCIONALES Y
COLECTIVAS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
MUNICIPAL ANO 2022. (1:hra. 14:min. 01:seg.)

Sra. Jacquelin Paz, Administradora Municipal, hace la presentacion del tema
procediendo a leer una minuta.

“MINUTA”

“EVALUACION DE METAS INS TITUCIONALES Y COLECTIVAS DEL
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL ANO 2022"

“Solicita al Concejo Municipal, aprobar la evaluacion de las Metas
Institucionales y Colectivas del Programa de Mejoramiento de la Gestion afo 2022.

Lo anterior, en virtud del Articulo 8° de la Ley N° 19.803 y el Articulo 12° del
Reglamento N° 04 de fecha 16 de Abril del afic 2014.

La evaluacion ha sido preparada por el Departamento de Auditoria de la
Direccién de Control y esta revision, permite calcular el porcentaje de cumplimiento
de cada una de las Metas con sus Indicadores asociados trabajadas por las distintas
Direcciones Municipales.

Por lo tanto, el grado de cumplimiento de las Metas Institucionales del afio
2022 alcanza al 97%, lo que corresponde que la bonificacién sea del 7,6% de las
remuneraciones indicadas en el Articulo 7° del Reglamento de Incentivo.

En cuanto al curnplimiento de las Metas Colectivas, es importante mencionar
que todas las Direcciones a partir de sus Metas e Indicadores alcanzaron sobre el
90% de cumplimiento, lo que permite alcanzar el total del Incentivo respectivo.

Lo sefialado, se somete a aprobacion del Concejo para que a partir del mes
de Mayo, se vea reflejado en las remuneraciones de las Funcionarias y Funcionarios
Municipales de la Municipalidad de Puerto Montt.

Finalmente, informa que el tema fue expuesto en Comisién de Hacienda y
Régimen Internc”.

ALCALDE SR. GERVOQY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la EVALUACION DE METAS INSTITUCIONALES Y COLECTIVAS DEL
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL ANO 2022.

ACUERDO N° 166:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba la EVALUACION DE METAS INSTITUCIONALES Y
COLECTIVAS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
MUNICIPAL ANO 2022, en los términos presentados.
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7. APROBACION ORDENANZA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION
DE HUMEDALES URBANOS DE LA COMUNA DE PUERTO MONTT.
(1:hra. 22:min. 58:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, en relacion a este tema, comunica que
leera una pequefia minuta.

MINUTA
“ORDENANZA HUMEDALES URBANOS DE PUERTO MONTT”

“En Puerto Montt hasta hace ocho arios atras, nadie hablaba de Humedales
Urbanos y esos terrenos eran considerados de bajo valor econémico, ideales para
drenarlos, rellenarlos y construir sobre ellos.

Recién el 2015 cuando el Municipio contraté un Estudio de Riesgo y
Vuinerabilidad Ambiental, aparecieron pero como zonas de inundacion para efectos
del nuevo Plano Regulador y de ahi en adelante, se han realizado una serie de
Estudios con Lineas Bases para catastrarlos e incorporarlos a la ciudad.

Los Humedales son unos habitats especiales, tunicos y representativos de
cada zona geografica en los que se encuentran, son fragiles y altamente vulnerables
de las intervenciones antrépicas.

En general los Humedales Urbanos de Puerto Montt se encuentran en un
estado de conservacion intermedio, presentando algunas fuertes alteraciones
producto de una mala planificacion urbana debido a un Plan Regulador vigente que
no los consideré en el afio 2008.

Hoy en dia, el Municipio ha incorporado estos importantes ecosistemas de
infraestructura verde de la ciudad, generando las instancias para que se estudien,
conozcan, protejan y conserven.

En Puerto Montt existen a la fecha 05 Humedales Urbanos decretados, 17 a
la espera de la promulgacién de su proteccion por parte del Ministerio de Medio
Ambiente y 08 que el Municipio se encuentra caracterizando. Todos ellos, suman
mas de dos mil hectareas de proteccion y en donde solo 03, se encuentran en
propiedad del Municipio, fos restantes Humedales se encuentran en propiedad de
Empresas Inmobiliarias y otros Servicios Publicos.

En términos generales la principal amenaza sigue siendo el hombre, porque
por sus malas politicas publicas y planificacion territorial, han permitido disminuir
considerablemente la superficie de Humedales Urbanos en los dltimos 40 afios.

Por otro lado, solo las voluntades politicas a nivel Municipal junto al trabajo
mancomunado con la Sociedad Civil representada por Agrupaciones Ambientalistas,
han contribuido a que hoy en dia la Comuna de Puerto Montt cuente con la mayor
cantidad de Humedales Urbanos del Pais, tenga el Humedal Urbano mas grande del
Pais y se tenga la mayor superficie de Humedales Urbanos de Chile.
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Desde esta gestion, las medidas para conservar estos importantes
Ecosistemas, partieron por el calastro y caracterizacion de los Humedales Urbanos.
Luego se revisaron los Expedientes con las Lineas Bases de Flora y Fauna,
Poligonos y Analisis de Propiedad de los Terrencs y presentacion de los Expedientes
al Ministerio de Medio ambiente.

En paralelo, se realizo un proceso de Participacién Ciudadana para redactar
una QOrdenanza, finalizando con una Propuesta de Ordenanza Municipal para la
Proteccion de los Humedales Urbanos que este Concejo, votara a continuacion”.

A continuacion, el ALCALDE somete a aprobacion del Concejo Municipal, la
ORDENANZA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE HUMEDALES
URBANOS DE LA COMUNA DE PUERTO MONTT.

ACUERDO N° 167:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba la ORDENANZA PARA LA PROTECCION Y
CONSERVACION DE HUMEDALES URBANOS DE LA COMUNA DE PUERTO
MONTT.

Se anexa documento que pasa a formar parte del presente Certificado.
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT

ORDENANZA MUNICIPAL N° 5
PUERTO MONTT, DE DEL 2023.

Vistos:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido fue fijado por D.F.L. N° 1/19.704,
publicado en el Diario Oficial con fecha 05 de Mayo de 2002, del Ministerio del
Interior; y lo dispuesto en el articulo 19 N° 8 de la Constitucidn Politica de la
Republica; en los articulos 1°, 3° letras c) y f), 4° letra b) y 1), 5°, 107, 127, 257,
65° letra k) de la Ley N ° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y
en el articulo 4° de la Ley N° 19.300 sobre Bases Generales del Medio Ambiente;
el Decreto N° 82, 2011, del Ministerio de Agricuitura, que Aprueba el Reglamento
de Suelos, Aguas y Humedales; el Decreto Ley 3.485, de 1980, que aprobara la
Convencién relativa a las Zonas Humedas de Importancia Internacional,
especialmente como Habitat de las Aves Acuaticas, adoptada en la Conferencia
Internacional sobre la Conservaciéon de Zonas Humedas y Aves Acuéticas,
celebrada en Ramsar, Iran, el 2 de Febrero de 1971; la Ley N°21.202 para la
proteccién de los Humedales Urbanos y su Reglamento, el Articulo N2 del
Convenio 169 de la OIT, el Articulo N°34 de la Ley Indigena, el Plan Regulador
Comunal (PRC), el Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio
Publico (PIIMEP) vigentes, el Plan Comunal de Inversiones y a toda la normativa
ambiental aplicable en estas materias:
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Teniendo Presente:

a) Que, la Constitucion Politica de la Republica de Chile asegura a todas las
personas el derecho a vivir en un medio ambiente libre de contaminacién:;

b) Que, la aplicacion de la garantia antes sefialada, se traduce en hacer
practicos los principios del desarrollo sustentable, descritos en el articulo
2° de la Ley N° 19.300, es decir, el proceso de mejoramiento sostenido y
equitativo en la calidad de vida de las personas, fundado en medidas
apropiadas de conservacion y proteccion del medio ambiente, de manera
de no comprometer las expectativas de las generaciones futuras;

¢) Que la gestion ambiental local, es un proceso descentralizador y promotor
de una amplia participacion de la ciudadania que tiene por objeto asegurar
la corresponsabilidad en la toma de decisiones ambientales, siendo una
importante herramienta en la busqueda del desarrollo sustentable;

d) Que los Municipios, al tener como finalidad satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico,
social y cultural de las respectivas comunas son, junto a la misma
comunidad y las agrupaciones civiles, los principales actores dentro de la
gestion ambiental local;

e) Que lalLey N°21.202 que modifica diversos cuerpos legales con el objetivo

f)

a)

h)

j)

de proteger los Humedales Urbanos entrd en vigencia el 23 de enero del
2020 y su reglamento fue publicado en el Diario Oficial el 24 de noviembre
2020;

Que, esta Ordenanza, debe velar ademas por el cumplimiento de otros
cuerpos legales que regulan materias similares, principalmente lo referido
a proteccidn de los recursos hidricos, hidrobioldégicos y naturales en
general.

Que, en términos generales, los humedales urbanos son ecosistemas de
gran importancia por los procesos hidrolégicos y ecolégicos que en ellos
ocurren, tales como la recarga de acuiferos, la mitigaciébn de
inundaciones, la filtracion de contaminantes y de la erosién costera,; asi
como por la diversidad biolégica que sustentan, constituyendo en muchos
casos habitats criticos para especies seriamente amenazadas.

Que, a mayor abundamiento, los humedales urbanos son unidades
ecolégicas sumamente fragiles, que llevan a cabo una gran cantidad de
procescs naturales de importancia como los servicios ecosistémicos vy
para el propio sistema ecolégico, y constituyen un importante sitio de
alimentacion, refugio y reproduccion para una gran variedad de especies
silvestres, por lo que reviste especial relevancia su proteccién y
conservacion,

La necesidad de crear una Ordenanza Municipal que tienda a la
proteccion de la diversidad biolégica y el patrimonio ambiental, en
especial de aquellos ecosistemas extremadamente fragiles como es el
caso de los humedales urbanos que por décadas han sido utilizados de
manera indiscriminada y sin regulacién en la Comuna de Puerto Montt;
Que, gran parte de los mantos acuiferos y cauces hidrobiolégicos de la
comuna de Puerto Montt se encuentran en condiciones de deterioro fisico,
producto de las intervenciones antrépicas y el crecimiento urbano;
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k) Que, es deber del municipio aplicar normas especiales con sustento legal
para contribuir a la preservacion de los recursos haturales y la
biodiversidad de los humedales urbanos locales, estableciendo
estandares de conservacion y resguardo de los servicios ecosistémicos
que brindan a la comunidad,;

I} Que, constituyendo los humedales urbanos de la comuna un recurso
valioso para la valoracién del paisaje, y el consiguiente desarrollo de
actividades como la conservacion, el turismo y la recreacion, pero también
por los servicios ecosistémicos que ellos prestan para el bienestar de la
poblacién y la importancia que tienen para el desarrollo de las culturas
ancestrales, su proteccion se considera fundamental para el desarrollo
sustentable y el fomento de la calidad de vida de las personas que habitan
en la comuna. Por ello, el Concejo Municipal ha considerado necesario
establecer una ordenanza ambiental que regule el adecuado uso,
aprovechamiento y resguardo de ellos.

ORDENANZA PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DE
HUMEDALES URBANOS DE LA COMUNA DE PUERTO MONTT

TITULO |
NORMAS GENERALES

Articulo 1. Objeto de la presente Ordenanza:

La presente Ordenanza tiene por objeto establecer un marco regulatorio
referido al cumplimiento de los criterios para la proteccion, conservacion y
preservacion de los humedales urbanos y el establecimiento de acciones a
implementar con estos fines dentro de la comuna de Puerto Montt y de acuerdo
a lo establecido en la Ley y Reglamento sobre la materia.

Articulo 2. La presente Ordenanza se aplicara con sujecion a lo establecido en
la Ley N° 18.934, Organica Constitucional de Municipalidades, la Ley N° 19.300
sobre Bases Generales del Medio Ambiente, y en especial a [a Ley N°21.202
que modifica diversos cuerpos legales con el objetivo de proteger los humedales
urbanos.

Articulo 3. La presente ordenanza esta inspirada en los siguientes principios.
que sirven para su interpretacion y aplicacion:
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a. Principio de Responsabilidad: aquel en cuya virtud, por regla
general, los costos de la prevencién, disminucién y reparacion del
dafio ambiental, deben estar caracterizados de modo de permitir
que éstos sean atribuidos a su causante.

b. Principio de la Cooperacion: aquel que inspira un actuar conjunto
entre la autoridad municipal y la comunidad local, a fin de dar una
proteccion ambiental adecuada a los bienes comunales/comunes,
para mejorar la calidad de vida de los vecinos y vecinas.

c. Principio de la Participacién: aquel que promueve que los actores
comunales y/o sociales se asocien y se involucren en la gestion
ambiental del territorio comunal.

d. Principio de la Coordinacién: aquel mediante el cual se fomenta
la transversalidad y unién entre las instituciones y los actores
comunales involucrados.

e. Principio Preventivo. aquel que persigue en lo esencial, adoptar
medidas anticipatorias que permitan evitar o aminorar las
consecuencias adversas para el medio ambiente como producto de
la actividad humana.

Articulo 4. La presente ordenanza contribuye a alcanzar los siguientes objetivos:

-Conservar, proteger y/o preservar las caracteristicas ecolégicas de los
humedales urbanos de la comuna.

-Mantener la conectividad bioldgica e hidrolégica de los humedales
urbanos de la comuna (evitar la fragmentacion).

-Mantencién de la superficie de los humedales urbanos de la comuna.

-Implementar un manejo integrado de recursos hidricos asociado a los
humedales urbanos.

-Velar por el desarrollo sustentable de fos humedales urbanos, integrando
las dimensiones sociales, econdmicas, ambientales y culturales.

-Integrar los humedales urbanos como infraestructura ecolégica de las
ciudades.

-Contribuir a la aplicacion de la normativa ambiental vigente.
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Articulo 5. La presente ordenanza regira en todo el territorio jurisdiccional de la
comuna, debiendo sus habitantes, residentes y transeuntes dar estricto
cumplimiento de ella. Sin embargo, y de acuerdo a lo establecido en la Ley
N°21.202 y su reglamento, se consideraran solo a los humedales ubicados “total
o parcialmente dentro del limite urbano” que se encuentren catastrados, en

tramite y/o reconocidos como tal por el Ministerio del Medio Ambiente.

Articulo 6. Definiciones:

Los siquientes conceptos referentes en esta Ordenanza poseen el
significado que se expresa a continuacion:

Amenaza: Actividades humanas que degradan directamente el objeto de
conservacion.

Caracteristicas Ecoldgicas: combinacion de los componentes bioticos y
abioticos, estructura, funciones, procesos y servicios ecosistémicos que
caracterizan a un humedal en un momento determinado.

Caudal Ambiental: cantidad, estacionalidad y calidad de los fiujos de agua que
se requieren para mantener los ecosistemas de humedales, asi como los medios
de subsistencia y bienestar de las personas que dependen de estos
ecosistemas.

Comunidad Local: todas las personas naturales y juridicas que viven ylo
desarrollan sus actividades habituales, comerciales o productivas en el termitorio
comunal, a las cuales se les da la oportunidad de participar activa o pasivamente
en la gestion ambiental local.
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Especie Invasora: especie, subespecie o taxén inferior, introducida fuera de su
distribucién natural, incluyendo sus estadios reproductivos (gametos, semillas o
huevos) de tales especies, que pueden sobrevivir y reproducirse.

Especie Exdtica Invasora: una especie, subespecie o taxon inferior, introducida
fuera de su distribucion natural, y que su establecimiento y expansiéon amenaza
ecosistemas, habitats o especies, capaz de producir dafio significativo a uno o
mas componentes del ecosistema.

Humedal Urbano: todas aquellas extensiones de marismas, pantanos y
turberas o superficies cubiertas de aguas, sean estas de régimen natural o
artificial, permanente o temporales, estancadas o corrientes, dulces, salobres o
saladas, incluidas las extensiones de agua marina cuya profundidad en marea
baja no exceda los seis metros y que se encuentren total o parcialmente dentro
del limite urbano.

Humedal Parcialmente Dentro del Limite Urbano: humedal que presenta
alguna porcion de superficie dentro del limite urbano, no estando la totalidad del
area contenida en él, indistintamente de su superficie.

Infraestructura Ecoldgica: red interconectada de ecosistemas naturales,
seminaturales y antropogénicos que, en su conjunto, contribuyen a mantener la
biodiversidad, y proteger las funciones y los procesos ecoldgicos, para asegurar
la provision de servicios ecosistémicos.

Limite Urbano: linea imaginaria que delimita las areas urbanas y de extensién
urbana que conforman los centros poblados, diferenciandolos del resto del area
comunal.

Manejo Activo: combinacién de formas y métodos de intervencion humana
sobre los ecosistemas y sus componentes, de manera planificada,
cientificamente fundamentada, y dirigida al cumplimiento de los objetivos
especificos de conservacion, proteccion y/o recuperacion de los humedales
urbanos.

Plan de Gestién: instrumento destinado a implementar proyectos, mediante un
conjunto coherente de acciones que apuntan al cumplimientc de las metas
especificas contempladas para cada una de las directrices ambientales para la
proteccién del humedal.

Régimen Hidroldégico de un Humedal: comportamiento hidrolégico del
humedal que considera el nivel, la calidad del agua y su variabilidad, la
variabilidad de los caudales, balances y tiempos de residencia del movimiento
del agua a través del humedal.

Servicios Ecosistémicos: contribucion directa o indirecta de los ecosistemas al

bienestar humano.
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TITULO I
DE LOS CRITERIOS MINIMOS PARA LA SUSTENTABILIDAD DE LOS
HUMEDALES URBANOS

Articulo 7. A fin de resguardar las caracteristicas ecologicas de los humedales
urbanos y su funcionamiento, mantener su régimen hidrolégico tanto superficial
como subterraneo, y velar por su uso racional, se reconocen en la presente
Ordenanza los Criterios Minimos establecidos en los Titulos I y Il del
Reglamento de la Ley N°21.202, los cuales son: Criterios minimos que permiten
resquardar las caracteristicas ecoldgicas y el funcionamiento de los
humedales urbanos, Criterios minimos que permiten mantener el régimen
hidrolégico superficial y subterraneo de los humedales urbanos, Criterios
minimos para el uso racional de los humedales urbanos, y criterios para la
gestion sustentable y gobernanza de los humedales urbanos.

TITULO Nl
GOBERNANZA DE LOS HUMEDALES URBANOS ,
SOBRE PERSONAS OBLIGADAS, EL PLAN DE GESTION Y LOS COMITES
DE PROTECCION PARA HUMEDALES URBANOS

Articulo 8. Aquellas personas, naturales o juridicas, instituciones u organismos
de la Administracion del Estado, los propietarios y los representantes y miembros
de pueblos originarios que voluntariamente se obliguen a gestionar un humedal
urbano, y que cuenten con la autorizacion formal del propietario, deberan
considerar los siguientes criterios contenidos en el Titulo Il del Reglamento:

. Participacion efectiva y gobernanza para la conservacion y
proteccion de humedales urbanos.

i.  Gestion adaptativa y manejo activo del humedal.

ii.  Educacion ambiental, formacion integral e investigacion para la
proteccion y conservacion de humedales urbanos.
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Articulo 9. Planes de Gestion de Humedales:

Una vez conformado el Comité de Proteccion del Humedal que se trate,
la Municipalidad de Puerto Montt podrd apoyar la elaboracion del Plan de Gestion
de Humedales en conjunto con otros organismos del Estado especifico para
cada humedal. Las aprobaciones de los Planes de Gestion requeriran contar con
la opinion y participacion de los Comités de Proteccion para Humedales que se
encuentren |legaimente constituidos a esa fecha indicada en la presente
ordenanza.

Los Planes de Gestion de cada Humedal, deberan considerar la aplicacion
especifica de las siguientes acciones:

a) Evaluacion y actualizacién del Plan;

b) Establecer y actualizar las recomendaciones para el desarrollo
de las actividades asociadas al respectivo humedal;

¢) Sistematizar y programar las acciones de conservacion,
preservacion y proteccién del humedal urbano de que se trate;

d) Sistematizar y programar las acciones de difusion y seguimiento
del cumplimiento de la ordenanza de los humedales urbanos de la
comuna;

e) Sistematizar y programar las acciones de educacién ambiental
para la conservacion, preservacion y proteccion de los humedales
urbanos.

f) Poner en valor la significancia ancestral de los pueblos originarios
que habitan las zonas donde se emplazan los humedales urbanos.

Se debe considerar que, para el caso de humedales ubicados en terrenos
que no sean Bienes Nacionales de Uso Publico administrados por el municipio,
cualquiera sea su propietario, estas indicaciones son referenciales y quedan
limitadas a las autorizaciones de ingreso y uso correspondientes por parte de los
propietarios, no pudiendo ejercer acciones que sean contrarias al derecho de
propiedad, sin embargo, los propietarios de humedales, deberan cumplir con las
siquientes obligaciones:
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Articulo 10. Obligaciones De Propietarios de Humedales.

Los propietarios de humedales tendran la obligacién de cumplir las normas
urbanisticas que se encuentren establecidas en el Instrumento de Planificacion
Territorial correspondiente y deberan someterse al Sistema de Evaluacion de
Impacto Ambiental, en los casos indicados en la Ley General de Bases del Medio
Ambiente.

Ademas de las obligaciones contenidas en la normativa y la presente ordenanza,
los propietarios de terrenos correspondientes a humedales que voluntariamente
decidan gestionar humedales dispondran, de existir los recursos econdémicos y
la disponibilidad presupuestaria, de apoyo municipal para el financiamiento de
proyectos de conservacion.

Articulo 11. Funciones generales, obligaciones y responsabilidades del
municipio para los Planes de Gestion de los humedales.

Departamento de Medio Ambiente del municipio:

- Secretaria ejecutiva de Plan Comunal de Gestion.
- Coordinacion actividades de fiscalizacion.

- Canalizacion de denuncias.

- Unidad técnica para estudios de humedales.

- Gestién y rendicion de presupuesto.

Departamento de Ornato del municipio:

- Administracion de parques, plazas y areas verdes que correspondan a
Bienes Nacionales de Uso Publico.

- Ejecucion de acciones en parques, plazas y dareas verdes que
correspondan a Bienes Nacionales de Uso Publico.

- Programacion y ejecucion tareas de mantencion rutinaria y periédica.

- Gestion y rendicion de presupuesto.

Estas funciones son exclusivas para los Planes de Gestion de Humedales,
asi también, se deben considerar las atribuciones y funciones propias de
unidades municipales como: DOM, Secplan, Rentas, entre otras.
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Articulo 12, Comités de Proteccion de humedales:

Para la consecucién de los objetivos de la presente Ordenanza, se
crearan Comités de Proteccién de Humedales, constituyendo estos érganos una
instancia esencialmente participativa para la comunidad, se regird por los
principios de responsabilidad, cooperacion, participacion, coordinacion,
transparencia y buena gobernanza.

La constitucion de los Comités a los que se refiere el inciso anterior, se
materializard mediante Decreto Alcaldicio que determinard su estructura,
organizacién, composicion y funciones para la obtenciéon de una personalidad
juridica sin fines de lucro, se deberd considerar en su composicién a
representantes de las Juntas de Vecinos, representantes de organizaciones
comunitarias, comunidades indigenas y organizaciones ancestrales, educativas
y/o cualquier otra persona natural que tenga interés en el area de proteccion, sin
perjuicio de lo sefalado en el parrafo siguiente. Asi mismo, estos comités
deberan incorporar a los propietarios de los terrenos en donde se encuentre el
humedal.

Dichos comités deberan contar con, a lo menos un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un secretario técnico municipal (permanente), un
coordinador presupuestario y un director. Ademas, en su composicion, deberan
considerar a los propietarios, representantes de la comunidad local, y de manera
especial a los vecinos del area de interés sujeta a proteccién, asi como a
miembros y representantes de los pueblos originarios.

El propio comité, creara y aprobara un reglamento de funcionamiento, el
cual contendra una regulacion detallada de sus actividades. Dentro de las
regulaciones se deberan incluir las inhabilidades de sus integrantes, asi como
las convocatorias a sesiones y el funcionamiento de las mismas. Los integrantes
del Comité permaneceran en sus cargos por 2 afios, pudiendo ser reelegidos por
una Unica vez, a excepcion del secretario técnico municipal quien es designado
por el Alcalde.

Los Comités de Proteccion de Humedales podran contar con el apoyo
técnico de la Municipalidad de Puerto Montt en los proyectos y actividades que
estos impulsen o desarrollen, asi como del apoyo financiero mediante

subvenciones en caso de existir disponibilidad presupuestaria para ello.

La existencia de estos Comités de Proteccidon de Humedales es
independiente de los comités que el Ministerio del Medio Ambiente promueva de
acuerdo a lo sefialado en la Ley, para lo cual el sefialado Ministerio conformara

un comité de caracter comunal.
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Articulo 13. Seran funciones esenciales del Comité:

a) Promover activamente acciones tendientes a la proteccion, difusion
y reconocimiento de los valores ambientales y ecosistémicos del
humedal de que se trate.

b)  Apoyar por medio de monitores ambientales, el cumplimiento de la
ordenanza y la difusién de la misma,;

¢) Elaborar junto con el municipio el Plan de Gestion del Humedal de
que se trate,

d) Desarrollar acciones de educacion para la conservacion del area.

e) Capacitar a representantes de la comunidad en actividades de
recreacion u otras posibles de realizar, propias del area en
cuestion,

f) Proponer y formar alianzas con otros municipios y/o comités para
desarrollar e implementar iniciativas comunes.

g) Presentar proyectos a fondos concursables u otras formas de
financiamiento para desarrollar actividades relacionadas a la
conservacion o preservacion de los humedales.

h) En general, desarrollar labores de apoyo a la Direccion de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato en las materias relacionadas con
humedales.

i) En caso de no conformarse el comité, el municipio podra redactar
el Plan de Gestion de cada Humedal.

En ningin caso, el Comité o alguno de sus miembros podra ejercer
acciones que atenten contra el derecho de propiedad del Humedal.

TITULO IV
DEL ESTADO DE CONSERVACION, LOS USOS/ACTIVIDADES Y
LAS PROHIBICIONES EN LOS HUMEDALES URBANOS

Articulo 14. Para definir el estado de conservacion y los indices de
vulnerabilidad de cada uno de los humedales urbanos de la comuna, el municipio
tendra la responsabilidad de efectuar los estudios por cuenta propia ¢ bien por
un tercero, en ambos casos con profesionales calificados para dichos estudios.
La realizacion y actualizacion de estos estudios, debera efectuarse segun se
establezca en cada plan de gestion de humedales, no excediendo los 3 afos.

Articulo 15. Para regular las actividades que se pueden desarrollar en los
humedales urbanos, de acuerdo a los usos de suelo permitidos, prohibidos y
condicionados en el instrumento de Planificacion Territorial correspondiente y a
su compatibilidad con la proteccion ambiental establecida, se debe considerar lo
siguiente:
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Son actuaciones permitidas en los humedales, las siguientes:

a) En general las actividades orientadas a la conservacion y mejora de la
cubierta vegetal, de la fauna, de los suelos, del paisaje y de la calidad de
las aguas, las cuales siempre deberan propender a recuperar los espacios
hacia su condicion original.

b) Las visitas y actividades pedagégicas, didacticas, culturales,
ancestrales de caracter ceremonial y cientificas orientadas hacia el
conocimiento, divulgacion, interpretacién y apreciacién de los valores
naturales del ecosistema, sin perjuicio de los fines de conservacion y
mejora del espacio natural y de la salvaguarda de los derechos de la
titularidad de los espacios.

¢) Las actuaciones para el seguimiento y control del estado y evolucion
del ecosistema mediante los estudios pertinentes.

Para efectos de comprender las acciones permitidas, estas siempre deberan
tener como objetivos, lo siguiente:

o Conservar, recuperar, hacer uso racional y sustentable de los servicios
ecosistémicos a través de acciones, programas y actividades compatibles
con las aptitudes y limitaciones biofisicas del territorio.

o Mantener la continuidad de los procesos ecosistémicos.

o Evitar la fragmentacion de habitat de importancia para la flora y fauna
nativa y recuperar la conectividad de los mismos.

o Proteger y recuperar sitios patrimoniales de importancia cultural y
ancestral de las comunidades Mapuche Williche.

o Promover actividades recreativas, de investigacion y de educacién

ambiental compatibles con la conservacion del patrimonio natural, cultural
y ancestral de las comunidades Mapuche Williche.

Para cada una de las actividades antes descritas, se podra consultar a la
unidad ambiental del municipio fa factibilidad para su ejecucion.

De existir duda respecto a alguna intervencion en el humedal, que genere
un impacto en el objeto de conservacion, el municipio, debera realizar una
Consulta de Pertinencia al SEA para determinar si se requiere 0 no Evaluacién
Ambiental de dicha accion/intervencion en el Humedal.
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Articulo 16. Quedan prohibidas las siguientes actividades, en cuanto sean
incompatibles con la proteccién del o los humedales o supongan un peligro para
el humedal o cualquiera de sus elementos o valores:

1. Las actividades que directa o indirectamente puedan producir la
desecacion, inundacién o la alteraciéon hidrolégica del humedal y, en
general, las actividades humanas orientadas a interrumpir los ciclos
naturales de los ecosistemas de humedal.

2. La modificacion del régimen hidrolégico o hidrogeoldgico y composicidn
de las aguas, asi como la alteracion de sus cursos y usos, fuera de los
casos previstos en los instrumentos de planificaciéon hidrolégica
aprobados.

3. Las modificaciones de la cubeta y de las caracteristicas morfolégicas
del humedal, el relleno del humedal con cualquier tipo de material, asi
como la extraccion de materiales y la alteracion topogréfica de su entorno.
4. Los vertidos sélidos y liquidos de cualquier naturaleza que afecten de
forma negativa, directa o indirectamente, a la calidad de las aguas
superficiales o subterraneas que alimentan y mantienen el funcionamiento
del humedal.

5. La eliminacién o deterioro de la vegetacién presente en el espacio
formado por el espejo de agua o superficie encharcada en su maximo nivel
habitual, incluido el cinturén de vegetacién asociada a aquélla.

6. La introduccion de especies de flora y fauna, terrestres o acuaticas, no
autoctonas o extrafias al ecosistema del humedal.

7. La captura de animales silvestres y la recogida o destruccion de sus
refugios, huevos y nidos, asi como la recoleccién de plantas, sin perjuicio
de las capturas que puedan realizarse con fines cientificos debidamente
autorizadas.

8. La utilizacion de productos plaguicidas, fungicidas o fitocidas en el
humedal que le puedan afectar.

9. Las quemas no autorizadas de todo tipo de productos, desechos,
residuos o de vegetacion que resuiten incompatibles con la conservacién
del humedal.

10. La emisién de ruidos que perturben o incidan negativamente sobre la
fauna.

11. La publicidad exterior o cualquier otra alteracion del paisaje. y la
colocacion de carteles publicitarios, salvo los precisos para las
sefializaciones de informacion o interpretacion del humedal.

12. La introduccion de embarcaciones, salvo para los trabajos de gestion
o investigacién que sean autorizados por el municipio u otro servicio
publico con estas atribuciones.

13. El gjercicio de deportes nauticos de cualquier tipo.

14. El ingreso de mascotas a humedales.

15. El ingreso de vehiculos motorizados de cualquier tipo.
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TITULO V
DE LAS SOLICITUDES DE PROTECCION DE HUMEDALES URBANOS

Articulo 17. Sera de responsabilidad del municipio presentar las solicitudes de
proteccion de humedales urbanos ante la Seremi de Medio Ambiente de la
Region de Los Lagos, |la que debera ser fundada y con todos los antecedentes
necesarios para ello.

Asi también, la comunidad, organizaciones sociales, comunidades
indigenas, agrupaciones ambientalistas, academia, ong’s y en general cualquier
persona natural o juridica, podran presentar los antecedentes al municipio para
que éste los evalle e incorpore a sus procesos de catastro de humedales para
luego ser presentados a la Seremi del Medio Ambiente.

Si con ios antecedentes recopilados, se determina que la peticién no es
viable, el municipio debera dar respuesta fundada a ello.

TITULO VI '
DE LAS OBLIGACIONES Y DE LA FISCALIZACION EN HUMEDALES
URBANOS

Articulo 18. Rol de la Municipalidad:

Sera obligacién de la Municipalidad de Puerto Montt cautelar la aplicacion
y cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente ordenanza, La
fiscalizacion de la presente ordenanza, correspondera a los inspectores
municipales y a Carabineros de Chile, quienes deberan denunciar las
infracciones a la ordenanza, al Juzgado de Policia Local correspondiente.

Lo anterior, es independiente de las inspecciones y fiscalizaciones
correspondientes a otros servicios publicos con competencia ambiental.

En caso de tratarse de obras o faenas que contravengan la presente
ordenanza, bastara entregar la citacién a quien sea sorprendido en el terreno, a
la empresa responsable de ia obra o faena, y al propietario del terreno, si no
fuere la misma persona.

Articulo 19. Cualquier persona podra denunciar aquellas actividades, acciones
u omisiones que contravengan la presente Ordenanza. Dicha denuncia podra ser
informada por los canales del municipio o bien se interpondra ante el servicio
publico competente.

Articulo 20. Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo anterior, para una mejor
observancia de la presente Ordenanza, el municipio podra capacitar monitores
ambientales, para que coadyuven en la observancia de la presente Ordenanza.
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Articulo 21. Los monitores ambientales, en el contexto de la presente
Ordenanza, podran:

- Apoyar al municipio en el cumplimiento de las normas de la presente
Ordenanza;

- Colaborar en la difusion de las disposiciones de la presente Ordenanza,;

- Denunciar ante el municipio las infracciones y posibles delitos que se
constaten;

- Cumplir las instrucciones que para el ejercicio de sus funciones imparta el
municipio a través del manual de procedimientos para monitores
ambientales.

TITULO VII
DE LAS SANCIONES

Articulo 22. Las infracciones y contravenciones a la presente Ordenanza, seran
denunciadas al Juzgado de Policia Local correspondiente y sancionadas con
multas de 3 a 5 U.T.M,, sin perjuicio de las penas accesorias contempladas en
la Ley N° 15.231, sobre Organizacion y Atribuciones de los Juzgados de Policia
Local.

En caso de reincidencia por parte del infractor, se le aplicara el maximo
de la multa que permita esta ordenanza, esto es 5 UTM.

Sin prejuicio de lo anterior, al mismo tiempo de cursada la infraccion ante
el Juzgado de Policia Local de Puerto Montt, se efectuara la denuncia a los
organismos publicos respectivos.

Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades indemnizatorias que la
infraccion o contravencion de estas normas afecten o puedan afectar a terceros,
y de las costas que eventualmente correspondan, asi como también de las
multas y/o sanciones que se establezcan en otros preceptos legales.

Todo lo anterior, sin perjuicio de las competencias o facultades que en

materia tengan los Tribunales Ambientales y la Superintendencia del Medio
Ambiente.
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TITULO VIl
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. La presente Ordenanza entrara en vigencia desde su publicacién
en la pagina web del municipio.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
MUNICIPAL www.puertomontt.cl Y ARCHIVESE.

DEYSE GALLARDO GERVOY PAREDES ROJAS
SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE

JeSC/IPTVipty
Distribucion:
- Archivo Alcaldia.
- Archivo Administracion Municipal.
- Archivo Secretaria Municipal.
- Todas las Direcciones Municipales.
- Concejo Municipal.
- Gobernador Regional.
- Seremi del Medio Ambiente.
- Seremide Obras Publicas.
- Seremide Agricultura.
- Seremide Vivienda y Urbanismo.
- Seremide Economia.
- Concejo Regional.
- Comité Ambiental Comunal (CAC).
- SEA Region de Los Lagos.
- SMA Regidn de Los Lagos.
- Tercer Tribunal Ambiental.
- Carabineros de Chile.
- PDIL
- Archivo DIMAO.
- Archivo Depto. Medic Ambiente.

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE. ASEQ Y ORNATO-DEPARTAMENTO DE
MEDIO AMBIENTE- ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT



8. APR_OBACl()N PARA DAR DE BAJA Y ENAJENAR MEDIANTE REMATE
VEHICULOS MUNICIPALES. (2:hras. 18:min. 20:seg.)

Sr. Herman Reyes, Encargado Departamento de Bienes Municipales, entrega
los detalles del tema.

\ LA
N4 ' f14s
\ g MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT

g& ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPTO. ADMINISTRACION DE BIENES

oricio v {9 (1) {ql

MUNICIPALIDAD PUERTO MONTT
J ADM. DE BIENES ANT.. Remate vehiculos Municipales baja.
70 MAR 2023 MAT.. Solivita autorizacion del Concejo
Municipal
RECEPCION
PROY.N PUERTO MONTT, 7 b ENE. 1023

DE: SRA. VIVIAN CARO DIAZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A: SR.GERVQY PAREDES ROJAS
ALCALDE DE PUERTO MONTT

Por medio del presente vengo en solicitar a Ud autorizacion del honorable Concejo Municipal
para dar de baja y ¢enajenar mediante remale publico jos siguientes vehiculos Municipales que estan fuera
de uso por estar en mal estado 3 ser anticcondmica su reparacion, lo cual s¢ encuenira fundamentado en
informes de cada une de ellos emitido por el Jefe de taller Municipal:

W | Venoso | Marca ¥iadelo Paiane Ao | Combusibe | Posiua

MINKTa
W5 | Comeoneia | Gealwal | Deer 2 | BOLLIZ | 2008 | Banona 50 000
Mid_{ Comioneta | Kia Metors | tronier HGSTBA5 | 205_| Desal 900,000
W19 | Cominela | Grealwal | Deerdx? | BRSS695 | 2008 | Bancina 350 000.
W42 | Camioneta | Toyoia Riwcoc | VY5008 | 2003 | Disel 500 000;
W52 | Cargador | Hywedm | HL74D3 | TA-5420 | 1999 | Diesst 900.000
WBZ | Camonela _| Chevolet | Dmax X1 | 2006 | Ovesel 500,000
MBS | Camitn Ford Cago 1707_| 2743 | 2006 | Diesal 1000.000 -
M3Z_| Aviomovi | Fia Nolors | Meoming B0VES0 1 2008 | Bencme 350000,
MBI | Aulomevl | Kia Molors | Moming BOVS 45 | 2000 | Bencws 350000-

Pl

Alentament:
1
\

Se adjunta Yuﬁunlnciun de ispafo.

VIVIAN CARO DIAZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

HHEAir.-
DISTRIBUCION

= 8¢ Alcalde de Pucrio Montt
Archivo.-



ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
municipal, DAR DE BAJA Y ENAJENAR MEDIANTE REMATE VEHICULOS
MUNICIPALES

ACUERDO N° 168:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. BINDER, Sr.
CUITINO, Sr. GONZALEZ, Sr. VARGAS, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta.
CHAVEZ, Sr. GARRIDO, Sr. RODRIGUEZ y la abstencion del Concejal Sr. ESPANA,
se aprueba DAR DE BAJA Y ENAJENAR MEDIANTE REMATE VEHICULOS
MUNICIPALES, segun el siguiente detalle:

N® Vehiculo Marca Modelo Patente Afio Combustible | Postura
Minima

M5 Camioneta Great wall Deer 4x2 | BDLL.32 2008 Bencina $50.000
M18 Camioneta | Kia Motors Frontier HGST.68-6 2015 Diésel $900.000
M19 Camioneta Great wall Deer 4x2 | BRSS-69-6 2008 Bencina $350.000
M42 Camioneta Toyota Hilux d¢ VY-6908 2003 Diesel $500.000
M52 Cargador Hyunday HL7403 | TN-5420 1999 Diésel $900.000
Ms2 Camioneta Chevrolet Dmax ZX3441 2006 Diésel $600.000
Mas Camién Ford Cargo 1717 ZX3749 2006 Diésel $1.000.000
M92 Automoévil Kia Motors Morning BDVS.50 2008 Bencina $350.000
M3 Automovil Kia Motors Morning | BDVS.49 2008 Bencina $350.000

CONCEJAL SR. FERNANDO ESPANA, manifiesta que su abstencién se
fundamenta en lo planteado anteriormente, es decir, que estan actuando al reves
porque primero donan y después dan de baja los vehiculos. Ademas cree que
alguna organizacion se puede molestar por ese tema.

9. APROBAQION FUNCIONES A HONORARIOS DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL. (2:hras. 20:min. 20:seg.)

Sra. Maria Luisa Rivera, Directora de Educacién Municipal, informa el punto.

APROBACION FUNCIONES A HONORARIOS

En atencién a lo dispuesto en el articulo 13° de la Ley N° 19 280, se presenta para
aprobacién del Concejo Municipal, las siguientes funciones especificas a cumplir por
personal a honorarios PROGRAMA 4 A 7, durante el afio 2023
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DAE

PROFESIONAL COORDINADOR/A
1.{Cabe sefialar que para el presente afo las funciones del Coordinar/a Monilor/a.

Funciones:

.Coordinar el Programa 4 a 7, en la Escuela Alerce Histénco, Coordinar Programa
4 a 7 en la Escuela Kimun Lawal, Coordinar Programa 4 a 7 en la Escuela Pablo
Neruda. En Puerto Montt

-Participar en el proceso de difusion y convocatoria del Programa en la Comuna.
-Inscribir a las mujeres postulantes, mfos y nifas, usando los formatos disponibles
para elio

-Realizar reuniones quincenales entre el equipo de monitores del Programa con el
objetivo de planificar yio efectuar el seguimiento al trabajo con mujeres y nifios/as
-Realizar una primera reunidn en el aho, que estara destinada a elaborar la
planificacién anual general de los talleres con mujeres y nifios /as. de manera gue
sea coherente con el Proyecto Comunal

-Entregar listado de materiales especificos, ingumos y equipamiento necesarno
para fa implementacion del Programa, tanto como para el trabajo con los nifios/as
como con las mujeres.

-Realizar integralmente la eslrategia de intervencion, de acuerdo a los
lineamientos definidos en estas Onentaciones Técnicas y en ¢l Convenio.

‘Velar por la calidad de las actividades del Programa, disefiandolas y evaluandolas
adecuadamente.

-Resguardar su presenlacidn personal y utilizacidn de un lenguaje adecuado,
acorde con la tarea de formacion de nifios/as.

-Cumplir con solicitudes del SERNAMEG con toda la informacion o gestiones
solicitadas y en los plazos requendos

-Asistir en forma obligatorda a las jomadas de apoyo técnico pedagdgico
organizadas en el Marco del Programa

-Cumplit con los horarios del Programa y respetar los prolocolos del
establecimiento, los que seréan supervisados por Ia entidad ejecutora.

-Informar inmediatamente al /a Coordinador/a Montor/a, quien a su vez, debe
informar ala director/a, del establecimiento, al Coordinador/a Municipal y a ala
Coordinador/a del Programa SERNEMEG, de cualquier situacion de vulneracion
de derechos de los nifios y nifias y seguir los protocolos establecidos.

-Realizar los talleres a las mujeres responsables de nifios y nifias, de acuerdo a la
planificacion anual de actividades De ser necesario, todos/as los/as monitores/as,
estaran disponibles para ello.
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-Ademds de todo lo sehalado en los requistos, perfil de competencias, funciones,
responsabilidades y resultados esperados del equipo de monitores/as.

Participar en la elaboracion del Proyecto Comunal con el fin de unificar la oferta
de los talleres en su establecimiento, resquardando [a no repeticion de los
Mmismos.

Participar, al menos una vez al mes, de una reunion de Coordinacion con el
8quipo de monitores/as para estar informado de las dificultades y requerimientos
necesarios de resolver oportuna y rapidamente

-Asequrar lag condiciones minimas necesarias para el funcionamiento de cada
{aller

‘Realizar frabajo Administrativo del Programa 4 a 7

-Coordinar visitas guiadas a sitios de valor patrimoniat, arbonzacion urbana y rural
profundizando en la imporlancia del reciclaje en los establecimientos
educacionales.

-Asistencia lécnica en el procaso de certificacion ambiental, asisbiendo en Ia etapa
de postulacion y diagnostico de los Establecmientos interesados.

2.-Cabe sefalar que para el prasents afo el Programa serd ejecutado en forma
presencial en los establecimientos educacionales sefialados

Perfil: Profesional
Remuneracion. 508.675.-
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DAENM

PROFESIONAL MONITOR/A
Funciones:

1.-Cabe sefialar que para el presente aho las funciones del Coordinarfa Monitos/a

-Participar en el proceso de difusitn y convocatona del Programa en la Comuna
-inscribir a las mujeres postulantes, nifios y nifas, usando los formatos dispenibles
para ello

-Participar en las reuniones quincenales entre el equipc de monitores del
Programa con el objetivo de planfficar y/o efectuar el seguimiento al trabajo con
mujeres y niftos/as.

-Participar una primera reunién en e! anho, que estard destinada a elaborar la
planificacitn anual general de los talleres con mujeres y mfios /as, de manera que
sea coherente con el Proyecto Comunal

-Realizar integralmente la estrategia de intervencidbn, de acuerdo a Ilos
lineamientos definidos en estas Orientaciones Técnicas y en el Convenio

-Velar por !a calidad de las actwidades del Programa. disefidndolas y evaluandolas
adecuadamente.

-Resguardar su presentacidbn personal y utilizacion de un lenguaje adecuado,
acorde con la tarea de formacwdn de nifios/as

-Cumplir con solicitudes del SERNAMEG con toda la informacion o gestiones
solicitadas y en los plazos requeridos

-Asistir en forma obbgatoria a fas jornadas de apoyo técnico pedagégico
organizadas en el Marco del Programa.

-Cumplir con los horarios del Programe y respelar los protocolos del
establecimiento. los que seran supervisados por la entidad ejecutora

-Informar inmediatamente al /a Coordinador/a Monitor/a, quien a su vez, debe
informar al/a director/a. del establecimiento, al Coordinador/a Municipal y a ala
Coordinador/a del Programa SERNEMEG, de cuaiquier situacion de vulneracon
de derechos de los nifios y niias y sequir los protocolos establecidos.

-Ademas de todo lo sefalado en los requisitos, perfil de competencias, funciones.
responsabilidades y resultados esperados del equipo de monitores/as

-Participar en |a elaboracién del Proyecto Comunal con el fin de unificar la oferta
de los talleres en su estableamiento, resguardandoe ta no repeticion de los
mismos

-Preparar y reahzar talleres relacionados con Arte y Cultura, Deportes y
Actrvidades al arre hbre Tecnologias de la informaciéon y Comunmicacidn para los 60
nifios y nifias de la Escuela Alerce Histdrico, pertenecsentes al Programa 4 a 7
-Preparar y realizar los talleres para las mujeres beneficiadas del Programa 4 a 7,
para que Trabajes Tranqguila, referente a habilitacién laboral, desarrollo personal y
de corresponsabitidad

-Realizar trabajo administrativo que sea solicitado por la Coordinadora del
Pragrama

2.-Cabe senalar que para e! presante ano el Programa sera ejecutado en forma
presencial en los establacimeentos educacionales sefalados.

Pearfil. Profesional
Remuneracion: 411 616.-
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CONVEN1O DE TRANSFERENCIA DE FONDOS ¥ EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJR Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGLONAL DE LOS LAGOS
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO NONTT

"PROGRAMA 4 A 7

En Purrto Mantt, 3 31 da encra de 2023, entre el Servicko Nacional de s Mujer vy la
Equidad de Género, R.UT. N° 60.107 000:6, servico publico fundcradments
detcentraliraco, 3 traves de ta Dirgcoon Regional de Los Lagos, representada por &
Directora Regional (S) dofs Carcling Rahl Neumann, odduls nagonal de idantidac N
14.087.108-7, armbos con ¢omidiio en caite Alcside N*510, comuns de Puerto Monit, en
adstante ¢ “SemamEG” o o “Serviclo”, por una parte; y por W otra, 13 Thustre
Municipalidad da Puarto Montt, en adelante, *¢l Muniapto®, “el ejecutor” o “la entidad
ejecutors”, RU.T. N° 69.220.100~0, reprasantada por su Alcalde don Gervoy Paredes
Rojas cédufa nacione de identidad N® 10 065 018-5, ambos con domicilBo en calle Sen
Felipa N° B0, comuna de Puerto Montt. se celebrs ¢l giguignta convenio de Transferanda
de Fondos y Bjecucn

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, &l Servcio Kadonal de s Mujer v by Equedad ¢w Género. 88 un servicio publico.
funclonalmanta descentralizado, ootedo de personalted Juridcs v d¢ patrimonio progo,
que o relaconard con al Presidente de ia Repdbika por intermedio del Minlsteria de la
Mujar v ta Equidad do Génaro; y tiene por objeto. eyecutst las politkas, olanes v
progremes que ke encomiende 8 merkionado Ministarso.

Que, d SernamEG, fene como MIdn Insttucional fortsiecer k23 sutanomiss v ejercio
pleno de Mot desechos y deberes cde o diversdad de mujeres, o travds da la
Impdarmentacidn y ajecuciin da Programas de fgualdad formal v sustantiva de dereches,
conglderando o enfoque terrtoral e iMtersectantadoed.

Que, uno de sus objetivos estrutdgitos del SernamEG, ¢ avanzar en la autonomea
econdmica de ld diversidad de mujeres megdianta ls emplementatidn de Programat con
enfoque intertactonat vy en ¢ Marco det trobaje decente

Que. dicho objetreo 38 conGreta & traves ded Area Mujer v Trabaje, en cuvas iness
programaticas se encuentran los Programas Mujeres Jefes de Mogr, Programs 4 9 2,

Programa Mujar Emprende v 1o Hinea ce ecolon estrategics Buenes Prbcicss Labordies
can Equicad de Género.

Por su pante, en conformidad » W Ley 18.695 Orpgdnika Consttucionsl de
Muncipalidades, la Municipaiidad es una corporacién autdnoma de derecho pubtco con
personatidad jurtixa v patrimenio progic, cuyd finalidad ¢ extistacer fas necesidades de
ta comunidad KCol y asmguree s pariCpscidn en o progrenn econdmeco, socia y cultural
de lo respective cumung, L mome Ley en sy articio 4% etablece. “las
muncipalidedes, en ef mbito de su termiome, podran desarroll, direclamenta o can
atros drganas de (8 Admynstracidn def Estado, funciones reldcronadas con: D) La selud
putiics y lo proteccién del medio ambiente, ¢) La askstencia social y furidica, k) La
promocin de kb guakiad de oportunidades antre homndres y mujeres. f)} B desarrolo,
mplementocion, eveluscidn, promondn, capstecdn » epoye de scciones de prevencidn
soc) y situsconsl, le celabrecidn de conrervas con atris ehdddes pdoficas pare @
apicecisn de pfenes de rensercidn social ¢ de SRISLEVCAR & victimas, asi Como Zambidn
O adapcidn de medudas an & dnieto de A seguritded DJbICH 8 vl COMUNN, Sin DErAunc
de ias nciones del Minvstenio ge! intertor y Seguerdiad Puthca y oe las Fuerza de Orden
y Segundad”

Pagies | ow 4D
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Que, es tmportsnte Naoer gresantd qua durante los afos 2021 y 2022 1a Tlvetre
Munictpalidad de Puerto Montt, fue und de Ias entidades encargadas de ls eecuxitn
de una o méas linens programiticas de SernamEG, habiéndase evaluado favorablemente
la implementacién en cade <aso pot 18 unidad t&Knica respettiva. Ademds, su
reonoddmiento comunal e institudonet le permde cantar <on 3 experienda v
herramientas necessrias para o 4aptimo posioonamiento € rmplementaodn de
programa, considerando (o3 objetivos de este, §u$ 4nfoques v oobarturas, de maners
que, las partes scuerdan |3 continurdad de i ejecucidn Jo exe.

SEGUNDO: MARCO REGULATORIOD

La gecucidn de! Programa sa regird por los sigueentes docurhentos que son pare
Integrante del presente converio:
1. Resalucidn v° 30 del aflo 2015 de ts Cortralorie Gerersd de la Republica, cus
modficaciones v/o 1d norma que i reemplace.
2. Resolycibén aprobatoria del presente Convenlo de Transferencia y Ejecucion,
v W3 resoducones aprobatorias de s respectivas modificaciones que se watriben
durente la vigancdis de! convemo
3. Resolucién sprabatoria ds las Orlantaciones Técnicas vigentes del Programe,
o la norma que lo resmplice ¥/ Complements
4. El Proyecto Comunasi, en sdelenta Proyecto.
Pora estos efectos se entiende por e Proyecto, s propudsta del ejecutor par
desarroliar en fa Regidn da Los Lagos, cormuna de Puerto Montt o programa, en
esIriclo cumplimiantd del prosents nvenlo v oe las onentaciones lécnicas
vigertes de SernamEG
5. En k no regulado expresamente en el prassrte convenis por &l Manual de
Rencscidn de Cuentas vigente del SernamtG
6. Carta Compromiso del Ejeofor

En o Caso 3o contradiccidn entre un instrumento y 0Lro, pnimara de scuesto con el orden
de prelegidn precedentemente estabioddo, o cual se ha dispuesio respetande o
principlo de |erarquia normative Asemismo, ¢ eyetyCor dedard (oNoCRr EXPresamerte
to00E asIng antecedentss.

TERCERO: OBJETO

(4, conforme a bos objethvos vy fines, ¢ EJECUTOR se compromete & implemantar y
tcutar en ol terrlorio que te Muerda ¢n fas diusulas siguentes, el modelo
progremitico de SemsmEG, segun lag orentacionss t&CNICHS vigenbes ded Programa &
8 7y cuyo modelo s& dataBard en s cldundes sigulentes.

CUARTO: ORETIVOS DEL PROGRAMA
1. OBJETIVO GENERAL

Apoyar B parbapaaon leborol de las mujeres responsables de reiien y i 0 6 3 L3
ahot, 3 travis del acoeso al servido de culdade.

2. osizTivos especliricos

« Gestionar apoyos Uansverseles para 13 autonomia econdmica de lss mujeres
participantes

s Proveor G¢ un Eerviclo de cuicado Infandl irkegral para nifios v refas de entre b
v 13 aM0s que esén a cargo del cuidado de Las pardcipantes

QUINTO: PUBLICO OBMTIVO

La pobiacién dd Programa corresponde & mujares entre 18 ¥ 65 afies, que son parte de
ta poblacidn econdmicamente active -PEA-, qué $0n responsables de ndfas v niflos ertre
6 y L3 afhas vy qua pertenacan a los quintlies de ingraso autbnomo i, It y 111 Es oear,
podrdn participar del Programa majares.

L IR R1 ]

46



2 Lo equipos reglonales SernamEG envistén dururte el mes de enero ¢! listado o
coberturas (comunes, establedmientas v cupos ) y 1 fithe de pre Insoripadn &
a gquipos regionales de MDSYF, para Que estos puedan realizar la difusién
anticipaca y resguardat ¢f aiceso preferente de participentes del SSy00.

). tos eguipos reglonsies de ROSyF contaran con 10 dlas hdbiles (2 partir del érwo
del listado) para difundir ertre lay bensfideries de su oferts programdica ias
coberuras dal Programa £ 3 7

4 Despuds oel periodo de dfusdn, los equipos reglonoles de MDSYF CORLATAN <on
ufd SEMana pad rivhiley & los equipos reglonales de SemamEG o consolidado
de las fthas de pre inscripoon, para asequrar ef cupo gn ¢ Programa 4 3 2.

Respectn o 2oceso preferents pars las muperes gue son denvacas do o6 Programas de
SemamEG, so congiderardn 103 custro puntos seflalacos anteriormente, en coordmaacn
con s equipes regionsies de cada programa.

En reloddn a la desfocalizacidn, se sceptare un méximo de 10% a nivel regional, previa
autorizacion do la Directord Regonal de& SernamEG. Se entendard por desfocaizeodn

+ Myjerer que, por fluctustiones de b ecom0OMma y/o stueciones temporales, no
perterecen al 80% mas vuingrable en o Regritng Soctol de Mogares [Certicado
CSE del RSM).

e Myjeres que cumplien con cnteros de wekeccion de la pobladon baenefidana, pero
son mayores da 65 afvos.

Pura log casos e desfocalizacin del componente 2, se .aceptars un miximo de 10% de
desfocalzackén por establecemienty, pars las y 105 shusmnds reguiares da pre kinder ©
kinder ¢u #igun estableornients educacional munkipahrado o, excepoonsimente e
poardn ntnrporat adfios y nthaes de esa edad, que ho $2an alamngs regulares, paro tienen
algdn hermanc o hermana ¢n ¢l Programe

5 algun estaplecsTientn supera este porcantdje 1 debers comtratar & un o una
profesional de educaién pre escofar con recursos del ejecutor, o W TACUITOS
compartides en caso gue ks Direccidn Regionad cuente con gisponibilided oresyouestana
peru dlo. Pera aprobar esta desfocalitacidn o establegmiento debe contar con la
infraestroctura adecuada y Cupod vecantes

Por uiima, la fxalizaadén no comprencera a niflcs v M ARt que estdn & cuidado de un
hogar da manangy & de un tutor que reciba remureracion et E5tado pdre eskow fines

SEXTO: FOCALIZACION TURRITORIAL ¥ COBERTURAS
L3 entided ejectorn Implementard e modeio de intervenadn pringpaimerte en el
territono comesponddiente en la comuna de Puartd Montt, en forma (ntegral, de scuerdo
& los estindares establedidos por ¢f SememEG en las Orentaciones Tecnias vigentes
el Programa y an canformidad & 1o sstabiecido en o Proyecto presentaco por 1 encigad
ejecutors y aprobade por SernamEG
€l ejecutor deberd ssegurar |a cobertura seflalads en # Proyecto.
sEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS DE SERNAMEG
Sin perjuicid de las obhgadones estublecdas en tas Orientaciones Técnicas ded medelo
progracnitico, el Servico durente w ImMplementadon y gjecutidn §¢ ompromete
especiaimente o las siguientes abligaconaes

1. Paricpasr en la aprabacén de los establedmientos educacionales.

2, Pyrtiocpsr en reuniones de coordnaddn con ks vy las drectoras de los

estsbleamnientos educacionales, con ¢ equipo docente v/o comunidad educativa
pers i3 instalocion del Programa.
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'S, verificar que § entrega del servicio de slimentacidn so realice segun of Convanie
suscrito con B Junts Neconsl de Auxilo fscoiar v Becas (JUNAEB), v eus
correspondientes Drigntacones Complamentaras

4. Coordinar con la entiiad ejecttord B participacidn en las ceremanias o jormadas
poblicas, tales como Inidos v clarres del Progra ma v/e dfusien

5. Supervisifin, asesorid técmca y acempafamiento del equipo regional y nactonal
de! SernamEG ol equipo focal de ejesucidn conforme & o lineaeniantos ¥
periodicidad entregade en tas Orientaticnes Téoveas vigantes v de 183 acCones
y metas provistas en los Proyectos,

€. Generar las condiiones tdonices en los  equapos responsatiss de o
implernentacsdn, para ¢ cumplimiento o tas Orientaciones Téonkas, corforme 3
s componentes y lineas de accidn programétsca

7. Poner a disposiciin de l3 entidad epecutora las Origntacones técnicas roQuerigas
pard la implementacdn ¢el programa, # manys! de rendicién da cusntes y de
normativa grafica, tedos de SermamEG.

8. Apover o lo difusidn pers que el eletutor promueva o programa entre bs
petenciales pantkipantes y ante b omunided en general, medeante s entrega
de orfertaciones pard el disefio de materisies como diptcos, pendones, afichas
etc

9. La parsons profesional que & Direccidn Regional degigne recogera el
cumpliovento de los compromisos dal preserte convenio, en lps diferertes
ingtancias de supervisdn y seguimiento ¢ ls wnpiementacion de programa. Al
Oresentarse condicsones o ireguiaridades que pongan en rielgo o cumplmiento
de los objetivas del convenio v o modelo de |ntervencidn, feventard un 13,
Infarmard at ejecutor de \os hallazgos encontrados v W soliatud de plazos pers
$u cumpfimiento, con o responssbie da implementar I3 mejora. Eite instrymento
deteré estar custodlado en cada diretcdn regional de Sernames

10.Promover, gestionar y faciltar 13 capacditagién para o equipo ded Programa,
destinando ks recyre0s necesanos pars ello, pudiends antregarse de manera
presancial yfo vis e-leaming.

11.Faciitar y dpoyer (a gestion intersectonal que realics el programa para ura mejor
ejeucion del modelo de inervencidn

12-Promover la coordinacion del programe won otros programas de SernamEG en o
territorio, gestionando instandcias de encuentro y (oordinaddn, pass |9 cual o
ejecutor deberd oturgar s fslidedes do casa,

13.5uparvaer que los montos de dnero no gautedos & consecuencid de vecancla
del cergo, va 562 po1 renuncia o deepid o por ¢ uso de lloerxias médicas de!
equipo de trabajo del Programa sesn resbtuldes ol SemamES o redistribuidos
sagin ley necesidades del territonto.

14.Venficar que la carpeta del Programa cuente con los certificadon de antecedentes
y de “inhadGlacionas para ejercer funciones en dmbltes educedonales o ton
menores de edad”.

13.Aguetias astablecidss en las Oruntaciones Téonicss vigentes del Frograms.

OCTAVO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINIS TRATIVOS DE SERNAMEC
1. SernamEG, se compromete & deatmar los necursas sars el cofnandamiento de ls

25160, administracién ¢ implementaciin del proyectd, con ks McUros asigNados
oon cargo a (2 Ley de Presupuesto para o afo 2023,
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2. Tratincose de 3 establecimientoss educacionales on (bertoa de 60
nifos/as y 43 mujares cada uno, SernamEGQ, s¢ comprameta & (ransieric pard
¢! cofinanoamientn de & geatidn, sdmerustraciin e Implementacion del proyecto,
is suma bruts, unica vy totel de $63.623.59 8.- (sesanto y tres millones
seisciontos weintitrés mil guinientos noventa v ocho pesos), o que se
deagioss G¢ {8 nguiente forma:

LA PABLDO NERUDA ! —
ftam bre 1. Ressrye Oimare |
1 Gastos de Persongl $17.435.230.-
2 GREDE 38 QDEracion — . §3,004.822.-
3 Gastos de Inverson 1 $767.814,

Totales Yo 2 -
KITMUN LAWAL _Aporte SernamRG
fram | Nombre Recurso Dinero
1 Gostos de Personal $17,433,239,- |
2 __ 1Gastos de Operacién $3,004,823,-
)] Gastos de Inversidn $767.814,-
Totalea $21.207.866.-
ESCUELA ALERCE H [oa] mEG
P— £
LItem  Nombre . Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $17.43%3,230,-
2 Gattos da Operacion  _§)004,822.-
L1 |Gastos de Inversin $767.814..
Jotales =~~~ 000 $43.207.860.-

3. SornamEG transferitd & sume precedentemente Indicads, o partir del mes de
fabroro 3 i3 ervtidad ejecutors, previc cumpitmnents de los requisns cue en el
predants numars! pe esteblecen:

8) Aprobacidn del Provecto Comunal por parte del Ares Técnica respectiva.

b) Resokicidn Aprobatoria del preserte Comvenio totafmente tramitada,

c) En ¢ caso de UAtarse de une enbisdd ejecutore que hays cjecutado

programas del Servicio, deberd, ademds,
+  No mantaner rendiciones de ot sxigibles pendientes de ertregy

con &f SernamEG por el proyecto esecutado durante o afo 2022.
Conter con s asprobacion  de  rendidones de  cuentas
correspondentes § proyectos ajecutados an of afo 2021

4. SemnamEC ryguering o Jesgiose de diho presu PUEsto, que estard contenido en
@l Pgn de Cuentes del Proyecto presentado por 1a entidad sjectord, conformee &
los farmatos emtregados por @l Sérvacio. Bn caso de reelizar modificacones
presupuestarias de corforméded e o estabiecido en ef presente corwenio, tambien
e dabard actuaSzar ¢l pian de cuentas en el prosyrecto reecivo

3. Se perrmitird, en caso excapcional que les rores extremas’ redistribuyan el
presupuesto asignado, sumentanda os tutidos del equpo del equipo comunal

6. SemamEG, acorde a B Assckiodn 30 del aflo 2015 de la Contraioria Gengral de
a Repiblica v & su Manual de Rendiciones de Cuerdas vigerte deberé revisar,
memupimente, las rendidones de cuentas presantades por lg ontided ejecutora,
<on le finalidod de superwsar B correcta gjecucon del gasto de los recursos
trersfendos par SemamEG, asl como o seguirwern & los aportes compromedcos

' Se evtendord por 1one Ewirems lus SEELNGE Of MCH. Avién Aol Qenersl Carize lhabaz oo Camps
r B Mntirtus Choinra
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en ¢l proyeue por 13 Entided Ejongors. La revisidn mndicada s¢ Bevard a cabo por

¢ 02 Encargada dae i Olrocciin Regionsl v a Unidad S8 Admintstracién y Ainanzas
de le Dinwcidn Aegional de SernamEG.

. Conforma a lo dispuettn en |a Ley N° 20.285, una verz qua se encuentre totatmeme

tremitagda I3 resohucion exerts que sprueba el presente Conven 0
modficaciones, debera ser publicada en & banner de transparenca scbva def
SermnamEG.

NOVEND: COMPROMISOS TECNICOS DL LJECUTOR

Durantz la Implementacén v ejecucian del modeko programdtsco definido en las
Orientadones Téonicas vigemtes oel SermamEG, ¢l Ejoqutor ¢ compromets 3 Cumple
stpaciniments s siguientes obligacanes;

a

7.

10.

L3 Entidad Ejecuterd 50 odigs cumplir con ks objetves v brassmientos t<mous
e3peciicos establecidon en las Onemaciones Técnicas vigentes del Programs, que
ejenan en virtud del presente conven ko

Sqocurer mantener o programa de manera Optima segln los estandares
soflaladas en s Orlentacionss T&Crcas vigantes,

. Feciliter y sutorizar I8 asistencw def equipo de profesionales o las capaotacones

organizadas en e marco del Programa, ya sean 0 no presenciales. La
gertcipacidn en i3 GAPAUDGIONES CONVOCROIRS DOr SemamEG regional serdin
siempre de cardcter obhgatonc pare el equips y o elecutor deberd asegurar su
cwmnplimiento. n el caso de elecutores publicas daban desarmodar y/o gastionar
arsos de formackdn para 1os v a5 untionarias que realiotn actividades direcas
con B3 muperes atendidas con el fin de aseguras tu Poneidad en los fundamentos
y principios ¢@d Programa,

Cumplir con [3s condicionas exigdds, por via de supervisidn y asesoria, de los
contervidas que en &3tas se pregsen de Ias Onentadones Téoaveas

Aaspondar » tas onsarvaciones formuladas por ¢l O 13 encargads reguonel de
SermamEG o profesional que ls Dreccden Regonal desgne, respecto de los
hallargos enoxttracios en las dratintas instancias de supervision y seguimiento oe
ta implementsciin o=l programa, conforme a ios plazos acordados en dicho
inszancia.

Responder 8 103 reguenmientos de le Direcodn Regions! de SernemBG de acuerco
con Jos hnegrmientos técrvcos del respectivo pragrama.

Cumplr ton los resultados esperados, definidos an ks Orientaciones Téerecas
vigantes del programa,

Lat partes Ruardan qua tods (4 svformacidn reguirads por & gjecutor scarcs de
lss pertiopantes ¢d programa, e3 nfermadion. de propfedad de SemamEG, poe
wnto, b Enided Ejecitora estard obligada o erttregar la nformadon del regstro
de datos, seguirmientos, coberturas, pariopantes del modeio de Intervenciin,
entre otras. Dicha informacién cede s4r entregadd 48 mandrd oportund, ¢n
calicad ¢ integriddd, de acuerdo 8 los formatos y/o sistemas defindos por o
Unidad Técnice de SermamEG v con B3 frecuancla establecida por alld,

Le Entideg Ejecutors e obhgs a regutrar los datos de las participantes del
Programe en el Smtems de Gestidn de Programas (SGFP) o en las Pataformas
Informiticas  definidas y vigentes por SernamEG y a2 mantenerios
permangninmente Mctualitadas, conforme a4 los mstructwos genersies y/o
apecisles que dicten oy autoridedes del Servito, como también, velar por b
congistencia entre i coberturs decarada en el proyecto oomunal aprobado v o
regatrado en o ustena

SemamEG Cuentd <on un 0ftware de Desamollc Informaticn, actualmente
devwmensdo Sistems de Gestion de Programas {SGP) para aimacenar y
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Foministrar informacesn Gal Pragrama; W resporvsabilidad del registro oportuno y
verdz de estp informacion estars o cerpo de la persona que tenga o rol ©
respansabilidad de coordnar ¢f programa, para o oud! o Ejecutor dederd velar
gua §s1a cwente con todes las herremientas necssarias pars cumplr con fa
abigadién dispusats an lss origntacrones técracas v 13s Insnaciones generales
yfo espedialies que determhineg & Servido, 2 modo de ejemgio, ordensdores o px,
notebook, dptima conaxidn 3 intamat v, en genaral, software y/o hardware.
Serd obligacion del efecutor garantizar y cumplir con |os sistemes de ragistro par
o seguimierto def programa. Para eflo deberd velar porque s y las iMegremes
del equipo registren los datot en ol siSIama ATormatico vigente, mapnteniendo
octualizado las dotos en forma cportuna. Asimmamo, ¢l ejecutor oportunamente
deberd Iinformar a8 la Direcddén Regional cudlquier incidencia o difiaMad que se
preserte al respecto.

11. L2 Entxdad Eyecstors debers entregar Informes Trimestrales sobre la ejeasxcion
del Programa. Pars efle, deberd preparar y prese ntar 3 SamamEG Regional, pard
su revisidn y aprobecitn, informes tecncos cud litativos y cuaritativos, ki que
@=berdn rendrse segun farmate puesto 3 d8posxcidn por ol SemamlG. 8l mferme
trimestrad deberd ser emviddo 3 la Direxién Regione! del SermemeG, el Gitimo
viernes da W06 Mesas de mayo, agosto y nowmembre, y en coso de ser fertaco, al
éia hibil tiguremte. Entos wformes deten cumplry con los oritertos v factores
previdmente determmonados por el SemamEG en fas Orlentadones Tégnicas
vigertes, v sintetizardn Is Informactin aportada por ios ajecutores del programa
en los establecimientos educaciandias partipantes
Las informes debardn hacarse Uegsr mediante correo electrénico dirigido a la
persona encirgadas del progrema en b regién v b fecha de envio del corren
eloctrdnxko constituird ip feths de svtregs del Informe respective

12.La entided ejecutors se obliga a cumplir con lo dispuesio en los manusies de
Renoidin de Cuentas y da Norma Grifics de SememEBG que 3¢ encuentren
vipentes durante kb sjecucidn del presente conwerso, los que serén entregados
por medias digitales por t Direccion Regional.

13.E gjector se compromete o respetar is politica de Seguridad de te Informacion
del Semam€G

14.En todo equelo que diga reladdn con la gjecucdn ded programs, s entidad
ejeators, se CoOmpromete @ Comurdcarsd (mice y exclusivamente con la
contraparte del SermamEG. De asla maners, qu edan excluidas f2s mstrucciones
Qque pudiasen impartic tar¢eros ajenos &l presente convend

15.L3 ontidas ejmutora deberd conceder soceto preforente pava 1as POrsonas
atoncdclds del wdsistema “Seguridades v Dportunidades™ ds (s Ley N® 20.595,
en conformuaad <on lo estoblecido en & Convenio susento antre o SernamBG y
ef Ministerio de Oesarrolio Sodal de fechs 1) de octubre de 2010 v 2prabado por
Rasoducion Exenta N® 2048 ¢el 2017 del Serncio. Pars tener acceso preferents a
los programas dél SernamEG se deberd cumpitr con lof requisitos Minimas de
ingreso 3l programa. Asmismo, Dars ser parte dol cubsistama de “Seguridedes v
Oportunidades” tas participantas daberdn inscritsirse en conformidad a la Ley N°
20.595. Con todo, deberé estar de scuerdo o i sehalado en las Ovientaciones
Tecnicas vigantes ded Programe. Para elio, &) momaento de ingreso o programe,
¢ deba consuiter 8 la mwijer 5 forma parte dal Subsisteme de "Seguridad y
Oparturudades”, de ser asl, se requiere marmtener coordinecidn con la contraparte
omunal que estd & cargo, para poder apoyar el proceso que |2 muer estd
desarrofiande on eite programa, Debe congiderarse slempre la vohinlad y
20serdo CON b MUjer respecty & quever que 58 establerca eitd coordinacién. No
o e CONgiCidn para 1as mujeres {ormaer parte del Subsistema de Segurided vy
?’ Oportunidedes pors s stencidn en e programa y tampoto esté relacicnado a que

oilld sluacdn migreturie de clins sea regular o uregufar, corsiderando que en
\%\:‘g JJoenddn al plnn de witervendon debe pramoverse siempre que la mujer
Py °‘<« reguisnce su stusacion

16.Irformar a 13 Direccidn Regional 8 mis ardar dentro e |as 24 horas Gguisnies
respects de cuaiquier hecho, situsdcn o evento dynificativa y/o ¢ritice que e
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genere en la ejecucion Gana oM Drograma vy que pueda sfectar 2 |a imagen o
institucionalidad ¢el Servcio o al normal desarroilo, l0gos u obietivos dal
programa. Dicho informe deberd ser enviedo & través de oficio ¢ le Owecdon
Regionet del SernameG, o cuel deberd conterser todas s medidas correttivas,
palisttves v prevertivea ante 8! hecho

17.Veldr que el equipo técnico v profestanal cumnp le con o3 requervmiertos téomcos

del progrema establecdos en lzs Ovientagones téonikas v en o Proyedo
Comunal. Es 23l que, en el proteso oe selectidn de alguna persona del equipo ¢
su reemplare, & ejecutor estars obligado a efectuario en (a forma indicads en el
presente convenic vy en fas respectvas Orientadones Técnicss, <onsiderindo
especialmante los perfies ¢ cango astabiecidas por SernamEG

18.Informar formaimente al SernamEG, medienite ofido, dngido a la Dinxtora

Regional, asmando cwista, de parts Ge algun miembro del euipo, €
incumpimients de 1as funciands eitabietides en el presente convenw v o fo
sef\etado en las Oventacionas Técnias,

19.81 eyector deberd dor prota stencidn & tuaciones de nthas o nifies que

prasenten problemas conductusles, reladonakes, de zprendlzaje, graves y gue
interfieran en & normat desarrolio del Programea.

DECIMO; COMPROMISOS FIKANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR

1.

La Entidad Ejocutora, para o) buen Aurcioramiento ded programs, mediante i
praente Conwenid 5o obligd & destnar sportes prapios, ya ses en dinero come
en blands y/o shrvicios dvalusbies en dinero, de acuerco & plan de osentas de
ejauodn contenido en el Proyecto Comunal.

. Bl ejecuter, 39 compromete pers o sfo 2023 8 dastingr para |3 gestdn,

admenatriién ¢ implementacidn del Programa 4 a 7. [a suma bruta, unica, tothl
Yy anual de $1.800.000.- {un milldn ochoclentos mil pesos), 13 que te
Sesginas de la sigwente forma

Aporte Bjecutor

te Recurso
Nombra Recurso Dinero Valorizado

Gastos de Personal

’mmon'

$600,000.-

Gastos de Oparacdn

“00|°°°|'

$300.000.-

Uhlh-ab-

Gastos de Irveryiin

30.-

$0.-

L R

otales

$$00,000,-

£900.000, -

La enfidad ejecitore rendird cuentas conformme al desglose del presupuesio
cortenido en el Plan ge Cuerntas del Proyecto svterizads por ta Directitn Reglonal
fn caso de realzar modificaciones presupuestarias de conformidad 8 b
estableckie en el presanta ¢ormgnio, Lembién e deberd acusizar o plan oe
csentas en ¢ Provecto respectvo

Provear la infraestructurs v equipamianto necasario para la stencidn de lay
persanis que afi s stiendan y la cormecta implgrnantecion de programa segln
las Onentaciones téonicas. Sin parfuicio, de le avtorizacion debidamente
fundada, excepcional formad v por escntp de lo Direccién Regional para agquing
la tmplemantacién con Mfndos SemamEG,

Los recursos orentados 2 la implemeatacidn ded Programa, sean éstos de orgen
de lo Entidad Ejecutord 0 o¢ Semamed, deberdn asegurar profitariamente la
contratacion de un equspo gue se ercargue de fa ejecucdn del programa, por o
pericdo que este dure

B ejecutor deberd erwar 8 1a Dtrecoiin Reglonsl g contratos de (rabyjes del

parsansl o los contrstos de honorenas, segun 169 ¢l ce1o ¥ en vitud de la cedced
que hayen 2100 coratados, sRUMIAN gud sdrvird de base pars comprobar fas
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erogaCiones que s& encuentren reladonadas com el pago 8 PErIDNAS QuE Drestan
$ervicios para el Programa

7. Lb Entidad Ejeuntona daberd proveer al equipo ejeostor, cualguiera sea su cabidad
contractual, vidticos y Dasajes para siegurer wy ssstencs § les actividades de
capachacidn, segumientn v gvalusdon que reailce SernamEG, conforme a lo

establodido an of aGmero yrno de 3 presente cliusuld y s perhuico de lp
necagiiad de realzar evertusies redistribuciones protupusstanias, aprobadas
madiente & firms de la correspondiente modificacidn,

8. Ls Emucad cjecstord, debwrd ester inscrita en el registro de Personas
Juridicas receptoras de Pondos Piblicos, segiin to estipula 'a Ley M*10.882
pera los efectos de recbir {3 trarsferencia de presupuesto por parte de
SernamEG

9. Cortificar ta recepcién de 03 recursas transferides por SernamEG, a travds
del comprobante de Ingresos municipales © de la entided ejecutora
correspondiente, remitidndelo 8 ls Orecudn Regional.

10.La entidad ejecutors se compromets 3 restitidr los saidas de recursos no gastades
por concepto de uso de Hcencias médices por parte del equipo de tradajo, savo
que exiita awuLerdo por exrito entre las partes de recistridbulr canforme & las
necesidaces tarritoriates debidamente Justificad as. Ademds, deben restitvirse log
fecursos cormespondianies o sueldos v oUos INSuMAs en Caso de atrsio en o
inicio del Prograrma

11.0a Entidad Epecustorn daberd rerdr coontss, por los recursos transferidas, dando
estnclo cumplimvento 3 b seflalade an ta Resobucidn N? 30 de 1o Contraloria
Genarel de la Repdblica del afo 2013, que fija las normas de Procedimignto
sobre Rendicidn de Cuantas ¢e entidedes pubslicas y privadas, en lo que ses
petinente al Manud de Rendcidn de Cuentas vigente de SernamEG, y s
respactivas modificacones.

12.En stencién a dichas narmativa, la Ontided Ejecutora estard oblipada a enviar
a SemamEG mensualments, dentro de los quines primaros ding hibiles
ded mes, un informe Gue veflale by forma en gue g8 han inverddo oS recursos
COMErOMEtioss por 188 partes en of presents irstrumartn, de acuerdo 3 los
mismas formatns de rendioon de cuentas expuestos an ¢ Manual de Rendicidn
de Cuantas vigerte de SernamEG

13.Los mfurmes mensuales sefialados precedenternente deberdn documentarse de
acuerdo 3 o establecdo en o Resolucidn NO 30 de 2015, que fja narmas de
procedimeento sobre rendicidn de cuentas de b Coentralerla General de lp
Replbiica, o sus modficacionay v/o a lo norma que la reemplace, pave toles
efectos, se debard adjuntar Igs ejemplares originales de & documentsodn de
reapeldo de s renciconay efectzadas por e Eleoutor

14.La3 partes, dejan consldnus que SO0 SC ACEPLRrSN (Orno parte ce ka rencicion de
cuentas ko desemboisog cfectuddos con postersardad & le total tramitagion del
4Clo administrativo Que orderw ls trensferencla. No obstants, ol tratarse e
presente cuerdo de un (onvenio de continuidad, y por rIZones de buen serwcio
en la ejecudon del programa, excepcionaiments v solo para efectos def pago de
las remumeracones o dy loy honorarios, seguin corresponda, podrdn sceptarse
dichos desembaiscs, de soserdo a lo estatdecido en ¢ incizo 2° del articuto 13 de
(2 Resoduciin 30 del afio 2015 do la Contraloris Generad de s Repabiica que Fija
Normas de Procedimiento sabre Rendiciin de Cuentas

wiicaud de modificaodn o presente (onvenio por parte del Plecutor, deberd
lzarse con acuwerdo Jde las partes y, en conformidad &f procedymiento siguiers.

Sotctud fundads cd represantante ded eecutor dirigido a fa Directors Reglonal
de SermamEG.
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b) Revision v eprobacion de la wiintud por parte de W Unidad Tecnica responsabie
en % Direccién Regionsl de SernamEG BEn ql 310 que 3 modficackin ses
presupuestarta, requerird adernas revision y aprobatén de la persond encargada
de Adminisiracién y Finanzas de 12 Direccidn Regionat

c) Rodsccion da la modificacidn de Cormvenlo por parte ded o ta Abogada Regwonal de
s Diroccssn Ragional,

d) fema de las pertes.

e) Rescluciédn aprobatoria de L Oirectora Regional.

Cusdiquier modificacdn 3 presupudito del prosantd Convenio, No Dodrd afectar aquelics
recursos ya rendidos, salvo expresa autorizacion de SernamEG, b cusl deberd ser
excgpoonal, debxdamente fundamentada y exclusivamentz por razones de buen
servio.

\a entided ejectord, con [a finaldad de resguardar la ejeqxion presupuestara y
gsrentizar & curplimiento e los cbjtivos del programa, sbio podrd solicitar
modificaciones presupusstsrias hasta 60 dins Gorridos antes de! tdrmino de
vigencia del presente convenio, salvo autonzacgn erpresa del SermamiG

En ¢ caso de que by modicaciin de converv'o sea 8 pexioon del Servcig, o e requerird
t solidtud fundada por parte de L entidad ejecutors, s'guiendo en todo lo demds, el
procedmianto ndicado.

AN no encontrerse desgiosadons o3 sub tens en ¢l pre sente Conveno, wne modificaodn
presupuestaris de un sub femn & otro, we formatzard medisnte lo respective solictus de
modficaciin ol Man de Cuentas del respectiv Provectn, por perte de la Entdad
Pyecutors via ordinano, oficic o carta a la Direccdn Regional de SernamEG, adjurando
el nuevo Plan de Cuentas, v ia posterior sutoraadon mediante oficio de la sutoridad
régional.

odCIMO SEGUNDO:

Las partes doserdan, que ¢ SemamEG podrd reaizar modificadoenes de sus ineas
programélicas, modificandd ¢ presupuesto origindfrmente pactado, previo aviio ol
ejecutor, con lo finslidad de gar respuests & RS necesidades que & generen produdts
de ig alerta sanitans decretads por i3 autorded pam enfrentzr la contingenoa naconsl

odCIMO TERCERO: DEL UIQUIPO DE TRABAJO

El ejecutor se encargard de dar cumplmianto a las abligadones contractuales que por
esta convenio ke corvespondan, por s cuentd y resgo. SernamEG no tendrd ninguna
refaciin contractuad, lboral N pravigonal con las prestadores que 3 antidad eiecutora
desting 8l cumglimiento de 4st8 Convenio, ¥ no asumdérd obligacidn algund deriveda de
las cordratos que celebre con dicho obyeto
Con el fm de resguerder la capsodad profesional v téonica de los profesionales v, en
defiriva, la atencidn pdecudda 2 las personas bemeficlorss de ks Programas, en
congicgaracion a s midn v 3 I aapividngis rlaucional ¢8 Sermnco, &l Betutor en
contideracion Al rbgmaen contractudl que v wncule con lo o ¢l prestador de servidos,
trédajador 0 trebajedora, velard por resguardar Wos derechos y obligeciones emanados
del contrate que los rlja y de la normativa aplicabls en cada cago, incCluyenda [a
Jjunsprugenda de  Contraloria General de B Repdblica. Asmismo, velard por sorparar
procedimiertos eficierdes v eficaces poro el pego dle las obligaciones previnonaies
conforme 8 (a legisiacién vigerte, esegurando de dichs manera, que éstos tengen
dsrecho & parmisgs, ferisdos v licenoes, en espeval al efertkio ded derecho establecido
un l¢ normative sobre Proteccidén a la Maternidad, Paternidad vy Vida Familiar,
reconocends expresamente 0 establecido en al Oucctamaen N* E2498S ce 2020 de I2
Contratoria General do 12 Repibilca que Impanyg [nstruccionss a los Servides Plbicos
tas moaificacionas Incorporades por Id Ley N© 21.133 o la normatres spixable o
(Y sradores 8 honorerio en matens de régenen previsionat vy de segundsd socwl,
.‘3 cisimemte respecto de licenoas médicas, o egudd que b reemplace o complermente
: w ;

parte, of gjecutor deberd velar por que el persomal que te contrate, no cuente con
AR SABODNES pOr COUSES O viDigncta intrafamiliss, ni en ef registro creado por Is ey N°
94, nl presente conderas por deiltos sexuales ya sea contra niflos, niftas,
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adolescentes © personas mayores de edad, deblendo hacer envio ol Serviclo copla
del respectivo certificado. Asimismo, debe mantener actualizado dicho registro

A modo ejemplar o ejeasor resguardard tas sigulertes condiciones contractuales
minemas. de sus prestadores de senvicio 8 hororerios;
Derecho a ausantarse por licencias mddicas por enfermedad
dedidaments cursada por o profasionad de salud corrqepondienta. De
ests maners, en concordsnoa oon o ley N* 20.258 v sus modificacones que
estavicoe b obfigotonedsd de ootizar » [0S trabalacares independientes, e pago
de los honorarios provencra directamenie de b (nstitucidn de  sakud
corraspondisnte. En caso de que L licencla médicas supare los 15 dias sa daberd
proceder 3 CONTIALAr un reamplazo por al perfodo que dure 1a ausencia.
Derecho » susentarse por licencias de pre ¥ post nstal y, en su caso, post
natal parental, con & 100% de los honorarios pactados, Bl Ejecutnr deberd
asegurar, con camgo & ks recursos transferickes por ¢l SemamEG, la dfarencls
qQue NO pague 13 correspondients iNstAuCidn de salvd, Asmiemo, 1o etidad
ajecstars deberd redlizar tadas Qestanes tandkRntes & resQuardar 1a contratacién
dal reemplazo. En Mima nstercis y siempgre que emsty  disponibitxidd
presupyestara, SemamBG podré tansfertr reoursos pars lo contratacidn del
recmpiazo de (3 prestadora por o Uempo que cure &l descanso natal y parervial
Para eflo, & Ejecutor deberd acompafiar aquerhos antecedentes soficitadas por '
Direccién Regional y e£ta a su vaz, 3 travds dell Dapartamentn de Administraddn
y Finanzas v Ia Unidad Técnica, reailizer ¢ andicsis de procodencldy, velando por
exactitud dol Qgasto, pers eic, deberén tener en consderacion s reslidad
partxcutar terrtonel, el sueido ¥y oferta de protesionsies, tempo de durpcidn del
reemplaro, situaciones de emberezros de aito riesgo u otras cincunstancias gue se
puedon schrevendr. En casp de ser pertinente podrd solictar ¢ incrementn de
recursos al Nivel Macionsl, quien reslizerd el incCrementn siempre y 0uondo edsta
disponibilidac presupuestaria. Para lo antersor, et de suma importancia que ias
sollciudes sa realcen con 3 debads articioaddn vy an oumplimianio da lo
estableciio en ¢ Dnctamen N* E24985 de 2020 de s Comraloria Genaeral de |a
Repibiica que Imparte InsUrucdunes 4 ks Servidos Pubficos sobre les
Modificagones [ncorparadas por la Ley N® 21.133 3 la nermabiva aplicabie & las
servidores b hanorario en materin de régimen prewvisional y de seguridad socal,
espedaimants respacto do licendas enddicas, o aqual que o reamplace o
complernente
A) podre se le respetarf susentarse por § dias hibiles, con derecho al
pago de los honorarios por e mismo periodo, ¢n caso do nacimiento de un
hjosa que podrd wtiizar 3 su deccdn Gerde o momento del parto, ¥ en eile
cato serd de forma continua, o distribyirio derrtro del primer mes desde |6 fecha
de! neumignto, termbildn se otorgard en ceswn <o adopoxin, pudiendo hecer uso
ay migrmo & partir da 13 notificacion de I8 resciudén que otorgue o osidado
posonal o acoje ln adopcidn del menor, en conformided a les erticulos 19 y 24
de la Ley N® 19.820, prewa autorizacidn de b entidad ejecitora v de ia
ceruficackdn det nacimiento o de L adopcidn.
Raspeto o ausentarse por 15 dias hiblies, con derecho al pago deo los
nonorarios por el mismo periodo, en <caso de cumplir un afo de
prastacién de servicios.
Raspeto 3 susentarse por 6 dias hibtles, con derecho al pago de los
honorartos por el mismo pertodo, para fines persanales, previa autorizacién
ge la antidad ejecutora, siempre y cuando ia prestacdén de servecios so inicie o 1
de enero, de b contrarin se conmdersrd madio dia de parmisd por mes o8
prestacién de serdcios. El derecho 3 ausentars e dede coordinarse de manerd tal
que no perjudigue la correcta ejecuciin del programa.
Garantizar an caso de que ¢! equipo, indep endiantamente de su forma de
comtratacién o vinculo con e Ejecutor, tenga dedicacidn exclusiva para
la cjecucién dol programa durants su jornada sboral. En caso de los
prestadores de sarvicios a honorarios el ejecutor debersd parantizar qua
no tengen otros contretos vigentes Incompatibles con la prestacién del
servicio contratado. En este punto quads oxpreshments prohibada 13
particpadon del equipe en actividades de promodion poltics, refgiosas u atras
MIENLras s& enCudMren djecutands Wbdores dentro del marcto del converwo
Cudiquier acthiddd extraprogramdtices del Cjecutor que involucre 8 tos
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Todo practia profesional de pre y post graoo deberd ser soligiada por B entwdog
Elecutora 3 B Direccidn Reglonnl respectiva, B gt evelus-d su rechazo o aprobacién,
densian que sers comunicada al Ejecutor

Ls sutorzacikdn se otorgard siempre v cuandn:

1. Sea necesana pera & mejor funconemeerts del progrema.
2 Se otorguen Us condidones de mebiisrio Y espade Para que dicha practics soo
dessrrofada correcamenta.
3. be trate ce funciones adminatretives Bn aingun caso se abordarén o apoyarén
febores estrictamante ticnicas ded equipo con eetudedales en préctica.
Todo, 5in perjulco de |8 regutecidn que imparta & Serviio Civil para tos drgancs de
Administratidn det Estado.

DECIMO SEXTO: OE LOS BIENES ADQUIRIDOS CON RECURSOS DE SERNAMEG

Ls entidad debe admirdstrar, resguardar, controlar los bignes adquindcs con 105 recurses
trarsferidas por ¢f Servico Nacional de B Mujer v o Bguidad de Género de acuerdo &
ke normias del ribgirmen de adquiskdan y dispodicdn de bienes para Ia Administracon del
Eszado, cuando corresponda. 2l presents converso ¥ al Manual de Rendicidn de Cuentas
Vigerte del SernamEG.

€n tol sentido, ¢ e)ecutor debera confectlondr y mantener un registro d9 Inventark
actualizado de todos los bienes aportados v adquirides con fondos otorgados por el
Semam{G, segin lo establecion ¢n el manual de Rendicianes ce Cueritas vigentes del
SemamEG. Pars efio, debard taner en cuents los criterfos 1efaladios para defnir &l
inverttario de béenes muebies.

Por su parte, la Entidad EjRCulora podré dar co Baja tos bwnes muebles Inventariables
adquindas para & ejecuciin de los convanios cualquier sea su forma de adquingdn, de
duerdo ¢ lg establecido en [a Iy, &n o Merual ce Rendicdn de Cuentas de SemamEG
wegente v M presents converss,

la baja de bienes deteriorndos U obooieios, hurtacos o robadas se regird
supletoriamente per @ procedimients estahlecido en el Manuab de Rendickdn de Cusntas
vigentes dei SernemEG Igual procediminnto se apicard, en o no regufado en este
INSrUMEnto. en caso de earavio, dafa, deteriorn o dastrucadn antiapada ded bien.

En ca80 que se trote de enfidacdes murvcipales v Cuaiquiers ¢e 103 bienes inventanables
se deteriore o dafis por sy uso natural v MO Sed susceptdie da reparacedn yfo se
encuentre tatalmente deprecado U obscleto para ¢l fin que fue sdquindo, |z enticad
&jeugord podrs darfo de haja conferme 2 lo establocido en el srticulo 24* del Decreto
Ley 789 que fija Normas sobre Adquisicidn y Dispomcién de fos Bierves Municipetes,
mediante decreto alkaldwio o, en e caso de e instituciones del Gadierno Cantral, de
ecuerdo 2 la normative vigente a los bgnes del Bstado, mediante Resoluckn, segun
comesponda, anvidndole copla o acto sdministratwe y los demds antecedentes a la
Dirsctore Reguonal.

Cudndo se trate de una entided ejecutora dal 3mBo privado, deberd envar unp corte
de ls maxima autoridad drigids & Ia Direccidn Regronal, quien deberd awtoniger v baje.

€n caso que ocurra una buje de blenes par pérdide, robo, Murto, adestnccin, dofio o
deterioro  ankiGpado ol natural 0 vidd (Bl cormesponderd deteymninar la(s)
responsabilided{es} agminstrative(s) mediante un proceso dIsOpinenc rasudito por el
decreto 3icdicio o resoluchdn, segun corresponda.

incistrmtamente cual 503 ol resuado oe B mvastigendn, comespondars W reposcion gel

bien por La Entidad €jecutora, debiendo informar & la Di recckdn Regisnal sy incorporacion

en el registro de inventano comvespondiente Segun @ resultado de B investigacidn,

podré ib Direcddn Regional sutorizar 13 compra del bign de repancion con recursod del

;mwueno de este convenio awgnados por SemMamEG, gempre y cuando exints safco
voreble
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Cusrdp se trate o8 entidades eJoanoras Pudikas D pravadas ¥ Aaya OCLEMAS Un hurtod o
robo de to3 Dienes, ests debera efestuar b denuncia respectrva en [arabineros o (e,
Poiioi de Inygstiqaciones, [Scafa v proceder en io que fuere aplkabie conforma 3 fo
dispugste en ¢l Manua! de Rendinon de Cuentas vigents del SgrnamEG

En & momenty gue oi praserte convenio termime por falta de renowacién o
intioppdemente, ses que o término se produrca en Forma undateral ¢ por acuerdo de
las partes, los “Bienes muebles inventangbies® gue s2 entuentren en buen estado de
CONSErvacion no se encuentren totatmente depreciados y tengan una anTguadad mandr
8 3 afos deberdn ser transferirios a le Instucdn PObICA o Privada que fefate 3
Oireccion Regionad de SernamEG dentro del plazo de 90 dias del 1émmino. Ls entidad a
que ¢ i transfieran los brenes sefalados deberd ser 3in fines de iucro, que persiga finas
da nitérds sociel en materias afines 2 las Nnglidedes de SernamEG. La transferencis de
los bienes mencionadas anterormerte deberd renlizarse mediante deocretn akalclcio,
resoluciin o corta, le que debe s8¢ emmeds ¢ ia Directors Regional, pard su elminacidn
del invemano dol comvenio Mnalizado.

En #queiios casos en que se panga tdrming 8 orverio 0 programa por cualqules caus,
o3 hienes con una ardighedad supetior 3 S sfics quedardn en poder del ejacutdr o padrén
sar donadod » otras iInstituciones <como sa deflald antertorments.

Durante tode & vigencia del corvvenio, la entdad ejecutors no DOArs gravar o restrings,
on cublquier forma, o uso, goce o dispoticadn de los bi erses Muobles inveniavradlies v en
nmngin caso podvd caucGianar cbifgaciones propias o de tercaroy con 103 mMismos bienes
8 tnoumpirniento de sets obiigacdn, y en el evanto de que cusidwiers de dichos bienes
ses objeto de embdargo ¢ se notifique cualguier tipo de medxds precawtona respecto de
las mismos, impeiradss por tercerns ajencs 3 este corrvenio, dard derecns al SamamEG
2 pandr (érmanD sntrcipsdo 3l presents convemo.

Cadbe sefinlar, que dichas biangs sélo podrin ser destrnados pare le ejecundn del
preserte programa del Servicio eientres 1 encuentre en gjeaxidn

DECIMO SEPTIMO: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para s efectos del presente corvenio, se entencers pot "Informaion Corfidencial” a
wad informecidn, seo completd o parcist, verbal o escrita, independiente del medi en
quo conste o st transmita, quae 3 partes recban 13 unNa de la otre y que Sea designada
coma tal. No se considerars Informakién Confidenciad [ 1) 13 informacién que llegue a sar
de domo pUblico tin qua medie un Mcumplimianto de este contrato, (2) la informagdn
Qe la pane receptors recbs lictamente de otra fuente sin una obhgaddn de
confidendalided, (3) b informadién que ve desarrolle de Manera independients, o (4) B
Informaciin que constRuye un comentark o sugerencts afrecida velurtsriamente acerca
del nagod, los productos o servicias de la otra perte.

La informadign confidendal serd mantenida en estrictd rservd por bas partes, quients
daberdn mantener tn cedida confidanciatcad de los datos, Deses de datps, doCumentos
y 8 todos los archivos informdtioos 2 que tgnga boceso ton motivo de! contrato,
queddndoic expresamente probvdida divulgarios, publ caros, copiarios o distribusrios o
terceras axtradios al servicdo o hacar cuniguier uso indebido de sllos,

Estas informeciones v datas séio podrin ser revelddos por instrucoon det SemamEG.
Ls parte ejecutora guardard espectal atencién y se obAga » mantenar 1a confdenoaiicad
de lok datos a que pueds tener accaso en wrtud del presente contreto. Bn este sentida,
e efecutor no podrd recolectar, almecenar, transferir, trangmitic, comunicar, tratar,
ceder 0 usar, de cualquier forma, las detos indicados antararmente, salvo que dichas
acclones sean necosmvias para el cumplimicnto de Pas cbigeciones previstas en of
servioo,

L entdad ejecutord adopiand todas Was meddes oconducentes a resQuerdar la
confidencialidad de I iformacion por parte de 1 perscasl, Incuyendd profesionaies,
rsuitores, contratistes o demnas personas que deben tomar, haysn tomado o ENgan
onocimianto de lo Informaciin Confiderciel del drgana contratsnte

En pantkular, & ejeannr se camgromete a obsarvar ko establecido en 13 ey N* 19.628
de Proteccidn de l1a Vida Privada y demds legstacifn <hilena apkcabie, respecto de lo
protecdon de d3tos personsles. Se compromete 8 od oprar, actualizar v mantener las
medidas organizatrves y téxnicas G4 eilime recesarias para garantizer la segunded v
Cidicad de los datas de cardcter personal, impediendn cuslguier afteracidn,
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VIGESIMO: DE LAS VISITAS D& OTRAS UNIDADES O DEPARTAMENTOS DEL
STRNAMEG

E) SermameG, o través de sus distrtas Unidades y Oepanamantos, va ses de b Drecodn
Regianal o Nacional, podrd reaitzar Vishtas en terveno o telsmatcas, sl gfecutor con 2
finelded de Cavtetar v supervisar 165 COMpBromesas firanderos, técnicas v adminisirativas
adauirdos en & praosente convenio. Estos scompafiamienkos cerdn aieatorlos v de
cerdcter compiementarto 2 [as suparvisiones téawns o finanderas. Por su parte, ls
entided ejecutora se compromete & entregar todds las fadlidades pers que I8 o of
fundonaro cesigndda pueda realizer su tador. Una vex realizads 1 visita, el SernamEG
infarmard 8 ejecutor respecto de las observeoomes detectsdas, pard que este
implemente las medides correctivas.

VIGESIMO PRIMERO: DEL TERMING ANTICIPADO DEL CONVENIO

SernamEG podrd poner térmno al presente (orwen de forme unilateral, en caso que
no se e asignan los recursos correspondaentas 0 que Ia Entdad E)aasora Daura en
incumplimiento grave de los compeomisos asumidos en virtud de convenio o de
slguno de los antecedentas que conforman el Marto Regulatorio de la ejecucién
del Programa, por causas imputables a él.

Entre los Incumplimeentos graves que constluirén causales de térming anticipsdo
ded presente convenio, se encuentran:

a) Sqleccidn, contratacidn, reemplare o desvincul acidn de parsonal con amizén al
procedimisnto establecido en & presens acuerdo

n) Cuaro el ejeoutor, estando en congamiento die prdcticas de maitrato hacin las
pariones participantes dal programa por parte del parsonal, del equipo o cualquier otra
que tenga lugor en of funcionomiento cotidiane del mesmo, no adopte Ws medidas
ddocsedes pera o inmediata resohuxidn de estas sihuacdones, les qua, en todo Caso,
deterdn gser informadas y revisades en confunto (an les contreparies tdcnicas de
SemamEG

(4] Que, exisliendo reparos en ta randicién de los fondas, el #jsQstor no entregue ka
Informacibn de respaido sufiderse para subsanarios

d} o implementar a cabalidad, los objetivas, ks acciones y resultados cspersdos
del programa contemplados en ¢! presente convenia y en las Orentaciones Ténicas
vigantes

e) Que se Indu2ea v obligue al persanal det equipo v las personas partcipertes, a
actividades ce propsgende y/o de campalas de candidaturns a ehectiones primarias,
municipales, parismentanas v/o predidencisles. Asi como  tambidn  acttvidades
portdistas.

n El establecmiento de gravamenes o restrkcongs de cuelguier indole del vio,
§9¢d 0 dapoIigon de o5 Dienes fijos o o estableomients de coudones de sbligacanes
propras de Ia entidiad ejecutors 0 de tercarcs, respecto do los Mismas bienes,

a) Utilizer ¢ recento des programa pere ctros fines Cistevios de! objetivo del preserte
Corvanig

h) No resguardar las condicones de comfidanciaidad v seguridad da 13 informecion
de los detos det Frogrema

i} No mformar a 13 Direccidn Regronal respecto de cualquier hecho, stusciin o
evento significative y/o tritko que so ganere en k2 Gestidn diard del programa, de
uerdo a lo ¢atadleado en los compromisos técnitos ad quiridos en el presence convenio
» Na reafizar ls difuzsin an log términos establecidos en el presente convesio

En Gaso de gue B3 Entidad Ejecutore Incurra en siguns de las cauteles de termino

anticipedo del convenio, o de producirse un Incumpimiento grave de bos compromisos

asumidos en virtud deJ mismo, s Direcoadn Regional ceberd comunicaro de Inmedato

' C 1 5 POr 8scrito & ta Oirectors Nadons! de SernamEG v 3 1a Jefs Nacona! del Progrema Bl

L 4, Mino sntiopado, cuando corresponda, serd declarado sdminstrivamaente, ipso
@r\‘gpo, #n neceskiad de requerimiento ni accidn judicial, mediante resotluodn fundada.

%;-.Crm ¥ i

echo de habares incurrido en una causdl de termina akiopado ¢ de moumpllimdento
ve, serd Calificado por by Direcddn Regronal det SernamiG, grevio Infame emgtico
la Unédad Téenica correspondiante. £n cusiquier cass, pars poner término antxipado
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# un orrvenio, siempre se deberd contar ¢on ¢l visio byeno de 19 Cirectora Nzcional de
Sernamf(

Ls detisidn do ponar términs snticpado &f convenio deberd sar notificeds o ejecitor »
trawés de Ofitio de le Directors Regional, al menos 30 dias corridos sntes de lp fecha en
que s quiers ponet tdrmino 4 su vigenoa

La Engidad Ejecutora tendm un Dlaro de S dips hdbilws, contedos desde Ia nOURCHOON
del Ofcio que informa de fa decisidn de tarmingr ¢ conventio, para formular y sohcitar
fundsdemente a lo Directora Regional que se reconsidere la medida, quien responders
dentro dei plazo 0¢ 10 dias hitnles, contados desde W recepcidn def Oficn de tescangos

Una vez notifcads por ONcio de ks Directory Regional del SemamEG, la deciaidn definits
que pone término al canvenio, I Entidad Sjecutora oispondrd de un plazo de 30 dias
<orridos pare efectos da @ respective certficeciin del gasto y restitucdn de fos foncos
astanasas que no han sido wilizados ré comoromatclos & fa fechs, &n perjuicio de su
oblignddn de dar aportuno cumpiimiento 2 los proedimrrenton de rendiOdn de cuentas
estabiecicos en #f presente instrumento vy a las obilgaciones tAcnicas respectivas.

Si la Entidad Ejecutora se desiste de contituer con lo ejeaucion del progroma amtes del
término da vigancie del presente instrumento, debersd notsicar 8l Servico por estrito,
mediante Oficio dingido a ' Diractora Regionst, al menocs 90 dias corridos ames de
ls focha en Que pretendd cesdr en o ejecscidn, debiendo restituir is totalidad ce los
fondos asignadas que mo hen sido utitizados nl rendidon, observades y/o rechazados al
momento dad tdrmino, dando cumplimiento a 106 procedimientos de rendiddn de cusntas
estsbiecidos en ¢l presente instrumento. Asl también, hacer entregn de tada fa
nformadon v ragistret reldcionados con (a5 pertonss pertiopantes v los documantos de
gestién que el Pregrams heys cloboraso, sin perfuio de Su ocbligadién de dar Sportuno
cumplimasnto ¢ los procedimeentos de rendidon de cuentas estableddos en e presenca
rstrumente v 3 las obligaciones téonicas respectivas

En todo caso de tdrmino avticoado, el ejecutor deberd resguardar los darechos y
stencidn de 25 personds pertopantes

VIGESIMO SBCUNDO: CARTA COMPROMISO

Con ef objeto de garantizar & fig) cumplimiento del prosete orwenio, B entidad
€jecutora fuscnbe en este 010, UNd Chrld COMPromiso que t4 entende formar parte
negrants del presente Instrumento.

VIGESIMO TERCERD: VIGENCIA DEL CONVENLO

£ presente convenio entrars en vigenows una vez Qua ¢ encuentre totalments {ramataco
el acty adimmnistrativo que 1 apruetss vy hasta Que s& cuvnplan » cabalidad 1a totaSded de
las obligecsones quo derivan de &. Sin perjuico de ello ¥ con el fin de dar continuidad y
8 fundonamierto de! Programa, se entlende gque las actividades se comenzaran a
resizar a partir de! 01 de marzo de 2023 v no podrim excadar ded 31 de dictembee
de 3023,

€l presente ¢orvenio podrd ser renovado por un NUeWS periodo, de cumalirse <on o
Siguiendes requisitos

Slempro que exista ls disponibilidad de recursos oxrespondentes al ejercico
presupuestario del afio comrespondients

Evsluacién favorable de le Direccidn Regional y visto bueno det Programa cet
Nivel Nacwonal,

Manifastacidn de conformnidad en |3 renovaodn, mediante ofiic por parte de 13
Entidac Ejecutora

VIGESIMO CUARTO: DOMICILIO

Para togdos o3 efectos lagalat def presonte convenrio lag partes fgan domscilp en ia
Cofmuna de Puerto Mantt y se someten 3 lo Jurisdicadn de sus Tribunales de Justiaa

MNgns 10 de 19



VIGESIMO QUINTO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

8 presente Convenio se firma en dos ejemplares do un migrmo tenar y fechs, quedando
uno en poder de C2da parte.

VIGESIMO SEXTO: PERSONERIAS

La cahdad de Directora Reglonai (S) de 1a Region de Los Lagos, del Servicia Kacionad de
te Mujer v la Equidad de Género da dofia Ceroline Reh| Neumann, consts de Resolucidn
Exerts RA N"121830/543/2020 de fecha 07 ce septiembre da 2020 v s facullad para
suscridir al prosente instrumento consta de Aesoluade N 10 de 30 de octubre de 2017,
ambas del Servico Nacional de la Mujer v 1a Fquidad de Género

Municipahdad de Puerto Montt como Alcaide, consta en Dec
feche 29 de junio dal afio 2021

REML NEUMANN

RA REGIONAL (5) .

SERVICIO MACIONAL OB LA MUJER Y ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA EQUIDAD DE GENERO PUERTO MONTT
REGION DE LOS LAGOS

ALCALDE SER. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, FUNCIONES A HONORARIOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION
MUNICIPAL.

ACUERDO N° 169:
Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en

la Sesion, se aprueban FUNCIONES A HONORARIOS DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL, en los términos presentados.
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10. APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° S-235/2022,
“SERVICIO DE IMPRESIONES PARA LA RED DE ATENCION PRIMARIA

DE SALUD MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT”. (2:hras. 22:min.
52:seg.)

Sr. Miguel Aravena, Director de Salud Municipal, entrega los detalles de la
Licitacion:

Minuta tipo
Solicitud de autorizacién a Concejo Municipal por contratacién superior a 500
U™
_ SERVICIO DE IMPRESIONES PARA LA RED DE ATENCION PRIMARIA DE
bt bl SALUD MUNICIPAL DE PUERTO MONTT
ID Mercado Pblico: 2332- 235-1Q22
Numero Intemo licitacién: 5-235
Presupuesto disponible: $194.999.969.-
Financiamlento: PRESUPUESTO
Imputacién presupuestaria; 215-22-07-002

En conformidad & lo estipulado en el articulo 65 letra J) de la ley N* 18.695 Orgénica Constitucional de
Munlcipalidades, se solicita al Honorable Concejo autorizar 1a contratacén Indicada, en consideracién & que el
valor a contratar sobrepasa las 500 UTM.

Del Contrato u orden de compra:

Cferente RUT Representante Legal Residencia Oferente.
QPCIONES SA SISTEMAS .
Miguel Angel Oberreuter SEMINARIO N* 372, PUERTO
DE INFORMACION 96.523.180-3 Lavin MONTT.
De los Montos v Plazos:
Plazos de
Monto {entrege, Montos Tiempo de Valldez de
Oferente RUT ejecucién, Garantia fle! garantfa de fiel
CONMTBtar iy iracién det cumplimiente cumplimlento
contrato)
$9.749.998.
OPCIONES SA equivalente al
5% Monto
SISTEMAS DE 96.523.180-3 24 meses 24 meses mas 60 dias
$194.999.969 Total habiles
INFORMACION Adjudicado .
superior a
1.000 UTM

De acuerdo @ lo establecido en las Bases Administrativas de ls presente ticltacién, en su articulo _1__, contempla
un aumento del contrato hasta __30__ %, por lo tanto, en caso de susaibirse dicho aumento de contrato v si
esteftmemuyoraSOOUTMnoserequeﬂrinmmnfemetdodelConceioMunldpal.porcuandose
entiende por aprobado en este mismo acto, tenlendo presente los principios de eficiendla. eficacla y economia,
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Pe los Multas, Requeri nidadss Municipales:
Requlere
o e, i Contrstoy |  Unidad Unided que
orden de Solictante. Flscallza
compra
Segun lo
QPCIONES 5A estipulado en ef :
SISTEMAS DE 96.523.180-3 Art, VI, Oficinade | 5geina de informitica
X informética v
INFORMACION PUNTOQ 22.2 de tecnologla y tecnologla
las Bases
Administrativas
Acta de Oferta | |
Andlisls Adjudicada Decreto de Adjudicacidn |
X x x

De la Forma de Pi
Articulo N°® 21

£l oferente deber4 hacer entrega de los contadores de los equipos en conjunto con la factura del servicio prestado.
segun el sigulente orden:

1. La factura emitida por el oferente debe consignar ei o los nimeros de las drdenes de compra electrénica,
detallando claramente la cantidad de estaciones de impresién y la cantidad de hojas impresas por cada de las
impresoras.

2. El pago se realizars en un plazo méximo de 30 dlas después de recepcionada conforme la factura en
conjunto con toda la documentacién correspondiente por parte del proveedor. sin esta documentacién no se
realizara la recepcion de la Factura.

3. El pago se reallzard exclusivamente cuando la Orden de Compra por el sisterna Chile -Compra se
encuentre en su estado “Aceptada”.

4. Los datos de facturacidn son:
Municipalidad de Puerto Mantt - Departamento de $alud. Rut: 69.220.100-0.

Avda. Presidente Ibdfez N° 600 - Piso 5. Puerto Montt.

Anex ra la contrataclén qu adjuntan:
Minuta resumen explicativo de compra Acta de Decreto de Detalle de presupuesto
o contratacién Anélisis Adjudicaclén
X X *
I
5 ug
Departamento Nombre Jefe Departamento L Fl%/ /
.,_5»‘—3 -
SALLUD MUNICIPAL JOSE MIGUEL ARAVENA ANGULO, _-:- oK 7
3 La .
“ ‘ '0‘& :\/g\/é/
- : Q
* oyt

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° S-235/2022, “SERVICIO
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DE IMPRESIONES PARA LA RED DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT”.

ACUERDO N° 170:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en
la Sesion, se aprueba la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° S-235/2022,
“SERVICIO DE IMPRESIONES PARA LA RED DE ATENCION PRIMARIA DE
SALUD MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT”, con el oferente que se indica:

Oferente RUT N° Monto a Plazos de Monto Tiempo de
Contratar (entrega, Garantia Fiel Validez de
ejecucién, | cumplimiento | garantia de fiel
duracion cumplimiento
del
contrato}
$9.749.998
OPCIONES SA equivalente al
SISTEMAS DE | 96.523.180-3 | $194.999.969 | 24 meses | 5% Monto Total | 24 meses mas
INFORMACON Adjudicado 60 dias habiles.
superior a
1.000 UTM
11. APROBACION CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° $-11/2023,

“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA DESAM
PUERTO MONTT"”. (2:hras. 26:min. 35:seg.)

Sr. Miguel Aravena, Director de Salud Municipal, presenta la Licitacion:

Minuta tipo

Nombre licitacion:

"ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA DESAM
PUERTO MONTT”

ID Mercado Publico: 2332-11-LE23
Numero interno licitacién: §-11 /2023
Presupuesto disponible: $44.485.580.-
Financiamiento: JUNAEB
imputaclon presupuestaria: 114-05-18-001

En conformidad a lo estipulado en el articulo 65 letra ) de la ley N° 18,695 Organica Constitucional de
Municipalidades, se solicita al Honarable Concejo autorizar la contratacion indicada, en consideracion

a que ¢l valora contratar sobrepasa las 500 UTM.

63



Del Contrato u orden dg compra;

Oferente RUT Representante Legal Residencia Oferente.
B;JHOS soc&n;ngiacm 85.462.700-7 MARIA PATRICIA BUCHER | TRIANA 847, PROVIDENCIA,
[NDUSTRIA $0TO REGION METROPOLITANA

COVADONGA 647, CASTRO,
COMPANIA  LARENSE | ;. 50 1.6 MARIA 'ROSANNA | CASTRO. REGION DE LOS
i GUTIERREZ SUAREZ LAGOS
CLANT DENT SANTA MONICA 2349,
COMERCIALIZADORA 77.371.920-9 ENRIQUETA  ANGUITA | SANTIAGO, SANTIAGO,
LIMITADA MELLA REGION METROPOLITANA
CHACABUCO 951,
EXPRO SUR S.A 76.393.260-5 Sg:ﬁ%f SAN MARTIN | ColcontioN, CONCEPCION,
REGION DEL BI0 BIO
AVDA.APOQUINDO 5555
::\mm A'ﬁgm;"“ 8.094.064-5 MARIA DEL  PILAR | 1212, LAS CONDES, STGO,
CAVALLA ALASTUEY REGION METROPOLITANA
ENT TOTAL MEDICAL| .. 00cha0 | ADOLFO  GRATERON | VILLOTA 554 3. CURICO,
CARE LIMITADA CEDENO REGION DEL MAULE
IMPORTADORA
EXPORTADORA ¥ POZO AL MONTE 8950, LAS
COMERCIALIZADORA 76.242.192-5 MARLENE FLORES | CONDES, SANTIAGO,
MARLENE FLORES PATINO REGION METROPOLITANA
PATINOELR
Oferente [ RUT Monto a Plazos de Entrega
Adjudicar
. | 45 Dlas Hébiles.
E;Jggs SOC COMERCIAL INDUSTRIAL 85.462.700-7 $7.799.431.
COMPANIA LARENSE SPA 767080816 | $6139.829. |3 DixHibles L
- | 4 Dias Habiles. ‘
CLANT DENT COMERCIALIZADORA 27.371.920-9 $21.170.571
LIMITADA .
EXPRO SUR S.A 763932605 | $6.588.364.. |4 Dl Hiblles |
. 15 Dfas Hibiles.
MARIA DEL PILAR CAVALLA 8.094.064-5 $779.688.
ALASTUEY .
ENT TOTAL MEDICAL CARE $924.797. 30 Dias Habiles.
76.989.528-0
LIMITADA | .
"IMPORTADORA EXPORTADORA Y $1.082.900,- |7 Dlas Hébiles,
COMERCIALIZADORA MARLENE | 76.242.192-5 |
FLORES PATINO E.LR I 1

FORMA PARTE DE LA PRESENTE MINUTA, ACTA DE ANALISIS QUE SE ADJUNTA.

De acuerdo a lo establecido en las Bases Administrativas de la presente Licltacién, en sw articulo 1,
contempla un aumento del contrato hasta _30 %, por lo tanto, en caso de suscribirse dicho
aumento de contrato y si este fuese mayor a 500 UTM no se requerird nuevamente acuerdo del
Concejo Municipal, por cuando se entiende por aprobado en este mismo acto, teniendo presente los
principios de eficiencia, eficacia y economfa,
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Requiere
Multas solo Unidad Unidad que
Oferente L orden de ]Solicitante. Fiscaliza
compra
Segun lo X DESAM Centrode
BUHOS SOC COMERCIAL | op 4 0 500 o | estipulado en el Puerto Especialidades APS
INDUSTRIAL LTDA o Arc. N ° 21 de las Montt Puerto Montt
Bases
Administrativas
Segun lo X DESAM Centro de
estipulado en el Puerto Especialidades APS
ggrmﬂ[a LARENSE 76.708081-6 | Art. N ° 21 de las Montt Puerto Montt
Bases
Administrativas
Segin lo X DESAM Centro de
CLANT DENT estipulade en el Puerto Especialidades APS
COMERCIALIZADORA 77.371.920-9 | Art. N ® 21 de las St Puerto Montt
LIMITADA Bases
Administrativas
Seglin lo X DESAM Centrode
estipulado en el Puerto Especialidades APS
EXPRO SUR S.A 76.393.260-5 | Art N ° 21 de las Montt Puerto Montt
Bases
Administrativas
Segiin lo X DESAM Centro de
estipulado en el Puerto Especialidades APS
MARIA DEL PILAR 8.094.064-5 | Art N ° 21 de las RN AT
CAVALLA ALASTUEY
Bases
Administrativas
Segun lo X DESAM Centro de
estipulado en el Puerto Especialidades APS
TAL ME
ENT TO DICAL | 76989.528-0 | Art. N * 21 de las 6, Ol Gl
CARE LIMITADA B
ases
Administrativas
IMPORTADORA Segiin lo X DESAM Centrode
EXPORTADORA Y estipulado en el Puerto Especialidades APS
COMERCIALIZADORA 76.242.192-5 | Art. N ° 21 de las Montt Puerto Montt
MARLENE FLORES Bases
PATING E.LR Administrativas
Bases de Especificaclones Actade Oferta
P Decreto de Adjudlcacién
Licitacién Técnicas Andlisis Adjudicada ’
X X X X X
De la Forma de Page:
Articulo N©22

El oferente debera hacer entrega de acuerdo a lo estipulado en el art. 19 y enviar la factura correspondiente a la
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Orden de Compra al correo gperaciones @saludpm.cl.

Se dara curso al pago, previa recepc on conforme por parte del lefe de Seccidn Ocontoldgica CEAPS DESAM Puerto
Montt o quien to subrrogue o se le delegue fa funcién El Departamento de Salud Municipal no se responsabibza
por facturas enviadas a otra direccion o unidad municipal.

1. La factura emitida por el oferentc debe consignar cl o los nimeros dc las érdencs de compra

electrénica.

2. El pago se realizard en un plazo méximo de 30 dfas después de presentada la factura y
recepcionadas en conformidad del Servicio.
3. Elpago se realizar4 exclusivamente cuando la Orden de Compra se encuentre en estado "Aceptada”.

4, Los datos de facturacion son

I. Municipalidad de Puerte Montt - Departamento de Salud, Rut: 69.220.100-0, Avda. Presidente

|bafiez N 2 600 - Piso 5. Puerto Montt.

Anexos para la contratacién que se adjuntan;

Minuta resumen explicativo de Acta de Decreto de Detalle de presupuesto
compra o contratacion Anilisis Adjudicacién
X X X X
Departamento Nombre Jefe Departamento

SALUD MUNICIPAL

JOSE MIGUEL ARAVENA ANGULO

Minuta resumen explicativo de compra o contratacién para presentacién a Concejo Municipal, por
compra o contratacién superior a 500 UTM

Resumen con descripcién de la
contratacién o compra

(Resumen con descripcién de
campra o contratacién, conforme
a especificacliones técnicas,
indicar ubicacién}

La presente Litacion ID 2332-11-LE23 bajo la modalidad de
*"ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA
DESAM PUERTO MONTT" el cual va destinado al abastecimiento de
insumos instrumental dental, con la finalidad de preservar las
continuidades de las atenciones detales a las/os usuarios/as de la
comuna de Puerto Montt.

Presupuesto Total Estimado $44.485,580.-impuesto incluido.

Justificacién de
contratacién
[{motivo por el cual se solicita
compra 0 contratacién)

la compra o

Dentro de las atenciones del Centro de Especialidades APS Puerto
Montt, es contar con prestaciones dentales de calidad para nuestros
usvaries/a y tratamiento a sus problematicas de salud dental, se
requiere contar con una diversidad de instrumentarfa de cirugfa
dental que se utiliza para ejecutar cada una de las atenciones
dentales. Mantener la continuidad de las prestaciones a las que
acceden nuestros usuarios/as es un ohjetive fundamental, por lo
que, ademds de la disponibilidad presupuestaria, sc requiere de un
modelo de compra administrativamente fluido. Por lo tanto, la
llustre Municipalidad de Puerto Montt, por intermedio del
Departamento de Salud de Puerto Montt y dentro de su estrategia de
cumpras, ha llamado a participar en la licitacién publica para la
adquisicién de "ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA
DENTAL PARA DESAM PUERTO MONTT"
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Unidad Solicitante

Nombre directer o Jefe Dpto. {s)

Centro de Especialidades
APS Puerto Montt

Sr. josé Flores Varelio

DN

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo

Municipal,

la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N°

S$-11/2023,

“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA DESAM PUERTO

MONTT”.

ACUERDO N° 171:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la Sesion,

se aprueba

la CONTRATACION LICITACION PUBLICA N°

$-11/2023,

“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL CIRUGIA DENTAL PARA DESAM PUERTO
MONTT", con los oferentes que se indican:

Oferente RUT N° Monto a Plazos de Entrega
Adjudicar
BUHGS SOC. COMERCIAL
INDUSTRIAL LTDA. 85.462.700-7 $7.799.431 45 Dias Habiles
COMPANIA LARENSE SPA. 76.708.081-6 $6.139.829 3 Dias Habiles
CLAN DENT
COMERCIALIZADORA 77.371.920-9 $21.170.571 4 Dias Habiles
LIMITADA
EXPRO SUR S.A. 76.393.260-5 $6.588.364 4 Dias Habiles
MARIA DEL PILAR CARVALLA 8.094.064-5 $779.688 15 Dias Habiles
ALASTUEY
ENT TOTAL MEDICAL CARE 76.989.528-0
LIMITADA $924.797 30 Dias Habiles
INPORTADORA,
EXPORTADORA Y
COMERCIALIZADORA 76.242.192-5 $1.082.900 7 Dias Habiles
MARLENE FLORES PATINO
E.iLR.L.

12

SALUD MUNICIPAL. (2:hras. 31:min. 28:seg.)

APROBACION FUNCIONES A HONORARIOS, DEPARTAMENTO DE

Sr. Miguel Aravena, Director de Salud Municipal, presenta las Funciones a

Honorarios:
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL DE PUERTO MONTT

FUNCIONES A HONORARIOS MARZO 2023

NOMBRE PROGRAMA: Acompafamiento Psicosocial en la Atencién Primaria de Salud

OBJETIVOS PROGRAMA: Brindar atencion de acompafamiento psicosocial a familias con
integrantes de alto riesgo psicosotial que impide mantenerse en una atencion de salud
integral y brindar continuidad en sus tratamientos.

PLAZO DE CONTRATACION (DESDE — HASTA): 01 de abril hasta 31 de diciembre 2023

PROFESIONAL A REQUERIR + FUNCIONES DEL PROFESIONAL:

Psicologo:

1. Deteccidn e identificacion de nifios, nifias, adolescentes y jdvenes de familias con alto
riesgo psicosocial

2. Realizacién de evaluacién de ingreso {a aquellos que cumplen con los criterios de
inclusién definido en el componente 3 del convenio), evaluacién y funcionamiento familiar,
acciones de seguimiento y monitoreo y evaluacién de egresos.

3. Acciones de articulacién y coordinacién con el intersector, participacion de mesas e
instancias comunales y realizacién de reuniones.

4. Difusidn con el resto de los dispositivos de la red local

5. Elaboracién de mapa de red comunal de instituciones y organizaciones vinculadas a NNA
y Jdvenes en riesgo psicosocial.

6. Realizacién de derivaciones efectivas con los dispositivos de la red de salud.
7. Elaboracidn de planes de acompafiamiento en conjunto con el equipo del sector.

8. Realizacidn de acciones de vinculacién: visitas domiciliarias integrales, establecimientos
educativos y/o laborales.

9. Capacitacidn y participacidn de instancias de salud {jornadas)

10. Evaluacién participativa con usuarios y familias

11. Emitir Informes y/o Certificados Psicosociales segun pertinencia.

12. Actividades preventivas, de promocién y comunitarias que cumplan con el objetivo del
programa.

13. Uso de plataforma Programa Chile Crece Contigo SRDM y Registro estadistico en
Sistema Rayen.

NOMBRE DEL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO EN ATENCION

PRIMARIA. [COMPONENTE: IRA en SAPU)

Objetivos del Programa: Aumentar la oferta kinésica respiratoria en los Servicios de Atencién
Primaria de urgencia para responder adecuadamente al aumento de enfermedades
respiratorias en periodo invernal,
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Plazo de Contrato {desde-hasta): 6 de abril hasta 31 de diciembre 2023.

Kinesidélogo, con certificado de curso IRA, reconocido por el MINSAL:

1. Entregar atencién de salud en los SAPU y SAR a poblacién Infanto juvenil y adultos con
infecciones respiratorias agudas y enfermedades respiratorias crénicas, priorizando los
menores de 5 afios en las Salas IRA de |os establecimientos de salud, velando por el
cumplimiento de Normas y Garantias Explicitas de Salud {(GES).

2. Implementar y desarrollar estrategias de pesquisa precoz de enfermedad respiratoria
crénica.

3. Mantener trabajo coordinado con programas instalados en el establecimiento de atencién
primaria con el fin de incentivar a la poblacidn objetivo a ser inmunizados con vacunacién
anti-influenza y antineumocécica.

4. Realizar Hospitalizaciones Abreviadas.

Realizar nebulizaciones segun indicacién médica.
6. Realizar toma de examen COVID-19 segln indicacidn médica.

7. Coordinacidn con el equipo de turno de SAPU y colaboracién segin se requiera en el
ambito de su competencia.

Registro clinico en RAYEN,
Registrar los eventos mas importantes del turno en el libro de novedades.

10. Desempenar las demds funciones y tareas acorde a fas competencias técnicas que le
encomiende su jefatura directa de acuerdo con los requerimientos del SAPU/SAR.

NOMBRE PEL PROGRAMA: PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR
PANDEMIA COVID 19. {COMPONENTE: REHABILITACION COVID EN ATENCION PRIMARIA})

Objetivo del Programa: Otorgar atencién de salud a usuarios y usuarias que se encuentran
secuelados por COVID 19 para las Centros de Atencién Primaria de Salud.

Plazo de Contrato {(desde-hasta): 6 de abril hasta 31 de diciembre 2023.
Kinesiélogo/a:

1. Ejecutar atenciones de kinesiologia en las areas respiratoria y/o rehabilitacién a usvarios
que quedaron rezagados por la pandemia.
Realizar visitas domiciliarias integrales y atenciones en domicilio.
Utilizar correctamente los insumos, instrumental, equipamiento y equipos utilizados
regularmente, de acuerdo con protocelos establecidos, e informar oportunamente de
fallas, deterioro y/o calidad deficiente de éstos, segin corresponda.

4, Realizar uningreso oportuno, veraz, ordenado y completo de informacion a los registros
clinicos y estadisticos exigibles en el establecimiento.

5. Proceder conforme a los reglamentos, protocolos, instructivos e indicaciones emanadas
desde Directivos del Departamento de salud municipal.

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA ESTRATEG!IAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR
PANDEMIA COVID 19. (COMPONENTE N°5 : VACUNACION COVID)

Objetivos del Programa: Realizar vacunacion COVID en grupos de riesgo a la poblacidn designada
por el Ministerio de salud, para aumentar las coberturas.

Plazo de Contrato (desde-hasta): 6 de abril hasta 31 de diciembre 2023,

Vacunacion COVID — 19:
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Lol i U

Técnico de enfermeria nivel superior / técnico paramédico/Auxiliar Paramédico de
Enfermeria/Auxiliar de Enfermeria.

1. Preparacién de Termos de vacunas de acuerdo a la normativa del Programa nacional de

inmunizaciones y segun corresponda.
tectura correcta de fa Temperatura del refrigerador segin y acuerdo a normativa POE, de
acuerdo a criterios de riesgo y a lo programado en el CESFAM.
Preparacién de los termos para inmunizacion de acuerdo a normativa vigente,
Inmunizar de acuerdo a Normativa vigente de manera responsable, siguiendo los pasos
correctos para una vacunacién segura.
Registro correcto de la actividad (Inmunizacién) en Registro Informatico (RNI).
Eliminar adecuadamente insumos segn la normativa vigente en vacunacian.
Informar a Enfermera ante cualquier evento no deseado durante el desarrollo del convenio.
Participar activamente en la Campafia tanto dentro del establecirniento como en la comunidad,
de acuerdo a la programacién efectuada.

Enfermero/fa:

L.

Ve NS E W

11.
12.

13.

Municipal,

Mantener continuidad en la supervisién, coordinacién y ejecucién de la Campafia de
Vacunacion.

Realizar la coordinacié n adecuada con las Instituciones en las cuales se debe efectuar el
convenio, facilitando la realizacién de las actividades programadas

vigilar el cumplimiento de la cadena de frio en el CESFAM que le corresponda.
Inmunizar de acuerdo a normativa Programa Nacional de Inmunizaciones.

Registrar la actividad (inmunizacién) realizada, en plataforma RNI.

Eliminar adecuadamente los insumos usados de acuerdo a la normativa POE.

Evaluar el avance de la Camparia en forma semanal.

Idear estrategias que permitan alcanzar las coberturas deseadas para el afio en curso,

i) iInformar a SEREMI y Servicio de Salud errores programaticos que puedan haber surgido en

el desarrollo de la camparia a través de la plataforma vigente.

. Efectuar la notificacién de reacciones adversas a la vacunacidn presentadas en plataforma

vigente.

Proceder conforme a los reglamentos, protocolos, instructivos e indicaciones emanadas desde

Directivos del Departamento de Salud Municipal y del Programa.

Atender de marera respetuosa y cordial a los usuarios del sistema de salud, brindando

informacion clara y/o derivando adecuadamente su requerimiento.
Resguardar la informacidn y datos de los usuarios del Programa.

Registrador (Administrativo/a):

1. Atender de manera respetuosa y cordial a los usuarios del sistema de salud, brindando

informacién adecuada.
2. Resguardar la informacién y datos de los usuarios.

3. Realizar un ingreso oportuno, veraz, ordenado y completo de informacién en Registro Nacional

de inmunizaciones (RN1}.

4. Realizar un ingreso oportuno, veraz, ordenado y completo de informacidn en Planilla manual de

registro diario de campafia de vacunacién,

5. Proceder conforme a los reglamentos, protocolos, instructives e indicaciones ernanadas desde

Directivos del Departamento de Salud Municipal y del Programa.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacién del Concejo

MUNICIPAL.

FUNCIONES A HONORARIOS, DEPARTAMENTO DE SALUD
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ACUERDO N° 172:

Con el voto favorable del ALCALDE vy de todos los Concejales presentes en la Sesion, se
aprueba FUNCIONES A HONORARIOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, en los términos presentados.

13. APROBACION TRAMOS ASIGNACION DE MERITO ART. 30 BIS LEY
19.378, DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL. (2:hras. 33:min.
54:seg.)

Sr. Miguel Aravena, Director de Salud Municipal, presenta los TRAMOS
ASIGNACION DE MERITO ART. 30 BIS LEY 19.378:

APROBACION TRAMOS ASIGNACION DE MERITO
ART. 30 BIS LEY 19.378

LEY 19.378 - Articulo 30 bis.- Los funcionarios cuyo desempeno sea evaluado como positivo pare
mejorar la calidad de los servicios de los establecimientos en que laboran obtendran una as gnacion
anual de mérito. Para estos efectos, se entendera como funcionarios con evaluacion positiva a
aquellos cuyo puntaje de calificacion se encuentre dentro del 35% mejor evaluado en cada categoria
de la dotacion del respectivo establecimiento, y sismpre que estén ubicados en lista 1, de Distincion,
0 lista 2, Buena.

La asignacion anual de meérito se sujetara a las siguientes reglas:

» Se otorgara por tramos y su monto mensual correspondera en cada uno de elios a los
siguientes porcentajes del sueldo base minimo naciona! de /a categoria & que pertenezca e
funcionario:

& £l tramo superior, conformado gor el 11% mejor calificado, obtendrd como
bonificacion hasta el 35% de dicho sueldo base mmnimo.

o El tramo intermedio, correspondiente al 11% ubicado a contnuacion del tramo
anterior, obtendra hasta el 20% de dicho sueldo base minimo.

o El tramo inferior, conformado por el 13% restante, obtendra hasta e/ 10% de dicho
sueldo base minimo.

Con el propdsito de dar continuidad al proceso de calificaciones 01.09.2021 3/ 31.08.20212y cancelar
la Asignacion de mérito a los funcionarios del Departamento de Salud Municipal mejor calificados de
acuerdo a la Ley N 19,378 “Estatuto de Atencion Primaria Municipal”, en su articulo 30 bis,
modificada por la Ley 19.607 del 2012,
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Esta asignacion se pagara en cuatro cuotas (abril, junio, septiembre y diciembre).

Se solicita la aprobacion de los siguientes porcentajes de Asignacion de Mérito, para los tramos que
se senalan de acuerdo con la Ley

TRAMOS A APROBAR SEGUN PRESUPUESTO 2023

Trama Superior: Conformado por el 11% mejor calificado, obtendra como bonificacion e 21% de
dicho sueldo base minimo de la Categoria funcionaria que corresponda.

Tramo Intermedio: Conformado por el 11% ubicado a continuacion del tramo anterior, obtendra
como bonificacion el 11% de dicho sueldo base minimo de la Categoria funcionaria que corresponda.

Tramo Inferior: Conformado por el 13% restante, obtendra como bonificacion el 5% de dicho sueldo
base minimo de [a Categoria funcionaria que corresponda.

TOTAL, TRIMESTRAL APROX. (ABRIL, JUNIO, SEPTIEMBRE, DICIEMBRE) $44.800.000

TOTAL, ANUAL APROX, $179.200.000

TOTAL, FUNCIONARIOS BENEFICIADOS: 300 FUNCIONARIOS DE UN TOTAL DE 858 CALIFICADOS

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, TRAMOS ASIGNACION DE MERITO ART. 30 BIS LEY 19.378,
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

ACUERDO N° 173:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la Sesion,
se aprueba para el DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL, TRAMOS
ASIGNACION DE MERITO ART. 30° BIS LEY 19.378, a funcionarios cuyo
desempefio sea evaluado como positivo para mejorar la calidad de los servicios de
aquellos establecimientos en que laboran.

Para tales efectos, se entendera como funcionarios con evaluacion positiva, a
aquellos cuyo puntaje de calificacidon se encuentre dentro del 35% mejor evaluado
en cada categoria de la dotacién del respectivo establecimiento, y siempre que estén
ubicados en lista 1 de Distincién o lista 2 Buena.

Esta Asignacion se pagara en cuatro cuotas: {(Abril, Junio, Septiembre y
Diciembre).
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La Asignacion Anual de Mérito se sujetara a reglas, otorgandose por tramos y
su monto mensual correspondera en cada uno de ellos, a los siguientes porcentajes
del sueldo base minimo nacional de la categoria a que pertenezca el funcionario:

o Tramo superior: conformado por el 11% mejor calificado, obtendra como
bonificacion hasta el 21% de dicho sueldo base minimo de la Categoria
Funcionaria que corresponda.

e Tramo intermedio: correspondiente al 11% ubicado a continuacion del framo
anterior, obtendra como bonificacion el 11% de dicho sueldo base minimo de
la Categoria Funcionaria que corresponda.

e Tramo inferior: conformado por el 13% restante, obtendra como bonificacion
el 5% de dicho sueido base minimo de la Categoria Funcionaria que
corresponda.

La propuesta presupuestaria segun porcentajes, es la siguiente:

TOTAL TRIMESTRAL APROX. (ABRIL, JUNIO, SEPTIEMBRE, DICIEMBRE)
$44.800.000.

TOTAL ANUAL APROX. $179.200.000.

TOTAL FUNCIONARIOS BENEFICIADOS: 300 FUNCIONARIOS DE UN TOTAL DE
858 CALIFICADOS.

14. APROBACION NOMBRES DE CALLES. (2:hras. 36:min. 20:seg.)

CONCEJAL SR, FERNANDO BINDER, expone el punto a través de Minuta
correspondiente a la Reunién Comision de Infraestructura.

A continuacién, se anexa documento presentado para su aprobacion.

orD. : O{C s

ANT. : solicitud de fecha 5 de enero de 2022
MAT. : Solicita agregar nombre de calle al Loteg 1/2021

PUERTO MONTT, {5 ENE, 2003

DE : DIRECTORA DE OBRAS MUNICIPALES

A L SRA. DEYSE GALLARDO VERA
SCECRETARIA MUNICIPAL

En atencidn a la presentacidn de la Inmobiliaria EBCO Avellaneda en que comunica que el
Permiso de Loteo N* 1 de fecha 07/01/2021, cuyos nombres de calles fueron aprobados por el Concejo
Municipal y ratificados mediante Decreto Exento N° 11.987/2021, fue alterado mediante Resolucidn de
Maodificacion de Proyecto de Loteo N° 76 de fecha 20{12/2022, por lo que ahora cuenta con una calle
mds, la que necesita ser nominada.
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Por io anterior y teniendo presente que en ese sector la calle principal lleva el nombre del
destacado actor y director teatral Nissim Sharim Paz, la Inmobiliaria propone nombrar a la nueva Calle
10 con el nombre de la reconocida actriz Mireya Veliz, a quien sus 73 afios de carrera artistica la
consagraron como actriz, dramaturga y directora teatral.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

1 T
DECRETO EXENTO N* 11,987 %
PUERTOMONTT, 29 de noviembre de 2ot =
)
YISTOS:

e T

N6 disl
L3s facultaces que me coniee f2 Ley M 18,695 Organsea de Viur coalicades viz Ley Nhegs09r e
2 complementz, v:

TENIENDO PRESENTE:

& presentacion de EBCO Avelianeds Sur, en que propone nambres de calles v pasajes pera ¢
-ofeg 112021 Confunse Habitaconal Alto Sonta Loteo Puerta Sur

[

ehOrd. N 763 e fecha 24 092011, remtica a fa Secretare Wuric'zal, para 3 aprobac on de los

nomres ce caltes v uasajes Cel Lanen 11202 Lanjureo Eabitac ona! Alto domto Lotes Fueta Sur
5 El Certificado N° 360 del 20202 emit de o 12 Secretanz Mumicpal en que comumic 3

nominacion de allsy pasaes de ote0 1202 Conunta Habtac omel Ate Bonito Loteo Puer
Sur, v en uso de mis fzcuttades legales,

DECRETO:

1. OTORGUESE LA SICUIENTE DENOMINAGION DE CALLES ¥ PASAJES, para el Loten 120
{onjunto Habitaconad Alto Bonito Litee Puerts Sur:
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CONJUNTO HABITACIONAL ALTO BONITO [OTEO PUERTA SUR - LOTEQ PUERTA SUR

NOMBRE EN EL LOTED

DEFINITIVO

CALLT

 MALYINA LGRS PACHECO (FROLONCATHIM - A ENSTENTE)
}i\iCLnLL ARDG{PROLONCACIO - viA EMSTENTE)

\v\mA VERCARA DOLIADG

nﬂ;\rfn ..,r‘.:t- iia} U-‘”:}

L[nO\“ G ASANCYA MONITES

RUTH BALTRAMOREND

MARTA ZLARCOVIDAL

NISEN SHARIM PAD

| PASAcE s
wi 3
| PASAJE 5
TPASAE S

\lO‘a-lm HIVERRIA YANEZ

vO 1I'u_ ; \\Ifn RAG(EVIC

*AUF.-“\ ‘\"\m DiAz

O\C-‘\R CASTRO RAMIRES

)LLI.I-CE:\\ AONUEL{PROI SR CACON. VIAEMSTENTE)
CRETE MOSINY LLATER

LEVENN.
PASAE;
IPASA_JEE

MANOLARDSLES DELCAROD
|;L !'\E\ (A nE l‘\l“i S” \.,m.l Ul\

RUBLN MOTCCONIL ARANDA

PASAIE q

JOSE FLENTRS PACHECD

PASAJE 5
PARNT 1
PASVE

LUIS STRULYE DA CALTUCLRA
SINGRA JOUDTCHITIRY SARAMION
|JUAN RADRICAN ROIAS

PASAEN P

ASAJE TS |Cm'\(l.‘n§:F-\OZ‘-I.’\- ENIZA

PASVE 1
FASNE 55

PASAJE 9
PASAJE

| 02114 DL CARR

RS AT

PA

SAE 7 ruusﬁam B'J‘.',‘\U(HE,L

LIRRETA
|an OSLHFLLD VILLAREAL
O‘l(r\

PASAJE 11

ALEFANDRD SiEVERING CAMPOS

UL ANDRATE CHACON [FROLONCACION - VIR ENISTENTE)

CAPITAN Avay 3{PIOLOLIAC «J‘€~‘.’I|\EXISFENTE}

VIATAISTENTED

PHOLL,'\I\, \'l"'\l VA DRET INTED

1303 SANTA CARA (PROLONCACHIN - ¥IA EXISTENTE)

DL‘.,. ..r\LlU" VID EXESTENTE)

| PASAIE 1 BELCICACASIRQ SIEHRA
[CALLE
fAVEMDA

CALLE 13LA 3AN FCLI‘({P’-‘O{"‘\CF-CIC“ .

CALLE | ISLA SAN AMBROSIC

CALLF

Ccan la>x ARCEINSON CRUSOE (PR
e LISLA JUAN UANFERNANDEL (FRQLOM

ANOTESE, COAY JNIQIIESE ¥ ARCHIVESE

I J\ A TXISTINTE

— R e
STNCIWP
A\,\nc A [/
-~ ) . '\l ;-"‘.L._'E
K(_ SECRETARIA| i
MUNICIPAL £ GERVOY PA
U f \ " AfeArprpE
06‘ \\ ) ~.
DEYSE GALLARDO VERA

SECRETARIA\MUNIC r-u'(l.
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: 2 CI L{ f 2 l )-J
: Solicitud recibida con fecha 08fo3f2023
: Proposicion nombres de calles Loteo 61/2022

10 MAR. 2023

ORD.
ANT,
MAT,

PUERTO MONTT,

DE H

DIRECTORA DE OBRAS MUNICIPALES

SRA. DEYSE GALLARDC VERA
SECRETARIA MUNICIPAL

En atencién a la presentacién de don Rubén Casanova Arriagada, representante de la
inmobiliaria EBLU Avellaneda Sur S.A. qulen construye la obra Puertd Sur - Allw Bonito, asociada al
Permiso de Loteo N° 612022 y considerando que tras efectuar |a corroboracidn de los antecedentes no
se encontrd repeticion de los nombres en otras poblaciones de la ciudad, manteniéndose la toponimia
existente en el loteo aledafio que ha nominado sus calles y pasajes con los nombres de ciudadanos
destacados de 1a historia del pais, cuyas biografias reducidas han comunicado en su presentacion, se
solicita a usted someter a consideracion del Concejc Municipal la proposicién que se sefala a
continuacion:

Loteo 61/2022 Puerta Sur - Alto Bonito 22|
TIPO DE ViA NOMBRE PROPUESTO
Calle s : Victoria Castro Rojas
Calle 2 Amelia Solar Marin
Colle 3y 4 B Delia Dominguez Mohr
Pasaje 1 Gabriela Bussenius Vega
Pasaje 2 Paulina Hurmeres Gdlvez
Pasaje 3y 4 Stella Diaz Marin x -
Avenida Capitan ﬂ'\va_los Avenida Capitdn Avalos (prolongacion existente) |
Calle Canal Lemuy Calle Canal Lemuy [prolongacion existente}

<

—

SUAT™
s

5in otro particular, saluda atentamente austed,
f—_— . %
GiRcccion  ©
1 J
\ . bt 0JAAY

MY Lt(ﬂgo FERRER

N opee ﬂqg{,dtﬂas ®)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobaciéon del Concejo
Municipal, NOMBRES DE CALLES.

ACUERDO N° 174:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la Sesion,
se aprueba NOMBRES DE CALLES, contenidos en los Ordinarios que se indican:

e Ord. N° 010 de fecha 05 de Enero de 2023 de la Direccion de Obras
Municipales

Los nombres propuestos, son los que se sefialan a continuacion:

76



CONJUNTO HABITACIONAL ALTO BONITO PUERTA SUR - LOTEO PUERTA SUR

CALLE 1 MALVINA LOPEZ PACHECO (PROLONGACION VIA EXISTENTE}
CALLE 2 SIXTO GALLARDO (PROLONGACION ViA EXISTENTE)
CALLE 3 MARTA VERGARA DELGADO

CALLE 4 MARIA TERESA DEL CANTO

CALLE S GERONIMO CASANOVA MONTES

CALLE G RUTH BALTRA MORENC

CALLE7 MARTA BLANCO VIDAL

CALLE 8 NISSIM SHARIM PAZ

CALLE 9 MONICA ECHEVERRIA YANEZ

PASAJE 1 DOMINGO TESSIER RAJCEVIC

PASAJE 2 LAURA MOYA DIAZ

PASAJE 3 OSCAR CASTRO RAMIREZ

PASAJE 4 SELIM ROJAS MONTIEL (PROLONGACION VIA EXISTENTE}
PASAJE 5 GRETE MOSINY GLACER

PASAJE 6 MANOLA ROBLES DELGADO

PASAJE 7 FLORENCIA DE AMESTI GACITUA

PASAJE 8 RUBEN SOTOCONIL ARANDA

PASAJE 9 JOSE FUENTES PACHECO

PASAJE 10 LUIS SEPULVEDA CALFUCURA

PASAJE 11 DINORA DOUDTCHITZKY ABRAMSON

PASAJE 12 JUAN RADRICAN ROJAS

PASAJE 13 PASAJE 20 GRACHA BARROS RIVADENEIRA

PASAJE 14 PASAJE 19 DELIA DEL CARRIL IRAETA

PASAJE 15 PASAJE 18 LOTTY ROSENFELD VILLAREAL

PASAJE 16 PASAJE 17

HUMBERTO DUVAUCHELLE CONCHA

PASAJE 21 ALEJANDRO SIEVEKING CAMPOS

PASAJE 22 BELGICA CASTRO SIERRA

CALLE JULIA ANDRADE CHACON (PROLONGACION VIA EXISTENTE)
AVENIDA CAPITAN AVALOS (PROLONGACION VIA EXISTENTE)

CALLE ISLA SAN FELIX {PROLONGACION ViA EXISTENTE)

CALLE ISLA SAN AMBROSIO (PROLONGACION ViA EXISTENTE)
CALLE ISLA SANTA CLARA (PROLONGACION ViA EXISTENTE)
CALLE ISLA ROBINSON CRUSOE (PROLONGACION ViA EXISTENTE)
CALLE ISLA JUAN FERNANDEZ (PROLONGACION VIA EXISTENTE)

e Ord. N° 294 de fecha 10 de Marzo de 2023 de ia Direccion de Obras

Municipales

Los nombres propuestos, son los que se sefialan a continuacion:

LOTEOQ 61/2022 PUERTA SUR - ALTO BONITO

CALLE 1 VICTORIA CASTRO ROJAS

CALLE 2 AMELIA SOLAR MARIN

CALLE3Y 4 DELIA DOMINGUEZ MOHR

PASAJE 1 GABRIELA BUSSENIUS VEGA

PASAJE 2 PAULINA HUMERES CALVEZ

PASAJE3Y 4 STELLA DIAZ MARIN

AVENIDA CAPITAN AVALOS AVENIDA CAPITAN AVALOS (PROLONGACION EXISTENTE}
CALLE CANAL LEMUY CALLE CANAL LEMUY (PROLONGACION EXISTENTE)

15. APROBACION AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB

DEPORTIVO FLOGOVIT DE CARDONAL. (2:hras. 44:min. 39:seg.)

ALCALDE SR. GERVQY_ PAREDES, comunica que este punto lo retira de

Tabla, porque tiene dudas con un proyecto piloto de vivienda y primero quiere ver

ese tema.
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16. APROBACION AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB
DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL. (2:hras. 44:min. 48:seg.)

Sr. Egidio Caceres, Director Juridico, presenta el Comodato:

PARA APROBACION DEL CONCEJO
AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL

1.- Lo Municipalidad de Puerto Montt, es duefio tres inmuebles ubicados en el sector
de Alto Bonito inscritos @ mayor cobida a fojos 103 via N° 118, o fojas 107 via. N° 122y
a fojas 104 NI 119, todos del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
Puerto Montt, del afio 1987. Dichas propiedades fueron subdivididas en los lotes A8,C,D,5-
A-2, 5-A-3, 5-A-4, 5-A-5, 5.A-6, y 5-A-7. El lote B tiene una superficie total de 14.568
mefros cuadrados y deslinda: NOROESTE: Emilio Maldonade Vera en 145,50 metros,
NORESTE: lote C en 101,54 metros. SURESTE: Calle Diego de Almagro en 145,20 metros,
SUROESTE: Lote A en 98,70 metros.

2.. Mediante confrato de fecha 08 de abril de 2015, la Municipalidad entregé en
comodato ol CLUB DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL, el LOYE B, individualizado
precedentemente, por el plozo de 5 ofios renovables, para la ejecucién del proyecto
denominado “CAMPQ DE DEPORTES CLUB DEPORTIVO CENTINELA®, cuyo acte fue
ratificado por Decreto Exento N° 3328 de 14 de Abril de 2015.

Cabe hacer presente que de acverdo a lo seficlade por un dirigente del Club, el
ferreno ¢ encontraba cerrado con panderetas y portones de fierro, pero se lo robaron

fodo, encontréndose en la actualidad el terrenc sin construccion,
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3.- A través de cortos recepcionadas en el municipio con fecha 19 y 30 de marzo
del presente, el CLUB DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL solicta fa ampliocion del
comodato o 10 aiios, lodo vez que es wna exigencio para postular @ proyectos de
construccion de su complejo deportivo, ante el SERVIU. Junto con lo anterior solicito
aulorizacion para constituic a favor del SERVIU, por el mismo plazo de 10 afios, prohibicion
de gravar y encjencr lo propiedad y de celebrar acto o contrato clguno que importe
casion de uso y goce de inmueble sea a titulo gratulto u oneroso, sin previa outorizacion
escrita del SERVIU, lo que deberd ser inscrita en el respectivo Registro del Canservador de
Bienes Raices competente, al Inicio de la ejecucion de los obras, Segin indica Ariculo 67,
D.5. N’ 27, de 2018,

Lo anterior, se concretard una vez adjudicado al Club, el proyecto al que postulardn
al SERVIU.

4.- Mediante Cerificado N° 209 de fecha 22 de marzo del presente, el

departamento de Contabilidad certifica que el Club Deportivo Centinglawspaiol no tiene

deudas pendientes con el Municipio.

ALCALDE SR. GERVOQY PAREDES, somete a aprobaciéon del Concejo
Municipal, AMPLIACION PLAZO DE COMODATO AL CLUB DEPORTIVO
CENTINELA ESPANOL.
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ACUERDO N° 175:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la Sesion,
se aprueba por el plazo de 10 afios, ampliar el comodato del CLUB DEPORTIVO
CENTINELA ESPANOL, correspondiente al LOTE B que es parte de tres Inmuebles
Municipales ubicados en el sector de Alto Bonito inscritos a mayor cabida a fojas 103
vta N° 118, a fojas 107 vta. N° 122 y a fojas 104 N° 119, todos del Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Puerto Montt, del afio 1987. Dichas
propiedades fueron subdivididas en los lotes A,B,C,D,5-A-2, 5-A-3, 5-A-4, 5-A-5, 5-
A-6, y 5-A-7. EI LOTE B tiene una superficie total de 14.568 metros cuadrados y
deslinda: NOROESTE: Emilio Maldonado Vera en 145,50 metros, NORESTE: lote C
en 101,54 metros. SURESTE: Calle Diego de Almagro en 145,20 metros.
SUROESTE: Lote A en 98,70 metros.

Cabe sefialar que mediante contrato de fecha 08 de Abril de 2015, la
Municipalidad entregd en comodato al CLUB DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL,
el LOTE B, individualizado precedentemente, por el plazo de 5 afios renovables,
para la ejecucion del proyecto denominado: “CAMPO DE DEPORTES CLUB
DEPORTIVO CENTINELA”, cuyo acto fue ratificado por Decreto Exento N° 3328 de
14 de Abril de 2015.

Asimismo se hace presente que de acuerdo a lo sefialado por un dirigente del
Club, el terrenc esta cerrado con panderetas y portones de fierro porque se lo
robaron todo, encontrandose en la actualidad sin construccion.

A través de cartas recepcionadas en el Municipio con fecha 19 y 30 de marzo
del presente, el CLUB DEPORTIVO CENTINELA ESPANOL solicité la ampliacion
del comodato a 10 afios, toda vez que es una exigencia para postular a proyectos de
construccién de su complejo deportivo, ante el SERVIU. Junto con lo anterior, se
pidié autorizacion para constituir a favor del SERVIU, por el mismo plazo de 10 afios,
la prohibicion de gravar, enajenar la propiedad y de celebrar acto o contrato alguno
que importe cesion de uso y goce de inmueble sea a titulo gratuito u oneroso, sin
previa autorizacion escrita del SERVIU, la que debera ser inscrita en el respectivo
Registro del Conservador de Bienes Raices competente, al inicio de la ejecucion de
las obras. Segun lo indicado en el Articulo N° 67°, D.S. N° 27, de 2016.

Lo anterior, se concretard una vez adjudicado al Club el proyecto que
postularan al SERVIU.

Mediante Certificado N° 209 de fecha 22 de Marzo del presente, el
Departamento de Contabilidad certifica que el CLUB DEPORTIVO CENTINELA
ESPANOL, no tiene deudas pendientes con el Municipio y por medio de Certificado
Folio 500499553292, se informa que este Club se encuentra vigente.
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17.

h

APROBACION AVENIMIENTO "CAIMAPU MANSILLA CARLOS HERNAN
CONTRA VILLALOBOS Y ASOCIADOS LIMITADA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT". (2:hras. 52:min. 08:seg.)

Sr. Mauricio Barria, Profesional Direccion Juridica, presenta el Avenimiento:

MINUTA DE AVENIMIENTO CAUSA LABORAL

INDIVIDUALIZACION DE LA CAUSA: Caimapu Mansilla Carlos Hernan contra Villalobos y
Asociados Limitada e llustre Municipalidad de Puerto Montt” RIT O- 608 - 2022.

MATERIA: despido injustificado y cobro de prestaciones laborales
MONTO DEMANDADO Y CONCEPTOS:
Colizaciones previsiongles, de sclud y cescatic por el iempg en gue no 5@ registran poQos
durante el perioco rabajace, osi como las postericres Al despido hasto su convalidacion, los
que deberén ser enteradas en los instituciones previsionoles correspondientes de AFP
PLANVITAL, AFC Y FONASA:
Pogo de fodos las remunerociones y demads preslaciones defvodas de la relacion loboral
desde la fecho de témino de ésta hasto el integro pogo de los cotizaciones de seguridad
social oirosados o e convalidocion del despide. ¢ razdn de $660.000.-
Indemnizacién por 03 (fres) oAcs de servicio sustitutiva del aviso previo ascendente ¢ lo sume
de $1.980.000.-
Conforme al orl. 148 letro o) del Cddigo del Traboje un recargo de vn 0% sobre lo
indemnizagion por ofios por lo suma de $990.000.-
Indlamnizacion sustiiutivo del aviso previo ascendente ¢ lo suma de $460.000.-
Pago de 1,080 horas exiros rabajodas en 1o {Himos & meses por o sumo total de $5.543.640.-
feriodo prooorcional per 2 periodos completos de descanso, equivalente ¢ 30 cios de ferade
y 45 dios de remuneracién oor lo sume de §990.000.-

. Lo antarior con niereses y reajustes en conformidod a o ley

Breve relacion de hechos:

{. Enfaespece y mediante icitacin pablica 8 /2019 ID 2332-10-LR se conlratd medante fa
modalidad Convenio de Suministros para el Servicio de Vigilancia para el Departamento de
Salud Municipal de Puerto Montt a la empresa de sequridad Villalobos Asociados Limitada.

Lo anterior en conformidad al procaso de liclacion convocado por el Decreto Municipal N°
1536 de fecha 1 de febrero de 2019,
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2. Luego de adjudicada la empresa Villalobos y Asociados, procedid [a suscripcion de un
contrato por un plazo de 48 meses.

3. Asuvezy en conformidad a las normas de subcontratacion ‘aboral establecidas en la Ley
20123, la Municipalidad exigia acreditar el cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales para cursar cada uno de los estados de pago conforme a los articulos 183 Ay
siquientes. Durante la ejecucion del contrato, la Municipalidad de fa revision de los
antecedentes, no adviid incumplimiento faboral o previsional alguno que, habilitara
legalmente a retener o pagar por subrogacidn sumas de dinero alquno a los trabajadores que
se desempexiaron en ejecucion del contrato civil y/o comercial suscrito.

4. La empresa presentd una carta de trmino de servicios con fecha 30 de septiembre que
expresa;
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Senor

Carlos Vargas Almonacid

subdirector Administrative

Departamento de Salud Munic pal de Puerto Montt.
PRESENTE

Ref.: Comunica Termino

Puarta Montt, 30 de septiembre de 2022

De mi consideracidn,

Junto con saludarlgs atentamante, y través de aste documenlo,
comyunico 3 ystedes, que con lecha 30 de geptlembre de 1027, (3 emprasa Wilatohne
Aszoclados Limitada, RUT 77.849.960-8, Representads legalmenta por Jaime
Villalobos Hurtado, RUT 06.307.025.4, solicita poner términe anticipado ail comrato
Publico, que ligaba I3 relaciin comercial que mantenia con ustedes, del rubra de
suguridad, por el hacho haber cafdo an insolvencls grave de suestra empresa y por
motivos que a continuaclon sé exponen:

1- Hago presente ante los hechos de conocimiento publico, genarado por ‘a
pandemia Mundial producto del COVID 19 y el Estado de excepcion
constitucional que rigic en nuestro Pais, nuestra ampresa tuvo que asumir
costos asociados & ésta, lo que se tradu o en pérdidas econdmicas que hacen
impasible seguir ejecutando el contrato de sarvicios de seguridad, por ende,
nuestros servicios, sols se realizardn hasta el 30 de Septiembre del afio en
curso, hasta las 24 horas.

2- Se hace presente gue conjuntamente con esta comunicaclién de solicitar
poner términe al contrato suscrito entre las partes, se presentard ante los
tribunales Civiles de Puerto Montt, una solicitud de liquidacion voluntariz de
la mmpresa, somet'éndome al pracedimiento concursal de la ey N*20.720.-

3. Acorde a2 Legislacidn vigente, nuestra empresa se encuentra en la hipdtesis
del articulo 13 dela ley 19. 886 y 77 de su reg amento, letra b} Sl el praveador
se encuenira en estade Notoria de Insolvencla, se puede poner término
anticipade a nuestro contrato, v es lo que se sollclta, con esta presentacion.

4. Las Obligacfones Laborales y Previsionales del perscnal que actuaimente se
dasempelia en nugstra empresa por el mes de septiembre, ne sodran ser
asumidos por Villalobas Asociados Ltda.

*

Sin mas que agregar y, repitc. lamentando esta situacion de cardcter muy
grave e irreversible para nuestra empresa, en sus 27 afios de funclonamiento,
pero los eventos de los dos ultimes aftos, v deudas pablicas y privadas,
sacavaron 1ariamente 1as finanzas de nuestra emprasa, por lo gue me despido
agradeciendo siempre el trate recibido,

Desde la fecha propuesta, el demandado principal, no presté los servicios de guardia de
sequridad, wigilancia u otro para la Municipalidad.

La empresa, luege del término de los coniratos, no pago o cancelo las obligaciones laborales
y previsionales propias del término de la relacion laboral, en base de ello, se presentan
miltiples demandas contra la Municipalidad de Puerto Montt para exigir la responsabilidad
subsidiana por la Ley de subcontratacion N® 20.123.

La Municipalidad posee dineros por concepto de retencion de estados de pago y garantias
para soporiar eventuales htigios.

La propuesta de avenimiento es por la suma nica y total de $ 2.500.000.
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ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, el AVENIMIENTO "CAIMAPU MANSILLA CARLOS HERNAN CONTRA
VILLALOBOS Y ASOCIADOS LIMITADA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PUERTO MONTT".

ACUERDO N° 176:

Con el voto favorable del ALCALDE y de todos los Concejales presentes en la Sesion,
se aprueba el AVENIMIENTO "CAIMAPU MANSILLA CARLOS HERNAN CONTRA
VILLALOBOS Y ASOCIADOS LIMITADA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PUERTO MONTT", RIT O - 509 — 2022, por despido injustificado y cobro de
prestaciones laborales, conforme a lo que se sefiala:

1) En la especie y mediante licitacion pablica 8 / 2019 1D 2332-10-LR se contraté mediante la
modalidad Convenio de Suministros para el Servicio de Vigilancia para el Departamento de
Salud Municipal de Puerto Montt a la empresa de seguridad Villalobos Asociados Limitada.
Lo anterior en conformidad al proceso de licitacién convocado por el Decreto Municipal N
1536 de fecha 1 de febrero de 2019.

2} Luego de adjudicada la empresa Villalobos y Asociados, procedi6 la suscripcién de un
contrato por un plazo de 48 meses.

3) Asuvezyen conformidad a las normas de subcontratacion laboral establecidas en la Ley
20.123, la Municipalidad exigia acreditar el cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales para cursar cada uno de los estados de pago conforme a los articulos 183 A y
siguientes. Durante la ejecucion del contrato, la Municipalidad de la revision de los
antecedentes, no advirtid incumplimiento laboral o previsional alguno que, habilitara
legalmente a retener o pagar por subrogacion sumas de dinero alguno a los trabajadores que
se desempenaron en ejecucion del contrato civil y/o comercial suscrito.

4) Laempresa presentd una carta de término de servicios con fecha 30 de septiembre que
expresa

5) Desde la fecha propuesta, el demandado principal, no prestoé los servicios de guardia de
seguridad, vigilancia u otro para la Municipalidad.

6) Laempresa, luego del término de los contratos, no pago o cancelo las obligaciones laborales
y previsionales propias del término de la relacién laboral, en base de ello, se presentan
multiples demandas contra la Municipalidad de Puerto Montt para exigir la responsabilidad
subsidiaria por la Ley de subcontratacion N° 20.123.

7) LaMunicipalidad posee dineros por concepto de retencion de estados de pago y garantias
para soportar eventuales litigios.

Acto seguido, la propuesta de avenimiento qued¢ estipulada en la suma dnica y total de
$2.500.000.
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18. APROBACION AVENIMIENTO SOCIEDAD COMERCIAL EL NARANJO
LIMITADA CON DAEM PUERTO MONTT. (2:hras. 58:min. 18:seg.)

Sr. Eqidio Caceres, Director Juridico, presenta los detalles del Avenimiento:

MINUTA CONCEJO

“ACUERDO PARA TRANSIGIR EN CAUSAS: RIT 0-211-2021, DEL JUZGADO
DE LETRAS DEL TRABAJO DE PUERTO MONTT, CARATULADA “SORIANO
CON COMERCIAL EL NARANJO Y OTRO” Y EN CAUSA ROL C-877-2022 DEL
1° JUZGADO DE LETRAS EN LO CIVIL DE PUERTO MONTT, CARATULADA
“PINTO CON MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT”

Mediante sentencia de fecha 02 de diciembre de 2022, dictada por el Juzgado
de Letras del Trabajo de Puerto Montt, en causa RIT_0-211-2021, se acogio la
demanda interpuesta por don Francisco Javier Paredes Adams, en representacion
de dofia Ruth Virginia Soriano Duarte y de don Carlos Antonio Cisternas Navarrete,
en contra de Sociedad Comercial El Naranjo Limitada y de la llustre Municipalidad
de Puerto Montt, sdlo en cuanto se condena a ambas demandadas a pagar en forma
solidaria a cada uno de los demandantes, la suma de $100.000.000 (cien millones
de pesos), lo que totaliza el monto de $200.000.000 (doscientos millones de pesos),
por concepto de indemnizacién por dafio moral.

En contra de dicha sentencia, se interpuso recurso de nulidad, el que fue
declarado admisible, quedando radicada la causa en la Corte de Apelaciones de
Puerto Montt, bajo el rol 491-2022, actualmente en estado de relacién.

En causa Rol 877-2022, radicada en el 1° Juzgado de Letras en lo Civil de
Puerto Montt, se interpuso una demanda de indemnizacion de Perjuicios, en forma
directa y personal, por el dafio propio que padecen los demandantes, en contra de
Sociedad Comercial el Naranjo Limitada y de la |. Municipalidad de Puerto Montt.

En el petitorio de la demanda se solicita lo siguiente:

Que se condene a las demandadas, SOCIEDAD COMERCIAL EL NARANJO
LIMITADA vy a la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT, que deberan
responder, ya sea directa y/o solidariamente, en virtud del régimen de
subcontratacion existente; por incurrir ambas demandadas en responsabilidad
extracontractual y/o incurrir ia municipalidad de Puerto Montt, en falta de servicio,
con ocasion del accidente que le quité la vida al descendiente y hermano de los
demandantes y a pagar las siguientes sumas:

a) A doifia RUTH VIRGINIA SORIANO DUARTE, madre de Marco Antonio
Cisternas Soriano, la suma de $150.000.000 (ciento cincuenta millones de
pesos) por concepto de dafio moral;

b) A don CARLOS ANTONIO CISTERNAS NAVARRETE, padre de Marco
Antonio Cisternas Soriano, la suma de $150.000.000 (ciento cincuenta
millones de pesos} por concepto de dafo moral; y

85



c) A dofia NICOLE DAYANE PINTO SORIANO, hermana de Marco Antonio
Cisternas Soriano, la suma de $100.000.000 (cien millones de pesos) por
concepto de dafio moral. En subsidic de lo anterior, las indemnizaciones que
por concepto de dafio moral determine SS., para los demandantes, o las
cantidades superiores o inferiores a las peticionadas en la demanda de
acuerdo con el derecho y equidad.

Actualmente la causa se encuentra en estado de citar a las partes a la
audiencia de conciliacion.

Con el fin de poner término definitivo a ambos litigios y sin reconocer
responsabilidad de la |. Municipalidad de Puerto Montt, en los hechos sefialados en
ambas causas, las partes, expresamente, manifiestan su voluntad de transigir en los
sefialados juicios, para lo cual, el alcalde, requerird de acuerdo del Concejo
Municipal, para aprobar la transaccion judicial, bajo las siguientes condiciones:

- Pago de la suma unica de $140.000.000 (ciento cuarenta millones de pesos).

- MODALIDAD DE PAGO: tres cuotas a ser pagadas en las siguientes fechas:

a) Primer pago por un monto de $46.666.666 al 28 de abril de 2023.
b) Segundo pago por un monto de $46.666.666 al 30 de julio de 2023,
c) Tercer pago por un monto de $46.666.668 30 de noviembre de 2023.

En caso de que sea aprobada por el Concejo Municipal, dicha transaccion,
sera suscrita mediante escritura pablica y luego acompafada a las causas para su
aprobacion judicial.

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, somete a aprobacion del Concejo
Municipal, AVENIMIENTO SOCIEDAD COMERCIAL EL NARANJO LIMITADA
CON DAEM PUERTO MONTT.

ACUERDO N° 177:

Con el voto favorable del ALCALDE y de los Concejales Sr. GONZALEZ, Sr.
VARGAS, Sr. ESPANA, Sra. HERNANDEZ, Sra. MUNOZ, Srta. CHAVEZ, Sr.
GARRIDO, el rechazo del Concejal Sr. BINDER vy las abstenciones de los Concejales
Sr. CUITINO y Sr. RODRIGUEZ, se aprueba AVENIMIENTO SOCIEDAD
COMERCIAL EL NARANJO LIMITADA CON DAEM PUERTO MONTT, conforme a
lo que se sefala:

Mediante sentencia de fecha 02 de Diciembre de 2022, dictada por el Juzgado
de Letras del Trabajo de Puerto Montt, en causa RIT 0-211-2021, se acogi6 la
demanda interpuesta por Don Francisco Javier Paredes Adams, en representacion
de Dofa Ruth Virginia Soriano Duarte y de Don Carlos Antonio Cisternas Navarrete,
en contra de Sociedad Comercial El Naranjo Limitada y de la llustre Municipalidad
de Puerto Montt, s6lo en cuanto se condene a ambas demandadas a pagar en forma
solidaria a cada uno de los demandantes, la suma de $100.000.000 (cien millones
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de pesos), lo que totaliza el monto de $200.000.000 (doscientos millones de pesos),
por concepto de indemnizacion por dafic moral.

En contra de dicha sentencia, se interpuso recurso de nulidad, el que fue
declarado admisible, quedando radicada la causa en la Corte de Apelaciones de
Puerto Montt, bajo el Rol 491-2022, actualmente, en estado de relacion.

En causa Rol 877-2022, radicada en el 1° Juzgado de Letras en lo Civil de
Puerto Montt, se interpuso una demanda de indemnizacién de perjuicios, en forma
directa y personal, por el dafo propio que padecen los demandantes, en contra de
Sociedad Comercial el Naranjo Limitada y de la |. Municipalidad de Puerto Montt.

En el petitorio de la demanda se solicita lo siguiente:

Que se condene a las demandadas, SOCIEDAD COMERCIAL EL NARANJO
LIMITADA y a la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT, que deberan
responder, ya sea directa y/o solidariamente, en virtud del régimen de
subcontratacién existente; por incurrir ambas demandadas en responsabilidad
extracontractual y/o incurrir la Municipalidad de Puerto Montt, en falta de servicio,
con ocasion del accidente que le quitd la vida al descendiente y hermano de los
demandantes y a pagar las siguientes sumas:

a) A dofia RUTH VIRGINIA SORIANO DUARTE, madre de Marco Antonio
Cisternas Scriano, la suma de $150.000.000 (ciento cincuenta millones de
pesos) por concepto de dafio moral;

b) A don CARLOS ANTONIO CISTERNAS NAVARRETE, padre de Marco
Antonio Cisternas Soriano, la suma de $150.000.000 (ciento cincuenta
millones de pesos) por concepto de dafo moral; y

c) A doia NICOLE DAYANE PINTO SORIANO, hermana de Marco Antonio
Cisternas Soriano, fa suma de $100.000.000 {cien millones de pesocs) por
concepto de dafio moral. En subsidio de lo anterior, las indemnizaciones que
por concepto de dafio moral determine SS., para los demandantes, o las
cantidades superiores o inferiores a las peticionadas en la demanda de
acuerdo con el derecho y equidad.

Actualmente como la causa se encontraba en estado de citar a las partes a la
Audiencia de Conciliacién y con el fin de poner término definitivo a ambos litigios y
sin reconocer responsabilidad de la |. Municipalidad de Puerto Montt en los hechos
sefialados en ambas causas, las partes expresamente, manifiestan su voluntad de
transigir en los juicios sefalados.

Acto seguido, se acordé aprobar la Transaccion Judicial bajo las siguientes
condiciones:

- Pago de la suma Unica de $140.000.000 (ciento cuarenta millones de pesos)

- MODALIDAD DE PAGO: tres cuotas a ser pagadas en las siguientes fechas:

a) Primer pago por un monto de $46.666.666 al 28 de Abril de 2023.
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b) Segundo pago por un monto de $46.666.666 al 30 de Julio de 2023,
¢) Tercer pago por un monto de $46.666.668 30 de Noviembre de 2023.

La presente Transaccion, sera suscrita mediante escritura publica y luego
acompaifada a las causas para su aprobacion judicial.

CONCEJAL SR. FERNANDO BINDER, expone las razones de su voto de
rechazo indicando lo siguiente: comunica que aun tiene algunas dudas y consultas
respecto a este tema que efectivamente fue visto en Comision. Agrega que es un
asunto delicado, entendiendo que aqui perdié la vida una persona, pero sin embargo
aun comprendiendo la situacion, cree que no pueden perder el rol de Concejales en
cuanto a analizar |la autorizacién del pago.

Con respecto a los montos, considera que la Empresa en las Bases de la
Licitacion debié haber tenido seguros comprometidos, boletas de garantia y se
imagina que podrian existir estados de pagos pendientes, pero no recuerda si se le
pagé la totalidad a la Constructora y le gustaria saber qué pasa con esos montos,
cuanto es, de donde se van a sacar los recursos, se recuperaran y qué pasa con los
sumarics, a proposito de que el Abogado esta hablando de acuerdos.

Menciona que con respecto a lo que les presentaron el dia de ayer, él trat6 de
hacer la trazabilidad o seguir el procedimiento, sefialando que hay una Demanda
Laboral del 24 de Mayo del 2021, una Sentencia en el Juzgado de Letras de
Diciembre de 2022, ademas se presentd un Recurso de Nulidad y sigue
preguntandose qué pasa con el Sumario, cual es la fecha tienen de inicio, cuando se
pidié la prorroga y por cuanto tiempo.

En relacion al monto de indemnizacion, le gustaria saber de donde van a salir
los recursos, si hay seguros involucrados, boletas de garantia y saldos de estados
de pagos de la Constructora, qué pasé con eso.

Igual le gustaria saber acerca del pago ala Constructora, es decir, fue el 100%
0 qué porcentaje hubo.

De manera que y ante todas esas dudas, vuelve a reiterar que ése es el motivo
para rechazar el Avenimiento presentado.

CONCEJAL SR. JUAN CARLOS CUITINO, respecto a su abstencion, expone
lo siguiente: dice que estuvo presente en la Reuniéon de Comision donde hizo
preguntas especificamente de la Empresa involucrada, por lo que pudo corroborar
que efectivamente no tenia deudas previsionales, cumplia con todos los estandares
de la Licitacién y contaba con mucha experiencia, por ello, le llama mucho la atencion
que una Empresa consolidada y con afios de trayectoria, se haya declarado en
quiebra en un momento tan dificil para las familias.

Lo anterior, cree que es un tema que esta fuera del Control Municipal, pero
eso no quiere decir que él no pueda comentar respeto a los numeros, ya que
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efectivamente para esa tarea estan los Contadores Auditores quienes muchas
veces, pueden modificar las Contabilidades.

Por lo tanto y mas alla de eso, se une a las apreciaciones de algunos de sus
Colegas con respecto a lo que van a aprender de esta situacion y de como se mejora
el desarrollo administrativo interno de la Municipalidad.

Por otra parte, considera que no esta toda la informacién tal como lo sefialaba
su colega el Concejal Sr. BINDER, a quién escuché muy cuidadosamente.

Ademas la informacién no puede ser para después, puesto que aca se esta
hablando de dos cosas muy distintas. Es decir, esta por un lado el tema
administrativo - municipal, la informacién de los Concejales, como se va a votar y de
qué manera eso se hace de manera informada.

Dicho esto, vuelve a reiterar que no esta toda la informacién que es importante
a su parecer y por ese motivo, su voto fue de abstencioén.

CONCEJAL SR. YERCO RODRIGUEZ, fundamenta que su abstencién, fue
porque consideré muy poca la informacion.

19. REMITE INFORME FINAL N° 549 DE 2022, SOBRE AUDITQRiA A LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LA
MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT, EMANADO DE LA
CONTRALORIA REGIONAL DE LOS LAGOS. (3:hras. 26:min. 19:seg.)

ALCALDE SR. GERVOY PAREDES, comunica que se remite  INFORME
FINAL N° 549 DE 2022, SOBRE AUDITORIA A LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION EN LA MUNICIPALIDAD DE PUERTO
MONTT, EMANADO DE LA CONTRALORIA REGIONAL DE LOS LAGOS.

A continuacion, el ALCALDE solicita al Concejal Sr. FERNANDO BINDER,
que lo reemplace por unos instantes.

20. REMITE A TRAVES DE ORD. N° 284 DEL 13.03.2023, INFORME TRATOS
DIRECTOS |INDEPENDIENTES DEL MONTO ADJUDICADO Y
LICITACIONES MAYORES A 200 UTM ADJUDICADAS DESDE EL 01 DE
FEBRERO AL 13 DE MARZO 2023, DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL. (3:hras. 31:min. 27:seg.)

ALCALDE PROTOCOLAR, SR. FERNANDO BINDER, informa que se remite
a través de ORD. N° 284 DEL 13.03.2023, INFORME TRATOS DIRECTOS
INDEPENDIENTES DEL MONTO ADJUDICADO Y LICITACIONES MAYORES A
200 UTM ADJUDICADAS DESDE EL 01 DE FEBRERO AL 13 DE MARZO 2023,
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL.
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21. REMITE ORD. N° 139 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE
CONTROL. (3:hras. 31:min. 46:seg.)

ALCALDE PROTOCOLAR, SR. FERNANDO BINDER, indica que se remite a
ORD. N° 139 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE CONTROL.

22. REMITE A TRAVES DE ORD. N° 140 DEL 23.03.2023, INFORME FINAL Y
CIERRE DE FISCALIZACION N° 37/2022, EMANADO DE LA DIRECCION
DE CONTROL. ( 3:hras. 31:min. 52:seg.)

ALCALDE PROTOCOLAR, SR. FERNANDOQ BINDER, anuncia que se remite
a través de ORD. N° 140 DEL 23.03.2023, INFORME FINAL Y CIERRE DE
FISCALIZACION N° 37/2022, EMANADO DE LA DIRECCION DE CONTROL.

23. REMITE ORD. N° 143 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE
CONTROL. (3:hras. 32:min. 05:seg.)

ALCALDE PROTOCOLAR, SR. FERNANDOQ BINDER, sefiala que se remite
ORD. N° 143 DEL 23.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE CONTROL.

24, REMITE ORD. N° 159 DEL 29.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE
CONTROL. (3:hras. 32:min. 12:seg.)

ALCALDE PROTOCOLAR, SR. FERNANDO BINDER, relata que se remite
ORD. N° 159 DEL 29.03.2023, EMANADO DE LA DIRECCION DE CONTROL.

25. INFORME DE COMISIONES. (3:hras. 35:min. 21:seg.)

Todos los antecedentes del Punto N° 25 “Comisiones” informadas en esta
Sesion, se encuentran integramente reproducidas en Grabacion Audiovisual de la
Pagina WEB del Municipio “Biblioteca Digital Concejo en Linea”.

26. REQUERIMIENTO DE OFICIOS SRES. CONCEJALES. (4:hras. 02:min.
02:seg.)

ALCALDE SR. GERVQOY PAREDES, solicita a los Concejales que hagan
entrega de sus requerimientos a Secretaria Municipal.

Luego da por finalizada la Sesién Ordinaria de Concejo Municipal, siendo las
19:40 horas. (4:hras. 02:min. 12:seg.)
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NOTA: Las intervenciones realizadas por los miembros del Concejo Municipal,
durante el transcurso de la Reunion, estan contenidas integramente en la grabacién
de la presente Sesion, publicada en la Pagina WEB de la Municipalidad de Puerto
Montt “Biblioteca Digital Concejo en Linea”.

Sustento Juridico:
e Articulo 84° Ley N° 18.695 "Organica Constitucional de Municipalidades”.
e Ley N°® 21.534 “Sobre Publicidad de los Concejos Municipales”.

SCPI/CRV.
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