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ACTA DE EVALUACION Y PROPOSICION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION
PUBLICA DENOMINADA: “CONTRAT)"—\CIC')N DE SERVICIOS DE CONSTRUCCIONES
MENORES, MANTENCION Y REPARACION DE EDIFICACIONES E INSTALACIONES PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA”
1D 1590-18-L.P20

En Santiago, a 20 de noviembre de 2020, siendo las 15:00 horas, se retine la comision designada
para la evaluacidn y proposicion de adjudicacion de la Licitacion Plblica individualizada con el ID
1580-18-LP20 en el Sistema de Informacién de Compras y Contrataciones Publicas, sitio web
www.mercadopublico.cl, e integrada por los/as funcionarios/as: Sr. Claudio Yafez G., Jefe
Departamento de Administracidén y Operaciones, Sra. Betzabé Menjiba S., Jefa det Departamento
de Compras y Contrataciones y don Juan Pablo Bastias G., Encargado de mantenciones del
Departamento T.1,, todos/as funcionarios/as de la Subsecretaria de Agricultura, designados
mediante Resolucion Exenta N° 348, de fecha 20 de octubre de 2020.

Iniciada la reunién, la comision acordd dejar constancia, en primer lugar, de la siguiente
informacion relativa a la presente licitacién piblica:

a) El llamado a licitacién fue publicado en el Sistema de Informacidon de Compras y
Contrataciones Pulblicas el 21 de octubre de 2020, a través del ya mencionado ID 1590-18-
LP20.

b} La citada licitacion se efectud de acuerdo con lo establecido en las bases administrativas,
técnicas y anexos, aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 348, de 2020, de la
Subsecretaria de Agricultura.

¢) Entre los dias 21 de octubre y 02 de noviembre del afic en curso estuvo disponible en el
portal el foro para hacer consultas, periodo en el cual se recibid sélo una pregunta para el
proceso, la que fue respondida dentro del plazo establecido en las bases de licitacion.

d) El cierre del proceso de licitacién para presentar ofertas y la apertura de éstas ocurrié el 10
de noviembre de 2020, segun lo previsto en las bases de licitacién, presentandose cuatro
ofertas, a saber, las siguientes:

N° RUT RAZON SOCIAL
1 176.002.706-5 | CONSTRUCTORA AMBROGABO LIMITADA

2 |76.262.745-0 | CHECK MANTENCION INDUSTRIAL LIMITADA

INGENIERIA Y CONSTRUCCION PATRICIO QUIROGA CRUZ
E.LR.L.

4 | 77.141.903-8 | SOLUCIONES TECNOLOGICAS. INGENIERIA LIMITADA

3 |76.254.701-5
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Realizada la apertura de las ofertas se evidencié que la empresa Soluciones Tecnoldgicas
Ingenieria Limitada, RUT: 77.141.903-8, presentd la garantia de seriedad de |a oferta fuera del
plazo establecido en las bases de licitacion, entregandola un dia habil después de vencido el
plazo indicado en el numeral 7 letra f) de las bases administrativas de la licitacién, por lo anterior,
dicha propuesta fue rechazada en el acto de apertura del proceso, segln consta en acta de
apertura electronica de fecha 10 de noviembre de 2020, disponible en el Sistema de Informacién
de Compras y Contrataciones, www.mercadopublico.cl.

Que las tres ofertas restantes cumplieron con todos los requisitos de admisibilidad para la
licitacion, presentando las garantias de seriedad de la oferta en tiempo y forma y acompafiando
los anexos y documentos técnicos y administrativos requeridos para la licitacion en cuestién. Con
lo anterior la apertura y aceptacion de las ofertas consta en acta de apertura electrénica de fecha
10 de noviembre de 2020, la que se encuentra disponible en el Sistema de Informacién de
Compras y Contrataciones, www.mercadopublico.cl.

Que los criterios para evaluar las ofertas fueron establecidos en el numeral 8.2 de las bases
administrativas de la licitacion, siendo estos, los siguientes:

“8.2. Criterios de evaluacién
Los criterios que se utilizaran para la correcta evaluacién de fas ofertas y sus ponderaciones son
los que se individualizan a continuacion:

Criterio de Evaluacion Porcentaje
Oferta econdmica 30
Oferta Técnica 65

» Experiencia def proveedor 20

e Servicios adicionales 10

e Tiempo de respuesta 20

* nclusion laboral y/o de género 15
Cumplimiento de requisitos formales 5
Total 100

1.1. Metodologia de Calculo

a. Oferta Econdmica (30%)

Se valoraré el precio ofertado por los items sefialados en el Anexo N° 3, valor que se entenderd
que se mantiene inalterable durante todo el periodo de vigencia del contrato. Este valor debe ser
presentado como neto (sin I.V.A.) y expresado en pesos. Para el célculo de este criterio se
aplicara el promedio de precios del Anexo N°3.

Se realizaréa dividiendo el valor de la oferta de menor monto, por ef valor ofertado i, multiplicando
el resultado por el % asignado al criterio especifico, de acuerdo a la siguiente férmufa;
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X min
Xi

Pi= * %

Donde:

Pi = Puntaje ponderado de/ criterio en evaluacion de la oferta i
Xi = Valor de la oferta i

Xmin. = Valor de fa oferta de menor monto.

% = Porcentaje asignado al criterio especifico, ingresado como nimero entero (Ej. 65% se
ingresa como 65).

Se deja estipulado gue ef Anexo N° 2 equivale al itemizado. que debe ser debidamente flenado
de forma obligatoria, ya que formard parte del contrato a suscribir con el adiudicatario, los itemn
que se repitan en los anexos N° 2 v N° 3 deben ser los mismos.

b. Experiencia del proveedor (20%)

Se evaluaran la experiencia de los oferentes en materias analogas o similares a la licitada,
entendiéndose para eflo contrafos de prestacion de servicios de construcciones menores,
reapariciones de edificios, remodelaciones, etc. con presencia a nivel nacional prestando el
servicio en el tiempo con contratos cuya duracion sea de 12 meses o més. E/ proponente debe
completar Anexo N° 4.

Se requerira para la obtencién del puntaje, la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos:

» Carta o certificado del mandante en el que se sefiale expresamente el tipo de contrato
suscrito por ef proponente, que indigue claramente la individualizacion del mandante,
fecha, plazo, monto y presencia de equipos a nivel nacional.

e Contratos de prestacién de servicios.

« Ordenes de compra que hagan referencia a un proceso de licitacion que pueda sertrazado
en www.mercadopublico.cl, para ponderar si se refiere o no a un contrato de similar o
analoga naturaleza al licitado.

El puntaje se calculara de acuerdo con lo siquiente:

Presenta y certifica 10 0 més experiencias ;100 puntos
Presenta y certifica entre 5 y 9 experiencias : 70 puntos
Presenta y certifica entre 1 y 4 experiencias : 30 puntos
No presenta experiencia, no certifica o no informa : 0 puntos

Para el calculo de este criterio sera obligatorio que el oferente adjunte el siguiente formulario
debidamente Hlenado.
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La informacion sefialada tiene como limite tres afios de antigiiedad, por lo tanto, podrén, acreditar
experierncias con contratos iniciados los afios 2017, 2018, 2019 y que cumplan 12 meses durante
el aflo 2020.

c. Servicios adicionales (10%)

Se valoraran los servicios adicionales que pueda ofrecer el proponente gque sean considerados
como relevantes para la ejecucién del servicio (los que se deben completar en ef Anexo 6). A
modo de efemplo se pueden mencionar los siguientes:

Limpieza shaff y techos

Retiro de material en desuso

Mantencion de tableros, limpieza ajustes y reapriete de conectores

Otros propuestos por el oferente, que sean relevantes para la Subsecretaria, y no esté
cubierfo en el contrato a suscribir 0 en contrato vigente que pudiera mantener la

Subsecretaria.
Servicios Puntaje
4 0 mas servicios adicionales 100
3 servicios adicionales 70
2 servicios adicionales 50
1 servicio adicional 30
No declara servicios adicionales 0

d. Tiempo de Respuesta (20%)

Se valorara el tiempo de respuesta en dia y horario habil, desde que se realiza la soficitud via
correo electronico o feléfono, hasta que tiene lugar la concurrencia fisica del personal del
proveedor.
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A este respecto se debe completar el Anexo N° 5 de las presentes bases de licitacion.

Factores / Alternativas: Funtaje
a) Menor o Igual a 3 horas 100
b) Mayor a 3 y menor o igual a 6 horas 60

c) Mayor a 6 y menor a 12 horas. 30

d) 12 horas. 10

e) 24 horas 5

) Mas de 24 horas o no informa

e.

Inclusion laboral y/o de género (15%)

Ef calculo del este criterio se realizaré a partir de la informacién que los proponentes presenten
en el Anexo N° 7, de acuerdo a fo siguiente:

Inclusion faboral y/o

de género ftem Materias y contenidos Medic de verificacion
1. Contrato de frabajo de caracter
indefinido del/de los trabajadores
jovenes desempleados; copia del
. carné de identidad del trabajador;
E"; I}?ig;\;eedzi; d’S?n%r;gsfgi y certificado de la AFP respecto a
Jévenes ‘; boral a Jovenes (18 a 25 que el frabajador no fuvo
Trabajadores cotizaciones en los dltimos 3

Politica de
Inclusién Laboral

afios} a partir de politicas
no discriminatorias.

meses anfes del inicio de Ia fecha
del contrato; o

2. Acredifacion como beneficiaric
del programa “Subsidio Joven” de
SENCE.

y/0 de género (5%)

Trabajadores de
la Tercera Edad

El proveedor dispone de
politicas  de  inclusion
laboral a personas de la
Tercera  Edad  Acfiva
{mujer mayor de 60 afios y
hombre mayor de 65 afios)
a partir de politicas no
discriminatorias.

1. Contrato de trabajo de cardcter
indefinido del/de los frabajadores
adulfo mayor, con antigtiedad
igual o mayor a 3 meses; y

2. Copia de carné de identidad del
trabajador/a.
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Inclusion faboral y/o
de género

ftem

Materias y contenidos

Medio de verificacion

Trabajadores
Pertenecientes a
Pueblos
Indigenas

El proveedor dispone de
paliticas  de  inclusion
faboral de frabajadores
pertenecientes a pueblos
indfgenas a partir de
politicas no
discriminatorias.

1. Contrato de trabajo de carécter
indefinido del/de los trabajadores
perteneciente a pueblos
indigenas, con antigiiedad igual o
mayor a 3 meses; y

2. Documento que acredite Ia
calidad de persona perteneciente
a pueblo indigena oforgado por
CONADI.

Para extranjeros, documentos
oficiales entregados por las

autoridades de dicho pais.

Trabajadores en
Situacién de
Discapacidad

El proveedor dispone de
politicas  de  inclusicn
faboral de personas en
situacién de discapacidad
a partir de polificas no
discriminatorias.,

1. Contrato de trabajo de caracter
indefinido del/de los trabajadores
en situacion de discapacidad, con
antigliedad igual o mayor a 3
meses;

2. Inscripcion en Registro Nacional
de Discapacidad o certificacién del
COMPIN.

Mujeres
Trabajadoras

1-El  oferente es una
persona natural de género
fermenino.

2-Ef  oferenfe es una
microempresa®  liderada
por mujer/es, la
Representante Legal o
Gerente General es mujer.

3-El oferente demuestra
fener una politica de
inclusién de género a
fravés de la paridad de
genero en sus
contrataciones, con al
menos un 50% de mujeres
confratadas respectc al

fotal de trabajadores
confratados.  (Certificado
F-30-1).

Se comprobara de acuerdo con fo
siguiente, segiin cada caso:

1Registro de proveedores (Sello
Empresa Mujer).

2 Constitucién de la sociedad o
sus modificaciones o declaracién
de poderes.

3 Certificado de cotizaciones
previsionales  (F-30-1), dicho
certificado debe dar cuenta de la
nomina completa y total del
personal  contratado por fa
empresa.
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*Entiéndase para el concepto de "Microempresa”, lo siguiente: “Entidad que eferce una actividad
econdmica donde sus ventas anuales son inferiores a UF 2.400 y el numero de trabajadores es
de 1 a 9 personas”.

**Podréa acreditarse el cumplimiento si se acompafian las extensiones o prérrogas de contrato de
trabajos siempre que se encuentren vigentes y tengan el carécter de indefinidas

**Se entendera cumplido el requisito si el oferente al menos acredita contar con una persona
contratada bajo cualquiera de los factores que se indica, salvo que el requisito especifique la
necesidad de un determinado porcentaje.

Asignacion de puntaje:

Subcriterio item Puntaje
Cuenta con dos o mas factores
de Inclusion laboral y/o de 100
género.

Politica de  Inclusién | Cuenta con un factor de inclusién
laboral y/o de género laboral y/o de género.

50

No cuenta con facfores de 0
inclusion laboral y/o de género.

f.  Cumplimiento de Requisitos formales. (5%)

Los requisitos formales son aquellos solicitados en las bases de licitacién, respecto def
cumplimiento con la correcta presentacién de la oferta, a saber:

1) Presentacién de anexos administrativos, técnicos y econémicos segiin formatos
2) Consistencia de la informacion presentada en fa ficha def portal y documentos anexos.

3) Anexos técnicos y documentos solicitados se encuentran debidamente firmados y lfenados,
segin se solicita.

La omision, rectificacion o aclaracion de antecedentes, seran consultadas a través del foro inverso
(aclaracion de ofertas) en la etapa de evaluacion, teniendo un tiempo de espera de respuesta de 48
horas desde que se realiza la constlta, la no respuesta por los oferentes en el plazo establecido
incurrira en la obtencion del puntaje minimo establecido para este criterio, y si el requerimiento de
informacion fuera necesario para completar la evaluacion del proveedor/a, éste quedara
desestimado del proceso de licitacién, declarandose su oferta como inadmisible.
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L SBIVICHO T e - Puntaje

Cumple con los requisitos formales establecidos en las bases. 100

Cumple parcialmente con los requisitos formales establecidos en las
bases, y habiéndose solicitado su aclaracion o rectificacin, responde 50
dentro del plazo establecido en el portal.

No cumple con los requisitos formales establecidos en fas bases %
habiendose solicitado su aclaracién no responde dentro de los plazos 0
establecidos.

1.2,

Puntaje minimo de adjudicacion

La presente licitacion sélo podré ser aojudic'ada si un proveedor obtiene al menos un puntaje
ponderado igual o superior a 60%, de lo contrario se entenderd que ninguno ha cumplido a
cabalidad con las especificaciones del servicio requerido y, por lo tanto, declararé desierta la
licitacién.

1.3.

Mecanismo para dirimir Empates

En el caso de verificarse un empate en la calificacién final obtenida entre dos o mas oferentes,
se aplicaran los siguientes criterios para los efectos de dirimirios, en el orden de prelacién que a
continuacion se indica:

1.

En caso de existir algin empate en la evaluacion final obtenida entre dos o més oferentes,
primeramente, se resolvera el empate a favor de aquef oferente que hubiere obtenido el mayor
puntaje ponderado considerando al proveedor que cuente con el primer decimal de mavor
valor.

En caso de persistir el empate se resolvera a favor de aquel oferente que hubiere obtenido Ja
mas alfta ponderacién en el criterio de evaluacién “oferta Técnica”.

Si luego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolveré a favor de
aquel oferente que hubiere obtenido la mas afta ponderacién en la evaluacién del criterio
“oferta Economica”.

Si luego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolfvera a favor de
aquel oferente que hubiere obtenido la mds alta ponderacion (calificacion) en la evaluacién
de fa propuesta técnica en el subcriterio “inclusion laboral y/o género”.

De continuar el empate, correspondera aplicar ef Criterio de “cumplimiento de requisitos
formales”.

Si ef empate persiste, se resolvera entre las ofertas empatadas, por la oferta con la primera
fecha de ingreso en el Sistema de Compras”.
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Que aplicados los criterios de evaluacién a cada una de las ofertas, la presente comision obtuvo

el siguiente resultado, se acompafa a la presente acta el cuadro de evaluacién por cada
subcriterio:
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El analisis de cada oferta para cada uno de los criterios de evaluacion se presenta a continuacion:

1. Criterio Oferta econoémica (30%):

El resultado del criterio fue obtenido sobre la base del calculo de la sumatoria de precios del
Anexo N° 3 presentado por cada proponente. Es asi como una vez aplicada la formula aritmética
prevista en las bases se obtuvo el siguiente resultado, siendo la oferta mas econdmica la
presentada por la empresa Consfructora Ambrogabo Ltda., quien obtuvo el mayor puntaje

poenderado.

Constructora:Ambrogabo Ltda: 2 76.002.706-5 $2.582.950 . -30.0% .
Ingenierfa y Construccion Patricio _ e
Quitoga Cruz ELRL = B : 76.254.701-5 $2.627.800 2956
Chek Mantencion'industrial Lfda:: - | 76.262.745-0 $3.833.500] 20,2%

2. Criterio Oferta Técnica (65%)

La evaluacion de la oferta técnica se compone de los siguientes subcriterios:

a) Experiencia del proveedor 20
b} Servicios adicionales 10
c) Tiempo de respuesta 20
d) Inclusion laboral y/o de género 15
e) Experiencia del proveedor 20
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La evaluacién por subcriterio es la siguiente:

a) Experiencia del proveedor (20%)

Los tres proponentes en competencia cumplieron con acompafiar el Anexo N° 4 y las
acreditaciones de las experiencias declaradas.

Constructora Ambrogabo Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 4 cumplir con 11 experiencias
y acompana la acreditacion de todas ellas, se validan las 11 ya que todas corresponden a
contratos de 12 meses 0 mas para la prestacién de servicios de analoga naturaleza a la licitada,
por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 20%.

Ingenieria y Construccién Patricio Quiroga Cruz E.L.LR.L.: la empresa declara en su Anexo N° 4
cumplir con 27 experiencias y acompafa la acreditacion de todas ellas, no obstante, solo se
validan 12 que cumplen con los requisitos de referirse a contratos de 12 meses o mas, iniciados
en el afio 2017 en adelante, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 20%.

Chek Mantencién Industrial Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 4 cumplir con 10
experiencias y acompafia la acreditacion de todas ellas, revisados los antecedentes se evidencia
que todas las experiencias declaradas efectivamente corresponden a materias o servicios de
analoga naturaleza a la licitada, pero sélo dos cumplen con ser un contrato de 12 meses o mas,
por eilo se validan dos experiencia, a saber, el contrato de mantencion oficinas de Isapre
Banmédica y el de la Subsecretaria del Interior, por lo tanto, obtiene 30 puntos y pondera 6%.

b) Servicios adicionales (10%)
El resultado del criterio fue obtenido sobre la base de la cantidad de servicios adicionales
propuestos por cada oferente en su Anexo N° 8.

Constructora Ambrogabo Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 6 cumplir con 5 servicios
adicionales, se validan 4, ya que el concepto de aseo es general y no puede interpretarse como
un servicio adicional propiamente tal, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 10%.

Ingenieria y Construccién Patricio Quiroga Cruz E.I.LR.L.: la empresa declara en su Anexo N° 6

cumplir con 5 servicios adicionales, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 10%.

Chek Mantencién Industrial Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 8 cumplir con 3 servicios
adicionales, por lo tanto, obtiene 70 puntos y pondera 7%.

c) Tiempo de respuesta (20%)
El resultado del criterio fue obtenido sobre la base de la cantidad de servicios adicionales
propuestos por cada oferente en su Anexo N° 5.

10
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Constructora Ambrogabo Lida.: la empresa declara en su Anexo N° 5§ un tiempo de respuesta
menor o igual a 3 horas, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 20%.

Ingenieria y Construccién Patricio Quiroga Cruz E.LR.L - Ia empresa declara en su Anexo N° 5
un tiempo de respuesta menor o igual a 3 horas, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 20%.

Chek Mantencién Industrial Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 5 un tiempo de respuesta
mayor a 3 horas y menor o igual a 6 horas, por lo tanto, obtiene 60 puntos y pondera 12%.

3. Inclusién laboral y/o género (15%)
Para el criterio de inclusion laboral y/o género el andlisis y puntajes es el siguiente:

Constructora Ambrogabo Lida.: la empresa declara en su Anexo N° 7 cumplir con un criterio de
inclusién laboral referido a trabajadores en situacién de discapacidad, acomparia el certificado de
discapacidad y cuatro boletas de honorarios del profesional, lo anterior no se ajusta al requisito
para cumplir con el criterio ya que debe acompariarse el contrato de trabajo de caracter indefinido
con antigliedad igual o superior a tres meses, lo que no ocurre en el caso declarado, por lo tanto,
obtiene 0 puntos, pondera 0%.

Ingenieria y Construccién Patricio Quiroga Cruz E.I.R.L.: la empresa declara en su Anexo N° 7
cumplir con 5 criterios de inclusion laboral y de género, no obstante, revisados los antecedentes
presentados solo es posible validar la informacion declarada para el criterio referido a la politica
de jovenes trabajadores, ya gue acompafia los antecedentes que dan cuenta del contrato, Ia
continuidad laboral, el certificado de nacimiento y antecedentes previsionales. No se valida el
criterio de trabajadores pertenecientes a pueblos indigenas porque el documento que se
acompafa corresponde al del duefio de la empresa, que no es uno de los trabajadores y, ademas
no acomparia el contrato de trabajo de caracter indefinido, tampoco acompafia los antecedentes
que respalden, segun lo establecido en las bases de licitacion, la politica de trabajadores de la
tercera edad, en situacién de discapacidad y mujeres trabajadoras. La declaracién jurada que
adjunta no es el medio de verificacién previsto en las bases de licitacion para dichos efectos, por
lo tanto, obtiene 50 puntos y pondera 7,5%.

Chek Mantencion Industrial Ltda.: la empresa declara en su Anexo N° 7 cumplir con un criterio de
inclusion taboral y de género referido a la politica de jévenes trabajadores, no obstante no
acomparia medios de verificacion que permitan dar cuenta del cumplimiento, por lo tanto, obtiene
0 puntos y pondera 0%.

4. Criterio Cumplimiento de requisitos formales (5%)
l.as tres propuestas cumplieron con presentar sus ofertas en tiempo y forma, ajustandose a los
anexos y especificaciones formales previstas en las bases de licitacién, por lo tanto, todas
obtienen 100 puntos y ponderan 5%.

11
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De acuerdo con lo sefalado precedentemente, y a la fuz del resultado final obtenido para cada
uno de los criterios de evaluacion, y teniendo presente ademds el analisis realizado por la
presente comision evaluadora, se ha determinado recomendar al Sr. Subsecretario de
Agricultura, rechazar la oferta presentada por la empresa Soluciones Tecnoldgicas. Ingenieria
Limitada, por lo motivos sefialados en la presente acta y adjudicar la licitacién publica
denominada: “CONTRATACIQN DE SERVICIOS DE CONSTRUCCIONES MENORES,
MANTENCION Y REPARACION DE EDIFICACIONES E INSTALACIONES PARA LAS
DEPENDENCIAS DE LA SUBSECRETARIA DE AGRICULTURA?”, e identificada con el ID 1590-
18-LP20, a la empresa Ingenieria y Construccién Patricio Quiroga Cruz E.LR.L., RUT:
76.254.701-5, en la suma de hasta $55.000.000 (cincuenta y cinco millones de pesos), valor con
I.V.A. incluido, para un periodo de 16 meses de contrato, segun lo sefialado en los parrafos
anteriores y de acuerdo al resultado final de la evaluacién, en donde la singularizada empresa
obtuvo, un 92% ponderado.
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