ACTA SESION COMISION N° 3, AREA EDUCACION

En Coinco a 19 de agosto del 2021, siendo las 11:00 hrs., se da comienzo a la
sesién de comision de educacion, presidida por el Concejal encargado Sr. Oscar
Orellana.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Buenos dias, sefiores Concejales, sefiores
Directores, sefior Director del DAEM. Obviamente por un tema natural no los voy

a mencionar, pero si voy a agradecer su presencia en esta importante reunion
de comisién.

Nos convoca una serie de temas relacionado con la educacion. Partiendo con una
pequefia introduccién de cada uno de los directores, les pido a cada uno sus
impresiones.

Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: Buenos dias, nuestra escuela tiene
una matricula de 63 alumnos, nos hemos tenido que ajustar a la contingencia
sanitaria, actualmente estamos con la clases presenciales, con un total de 21
alumnos promedio y también clases online para los alumnos que
voluntariamente estan en sus casas.

Hemos aplicado encuestas de satisfaccién a alumnos de tercero, cuarto, quinto
y sexto basico con el propdsito de ajustar algunas medidas tanto sanitarias como
pedagdgicas en los cuales los apoderados, se manifiestan satisfechos. Nosotros
como colegio difundimos nuestros protocolos a través de videos para sensibilizar
a nuestros alumnos, se han ajustado nuestros horarios de clases, informacidn
que se difunde a través de grupos de WhatsApp con los apoderados y circulares.

Creo que una de las fortalezas que tenemos como colegio, que la mencionamos
aca, es el porcentaje de alumnos que se han conectado a clases, la comunicacién
que tenemos con los apoderados, facilitar los recursos tecnoldgicos a los
alumnos. Se realizan reuniones semanales con el equipo de gestién y la dupla
psicosocial para hacer estudios de casos propios de nuestros nifios y también de
la comunidad educativa en general.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Me gustaria escuchar su impresion, respecto a una
eventual sobrecarga en el tema docente por las clases hibridas.

Sra. Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: lo conversamos con nuestros
colegas en consejo de profesores, ellos tienen la mejor disposicion, pero también
ha sido complejo, sobre todo con la atencién de nifios ya que presencial y online,
necesitan la atencion inmediata y a esto le sumamos la mala sefial de conexidn,
por diferentes razones. Lo hemos ido trabajando, sensibilizando a nuestros
apoderados y a nuestros alumnos, que obviamente habra un desfase de tiempo,
conversar el nivel de respeto y tolerancia, que son valores que nosotros
trabajamos como colegio. Nos hemos ido ajustando, porque nosotros partimos
entregando videos, clases online, entrega de material y también tenemos que
ajustar eso no solo para los nifios que estdn en modalidad presencial, sino




también para los nifios que estan desde sus casas para no sobrecargar ni a los
profesores, ni a nuestros alumnos, haciendo jornadas de reflexiéon pedagdgicas.

Sr. Carlos Mufios, Concejal: Hacer una acotacién con respecto a la convocatoria,
sefior presidente, aqui faltan actores, no veo a nadie de educacién preescolar,
algun representante de apoderados, de estudiantes y del resto de la comunidad
escolar, el proceso educativo tenemos que abordarlo ojala con la mayor cantidad
de actores posibles, de modo tal de tener la completa visidn, tener una vision
completa y global seria fundamental.

Me gustaria saber si en su colegio existe una estadistica de nifios que
tengan aparatos tecnoldgicos, si estamos nosotros como sostenedor cumpliendo
con los requerimientos o no, lo segundo, es saber como funciona el internet que
nosotros como sostenedor le estamos proporcionando a ustedes como
profesores, de forma de poder mejorar la calidad del proceso educativo, y en
tercer lugar es saber como estan llevando adelante la entrega del conocimiento,
si estamos con hibridas o material grabado, online o guias y que va a prevalecer.

Sra. Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: Con respecto al internet que
manejamos como colegio es el conectados, que estd en todos los colegios que
es Movistar si no me equivoco, como lo mencione hay ocasiones en que la sefal
es mas débil, hay dias que funciona super bien, influye la cantidad de docentes
que estan transmitiendo sus clases, pero hemos salido adelante con la mayoria
de nuestras clases.

Se hizo un catastro de los alumnos que se conectaban y los que no y
tenemos la entrega de Tablet para los alumnos, en otros Tablet mas conexién
con modem Entel y en otros casos alumnos que solo necesitaban la conexion
para optimizar los recursos.

Con respecto a las clases, en agosto iniciamos las clases presenciales, y
a medida que se sumaron cursos los alumnos estan casi en su totalidad con
clases presenciales y los que estan en sus casas online, con un proceso de
adaptacion tanto como para los nifios como para los profesores, ademas que
prolonga el horario, la idea es no sobrecargar tanto a los profesores ni a nuestros
alumnos y familias, por lo mismo estamos haciendo ajustes pequefios solamente
a nuestro plan de funcionamiento, contando con la mayor disposicién de todos
los profesores, enfocandonos en mantener una buena comunicacion.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Muchas gracias Margarita, no sé si responde a sus
consultas de forma integra.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Me gustaria saber si hay algun porcentaje de nifios
gue cuenten con aparato tecnoldgico para la clase, eso me interesa mucho.

Sra. Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: Lo puedo precisar en algun
correo, pero un 30% de nuestros alumnos estd con entrega de aparatos
tecnoldgicos, de acuerdo a nuestras necesidades.




Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Y eso estd cruzado con la demanda de la encuesta,
esos 30 son los 30 que dijeron que si.

Sra. Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: Si, con la encuesta y con las
visitas de la dupla psicosocial.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Sefior concejal, sUper valida su apreciacidn,
respecto del porque no se invitaron otros actores, yo crei prudente al menos en
esta primera instancia, porque incluso me lo habia sugerido el director del DAEM,
que esta de testigo, él queria en una primera instancia, lo pudiéramos conversar
con él, se acuerda, yo crei conveniente que lo pudiéramos ampliar a los
directores, de lo contraria esto habria sido una mesa mucho més amplia, lo que
si tengo previsto, si usted esta de acuerdo o si quiere adicionar algo mas es que
este mismo ejercicio lo vamos a hacer colegio por colegio, citando centro de
padres, en su debido tiempo, asi todo, su observacién es absolutamente valida.

Sr. Adalberto Valenzuela, Concejal: Quiero hacerles una consulta a todos los
directores, previo a las clases online, es una carga que asumieron las mamas,
me gustaria saber si los padres tuvieron algun tipo de introduccién con respecto

a como llevar esta etapa tecnoldgica con aquellos nifios que estdn en sus
hogares.

Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: Este proceso ha sido desde que
comenz6 la pandemia, llevamos dos afios y se ha ido tratando de hacer acciones,
nosotros hemos ido ofreciendo el apoyo tecnolégico, ya sea para que un
apoderado pueda crear un correo, pueda conectarse a las plataformas,
estableciendo una politica de puertas abiertas con los mismos profesores, con
horarios establecidos en el colegio, dando clases de computacién. Creo que muy
pocos apoderados tienen las herramientas pedagdgicas y psicolégicas para
poder enfrentar una clase con los nifios y es por eso también nuestro interés al
retorno, no es que uno los quiera forzar, pero hay situaciones de vulneracién
que también incluso se producen hasta por la clase online, creo que el proceso
de ahora es poder ayudar en la parte socioemocional a los padres y apoderados
y se ha hecho con capsulas de la psicoldgica y de los equipos multidisciplinarios.

Sr. Adalberto Valenzuela, Concejal: Me parece bien directora, y tengo que
reconocer que muchos nifios ayudan a los padres ya que tienen mas avanzada
su mente en la tecnologia. Muchas gracias.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: La pregunta inicialmente iba hacia Margarita, pero
creo que, por sus gestos, estd muy en concordancia con lo que se dice.

Sra. Margarita Mella, Directora Escuela El Rulo: Es verdad, preparamos videos,
tipos tutoriales de cosas muy bdsicas, sobre la marcha ir actuando,
adecuandonos, adaptandonos en beneficio de nuestros alumnos.

Lo que también quiero mencionar, es que a los nifios que tienen rezago
pedagdgico, apoyo presencial, esto se ha dado desde principio de afio, no solo




en mi escuela, eso beneficia a nuestros alumnos. Nosotros en nuestra escuela
tenemos una multiplicidad de funciones, porque es una escuela pequefia donde
todos tenemos mas roles de los que nos corresponde. Lo que me motiva a mi
para buscar una estrategia favorable para el buen desempefio y el estado
emocional de mejor forma para nuestros colegas, es una de las cosas que nos
motiva a buscar estrategias.

Sr. Adalberto Valenzuela, Concejal: Presidente, yo quiero hacer un alcance, anda
un video circulando, con respecto a una clase donde a un alumno se le quedo
abierto el micréfono y dijo cosas que no corresponden, entonces, para evitar
esto, que aprendan también los padres, a saber, cuando tienen que cortar el
micréfono de su aparato tecnoldgico. A esto apunto yo con la poca educacion
gue tenemos los mas adultos, con el tema de esta nueva forma.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: Buenos dias, habria que analizar ciertas
situaciones en su contexto para que no nos salgamos de la situacion normativa,
los colegios tienen su autonomia propia, son intocables en recursos y en materia
tecno pedagdgicas y donde pido por favor, que cuando ustedes, la comunidad
les pide o exige ciertas situaciones que quieren clarificar, que no nos salgamos
del marco legal. Quiero solicitar para una préxima sesion, me permitan hacer
una introduccion a todas las normas, como se rigen los establecimientos
educacionales para poder ir asentando bases de estas comisiones. Lo segundo
es que creo que somos la segunda comuna de la regién que inicio clases
presenciales no sistematicas en el mes de agosto del afo 2020.

Yo felicito a mis colegas, a mi equipo, por lo osado que ha sido el poder
trabajar, el desenvolverse y desarrollar todas sus labores, que son muy
significativas. Mas de algun apoderado va a exigir cosas que no son permisibles.

Yo le pedi al presidente de esta comisidon que no se incluyera a los

jardines, porque es una realidad distinta, no es el mismo enfoque, son distintos
recursos, son distintos convenios que tiene la municipalidad por un lado con
Junji.
Sr. Oscar Orellana, Concejal: Muchas gracias don Raul, de todas formas, es
bueno asentar bases, nosotros sentiamos que esta reunién de comisién era para
empaparnos, para que se aclaren dudas. Se va a recoger el punto sefior Guifiez
si en una ocasion requerimos de una reunién mas técnica, mientras tanto, vamos
a seguir en la misma modalidad.

Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: Buenos dias, quisiera exponer
a grandes rasgos lo que me pregunta el presidente, porque la verdad es que
estadisticas exactas no traje, pero tengo los datos aproximados. Desde el afio
pasado comenzamos con las clases remotas, producto de la pandemia, ha sido
diferente y dificil tanto para los apoderados como para los estudiantes y
docentes. Uno ve el punto de vista de los apoderados, pero también ve el punto
de vista de los docentes, para nosotros ha sido una realidad tremenda el vuelco




que tuvimos que dar para llegar con los contenidos de una buena manera a
nuestros estudiantes, a nosotros el tema de internet no nos acompafia ni en un
10%, teniendo el mismo internet de los otros establecimientos. En relacién a las
clases presenciales particos el 2 de agosto con muy pocos estudiantes,
comenzamos con los lineamientos del ministerio. El total de la matricula es de
137 estudiantes, son aproximadamente 9 presenciales y el resto de forma
remota. Hemos ido paulatinamente en el paso a paso y el lunes 30 se incorporan
los cursos que faltan, hay apoderados que manifiestan no querer mandar a sus
hijos de forma presencial. Trabajamos con clases presenciales y a los alumnos
que no asisten se les envia capsulas educativas, textos de estudios y guias.
Hemos tratado de ayudar en lo mas posible a los apoderados, resolviendo dudas.
También hemos recibido de vuelta los aparatos tecnoldégicos ya que los
apoderados no quieren hacerse cargo del comodato, ya que conocen a sus hijos
y devuelven el recurso.

Nuestra dupla psicosocial trabaja en paralelo con el comité de convivencia
escolar y ellos son los que van detectando las necesidades de los estudiantes y
de sus familias. Es importante sefialar que hay docentes que manejan muy bien
la tecnologia, asi como docentes que la manejaban al minimo y por lo mismo
hemos recibido capacitaciones entre pares y ha sido fundamental para
desarrollar el trabajo lo mas éptimo posible, los docentes han puesto todo de su
parte para actualizarse y poder llegar con los contenidos a nuestros nifios.

Mi escuela tiene un alto indice de vulnerabilidad, por lo tanto, hemos sido
aterrizados por decirlo de alguna manera para que los nifios puedan tener acceso
de una forma autéonoma y entender bien lo que le queremos hacer llegar.

El aforo de mis salas es de 6 y solo 2 salas para 9 estudiantes.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Me quiero detener, es un dato no menor, si hay
esta intencion de volver a clases presenciales, es relevante el aforo que permita
las salas, lo quiero poner en contexto como un insumo mas respecto a la
informacién que debemos tener.

Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: Para ir finalizando,
nosotros no estamos haciendo clases hibridas, pero si estamos llegando con las
mismas clases a los estudiantes que se quedan en casa.

También se ha trabajado la contencion emocional en el colegio, los
docentes, independiente que estemos trabajando en forma remota, ellos se
conectan exclusivamente cada profesor jefe con sus estudiantes una vez a la
semana, pero solamente para tratar problemas emocionales de los estudiantes
donde también interviene la psicéloga.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Saludarla y felicitarla por este trabajo. Tengo
dos dudas, una en relacién al PIE del establecimiento, ési sigue funcionando de
manera normal?




Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: De manera normal entre
comillas, asi como estd habilitado, el afio pasado las docentes PIE trabajaban en
forma paralela con docentes de educacidn basica, preparando material y
enviando capsulas educativas aparte y a todos los estudiantes, cuando se
requirio la asistencia de algunos nifios de forma presencial, también asistieron,
para este afo las docentes PIE le hicieron la consulta a los apoderados, algunos
prefirieron resguardar la salud de sus hijos y a ellos un horario y se les atiende
en forma online. La psicéloga y el fonoaudidlogo atiene todas las semanas a los
nifios de forma presencial.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Lo segundo es saber aproximada, el
porcentaje de nifos que cuentan con el aparato tecnoldgico, eso me gustaria
saber.

Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: Tenemos todos esos
datos, se los puedo enviar.

Sr. Carlos Mufoz, Concejal: Finalmente, viendo la estructura del colegio
esta realizdndose a través de videos con los padres y apoderados. No existio
alguna solicitud en relacién a generar algun tipo de apoyo desde el municipio. Y
en relacién a las obras que se van a realizar en el colegio, ¢hay un plan en
relacion a eso?

Sra. Marta Palacios, Directora Escuela Chillehue: No, nosotros tenemos
de todo, los docenes graban con sus computadores, tienen sus micréfonos,
graban en el colegio, graban en sus casas.

En relacién al proyecto de conservacién, tenemos nosotros una reunién
pendiente con el sefior alcalde y el director del DAEM porque necesitamos aclarar
ciertos puntos. Don Rall puede que le pueda explicar este tema con mayor
claridad.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: Nosotros tenemos un contrato con
Movistar, por fibra éptica, pagamos una mensualidad, esto no es gratis ni es un
favor, entonces tienen que entrar 10, ahora si hay algin mal uso, esa es otra
situacion, pero voy a pedir a algun técnico de Movistar y que levante un acta
para ver qué es lo que estd pasando porque nosotros intentamos pedir mayor
capacidad, pero la planta no tiene capacidad de darnos mas internet, y lo
segundo es que técnicamente tampoco les conviene, ellos no van a invertir més
porque luego de esto todo vuelve a fojas cero.

En relacion a lo que usted consulta, el proyecto es del 2019 y adjudicado
en noviembre del 2020, por lo tanto, todo proyecto tiene un plan de contingencia
y asi lo autorizo el Mineduc y de esa manera se tiene que hacer. La situacion es
que, la empresa cuando entre, junto con el ITO, decide por donde partimos, se
va a cerrar la mitad del colegio o un tercio del colegio para el resguardo de
nuestros estudiantes y de todo el personal que trabaja, luego de eso entrega y




los niflos pueden volver hacia el otro y asi sucesivamente, esto mismo se hizo
en el colegio de Copequén, de la misma forma y no tuvimos ningtin problema.

Sra. Lilian Gonzalez, Directora Escuela Copequén: Tal como mis colegas
mencionaban, hemos ido haciendo un retorno progresivo, partimos el 2 de
agosto, esa semana partimos con 37 alumnos en la escuela y en la casa 190. De
la matricula 227 estudiantes, hemos ido avanzando gradualmente y esta semana
incorporando octavo y pre kinder. Partimos este retorno mostrandole a los
padres y apoderados como estaban las dependencias del establecimiento, nos
enfocamos en los protocolos que el ministerio habia dado para el segundo
semestre. Hasta esta semana asisten 97 estudiantes.

El 41% estad asistiendo presencial y 59% de manera online. De acuerdo a la
encuesta de julio pretendemos tener el 49% de estudiantes presencial, esto se
ha ido modificando con mucho esfuerzo del area técnico pedagdgica y profesores
ya que en primer ciclo con los estudiantes que estén en casa trabajamos con
guias educativas, atencidn via capsulas y via WhatsApp, video llamada, atencién
individualizada, en segundo ciclo, el centro son las clases virtuales versus las
presenciales, se apoyan con un encuentro virtual por asignatura y el resto con
clases, dependiendo de la realidad de cada curso. Es importante en el caso de
los nifios que se quedan en casa, cuantos se conectan, ya que una cosa es el
internet y la otra es si se estan conectado ya que hay muchos chicos que estan
desmotivados, nosotros tenemos que hacer un plan para esos nifios con el apoyo
de la dupla psicosocial y el desafio es de ir formando a padres y apoderados ya
que hay temas que ellos no manejan. Estamos reestableciendo los canales como
la reunién de consejo escolar, entonces cualquier reunién que soliciten los
apoderados, como instancia formal.

Tengo 15 estudiantes con intencién de asistir, pero estan con problemas de

transporte, los tengo con nombre y apellidos, estamos tratando de verlo con don
Raul.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Agradecer su exposicién, casi todo lo que iba a

preguntar, lo expuso. Solo tengo dudas respecto al PIE, de cdmo estd
funcionando.

Sra. Lilian Gonzalez, Directora Escuela Copequén: El PIE ha estado desde marzo

funcionando presencial, paralelo a eso también esta siendo apoyado con clases
virtuales.

Srta. Belén Atenas, Concejala: He tenido inquietudes de apoderados que
solicitan o quieren que visualice el tema de que van en grupo los alumnos, que
las clases se puedan generar en horarios rotativos porque no a todos los
apoderados les acomoda el horario constante de un grupo y del otro y quizas
esto podria ayudar a aumentar a asistencia de los alumnos.

Sra. Lilian Gonzadlez, Directora Escuela Copequén: La verdad es que hemos
tratado de aparar los horarios en casos especificos a través del profesor jefe y




se ha tratado de hacer la consideracion, ahi también el conducto regular, si un
apoderado necesita, yo no le puedo asegurar, porque puede que después todos
quieran, no podemos hacerlo para todos igual.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Nosotros como directores de los
establecimientos de la comuna, tenemos reuniones mensuales y muchas de las
estrategias que ellos han nombrado, son porque se realizan en todos los
establecimientos, hay estrategias comunes y particulares, tal como lo dijo don
Raul Guifiez, cada colegio tiene su independencia. Tomamos lineamientos, y
tenemos un grupo, lo digo personalmente, muy contento y muy conforme de
trabajar con ellos unidos y la verdad es que compartimos muchas cosas, muchas
de las estrategias que se han mencionado, se estan haciendo.

Cuento con una matricula de 254 estudiantes, comenzamos también el 2
de agosto con dos niveles, 6to y 8avo afio aproximadamente 20 estudiantes y
actualmente estamos con 4 niveles, sumamos a esos niveles 7mo Ay 7mo B,
todos los demas cursos, son solamente A y pretendemos la préoxima semana
comenzar con NT1 y NT2. Actualmente estan asistiendo 48 estudiantes lo que
corresponde al 19% de la matricula y las clases virtuales las estamos
desarrollando desde el afio pasado, con tres modalidades, la virtualidad para los
estudiantes que tenian los recursos y los medios, capsulas, material pedagdgico,
WhatsApp, todos los medios sociales posibles y material pedagdgico en forma
quincenal, todo el afio 2020 trabajamos de esa manera. Comenzamos con una
clase por asignatura virtual semanal y la excelente disposicidén de los profesores,
ha sido un esfuerzo tremendo y se han adaptado al cambio y hoy en dia
trabajando con conectividad en forma permanente. Lo que quiero mencionar que
cuando hablamos de capsulas, requiere mucho trabajo, hacer un video tutorial,
explicando el profesor como se desarrolla la guia, y el ppt, y cuando esta
completa la capsula son esos tres elementos. Inicialmente comenzamos con una
guia semanal, actualmente el envio de guias es quincenal y las guias que se
envian son para trabajar esos 15 dias. Los profesores estan muy contentos con
el desarrollo que ha tenido el aprendizaje de los nifios en pandemia, pero muy
cansados, son dos cosas que tenemos que compatibilizar.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Si algin Concejal lo estima pertinente, le puede
hacer preguntas al director del Colegio Huallilen.

Sr. Carlos Muioz, Concejal: Saludarlo sefior director, comentar que tenemos
una muy buena experiencia con el director, nosotros nos organizamos con el
centro de padres del colegio Huallilen, donde asistieron dos representantes por
curso, tuvimos una visita guiada, previo a la vuelta a clases donde revisamos en
terreno todas las medidas que se habian tomado, pudimos levantar algunas
necesidades, por ejemplo se necesitaba un bodegaje para el mobiliario que se
guarda en la misma sala y de eso modo permitir que mas nifios estuviesen ahi
y sin riesgos, mejoras que se pueden hacer a los servicios higiénicos, la
necesidad de tener un bano para nifios con discapacidad. Agradecer sefior




director por esa apertura, fue una buena visita, nos trajimos inquietudes. Hay
un tema quiero preguntarle respecto al cable necesario para ir generando las
clases hibridas, ési esto se solucion6?

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: El cable tiene la intencién de
utilizar el recurso en una forma ideal. Idealmente, yo espero que el proyector
esté a una distancia de la pizarra y arriba del proyector esté la cdmara web y
eso conectado a un cable de mas de 10 metros para que llegue a la mesa del
profesor y se conecte a la laptop, lo hemos estado solucionando. Estamos
funcionando muy bien con las clases virtuales, salvo temas de inestabilidad
donde tenemos que re agendar.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: En la misma linea, he tenido informacién de
apoderados del colegio, donde existe diferencia en relacién a impartir la clase,
por eso le preguntaba por el cable, me comentan, que los nifios que estan
presencial, tienen una duracion de clases y los nifios que estan desde sus casas
tienen un cuarto de esas clases y mi duda era para saber si existian o se estaba
haciendo el sistema hibrido o seguiamos implementando el tema de las capsulas,
esa es mi duda hoy dia.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Las capsulas siguen funcionando
solo para los estudiantes que no quieren voluntariamente conectarse en forma
hibrida o que no tienen los medios, pero la verdad es que, si nosotros
consideramos las 30 Tablet que nos llegaron mas los recursos particulares que
tiene cada uno, yo hablo de la realidad del Huallilen, un 90% o méas de nuestros
estudiantes tiene conectividad. Las clases quiero aclarar, nosotros acortamos las
clases de 45 minutos a 30 minutos, los bloques son de 1 hora, y ese bloque tiene
la misma duracién para los presenciales y los virtuales, si hay una pequefia
diferencia en la cantidad de horas, la priorizacién curricular, el ministerio dijo
que estas asignaturas debian priorizarse, por lo tanto, de las 8 horas de lenguaje
en primero basico, en la virtualidad, nosotros hacemos 4 solamente, porque
teniamos que darles paso a otras asignaturas, pero ahora que estamos de forma
presencial, estamos con el horario completo y los que estan virtuales les hemos
ido aumentando gradualmente el horario. Nosotros pretendemos a contar de
septiembre tener el horario completo para todos.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Una duda, usted me decia, que es el 90% y tanto
por ciento de alumnos con conexidn, el resto, ese remanente, esa cantidad que
nos falta, le agradeceria que nos pudiese informar para saber cuantos son, para
poder tomar medidas como sostenedores. Lo segundo es saber respecto al PIE,
como estd funcionando aca.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilén: De ambas modalidades,
presencial con los estudiantes que estan dispuestos a venir de acuerdo a los
horarios de cada profesional, se hace un horario semanal para aquello, y los que
no virtuales.




Sr. Oscar Orellana, Concejal: Director, me gustaria que se aclarara, porque hay
una pregunta que es recurrente y valida y que se manifiesta respecto al analisis
gue hay de alumnos conectados, quienes y no pueden acceder a la herramienta
tecnologica necesaria para poder conectarse. Saber si es que se hace una
especie de arqueo o de registro que si efectivamente todos los alumnos,
cualquiera sea la via, se estadn conectando, para que quede claro, porque puede
quedar la sensacidon de que independiente la forma, todos los alumnos tengan
conexion.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Hemos llevado a cabo, y han
contestado encuestas relativo a aquello, faltaria aplicarla nuevamente para
saber el dato actual, pero esa encuesta se ha aplicado.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Si, a mi me gustaria sabe bien eso. Porque
apoderados me comentan, que le pregunta “tiene teléfono, si tiene teléfono”,
ahora le preguntan “tiene 3 hijos y tienen 1 teléfono”.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Si, esa es la problematica, esos
datos nos arrojo la encuesta.

Sr. Rall Guifiez, Director DAEM: Solamente, responder en relacién a lo que
indicé el concejal, en relacion a los servicios higiénicos y discapacitados, habia
sefialado una anomalia. Quiero sefialar que el mes pasado tuve fiscalizacion
donde se reviso todos los establecimientos educacionales y no encontré alguna
anomalia en ese servicio higiénico de acuerdo a la normativa.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Tengo que decir que tal como o
dice don Rall, las dimensiones de todo el establecimiento, estan normadas, pero
la apoderada, ella entré al bafio de discapacitados, traté de tomar medidas y
dijo aqui no entra la silla, yo no sé, yo no conozco la silla particular de la nifia,
pero hay otro bafio también para discapacitados que tiene una amplitud mayor,
que tiene detalles que se puede solucionar, pero de que se cumplen las normas,
se cumplen todas las normativas.

Sr. Humberto Diaz, Director Liceo: Contento con la iniciativa y contento porque
me voy a permitir 30 segundos orgulloso porque llevo 34 afios trabajando en el
liceo municipal y tengo a dos ex alumnos que ahora son concejales Don Oscar
Orellana y Joana Ramos, para mi es un orgullo personal y lo queria destacar en
un principio.

Nuestro liceo tiene 130 alumnos de la educacion diurna este afo y tiene
38 alumnos en la educacion para jovenes y adultos, hacemos un total de 168
estudiantes. Contarles que nosotros el afio pasado nosotros trabajamos
fundamentalmente con guias de estudios, alguno que otro profesor se conectaba
con clases, pero nos dimos cuenta que habia un problema de conectividad muy
fuerte, que lamentablemente no se pudo solucionar el afio pasado, por lo tanto,
nosotros seguimos trabajando con las guias de estudio, capsulas educativas,
pendrive que nos otorgd el DAEM. Habia un profesor que se conectaba, de un




curso de 30 y se conectaban 6 alumnos y nos ddbamos cuenta que no estabamos
cumpliendo el objetivo por lo tanto nos focalizamos en las guias de estudios y
trabajar potentemente en eso y asi quiero destacar que se hicieron guias
multidisciplinarias, que técnica y pedagdgicamente es muy dificil porque habla
de un trabajo en equipo y también quiero destacar con propia iniciativa de los
docentes y asistentes de la educacién se compraban alrededor de 60 a 80 cajas
de mercaderia durante todo el afio pasado porque es una pandemia social
también y se entregaban a los apoderados que lo necesitaban bajo un catastro
de la dupla psicosocial y eso para mi tiene mucho mérito porque surge a partir
no del director, sino que de los mismos docentes.

Para el afio 2021 basamos en las clases online virtuales y como veiamos que
nuestros estudiantes no tenian la conectividad y algunos no tenian los equipos,
los mismos docentes sugirieron no comprar mas mercaderia y si comprar estos
chips Entel que tienen 15 MGB, estoy hablando que se hace voluntario un ingreso
econémico por cada uno de ellos, que se mantiene mensualmente en el tiempo
juntando mas de 200 mil pesos, disculpen que lo diga con cifras pero me parece
loable eso y compramos 80 chips en un primer momento, hoy tenemos 100 a
repartir, paralelamente a eso nos llega el aporte del DAEM con 40 Tablet que
son entregadas a los estudiantes y con 30 chip mas que son entregados a los
chicos que lo necesitan, tengo una peticion de 10 Tablet méas con conectividad,
con estas creo que estariamos solucionando el tema de la conectividad. No estoy
diciendo con esto que estoy solucionando el tema de los alumnos conectados, y
aqui quiero responder a Adalberto con su pregunta, en la educacién media hay
un problema, que debo tener un 70% de hogares monoparentales en donde no
esta el papa, hemos recibido apoderados donde dicen que se conectan a las
clases pero nosotros pasamos lista a la conexién, la mama lo deja despierto y
conectado pero en los horarios que debe estar conectado, el alumno estd
durmiendo, porque hay una desmotivacién producto de la pandemia. Hemos
tratado de que disminuya con la visita de la dupla psicosocial, con el apoyo de
los profesionales y hoy dia con la presencialidad, tenemos abiertos todos los
cursos. Nuestra problematica grave, es el tema del transporte escolar, porque
los alumnos vienen de sectores retirados, es un 10 0 15% los que son del entorno
del liceo, los demas vienen de sectores retirados, incluso de otras comunas, por
lo tanto, necesitamos el bus escolar el mes de septiembre, yo lo pido con
sinceridad y preocupacion.

Los chicos de media comen, les estamos dando desayuno, estamos cumpliendo
con lo que la JUNAEB no estd rindiendo, por lo mismo estamos juntando plata y
estamos dando 40, 50 desayunos todos los dias, ocupando la cocina de la
JUNAEB, pero yo tengo que responder a las necesidades de los estudiantes y
apoderados, todo esto que hacemos ha sido bien visto por la comunidad
educativa.

Decirles también, que el programa de educacion para jovenes y adultos,
trabaja solamente con guias, ahi hay una problematica, primero con el toque de




queda, luego con el transporte escolar porque no hay y, para terminar, como
nos hemos ido cuenta, la clase hibrida es muy demandante para el profesor
porque tiene que estar comunicado con los alumnos virtualmente, estar
respondiendo a los alumnos que estan de forma presencial, estar preparando
PPT, preparar videos, porque no se pueden presentar expositivamente y ademas
tienen que interactuar y ademads, evaluar. Nosotros estamos evaluando bajo el
decreto n°67, que significa evaluacidon via proceso, por ende, terminamos la
entrega de la octava guia de aprendizaje, y ya paramos la entrega de las guias
a un trabajo semanal o diario del profesor.

Para terminar con lo que Adalberto decia, el 70% de mis apoderados,
tienen a penas el octavo basico declarado, por lo tanto, el apoderado ni siquiera
estd, a los que les hemos tenido que ensefiar bien y el aprendizaje es mas rapido,
es a los propios alumnos, ellos se hacen responsables siempre que estén
motivados. El afio pasado tuvimos alumnos que tuvieron que salir a trabajar,
entonces lo que se hizo fue un proceso de nivelacién que duré dos semanas y
con nota 4, no regalamos la nota, y eso también es perjudicial para el NEM
porque ha habido una vulneracién de derechos significativo en ese proceso.

Para terminar, es un tema que yo sé que el concejo municipal tiene que revisarlo
y verlo, lo estamos coordinando con salud, porque tengo 7 alumnas que estan
con un embarazo adolecente, la pandemia ha sido perjudicial en ese aspecto y
estoy hablando de nifias, hay un tema de vulneracién, el sistema educativo las
apoya con beneficios, nosotros lo que evitamos es la desercidn escolar.

Lo ultimo que quiero decir, es que, si este liceo pudiera tener
comunicacién con otras comunas, con un bus, yo les aseguro que, siendo
solamente cientifico humanista, tendriamos muchas mas matriculas.

El proyecto de integracién, lo hemos trabajado potentemente con los
alumnos integrados, tengo sobre un 25% de alumnos integrados permanente o
transitorio y los citamos. El afio pasado nos dimos cuenta a través de una
evaluacion, que teniamos el 60% de los alumnos que estaba perdido porque no
entregaba guias y empezamos y abrimos el liceo con las medidas sanitarias,
llegaron los alumnos, empezamos a atender en las tardes y eso nos sirvio para
terminar el afio sin ninglin alumno repitiente y solamente con una desercién que
fue minima.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Muchas gracias director, yo reconozco que lo que
usted nos cuenta es bastante crudo en algunos aspectos, y que es una realidad
que no podemos evadir.

Srta. Belén Atenas, Concejala: Una consulta, en general a todos los directores,
es si ustedes tienen algun catastro de apoderados que no hayan querido adquirir
el Tablet por si se rompia tenian que pagarlo.

Sr. Humberto Diaz, Director Liceo: En el caso del liceo, dos apoderados y yo se
lo comuniqué al DAEM, obviamente lo redestinamos.




Srta. Belén Atenas, Concejala: En mi opinidn, en lo personal don Ralll, yo creo
gue estos Utiles, son productos desechables, esto va en como entregamos el
mensaje a los apoderados, porque yo creo injusto que un apoderado que es
vulnerable tenga el temor de adquirir esto porque no va a tener como pagarlo si
se rompe.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: Mire, de acuerdo a la informacién que me han
entregado los directores, cuando se entrega esto, trabaja la dupla psicosocial
ellos evalGan y conversan con cada persona y a ellos le han explicado todo, sin
contratiempo, si se perdio, si se dafid, habrad que ver otra situacién, pero jamas
negando una situacion. Cuando se hizo el listado por vulnerabilidad, por
dificultad, es todo un proceso.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Yo me di el trabajo de leer el
comodato, y eso fue redactado a nivel municipal, no a través de los colegios,
porque hay un asesoramiento legal, porque dice que, si el articulo se dafia y ahi
la asistente social al darle lectura, el apoderado le tomo miedo, porque hay que
devolverlo en forma integra.

Srta. Belén Atenas, Concejala: Va en cdmo se lo hacemos saber, de otra manera
mas simple a la gente, que no se lo tomen tan a pecho.

Sr. Rodrigo Canales, Director Colegio Huallilen: Se toman el tiempo, uno a uno
se le fue explicando.

Srta. Belén Atenas, Concejala: Yo lo decia, porque he recibido inquietudes de

apoderados que no han querido recibirlo, uno busca mas sensibilidad al hacerle
la lectura.

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Nosotros cuando tuvimos la reunién para hablar
sobre la polivalencia del liceo, un proyecto que estamos apoyando al director, él
tiene una idea, nosotros nos hicimos presente con la comisién de educacion y
obviamente queremos incluir a todo el concejo en esta gran tarea, que el liceo
pase de ser cientifico humanista a polivalente y dentro de las conversaciones e
inquietudes era como se estaba llevando el mensaje a las escuelas basicas en
relacion al liceo municipal, si ustedes revisan las matriculas que tienen en sus
establecimientos, sin manejar mucho el porcentaje, se ird un 20% al liceo, hay
mucha matricula en los colegios bésicos, pero no se refleja en el liceo y es
importante para los que somos miembros de la comunidad que sea un tema a
trabajar entre nosotros, la polivalencia va a abrir posibilidades de que més nifios
sigan estudiando en la comuna.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Buen tema que plantea el concejal, y ojaléd exista
un compromiso por parte de los directores, independiente del compromiso
natural de educar, es que nosotros tengamos una especie de carga de alumnos
que derivemos efectivamente al liceo. La actual alcaldia, tiene como objetivo, en
primer lugar, sostener la matricula actual, escuche que, al inicio de esta reunién,
Margarita decia que tenfa 63 alumnos y digo gratamente porque en algun




momento estuvo muy baja, en el 2012 tenia 110 alumnos y luego bajo
progresivamente a 50 y algo. El compromiso de cada director es de sostener, yo
no hablo de aumentar, porque el sostener es un avance y si lo podemos
incrementar, que bueno. Y concuerdo con el concejal Mufoz, debe ser un
objetivo de los colegios el alimentar en términos de matricula de mejor forma el
liceo. Como concejo aconseja y recomienda constantemente al alcalde respecto
de las decisiones futuras.

Sr. Raull Guifiez, Director DAEM: Hace dos semanas atrds, yo presenté al
concejo, el plan de Fortalecimiento de Apoyo a la Educacion Publica, para que
este tomara conocimiento y pueda aprobarlo. En esa sesion, se pidid que para
ésta pudiéramos dar a conocer en detalle, porque esto se subié al portal de
transparencia, yo sé que todos ustedes ya lo vieron, lo analizaron, pero si tenian
dudas con respecto a este fondo. La reduccién del FAEP es catastrofica, el afio
pasado tenia 280 millones, hoy 137 millones, esto no es solo en Coinco, es a
nivel pais. Este fondo es un apoyo y tiene 7 iniciativas, éstas son textualizadas
por el ministerio de educacion, él las dirige, estan en una plataforma, tiene
ventanillas que uno va adecuando y tenemos una contraparte que nos va
corrigiendo y observando y si tiene dudas, viene a terreno. Dentro de estas
iniciativas, yo las doy a conocer en reunion de directores y los directores junto
con su consejo escolar y especificamente en el de infraestructura, cada colegio
sefala lo primordial que necesita su colegio y obviamente la plata nunca alcanza
para todo.

Contextualizado eso, la N°1, que dice MEJORAMIENTO DE HABILIDADES
Y CAPACIDADES DE GESTION, tiene que ver con que yo necesito capacitar todos
los afios al personal y especificamente y me exige la normativa, es en el area de
convivencia, don Antonio Galvez, nuestro coordinador comunal me gatilla,
porque hay un porcentaje de sueldo de los asistentes de la educacion, que, si
ellos no se han capacitado, no toca. Ahi tenemos 5 millones asignados.

Luego, en el N°2 INVERSION Y RECURSQOS PEDAGOGICOS, les puede
llamar la atencion, 3 millones, es poco porque yo tengo que priorizar dentro de
estas iniciativas a donde tengo que apuntar mejor, como tenemos la opcién de
los recursos SEP, y tengo también los recursos PIE, consideramos que tal como
estan equipados los colegios en su minuto, estamos cumpliendo. Producto de
eso es uno de los valores minimos.

N°3 ADMNISTRACION Y NORMALIZACION, estd asignado 55 millones, para mi
ojala eso fueran 500, un valor muy alto, porque este item, es el que me ayuda
al pago de las imposiciones del personal, directamente a sueldos. Con la
subvencién por alumno, no nos alcanza para cubrir los sueldos. Espero contar
con la subvencion del Padem, para que este ano pueda pagar sueldos y cubrir
otras variables.

N°4 MANTENCION Y CONSERVACION, donde hay 45 millones, esas iniciativas se
estdn trabajando, una va para posibles arreglos eléctricos, en este minuto con




la contratacion de una persona que haga la planimetria, para poder esto
presentarlo a la MINEDUC para que me dé el visto bueno a través de una
plataforma que se va a Santiago, y si ellos tienen dudas vienen a terreno, revisan
y dan la aprobacidn respectiva y si no, esto no se hace.

MANTENCION, CONSERVACION Y MEJORAMIENTO Y REGULARIZACION DE
INMUEBLES DE INFRAESTRUCTURA, aqui es donde yo pago 7 MILLONES 500, lo
dejo para pagos de planimetria con respecto a la anterior, si ustedes se fijan
pertenece al mismo item, estd subdividido.

TRANSPORTE ESCOLAR Y SERVICIOS DE APOYO, esto es el transporte que
estaban solicitando e indicaban los directores, 22 millones. No me alcanza la
plata para mas. Lo que yo gasto en movilizacién, son 30 millones y fraccion, es
diferencia me la cubria en un minuto el transporte rural, habia un proyecto de
apoyo, pero este afio no ha subido a plataforma debido a que, como la mayoria
de los establecimientos educacionales del pais, no estan funcionando, entonces
no lo asignaron, lo que me va a salvar para el 2022 es el remanente gue queda

del FAEP 2020, que me va apoyar para el 2021 o para el 2022 porque los FAEP
duran dos afios.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Quisiera hacer una consulta respecto de item del
transporte escolar, en que consiste la redistribucién de ese recurso, estamos

hablando de pago directo por contratacién externo o alguna contratacién de
forma directa.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: En el transporte escolar, se hace una licitacién
publica, en donde participan los empresarios, quien gana, se le paga
mensualmente para que transporte a nuestros estudiantes de acuerdo a los
requerimientos que establecid ese contrato.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Estamos hablando del bus, que hasta antes de la
pandemia transportaba a los nifios de la mafiana y luego el regreso. Quisiera
dejar un precedente importante, la ley establece que todos los estudiantes
tienen derecho a transporte gratuito, exceptuando a los que van en una distancia
superior a los 50 kilémetros cobrando un porcentaje y esto varia dependiendo
de la distancia, bajo esa légica, estd ocurriendo y como lo dijo el director del
liceo, le estan cobrando pasaje completo a los estudiantes, eso por ley no
corresponde. Eternamente hemos tenido una conversacién con los empresarios,
y hay una diferencia interna, donde los conductores mal entienden esta
situacién, quiero dejarlo en claro porque siento que en este punto nosotros como
concejo al igual que los directores, debiéramos ser una sola voz, adicionalmente
la empresa se beneficia por este servicio, pero nos enfrentamos a esta situacién
en donde la misma empresa estd incurriendo en esta falta. Hay una
incomprension de la ley o derechamente una omisién de la ley.

Sr. Adalberto Valenzuela, Concejal: Agregar, asociado a ese cobro va una
humillacién al estudiante.




Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Le encuentro toda la razén, me parece inaudito que
tengamos que pagar 22 millones de pesos que nos pueden servir para
implementar por ejemplo una carrera en el liceo de las carreras polivalente,
tenemos que ver de dénde vamos a sacar esos recursos y segun los
presupuestos que nos indicd el director podriamos pagar un poco eso, y hacer
uso de la ley que nos permite hacer uso del pase escolar.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Solamente para saldar el punto, independiente de
la apreciacion, dentro del informe que se tiene que emanar luego de esta
reunién, voy a poner mucho énfasis en ese tema en particular para que el
Alcalde, mediante una reunién publica se lo haga ver al empresariado porque
creo que tiene que haber una sana convivencia. Creo yo que no debiese existir
esta humillacién que como estudiante nos ha tocado vivir, porque el derecho del
estudiante no lo pierde ni sédbado ni domingo, muchas veces ocurre incluso un
juicio de valor.

Sr. Rall Guifiez, Director DAEM: Yo creo que aqui hay un mal entendido, algo
que no se comprendié. Este item existe por norma, el servicio que esta
contratado de transporte escolar y la empresa que sea, hay parametros que
estdn establecidos y como se va a regir y entre esos, el estudiante no paga.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Respecto del item, yo entiendo sefior director, que
hay que sostenerlo, mantenerlo y defenderlo, tiene que haber inversion igual, el
como se focaliza, el cdmo se distribuye ese tipo de transporte es un tema que
es tarea del director del DAEM y creo que se ha manejado de buena forma ahora.
La disyuntiva esta en que en el transporte normal en donde rige el pase y es ahi
donde se incumple la normativa legal, lo que hacemos con esto sefior director,
es cruzando, porque no puede ocurrir que de forma paralela pase lo que hemos
mencionado, en ningln caso decimos que estos 22 millones de pesos estan mal
destinados. Pero hay que entender que en esta sana convivencia econdémica
deben ser otros los tratos.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: Desde que partid este sistema, no por producto
de un chofer con buena o mala intencién le cobro al nifio y que abusé de la
norma o lo humilld como ustedes dicen, cuando un director me lo sefala, yo
llamo a la empresa y le indico la situacién y que se pueda regular, pero también
me siento gratificado en el siguiente sentido, el convenio esta de esta forma, un
bus que sale de Millahue, otro de El Cajon en los horarios respectivos, pero hay
un porcentaje de alumnos muy significativo que como considera que sale muy
temprano no lo toma, se va en el que sigue, dentro de ese contrato, estd
establecido que el joven con su uniforme no paga pasaje de ida y vuelta. La otra
garantia que yo considero que debemos ser los Unicos en el pais, es que, si
Juanito lo vino a retirar a mama mas temprano, el alumno sube a un bus de
recorrido cualquiera y tampoco paga, asi esta estructurado.

Yo no soy defensor de anomalias que puedan hacer los privados, y si algin
chofer estd incurriendo, hay que denunciario.




Sr. Oscar Orellana, Concejal: Perfecto, habiéndose presentado la iniciativa FAEP,
que era de lo que nos iba a contar el sefior Guifiez, esto de forma paralela
respecto del concejo normal a nosotros nos va a corresponder aprobar esto. Esta
entregada la informacidn, el director lo ha explicado.

Van a existir comisiones futuras, donde también pretendemos intervenir con los
apoderados, con el centro de alumnos, es importante para mi manifestar una
impresion que tengo desde hace mucho tiempo y es que personalmente he visto
que, dependiendo todos los colegios de una misma direccién, si bien existe la
autonomia natural de cada colegio, me cuesta entender que no exista una linea
similar, una linea de conexién. Hace un rato atras hablaban de las dificultades
que tenian los docentes para impartir las clases, porque tenemos tres
modalidades y a veces cuatro y eso significa una sobrecarga laboral. Yo no sé si
se permite director, si se exploré en algin momento intentar darle una
normalidad a que estas clases hibridas o en linea por asi decirlo hayan sido
impartidas en un régimen igualitario para todos, si se conversé, se discutid, si
existe la posibilidad futura, porque esta situacién la podemos volver a enfrentar,
pensando netamente en la sobrecarga laboral que estan teniendo porque no se
puede desconocer. Me explico, una clase de sexto bésico, con capsula, con texto,
como ustedes lo quieran definir, pero que exista una clase Unica en esta
condicién, quiza eso liberaria, estoy hablando siempre y cuando la ley nos faculte
para hacer eso, reorganizariamos las clases en la condicién actual.

Sr. Humberto Diaz, Director Liceo: Es una opinién absolutamente personal, pero
yo creo que lo que ha faltado aqui, es una capacitacién via DAEM y una
estructuracion de la modalidad de clase que se queria en cada uno de los niveles.
El sefior Guifiez hablo de FAEP y de la linea de la capacitacién, y hablo de
convivencia escolar, es relevante por ejemplo vinculado hoy dia con la sanidad
mental del estudiante y la familia en general y nosotros los directores lo hemos
planteado en varias reuniones la posibilidad de capacitar en el aspecto
tecnoldgico, pero también en el aspecto integral de lo que la clase hibrido y lo
que van a ser las clases el 2021, porque yo creo que debiera enfrentarse desde
ese punto de vista, porque las directoras de aqui lo dijeron muy bien, las
capacitaciones que se han hecho, han sido entre pares. Debiera haber una
mirada DAEM técnico pedagdgica, una mirada institucional como comuna, con
una mirada para el préximo afio.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Director, yo planteo el tema con respeto y altura
de miras, intentando proteger el capital docente, que lo aprovechemos de la
mejor forma, veia una gran diferencia en términos porcentuales en la asistencia
de Copequén versus El Rulo, y se acrecienta todavia méas Copequén versus
Chillehue en donde la directora explicé claramente que estédn con una falencia
de conexidn y ha sido eterno, me consta.

Esta mesa tiene que ver con intentar colaborar en cémo enfrentar esta especie
de segundo tiempo, lo que planteo es netamente por optimizar el recurso




pedagdgico estoy hablando de los profesionales en donde quizds haya que
incentivar mostrando en cémo ha ido avanzando en un colegio u otro la
asistencia a forma presencial.

Nosotros vivimos en una comuna que lamentablemente es clasista, en un
pais tremendamente clasista y en ese clasismo natural, siempre aspiramos a
mas, pero no puede ser que nosotros tengamos establecimientos, todos
dependientes de un mismo régimen, por asi decirlo, pero con distintas
realidades, con distintas propuestas y formas donde el que estudia en el
Huallilen, se le ve de forma distinta al que estudia en El Rulo o en Chillehue, hoy
existe, un Copequén y un Huallilen que estan por sobre la media al menos en
la evaluacion de los padres y apoderados cuando van a enviar a sus hijos a los
establecimientos, es una realidad.

Sr. Humberto Diaz, Director Liceo: Nosotros estamos en un proyecto de
polivalencia, trabajando fuertemente en que el 2023, el tercero medio, entre ya
en una polivalencia, se esta trabajando con el apoyo del DAEM, del Concejo
Municipal y con el Alcalde, yo quiero que los directores lo tengan claro, siempre
he sentido el apoyo de los directores en términos de la difusién y la promocién
del liceo. La idea nuestra es dar dos asignaturas técnicas, una de ellas es
reposteria, esto surge porque se hizo una consulta a los apoderados y eligieron
reposteria e instalacion eléctrica domiciliaria. Reposteria lo aprovechamos
porque tenemos un taller de integracién laboral en el liceo, que estd equipado
en un 70% como para dar esa asignatura técnica y lo segundo, aprovechando el
concepto de FAEP, nosotros replanteamos FAEP 2020 e hicimos un trabajo con
un ingeniero eléctrico que presenté una cotizacion al DAEM para la
implementacién de un taller de electricidad domiciliaria basica en todos los
insumos eléctricos, falta lo que es mueble, él me explicaba que hay un mesén
central y un cubiculo donde trabajan dos alumnos por cada cubiculo. El ademas
complementa todo con la mano de obra, porque hay que hacer un trabajo en el
liceo porque hay que reestructurar algunas cosas y sale, creo que 3 millones 100
mil, no sale mas que eso. Yo veo que es importante trabajar en esta linea,
empaparnos de lo que es la red comunal Coinco que apunta a que el liceo sea
polivalente, no porque sea menos importante el cientifico humanista ya que
seguird con una linea, en segundo medio el alumno tendra tres lineas en rigor,
cientifico humanista, TP, que tiene dos lineas, electricidad domiciliaria, que es
una asignatura que va acompafiada con otras dos asignaturas y reposteria, que
no estd la malla curricular completa pero si tendria que ser con comida
saludable. Me gustaria que aparte de apoyarlo lo podrian ir difundiendo.

Lo otro es una preocupacién que me surge a mi como establecimiento
educacional que imparte educacién de adultos, porque en educacién de adultos
hay tres modalidades, y la comuna de Coinco esta impartiendo dos, la primera
que es la educacion regular de adultos que significa venir de lunes a viernes en
horario vespertino de 19:00 a 22:30 horas con el apoyo del DAEM donde pone
un vehiculo para que se trasladen los estudiantes de diferentes sectores, el




desafio es subir la cantidad, pero si hablo de motivar la asistencia. La otra
modalidad son los examenes libres, yo les quiero contar a todos los Concejales,
que el liceo toma basica y media, tanto continuidad de estudios como laboral.

Hay una educacién flexible que se ha trabajado en la comuna, que la manejan
entidades de caracter privado que tienen una inscripcién y posterior licitacion
con la Seremi, yo propongo que se fortalezca lo que hay, es una recomendacién
a partir de la experiencia que tengo, porque desde la mirada nuestra tiene que
haber efectivamente un aprendizaje.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Director, con la responsabilidad que nos compete,
nosotros también estamos llamados a recibir todo tipo de alternativas gue sean
en favor de la comunidad, coincido con usted si nuestra primera obligacion es
que potencie lo que hoy dia tiene y si eventualmente hay que explorar otra
alternativa lo haremos, pero siento que respecto de sostener la matricula, de
alimentar de mejor forma con estudiantes en el liceo es lo que va a sostener de
mejor forma nuestra educacion.

Sra. Lilian Gonzalez, Directora Escuela Copequén: Con respecto a lo que dice
Humberto, dos cosas, nosotros tenemos una emigracién de estudiantes de sexto
a octavo afio basico, esa es una baja para el liceo de nuestra comuna. Ahora
viendo a los chicos con necesidades educativas especiales, sobre todo jovenes
con discapacidad intelectual, para ellos es necesaria la educacién de adultos que
se ofrece en el liceo, aca en la comuna no existen escuelas especiales para que
ellos continden sus estudios, la educaciéon de adultos es el Unico apoyo que
tenemos en este momento y ver otros espacios a nivel comunal.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Respecto a la polivalencia del liceo, sin duda que
sera un plus para intentar captar o contener la migracion de nuestros
estudiantes, pero tenemos que hacerlo de buena forma.

Sr. Raul Guifiez, Director DAEM: Indicar dos cosas, cuando se fijen valores de lo
que nos va a costar implementar cualquier area, por favor asociarlo con
adquisiciones y ver lo que esta en el mercado porque nosotros podemos tener
cifras que son del comun cotidiano, pero cuando son propuestas en donde tiene

que estar la autorizacién y los ingenieros autorizados por la SEC entonces los
valores se incrementan.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Disculpe, ese punto es importante, tenemos como
tarea, segln la propuesta que hay aca, tenemos que estar abiertos a que esto
se pueda ejecutar, cualquiera sea el valor, que el compromiso del andlisis
financiero sea a la brevedad para que nosotros estemos al tanto de lo que
significa realmente la inversién en la propuesta.

Sr. Humberto Diaz, Director Liceo: Tal cual como dice el sefior Guifiez, tuve que
buscar a un ingeniero civil que me hiciera la propuesta y que él mismo cotizara.
Yo entiendo lo que dice en términos del mercado, y lo que es la licitacién publica,
que pueden subir los valores, lo que envié fue una cotizacién que me entregaron




ellos, con la sala implementada para 15 estudiantes, yo creo que, con esto, el
liceo va a crecer.

Sr. Rall Guifiez, Director DAEM: El segundo punto, tiene que ver con la visita
del sefior Salas, pero de repente no se establece la letra chica y con mucho
fervor se dan cifras y se establecen recursos frescos la verdad es que yo vi una
situacion mercantil y yo haciendo un célculo global y rectificando si la empresa
base es un DAEM, se tiene que regir por lo que dice el estatuto docente para
pagar a los funcionarios, en ese contexto, y de acuerdo a que tendrias que tener
un universo muy grande, al ojo, yo saco 80 o 90 alumnos para cubrir los gastos.
Se supone que es una situacién social y no tiene que fijarse en esos aspectos, a
mi lo que me preocupa es que estos jovenes tal como lo indico el director, su
aprendizaje significativo, con mucho respeto, es pobre y cuando quiere ingresar
a una educacién superior, porque lo permite el documento que estd, no esta
plasmado, a mi me gustaria que cuando se den estas cosas, nos den cifras mas
precisas cuando la gente expone, porque se hablaron de 50, 40 millones, cifras
tentadores, pero tal como dice el director, cuando es un privado, paga lo que
quiere.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Director, creo respetuosamente, tenemos la
capacidad de analisis, lo vamos a revisar como corresponde, lamentablemente
nos sorprende la hora.

Yo quiero agradecer a los directores y directoras, su asistencia, la permanencia,
voy a comprometer y avisar de inmediato, de acuerdo a como se ejecuten las
otras comisiones, ya sea el 9 o el 16 de septiembre, les voy a convocar en una
instancia distinta, tengo que crear un informe luego del acta respecto de esta
discusién de hoy en donde vamos a invitar a otros actores, vamos a ver la
evolucién de la asistencia a clases, pido solamente la consideracidon del punto
que yo hice, respecto de ir unificando criterios, porque nos podria ayudar a
todos.

Yo no tengo la sapiencia respecto del organigrama al interior de educacién, pero
siento que debiéramos ir apuntando a un sistema muy similar entre los colegios

Sr. Carlos Mufioz, Concejal: Para ver el tema de los montos que preguntaba don
Rall, sefior presidente, quizds proponer dentro de este informe que el SECPLAC
apoye al director, nosotros tenemos que en el fondo el director pueda hacer
mejor su trabajo y pueda llegar a puerto de buena manera, nosotros promover
eso, como una propuesta al Alcalde y SECPLAC le ayude al director a levantar
montos. Agradecer también a los directores por acompafarnos, por venir, por
entregar sus opiniones, don Raul, muchas gracias.

Sr. Oscar Orellana, Concejal: Tiene que ser un compromiso. La idea es que le
demos el insumo a la brevedad. Yo como presidente de la comisién y creo
representar al Concejo, nuestra intencién es siempre intentar colaborar, el




Alcalde recogerad todas las inquietudes y la colaboracién que pueda seguir
existiendo.

Muchas gracnas _y no habiendo mas punto que tratar, se levanta la sesién, siendo
las 14:10 horas. )
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