REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE TALCA ,
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION

Transparencia Municipal /
oro.N Q> 2

ANT.: Réquerimiento
N°MU064T0001951 de 27/11/2023

MAT.: Responde a solicitud de
acceso a la informacién publica.

Constitucion, 0 9 ABR 2024
DE: SR. FABIAN PEREZ HERRERA
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION

A: SRA.PAULINA VILLARROEL GONZALEZ

Junto con saludar y en atencion a lo comunicado por el Director de Recursos Humanos — Don Vicente
Ibarra Ferrada, mediante Memorandum N°110 de fecha 04 abril del 2024, en orden a satisfacer la solicitud de
acceso a la informacién por la Ley Transparencia, requerimiento N°MU064T0001951 de fecha 27 noviembre
del 2023, quien solicita de manera textual lo siguiente:

“OBSERVA BIOBIO, busca brindar informacién contingente para la sociedad civil y organizaciones
publicas y privadas, mediante la entrega de estudios, andlisis y evaluaciones; otorgando diagndsticos reales
a las problemdticas y proponiendo soluciones viables. Ademds de ser el nexo con la ciudadania con las
esferas del poder administrativo, con el propdsito de entregar herramientas que les permitan tomar

decisiones informadas y ser parte activa del debate de las vicisitudes nacionales.

La presente investigacion, que es conducida por Observa Biobio, tiene como objetivo recopilar las respuestas
referentes a Género e Inclusién Laboral dentro de las Municipalidades, es decir, cémo aplican estos
indicadores con sus trabajadoras y trabajadores.

Observaciones Estimados, Junto con saludar y esperando que te encuentres bien, quisiera solicitar subsanar
de las primeras tres respuestas de la encuesta enviada con la solicitud MU064T0001937, ya que se requiere
que sea por sexo, no por el fotal.

Niimero total de trabajadoras y trabajadores de planta del municipio: Mujeres: Hombres: Otros:

Niimero total de trabajadoras y trabajadores a contrata del municipio: Mujeres: Hombres: Otros:

Niimero total de trabajadoras y trabajadores a honorarios del municipio: Mujeres: Hombres: Otros:”.

RESPUESTA:

La Ley de Transparencia N°20.285 establece en su Articulo 10.- “Toda persona tiene derecho a
solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la Administracién del Estado, en la forma y condiciones
que establece esta ley.

El acceso a la informacién comprende el derecho de acceder a las informaciones contenidas en actos,
resoluciones, actas, expedientes. contratos y acuerdos, asi como a toda informacion elaborada con presupuesto

piiblico, cualquiera sea el formato o soporte en que se conlenga, salvo las excepciones legales”.

En virtud de lo expuesto precedentemente y a la informacion proporcionada por el Director de
Recursos Humanos, ya individualizado en el epigrafe inicial, se envia en formato electrénico PDF.:

e MEMORANDUM N°110/2024 DE FECHA 03/04/2024, DE DIRECTOR DE RECURSOS

HUMANOS.
En estas circunstancias y habiendo da imiento a lo requerido, se solicita tener por cumplido
lo solicitado por Ley de Trans;?}r 7 .
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

mEMorANDuM Ne 110 , 2024

Constitucion, 03 de abril 2024

DE : VICENTE IBARRA FERRADA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

A : SR.RODRIGO CANCINO MONTOYA
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Junto con saludar a Usted y de acuerdo al memorandum N° 338/2023, informo lo
siguiente:

N° total de trabajadores(as) de planta del municipio:
Hombres: 36
Mujeres: 53

N° total de trabajadores(as) a contrata del municipio
Hombres: 32
Mujeres: 27

N° total de trabajadores(as) a honorarios del municipio
Hombres: 156
Mujeres: 211

Sin otro particular.
Atte.,

CVIF/mff




