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LosAndes
LA繊嬉竃標で典聯軽排す事績戊鎖丸AC吋iir

lLUSl、IIEhIL周tCIP．lllJi）AD DR LOSANDES

DIi沌（：CIONl）EDES／lRI10Ll．OCOMmNITAlll0

oRD No：　　　　158

ANT；Solicitud Portal de Transparencia，

NOMU152TOOOO938．

MAT。i Da respuesta a SoIicitud deacceso a

Informaci6nTransparencia．

LoSANDES，JueveslldeJuliode2019・－

DE：　SRA．JESSICAAGURToCACERES

DIRECToRADIRECCIoN DE DESARRoLLOCOMUNITARIo

A；　SRA．ANDREA BoBADILLA REYES

DIRECToRCoNTRoJ DE GESTIoN

Junto con saludar y en atenci6n a，S01icitud

Portal de Transparencia deI Estado para Municipalidad de Los Andes，

N。MU152TOOOO938，en reiacidna：

－　LEimunlCipIoCuentaCOnoficinadela Discapacidad？

EIMunicipio cuenta con Oficina deIa Discapacidad，Creada por Decreto AIcaldicio

N°1765deIO2de junio delaFio2017，anteIa necesidad delos vecinos de tener

apoyo，Iacuaifunciona活tegramenteconpresupuestomunicipaI・

Anteriormente，desde eli諸0　2004aIa fechaIa creacidn dela Oficina dela

Discapacidad，eXistfa el、’Programa dela Discapacidad〝，que reaIizabaIas mismas

tareasqueactualmenterealizaIaOficina MunlCIPal．

－　LCuされtaspersonastrabajanendichaoficina？

Enia Oficina deIa Discapacidad，trabaja de manera exclusiva una persona，Ia

ProfesionalAsistente SociaISra，MARCELA FERNANDEZ OTARoLA，Encargada；

ademas trabajan　2　kinesidIogasIos dIas Viernes en eI Programa dela

Equinoterapia（PrOntOaCOmenZar），endondeseatiendena mおdelOOn清oscon

diversosdiagndsticosdeDiscapacidad．

一　LCuaIessonsuslineamientosyobjetivos？

En respuestaaIasdemandasestabIecidasporla comunidadsobrera Discapacidad，

ydeformacoherenteconlaleY20．422，eitrabajoenlaOficina dela Discapacidad，

COnStituYe una herramienta de gestidn MunicipaI que permiten a tOdasIas

PerSOnaS que Se enCuentran COn Discapacidad，Sea eSta ffsica，SenSOrial Y／O

mentai，aCCederalos diferentesinstrumentos deInclusidn，105que COntribuYen a

meJOrarSuCaIidaddevida．Nuestramisibnesl－FIrestarunsert／iciodeca／idada

Ia∴Comunidad，CumplierIdo un rel向CiIitador para∴COnIas personaS COn

diSCapaCidad y susi宙milias．trItegt．ar enIgualdad de oportunidades∴a

todaSIaspersonasconDiscapacidaddesect°reSuIbanosyrutaIesdenuestra

comuna，a Vivir en un entomoincIusivo en areas de Educacidn，SaIud

Emprendimiento，acceSoaDepoIねyCuIturayparticiPacidnsocial’’・



j∴●

－iQueaccionesimpIem宇nねIaoficirndehm叫erJparapreVeniryatender

SituaCionesdevioIencIaet7m均ereSenSituacidndediscapacidad？I

La Ofic活a MunicipaIdeIa Mujer，airecibir problemas Y COn紬ctos que comprendan

Situaciones de violencia en mujeres en situacidn de discapacidad′　deriva

inmediatamente aICentro dela Mujer，PreVia coordinacidn con su C00rdinadora

y／O tambien aIa Corporacidn de Asistencia judicial′la cuaItiene convenio con

SENADIS，quienesdebentratarestostemas．

Sinotro particular，lesaluda atte．a Ud．，
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1，ControlyGestibn．

2，Archivo DIDECO．


