REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD CURACAUTIN
DEPARTAMENTO DE SALUD

LRI

REF: APRUEBA CONVENIO PROGRAMA

APOYO A LA GESTION A NIVEL
LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL - ESTRATEGIA

CAMPANA DE INVIERNO.

DECRETOEX.N° 1277
curacauTin, £ 0 JUN 2018

VISTOS

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacién, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria
e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un
nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Apoyo a
la Gestion a nivel local en Atencion Primaria Municipal — Estrategia Camparia de Invierno,

2. Que, a través de dicho Programa, el Servicio de Salud Araucania Norte remite recursos para
financiar actividades de la Camparia de invierno que permitan proveer calidad, oportunidad y
continuidad de las prestaciones,

3. El Convenio Programa de Apoyo a la Gestion a nivel local en Atencion Primaria Municipal —
Estrategia Campafia de Invierno, de fecha 17 de Mayo 2018, entre la Municipalidad Curacautin
y el Servicio de Salud Araucania Norte,

4. La Resolucion Exenta N° 1440 de fecha 07 de Junio de 2018, del Servicio de Salud
Araucania Norte, que aprueba el respectivo Convenio entre las partes,

5. El Decreto Alcaldicio Ex. N° 3.276, de fecha 06 de Diciembre de 2016, que delega a contar
del 06.12.2016, en el Administrador Municipal, la facultad de firmar, bajo la férmula “POR
ORDEN DEL ALCALDE”, diversas materias inherentes al quehacer administrativo de la
Corporacién Edilicia, y en la Directora de Administracién y Finanzas en caso de ausencia del
Administrador Municipal, y

6. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica  Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado, fue fijado
por Decreto con fuerza de Ley N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior.

DECRETO

1. APRUEBASE, el Convenio “Programa de Apoyo a la Gestion a nivel local en Atencion
Primaria Municipal — Estrategia Campaiia de Invierno”, de fecha 17 de Mayo de 2018,
celebrado entre la Municipalidad de Curacautin y el Servicio de Salud Araucania Norte, que dice
relacién con financiar Recurso Humano y equipamiento necesario para apoyar la Campafia de
Invierno del presente afio.

2. El Convenio que se sanciona por el presente documento, se entiende incorporado al
presente Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE
DEPARTAMENTO JURIDICO

RLC/ EYS/ NDP/ DCV

Res. Ex. N°719  05.06.2018

1440

RESOLUCION EXENTA N°

ANGOL, n

CONSIDERANDO:

1.- Resolucidn exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre de 2014 del Ministerio de Salud, g
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL.
Resolucion exenta N° 284 de fecha 06 de marzo de 2018 del Ministerio de Salud, que distribu
del PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL a
Resolucion exenta N° 467 de fecha 12 de abril de 2018 del Ministerio de Salud, que modifica p
resolucidn exenta N° 284/2018 del Ministerio de Salud.

Memordndum N° 100141790-4A-160 de fecha 14 de mayo de 2018 enviado por Jefe (S) del
de Afencién Primaria y dirigido al Jefe (S) del Departamento Juridico, mediante el cual

ue aprueba el

ye los recursos
70 2018.
arcialmente la

Departamento
solicita revisar

convenios y framitar resoluciones aprobatorias de los convenios del Programa de Apoyo a la Gestidn Local a

Nivel Local en Atencién Primaria Municipal — estrategia Campaia de Invierno.

Convenio N° 217 denominado “PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA

MUNICIPAL - ESTRATEGIA CAMPANA DE INVIERNO” de fecha 17 de mayo de 2018, suscrito entre el Servicio de

Salud Araucania Norte y la Municipalidad de Curacautin.

Y VISTOS:
1.- D.F.L. N° 1/2005 del Ministerio de Salud, que aprobd el texto refundido, coordinado
Decreto Ley N° 2763/1979, Leyes N° 18.933 y N° 18.469.

y sistematizado del

2.- D.S. N°140/2004 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Orgdnico de los Servicios|de Salud.

3.- Ley N°19.378 de Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal. [

4.- Ley N° 19.880 de bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los organos de la
Administracién del Estado, articulo 52.

5.- Ley N°21.053 que establece el Presupuesto del Sector PUblico para el afio 2018.

é.- Decreto exento N° 09/2018 del Ministerio de Salud, que establece el orden de subrogancia en la Direccidn
del Servicio de Salud Araucania Norte. |

7.- Resolucidon N° 1.600/2008 de la Contraloria General de la RepUblica, que fija normas sobre exencién del

trdmite de ftoma de razén, dicto la siguiente:

RESOLUCION

APRUEBASE en todas sus partes el documento denominado “PROGRAMA D
LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - ESTRATEGIA CAMPANA DE INVIERNO”, de fecha 1
2018, suscrito entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, representado en la persona de
Sr. RENE MANUEL LOPETEGUI CARRASCO, y la MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN, representada
de su Alcalde (S) Sra. VIVIANA CID GARRIDO. Dicho convenio se entiende formar parte int
presente resolucion, y es del siguiente tenor:

“En Angol, a 17 de Mayo de 2018, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, persona juridica de der
61.955.100-1 representado por su Director (S) SR. RENE LOPETEGUI CARRASCO, ambos domiciliados en calle Pedro
esta ciudad, en adelante el “Servicio” y la I. MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN, corporacién auténoma de dere
69.181.000-3, representada por su Alcalde (S) Dofia VIVIANA CID GARRIDO, ambos con domicilio en calle O'Higgins N
Curacautin, en adelante la *Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378
establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programa
con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento s
los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 4° del Decreto N° 31 de 2017, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma d
sefalar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictar4 la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado el Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencidon Pri

aprobado bajo resolucién exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre de 2014, con el objeto de aumentar la eficaci
administracién local de salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N°
resolutividad de las atenciones de salud.

18.469, una mejori

TERCERA: El Municipio de Curacautin se obliga a utilizar los recursos entregados para financiar el siguiente componente

> Componente 1: Calidad, oportunidad y continuidad de la atencién:

B
" .

E APOYO A LA GESTION A NIVEL

7 de mayo de
su Director (S)
en la persona
egrante de la

echo publico, Rut
[de Ofia N° 387 de
cho plblico, Rut.

° 796, comuna de

en su articulo 56
S que se impartan
era incorporado a

e materializarla al

a en la gestién y
a en la calidad y

del programa:
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En este com
(recursos hur,

ponente se incluyen todas aquellas actividades que permiten proveer calidad, oportunidad y continuidad de la atencion
nanos, casos criticos de infraestructura, movilizacién, equipamiento e insumos).

CUARTA: El Min
recursos destinag

isterio de Salud, a través del Servicio de Salud Araucania Norte, conviene en asignar a la Municipalidad de Curacautin,
1os a financiar las siguientes estrategias de refuerzo para el plan de invierno afio 2018:

RECURSO HUMANO DSM CURACAUTIN:

ondos se destinaran al cumplimiento de las siguientes estrategias:

erativo con respectiva carta Gantt de recursos empleados como refuerzo de camparia vacunacién antiinfluenza 2018, que
e acciones a nivel local. El que debera ser enviado a referente campaiia invierno y referente inmunizacion del Servicio de
Araucania Norte.

ersion horas médicas crénicos en morbilidad aguda, como parte de la reconversion de actividades que permita favorecer
cion de morbilidad, por causa respiratoria, durante campaiia de invierno.

ar horas médicas de morbilidad, con horas protegidas para patologia respiratoria.

r horas de atencion espontanea para el mismo dia en periodo de més alta demanda.

zo Enfermera (vacunacién segura) y TENS Campafa Vacunacion Influenza, para asegurar cobertura general y en los
objetivos con mas bajo cumplimiento como nifios de 6 meses a 5 afios, 65 afos y mas, embarazadas a partir de las 13
as de gestacién, coberturas mayor o igual al 90% de acuerdo a poblacién inscrita, validada y considerando vacunacion
| a poblacién de riesgo no incluida en Plan Nacional de Inmunizacién.

Almacenamiento vacunas.

Control sano en horario diferido, como medida de proteccién de poblacién de alto riesgo.

Reforzar horas kinésicas.

Contar|con personal capacitado y flujograma de derivaciéon definido y difundido.

Difusién normas IRA-ERA al equipo de salud.

Diferir preferentemente, reuniones de capacitaciones de los meses de mayor demanda en campafia de invierno.

Aumentar stock de medicamentos, de acuerdo a lo estimado, segun evaluacién de campaiia de invierno anterior.

Entrega de farmacos en forma efectiva y eficaz, con extensién horaria que coincida con atencién de morbilidad.

Considerar stock de medicamentos para manejo de crisis respiratorias e inicio de tratamiento para entregar a pacientes que
consulten en este nivel, en periodo de campaiia de invierno

1. REFUERZO
Estos fi
Plan of
respald
Salud £
Recony
la aten
Reforzz
Agendz
Refuer:
grupos
seman
especiz

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud Araucania Norte,
conviene en asignar al Municipio de Curacautin, desde la fecha de total tramitacién de la resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de
$8.800.620.- (Ocho millones ochocientos mil seiscientos veinte pesos), la cual serd imputada al ftem 24.03.298 de Transferencias
Corrientes a Otras Entidades Publicas, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausula anterior, de
acuerdo al siguiepte detalle:

N° Estrategias Recursos ($)
1 Refuerzo RRHH Campafia Invierno $7.250.622.-
2 | Adquisicién de 2 notebook $1.300.000.-
3 | Adquisicién de 4 cooler $150.000.-
4 | Adquisicién de 2 bolsos para kit emergencia. $100.000.-
Total $8.800.620.-

iendo ejecutado los recursos de las lineas 2, 3 y 4 de la tabla de distribucion de recursos precedente, quedasen recursos
s podran ser destinados al cumplimiento de las’ estrategias sefialadas en la clausula cuarta del presente convenio, de
amientos de la campafia de invierno, bajo la aprobacién y supervisién del Asesor dicho Programa.

En caso que hab
excedentes, esto
acuerdo a los line

Respecto de la|adquisicién de bienes y/o servicios, ello debera realizarse a través de alguna de las modalidades de adquisicion
establecidas en la ley N° 19.886 de Compras Publicas (convenio marco, licitacién publica o privada, y trato directo).

El Municipio de Curacautin se compromete a coordinar la definicion de coberturas en conjunto con el Servicio de Salud Araucania Norte
cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas y se compromete a implementar y
otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento.

SEXTA: Los recu

rsos seran transferidos por el Servicio de Salud Araucania Norte en una sola cuota contra la total tramitacién del convenio
y su respectiva re .

solucién aprobatoria.

SEPTIMA: El Servicio de Salud Araucania Norte, requerir4 a la Municipalidad de Curacautin, los datos e informes relativos a la ejecucién
del programa y su componente especifico individualizado en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que
estime del casojpudiendo efectuar supervisién, control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio de Salud Araucania Norte debera
impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

OCTAVA: En el ¢caso de que la Municipalidad de Curacautin se exceda de los fondos descritos e informados al Servicio de Salud Araucania
Norte para los efectos de este convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que involucre su ejecucion.

Seré responsabilidad de la Municipalidad de Curacautin, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos, gastados e invertidos.
Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de
cuentas de los fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de Auditoria del
Servicio.

Sin perjuicio de

Contraloria Geng

publico receptor
y final de su inve
siguiente al que

lo menos, el mo

siguiente”.
Y en su Articulo
titulo a terceros,

o anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la
ral de la Republica, en particular en lo sefialado en el Articulo 26, incisos cuarto y quinto, que disponen: “el organismo
_stara obligado a enviar a la unidad otorgante un comprobante de ingreso por los recursos percibidos y un informe mensual
rsién”, “el referido informe mensual debera remitirse dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes
se informa, incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversion de los fondos traspasados, y deberé sefialar, a
hto de los recursos recibidos en el mes, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes

18, que dispone: “los Servicios no entregarén nuevoes fondos a rendir, sea a disposicién de unidades internas o a cualquier
cuando la rendicién se haya hecho exigible y la persona o entidad receptora no haya rendido cuenta de la inversién de

cualquier fondo ya concedido, salvo en casos debidamente calificados y expresamente fundados por la unidad otorgante”.

A mayor abunda
posterior al mes
y transferida
gastos realiz

El primer cor

Las fechas d
informacién ¢

miento la rendicién de cuentas de los recursos transferidos se realizara dentro de los quince primeros dias habiles del mes
de la transferencia, de acuerdo a las siguientes fechas de corte:

e al 30 del mes siguiente, a aquel en que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el convenio
la primera cuota de los recursos comprometidos, la Municipalidad de Curacautin debera ingresar la informacién de los
ados a partir del mes de inicio de la vigencia del convenio a la fecha.

e cortes posteriores seran en forma mensual al 30 de cada mes, debie

ndo la Municipalidad de Curacautin ingresar la
entro de los quince primeros dias habiles del mes siguiente. 3
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Para efectos de lo anterior, la Municipalidad de Curacautin debera ingresar la informacién al Sistema en Plataforma|Web denominado
“Sistema de Control Financiero de Programas APS” que pondré a disposicién el Servicio de Salud Araucania Norte, la que sera supervisada
y aprobada por el Departamento de Atencion Primaria de este Servicio de Salud.
En el caso que los documentos rendidos no correspondan a actividades financiadas por el Programa, el Servicio de Salld Araucania Norte
efectuara una reliquidacién, debiendo la Municipalidad devolver a éste, el monto que haya utilizado en fines distintos a Ips consignados en
el programa.

NOVENA: El presente convenio tiene vigencia desde el inicio del desarrollo de la estrategia de campafia de invierho hasta el 31 de
Diciembre del afio en curso. '
Por razones de buen servicio, las prestaciones asistenciales descritas en éste se comenzaron a otorgar antes de ser apfobado el presente
convenio a través de su resolucion, razén por la cual dichas atenciones se imputaran a los recursos que se transferiran en conformidad a lo
sefialado en el presente convenio. Lo anterior, por aplicacion del articulo 52° de la Ley N° 19.880 de Bases de lps Procedimientos
Administrativos, en virtud del cual, el presente acto administrativo, tendra efecto retroactivo respecto de las prestacipnes asistenciales
otorgadas a los usuarios antes de su aprobacién, considerando que se cumple con los requisitos que dicha norma establece que sélo han
generado consecuencias favorables para los usuarios y no han lesionado derechos de terceros.

DECIMA: PERSONERIAS: La personeria de don RENE LOPETEGUI CARRASCO, para representar al Servicio de Saluf Araucania Norte,
consta en Decreto Exerto N° 09 de fecha 17 de Enero de 2018, del Ministerio de Salud. La personeria de Dofia VIVIANA CID GARRIDO,
para representar a la Municipalidad de Curacautin, consta en Decreto Alcaldicio N° 3269 de fecha 06 de diciembre de 016, documentos
que no se insertan por ser conocidos y aceptados por las partes.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio se firma en cinco ejemplares de igual tener y valor, quedando uno en poder del Servicio de
Salud, dos en el de la Municipalidad de Curacautin y los dos restantes en la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud.”

2. AUTORIZASE el traspaso a la MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN, de Ia suma Unica y total de $8.800.620.- (Ocho
millones ochocientos mil seiscientos veinte pesos), en la forma establecida en la cldusula sextia del convenio
que por este acto se aprueba.

3. IMPUTESE el presente gasto al item 24.03.298 de Transferencias Corrientes a otras Entidades PUblicas.
4. REMITASE una copia de la presente resolucion exenta y el convenio que por este acto se aprueba a la

Municipalidad de Curacautin, a la Divisién de Atencién Primaria y a la Subsecretaria de Redes Asistenciales,
ambas del Ministerio de Salud.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DISTRIBUCION:

MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN (1) DEPTO. SALUD (1).
SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES, MINSAL.

DIVISION DE ATENCION PRIMARIA, MINSAL.

SUBDIRECCION DE RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS S.S.A.N.
DEPTO. ATENCION PRIMARIA S.S.A.N.

DEPTO. FINANZAS S.S.AN.

DEPTO. JURIDICO S.S.A.N.

AUDITORIA S.S.A.N,

OF. PARTES.

DN AON —
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SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE
DEPARTAMENTO JURIDICO
RLC/NDP/HSV/BDG/SFS/IMC.

N° 217.-

CONVENIO
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL

EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL — ESTRATEGIA CAMPANA DE INVIERNO

En Angol, a 17 de Mayo de 2018, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, p

arsona juridica

de derecho publico, Rut 61.955.100-1 representado por su Director (S) SR. RENE| LOPETEGUI

CARRASCO,

ambos domiciliados en calle Pedro de Ofia N° 387 de esta ciudad, en adelante el

“Servicio” y la I. MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN, corporacidn auténoma de derech¢ publico, Rut.
69.181.000-3, representada por su Alcalde (S), Dofia VIVIANA CID GARRIDO, ambos cgn domicilio en

calle O’Higgins N° 796, comuna de Curacautin, en adelante la “Municipalidad”, se ha aco
un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, a

Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra increme

caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a
vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento se
a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 4° del Decreto N° 31 de 2017, del Ministerio de Salud, reitera

agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de S
correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado el Programa de Apoyo a la Gestion a |}

rdado celebrar

probado por la
ntarse: “En el
la entrada en
ra incorporado

dicha norma,
alud dictara la

Nivel Local en

Atencion Primaria Municipal, aprobado bajo resolucién exenta N° 1270 de fecha 12 ds

2014, con el objeto de aumentar la eficacia en la gestiéon y administracion local de sal
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad
de las atenciones de salud.

TERCERA: El Municipio de Curacautin se obliga a utilizar los recursos entregados pa
siguiente componente del programa:

> Componente 1: Calidad, oportunidad y continuidad de la atencién:
En este componente se incluyen todas aquellas actividades que permiten proveer calidg
y continuidad de la atencién (recursos humanos, casos criticos de infraestructura
equipamiento e insumos).

CUARTA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud Araucania Norte, convien

diciembre de
ud tendiente a
y resolutividad

ra financiar el

d, oportunidad
movilizacion,

e en asignar a

la Municipalidad de Curacautin, recursos destinados a financiar las siguientes estrategias de refuerzo

para el plan de invierno afio 2018:

1. REFUERZO RECURSO HUMANO DSM CURACAUTIN:

Estos fondos se destinaran al cumplimiento de las siguientes estrategias:

Plan operativo con respectiva carta Gantt de recursos empleados como refuerz
vacunacion antiinfluenza 2018, que respalde acciones a nivel local. El que deberd
referente campafia invierno y referente inmunizacién del Servicio de Salud Araucan
Reconversion horas médicas crénicos en morbilidad aguda, como parte de la reg
actividades que permita favorecer la atencién de morbilidad, por causa respirs
campafia de invierno.

Reforzar horas médicas de morbilidad, con horas protegidas para patologia respiraf
Agendar horas de atencion espontanea para el mismo dia en periodo de mas alta d
Refuerzo Enfermera (vacunacién segura) y TENS Campania Vacunacién Influenza,
cobertura general y en los grupos objetivos con mas bajo cumplimiento como nifios
5 afos, 65 afios y mas, embarazadas a partir de las 13 semanas de gestacion, cot
o igual al 90% de acuerdo a poblacién inscrita, validada y considerando vacunag
poblacién de riesgo no incluida en Plan Nacional de Inmunizacion.

b de campafa
ser enviado a
ia Norte.

conversion de
atoria, durante

oria.

emanda.

para asegurar
de 6 meses a
erturas mayor
ion especial a







Almacenamiento vacunas.

Reforzar horas kinésicas.

Contar con personal capacitado y flujograma de derivacién definido y difundido.
Difusién normas IRA-ERA al equipo de salud.

Diferir preferentemente, reuniones de capacitaciones de los meses de mayor
campafia de invierno.

Aumentar stock de medicamentos, de acuerdo a lo estimado, segun evaluacién d
invierno anterior.

Entrega de farmacos en forma efectiva y eficaz, con extensién horaria que coincid
de morbilidad.

Considerar stock de medicamentos para manejo de crisis respiratorias e inicio
para entregar a pacientes que consulten en este nivel, en periodo de camparia de ir

Control sano en horario diferido, como medida de proteccién de poblacion de alto riesgo.

demanda en
e campafia de
5 con atencién

de tratamiento
vierno

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del

Servicio de Salud Araucania Norte, conviene en asignar al Municipio de Curacautin, des
total tramitacion de la resolucién aprobatoria, la suma anual y unica de $8.800.620.- (
ochocientos mil seiscientos veinte pesos), la cual seréa imputada al item 24.03.298 de ]
Corrientes a Otras Entidades Publicas, para alcanzar el propésito y cumplimiento de |
sefialadas en la clausula anterior, de acuerdo al siguiente detalle:

de la fecha de
Ocho millones
Iransferencias
as estrategias

N° Estrategias Recursos ($
1 | Refuerzo RRHH Campafia Invierno $7.250.622.-
2 | Adquisicion de 2 notebook $1.300.000.-
3 | Adquisicion de 4 cooler $150.000.-
4 | Adquisicion de 2 bolsos para kit emergencia. $100.000.-
Total $8.800.620.-

En caso que habiendo ejecutado los recursos de las lineas 2, 3 y 4 de |a tabla de distribuci
precedente, quedasen recursos excedentes, estos podréan ser destinados al cumplis
estrategias sefialadas en la clausula cuarta del presente convenio, de acuerdo a los line
campafia de invierno, bajo la aprobacién y supervision del Asesor dicho Programa.

Respecto de la adquisicion de bienes y/o servicios, ello debera realizarse a través de
modalidades de adquisicion establecidas en la ley N° 19.886 de Compras Publicas (co
licitacion publica o privada, y trato directo).

El Municipio de Curacautin se compromete a coordinar la definicién de coberturas en ¢
Servicio de Salud Araucania Norte cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones
éste para estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestacio
en el Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento.

SEXTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud Araucania Norte en
contra la total tramitacién del convenio y su respectiva resolucién aprobatoria.

SEPTIMA: El Servicio de Salud Araucania Norte, requerira a la Municipalidad de Curacau
informes relativos a la ejecucion del programa y su componente especifico individualizado
tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pud
supervision, control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio de Salud Araucania
impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos
convenio.

OCTAVA: En el caso de que la Municipalidad de Curacautin se exceda de los fond
informados al Servicio de Salud Araucania Norte para los efectos de este convenio, ésta de
mayor gasto que involucre su ejecucion.

Sera responsabilidad de la Municipalidad de Curacautin, velar por la correcta adminis
fondos recibidos, gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribu
competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas

entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Dej
Auditoria del Servicio.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas estz
Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, en particular en lo

Articulo 26, incisos cuarto y quinto, que disponen: “el organismo publico receptor estara ob
a la unidad otorgante un comprobante de ingreso por los recursos percibidos y un informe
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de su inversion”, “el referido informe mensual debera remitirse dentro de los quince (15) primeros dias
habiles admlnlstrativos del mes siguiente al que se informa, incluso respecto de aquellos meses en que
no exista inversion de los fondos traspasados, y debera sefialar, a lo menos, el monto de los recursos

recibidos en el mes, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible
siguiente”.
Y en su Articulo 18, que dispone: “los Servicios no entregaran nuevos fondos a rendir, sea

para el mes

a disposicion

de unidades internas o a cualquier titulo a terceros, cuando la rendicién se haya hecho exigible y la

persona o entidad receptora no haya rendido cuenta de la inversion de cualquier fondo |
salvo en casos debidamente calificados y expresamente fundados por la unidad otorgante”.
A mayor abundamiento la rendicion de cuentas de los recursos transferidos se realizara
quince primeros dias habiles del mes posterior al mes de la transferencia, de acuerdo a
fechas de corte:

El primer corte al 30 del mes siguiente, a aquel en que se encuentre totalmente tran
administrativo que aprueba el convenio y transferida la primera cuota de los recursos co
la Municipalidad de Curacautin debera ingresar la informacion de los gastos realizado
mes de inicio de la vigencia del convenio a la fecha.

Las fechas de cortes posteriores seran en forma mensual al 30 de cada mes,
Municipalidad de Curacautin ingresar la informacion dentro de los quince primeros diz
mes siguiente.

Para efectos de lo anterior, la Municipalidad de Curacautin debera ingresar la informacion
Plataforma Web denominado “Sistema de Control Financiero de Programas APS” q
disposicién el Servicio de Salud Araucania Norte, la que sera supervisada y apra
Departamento de Atencién Primaria de este Servicio de Salud.

En el caso que los documentos rendidos no correspondan a actividades financiadas por el
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Servicio de Salud Araucania Norte efectuara una reliquidacion, debiendo la Municipalidad devolver a
eéste, el monto que haya utilizado en fines distintos a los consignados en el programa.

NOVENA: El presente convenio tiene vigencia desde el inicio del desarrollo de la estrategia de camparia
de invierno hasta el 31 de Diciembre del afio en curso. ‘

Por razones de buen servicio, las prestaciones asistenciales descritas en éste se comenzaron a otorgar
antes de ser aprobado el presente convenio a través de su resolucion, razén por la cual dichas
atenciones se imputaran a los recursos que se transferiran en conformidad a lo sefialado en el presente
convenio. Lo anterior, por aplicacién del articulo 52° de la Ley N° 19.880 de Bases de los Procedimientos
Administrativos, en virtud del cual, el presente acto administrativo, tendra efecto retroactivo respecto de
las prestaciones asistenciales otorgadas a los usuarios antes de su aprobacién, considerando que se

cumple con los requisitos que dicha norma establece que sélo han generado consecuenc
para los usuarios y no han lesionado derechos de terceros.

DECIMA: PERSONERIAS: La personeria de don RENE LOPETEGUI CARRASCO, para
Servicio de Salud Araucania Norte, consta en Decreto Exento N° 09 de fecha 17 de Enerc
Ministerio de Salud. La personeria de Dofia VIVIANA CID GARRIDO, para repr
Municipalidad de Curacautin, consta en Decreto Alcaldicio N° 966 de fecha 18 de M
documentos que no se insertan por ser conocidos y aceptados por las partes.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio se firma en cinco ejemplares de igual tener y va
uno en poder del Servicio de Salud, dos en el de la Municipalidad de i
Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Sall :
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SRTA VIVIANA CID GARRIDO
/ALCALDE (S)

: ,I 'MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN'

%lﬁﬂl j

& LOPETEGUI CARY
= . DIRECTOR (S)
SERVICIO SALUD ARAUCANI;
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DISTRIBUCION:

I. MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN (1) (DEPTO. SALUD) (1).
SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES, MINSAL.

DIVISION DE ATENCION PRIMARIA, MINSAL

DEPTO. SUBDIRECCION DE RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS S.S.A.N.
DEPTO. ATENCION PRIMARIA S.S.A.N.

DEPTO. FINANZAS S.S.A.N.

DEPTO. JURIDICO S.S.A.N.

AUDITORIA S.S.A.N.
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