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I-. GESTION FINANCIERA

PRESUESTO MUNICIPAL DE INGRESOS Y GASTOS 2014

INGRESOS

CUENTA DENOMINACION PRES. INICIAL PRES. ING.
VIGENTE PERCIBIDO

115-03 Tributos sobre el uso 1,448,500,000 1,895,224,502 1,908,381,453
de bienes y la
realizacion de

actividades

115-05 Transferencias 16,500,000 1,328,924,048 1,371,796,318
Corrientes

115-06 Rentas de la Propiedad 0 4,185,798 4,966,896

115-07 Ingresos de Operacién 3,000,000 3,000,000 2,394,500

115-08 Otros Ingresos 1,027,000,000 1,087,907,478 1,118,450,384
Corrientes

115-10 Venta de Activos No 0 1,500,000 1,500,000
Financieros

115-13 Transferencias para 15,000,000 353,612,138 351,538,951
Gastos de Capital

115-15 Saldo Inicial de caja 100,000,000 246,589,392 246,589,392

TOTAL 2,610,000,000 4,920,943,356 5,005,617,894

www.mpinto.cl
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GASTOS
CUENTA DENOMINACION PRES. INICIAL PRES. PAGADO
VIGENTE

215-21 Gastos en Personal 808,032,629 871,319,182 822,871,819

215-22 Bienes y Servicios de 473,056,750 477,886,731 446,799,917
Consumo

215-23 Prestaciones de 19,500,000 30,981,206 30,981,206
Seguridad Social

215-24 Transferencias 1,278,840,621 3,034,051,728 3,036,741,188
Corrientes

215-25 integros al Fisco 570,000 570,000 475,639

215-26 Otros Gastos 5,000,000 8,044,945 7,223,234
Corrientes

215-29 Adquisicién de Activos 0 102,917,553 96,964,112
no Financieros

215-31 Iniciativas de Inversion 10,000,000 376,695,011 289,588,288

215-33 Transferencias de 6,000,000 18,477,000 18,476,147
Capital

215-35 SALDO FINAL DE CAJA 9,000,000 0 0

TOTAL 2,610,000,000 4,920,943,356 4,750,121,550
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RESUMEN PRESUPUESTO DE 2014

1-. ANALISIS DE INGRESOS MUNICIPALES GENERALES.

El presente grafico muestra la composicion del Presupuesto Municipal de Ingresos.
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Al apreciar el grafico, es posible deducir que la principal fuente de financiamiento del
Presupuesto Municipal son los ingresos por concepto de “Tributos sobre el uso de bienes
y realizacion de actividades”, con un ingreso de M$1,908,381. Dentro de este subtitulo se
encuentran las patentes municipales, tasas por derechos, permisos de circulacion
vehicular, licencias de conducir y la participacidon en el Impuesto Territorial. Sin embargo
es necesario tener presente el 62.5% de lo recaudado por permisos de circulacion debe
enterarse al Fondo Comun Municipal, por lo tanto al restar el monto que debe entregarse
a la Tesoreria General por este concepto, el ingreso neto de dicho subtitulo es de
MS1,106,536, éste monto fue el de disposicién municipal.

Similar situacion ocurre con las “Transferencias Corrientes”, que registra un ingreso de
MS1,371,796, del cuales se deben deducir M$1,250,022, que no son de disposicion
municipal, sino que provienen de la Subsecretaria de Educacion, de la Subsecretaria de
Salud y de la Tesoreria General de la Republica, y pertenecen a la Corporacién Municipal
de Educacion y Salud de Maria Pinto.

Teniendo en cuenta lo anterior, y para hacer un analisis exhaustivo acerca del
cumplimiento de la proyeccion de ingresos, se efectuara una separacion de los ingresos
propios municipales y de los ingresos que no son de disposicion municipal.
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1.1 Ingresos Municipales Propios / De otras Entidades Publicas.

Durante el afio 2013 el presupuesto municipal, que se estimd para el ejercicio 2014, fue
de MS$2.610.000, teniendo como base datos histéricos de los cuatro ultimos afios y
proyecciones de ingresos de acuerdo a la Ley de Rentas Municipales.

Antes de efectuar una comparacion entre el ingreso proyectado y el ingreso percibido, se
desglosardn los ingresos propios y los ingresos que pertenecen a otras entidades publicas.

Composicion Presupueste Municipal de Ingresos

En el presente grafico se muestra que del total de los ingresos percibidos durante el afio
2014, un 42%, de acuerdo a la normativa legal vigente, pertenece a otras entidades
publicas y un 58% corresponde a ingresos propios municipales. Dentro de los ingresos que
componen los recursos propios para el financiamiento de la gestion municipal se
encuentran las Patentes y Tasas por Derechos, Permisos de Circulacion de Beneficio
Municipal, Participacién en el Fondo Comun Municipal, Transferencias para Gastos de
Capital, Transferencias corrientes, Participacion en el Impuesto Territorial, Rentas de la
Propiedad, Multas de Beneficio Municipal, Licencias de Conducir, entre otros.

Por su parte los ingresos que pertenecen a otras entidades publicas son las transferencias
de la Subsecretaria de Salud, de Educacién y de la Tesoreria General de la Republica que
pertenecen a la Corporacion Municipal de Maria Pinto, el 62,5% de lo recaudado por
Permisos de Circulacién que pertenece al Fondo Comun Municipal y Multas de Beneficio
del Fondo Comun Municipal, del Servicio de Salud y de otras municipalidades.

www.mpinto.cl
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El detalle de la composicién de los ingresos propios municipales y los ingresos que

pertenecen a otras entidades publicas, es el siguiente:

Ingresos propios

Presupuesto Inicial

Ingreso Percibido

Participacion del Fondo Comun Municipal

Permisos de circulacion de beneficio

municipal

Patentes y tasas por derecho

Transferencias corrientes para gastos de

capital

Saldo Inicial de Caja

Participacion en Impuesto Territorial

Licencias de conducir

Multas e intereses de beneficio municipal

Transf. corrientes de la Subdere

Transf. corrientes del Tesoro Publico

Transf. corrientes del sector privado

Recuperacion y reembolso por licencias

médicas

Rentas de la Propiedad

Ingresos de Operacion

Transf. corrientes de otras entidades

publicas

De otras municipalidades

Total Ingresos Propios

930,000

350,000

329,167

15,000

100,000

150,000

36,000

50,000

16,500

4,000

3,000

1,983,667

979,632

481,107

397,464

351,539

246,589

138,249

89,715

86,187

78,796

24,069

16,659

14,045

4,967

3,895

2,035

214

2,915,162
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Ingresos pertenecientes a otras Entidades Presupuesto Ingreso Percibido
Publicas Inicial

De la Subsecretaria de Salud - 1,019,318
Permisos de circulacion de beneficio Fondo 583,333 801,845

Comun Municipal

Transf. Corrientes de la Tesoreria Gral. de la - 229,956
Republica

Otros fondos de terceros 2,000 17,436
Multas de beneficio de otras municipalidades 20,000 13,473
Multas de beneficio del Fondo Comun 20,000 7,096
Municipal

De la Subsecretaria de Educacién - 748
Multas de beneficio del Servicio de Salud 1,000 580
Total para transferir a otras Entidades Publicas 626,333 2,090,452

En concordancia con el objetivo del analisis, se concluye que el municipio, durante el
ejercicio presupuestario 2014, cumple la estimacion de ingresos, teniendo un superavit de
un 46.96% sobre lo presupuestado.

El presente grafico muestra la composicion de los ingresos propios municipales:
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1.2  Anadlisis de los principales Ingresos Municipales Propios.
e Participacion en el Fondo Comun Municipal.

Este mecanismo de retribucidon solidaria de los ingresos propios entre las municipales del
pais si es la principal fuente de financiamiento del presupuesto municipal de la comuna,
representado el 33,6% del total de ingresos propios, durante los ultimos tres afios ha ido
en aumento, comportandose como se muestra a continuacion:
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El presupuesto inicial del este item fue de M$930.000, un 4% mas del ingreso percibido
durante el afio 2013, teniendo en cuenta, para esta proyeccion, los ingresos por este
concepto de los tres afios anteriores y las variaciones experimentadas de un afio a otro
gue son de alrededor de un 5%.

Dicha proyeccion fue superada, ya que los ingresos por este concepto ascendieron a
MS979,632, experimentado una variacion de un 9,4% respecto de lo percibido durante
2013, mayor ingreso util para cubrir mayores gastos de la gestién municipal.

e Permisos de Circulacion de Beneficio Municipal.

Los permisos de circulacion vehicular de beneficio municipal, durante el afio 2014, son la
segunda fuente de financiamiento, siendo este ingreso el 16.5% del total de ingresos
propios.

El siguiente grafico muestra la varaicion que ha experimientado este ingreso durante los

ultimos tres afnos:
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El presupuesto inicial por este concepto fue de M$350,000 de beneficio municipal, cifra
que se estimé de forma conservadora, teniendo en cuenta el ingreso percibido durante
2013, pero que pudo ser superada, gracias a las gestiones realizadas.

e Patentes y Tasas por Derechos.

Las patentes y tasas por derechos es la tercera fuente de ingreso proviniente de la
comuna, por un motno de MS$397,464,que representa el 13.6% delpresupeusto de

ingresos propios municipales. A

continucacion se muestra la
variacidon que ha sostenido:
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Este sustitulo estd compuesto de los siguientes item y asignaciones:

M$ %
0 Patentes Municipales 279,620 70.35
0 Derechos de Aseo 4,599 1.16
0 Urbanizacién y Construccidn 18,970 4.77
0 Propaganda 1,673 0.42
0 Transferencias de Vehiculos 35,699 8.98
0 Derechos de Alcantarillado 38,861 9.78
0 Otros Derechos 18,042 4.54

La variacion que presentd este item de 2013 a 2014 de MS$199,088 lo que se debe
principalmente al aumento del ingreso por concepto de patentes municipales, lo que se
muestra en el siguiente grafico:
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Como se puede apreciar, el incremento durante el periodo 2011 a 2013 es regular, pero
desde fines de 2013 a Septiembre de 2014 se han triplicado los ingresos por este
concepto, lo que se debe a los siguientes factores:

0 Trabajo de inspeccidn a contribuyentes para que regularicen su patente comercial.

0 Cobranza a 5 Sociedades de Inversién morosas, de las cuales una se acogié a
convenio de pago.

0 Aumento del Rol de Patentes CIPA, por ingreso de 39 nuevos contribuyentes que
tienen direccidn en la comuna, principalmente de Sociedades de Inversion.

e Transferencias para Gastos de Capital.

Las transferencias para gastos de capital provienen de dos Entidades, de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo y de |la Tesoreria General de la Republica.

La primera Entidad transfirié durante el afio 2014 M$345,294, para la ejecucién de:

0 Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal 328,833
0 Programa de Mejoramiento de Barrios 7.983
0 Otros gastos de capital 8,479

Los fondos fueron gestionados y recibidos para la ejecucidn de los siguientes proyectos:

<\

Construccidén cubierta Multicancha Santa Luisa.
Mejoramiento Plaza de Baracaldo.

Construccién Multicancha, Cierros y Graderias Vista Hermosa.
Mejoramiento Plaza Cancha de Piedra.

Mejoramiento Plaza Chorombo Alto.

Mejoramiento Plaza Nuevo Horizonte.

Mejoramiento Plaza Cancha de Piedra.

Mejoramiento Plaza La Esperanza.

Mejoramiento Plaza Los Almendros.

Reparacion Dependencias Edificio Consistorial.

Construccién cubierta Multicancha Las Mercedes.
Mejoramiento Plaza El Bosque.

Construccidén cubierta Multicancha Santa Rita de Cascia.
Construccioén Cierre Perimetral de Terrenos Municipales.
Casetas Sanitarias El Bosque, El Rosario y Malalhué.

Casetas Sanitarias El Parrdn, El Redil. Ranchillo, Santa Emilia.
Mejoramiento Plaza Ibacahe Alto.

Mejoramiento veredas Francisco Costabal entre Francisco Donoso y A. Prat.
Mejoramiento veredas Plaza de Armas.

NN N N N N N N N U N N VR N NN

Construccidn Sistema de Evacuacidon de Aguas Lluvias Escuela Los Rulos.

Saldo Inicial de Caja.

El saldo que quedd en la cuenta corriente y en caja al 31 de Diciembre 2013, fue de
MS246,598, y el presupuesto inicial por este concepto fue de M$100,000, por lo tanto la
diferencia debié ser distribuida en gastos del Presupuesto 2014 en Proyectos, que no
fueron ejecutados en el periodo anterior porque los depdsitos fueron efectuados en
diciembre de esa anualidad, y lo que se encontraba en libre disposicién por mayores

www.mpinto.cl
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ingresos a Diciembre de 2013 se utilizo en transferencias al Sector Salud de la Corporacién
Municipal y en adquisicidn de activo fijo para dependencias municipales.

e Participacidon en Impuesto Territorial.

Este ingreso compone el 4.7% del presupuesto de los ingresos propios. La volatilidad de
este ingreso se debe a la variacion de los avaltos de los bienes raices que conducen a un
mayor o menor impuesto territorial, calculado de acuerdo a la Ley 17.235, impuesto del
cual depende nuestra tasa parcial de participacion.

La variacion de este ingreso desde 2012 en adelante es la siguiente:
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2-. ANALISIS DE LOS GASTOS MUNICIPALES
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Al estimarse ingresos por un total de M$2,610,000 el Presupuesto Municipal de Gastos del

afo 2014 se ajustd a dicho monto, distribuyéndose en los siguientes subtitulos:

CUENTA DENOMINACION PRES. INICIAL PRES. PAGADO
VIGENTE
215-21 Gastos en Personal 808,032,629 871,319,182 822,871,819
215-22 Bienes y Servicios de 473,056,750 477,886,731 446,799,917
Consumo
215-23 Prestaciones de 19,500,000 30,981,206 30,981,206
Seguridad Social
215-24 Transferencias 1,278,840,621 3,034,051,728 3,036,741,188
Corrientes
215-25 integros al Fisco 570,000 570,000 475,639
215-26 Otros Gastos 5,000,000 8,044,945 7,223,234
Corrientes
215-29 Adquisicién de Activos 0 102,917,553 96,964,112
no Financieros
215-31 Iniciativas de Inversién 10,000,000 376,695,011 289,588,288
215-33 Transferencias de 6,000,000 18,477,000 18,476,147
Capital
215-35 SALDO FINAL DE CAJA 9,000,000 0 0
TOTAL 2,610,000,000 4,920,943,356 4,750,121,550

Al llevar los montos del ingreso percibido de cada subtitulo a porcentaje de composicién,

podemos apreciar el siguiente grafico:
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2.1  Anadlisis de los Gastos de Gestion Municipal / Gastos por ingresos pertenecientes

a otras Entidades Publicas.

Del recuadro y grafico anterior se desprende que el principal gasto del Presupuesto

Municipal de Gastos es por Transferencias Corrientes, siendo este un 64% del total del

presupuesto de gastos. Ahora, hay que tener en cuenta el desglose que se hizo de los

ingresos: ingresos propios e ingresos pertenecientes a otras entidades publicas, ya que

por esta via se efectyan éstas ultimas.

Teniendo en cuenta lo anterior, se efectuara una separacion de de los Gastos ejecutados

por Gestidon Municipal y los Gastos por Ingresos, que por ley, pertenecen a otras entidades

publicas.

En el grafico se puede apreciar que un 56% corresponde a gastos de Gestidén Municipal.

Composicion Presupuesto Municipal
de Gastos

H Gastos de Gestidn
Muncipal

H Gastos por ingresos

pertenecientes a otras

entidades piiblicas

El presente cuadro muestra la ejecucion los Gastos de Gestidn Municipal:

DENOMINACION PAGADO
Transferencias Corrientes 946,289,188
Gastos en Personal 822,871,819
Bienes y Servicios de Consumo 446,799,917
Iniciativas de Inversion 289,588,288
Adquisicidn de Activos no 96,964,112
Financieros

Prestaciones de Seguridad Social 30,981,206
Transferencias de Capital 18,476,147
Otros Gastos Corrientes 7,223,234
TOTAL 2,659,193,911

www.mpinto.cl
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2.2 Andlisis de los Gastos de Gestién Municipal.
Los Gastos de Gestidon Municipal se subdividen en las siguientes Areas de Gestidn:

Gestidn Interna.
Servicios Comunitarios.
Actividades Municipales.
Programas Sociales.
Programas Deportivos.

O O O 0o O O

Programas Culturales.
En el presente diagrama se muestran los Gastos Municipales, por Areas de Gestién:

Gestion Personal Planta, Contrata, Suma Alzada, Cdédigo del 891,418
Interna. Trabajo, Suplencias, Alumnos en Practica, Dieta a

Concejales y sus comisiones, Bienes y Servicios de

Consumo, Consultorias por Iniciativas de Inversidon y

Saldo Final de Caja.

Servicios Programa Plantas Tratamiento Aguas, Programa 1,398,052
Comunitarios. Organizaciones Comunitarias, Alimentos y Traslado para

actividades con Organizaciones Comunitarias, Electricidad

y Mantencién, Traslado de Organizaciones Comunitarias,

Servicio de Recoleccion de Basura Tradicional vy

Diferenciada, Subvenciones a la Corporacién de

Educacion y Salud, Subvenciones Comunitarias, Obras

Civiles en Iniciativas de Inversidn.

Actividades Traslado de Organizaciones Comunitarias con ocasion de 15,959
Municipales. actividades municipales, Servicios de Produccion vy

Desarrollo de Eventos como el Dia de la Mujer,

Aniversario de la Comuna y Dia del Nifio.

Programas Programas de Prestaciones de Servicios a la Comunidad, 328,289
Sociales. Fondos de Emergencia, Asistencia Social a Personas
Naturales y Programa Pavimentos Participativos.

Programas Programa Deporte Municipal. 4,279
Deportivos.
Programas Programa Cultural. 21,196
Culturales.

TOTAL 2,659,193

www.mpinto.cl



GESTION ANUAL 2014 M@

2.3 Analisis de los principales gastos de gestion municipal.
e Transferencias Corrientes.

Las transferencias corrientes son destinadas al sector privado y a otras entidades publicas,
éstas ultimas, son establecidas por la normativa legal vigente y son las que se separaron
en el analisis de los ingresos, que no forman parte de los ingresos propios municipales y
por lo tanto no son gastos de gestion municipal.

Las transferencias al Sector Privado, durante el afio 2014 ascendieron a un monto de
MS2,179,173. Un 60% corresponde transferencias al Sector de Educacion y Salud de la
Corporacién Municipal de Maria Pinto, por remesas recibidas desde el Ministerio de Salud,
de Educacion y de la Tesoreria General de la Republica

El 40% restante, corresponde las siguientes:

MS %
= Fondos de Emergencia 6,759 0.8
= Aporte Municipal a Sector Educacién 345,932 40
= Aporte Municipal a Sector Salud 327,741 38
= QOrganizaciones Comunitarias 56,695 6.5
= Otras Personas Juridicas Privadas 4,475 0.5
=  Voluntariado 8,488 0.9
= Asistencia Social a Personas Naturales 91,426 11
=  Premiosy Otros 9,497 1
= Otras transferencias al Sector Privado 12,462 1.4

El presente grafico muestra la distribucion de las transferencias de gestién municipal:
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e Gastos en Personal.

Durante el afio 2014, el gasto relativo al personal que desempefna funciones en el
municipio y en programas comunitarios, representa el 30,9% del total de gastos propios
municipales y fue el siguiente:

www.mpinto.cl
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GASTO EN PERSONAL

CALIDAD JURIDICA NUMERO GASTO ANUAL M$

PLANTA 25 378,350
HONORARIOS SERV. COMUNITARIOS 72 266,513
CONTRATA 9 82,791
CONCEJALES 6 48,708
HONORARIOS A SUMA ALZADA 3 21,609
CODIGO DEL TRABAJO 8 18,135
SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 2 4,898
ALUMNOS EN PRACTICA 22 1,868
TOTAL 147 822,872

El siguiente grafico muestra la composicion del gasto en personal durante el afio 2014:
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La variacidon experimentada desde 2013 a 2014 es de un 18.6%, la que se debe
principalmente a la aplicacién de la Ley N° 20.624 de Agosto de 2012, que gradualmente
ha aumentado los sueldos base del personal de planta y a contrata, con el objetivo de en
2016 igualarlos a del personal del Sector Publico, y la Ley N° 20.723 que homologa,
también gradualmente, la Asignacion de Mejoramiento Municipal.

La variacidn que ha sostenido este gasto desde 2012 en adelante se muestra en siguiente
grafico:
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e Bienesy Servicios de Consumo.

En gasto en Bienes y Servicios de consumo, durante el afio 2014, ascendié a M$446,800, lo
gue representa el 16,8% del total de gastos propios municipales.

La composicion es la siguiente:
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e Servicios Generales
Los dos principales gastos en servicios generales son:

= Servicios de Aseo: Mediante este gasto se ejecuta el 55% del gasto en
servicios generales. Este servicio es prestado a la comunidad por el retiro
de basura tradicional y diferenciada, siendo su costo anual M$92,000.

* Pasajes, Fletes y Bodegajes: Este gasto representa el 13% del item, que se
ejecuta con ocasion de traslado de personal municipal para el
cumplimiento de sus funciones, y por el traslado de organizaciones
comunitarias para el desarrollo de sus actividades y para participacién en
actividades municipales. El costo por este concepto asciende a M$S21,794.

= Servicios de Produccidon de Desarrollo de Eventos: Servicios contratados
para la realizacion de actividades con la comunidad, como el aniversario de
la comuna, dia del nifio, fiestas patrias, dia del adulto mayor, entre otras,
gue representa el 12% del item.

= El 20% restante se ejecuta por gastos como: Servicios de Pago y Cobranza,
Servicios de Suscripcién y Similares, entre otros.

e Servicios Basicos
Los principales gastos en servicios bdsicos son:

= Electricidad: El gasto en electricidad durante el afio 2014 representa el 78%
de este item y ascendié a M$93,063, de los cuales el 90% corresponde a
Alumbrado Publico y el saldo a electricidad de dependencias municipales.
Respecto del afo 2013, el gasto en electricidad de alumbrado publico
aumentd en un 16%, por la operatividad de nuevas luminarias en distintos
sectores de la comuna.

= Agua Potable: El consumo de agua potable durante el afio 2014, tanto de
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dependencias municipales como dareas verdes, representa el 5% de este
item y ascendié a MS5,666, experimentando una variaciéon de un 4%
respecto del afio 2013.

= El 17% del gasto restante de este item corresponde a Servicio de Correo,
Internet, Telefonia Fija, Telefonia Celular y Gas.
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I-. _ GESTION INFRAESTRUCTURA E INVERSIONES

1-. PROYECTOS EJECUTADOS

Construccion de Cierre Perimetral de Terrenos Municipales
Inversion $ 40.413.193

Se construye el cierre perimetral en terrenos municipales, la obra considera cierre
perimetral de dos terrenos municipales (Campo San Pedro y Terreno Urbano destinado
para Comité Villa Hermosa ubicado en calle J.M.Veliz) el area cubierta es de 1.090 metros
lineales de cierre considerando acueducto existente. La finalidad de ejecutar esta iniciativa
cumple con dar mayor seguridad y mejorar la calidad de los habitantes de la comuna.

ot X

Reparacion y Mantencion de Piscina Municipal
Inversién $ 8.499.724

La obra considerd el raspado y quemado del la superficie de la piscina, instalacion de
nuevo tablero eléctrico, reposicion de equipo de filtrado, revestimiento y pintura de la
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Construccidn Sistema Evacuacion Aguas Lluvias en la Escuela Los Rulos
Inversion $ 9.945.842

La inversion consistid en la construccion de un sistema de evacuacion de aguas lluvias en
el segundo patio interior de la escuela basica de la localidad de Los Rulos, el sistema busca
evitar el anegamiento y formacion de posas que ocurria cada vez que llueve, con
intervencion de 145 metros lineales de tuberias, 200 m2 aproximados de obras civiles,
instalacion de un tablero eléctrico nuevo para implementar el sistema de bombas que
expulsan el agua del recinto.

Convenio de Suministro “Mantencion y Reparacion de Bombas de Plantas elevadoras”
Inversion anual aprox. de $4.500.000

Se realiza convenio de mantencién y reparacién de bombas de plantas elevadoras para el
funcionamiento de las Plantas de Tratamiento de aguas servidas.
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Mejoramiento veredas Francisco Costabal (entre Francisco Donoso y Arturo Prat)
Inversién $49.664.814

Las obras corresponden a las obras de construccion aceras peatonales en el centro de
la comuna de Maria Pinto, especificamente en Av. Francisco Costabal entre calle
Francisco Donoso y calle Arturo Prat, considerando una superficie de 734 m2 de
construccion, se instalan aceras peatonales de Baldosa Micro vibrada de Alta
Compresidon 40x40x3.6 cm de 5 Franjas.

Mejoramiento veredas Plaza de Armas, Comuna de Maria Pinto.
Inversién $49.539.567

Las obras corresponden a las obras de construccién aceras peatonales en el centro de
la comuna de Maria Pinto, especificamente sector plaza de armas, en calle Arturo Prat,
calle Cesar Madrid y calle Mayer Brown, considerando una superficie de 712 m2 de
construccidn, se instalan aceras peatonales de Baldosa Micro vibrada de Alta
Compresién 40x40x3.6 cm de 5 Franjas.
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Construccion Alumbrado Publico Baracaldo Poniente, Comuna de Maria Pinto.
Inversién $ 14.839.010

El sentido de cumplir con las iniciativas sociales emprendidas por el municipio, se han
considerado en su elaboracidon y fundamentacién aspectos fundamentales tales como:
recuperacion de espacios de uso publico, dotar sectores mas iluminados que brinden
seguridad a los vecinos que utilicen la ruta. El proyecto considera la implementacidon de un
sistema de alumbrado publico correspondiente al acceso sur poniente de la comuna, para tal
efecto se ha dispuesto la provisidn e instalacion de 16 poste de madera 8 mts altura util con
luminarias de 100 wat, instalacién de 01 s/e de 10 kva, instalacién de 01 e/m de 30 a y
construccion de 0,7 km de red ap.-

Construccidon lluminacién Cancha y Plaza Vista Hermosa.
Inversion $ 9.738.980

En la creacion de espacios publicos y comunitarios que hemos implementado en el municipio
es que nos surge la necesidad de complementar esta cancha con iluminacidn y equipamiento
urbano. La obra comprende el equipamiento urbano alrededor de la plaza, iluminacion con
cableado subterrdneo y 2 postes ornamentales, la iluminacién de la cancha con 4 postes en los
cuatro costados con los limenes acordes al espacio a utilizar.
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Construccidon Alumbrado publico Baracaldo sector El Guindo
Inversion $ 9. 069.210

Con la construccion del nuevo tramo de ciclovias en el sector, la cual no considerd instalacidon
de luminarias es que surge la necesidad de iluminar el sector que es bastante poblado vy
transitado por peatones y vehiculos. La obra comprende la instalacion de 16 postes con
luminarias que van al costado de la ciclovias abarcando el sector con mayor cantidad de casas
cerca de la ruta.

Construccion Calzada José Veliz y Obras Complementarias.
Inversiéon $ 64.614.361

El proyecto considera la construccién de 191m2 de calzada inexistente entorno al puente José
veliz de 106.02m2 y puente J. Céspedes de 85.56m2, reposicién de matriz de agua potable en
José veliz; construccidn de sumidero y rejilla del pasaje Telleri que busca mejorar el sistema de
evacuacion de aguas lluvias de 126m?2.
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Construccidon Galpdn para Vehiculos y Equipamiento Municipal
Inversién$ 81.687.520

Dado que en afios anteriores a través del mismo gore se han adquirido una serie de vehiculos y
equipamiento de alta tecnologia es que nos vemos en la necesidad de cuidar este
equipamiento del sol, el frio y la corrosién. La obra consiste en la construccion de un galpdn de
475.9 m2 aprox. De superficie, con una estructura metalica que cubre toda la superficie y con
altura minima de 5 metros y maxima de 7 en el centro de la estructura.

Construccion Veredas Maria Pinto, Comuna de Maria Pinto
Inversion $ 79.930.813

Se construyen veredas peatonales por ambas vias en localidad centro de la comuna,
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Construccion Puente José Céspedes y Obras Complementarias
Inversién $ 35.937.007

Debido a la precaria infraestructura y la necesidad de mejorar la conectividad del centro de la
comuna es que se hace necesario mejorar la construccion existente que actualmente cubre
una sola via de la calzada para optimizar el transito en el sector. Se construye un puente de
hormigdn armado, cuya estructura considera 81 m3, teniendo 2 pistas de rodado vehiculary la
acera peatonal lo cual busca mejorar el transito vehicular como peatonal en el sector céntrico
de la comuna.

Construccion Alumbrado Publico Maria Pinto Acceso Norte y Oriente
Inversién $ 35.959.093

El proyecto considera la implementacion de un sistema de alumbrado publico correspondiente
al centro de la comuna, para tal efecto se ha dispuesto la provisidn e instalacion de 17 nuevas
luminarias de tecnologia actual que seran instaladas en postacién nueva y cableado
subterraneo.
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Construcciéon Multicancha Campo San Pedro
Inversién $ 79.994.699

La obra considera la construccidon de una cancha de pasto sintético con una superficie
de 820 m2, equipamiento deportivo, con el cierre perimetral en altura, iluminacién y
graderias.
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2.2 PROYECTOS EN EJECUCION

Adquisicidn e instalacidon de cdmaras de seguridad, Comuna de Maria Pinto.
$88.231.000

El proyecto consiste en la instalacion de camara de vigilancia en todos los colegios
municipales existentes, conectadas a una sala de monitoreo central que permitan
monitorear permanentemente las zonas mas vulnerables de las escuelas para disuadir
y tener avisos de posibles robos que afecten a los establecimientos educacionales.

Construccidon Multicancha Graderias y muro Santa Luisa
$67.062.959

Actualmente contamos con un techado en el sector al cual la comunidad no le ha
podido sacar el provecho por no contar con el resto de las obras que permitiran a los
vecinos desarrollar actividades deportivas, sociales y culturales. La obra considera la
construccion de una cancha de 513 m2, con cierre tipo corchete en los extremos, la
construccion de una graderia de 54m2con capacidad de 120 personas y la construcciéon
de un muro de contencién de 110m2 en el extremo del cerro donde empalma la
cancha.

Construccidon Multicancha La Esperanza
$ 33.829.206

Al contar con el recinto habilitado para realizar actividades masivas deportivas,
culturales y sociales tales como campeonatos es que surge la necesidad de postular
esta iniciativa. La obra es construccién de una Multicancha de hormigén de 510 m2
con equipamiento deportivo (arcos y aros) y considera el cierre perimetral del entorno.

Mejoramiento Plaza Santa Luisa
$80.794.624

Debido al deterioro que ha tenido el espacio publico en los uUltimos 10 afos donde solo
se han realizado mejoras superficiales y de mantencién es que se hace necesario
postular esta iniciativa. En un drea de 1.051m2 se contempla mobiliario urbano,
mejoramiento del existente, reposicién de luminarias con cableado subterraneo,
provision de maquinas de ejercicios, red de agua potable, reparacién de juego infantil
y red eléctrica propia.
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Mejoramiento Plaza Santa Emilia
$77.893.675

Debido al deterioro de lo poco que existe en el terreno es que se hace necesario
contar con un recinto habilitado para recrearse y realizar actividades deportivas,
culturales y sociales para los habitantes de la localidad y a los visitantes de otras
localidades de la comuna y visitantes en general. Consiste en la intervencion de 1.528
mts2, mobiliario urbano, mejoramiento del existente, reposicién de luminarias con
cableado subterraneo, reparacion de juego infantil y red eléctrica propia.

Mejoramiento Plaza y Multicancha San Enrique
$ 69.098.396

Debido al deterioro de lo poco que existe en el terreno es que se hace necesario
contar con un recinto habilitado para realizar actividades deportivas, culturales y
sociales para los habitantes de la localidad y a los visitantes de otras localidades de la
comuna y visitantes en general. La obra considera la construccidén de plaza que incluye
un area de 774m2; y la construccion de Multicancha de 510m2 de hormigdn h-30 con
demarcaciones y equipamiento deportivo (arcos y aros), reposicion de escainos,
magquinas de ejercicios, mesas, punto limpio, 2 luminarias.

Construccion Sede Vista Hermosa
$56.784.879

La villa cuenta con 98 viviendas que demandan hace afios un espacio comunitario de
gue permita realizar actividades sociales en complemento a la cancha con la que
cuentan, lo cual permitira desarrollar la participacién ciudadana en la villa. La obra
estima la construccion de una sede comunitaria de 121.44 m2 de radier interior y
exterior, albanileria, tabiques de separacidn, techado con teja asfaltica y ademas
considera una terraza y equipamiento interior con bafios y cocina.

Construccion Techado Cancha de Piedra
$ 43.200.237

La falta de este tipo de estructura en la localidad hace necesario contar con un recinto
habilitado para realizar actividades deportivas, culturales y sociales para los habitantes
de la localidad y a los visitantes de otras localidades de la comuna y visitantes en
general. El proyecto consiste en la construcciéon de un techado que cubre una
superficie de 610 m2, con sus respectivas excavaciones, trazados, fundaciones
envigado instalacién de la estructura y pintura entumecente.
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Obras de conservacion Jardin Infantil Santa Rita de Casia
$16.671.581

El uso del establecimiento en los ultimos afios hacen necesaria la mantencion de la
infraestructura, cambio de equipos, revestimiento interior, reposicion de pavimento
exterior, reposicion de artefactos bafios y cocina, reposicion de cubierta cobertizo.

Recoleccidn de residuos sdlidos diferenciados
$31.584.000

El servicio de recoleccion de residuos diferenciado, corresponde a la recoleccion,
transporte y descarga y tratamiento en la planta de compostaje de propiedad
municipal. Las localidades que cubre el servicio son Chorombo, Ibacahe, La palma, Las
mercedes, Malalhué, Ranchillo, El Parrdn, La estrella, San enrique, El rosario y El
bosque, el cual se realiza los dias lunes y miércoles en horarios establecidos y
coordinados con la comunidad.

Adquisicidon Equipos Psicotécnicos para Transito
$5.950.000

La adquisicion busco adquirir una serie de productos técnicos y especificos para la
Unidad de Transito del municipio, con la finalidad de renovar los existente para brindar
una mejor atencién a los usuarios de esta unidad. Considerando la adquisicién de
Gabinete integrado, Test de audicion, Test de punteado, Test de palanca y Test de
reaccion simple.
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ll-. GESTION DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

En virtud de satisfacer las necesidades de nuestra comunidad, la I. Municipalidad de
Maria Pinto, ha efectuado las siguientes acciones, las cuales de describen por unidad
municipal.

1-. DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Transformacion de su realidad, logrando un sentido de responsabilidad con respecto
a su propio bienestar, es el objetivo de la Direccion de Desarrollo Comunitario
(DIDECO) de la llustre Municipalidad de Maria Pinto, orientando su quehacer en
concientizar y educar a la ciudadania que la participacion de cada uno de ellos, es
una condicién fundamental para los procesos de transformacion de su realidad.

Para el logro del objetivo planteado la DIDECO ha organizado su trabajo en tres ejes
de intervencion; uno social, uno comunitario y otro productivo, los que a su vez dan
cuerpo a las oficinas y/o unidades que son parte de esta direcciéon (ver cuadro N°1),
gue en su conjunto establecen el trabajo que se proyecta realizar en el periodo 2013
a 2016.

CUADRO 1: ORGANIGRAMA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

~ DIDECO

__ SECRETARIA |

| Oficinade DesarroIIoJ L Oficina de Desarrollo J
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Fuente: elaboracidn propia 2014
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1.1.1 Recurso Humano

La Direcciéon de Desarrollo Comunitario durante el afio 2014 conté con un equipo de
trabajo compuestos por 45 personas, profesionales permanente o contratados para la
ejecuciéon de talleres por un periodo de tiempo, de ese total el 60% fueron
profesionales, el 14% contaban un nivel técnico, el 16% monitores con especialidad
en manualidades y musica, el 9% administrativos como; secretarias, encuestadores, y
el 4% personal de aseo, que mantenian los recintos que son administrados por esta
direccidn. El grafico N21 muestra la diversidad de profesionales y técnicos reclutados
para el desarrollo de acciones en beneficio de la comunidad.

Grafico 1 : Recursos Humano Dideco 2014
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Cabe destacar que la forma contractual que predomina en esta direccion es la de
“honorarios”, situacién que permite la implementacién de programas que buscan
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la comuna. Solo el 9% de los
funcionarios de esta direccién tienen un contrato en la planta o contrata.

1.1.2 Inversion Social:

El presupuesto que permite ejecutar las actividades programadas por esta direccién
tiene dos fuentes de financiamiento. Una fuente de aporte municipal, correspondiente
al 29% de la inversién social total y otra fuente externa(71%) correspondiente a otras
instituciones publicas, donde en forma conjunta los aportes externos permiten un
trabajo dirigido hacia la comunidad de Maria Pinto.

Durante el afio 2014, el presupuesto anual con el que dispuso esta Direccidn, respecto
a financiamiento municipal, alcanzé la suma de $171.617.879. Recursos que se
utilizaron principalmente en gastos en personal y el financiamiento de actividades de
los programas dependiente de la DIDECO. Por ejemplo, deporte, organizaciones
comunitarias. Mujer, adulto mayor y asistencia social.

Por su parte la fuente de financiamiento externa, aportd aproximadamente a la
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comuna la suma de $416.422.746, parte de estos recursos son ingresadas a arcas
municipales mediante convenio de colaboracién, lo que nos permite contratar
personal y realizar acciones determinadas. Otro porcentaje de este ingreso es
gestionado por los funcionarios y entregados en forma directa al beneficiario, como
proyectos productivos, subsidios monetarios, entre otros.

1.1.3 Programas ejecutados durante el aio 2014.

Esta direccion durante el afio 2014 implementd y ejecutd 22 programas, todos en
directa relacién al mejoramiento de la calidad de vida de sus beneficiarios, (ver tabla
1), los cuales se realizaron con financiamiento propio como externos. Por otro lado se
generaron alianzas con entidades publicas, que permiten a través de convenios la
ejecucidon de acciones en la comuna. Como lo son SERNAM, INDAP, MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, MINISTERIO DE EDUCACION (JUNAEB), SENAMA; SENCE; FOSIS

(ver tabla 2)

Tabla N°1: Programas y/lineas de trabajo Desarrollados por DIDECO 2014

Oficina de
Desarrollo Social

Oficina de
Desarrollo
Comunitario

Oficina de
desarrollo

econdémico y local

Programa Ficha de Proteccién Social

Programa Asistencia Social

Subsidios Monetarios.

Becas(indigenas, presidente de la republica y municipales)
Programa FIADI.

Programa Fortalecimiento red comunal Chile Crece
Contigo.

Programa habitabilidad

Programa de acompafiamiento al ingreso ético familiar-
psicosocial- ex puente

Programa de acompafiamiento al ingreso ético familiar
sociolaboral

Vivienda

Organizaciones comunitarias

Cultura

Adulto Mayor

Mujer

Discapacidad

Programa Deporte Municipal

Seguridad Ciudadana

Fortalecimiento Omil Oficina Municipal de intermediacién
Laboral (OMIL)

PRODESAL

Programa autoconsumo

Programa Mujer trabajadora y jefa de hogar

Fomento Productivo(FOSIS)

FUENTE: DIDECO 2014

Propio y externo
Propio

Externo

Externo y propio
Externo

Externo

Externo
Propio y externo

Propio y externo

Propio
Propio

Propio
Propio
Propio
Propio y externo

Propio y externo

Propio y externo
Externo
Externo
Propio y externo
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Tabla N°2: CONVENIOS Y/O ALIANZAS CON INSTITUCIONES EXTERNAS PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS-2014/RECURSOS/BENEFICIARIOS
Nombre Convenio Fuente Monto externo Aporte Beneficiari Beneficiarios
Financiadora municipal * os Directos | indirectos
Fortalecimiento oficina de intermediacion SENCE 9.740.000 2.000.000 1968
laboral linea general(FOMIL)
Mejorando la Empleabilidad y las SERNAM 12.046.000 9.109.800 100 400
Condiciones Laborales de las Mujeres Jefas
De Hogar
Programa Acompafiamiento al ingreso MDS-FOSIS 13.898.656 1.700.000 97 388
ético ( psicosocial_exPuente)
Programa Acompafiamiento al ingreso MDS-FOSIS 11.774.608 3.650.000 58 232
ético ( Socio laboral
Fondo de fortalecimiento Municipal Chile MINISTERIO DE 5.283.989 5.650.000 15 1500
Crece Contigo. DESARROLLO
SOCIAL
Fondo de intervenciones de apoyo al MINISTERIO DE 3.000.000 4500000 43 172
desarrollo infantil 2013 DESARROLLO
SOCIAL
Comité provincial Chcc M DS- 1.600.000 500.000 8 32
GOBERNACION
PROVINCIAL
Prodesal INDAP 208.685.093 10.000.000 351 1404
Programa de Becas(indigenas y presidente MINISTERIO DE 35.691.993 1.000.000 158 632
de la republica) EDUCACION-
JUNAEB
FONDO CONCURSABLE SENAMA MINISTERIO DE 1.940.000 500.000 40 160
DESARROLLO
SOCIAL- SENAMA
Programa cultivando habitos- MDS-FOSIS 5.760.000 1.500.000 12 48
Autoconsumo 2013.
Programa Habitabilidad 2013 MDS-FOSIS 11.615.000 2500000 27 100
Proyecto Trewhela’s school Trewhela’s school 6.000.000 1.000.000 6 40
Ficha de Proteccion Social MINISTERIO DE 1.658.931 5.000.000 754 3.016
DESARROLLO
SOCIAL
Programa 4 a 7; Mujer Trabaja Tranquila SERNAM 11.710.000 1.500.000 25 100
Ayudas Técnicas SENADIS SENADIS 1.550.000 500.000 2 8
IND Instituto Nacional 6.241.600 1.500.000 217 868
del Deporte
GORE 2% DEPORTE MINISTERIO DEL 5.750.685 1.500.000 237 948
INTERIOR
FOMENTO PRODUCTIVO(CAPACITACION) SENCE/SERNAM/PR 42.130.000 2.000.000 611 2444
ODEMU/CHILEEMRE
NDE
Proyectos FOSIS FOSIS 6.600.000 1.000.000 4org 200
Proyecto cultura 2% GORE 13.746.191 1.500.000 52 208
416.422.746 58.109.800 2813 11252
TOTALES
Fuente: elaboracién propia, dideco 2014
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1.2-. RESULTADO POR OFICINAS Y/O PROGRAMAS

1.2.1 Oficina de Desarrollo Social:

La Oficina de Desarrollo Social tiene como objetivo contribuir en la calidad de vida de
las personas que viven en la comuna de Maria Pinto, proporcionando atencion integral
a las necesidades de los grupos familiares vulnerables existentes, a través de la
entrega de ayuda social individual y/o tramitar la postulacién a los diferentes
beneficios sociales que existen.

A.- Programa Ficha de Proteccion Social (FPS): Instrumento publico que es utilizado
para identificar y priorizar a la poblacién vulnerable. Mecanismo existente para la
entrega de beneficios sociales gubernamentales.

En el afio 2014 se firma convenio con el Ministerio de Desarrollo Social por la suma de
$1.658.931, con el fin realizar 425 fichas.(ver tabla N23) Los recursos recibidos fueron
destinados principalmente a cubrir gastos de recursos humano y transporte.

Para llevar a cabo el proceso de actualizacion de la ficha de proteccién social, se
cuenta con una encargada digitadora y una encuestadora, quienes tienen la mision dia
a dia de mantener a través de la solicitud de las familias de la comuna, su informacién
actualizada.

Tabla N2 3: Trabajo realizado en el marco del convenio la FPS
INDICADOR DE CONVENIO 2014 DE ENCUESTAJE MUNICIPAL
Informe Técnico Final

FPS
Regi Com | Codig Conven Aplica | Actualiz | Homologa | Homolog Indica | Avan Fecha
on una o idas das adas das adas dor ce Firma
Com reencuest actualiza CEM (%) Conveni
una adas* das o
RM MARI 1350 425 509 8 56 0 573 100. 21/04/2
A 4 0 014
PINT
0}

* Correponden a nuevas fichas de familias que fueron
homologadas

Fuente: SIGEC2014

En los registros de la Municipalidad se cuenta con 11.391 personas que cuentan con
fichas, la tabla N2 4 muestra la dindmica de la ficha de proteccién social durante el afio
2014.

Tabla N2 4: Cantidad de encuestas existentes en la comuna, segun registros
municipales respecto a la FPS

N° Fichas existentes N° Fichas Fichas realizadas Fichas realizadas en N° personas encuestadas en la
en sistema realizadas 2014 en zona urbana zona rural comuna hasta aiio 2014
3.484 581 109 472 11.391

Fuente: DIDECO 2014
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B-. Programa de Asistencia Social: El objetivo de este programa es contribuir en la
calidad de vida de las personas que viven en la comuna, mediante la satisfaccion de
necesidades sentidas por las personas que llegan a la Oficina de Desarrollo Social, ya
sea por demanda espontanea o por derivaciones de organizaciones comunitarias y
otros, colaborando en la solucién de problematicas de diversas caracteristicas, que
fundamentan su existencia principalmente de caracter econémico.

Durante el afio 2014 el presupuesto utilizado para este programa fue de de $
91.426.378 y beneficio a 2985 familias. Y los meses con mayor cantidad de ayudas
sociales otorgadas fueron en los de Febrero, Junio y Julio. La anterior situacién se ve
fundamentada en que en el primer mes se realizé la postulacién y asignacion de las
becas de calzado y utiles escolares principalmente y en los otros dos meses, debido a
la época de invierno, se cree aumento las ayudas en vivienda, debido a la condicién
de vivienda de nuestra comuna, siendo requerido en forma importante ayudas en
materiales de construccién para mejoramiento de vivienda. Ver grafico N22

Grafico N22: distribucidn mensual ayudas
sociales 2014.

Distribucicon Menswual
Ayudas Sociales 2014
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Fuente: Oficina de Desarrollo Social 2014

El presupuesto de la Oficina de de Desarrollo Social(ex departamento social) es
distribuida en 7 areas, creadas en base a la demanda de la poblacion, las que se
clasifican en: Necesidades y Servicios basicos, Prestaciones de educacion,
Prestaciones de Salud, Prestaciones de Vivienda, Prestaciones de apoyo a Servicios
Funerarios, Prestaciones de Emergencia, y Prestaciones Permanentes a casos
complejos.

La informacidn que se establece a continuacién muestra la dindmica del gasto durante
el afo, en alguna de estas areas.
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El Grafico N23 nos muestra la inversion ejecutada en pesos, distribuida en las 7 areas
de ayudas sociales, destacando que la priorizacidn de inversidon se encuentra en las
areas de Educacion (llevandose un 33% de la inversion anual total), Salud (un 30% de la
inversion anual total) y Vivienda (un 15% de la inversidon anual total). Lo anterior se
refleja en respuesta a la conviccion de que hoy en dia son las dreas que otorgan
mayor movilidad social y propenden a generar mejores condiciones sociales entre los
habitantes de nuestra comuna.

Grafico N 3: Gasto por area de ayuda
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Fuente: Oficina de Desarrollo social 2014

El Grafico N24, presenta la inversidn realizada en el drea de educacion, destacando
enormemente la inversién que se realiza en la Beca de pasajes, la cual esta destinada a
los alumnos de la comuna que cursan estudios superiores. El total de benefciarios
alcanzo a 144jovenes. Lo anterior es debido al fuerte compromiso que existe con el
acceso a la educacion en beneficio de los jévenes de nuestra comuna, de la misma
forma tambien se destaca las inversién en arancel y/o Matricula.
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Grafico N24 inversion realizada en area educacion 2014
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Fuente: Oficina de Desarrollo Social 2014

El Grafico 5, muestra la inversidon realizada en el area vivienda, la cual alcanzé un
monto total de $ 13.493.855, de los cuales el 58,2% correspondié a inversién en
materiales de construccidn para el mejoramiento de las condiciones de habitabilidad y
hacinamiento en viviendas de distintos sectores de nuestra comuna, beneficiando a
122 familias y 650 personas. A su vez el items “otros” hace referencia a diversas
inversiones en temas de vivienda, destacando el saneamiento de terrenos,
financiamiento de escrituras y aporte al ahorro para subsidio habitacional.

Grafico N25; inversion realizada en area vivienda 2014

Inversidn Area Vivienda
2014

59000000
5 8,000,000
5 7,000,000
&R0, el
5 5 O00, 0k

> F 049 735

5 4,000,000 i SErin
%5 000, (R0 = e
s 1 GE T AR
& 00, g0 222003 £ 130,000
% 1,000,000 - | seso00 | I
&0 :

Pl Pl ol i L s Arriendo: Esp. Hogares Oiroa
it Rruociden

Fuente: Oficina de Desarrollo Social 2014
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Otras Gestiones para el area de Vivienda

Durante el afio 2014 se desarrollo el proyecto Trewhela’s School: el cual consiste en
cubrir necesidades de habitabilidad, construyendo viviendas de emergencias en
comunas vulnerables. Ejecutado por el colegio Trewhela’s School de la ciudad de
Santiago, quienes trabajan por un periodo de mas de 6 meses de ejecucién (mayo a
noviembre), Solicitan donaciones, focalizan las comunas a intervenir y los casos a
trabajar para finalmente construir. El trabajo que lidera este colegio lo ejecuto en la
comuna en conjunto con la municipalidad, a través de la oficina de desarrollo social.

Las soluciones de vivienda de emergencia se entregaron completamente forradas y
aisladas térmicamente las cuales fueron destinadas a 5 familias de extrema
vulnerabilidad de los sectores de Chorombo alto, Santa Emilia y Santa Luisa , mas 1
sede social, esta ultima destinada a Club de Adultos Mayores “San Andrés” de
Chorombo Bajo.

La anterior gestidn involucrd una inversion hacia las familias beneficiarias superior a
los 6 millones de pesos.

PROYECTO TREWHEL'S SHOOL

Fuente: registro fotografico. oficina de desarrollo social 2014

Otra accién que se desarrollo durante el 2014 en el marco del area vivienda fue el
programa “Habitabilidad” busca mejorar las condiciones de vivienda de las familias
mas vulnerables de la comuna, a través de la entrega de implementos basicos,
mejoramiento en vivienda, junto con potenciar y mejorar habitos para un adecuado
cuidado y mantencion de la vivienda. Este programa es financiado por el Ministerio
de Desarrollo Social, y ejecutado por la I. Municipalidad de Maria Pinto y FOSIS quien
presta la asesoria técnica.

Durante el afio 2013-2014, beneficio a 27 familias solo pertenecientes al programa IEF,
segun normativa, con una inversion total de $ 11.615.000.
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SOLUCIONES HABITACIONALES

Fuente: registro fotografico Oficina de Desarrollo social

El Grafico N26 considera la inversion en el area de Prestaciones de Salud, se

Ill

contemplaron 9 temadticas, sobresaliendo el “traslado a controles médicos”, seguido
examenes, medicamento y traslado a didlisis, beneficiando a 443 personas
(mayoritariamente jefes y jefas de hogar), con un monto de inversién que alcanza la

sumade $27.111.368 pesos.

La dindmica del gasto en salud relacionada al traslado a controles médicos, se
fundamenta en el tipo de atencién de salud que existe en la comuna(primaria), de esta
manera cuando se requiere de atencion especializada debe ser derivado al hospital de
Melipilla o al Hospital San Juan de Dios en Santiago. Por otro lado a las caracteristicas
de la comuna, su dispersién y escases de locomocién colectiva, sumando ademas el
horario de las citaciones que muchas veces no coincide con el horario de la
locomocidn existente en la comuna y que le permitiera llegar a tiempo.

Grafico N26; inversion realizada en area vivienda 2014
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Fuente: Oficina de Desarrollo Social 2014
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C.- Programa Subsidios Monetarios: Estos son programas de gobierno y que consisten
en ayuda monetaria, cuyo requisito para acceder a ellos es ser parte del 40% de la
poblacion mas vulnerable del pais, lo que se materializa en un puntaje menor o igual a
los 11.734 puntos en la Ficha de Proteccion Social, debiendo adjuntar Ia
documentacioén establecida para cada postulacién.

Durante el afio 2014, se gestionaron aproximadamente la cantidad de 1.150 subsidios,
entre pensiones bdasicas solidarias, subsidio Unico familiar, subsidio del agua potable.
(Ver tabla N2 5)

Tabla N25: Subsidios monetarios gestionados el 2014.

Tipo de subsidios Cantidad de gestiones
Pensidn basica solidaria por vejez 18
Pensidn basica solidaria por 7
invalidez
Subsidio unico familiar 952
Subsidio agua potable 173
Totales 1.150

Fuente: Oficina de
Desarrollo Social 2014

D.- Programa de Becas: La oficina de desarrollo social es la encargada de realizar la
tramitacion de becas mantencion financiadas por la JUNAEB (beca presidente de la
republica y beca indigena), como también becas municipales, en la tabla N2 6 se
establece la gestion del afio 2014.

Entre las becas municipales se encuentran las becas de pasajes, transporte escolar,

Calzado _escolar_y utiles escolares, financiadas con recurso propio, con el fin de

contribuir en el acceso a la educacién de nifios, nifias y jévenes de la comuna.

Tabla N°6: Becas; Postulantes, Renovantes, Beneficiarios 2014

TIPODE Presidente de Indigena Indigena Beca de Beca de Beca Beca
BECA la Republica ensefianza ensefianza pasajes transporte  calzad utiles
mediay basicay Superior municipal o escolare
superior Media escola s
r
ASIGNADAS 44 109 5 144 106 34 151
MONTOENS S 12.894.993 $ $3.190.000 $23.320.000 S 2.962.600
19.607.000

Fuente: Elaboracion Propia, DIDECO 2014

A fines del mes de febrero del 2014 en dependencias de la municipalidad se entrega el
calzado escolar, beneficiando aproximadamente 34 nifios y/o nifias de la comuna. Los
primeros dias del mes de marzo se realizo la entrega de utiles escolares, beneficiando
alrededor de 151 nifios y/o nifias de la comuna, alumnos de los establecimientos
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educacionales comunales.

Alcalde de la Comuna, plantea, “pretendemos como cuerpo politico con este tipo de
accién, colaborar en la educacién de los nifios y nifias de la comuna, destinando los
recursos econdémicos necesarios que lo permitan, si bien sabemos que no podemos

cubrir toda una lista de utiles, pero se contribuye a un porcentaje de esta”.

|

REGISTRO ENTREGA DE CALZADO ESCOLAR MES DE FEBRERO

E-. Programa Ingreso Etico Familiar (IEF): El Programa Ingreso Etico Familiar (IEF) Es

un programa que otorga apoyo directo a las personas y familias de menores ingresos, y
mas vulnerables con el objetivo de superar la pobreza extrema. Trabaja de manera
personalizada en el ambito social y laboral, promoviendo el desarrollo de la familia, su
autonomia y potenciando ademas sus capacidades que le faciliten incorporarse al
mundo del trabajo. Estos programas estdn asociados a la entrega de bonos
econémicos de acuerdo al reconocimiento de logros y el cumplimento de deberes, en
areas de salud, educacion y trabajo.

Este Programa reemplazo al antiguo programa Puente-Chile Solidario, asi la nueva
metodologia se viene desarrollando desde el afio 2013, actualmente cuenta con 4
profesionales (dos psicosociales y 2 socio laborales) que tiene la funcién de acompafiar
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y otorgar a las familias las herramientas necesarias para cambiar su situacién actual,

Tabla N°7: Beneficiarios del "Programa Ingreso ético Familiar

Situacion de familias beneficiarias del programa Cantidad de familias
Familias activas a la fecha 97
Familias ingresadas durante el afio 2014 57

Fuente Oficina de
Desarrollo Social 2014

F.- Programa Chile Crece Contigo: Esta direccidén desde el afio 2008 es responsable de
la coordinacion de la Red Comunal Chile Crece Contigo, un programa de Gobierno que
busca proteger a los nifios y nifias de nuestro pais desde su gestacién. La puerta de
entrada al sistema es el consultorio, no obstante la idea es trabajar en red para poder
realizar un trabajo en conjunto e integral que permita generar acciones en beneficio de
los ninos, nifias, sus madres y familias.

Durante el afno 2014 se desarrollaron dos proyectos financiados por el Ministerio de
Desarrollo Social.

e Fondo de Fortalecimiento Gestion Municipal: el objetivo de este fondo es
fortalecer la red comunal, con los recursos asignados (55.238.989), se pudo
capacitar, contar con un diagndstico de la poblaciéon infantil de la comuna,
trabajo que entrega lineamientos claros respecto a acciones para este grupo
etario.(este termina su ejecucién en el mes de mayo del 2015)

e También se generaron acciones con el comité provincial chile crece contigo
gue entregd muebles (comodas) a 4 niflos de nuestra comuna y camas a 4
nifios de la comuna

e Fondo de Intervenciones de Apoyo del desarrollo infantil: implementado un
servicio itinerante de estimulacién, beneficiando a 43 nifios y nifias de la
comuna, con una inversion de $3.000.000, por un periodo de 12 meses, el
equipo estaba compuesto por una educadora de parvulos, y el apoyo
especializado de fonoaudidloga.
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1.2.2-. Oficina de Desarrollo Comunitario

La Oficina de Desarrollo Comunitario (ODC) tiene como objetivo fortalecer el
desarrollo de vecinos libres, integrados, creativos, solidarios y criticos con el fin de
que sean protagonista de su propio desarrollo y por ende el de la comuna. De esta
manera esta oficina esta enfocada a contribuir en la calidad de vida las personas
desde un nivel comunitario y organizacional, instalando capacidades en la comunidad
para que asi transformen su realidad siendo los principales protagonista del
desarrollo, siendo la base o guia de trabajo la participacion de cada una de las
personas que son parte de la comunidad organizada y no organizada.

Cuadro N22: ejes programaticos de la oficina de desarrollo comunitario.

Para lograr lo antes
expuesto se determinaron
cinco ejes de accibn que
orientan el trabajo durante
el 2013 y hasta el 2016.-
ver cuadro N@92. Ademas
esta oficina se divide en 7
unidades de trabajo como se
muestra en el cuadro N21.

Eje
Participaci
An

Eje
Gestion e
implementacid
nde

Eje
Orientacion
y asesoria

4/ OFICINADE \3
DESARROLL
(0]

N o

En los antecedentes mas

abajo establecidos se
Eie Be describe los principales
Recreativoy Formativo y logros de cada una de

cultural capacitacié

dichas unidades

Fuente: dideco 2014

a) Resultado Gestion Oficina Desarrollo Comunitario

Esta oficina programd su trabajo considerando los ejes tematicos descritos
precedentemente, obteniendo resultados e impacto hacia la comunidad, que a
continuacion se sefialara en detalle. Ver tabla N°8.

Se invirtié la suma total de $24.032.367 con recurso propio y la suma $6.600.000 con
aporte externo. Los recursos que se administraron y gestionaron mediante esta oficina
fueron de un total de $30.632.367.

iz

Maria Pinto

R e
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Tabla Ne98:
COMUNITARIAS 2014

Eje Linea de accién
programaticos

FORMACION Y
CAPACITACION

FORMACION Y
CAPACITACION

ACOMPANAMIE

NTO
ASESO-RIiA

ORIENTACION Y

ASESORIA

GESTION DE FONDOS

PROGRAMAS CONCURSABLES

ACCIONES REALIZADAS DESDE

Actividad

Escuela para
dirigentes

Semina-rios
de intercam-
bio de
experien-cia

Amplia-dos

Planes de
trabajo

charla

Charlas

Asesoria
especifica

Fondos
comunales

Programa
Fosis en
Comunidad

Desarrollo de la actividad

Metas y/o logros 2013

Se desarrollo en la Unidad vecinal 1,2,y 5.

Contempld 3 talleres :

1.- Taller Apresto
dirigencial

2.- Taller formulacién de
proyectos

3.- Taller de computacion

Uniones Comunales de

Jvw

Encuentro de dirigentes

Reuniones dirigidas para
todas las junta de vecinos
, se realizaron 4

Apoyo en elaboracion de
planes de trabajo a JJVV

Charlas de socializacion
de propuesta de
subvencién municipal

Se realizaron 4 Charlas
sobre Fondos
Concursables

Se realiza asesoria en
formulacién y
seguimiento de proyectos
comunales

Se realiza asesoria en
formulaciony
seguimiento de proyectos
externos

Se realiza un taller
rendicion de cuentas por
unidad vecinal

Entrega de Fondos
Comunales (Fondeve,
Fondeporte y Foncultura)

Apoyo a JJVV en
ejecucion de proyectos
comunitarios

56% asisten 100%
aprueban

100% asisten ; 85%
aprueba

53,3% asisten;100%
aprueban

100% asisten

100% asisten

93% dirigentes asisten
71% JIVV asisten

53% de JIVV apoyadas

Asisten 78% org
invitadas

4 talleres

43% asesoradas

80% rinde en el plazo

22 org asesoradas

3 organizaciones
adjundicadas

60% invitados asisten

11 proyectos JJVV ; 14
proyectos Clubes dep.;
2 proyectos org
Culturales

2 JJVV (El Parrén e
Ibacache Bajo)

Maria Pinto
i, it g

LA OFICINA ORGANIZACIONES

Inversion

687.900

605.000

460.000

260.000

100.000

150.000

150.000

4.100.00
0*

64.000

12.056.64
6

4.000.00
o*
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RECREATIVO Y
CULTURAL

ENCUENTROS
COMUNITARIOS

Focalizacion de proyectos
en sectores

Se realiza convocatoria al
Desfile a las
organizaciones sociales

desfile

Se contribuye al Acto de
celebracion el dia del
Dirigente, en donde
algunos dirigentes fueron
parte de la organizacion.
Se considero una
exposicion fotografica del
trabo de las juntas de
vecinos.

Dia del
dirigente

Se realiza cena de
Camaraderia para
dirigentes de junta de
vecinos con el fin de
agradecer su
colaboracién a honores
para el trabajo de
desarrollo comunal

Cena
camareria

Entrega de juguetes
navidefios
Navidad Se realiza fiesta de
Navidad en sectores que
no esta activa la junta de
vecinos

Sector Chorombo Bajo
y Chorombo Alto

100%, asisten 22 org

70 dirigentes asisten

50% JJIVV activas
muestran su trabajo en
fotografias

49 dirigentes asisten

Dirigentes que son
parte de 2 comisién de
trabajo presentan
resultados

2500 juguetes

Participaron nifios y
nifias de los sectores
de cancha de piedra e
isla de rojas.

Maria Pinto
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3.000.00
0*

315.000

290.000

585.000

8.068.821

240.000

Fuente: organizaciones comunitarias /DIDECO 2014

La inversion realizada desde esta oficina se resume en la siguiente tabla

Inversion en

Inversion en actividades

Inversidn gestionada durante el

recursos humano con fondos municipales ano
recursos
municipales:
13.306.671 28.132.364 11.000.000

se contempla el
gasto de la
encargada de la
unidad y monitores
de algunas
actividades
programadas

recursos utilizados en las
actividades descrita en
tabal 8

son recursos que mediante el
trabajo de los integrantes de
esta oficina lograron , mediante
a postulacion de proyectos o
focalizacién municipal
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Taller Apresto Dirigencial

Tallerde Computacionen Chorombo Alto
paradirigentesde laUV 4y 5
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Seminario Intercambio de Experiencias
con Unién Comunalde JJVV

Ampliados JJVV i ¥
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Capacitacion Fondo Concursable
SENAMA

Taller Trabajo en equipo con
ANFUR
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Ceremonia
Entrega FONDEVE-
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b) Resultados Gestion Seccion Discapacidad

La unidad de discapacidad programd su trabajo considerando algunos de los ejes
tematicos establecidos para la intervencién 2014, obteniendo resultados e impacto
hacia la comunidad que se detallard a continuacion, invirtiendo la suma total de
$3.624-364, en donde el 41% corresponde a fuente de financiamiento de fuentes
externas. Ver tabla N2 9.

Tabla N29: ACCIONES REALIZADAS DESDE LA UNIDAD DE DISCAPACIDAD 2014

Eje Linea de Nombre Actividad programada Metas y/o logros 2013 Inversion
programaticos accion
o P :
TOTALES CURSO ORIGAMI 95% de los invitados asisten 475.000
. P— :
CURSO PAPEL RECICLADO 100% de los invitados asisten 486.667
FORMACION Y )
. CAPACITACIO
CAPACITACION
N CURSO DE RECICLADO 100% de los invitados asisten 486667
RPSTI .
CURSO TERAPEUTA OCUPACIONAL agrupacion asistio 80% 316.030
ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO 1 plan de trabajo 25.000
SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO 3 seguimientos anuales 75.000
APOYAR LA FORMULACION de 4 proyectos postulados/ adjudicados 100.000
ORIENTACION ACOMPARNA PROYECTOS
Y ASESORIA MIENTO
DERIVAR PARA OBTENCION DE 100% DE LOS FORMULARIOS 0
CREDENCIAL DE DISCAPACIDAD DERIVADOS (14)
2 ayuda técnica
*
POSTULACION AYUDA TECNICA ) - 1.530.000
(silla de ruedas neuroldgica, zapatos
ortopédicos)
Entrega de TALLER RADIAL 50 % CUNAS RADIALES 0
informacién
PARTICIPACIO
N
CHARLA INFORMATIVA 40 PERSONAS 45.000
- S
Encuentros PARTICIPACION EN FERIAS 100% de participacionen | 5
Comunitarios ferias
Recreativay
Cultural i
uitu L’:ercambm MUESTRA DE TRABAJOS AGRUPACION 100% de participaciénen | .
DE DISCAPACITADOS muestra ’

experiencias

Fuente: organizaciones comunitarias /DIDECO 2014
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c) Resultado Gestion Oficina de la Mujer

La Oficina de la Mujer programd su trabajo considerando algunos de los ejes tematicos
definidos para la intervencion 2014, obteniendo resultados e impacto hacia la
comunidad que se detallan mas bajo. Se invirtid la invirtiendo la suma total de
$15.145.063, del cual el 77% corresponde a fuentes externas. Ver tabla N2 10. El total
de beneficiarias directa alcanzo a 75 mujeres y 300 personas en forma indirecta.-

Tabla N2 10 ACCIONES REALIZADAS DESDE LA OFICINA DE LA MUIJER 2014

Eje Linea de Nombre Actividad Metas y/o logros 2013 Inversio
programa | accion programada n
ticos
FORMACI Talleres de reciclaje 80% de sectores 3.115.06
ONY CAPACIT cubiertos (8 3
CAPACITA | ACION SECTORES)era 10 .
CION 61% asistencia de

mujeres, asistencia
inicial 84, asistencia final

52 mujeres

Charla de Salud: tema Asistente 75 mujeres 120.000

Promocién de la Salud.
PARTICIP | Diagndsti @ Crear alianzas con oficinas | Del total de oficina 0
ACION coy municipales municipales se trabaja

catastro con el 90% de ellas

Recoleccion de 40% de organizaciones 75.000

informacion respecto a de mujeres son

situacion de la mujer entrevistadas

Lanzamiento Oficina de la | 100 personas asisten 125.000

Mujer
Gestion Ejecucid | Se trabaja con nifosy Se logra el 50% de la 11.710.0
de n nifias en donde sus cobertura asignada, es 00
Programa | Program | madres trabajan o decir 25 beneficiarios
S ada’7 estudian, durante el

periodo se realizan

talleres de Taller de

musica; Taller

comunicacidn y Taller de

las tareas
TOTAL 15.145.0

63
Fuente: organizaciones comunitarias /DIDECO 2014
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d) Resultado Gestion Oficina Adulto Mayor

La Unidad de Adulto Mayor programd su trabajo considerando algunos de los ejes
tematicos establecidos para la intervencion 2014, obteniendo resultados e impacto
hacia la comunidad, que se detallan mas abajo. Se invirtid la suma total de $3.280.000.
Ver tabla N211 . El total de beneficiarias directa alcanzo a 300 adultos mayores-

Tabla N211 ACCIONES REALIZADAS DESDE LA UNIDAD DE ADULTO MAYOR 2014

EJE
PROGRAMATICO
S

Formacidony
Capacitacion

LINEA DE
ACCION

NOMBRE
ACTIVIDADES
PROGRAMADA
S

Charla
proteccion
social a
dirigentes

Formaciény
capacitacion

Gimnasia
terapéutica a
los CAM

METAS Y/0 | INVERSIO
LOGROS 2014 N
23 dirigentes 40.000
70 adultos 0

mayores

iz

Maria Pinto

ey Sy
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Participacion Diagndstico y

catastro

Talleres de
cuecaa
dirigentes

Realizacion de
alianzas con
oficinas
municipales

Obtencién de
informacidn a

Cuantos

90% de
alianzas con
Salud, Social y
Odel

200 adultos
mayores

iz

Maria Pinto
i, it g

145.000

75.000

25.000

través de Org.
de adultos
mayores

Postularon 11 | 1.940.000
clubes solo

dos se
adjudicaron

los recursos

Orientacidony
Asesoria

Asesoriay
formulacion de
proyectos

Apoyo ala
postulacion de
proyectos

Acompafamient Apoyo a CAM | Se apoyo al 600.000

o 45% de las
organizacione
s de adultos
mayores
segln
demanda

Apoyar en la 4 185.000
vinculacién de capacitaciones
los CAM con (SENAMA,
instituciones IPS,

externas Gobernacién)
1

obra de teatro
en Melipilla

3 viajes por
Sernatur
100% clubes

asisten

Celebracion Dia 2.210.000
del Adulto

Mayor

Recreativo y Encuentros

Cultural Comunitarios

TOTAL 3.280.000

FUENTE: UNIDAD DE ADULTO MAYOR 2014
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Concursade Baile Adultos Mayores car las Gemelas del Tango

Celebracion Dia del Adulto Mayor

Alcalde Certifica Taller de Cucca

e) Resultado Gestion Oficina de Cultura

La Unidad de Cultura programé su trabajo considerando algunos de los ejes tematicos
de intervencion definidos para el 2014, obteniendo resultados e impacto hacia la
comunidad, que se describen en la tabla N°12. Se invirtié la suma total de $25.611.191,
en donde el 54% provienen de recursos externos. El total de beneficiarias directa
alcanzo a 220 personas.-

Tabla N212 ACCIONES REALIZADAS DESDE LA UNIDAD DE CULTURA 2014

EJE LINEA DE NOMBRE METAS Y/0 | INVERSION
PROGRAMATICOS ACCION ACTIVIDADES LOGROS 2014
PROGRAMADAS
Formaciény Formacidny | Taller de 8 participantes/ $40.000
capacitacion capacitacion | creacién radial 100% de

para agrupacion | participacién
de discapacidad
Taller Oratoria 10 participantes $25.000
para dirigentes | /100% de
participacién

Taller Memoria | 52 $13.746191
Pinto participantes/119%
5 talleres

www.mpinto.cl
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Programa 25 11.000.000
Orquesta juvenil

Orientaciony Apoyo en 7 org culturales 150.000
Asesoria  Acompafiamiento | seguimiento a vigentes son
planes de acompafadas/
trabajo 57% reciben apoyo
Actualizacion 1 documento/ 1 100.000
Asesoria del plan de documento
cultura a nivel
comunal
Recreativo y Encuentros Campeonato 6 equipo 550.000
Cultural Comunitarios baby futbol participantes/50%
cultural 100 personas
Muestras en 7 eventos/ 100%
patios de de realizacion de
comunidades eventos
educativas
TOTAL 25.611.191

FUENTE: UNIDAD DE CULTURA 2014

Talleristas Memoria Pinto
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f) Resultado Gestion Oficina de Deportes

La Oficina de Deportes programd su trabajo considerando algunos de los ejes
tematicos establecidos para la de intervencién 2014, obteniendo resultados e impacto
hacia la comunidad que mas abajo detallaremos. Ver tabla 13

Se invirtié la suma total de $30.825.687, en donde las fuentes de financiamiento
fueron el 2% de deporte (GORE), el Institucion nacional del deporte IND vy el
municipio, este Ultimo asigno el 61% de la inversidn total. El presupuesto fue
distribuido principalmente en honorarios, transporte, dos aéreas que son
fundamentales para dar cuerpo a cada uno de los talleres realizados

Se beneficiaron 5946 personas quienes participaron de algunos de los talleres
programados para la comunidad.

Tabla N2 13 ACCIONES REALIZADAS DESDE LA OFICINA DE DEPORTE 2014

EJE LINEA DE NOMBRE ACTIVIDADES METAS Y/0 INVERSION
PROGRA ACCION PROGRAMADAS LOGROS 2014
MATICOS

capacitacion dirigencial

curso teorico — practico .
P 21 dirgentes

fatbol primer nivel / 1.650.000.-
entrenador de futbol
profesional sr. cesar vaccia i.
taller acondicionamiento
fisico gimnasio maquinas 42 personas 2.340.000.-
comunitario
30 ninasy
i6 . . I t
Formacio el ol e et | escentes 921.000-
ny Formacién y (marfa pinto'y
Capacitaci | capacitacion chorombo alto)
én 25 adolescentes
escuela de futbol masculino categoria sub 3.460.000.-
14y 15
, 12 nifos y
escuela de basquetbol 896.000.-
adolescentes
clases de natacion e S Lty i
. . . y mujeres 1.018.000
hidrogimnasia
adultas
43 adolescente
Escuela de futbol de chorombo 1.647.600.-
bajo y alto)

www.mpinto.cl
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Se facilita espacio
fisico(dependencias
gimnasio municipal) para el
desarrollo de actividades
comunitarias organizadas

Orientaci por la comunidad entre ellas;
ony Acompanam baby-futbol — baslq_uetbol - 3788 personas 3.971.244
Asesoria iento karate — acond. fisico —

actividades sociales -
recreativas
exposicion cultural obra de
teatro — actividades
educacionales caravana de
ciencias
verano entretenido o
. 1231 ninos —
considero talleres de adolescentes —
hidrogimnasia, juegos ., 1.460.000
» i . jovenesy
acuaticos ,futbol — tenis,
. , adultos
tenis de mesa y baby-futbol
zumba 48 mujeres 1.264.000
26 mujeres las

.. . , mercedes, santa
acondicionamiento fisico 640.000.-

. rita de casia
plazas activas e
santa Emilia, el

bosque)
. 46 adolescente
i ) polideportivo de Maria pinto y 660.000.-
zylt | R vista hermosa
ultura 32 nifios y 1.080.000.
taekwondo
adolescentes
102 corredores
corrida familiar de todos los 1.593.228
grupos etareos.
campeonato baby — futbol 50 personas 610.957
cicletada familiar 275 personas en 4.037.658
bicicleta
TALLER BAILE ENTRETENIDO | 30 mujeres de la
/ ZUMBA palma vy el redil LI
POLIDEPORTIVO 46 ninos y 1.928.400
adolescente
TOTAL 30.825.687

FUENTE: oficina de deportes 2014
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1.2.3 Oficina de Desarrollo Econémico Local

Unidad Municipal encargada de promover, fortalecer y orientar el desarrollo
econdémico local de la comuna a través de la creacion, gestion y articulacion de
programas orientados a generar cambios en la calidad de vida de la comunidad.

La intervencion de esta oficina se estructura a través de lineas estrategias orientadas a
la capacitacion, empleabilidad, inversion, estudio y andlisis y gestién de programas.

Estas areas son desarrolladas por programas que se orientan a potenciar el desarrollo
econdmico local los cuales cuentan con financiamiento mixto externo-municipal, los
cuales se sefalan en la tabla N°14.

Mas abajo se detalla los resultados del trabajo, segln programa y linea de intervencién
ejecutada durante el afio 2014. Cabe destacar que desde esta oficina se beneficiaron
1579 personas ya sea en capacitacién, proyecto o un puesto de trabajo. Y administro
y/o gestiond la suma de $199.191.450, recursos que en su mayoria pasaron en forma
directa a cada beneficiario.

Tabla 14: PROGRAMAS EJECUTADOS POR LA ODEL 2014.
NOMBRE PROGRAMA | OBJETIVO/DESCRIPCION BREVE

Programa Fomento Asesorar a personas y grupos emprendedores respecto a
Productivo instrumentos de fomento productivo que fortalezcan su
actividad productiva. Actualmente este Programa es
financiado con presupuesto municipal y es dirigido por un
profesional Asistente Social en conjunto con un técnico

agricola.
Programa Fortalecer la actividad silvoagropecuaria a través de la
Prodesal/INDAP entrega de asesoria técnica e inversion. En este programa

participan un total de 351 agricultores distribuidos en toda
la comuna, divididos en 3 mddulos de trabajo, cada uno con
2 profesionales. Este programa es financiado en forma
mixta por INDAP y la Municipalidad de Maria Pinto

Programa Mujer Mejorar la insercion laboral de las mujeres a nivel
Trabajadora y Jefa de  dependiente e independiente a través de la habilitacién
Hogar/SERNAM laboral. Este Programa es ejecutado por una coordinadora y

una encargada laboral, ambas profesionales Asistentes
Sociales. Cabe destacar que este programa es financiado en
forma conjunta entre SERNAM y Municipalidad de Maria
Pinto

www.mpinto.cl
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Oficina Municipal de | Lograr la intermediacién laboral de grupos vulnerables que

Intermediacion laboral | se encuentran cesantes o buscan trabajo por primera vez.

/SENCE Este programa es ejecutado por un gestor territorial y un
psicélogo laboral y es de financiamiento SENCE-
Municipalidad de Maria Pinto.

Cultivando Habitos, Promover en las familias habitos saludables de alimentacion

Programa a través de la produccion de frutas y verduras, contando con

Autoconsumo 2013 apoyo técnico productivo y social. Este Programa es de

/Min. Des. Social financiamiento Municipal y del Ministerio de Desarrollo
Social.

Fuente: ODEL /DIDECO 2013

a) Programa Fomento Productivo

i) Capacitacion: El trabajo se oriento a entregar herramientas que permitan potenciar
los emprendimientos productivos de microempresarios y emprendedores de la
comuna.

Actividad Monto Beneficiarios | Financiamiento

1.- Capacitacion en la tematica $250.000* | 50 Municipio / u.
“Conciencia Turistica para iniciar Pacifico. ( recurso
emprendimientos turisticos” valorizado)

2.- Charla “Instrumentos de S$150.000 | 30 Municipio/ Sercotec
Fomento para emprendedores” (recurso valorizado)
3.- Curso Fijacion de Costos y $187.500 @ 25 Municipio/ Chile
Precios” Emprende

Total $587.500 | 105

Registro Fotografico Capacitaciéon en “Conciencia Turistica para el emprendimiento”, Universidad del Pacifico”

www.mpinto.cl
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Registro fotografico Charla “Instrumentos de Fomento para emprendedores”

ii) Inversidn: Postulacién a Instrumentos de Fomento que permitan aumentar el capital de
trabajo de emprendedores y microempresarios a través de SERCOTEC y FOSIS.

Actividad Monto Beneficiarios | Financiamiento
1.- Capital Semilla Sercotec $3.700.000 2 Sercotec

2.- Programa Yo Emprendo Basico | 11.377.600 15 FOSIS

3.- Programa Yo Emprendo | 716.750 13 FOSIS
Avanzado

Total beneficiarios 30

Total inversion 15.794.350

www.mpinto.cl
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Registro fotografico beneficiario Capital Semilla Sercotec,
Sr. Oscar Escalante Guala, “emprendimiento gallinas ponedoras”

iii) Estudio y andlisis: Durante el afio 2014 se ejecuto Convenio de Colaboracién entre
la Municipalidad de Maria Pinto y la Universidad del Pacifico, Carrera Ingenieria en
Gestion Turistica a través del desarrollo de actividades de capacitacion, investigacion y
planificacion en torno al desarrollo del turismo con prestadores de servicios turisticos a
nivel comunal.

Actividad Monto Financiamiento

Ejecucion Convenio de Colaboracion $650.000 Municipal

Registro Fotografico firma Convenio de Colaboracion Municipalidad de Maria Pinto- Universidad del Pacifico,
Carrera de Ingenieria en Gestion Turistica.

www.mpinto.cl
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b) Programa PRODESAL

i) Capacitacion: Se considera uno de los ejes centrales dentro de la asistencia
técnica. Durante el afio 2014 se realizaron las actividades que se sefalan a
continuacion, en la cual participaron un total de 354 usuarios. Cabe destacar que estas
actividades se desarrollaron con presupuesto municipal el cual se orienta a potenciar
las actividades productivas de los agricultores que participan del Programa Prodesal.

Actividad Monto Beneficiarios | Financiamiento
Curso “Mejoramiento de rutina de $215.000 @ 53 Municipal
ordeia y clasificacion de las mastitis en

vacas.”

Cuso “Actualizacién en floricultura” $25.000 5 Indap
Parcela demostrativa “métodos de $200.000 | 28 Municipal
control mosca de los cuernos en

vacuno”

Encuentro Chile Riega 2014 $135.000 27 Indap
Gira Técnica Mesa de coordinacién $180.000 @ 15 Municipio
Agroturismo 5ta Region

Taller trabajo en equipo $60.000 12 Municipio
Manejo sustentable de avicultura $127.000 @ 27 Municipio
Sistemas de riego y su aplicacién en la | $75.000 15 Municipio
agricultura

Unidad demostrativa toma de muestra = $185.000 | 37 Municipio
de suelo

Gira Técnica 2014 $1.250.000 | 22 Municipio
Plagas y enfermedades en hortalizas $110.000 22 Tattersal
Gestion administrativa $111.111 | 15 Municipio
Instrumentos de fomento de INDAP $98.000 49 Indap
Gira Técnica manejo y cultivo de la | $138.000 |7 Municipio
frutilla

Curso “Manejo de aves” $200.000 | 40 Indap
Curso cultivos hidropdnicos $250.000 |5 Municipio
TOTALES $3.359.111 354

www.mpinto.cl



Registros fotograficos diversas actividades de capacitacion

Capacitacion Rutina de Ordeiia

A |

Otra linea que se clasifica en la linea de la capacitacidén y asesoria se encuentran los
Convenios existente entre la Municipalidad de Maria Pinto con Escuelas de Medicina
Veterinaria de Universidad Iberoamericana y Universidad del Pacifico: Gestién que
permitio la atencion de la masa ganadera de los usuarios de los 3 mddulos de Prodesal
a través de desparasitacion y deteccién de tuberculosis en algunos predios agricolas.

Registro fotografico en operativos ganaderos con universidades

segun convenios existentes
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ii) Inversién: A través del programa Prodesal se ha gestionado la postulacion a
instrumentos de fomento correspondiente a la oferta programdtica de Indap, a
continuacion se detalla montos y beneficiarios:

Actividad Benef | Monto Financiamiento

Bono Fondo Apoyo Inicial (Bono FAl) 214 21.400.000 | INDAP

Proyectos de Incentivo al Fortalecimiento | 91 94.603.000 | INDAP
Productivo (I.F.P)

Proyectos SIRSD (Subsidio Recuperacion de | 6 5.300.000 INDAP
suelos degradados)

Proyectos para riego de obras menores 2 6.000.000 INDAP
Bono Emergencia Agricola 66 12.493.450 | INDAP
Total inversidn 379 $139.796.450

Registro fotografico de Proyectos de Incentivo al Fortalecimiento Productivo IFP

:‘ﬁ* -
o TR

c) Programa Mujer Trabajadora y jefa de hogar / SERNAM:

i) Capacitacidon: Un elemento central de la Intervencion del Programa es la habilitaciéon
de las mujeres participantes para que puedan emprender una iniciativa productiva ya
sea dependiente o independiente, lo cual les permita salir de su situacion de
vulnerabilidad. Entre las actividades desarrolladas podemos mencionar:

www.mpinto.cl
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Actividad Benef | Monto Financiamiento

Curso Auxiliar de Cocina 15 $15.000.000 | Sernam

Curso Alfabetizacion Digital 21 $50.000 Municipal

Curso Modelo de Negocios | 30 $150.000 Centro Chile Emprende
Canvas

Asesoria Técnica Administrativa | 10 $250.000 Centro Chile emprende

Fondo Sofiar

Curso Cuidado vy tratamiento |5 $350.000 Bono Empresay

estético de manos y pies Negocio

Curso Elaboracién de |2 $1.200.000 Prodemu

Mermeladas

Talleres de Habilitacion Laboral 36 $540.000 Municipalidad-
Prodemu

Total inversion 119 $17.540.000

Curso Auxiliar de Cocina

Curso Alfabetizacion Digital

www.mpinto.cl



GESTION ANUAL 2014 M@

femcp g Seme—y

Curso de modelo de negocios Canvas

ii) Inversion: La ejecucion de este programa cuenta con un fondo concursable,
denominado Fondo Sofiar destinado a aquellas mujeres que presentan un perfil
emprendedor independiente, ademas de considerar aspectos de su salud fisica que
facilite su incorporacion al mundo del trabajo.

Actividad Benef | Monto Financiamiento

Capital Fondo Sofar 10 $1.400.000 | SERNAM

Registro fotografico ceremonia de Entrega Fondo Soiiar:

www.mpinto.cl
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Otra acciéon que contempla el programa es la atencion de salud para mujeres
beneficiarias durante el 2014 en coordinacién con el consultorio Adriana Madrid de
Maria Pinto se realizaron 48 atenciones en diferentes especialidades ver tabla.

Actividad Benef | Financiamiento
Atencidn Dental Integral 24 SERNAM
Mamografias 17 SERNAM
Atencion Oftalmologica 7 SERNAM

d) Programa Oficina de intermediacion Laboral OMIL /SENCE:

i) Capacitacion: Un elemento de central de la intervencion de esta oficina es la entrega
de herramientas que permitan acceder a fuentes de empleo de mejor calidad y
remuneracion. Es asi como la OMIL se ha posicionado como un referente de
intermediacion laboral a nivel comunal.

Actividad Benef | Monto Financiamiento

Talleres de Apresto Laboral 160 $800.000 Sence

Talleres de Habilidades Blandas 180 $900.000 Recurso

Liceo Polivalente valorizado
municipal

Programa de Nivelacion de Estudios @ 25 $8.000.000 Municipio-
Mineduc

Curso Cultivo Hortalizas bajo | 19 11.400.000 Sence

plastico

Capacitacion Bolsa Nacional de | 82 $205.000 Recurso

Empleo valorizado SENCE

Encuentros Empresariales 4 $150.000 SENCE

Curso Manejo de Riego 22 $13.200.000 Sence

Total 492 $34.655.000

www.mpinto.cl
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Certificacién programa Nivelacion de Estudios _Certificacién curso de cultivo de hortalizas

ii) Empleabilidad: En los ultimos 3 afios la comuna de Maria Pinto ha tenido una alta
demanda por mano de obra en Empresas ubicadas fuera de la comuna, siendo
prioritaria para la absorcién de mano de obra para la intermediacién laboral de la
OMIL. De esta manera durante el afio 2014 se lograron intermediar laboralmente un
total de 108 personas, con un contrato de trabajo bajo el Cddigo del Trabajo y 52
personas en trabajos informales.

Cabe destacar que las empresas que se han convertido en socios estratégicos, son
aquellas que se ubican fuera dela provincia, con lo cual se convierte en un desafio
como institucion vincular a aquellas empresas agricolas que se encuentran en la

comuna.
Empresas Rubro Ubicacion Numero de trabajadores
Contactadas contratados

SMU. SA Logistica | Pudahuel 5

ASI. RETAIL Aseo Las Condes 37

SAEP. Logistica ' Pudahuel 66

Registro fotografico Entrevista de trabajo masiva Empresa de Aseo ASI

www.mpinto.cl
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e) Programa Autoconsumo

i) Capacitacion: Este Programa busca entregar a las familias las herramientas
necesarias para que adopten habitos de alimentacién saludable a través de la auto
provision de alimentos, para ello se les entrega informacién a través de charlas
educativas en los domicilios y se les invita a talleres grupales de formacién en esta
tematica.

ii) Inversidn: El programa busca entregar los insumos y herramientas necesarias para
la implementacion de tecnologias para la producciéon de alimentos saludables a bajo
costo de acuerdo a los requerimientos de cada una de estas, en base a un diagnostico
preestablecido.

Actividad Beneficiarios | Monto Financiamiento

Implementacidn de tecnologias | 12 $5.760.000 Ministerio de
Desarrollo Social

Registro fotografico Tecnologias a trabajar programa Autoconsumo 2014:
Cajon a escala

f) Otros Programas, participacion en ferias y convenciones

La ODEL, junto a sus diferentes programas ha participado durante el afio 2014 en
diferentes instancias de representacién provincial y regional con el fin de mejorar la
comercializacién y promocion de sus distintos productos comunales, es asi como la
ODEL realiza en forma constante gestiones para abrir espacio de comercializacién para
los emprendedores, dentro de las cuales se puede informar la instalacion de ferias en
Celebracién del Dia de la Mujer, Aniversario de la Comuna, Campeonato Rodeo
Escolar, Fiesta de la Merced, Feria navidena.
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Otro espacio relevante de comercializacion es la Feria Dominical de Maria Pinto, la cual
cuenta con 60 puestos en los diferentes rubros, siendo el principal la venta de frutas,
verduras y hortalizas. Esta instancia es administrada por la ODEL, siendo supervisada
en conjunto con Inspeccidn Municipal.

A continuacion se da cuenta de la participacion en Ferias a Nivel provincial y

Regional.

Nombre Feria o Expo Ubicacion Asistentes

Participacién en feria laboral Plaza de Armas de 40 personas asesoradas
Provincial. Melipilla. por la OMIL.

Nombre Feria o Expo Ubicacion Asistentes

Feria del Emprendimiento Las Parque Los Dominicos | 15 emprendedores
Condes

www.mpinto.cl
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g) Otros resultados de intervenciones destacadas

i) Proyecto 100K: Proyecto conjunto entre la Municipalidad de Maria Pinto y la
Asociacién Chilena de Chef (ACHEFF) cuyo propdsito es proveer de materias primas a
los restaurant gourmet de Santiago a proveedores que se ubiquen a menos de 100 Km
para asi obtener el sello 100 K y proveer un servicio gastrondmico ecolégico y limpio.
Para ello durante el afno 2014 se realizaron una serie de actividades encaminadas a
generar un vinculo comercial entre pequefos agricultores agricolas y restaurant
Gourmet de Santiago, dando como resultado final la relacién comercial de 9
agricultores de Maria Pinto con la ACHEFF.

Dentro de las actividades desarrolladas, cabe destacar mesa de negocios realizada en
Casa Presidente Manuel Montt, ubicada en sector Las Mercedes con la participacidon
de 40 Chefy 20 productores agricolas de la comuna de Maria Pinto.

Registro fotografico proyecto 100K

i) Evaluacion y definicion de Rutas Agroturistica Maria Pinto: Durante el afio
2014 se realizaron diferentes actividades relacionadas con la identificacién, evaluacién
y preparacion de rutas agroturisticas para iniciar un trabajo orientado a la promocién
turistica. Para ello se realizaron las siguientes actividades:

iiii) Visita de evaluacidn potenciales emprendedores turisticos: Se realizd visita a 3
emprendimientos turisticos relevantes cuya finalidad era fortalecer sus
emprendimientos a traves de una evaluacién de sus fortalezas y debilidades. En este
trabajo participé Universidad del Pacifico, Carrera Ing. Gestion Turistica, Encargado de
Turismo Indap R.M, Autoridades Municipales y Jefes de Servicio Municipal.
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iii) Visita delegacion Municipalidad de Las Condes a emprendedores Turisticos:
Visita de delegacién de la Municipalidad de las Condes, para conocer
emprendimientos turisticos de interés para atraer visitantes de la ciudad de Santiago a
Maria Pinto.

Registro fotografico visita municipalidad de las condes

iv) Evaluacidon comunal de emprendimientos Agroturisticos: Visita de estudiantes
de la carrera de Ing. En gestidn turistica a emprendimientos agroturisticos del
Programa Prodesal con el fin de evaluar técnicamente sus emprendimientos y asi
generar un informe que de cuenta de sus condiciones para potenciar sus actividades
turisticas.

www.mpinto.cl
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Registro Fotografico evaluacion técnica de emprendimientos

vi) Il Agromuestra del Emprendimiento Agricola Maria Pinto:

Instancia que tuvo como principal objetivo generar una instancia de educacion
agricola, exposicion de experiencias de emprendimiento rural agropecuario a nivel
comunal y regional que permitiesen el conocimiento de nuevas tecnologias y la
difusion de las tradiciones y cultura del mundo rural.

Esta actividad tuvo una duracion de 3 dias, cada uno de los cuales con una tematica
especial, el dia de la educacion agropecuaria, dia de la cultura y tradicion rural y el dia
del esparcimiento y recreacién familiar.

En este evento participaron aproximadamente 2.500 personas y estuvieron presentes
instituciones publicas como Gobernacién, Indap, Ministerio de Agricultura,
Universidades Iberoamericana y del Pacifico, Instituciones de Fomento Productivo,
Escuelas y Colegios Tecnicos Profesionales a nivel Regional y Empresas del Rubro
Agropecuario.

Dentro del area de la expresién artistica se conto con grupos folcldricos de primer
nivel, entre los cuales se puede destacar grupo Entre Yunta y Yunta, Jorge Yanez, Los
Hermanos Bustos, entre otros. La inversidn en esta actividad fue un total de
$4.500.000, de la cual $500.000 fue aportada por el Indap R. M.

www.mpinto.cl
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Registro agromuestra
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Il AGROMUESTRA

del emprendimiento agricola
Municipalidad de Maria Pinto
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2-. DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccion de Obras Municipales, dentro de las funciones operativas, realiza diversas labores
de mantencion, reparacién y conservacion de espacios y servicios publicos, como aseo y
ornato, mantencién de alumbrado publico, funciones de medio ambiente, que detallan a
continuacion.

2.1 Servicios Generales

Durante el afio 2014 se limpiaron en forma constante microbasurales generados
espontaneamente en los caminos publicos.

G-74-F (desde Chorombo Bajo hasta Chorombo Alto y Cuesta Ibacache)
G-730 (desde Cruce Chorombo Alto a Lolenco)

G-76 (desde El Parrén a Baracaldo)

G-734 (desde Cruce El Bosque a Maria Pinto)

YVVYVY

Estas labores significan realizar un recorrido de aprox. 65 km. diarios para recorrer los sectores
mas alejados y vulnerables, es por ello, que DOM destina a través de su equipo de auxiliares,
dos dias en la mantencidn del aseo de las rutas. Uno de los motivos por el cual la Comuna de
Maria Pinto se caracteriza por ser una comuna limpia es producto de la preocupacion

permanente en mantener sus espacios publicos, calles y rutas libre de basuras y desechos.
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Dentro de las actividades de aseo y mantencién constante se
deben considerar los recintos municipales, como Juzgado de
Policia Local, Edificio Municipal y Campo Deportivo San Pedro;
costos que son absorbidos a través del presupuesto municipal.

Los costos anuales asociados a estos recorridos de 65 Km.
ademas de los recintos municipales son aproximadamente:

ITEM COSTOS (9)
Traslado vehiculo municipal $ 676.000.-
Horas/hombre (3) $3.198.000.-
Disposicion final $ 1.300.000.-

TOTAL $5.174.000.-

a% Servicios de Extraccion de Basuras Domiciliarias

ro de basuras domiciliarias estd compuesto por 3 tipos de servicios:

» R.S.D. - Residuos Sdlidos Diferenciado

> R.S.T. - Residuos Sdlidos Tradicional

> R.S.M. - Retiro Servicio Municipal (Isla de Rojas, Lo Ovalle, Ranchillo
Adentro).

Estos servicios se implementan en toda la comuna, distribuyéndose en todo el territorio
comunal. Para la ejecucién de cada uno de los servicios, el municipio ha externalizado parte de
estos requerimientos a través de licitaciones cuyos costos anuales ascienden a M$96.400
aprox., desglosados segun detalle:

> R.S.D. $31.584.000
» RS.T. $58.405.000
» RS.M. S 6.350.000

Los costos de estos servicios son relevantes, sin embargo, el municipio considera la
importancia de vivir en espacios limpios y en coherencia con el medio ambiente, como una de
las premisas esenciales de vivir en comunidad. Por eso, y en concordancia con la certificacion
ambiental comunal se promueven en distintas instancias (educacién escolar, reuniones
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comunitarias, Comité ambiental comunal) los procedimientos adecuados para la diferenciacion
de residuos domiciliarios y la limpieza de los diferentes sectores de la comuna.

Ademas DOM compromete parte de su equipo de auxiliares en apoyar el retiro de descarte
que genera la Planta de Compostaje producto de la diferenciacion de basuras domiciliarias.
Esta labor significa destinar recurso humano y maquinaria para el traslado de estos desechos.

La llustre Municipalidad de Maria Pinto ha resuelto comprometer su actuar en beneficio del
medio ambiente y de su comunidad.

PLANILLA DE GASTOS POR SERVICIO
DE RETIRO SERVICIO MUNICIPAL (R.S.M.)

MES TOTAL MENSUAL (kilos) COSTO DISPOSICION FINAL
ENERO 20380 $ 129,311
FEBRERO 27800 $177,447
MARZO 57380 $ 367,002
ABRIL 19710 $ 126,676
MAYO 32720 $ 211,993
JUNIO 25560 $ 166,626
JULIO 50900 $ 332,784
AGOSTO 26080 $ 170,668
SEPTIEMBRE 35870 $ 235,200
OCTUBRE 51470 $ 338,518
NOVIEMBRE 119670 $793,292
DICIEMBRE 22360 $ 149,723

TOTALES 489900 $ 3,199,240

GASTOS MENSUALES RETIRO BASURA SERVICIO MUMNICIPAL
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ESQUEMA DE DISTRIBUCION DE SECTORES SEGUN TIPO DE RETIRO DE BASURAS
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b) Administracion y Conservacion de Areas Verdes y Ciclovias.

Parte de las funciones de DOM es mantener las dreas verdes y ciclovias de la comuna,
Plaza de Armas de Maria Pinto, Campo Deportivo, Cultural y Recreacional San Pedro y
Plazas Comunales de los distintos sectores; con la finalidad de ser utilizada en
diferentes actividades sociales desarrolladas por la municipalidad, como también por
las organizaciones comunitarias y vecinos del sector.

Para ello, el afo 2014 se inicio un proceso de mantencidn de las plazas existentes en la
Comuna de Maria Pinto, a través de una licitacion del servicio de mantencién, dentro
de la cual se contempla la limpieza, preparacién y mantencidén de estos espacios
comunitarios y sus equipamientos urbanos.

Los gastos generados por esta mantencidon son imputados al presupuesto municipal; y
se desglosan mads adelante en informacidn entregada por la Unidad de Medio
Ambiente.

PLAZA DE ARMAS DE MARIA PINTO

Esta plaza se constituye como centro de las actividades
recreacionales, deportivas y sociales del centro de Maria
Pinto, debido a que cuenta con juegos infantiles,
mobiliario adecuado, iluminacidn operativa en un 100%,
sefial Wifi, maquinas de ejercicios y una explanada dura
que permite desarrollar presentaciones teatrales vy

cualquier otra actividad que requiera de la instalacién de
escenario, escenografia e iluminacion.

La mantencién de este espacio publico se lleva a cabo por medio de personal auxiliar
de DOM, quien tiene asignado a uno de sus trabajadores para realizar esta labor
diariamente, las que consideran barrido hojas, riego, corte césped, poda arboles, retiro
basura y mantencién de jardines.

www.mpinto.cl
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c) Sistema de Alcantarillado Publico y Limpieza Municipal de Fosas

La DOM es la encargada de cubrir el servicio de
alcantarillado publico domiciliario preocupandose
de la mantencién y funcionamiento de las plantas
de tratamiento de aguas servidas para disminuir los
efectos negativos sobre el medio ambiente y
entregar las aguas tratadas una vez reingresadas al
Estero Puangue.

El sistema de alcantarillado tiene una extensién de
33 kildmetros de colectores, siete plantas
elevadoras y tres plantas de tratamiento de aguas
servidas, ubicadas en las localidades de Maria Pinto,
San Enrique y Chorombo Bajo.

Durante el afio 2014 se realizaron trabajos de
mantencion en algunas de las siete plantas
elevadoras, especificamente cambio de bombas,
ademas del sistema de cadenas y codos. Los
trabajos rutinarios realizados son inspeccién de
bombas elevadoras y tableros eléctricos, limpieza de
rodete, limpieza de pozo, limpieza de valvula de retencién y cambio y reposiciéon de
bombas elevadoras.

Por otro lado, las tres Plantas de Tratamiento son monitoreadas por personal
contratado con este fin, quienes tienen a cargo mantener la operatividad del sistema;
siendo un desafio constante debido al aumento de demanda de conexién que ha
superado al disefio actual. Los esfuerzos realizados para mantener el sistema de
alcantarillado son permanentes durante el afio, y para ello, los operarios deben
ejecutar limpieza de camara de rejas, limpieza filtro rotatorio, mantencién proceso
bio-disco, mantencién puente rotatorio, mantencion bombas impulsoras, mantencién
lechos de secado, engrase de equipos, operacion de tableros eléctricos y extraccion de
lodos entre otras labores.

El municipio destiné recursos municipales que bordean los M$ 25.700 para mantener
este servicio, considerando solo honorarios de los planteros.

Las reparaciones relacionadas por mantencién y/o reparacion de bombas (monofasicas
y trifasicas) se gestionan a través de un convenio de servicio, el cual para este afio
2014 alcanzo aprox. MS 5.206.-

Complementariamente, para aquellas soluciones particulares de alcantarillado (fosas)
este ano 2014 se realizaron alrededor de 66 servicios de limpieza de fosas,
recaudandose $ 2.693.351.-

Aunque la realizacion del servicio de limpia fosas no se constituye como un ingreso
importante para el presupuesto municipal, sino mas bien como un gasto, se determina
realizarlo bajo la conviccidn del aporte social y sanitario que significa para nuestra
comunidad y en apoyo a la calidad de vida de nuestros vecinos.
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d) Mantencion y Reparacion Alumbrado Publico Comunal

La Municipalidad de Maria Pinto ha incentivado proyectos de alumbrado publico en
todos los sectores de la comuna, con la finalidad de mejorar la seguridad de la
comuna, facilitar el traslado de peatones y potenciar la eficiencia energética y
operatividad del servicio

Luego de la ejecucion del Proyecto "Adquisicion de
luminarias publicas Comuna de Maria Pinto" el afio
2012, la Municipalidad de Maria Pinto enfocd sus
esfuerzos en patrocinar proyectos de alumbrado
publico, a través de la linea de financiamiento del GORE
(Fril - Transantiago V); es asi que se ejecutaron los
siguientes proyectos el afio 2014 con una inversion total
de M$ 201.806 superando la inversion del afio 2013
(M$ 172.684)

e CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO MARIA
PINTO CENTRO (Localidad de Maria Pinto)
$37.574.250.-

e CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO MARIA
PINTO ORIENTE (Localidad de Ranchillo Adentro,
Isla de Rojas Afuera, Lo Ovalle, Lo Alvarado)
$71.678.141.-

e CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO MARIA
PINTO PONIENTE (Localidades La Palma, Los
quillayes, El Rosario, El Bosque)
$53.827.958.-

e CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO MARIA
PINTO ACCESO - LOLENCO (Localidades Los
Rulos - Quebrada Honda)
$ 38.726.314.-

Actualmente el alumbrado publico comunal cuenta aprox. con 1964 luminarias para las
cuales se considerd como condicién basica luminarias que contengan en su interior un
sistema Optico sellado e independiente del sistema eléctrico, cuyo difusor este
fabricado en vidrio lenticular liso templado, cuya apertura se realice hacia el
hemisferio superior, que disponga en la cubierta superior una base porta celda y celda
fotoeléctrica incorporada, que los equipos eléctricos estén instalados en su interior y
que correspondan al tipo doble nivel de potencia temporizados a 4 horas,
adicionalmente las ldmparas que se utilizaran seran de vapor de Sodio alta presidon y
de alto flujo luminoso.
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Descripcion Potencia N° luminarias existentes
Sodio Alta Presion 100 W 1.856
Sodio Alta Presion 150 W 108
Total 1.964
e) Mantencidn y Reparacion Callejones Rurales

La llustre Municipalidad de Maria Pinto cuenta con un convenio de servicio de aridos y
arriendo de maquinarias, el cual se gestiond el ano 2014 y nos permitid6 mejorar las
condiciones de aquellos caminos rurales, que por situaciones administrativas no se pueden
resolver por medio del programa de Pavimentacidn Participativa patrocinando por Serviu.

Es por ello, que para mejorar estas condiciones y asegurar el transito seguro de peatones y
vehiculos se invirtieron recursos municipales para ejecutar este programa que ascendieron a
MS 5.021.- distribuidos en diferentes sectores de la comuna, segin lo detalla la presente

planilla.
NOMBRES TRABAJO A REALIZAR LONGITUD APROXIMADA

VILLA LOS ALMENDROS PERFILADO 200
SANTA LUISA PERFILADO 1500 (Roble,Quisco,,Litre,Talhuen,Boldo, Quillay,Acacias)
LAS PARCELAS S.EMILIA PERFILADO 1200
TEILLERY PERFILADO 600
PASAJE 16 PERFILADO 100
EL EUCALIPTUS PERFILADO 250
LOS CISTERNA BARACALDO RELLENO,PERFILADO 500
MARIA PINTO PERFILADO, RELLENO San Pedro,Las Tranqueras,San Vicente,Madrid,Donoso,Las Chilcas
VILLA ESPERANZA RELLENO,PERFILADO 300
LOS QUILLAYES CHOROMBO RELLENO,PERFILADO 600
SAN ANDRES PERFILADO, RELLENO 200
AMESTICA IBACACHE PERFILADO,RELLENO 1500
VECINAL LAS MERCEDES PERFILADO,RELLENO 150
EL GUINDO LAS MERC RELLENO ACCESO,PERFIL 1000
ESTERO PUANGUE PERFILADO 3000
ENGORDITA 1 PERFILADO 250
EL TRANQUE INCLUYE PASAJE | PERFILADO,RELLENO 500
SAN MARTIN PERFILADO RELLENO 300
LAS CONEJERAS RELLENO,PERFILADO 600
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LAS CABALLERIZAS RELLENO,PERFILADO 400
LOS CIPRESES RELLENO,PERFILADO 1500
EL SILO PERFILADO 400
LOS CARACOLES PERFILADO 200
EL TALHUEN PERFILADO 500
LA CAPILLA EL ROSARIO RELLENO,PERFILADO 1500

TOTAL: 15750

2.2 Oficina de Medio Ambiente

La Oficina Medio Ambiente es la seccion municipal que analiza, orienta y evalla las
diferentes tematicas ambientales como SEIA, EIA a través de los diferentes proyectos
gue se desarrollan en la Comuna. Junto con ello, y en su rol orientador ante la
comunidad, la Unidad Medio Ambiente se desempefia en actividades educativas
relacionadas con la tenencia responsable de mascotas, uso correcto de sustancias
guimicas (fumigaciones particulares), manejo de vectores, quemas particulares,
programas de forestacion, denuncias sanitarias y otras situaciones de tematica
medioambiental que se presenten.

Referente a la importancia que este municipio le ha dado al concepto medioambiental,
podemos mencionar la Certificacion Ambiental Municipal SCAM, sistema de caracter
voluntario que apoya a los municipios a mejorar la calidad de vida de sus vecinos, a
través de acciones y programas que fomentan el respeto al entorno natural.

También se encuentran asociadas a la Unidad Medio Ambiente, la Gestién
Medioambiental a través de la Planificacién de Desarrollo Comunitario (PLADECO)

IMPLEMENTAR POLITICA MEDIOAMBIENTAL ACTIVIDADES Y/O PROGRAMAS
e IMPLEMENTACION ORDENANZA
GESTION MEDIOAMBIENTAL AMBIENTAL.
e CAMPANA DE EDUCACION AMBIENTAL
FORMAL.

e ESTUDIO DE EVALUACION Y AMPLIACION
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DEL SISTEMA DE RECOLECCION DE

DOMICILIARIOS BASURA.
e CAMPARNA DE EDUCACION AMBIENTAL.

La Unidad Medioambiental también cumple las funciones de inspeccidn técnica de

servicio (ITS) de los siguientes servicios de mantencion:

> R.S.D. - Residuos Solidos Diferenciado
> R.S.T. - Residuos Sélidos Tradicional
» Servicio de Mantencidn Areas Verdes
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2.2.1 Actividades y campanas desarrolladas
a) Campana vacunacion antirrabica y dia del cachureo

Durante el afio 2014 se disefié un calendario para organizar la aplicacion de vacunas
antirrabica y desparasitaciones y el "Dia del Cachureo”. La campafia de vacunacién se
ejecutd en todos los sectores que se programaron favoreciendo a mas de 600
mascotas.

CAMPANA

VACUMACIOMN
- p

2014
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El Objetivo Principal del programa de retiro de basura NO CONVENCIONAL es
disminuir los microbasurales y minimizar los problemas de insalubridad en la Comuna.
Para ello, la Unidad de Medio Ambiente gestioné con Empresas KDM un convenio de
servicio, con la finalidad de disponer estos desechos en lugares autorizados

sanitariamente.

as campafas de vacunacién antirrdbica se realizaron por los focos de rabia que
estaban apareciendo en la V region, y el método de vacunacién es el mas apropiado y
preventivo para evitar la zoonosis.

También se realizaron en el periodo de primavera (Octubre-Noviembre)
desparasitaciones en toda la Comuna, disminuyendo la carga parasitaria de los
caninos, especialmente garrapatas. A través de esta campana la Municipalidad de
Maria Pinto, consigue prevenir las enfermedades zoondticas y ademas refuerza el
ambiente sanitario de los patios de nuestros vecinos.

CAMPANAS CANTIDADES GASTOS TOTALES

Campafiia del Cachureo

Recoleccidén y traslado $180.000 x 11 $1.980.000
a Estacidn transferencia
Quilicura.
Campafia del Cachureo 27.5 Ton x $9.610 $264.275

Deposito Final

Campafia Antirrabica 600 Dosis $649.800

www.mpinto.cl
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b) Campaiias especiales Gobierno Regional

A partir del afio 2014, nace el convenio de cooperacion entre el Municipio y el
Gobierno Regional, quienes firman dicho convenio por 2 afios para poner en ejecucion
los afios 2015-2016 el Programa Regional Integral de Control y Prevencion de la
Poblacion Canina en la Region

Los beneficios obtenidos por este convenio son:

e 200 esterilizaciones y castraciones mensuales en la Comuna.
e 200 microchips implantados en la Comuna en forma mensual.
e 1 lectores de microchips.

e Bateria de trabajo escolar
e Material de promocion.

¢) Mantencién de Areas Verdes

Durante el afio 2014 se realizd la contratacion de la empresa contratista M y J, hasta el
mes de Julio 2014. Representada por el Sefior Sergio Jorquera.
Con un monto para 7 meses de $ 18.200.000 con IVA incluido.

() FYUEEE (O ) (OO

Cuando visitamos legares pablicos, va w=a pargues, plazas
v sienilares, nuesica respansehilidad se inicis aperas piamay

Las plazas son las siguientes:

e Santa Rita de Casia.

¢ Nuevo Horizonte. # lugar. Debemas cuidar de Ao provocar daios y ne generar basura™
e Villalos Almendros. o LINPIR

e Santa Emilia. « WERDE

e Cancha de piedra. « ENTRETENIDA

e Las Mercedes.
e Ibacache Alto.
e Chorombo Alto.
e Villa Esperanza.
e Baracaldo. R
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e Plaza de Armas Maria Pinto.
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Las ciclovias son las siguientes:

Maria Pinto

e Los Rulos.
e Santa Emilia.
e Baracaldo.

Las labores que se
consideraron en esta
mantencion de las areas verdes
para las plazas, como para las
ciclovias son:

= Barrer, limpiar plazasy

ciclovias municipales.
= Regar.
= Cortar de césped.
= Retirar basura.
= Raspar malezas.

fs i s v @

S

A
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M Ak el

Ol N MARA PINTO LIMPLD
Cuida tu plaza y tu harrio
Cuida tu calke y to media
ambiante

Mahmi B ik

www.mpinto.cl



GESTION ANUAL 2014 M@

2.2.2 Otras actividades de la Unidad

a) Fiscalizaciéon fumigaciones aéreas

Entregar los permisos
de fumigaciones

aéreas y sus
respectivas visitas a
terreno para verificar
la realizacion de éstas,
de las cuales se
entregaron 15
permisos de
fumigacion a los

diferentes Fundos de
la Comuna. Maria pinto es una Comuna muy estricta en cuanto al uso indiscriminado
de plaguicida, segun el Decreto Supremo numero 5, que autoriza las fumigaciones a
200 metros de distancia como minimo y para nuestra Comuna lo minimo
recomendable son 1200 metros y con su respectivo protocolo de seiializacidn.

b) Campana AFIPA

La llustre Municipalidad de Maria Pinto es el centro de acopio
de envases vacios con 2 puntos de recepcion, Cruce

Chorombo Alto y Plaza de Maria Pinto. ‘_.%
L icultores de Maria Pinto, C i te de la V regié PROBUCTDS
os agricultores de Maria Pinto, Curacavi y parte de la V regién wiEEpeUcTDa |

como Colliguay, ademas del Valle Mallarauco llegan a dejar los
envases vacios en los distintos puntos de recepcion que se realiza en 2 oportunidades
al afio.

El principal objetivo de este trabajo antes
de la certificacion que se designa al
Fundo o al predio, es la disminucién de
microbasurales, pues es una puerta de
entrada como foco de insalubridad donde
también se contaminan aguas de

regadios y habrian grandes pérdidas a la
fauna silvestre u otros si estos envases quedaran en el ambiente.

www.mpinto.cl
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c) Coordinacién CONAF

La Municipalidad a través de CONAF ha
gestionado proyectos, donde los
vecinos de organizaciones como JJ.VV u
clubes deportivos han aprovechado la
posibilidad de arborizar su
medioambiente que los rodea.

Se proyecta para el 2014 gestionar ante
Conaf un Programa de Reforestacién para el Campo San Pedro, con la finalidad de
renovar las especies y
minimizar los riesgos de
caida.

Complementariamente,
se solicita la participacion
de Conaf a las diferentes
actividades que desarrolla
el Programa Prodesal.

d) Servicio Control de Plagas en Servicios Municipales

La Empresa Plaguisur Ltda realizo los trabajos de control de vectores, desinfeccion y
desinsectacion los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre en el Campo Deportivo
San Pedro y los meses de Noviembre y Diciembre para las Plantas de tratamientos de
Aguas Servidas: Chorombo Bajo, San Enrique y La Colonia.

Campo San Pedro: $360.000 Con IVA Incluido.

Plantas de Tratamiento de Aguas Servidas: S 256.000 Con IVA Incluido.

www.mpinto.cl
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e) Denuncias Ambientales

Ademas la Unidad Medioambiente junto con la Inspeccién Municipal ha trabajado en
las notificaciones ambientales, derivando a personas que infringen la Ordenanza de
Medio Ambiente ante el Juez de Policia Local.
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IV-. GESTION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

4.1 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

El Departamento de Transito estd encargado de realizar sus propias actividades
durante el periodo 2014, las cuales consiste principalmente en:

4.1.1 Licencias de conducir

Otorgar licencias de conducir y otras licencias afines (duplicados, cambio de domicilio,
cambio de datos, etc.,) elaboracién de estadisticas e informes para el Ministerio de
Transporte y Telecomunicaciones, Comisién de Seguridad de Transito; Informe
mensual al Registro Nacional de Conductores de Vehiculos Motorizados; Informe a
Tribunales expedientes de licencias de conducir a otros municipios, a solicitud de
estos: también informes al Instituto Nacional de Estadisticas (INE); certificaciones
Varias, etc.

a) Clases no Profesionales

ESPECIFICACION POR CLASE
Mezes A-1 A-2 B C D E F Total

Enero 41 73 325 34 a1 28 h52
Febrero 2 42 169 17 24 27 306|
Marzo i a1 163 25 36 2 314
Abril a3 46 179 36 36 2 332
Mayo 28 A1 2086 A A %] 464 |
Junio 24 [513] 293 26 24 111 543
Julio A1 a9 27 A A ar 514|
Agoszto a3 B9 414 29 45 173 768|
Septiembre 44 Fi 2 ] 41 A1 562
Octubre K a9 408 34 45 111 727
Hoviembre 40 [513] 367 36 43 1 130 682
Diciembre 50 a2 352 3R | 57 616
TOTAL 446 798| 3507 381 450 1 797 6.380
Hombres: 5,989 hujeres: m

www.mpinto.cl
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b) Clases Profesionales

ESPECIFICACION POR CLASE
Mezes A-1 A-2 A-3 A4 Ah Total

Enero 32 24 29 3 94
Febrero 12 12 13 4 41|
Marzo 24 10 20 7 61/
Abril 33 12 23 11 79|
Mayo 1 20 14 18 7 60|
Junio 18 14 13 3 53|
Julio 1 2B 24 25 7 83|
Agosto 26 16 23 a 73|
Septiembre 36 28 an 14 108
Octubre 1 32 20 28 12 93
Moviembre 27 20 18 13 78|
Diciembre 1 29 29 32 3 100
TOTAL 4 v 223 2¥7| 104 923/
Hombres: | BBk Mujeres: | 37

4.1.2 PERMISOS DE CIRCULACION

Durante el afio 2014, se otorgaron 13.837 permisos de circulacién, cantidad superior
al del afio 2013.-

TIPO DE VEHICULO CANTIDAD
VEHICULOS PARTICULARES 10,905
TRANSPORTE PUBLICO 1,202
VEHICULOS DE CARGA 1,730
TOTAL 2014 13,837

www.mpinto.cl
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GRAFICOS Y RESUMEN DE ESTADISTICAS ANUALES DE PERMISO DE CIRCULACION

Permisos de Circulacién
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En el grafico anterior se pueda apreciara un aumento en un 17.6 % superior al afio
2013 en la cantidad de permisos de circulacion generados en este departamento.

Como el departamento de transito genera recursos importantes dentro del
municipio se ha trabajado y se espera mejor la gestién con el fin de aumentar estos
ingresos afo a afno.

4.2 DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

En relacién a las facultades y obligaciones que debe cumplir la Direccién de Obras
Municipales en nuestro territorio, durante el afio 2014 se atendid las siguientes
solicitudes de la comunidad:

4.2.1 Materias segun Ley de Urbanismo y Construccion

Solicitudes Ingresadas 2014 Cantidad
Permiso Obra Nueva 62

Permiso Obra Menor 4
Ley 20.772 “Ley del Mono” 3
Resolucién de Anteproyecto 6
2
9

Modificacién de Proyectos
Subdivisién y/o Fusion

Recepcidn Definitiva 78
Total 164

www.mpinto.cl
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Tipo de solicitud

De acuerdo a grafico anterior, se mantiene la constante de afios anteriores, donde los
requerimientos relacionados a la tramitacién de “obras nuevas” y recepciones finales
de obras, son los mas recurrentes y solicitados. Esta informacién demuestra que en la
Comuna de Maria Pinto, las necesidades habitacionales son permanentes,
concentradas en su mayoria en postulaciones a subsidios y en menor grado a gestiones
a nivel particular; por lo tanto, nos compromete como municipalidad en avanzar en
términos de infraestructura que complemente el habitar en Maria Pinto.

Siguiendo esta ldgica las solicitudes aprobadas por esta Direccidén, estan en directa
relacion a las cantidades de solicitudes ingresadas, es decir, segun lo sefiala la tabla
adjunta, los permisos de edificacidn y recepciones finales representan mas del 80% de
las solicitudes aprobadas.

SolicitudesAprobadas
2014 Cantidad
Permiso Obra Nueva 31
Permiso Obra Menor 4
Ley 20.772 “Ley del
Mono” 0
Resolucién de 1
Anteproyecto
Modificacién de 2
Proyectos
Subdivision y/o Fusién 8
Recepcion Definitiva 43
Total 89

www.mpinto.cl
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Solicitudes Aprobadas por Tipo
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Tipa de salicitud

Segun tablas y graficos anteriores, se mantiene una constante respecto del tipo de
solicitudes ingresadas en relacion a las aprobadas.

Solicitudes Aprobadas Ingresos

2014 Municipales ($)

Permiso Obra Nueva 17.401.533

Ley 20.772 “Ley del

Mono” 0

Resolucién de 409.684

Anteproyecto

Modificacién de 574.176

Proyectos

Subdivisién y/o Fusion 929.630

Recepcién Definitiva 352.800
Total 19.667.823

Referente a los ingresos recaudados por concepto de aprobaciones de expedientes, se
mantiene la misma constante. Por lo tanto, para DOM aprobar solicitudes de permiso
de edificacion se convierte en una de las gestiones mas relevantes para generar
ingresos municipales. Entendiendo que esta labor requiere de un plazo minimo de
aproximadamente 3 meses para resolver positivamente, esta Direccion junto a
Inspectores Municipales, se han enfocado en disefiar una programacion de
notificaciones que permitan obtener mayores ingresos, de acuerdo a las metas
propuestas como Direccion.

www.mpinto.cl
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Es asi como el afio 2012 se percibié un ingreso de aprox. M$ 12.000, para el afio 2013
esto se incrementd en MS 13.400 y finalmente este afio 2014 los ingresos totales por
aprobaciones de DOM alcanzé la suma de MS$ 19.668. Estos avances son producto del
trabajo coordinado entre DOM e Inspectores Municipales, quedando a la vista que el
trabajo interdisciplinario y sistematico nos permite obtener resultados satisfactorios
con el objetivo final de mejorar la gestion municipal.

INGRESOS POR TIPO DE SOLICITUD APROBADA

18000000 -+
16000000 -
14000000 -
12000000 -
10000000 -
8000000 -
6000000 -
4000000 -
2000000 -

Ingresos ($)

Solicitudes Aprobadas

Respecto de las solicitudes por permiso de edificacion de obra nueva encontramos que
un 15% de ellas corresponden a solicitudes dentro del limite urbano, mientras que el
85% restante pertenece a las areas rurales de la comuna, reforzando el concepto
general de ésta.

Respecto de las tramitaciones por recepciones finales de obras, el afio 2014 se
priorizaron aquellas gestiones que venian de la instancia de "reconstruccién”, a fin de
cerrar procesos de afios anteriores, y permitir a nuestras familias damnificadas habitar
sus ansiadas viviendas a 5 anos del tragico evento. Con estas recepciones se cierran
gran parte del proceso edificatorio desarrollado en la Etapa Il de reconstruccion,
guedando pendiente, la resolucion de 7 casos especiales, los cuales estan siendo
trabajados conjuntamente con Serviu Metropolitano.

Durante el afio 2014 la DOM emitio los siguientes tipos de certificados:

Tipo de Certificado Cantidad Ingresos
1.- Informaciones Previas 145 $993.730
2.- Nimero Municipal 169 $ 698.514
3.- Factibilidad de Alcantarillado 16 $ 66.875
4.- Dotacién de Alcantarillado 16 $62.254
5.- No Expropiacion 92 $419.815
6.- Deslindes 13 $ 62.565

www.mpinto.cl
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7.- Ruralidad 04 $14.579
8.- Urbanizacién 09 $20.777
9.-Vivienda Social 12 $48.388
10.- Regularizacion 02 $8.241
11.- Certificados Varios (Localizacion, 20 $63.674

Emplazamiento, Enajenaciéon, Const.
Existentes etc.)

TOTAL CERTIFICADOS EMITIDOS 498 S
2014 2.459.412

4.2.2 Emision de certificados solicitados generales

REMUNERACION POR TIPO DE CERTIFICADO

$1.000.000
S 800.000

S 600.000

S 400,000
$200.000
S0

REMUNERACION

TIPO DE CERTIFICADO

De acuerdo a la tabla y grafico presente, los mayores ingresos por concepto de
emisién de certificados corresponden a aquellos que tienen directa relacién con las
solicitudes de permiso de edificacién por obra nueva (subsidios y construcciones
particulares). El afio 2014, la DOM emitié un total de 498 certificados de diferente
tipologia, donde los ingresos percibidos fueron de $ 2.459.412.-

Es necesario mencionar que se observd una baja notoria en los certificados de
factibilidad de alcantarillado, y por lo tanto, en los ingresos del afio 2014. Esto se debe
a que la DOM no estad entregando nuevas factibilidades, debido a la sobredemanda
existente al sistema de alcantarillado, generando complicaciones funcionales y
operativas las cuales deberdn resolverse a través de una intervencidon y mantencion
integral al sistema de alcantarillado comunal, por medio de recursos externos.
(Subdere o Gore)

NOTA: Los costos de cada certificado estan determinados en la Ordenanza Municipal
2014 (desde 15% UTM hasta 10%UTM), los cuales se actualizan anualmente, y se
aprueban a través del Concejo Municipal.

www.mpinto.cl
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4.3  Secretaria Municipal
4.3.1 Sesiones y acuerdos de Concejo Municipal

- Se celebraron durante el afio, 37 sesiones de Concejo Municipal, 36 Ordinarias
y 01 Extraordinarias, con una asistencia del 97% aprox. de los Srs. Concejales.

- Celebracidon Concejos Ordinarias, los dias Viernes 12, 22 y 32 de cada mes, en
horario de las 09 a 13:30 hrs.

COMISIONES DE TRABAJO DE LOS SRS. CONCEJALES

Se establecieron las siguientes Comisiones Permanentes de trabajo cuyos
integrantes y quérum se indican:

1.- COMISION DE INFRAESTRUCTURA:, (Agua Potable, Viaidad, Electricidad
y Vivienda):

Sr. Elias Jacob Hirmas : Presidente

- Sra. Margarita Cofre Olguin

- Sra Claudia Atabales Alarcon

- Sr. Mario Donoso Araya

2.- COMISION SALUD Y MEDIOAM BIENTE
Sr. Carlos Acevedo Barrera : Presidente
- Sr. Mario Donoso Araya
- Srta. SoniaVargas Farias
- Sra Claudia Atabales Alarcon

3.- COMISION DE EDUCACION Y CULTURA:

- Sra ClaudiaAtabaes Alarcon : Presidenta
- Srta. SoniaVargas Farias

- Sr. Carlos Acevedo Barrera

- Sr. Mario Donoso Araya

4.- COMISION PRODUCTIVAY LABORAL
- Sr. Mario Donoso Araya : Presidente
- Sr. Elias Jacob Hirmas

5.- COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEPTO. MUJER:
- Sra. Margarita Cofre Olguin : Presidenta
- Sr. Elias Jacob Hirmas

6.- COMISION DE DEPORTES:

SoniaVargas : Presidenta
- Carlos Acevedo
- ClaudiaAtabaes Alarcon

www.mpinto.cl
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ACUERDOS MAS IMPORTANTES APROBADOS POR EL H. CONCEJO MUNICIPAL,
DURANTE EL ANO 2014

ACTA N201

e Acuerdo 01, Aprueba subvencidn al Club de Adulto Mayor La Fortuna, para
cancelar traslado de viaje a Quillota, por valor de $200.000. Y al Club Adulto
Mayor Avanzando a un Mundo Mejor, para cancelar viaje de verano de sus
Asociados, por valor de $200.000.-

e Acuerdo 02, Aprueba subvencion Municipal por valor de $180.000, para la unta
de Vecinos El Redil, por valor de $90.000 para financiar traslado de viaje de
verano de sus Asociados y Familia. Y, al Club Deportivo Unién Baracaldo, para
financiar traslado de viaje de verano de sus Asociados y familia, por valor de
$90.000.

e Acuerdo 05, pone termino de comodato con Mdévil de asistencia Judicial, por
incumplimiento de contrato.

e Acuerdo 07, aprueba un aporte de $50.000 (cincuenta mil pesos), para aquellas
Organizaciones Comunitarias de la comuna, que participen del Patio de
Comidas tipicas, programadas por el Centro Cultural y Artistico en el Campo de
Deportes Maria Pinto, para el desarrollo de las actividades de Verano 2014,
donde se destaca el Festival de la Cancidn, a desarrollarse entre los dias 28 de
Eneroy 01 de Febrero del 2014.

e Acuerdo 08, aprueba Subvencién Municipal al Centro Cultural y Artistico Maria
Pinto, por valor de $7.000.000 (siete millones de pesos), por Anticipos de
contratos de Artistas, contratos de artistas, arriendos varios. Y, Gastos de
produccién como movilizacién, combustibles, teléfono, materiales de oficina.

e Acuerdo 09, se acuerda aprobar propuesta de procedimiento entrega de becas
de pasajes y transporte.

ACTA N2 03

e Acuerdo 11, aprobar Subvencién Municipal al Centro Cultural y Artistico Maria
Pinto, por valor de $10.000.000 (diez millones de pesos), para los fines de
Anticipos de contratos de Artistas, contratos de artistas, arriendos varios. Y,
gastos de produccién como movilizacién, combustibles, teléfono, materiales de
oficina.

e Acuerdo 15, se aprueba subvencién municipal a la Junta de Vecinos Malalhue,
La Estrella, santa Rita de Cascia y San Enrique, por valor de $90.000 cada uno,
que da un total de $360.000.-

e Acuerdo 16, se aprueba subvencion Municipal, a. Club deportivo Social Barrio
Alto, por valor de $ 350.000 para ser utilizado en la reparacién y Mejoramiento
de Camarines.

ACTA N2 04
e Acuerdo 19, aprueba subvencion al Club de Adulto Mayor El Lucero, por valor
de $200.000 para cancelar viaje de verano de sus Asociados.
e Acuerdo 20, aprueba subvencion a la Junta de Vecinos Vista Hernosa, por valor
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de $90.000.- Cancelar viaje de verano de sus Asociados.

e Acuerdo 21, Aprueba subvencion Municipal a subvencion Municipal para
cancelar solo transporte, de aquella Junta de Vecinos que sera la representante
de las 18 Juntas de Vecinos de la Comuna, que viajaran a la playa
proximamente.

e Acuerdo 22, Aprueba subvencién a la Junta de Vecinos Santa Luisa, por valor de
$90.000.- Cancelar viaje a la playa de los socios y vecinos.

ACTA N2 06
e Acuerdo 23, Aprueba rol de Patentes de Alcoholes para el afio 2014, 2°¢
Semestre.

ACTA N2 07

e Acuerdo 24, Aprueba el Proyecto de rescate Arqueolégico de la comuna de
Maria Pinto, presentado ante el H. Concejo Municipal, por el Sr. Bruno Jiménez
Belmar, Licenciado en Arqueologia de la Universidad de Chile, que consiste en
dialogar, compartir con la comunidad y sacar de la academia los conocimientos
para poder lograr una investigacion cientifica y que la comunidad, sobre todo
los nifios, la conozcan y participen. Aprobar ademas, el presupuesto total de
$3.500.000 (tres millones quinientos mil pesos), desglosados en honorarios del
Sr. Jiménez Belmar, por $350.000 (trescientos cincuenta mil pesos) mensuales,
con un plazo de ejecucion del proyecto de 10 meses consecutivos, comenzando
a partir del mes de Marzo y hasta el 31 de Diciembre del 2014.

e Acuerdo 26, Aprueba transferencia de recursos a la Corporacidén Municipal de
Educacién, Salud y Atencidn de Menores, por un monto de 1.240.000. (Un
millon doscientos cuarenta mil pesos). Recursos que seran destinados a
financiar beca de estudios de don Rafael Aliaga en el conservatorio de musica
en la Universidad de Chile.

e Acuerdo 28, aprueba donar el bus antes individualizado, al Club de Deportes
Victoria, el que deberd ser utilizado en las actividades propias del Club.

ACTA N2 08

e Acuerdo 29, Aprueba solicitar al Comité de Agua Potable Rural Los Rulos, no se
les cobre de aqui en adelante y deudas existentes de afios anteriores (exentas
de pago), a las primeras familias ubicadas desde el Cruce El Redil hacia la
Estrella, mano derecha, donde se encuentra entre ellas, las familias Toro
Cérdova, Hernandez Zuiniga y Lobos Abarca, el alcantarillado, por haber
qguedado desde los origenes del Proyecto, las cotas desniveladas y a causa de
eso, las viviendas mencionadas, durante cada invierno, se inundan. Asi mismo,
mientras no se implemente por parte del Municipio, una solucion Sanitaria
permanente, para ese sector.

e Acuerdo 30, Nombrar como representantes del Concejo de la comuna de Maria
Pinto a la mesa Provincial de Fosis afio 2014, a los Srs. Concejales Don Mario
Donoso Araya, Titular, y a Don Elias Jacob Hirmas, como Suplente.

e Acuerdo 31, Cancelar 100% con recursos Municipales, el traslado de los nifios
de la comuna de Maria Pinto, que asisten a la Escuela Basica y Especial 1151
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Mc-Kay de Curacavi. Los menores son :

NOMBRE BENEFICIARIO DIRECCION

1 | Camila Moraga Cerda Santa Rita de Cascia

2 Thiare Torres Torres Claudio Matte 42, Villa Futuro

3 Pedro Duarte Flandez Las Parcelas 436, Villa Nuevo
Horizonte

4 | Juan Gonzalez Morales Victor Braun 26, Villa Futuro

5 Mariela Colén Auspont Santa Emilia

6 Daniela Leyton Adriazola Villavicencio s/n Los Rulos

7 Ana Rosa Munoz Huencho, Nieta | Lo Ovalle

de la Sra. Huencho Calderdn
ACTA N2 09

e Acuerdo 35, Aprueba subvencion al Centro Cultural y Artistico Maria Pinto, por
valor de $2.254.710 (dos millones doscientos cincuenta y cuatro mil,
setecientos diez pesos), para los siguientes fines, Cubrir Déficit ocasionados en
el Festival de Maria Pinto 2014. Y, gastos de produccidon y honorarios del
Presidente del Centro Cultural y Artistico Maria Pinto, Don Eduardo Aguirre
Gonzalez, por la ejecucion de todas las actividades de Verano afio 2014.

e Acuerdo 36, provisionar de fondos por un monto de apréx. MS$2.872 del
Presupuesto del afio 2015, los que seran destinados a bonificar el retiro
voluntario segun lo establecido en la Ley N2 20.649, art. 52, inciso 22, para el
retiro voluntario de la Funcionaria Municipal Sra. Hilda Morales Mateluna.

ACTAN211
e Acuerdo 43, Aprobar el cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales
del afio 2013, segun los antecedentes presentados por el Comité Técnico
Municipal, que se resume en 95% Promedio General.
e Acuerdo 44, Aprueba subvencién Municipal a las siguientes Organizaciones
Comunitarias :

Ne NOMBRE ORGANIZACION MONTO
1e.- Comunidad Catdlica Santa Rita de Cascia 500.000
29.- Club de Deportes Victoria 350.000
39.- Club de Adultos Mayores San José de Ibacache 300.000
42, - ACOGEME Agrupacidon Pro animales 400.000
5¢.- Club Deportivo Social Barrio Alto 1.000.000
69.- Unién Comunal Adultos Mayores Maria Pinto 500.000
79.- Club Adulto Mayor Luz que llumina Santa Luisa 150.000
82.- Asociacion de Fuatbol Rural Anfur Maria Pinto 1.790.000
102.- | Cuerpo de Bomberos Maria Pinto 987.581

TOTAL 5.977.581

e Acuerdo 45, Aprueba subvencion Municipal al Centro Cultural y Artistico Maria
Pinto, por valor de $2.920.000 (dos millones novecientos veinte mil pesos),
para cancelar 10% de retencién de honorarios de Artistas, animador vy
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orquesta, contratados en las actividades de Verano afio 2014, incluido el
festival de la cancion.

e Acuerdo 47, autoriza el uso del inmueble donde funciona el Centro de Salud
Familiar “Adriana Madrid de Costabal”, a la Corporacién Municipal para la
Educacion, Salud y Atencién de Menores Maria Pinto, ubicado en Francisco
Costabal N2 13.650, Ruta G-76, con callején San Vicente, Rol de Propiedad N2
4-956

ACTAN213

e Acuerdo 54, aprueba propuesta de realizacion de evento deportivo en la
comuna, por la productora “Motivados”, denominada “Cicletada familiar Maria
Pinto”, con un presupuesto total de gastos de $2.030.170 donde no se
considera extras (poleras, medallas, volantes, volanteo, frutas para
participantes, registro fotografico y audio visual, premios para sorteo, entre
otros).

e Acuerdo 60, aprueba rendiciéon final del Proyecto “Fondo de Apoyo al
Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacién” de nuestra comuna,
correspondiente al afio 2013, por un monto de $82.429.552 (ochenta y dos
millones, cuatrocientos veintinueve mil, quinientos cincuenta y dos pesos). El
Concejo estima que se ha dado cumplimiento a las iniciativas para las cuales
estos recursos fueron destinados.

ACTAN214

e Acuerdo 61, No conceder autorizacidon para el funcionamiento de la Patente de
Expendio de Cerveza (F1), cuyo titular es Don Walter Cifuentes Gajardo, por no
dar cumplimiento a uno de los requisitos establecidos por Ley, concretamente
el Contribuyente Cifuentes Gajardo, presentdé como local para el
funcionamiento de esta Patente, la direccion ubicada en parcela N2 18 C del
sector Santa Emilia, direccién en la que ya funciona otra patente de Alcoholes
de este mismo tipo, correspondiente a otra titular.

e Acuerdo 62, no aprobar Patente de Alcoholes “Restaurante”, a Don Luis
Navarro Navarro, por no cumplir recepcidn final de obras.

e Acuerdo 63, Traspasar a la Corporacion Municipal la suma de $2.853.000 (dos
millones ochocientos cincuenta y tres mil pesos), para financiar la actividad
deportiva denominada “Cicletada familiar 2014”.

ACTA N2 15

e Acuerdo 67, aprueba subvencién municipal al Comité de Agua Potable Rural
Los Rulos, por valor de $3.000.000 para limpieza de pozo, cambio e instalacion
de bombas, honorarios mano de obra, materiales, cuota pendiente de
adquisicion de terreno ubicado en callejon Las Galeas.

e Acuerdo 68, Aprueba subvencion Municipal a Traspasar a la Corporacion
Municipal la suma de $600.000.- para cancelar arriendo de estadio, honorarios
de profesores (4) y utilero, materiales, difusion y promocion para una Escuela
de Futbol.

e Acuerdo 70, Aprueba bases del programa FONDEVE afio 2014.
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e Acuerdo 71, Invitar a 2 Consejeros Regionales por cara uno de los Srs.
Concejales, mas al Presidente de Bancada de cada Partido Politico que milita
cada Concejal, para el dia Viernes 06 de Junio del 2014, a partir de las 11:00
hrs. Se les invita posteriormente a una recepcion y salida a terreno.

ACTAN216
e Acuerdo 75, modifica el art. 52, numeral 7 de la Ordenanza sobre Derechos
Municipales por concesiones, permisos y servicios, afio 2014, que sefiala
“Otorgamiento de sello autoadhesivo verde. Decreto Supremo N2 211 de 1991,
del MINTRATEL......”, por “Otorgamiento de duplicado de sello verde. Decreto
Supremo N2 211 de 1991, del MINTRATEL... el que tendrd un valor de 10%
UTM.
e Acuerdo 76, aprueba la propuesta presentada por el Sr. Mario Vargas para la
publicacidon de una revista mensual denominada “Mari Pentu”. En un préximo
Concejo se aprobaran los recursos para llevar a cabo esta iniciativa.

ACTA N218
e Acuerdo 91, Comprometer en un préximo Concejo, recursos para construccion
de mejoramiento y/o ampliacion de vivienda de la Sra. Cecilia Miranda del
sector El Bosque, quien se encuentra viviendo familiarmente una situacion de
emergencia y hacinamiento.

ACTA N2 20
e Acuerdo 94, aprueba la ejecucién de la totalidad de los proyectos presentados
a los fondos Fondeve, Fondeporte y Foncultura, los que seran financiados en 2
etapas. En primer lugar, los admisibles que son :

FONDEVE
ORGANIZACION DESCRIPCION MONTO?2
Junta de Vecinos El Parrén Una adquisicidon para nuestra sede social $388.800
Junta de Vecinos San Enrique | Mejoramiento de Techumbre $500.000
Junta de Vecinos General | Mejoramiento de Casino $500.000
Schneider
Junta de Vecinos Lo Ovalle Nuestra Capilla también quiere sonreir $500.000
Junta de Vecinos Malalhue Terminando nuestro espacio “Techumbre | $500.000
y Sede”
Junta de Vecinos El Redil Implementacién de cocina de Sede $500.000
TOTAL $2.888.80
0
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FONDEPORTE
ORGANIZACION DESCRIPCION MONTO
Club Deportivo River Junior Mantencién de una tradicidn $500.000
Club Deportivo Renegados | Adquisicidn de carpa arafia $401.760
Maria Pinto
Club de Deportes Victoria | Infraestructura comunitaria $399.420
Maria Pinto
Club Deportivo Unidn | Postulacién de implementacion deportiva $479.376
Malalhue
Club Deportivo Vista Hermosa | Deporte y Salud $470.360
Club Deportivo Tricolor Las | Renovacién de implementacion deportiva $434.800
Palmas
TOTAL $2.685.71
6
RESUMEN
FONDEVE : $2.888.800.-
FONDEPORTE : $2.685.716.-
TOTAL $5.574.516.-
292.-  Asi mismo, se acuerda otorgar un plazo no mayor a dos (2) meses, para

gue las Organizaciones Comunitarias que habiendo presentado proyectos, no
entregaron toda la documentacion solicitada, se pongan al dia. A las Organizaciones
Comunitarias postulantes, que completen la documentacion necesaria en el plazo
indicado, se les financiara 100% su proyecto, vencido el plazo, perderan el derecho a
financiamiento. Estos proyectos no admisibles son los siguientes :

NO ADMISIBLE / FONDEVE 2014

ORGANIZACION DESCRIPCION MONTO
Junta de Vecinos El Bosque | Equipamiento de Cocina y Sede Social $500.000
Junta de Vecinos La Estrella | Reuniones acogedoras y dignas $453.260
Junta de Vecinos Santa | Adecuando el recinto para la cultura y| $500.000
Luisa recreacion
Junta de Vecinos Vista | Ajugar para ayudar al préjimo $473.880
Hermosa
Junta de Vecinos Las | Amplificacién $471.450
Mercedes
Junta de Vecinos Santa | Un corredor para sede de Junta de Vecinos $500.000
Isabel de Ranchillo
Junta de Vecinos San José Mejorando nuestra convivencia $171.600

TOTAL $3.070.19
0

Cerca de ti
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NO ADMISIBLES / FONDEPORTE 2014

ORGANIZACION

DESCRIPCION

MONTO

iz

Maria Pinto
L

Meatwes, “mmmy 1

Club deportivo Unién Santa | Mejoramiento bafos y camarines $500.000
Emilia
Club Deportivo El Parrén Haciendo mas acogedor nuestro Club | $500.000
Deportivo
Club de Huasos Ibacache | Revestimiento de paredes y techo de casino $500.000
Alto
Club Deportivo  Unién | La Unién de Baracaldo se fortalece con| $500.000
Baracaldo renovacion y adquisicién de mobiliario
Club Deportivo Rosario | Renovacion de implementos deportivos $366.880
Central
Club  Deportivo  Union | Mejoramiento cierre olimpico $500.000
Ranchillo
Club Deportivo El Bosque Mejoramiento y restauracion en imagen de | $500.000
Sede
Asociacion de Futbol Rural | Fortalecimiento en indumentaria deportiva | $500.000
Anfur Maria Pinto para selecciones de futbol de Maria Pinto.
TOTAL $3.866.88
0
NO ADMISIBLE / FONCULTURA 2014
ORGANIZACION DESCRIPCION MONTO
Red de Arte y Cultura de | Visita cultural para crecer $250.000
Maria Pinto
Centro Cultural y Social Flor | lluminacidon de Flor de Maiz $250.000
de Maiz
TOTAL $500.000

RESUMEN :

Proyectos Fondeves no admisibles
Proyectos Fondeportes no admisibles
Proyectos Fondecultura no admisibles

TOTAL

$3.070.190.-
$ 3.866.880.-
$ 500.000.-

$7.437.070.-

e Acuerdo 96, aprobar el procedimiento del concurso FONDEPORTE 2014, y en
consecuencia, otorgar subvencion Municipal, a las siguientes Organizaciones
Funcionales, en los términos y especificaciones de los proyectos aprobados :

Cerca de ti
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FONDEPORTE :
$2.685.716

ORGANIZACION DESCRIPCION MONTO
Club Deportivo River Junior Mantencién de una tradicién $500.000
Club Deportivo Renegados | Adquisicidon de carpa arafia $401.760
Maria Pinto
Club de Deportes Victoria | Infraestructura comunitaria $399.420
Maria Pinto
Club Deportivo Union | Postulacién de implementacion deportiva $479.376
Malalhue
Club Deportivo Vista Hermosa | Deporte y Salud $470.360
Club Deportivo Tricolor Las | Renovacién de implementacion deportiva $434.800
Palmas

TOTAL $2.685.71
6

e Acuerdo 97, Poner termino con esta fecha, al Contrato de Comodato de fecha
20/06/2007 suscrito con el Club de Rodeo Laboral San Sebastian, por el cual el
Municipio cedia a titulo de comodato, por un plazo de 20 anos, un retazo de
terreno de 2,5 hectdreas, donde estd emplazada la medialuna, y Sede
comunitaria, al interior del Complejo Deportivo Campo San Pedro, de Maria
Pinto, lo anterior concordante con el art. decimo primero del citado Comodato.

e Acuerdo 99, Aprueba subvencién Municipal al Club de Adulto Mayor San José
de Ibacache, por valor de $130.000, para financiar traslado recreativo de la
Organizacion, por encontrarse de Aniversario.

ACTA N2 21

e Acuerdo 100, aprueba compromiso de aporte para proyectos que se sefalan,
que fueran presentados a los Fondos Transantiago 6, que son Construccion de
Alumbrado Publico Baracaldo sector El Guindo. Construccidn lluminacién Plaza
y Cancha Vista Hermosa. Construccion Alumbrado publico Maria Pinto acceso
norte y acceso oriente. Y, Construccion de Alumbrado Publico Baracaldo
poniente comuna de Maria Pinto. Este Municipio, compromete el
financiamiento de los gastos de operaciéon y mantencion, con cargo al
Presupuesto afio 2014.

ACTA N2 23

e Acuerdo 113, aprueba la Ordenanza de Ferias Libres y Productores de la
comuna de Maria Pinto, conforme lo estipulado en el documento de este
mismo nombre, que se considera para todos los efectos parte integrante de
este acuerdo, asi mismo se aprueba con las observaciones que se hicieron
durante la sesién y que deberan incorporarse al texto definitivo.

e Acuerdo 114, aprueba el Reglamento de subvenciones y aportes para personas
juridicas, publicas y privadas sin fines de lucro, conforme lo estipulado en el
documento de este mismo nombre, que se considera para todos los efectos,
parte integrante de este acuerdo, asi mismo se aprueba con las observaciones
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que se hicieron durante la sesién y que deberan incorporarse al texto
definitivo.

e Acuerdo 115, aprueba el Proyecto de Artes Marciales Karate-Do 2014,
denominado “Escuela de Artes Marciales Karate-do Hontai-Ryu”, presentado
ante el H. Concejo Municipal, por el Sr. Victor Parra Lopez, de Profesion
Psicdlogo y que actualmente es Profesional del Consultorio Adriana Madrid de
Costabal, que consiste en adquirir, desarrollar y aplicar los conocimientos
defensivos y deportivos de las artes marciales del Karate-do a los nifios, jovenes
y adultos de la comuna. El objetivo del programa es que a través de de esta
disciplina, disminuyan las patologias médicas y psicolégicas de los nifos,
jovenes y adultos de la comuna.

e Acuerdo 116, aprueba el Proyecto denominado “Tu alimento fitness”,
presentado ante el H. Concejo Municipal, por el Sr. Diego Calderdn Céspedes,
gue consiste en proporcionar asesoria grafica (disefio de grafica informatica y
disefio de pagina web), respecto a cdmo se debe nutrir un deportista en Maria
Pinto.

e Acuerdo 117, aprueba rol de Patentes de Alcoholes para el afo 2014, 2°
Semestre.

e Acuerdo 118, aprueba solicitud presentada por Don Walter Bernardo Cifuentes
Gajardo, RUT y Cédula de Identidad N2 4.482.691-7, de fecha 24 de Junio del
2014, por la cual requiere patente de alcoholes, como lo establece el Art. 39,
letra “F”, de la Ley 19.925, sobre Expendio y consumo de Alcoholes, “Expendio
de Cerveza”, Rol Municipal N2 400039. El establecimiento del Sr. Cifuentes
Gajardo, se ubica en localidad de los Rulos, Parcela N2 2, km 06 de la Ruta G-
730, de la comuna de Maria Pinto.

e Acuerdo 119, solicitud presentada por Dofla Margarita Adelaida Conejera
Farias, RUT y Cédula de Identidad N2 10.068.876-K, de fecha 16 de Diciembre
del 2013, por la cual requiere patente de alcoholes, como lo establece el Art.
39, letra “F” de la Ley 19.925, sobre Expendio y consumo de Alcoholes,
“Expendio de Cerveza”, Rol Municipal N2 400040. El establecimiento de la Sra.
Conejera, se ubica en Poblacidon San Enrique, Calle Enrique Budge, casa N2 7, de
la comuna de Maria Pinto.

e Acuerdo 120, Otorgar a la Sociedad Starry Night Winery Ltda. RUT 77.667.480-
K, Patente de Alcoholes, como lo establece el Art. 32 letra “J)” de la Ley 19.925
sobre expendio y consumo de bebidas alcohdlicas, “Bodega Elaboradora,
Distribuidora de vinos al por mayor”. Valor de la Patente Semestral de 1.5 UTM,
Rol Municipal 400041. El Establecimiento funcionara en la localidad de La
Palma, Hijuela N2 3 Ibacache Alto, de esta comuna.

e Acuerdo 121, autorizar cambio de razén Social del Supermercado, art. 39, letra
“P” de la Ley 19.925 sobre expendio y consumo de bebidas alcohdlicas,
enrolada bajo el N2 Municipal 400030, emplazada en parcela N2 18, lote B de
esta comuna, a “Supermercado Santa Teresa E.l.LR.L (Empresa Individual De
Responsabilidad Limitada), Rut N2 76.347.665-0.

e Acuerdo 122, otorgar como plazo maximo, hasta el 30 de Octubre de 2014 para
gue la Sra. Maria Teresa Carrefio Carrefio, regularicen patente de Alcoholes
“Expendio de Cerveza”.
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e Acuerdo 124, redactar una Declaracion Publica, en nombre del H. Concejo
Municipal, y manifieste en este documento, la opinidon contraria a cualquier
tipo de accion que tenga por finalidad vulnerar, o violentar los Derechos
Humanos, de una poblacidon determinada, en este caso la Palestina, ya que la
matanza de mujeres y nifilos en Gaza, repugna la conciencia civilizada.

ACTA N2 24
e Acuerdo 126, se acuerda autorizar el Funcionamiento de Ramadas con motivo
de Fiestas Patrias 2014, los dias 17, 18, 19 y 20 de Septiembre, en los sectores
de Santa Emilia e Ibacache Alto

ACTA N2 25
e Acuerdo 142, aprobar compromiso de aporte para mantencidn y operacion de
los proyectos que fueran presentados a los Fondos Transantiago 6, que se
sefiala : Construcciéon de Sede Social, Vista Hermosa.
e Acuerdo 143, aprobar subvencidn municipal a. Cuerpo de Bomberos Maria
Pinto, por valor de $1.300.000 los que seran utilizados en la mantencién y
actualizacion de equipos de comunicaciones.

ACTA N2 26
e Acuerdo 161, que la ejecucién del Festival de la Cancién de Maria Pinto afio
2015, se realizard mediante la modalidad de Licitacidon, para lo cual las
Empresas deberan presentar un Proyecto detallado y valorizado, dentro de los
limites del presupuesto que el Municipio disponga.
e Acuerdo 163, Postular al Llamado del Programa de Pavimentacién Participativa,
los siguientes Comités y sus respectivos Proyectos:

NOMB TRAMO ANCHO | LARGO AR PROYECT | AHORRO APORTE
REDE LA | POSTULAD EA (o] MUNICIPAL
VIA (0] INGENIERIA TOTAL

Francisco 128.800
SAN Costabal — 4,0 259 1.0 958.800 | 830.000
VICENTE Fondo del 36
Pasaje
Ruta G-
SANTA | 74-F Fondo 4,0 430 1,7 1.506.00 | 1.506.000 0
EMILIA de pasaje 2 0
Los Aromos
El Espino 456.950
SANTA | —Fondo de 6,0 354 2.1 1.829.20 | 1.372.250
LUISA Pasaje El 24 0
Quillay
Francisco 649.200
Costabal — 4,0 317 1.2
Las Chilcas 68
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MARIA Francisco
PINTO Donoso 1.525.20 876.00
/Fondo de 4,0 119 47 0 0
pasaje Las 6
Chilcas
IBACAC Futa G-
HE 734, Fondo 6,6 148 97 911.440 858.00 53.440
pasaje La 7 0
Unidn
Total 1.288.39
0

e Acuerdo 165, autorizar el Cometido de Servicio del Sr. Alcalde de la I.
Municipalidad de Maria Pinto, Don César Araos Aguirre, segln lo establecido en
el art. 79, letra Il), de la Ley N2 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, quien se ausentara del territorio Nacional entre los dias 28 de
Septiembre y el Lunes 06 de Octubre del afio 2014, ambas fechas inclusive.

e Acuerdo 167, aprobar subvencion municipal a la Escuela Deportiva Unidn
Cruzada de Maria Pinto, para Cancelar honorarios del Profesor que hard la
Formacidon de las categorias Sub 14 de 20 nifios y jévenes por 4 meses
(Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre del 2014) de la Escuela
Deportiva. Por valor de 600.000

ACTA N¢ 28

e Acuerdo 171, comprometer aporte de traslado (ida y regreso) a la Srta. Marisel
Acufia, quien estd haciendo cabeza de un grupo de nifos con Sindrome de
Down de la comuna, que fueron invitados al 52 Encuentro Internacional de
nifos especiales con esta patologia, que se llevara a cabo en la comuna de San
Felipe, el dia 31 de Octubre préximo.

e Acuerdo 177, aprueba compromiso de aporte para mantencidn y operacion de
areas verdes que comprenden las plazas que se sefialan, para ser presentados a
Gobierno para postulacion de proyectos : Plaza Santa Luisa, Plaza Santa Emilia,
y Plaza San Enrique

e Acuerdo 178, otorgar patente de alcohol, a Don Luis Marcelo Navarro Navarro,
Rut. 16.081.127-7, segun lo indicado en el art. N2 3, letra “C” de la Ley N9
19.925, sobre expendio y consumo de Alcoholes, Patente de Restaurante.

e Acuerdo 180, aprueba el Reglamento para la Aplicacion de la Ley N2 20.285”,
sobre Transparencia, conforme a lo estipulado en el documento de este mismo
nombre, que se considera para todos los efectos, parte integrante de este
acuerdo, asi mismo se aprueba con las observaciones que se hicieron durante
la sesién y que deberan incorporarse al texto definitivo.

ACTA N2 29
e Acuerdo 182, autorizar el Cometido de Servicio de los Srs. Concejales en pleno
de la I. Municipalidad de Maria Pinto, para participar del ler Seminario de
Concejales, a efectuarse el dia Martes 28 de Octubre del 2014, entre las 09:30 y
16:00 hrs. el cual incluird un almuerzo junto a los Concejales de los 18
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Municipios asociados a Amur. Esta Seminario se llevara a cabo en el Palacio
Circulo Espafiol, ubicado en Avda. Libertador Bernardo O”Higgins N2 1550.

e Acuerdo 183, compromete aporte para el desarrollo de la actividad
denominada “Celebracion del Dia del Campesino y la Campesina” a efectuarse
el dia 19 de Octubre del 2014, en el Campo Deportivo San Pedro de Maria
Pinto.

Maria Pinto

e

ACTA N2 30

e Acuerdo 186, compromete de aporte para mantencidon y operacion de los
proyectos que fueran presentados a los Fondos Transantiago 6, que se
denomina Construcciéon Galpdn para vehiculos y equipamiento Municipal.

e Acuerdo 191, no aportar recursos A Organizaciones Comunitarias de la
Comuna, para Celebracion “Noche de Halloween”, por considerar que esta no
es una festividad de las tradiciones chilenas.

e Acuerdo 193, aprobar subvencién municipal a las Organizaciones que a
continuacion se sefiala :

N2 NOMBRE OBIJETIVOS RUT MONTO
ORGANIZACION
19.- Comité de Ejecucion del Proyecto | 65.936.780- | 2.000.000
Vivienda Villa Los | denominado  “Habilitaciéon  de 7
Alamos Agua Potable para las viviendas
del Comité”.
29.- Asociacion Cal, cancelar arbitros, cancelar | 74.249.400- | 2.000.000
Nacional de planilleros, cancelar Secretaria, 4
Futbol Rural Premiacion por participacién de
Anfur Maria Clubes Asociados, materiales de
Pinto Oficina, Arriendos. Campeonato
de Futbol Clausura u oficial que
consta de 22 fechas (552
partidos), con un total de 132
encuentros deportivos mas una
liguilla de termino de afio, para
definir campeones en las distintas
categorias.
32.- | Junta de Vecinos | Cancelar traslado a los Andes, por | 65.053.124- 120.000
San José peregrinacion de 50 jévenes de la 8
comuna, el dia 18 de Octubre.
49 - Federacion Ofrecer recepciéon tipica a los | 75.761.900- 540.000
Sindical Justiciay | invitados y artistas gue 8
Trabajo participaran en Celebracion del
Dia del Campesino y la Campesina
en la comuna, el dia 19 de
Octubre 2014, en el Campo
Deportivo San Pedro.
TOTAL 4.660.000
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ACTA N2 31
e Acuerdo 196, aprueba subvencion municipal al Centro de Padres y Apoderados
Maria Pinto por los nifios, por $ 300.000, para la Compra de colaciones
saludables, para talleres del Jardin y otros recintos educacionales que los
visitan (alrededor de 300 nifios)

ACTA N2 32
e Acuerdo 198, autoriza el Cometido de Servicio de las Sras. Concejales de la I.
Municipalidad de Maria Pinto, Dofia Margarita Cofré Olguin y Srta. Sonia Vargas
Farias, para participar del Encuentro Nacional de Concejales denominado “Las

Reformas que se implementan en Chile”, a efectuarse entre los dias 24 al 28 de
Noviembre del 2014.

ACTA N233

e Acuerdo 206, Aprueba transferencia de recursos a la Corporacién Municipal de
Educacion, Salud y Atencién de Menores, por un monto de $100.000 (cien mil
pesos). Recursos que serdan destinados a financiar actividades
extraprogramaticas.

e Acuerdo 207, otorga patente de alcohol, a Dofia Lucia Janet Meza Figueroa,
Rut. 11.122.401-3, segun lo indicado en el art. N2 3, letra “A” de la Ley N2
19.925, sobre expendio y consumo de Alcoholes, Patente de Depdsito de
Bebidas Alcohdlicas.

e Acuerdo 208, compromete un aporte de 414 UF. (Unidades de Fomento) del
Presupuesto Municipal 2015, para el financiamiento del Mddulo PRODESAL |, Il
y lll, continuidad del 2014, beneficio para 337 usuarios. El que sera incorporado
en la partida presupuestaria correspondiente, segun el siguiente detalle :

Nombre Tipo de U.O N2 de Porcentajes (%) de Aporte
Unidad (continuidad | usuario aporte Municipal en expresado en:
Operativa 0 hueva) (as) por relacion al aporte de
u.o. INDAP UF
Prodesal Continuidad 114 14% 138
modulo 1
Prodesal Continuidad 111 14% 138
Modulo 2
Prodesal Continuidad 112 14% 138
Médulo 3
TOTAL | 414 UF

e Acuerdo 209, aprueba transferencia a titulo gratuito, y autoriza al Sr. Alcalde
para su enajenacidon, del bien raiz de propiedad municipal, de
aproximadamente 19.984,3 m2, correspondiente a hijuela 7-B, resto del Fundo
Baracaldo de esta comuna, inscrita a Fs. 2323v. N2 4415 del Conservador de
Bienes Raices de Melipilla, de fecha 10/12/2013. El que sera donado al Comité
de Vivienda Villa Hermosa, Personalidad Juridica N2 4/154, inscrita a Fs. N2 317
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del Registro Publico de Organizaciones Comunitarias del Municipio, RUT de la
Organizacion N2 65.557.680-0, quien deberd destinarlo a la postulacion de
subsidios habitacionales, para la construccién de Viviendas sociales.

ACTA N2 34

e Acuerdo 210, aprueba el Plan Anual de Salud Comunal, Dotaciéon de horas
personal y presupuesto para el ano 2015, por un monto total de
$1.221.554.000. El Plan Anual de Salud es aprobado teniendo presente que en
el Presupuesto Municipal para el afio 2015, se contempla una transferencia de
$283.500.000. (Doscientos ochenta y tres millones quinientos mil pesos), para
la Corporacién Municipal Area Salud.

e Acuerdo 211, aprobar el Plan Anual de Educacion Municipal (PADEM)
Presupuesto y Planta Docente para el afio 2015, por un monto total de
$2.920.138.728. El Plan anual es aprobado teniendo presente que en el
Presupuesto Municipal para el afio 2015, contempla una transferencia de $
315.000.000 (trescientos quince millones de pesos), para la Corporacion
Municipal Area Educacién.

ACTA N2 35

e Acuerdo 224, aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2015, segun lo
establece el art. 79, letra b), y N2 82 letra a) de la Ley Organica Constitucion de
Municipalidades N2 18.695, sefiala “que el Alcalde, someterd a consideracion
del Concejo, las orientaciones globales del Municipio, el presupuesto Municipal
y el programa anual, con sus metas vy lineas de accién”.

e Acuerdo 226, Que se incorporard al Presupuesto Municipal afio 2015, los
recursos necesarios para financiar transferencia al Area Salud, destinados al
pago de bono compensatorio.

e Acuerdo 228, Solicitar informe en derecho de la procedencia juridica de
transferir a titulo gratuito, un lote de terreno de aproximadamente 540 m2, al
Comité de Vivienda Los Pimientos.

e Acuerdo 230, aprueba la Propuesta de Modificacién de Carrera de Funcionarios
de Salud de la Corporacidn Municipal de Maria Pinto, en el marco de la Ley N2
19.378 del Estatuto de Atencion Primaria de Salud, segln lo establecido en el
documento mencionado, que fuera acordado entre la Direccién de Salud
Comunay la Asociacidon Gremial de Salud.

e Acuerdo 237, aprobar Transferencia a las Juntas de Vecinos de la comuna, que
estén Organizando actividades para la Navidad 2014, por un monto de $1.000
por nifio inscrito en el registro de entrega de juguetes.

ACTA N2 36
e Acuerdo 245, Otorgar patente de Alcohol a la Sociedad Comercial Carrasco
Limitada, RUT N2 76.422.658-5, representada legalmente por Don Cristian
Andrés Carrasco Armijo, RUT. N2 12.177.025-3; segun lo indicado en el art. 3,
letra “P” de la Ley N2 19.925 sobre expendio y consumo de Alcoholes,
“Supermercado de comestibles y abarrotes en la modalidad de autoservicios”.
Y, autoriza el funcionamiento de este local en Calle Los Espinos, Sitio A-1B, La
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Comunidad de Los Rulos.

Acuerdo 246, aprobar subvencién

municipal a las

continuacion se sefiala :

iz

Maria Pinto

e

Organizaciones que a

NOMBRE OBIJETIVOS RUT MONTO
ORGANIZACION
Uniéon Comunal de | Fondos para cancelar traslado por | 65.428.570- | 100.000
Adultos Mayores | paseo de sus Socios, a Balneario El 5
Maria Pinto Monte.
Club de Adulto Fondos para cancelar alojamiento de | 74.172.500- | 100.000
Mayor San José de | Adultos Mayores. 2
Ibacache
Club Adulto Mayor | Cancelar traslado de los socios a | 65.007.153- | 100.000
Avanzando aun | sectores recreativos de la Region 0
Mundo Mejor metropolitano, contratacion de
servicio de turismo, almuerzos vy
colaciones.
49, - Agrupacion de Cancelar convivencia de fin de afo. 65.998.130- 80.000
Discapacitados 0
Todos Juntos
TOTAL 380.000

e Acuerdo 256, Aprueba Ordenanza de cobro de derechos, concesiones y
permisos municipales para el afio 2015.

e Acuerdo 257, Aprueba subvencion municipal al Cuerpo de Bomberos de Maria
Pinto, pro valor de $100.000, Aporte para combustible.

4.3.2 Personalidades Juridicas otorgadas

e Personalidad Juridica Organizaciones Comunitarias

Durante el ano 2014, 05 Organizaciones Comunitarias de cardcter funcional de
nuestra Comuna, se constituyeron y cumplieron con los requisitos formales para su
inscripcion en el Registro de Organizaciones Comunitarias y obtencién de Personalidad
Juridica, Ley N2 19.418.

e Certificados Personalidad Juridica

Hasta la fecha, 62 Organizaciones Comunitarias Funcionales y Territoriales, han
solicitado certificado de personalidad juridica vigente, dando cumplimiento asi a lo
establecido a lo dispuesto en la Ley N2 19.418 sobre Organizaciones Comunitarias
territoriales y funcionales.

e Permisos de beneficios
Otorgados a diferentes Organizaciones sociales para bien propio, como
también a particulares en beneficio por enfermedades graves.
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Baile Rodeo Fiesta Bingo | Cuadrangula | Ciclismo | Otros | Show Cena
Huasa res Artistic | Bailable
o
10 11 9 35 1 4 14 5 9
TOTAL DE BENEFICIOS OTORGADOS : 77

CERTIFICADOS OTORGADOS POR LA SECRETARIA MUNICIPAL

PERSONALIDAD RECOMENDACION OTROS, ACUERDOS ANTIGUEDAD
JURIDICA INTERNOS
61 4 28 259 5
TOTAL DE CERTIFICADOS EMITIDOS 357

CONVENIOS, MANDATOS, COMODATOS, CONTRATOS :

FECHA MOTIVO CARACTE | SUSCRIPCION | MONTO | DURAC
R ION
11/02/ | Aprueba convenio de continuidad, | Convenio Sernam $12.046 31
2014 | ejecucién y transferencia de .000 Diciem
recursos para Ejecucion de Proyecto bre

del Programa Mujer Trabajadora y
Jefa de Hogar afio 2014.

20/02/ | Aprueba Convenio Programa de | Convenio Fosis $14.265 31
2014 | Acompafiamiento Sociolaboral del .508 Diciem
Ingreso Etico Familiar bre
20/02/ | Aprueba convenio Programa Apoyo | Convenio Fosis $12.320 31
2014 | Psicosocial Puente entre las Familias .000 Diciem
y sus Derechos y del Programa de bre

acompafiamiento psicosocial del
Ingreso Etico Familiar

19/03/ | Aprueba convenio de colaboracién | Convenio SENCE $10.560 15

2014 | para la Ejecuciéon del Programa .000 Diciem
Fortalecimiento Omil, y transfiere bre
recursos para gastos de operacion.

19/03/ | Aprueba modificacion de convenio | Convenio Seremi de $4.793. 30

2014 | de transferencia de recursos para la Desarrollo Social 334 Marzo
Aplicacidén de la Ficha de Proteccidn y 30
Social y del nuevo cuestionario afo Junio
2013

19/03/ | Aprueba convenio de colaboracién | Convenio GORE Xxxxxxx | 2 afos

2014 |para la implementacién  del XX

Programa Regional Integral de
Control y Prevencidn de la poblacion
canina en la Region.

19/03/ | Aprueba modificacién de convenio | Convenio Seremi de $2.000. 30
2014 | de transferencia de recursos para la Desarrollo Social 000 Junio
aplicacion de la Ficha de Proteccion
Social y del nuevo cuestionario afio
2013
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19/03/ | Aprueba acuerdo de cooperacién | Acuerdo Universidad del | Xxxxxxx | 1 afio
2014 | con carrera de Ingenieria en Gestidn de Pacifico XX
Turistica Universidad del Pacifico — | cooperaci
Sede Las Condes. on
19/03/ | Aprueba convenio ejecucion del | Convenio Sernam 1811.71 31
2014 | Programa “4 a 7 Mujer Trabaja 0.000 Diciem
Tranquila” bre
19/03/ | Aprueba renovacién del Convenio | Convenio Indap $68.888 31
2014 | para la ejecucién del Programa de .643 Diciem
Desarrollo Local Prodesal afio 2014 bre
20/03/ | Aprueba modificacion de convenio | Convenio | Seremide Salud | $12.873 31
2014 | Plan Comunal de Promocién fe la .164 Diciem
Salud afio 2013 bre
2013
31/03/ | Pone término a contrato por | Contrato Empresa XXXXXXX | XXXXXX
2014 | incumplimiento de plazos Constructora X
estipulados, para la ejecucion e Iscafe y Cia.
Obras “reparacién dependencias
Edificio Consistorial de la comuna de
Maria Pinto
03/04/ | Aprueba contrato cupoén eléctrico | Contrato Copec XXXXXXX | XXXXXX
2014 | Copec. XX
08/04/ | Pone término al contrato de | Contrato | Osvaldo Rojase | XXXxxxx | XXXXXX
2014 | arriendo de oficinas y Hijos Ltda. X
estacionamiento para vehiculos
Municipales, con Don Osvaldo Rojas
e Hijos Ltda.
08/04/ | Aprueba contrato de arriendo con la | Contrato Ana Maria $150.00 | 31/12/
2014 | Sra. Ana Maria Alarcén propiedad Alarcén 0 2014
para estacionar y resguardar los Mardones
vehiculos
11/04/ | Aprueba convenio con la I. | Convenio | I. Municipalidad | $0,155 | 31/12/
2014 | Municipalidad de Melipilla, para el de Melipilla Y 2014
ingresos de basura de nuestra por
comuna al vertedero Municipal tonelad
relleno Sanitario de Popeta. ade
basura
mensual
27/05/ | Aprueba contrato de convenio de | Contrato | Yessica Morales, | Xxxxxxx | 31/12/
2014 | suministro de transporte. Wladimir XXX 2014
Barrera, Juan
Luis Figueroa,
Andrea Vera
Gustavo Delgado
19/03/ | Aprueba acuerdo de cooperacién | Acuerdo Universidad del | Xxxxxxx | 1 afio
2014 | con Carrera de trabajo social. de Pacifico
Cooperac
ion
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19/05/ | Aprueba contrato de ejecucién de | Contrato Constructora 16.671. | 7 dias
2014 | obras proyecto “Obras de Daya Ltda. 581

conservaciéon Jardin Santa Rita de

Cascia”
19/05/ | Aprueba contrato de ejecucién de | Contrato Constructora $5.861. | Xxxxxx
2014 | obras proyecto “Reparacion de Aspal Ltda. 967

viviendas en la comuna de Maria

Pinto- Programa Habitabilidad 2013”
15/05/ | Aprueba contrato de Comodato | Contrato | Comité de Agua | XXXxxxX | XXXXXX
2014 | entre este Municipio y el Comité de de Potable Rural Los

Agua Potable Rural Los Rulos. comodat Rulos

o

02/05/ | Aprueba contrato con Santiago de la | Contrato | Duo Musical Los | Xxxxxxx | XXXXXX
2014 | Cruz Monreal, representante Duo Vasquez

Musical Los Vasquez. Fiesta cierre de

Aniversario de la Comuna.
03/06/ | Aprueba modificacion N2 1 del | Convenio Ministerio de $6.400. 15
2014 | Convenio de Transferencia de Desarrollo Social 000 Mayo

recursos, Programa de Apoyo a

Familias para el Autoconsumo,

convocatoria 2013.
09/06/ | Aprueba contrato de ejecuciéon de | Contrato Luis Zaniga $255.04 | XXXXX
2014 | obras proyecto “Construccién de Flores 9.342

aceras y otros Fril Transantiago V,

Obras de artes canalizacion y aguas

lluvias, Construccion Puente José M.

Veliz. Construccidn de aceras Santa

Rita de Cascia. Construccion de

aceras l|bacache Alto, El Bosque,

Escuela Santa Emilia, Escuela

Chorombo Bajo.
09/06/ | Aprueba contrato de ejecucion de | Contrato Luis Zuniga $79.720 | 55 dias
2014 | obras proyecto “construccidon de Flores .703

aceras peatonales centro de Maria

Pinto
25/06/ | Aprueba anexo N2 2 Contrato de | Contrato Direccion de XXXXXXX | XXXXX
2014 Comodato con DIBAM, por de Bibliotecas, X

conectividad Biblioredes, por Ila | comodat archivos y

Biblioteca Publica N2 046 . o museos
25/06/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio Gore $13.746 31
2014 | de recursos para el desarrollo de la 191 Diciem

actividad denominada bre

Memoriapinto.
25/06/ | Aprueba convenio marco de | Convenio | Consejo para la XXXXXXX | XXXXX
2014 cooperacion, implementar en el Transparencia X

Municipio el Modelo de Gestion en

Transparencia Municipal.
09/07/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | Seremide $1.658. 30
2014 | de recursos para la aplicacidn de la desarrollo Social 931 Marzo

Ficha de Proteccidn Social. 2015
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Aprueba modificacion de contrato | Contrato | Contratista 90 dias
2014 | de ejecucién de obras proyecto Diego Catalan 217
“reparacion dependencias Edificio Cerda
Consistorial 22 etapa”
25/08/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | Ministerio de $5.760. | 15/05/
2014 | de recursos, Programa Apoyo a Desarrollo Social 000 2015
Familias para el Autoconsumo,
convocatoria 2014
25/09/ | Aprueba convenio de Comodato, | Convenio | Corporacion XXXXXXX | XXXXXX
2014 para la entrega del Bus Mercedes de Municipal, para X
Benz, nuevo, el que sera destinado a | ccomoda | el Area Salud,
atender los servicios del Area to Educaciény
Educacién Atencién de
Menores
16/09/ | Aprueba contrato de colaboracién | Contrato | Indap $500.00 | Octubr
2014 | con INDAP para el Desarrollo de la li de 0 e del
Feria de Maria Pinto Colabora 2014
cién
09/09/ | Aprueba y declara cierre Convenio | Convenio | Seremide XXXXXXX | XXXXXX
2014 Programa  “Fondo  Concursable Desarrollo Social X
Habitabilidad de espacio Publico
Infantiles Hepi afio 2013
09/09/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | Seremide $15.750 30
2014 | de recursos para ejecuciéon de Desarrollo Social .000 Mayo
proyecto del Programa 2015
“Habitabilidad convocatoria 2014
23/10/ | Aprueba 1¢ modificaciéon | Convenio | Seremi de S 15
2014 | presupuestaria covenio de Desarrollo Social | 5.538.9 | meses
transferencia de recursos para 34
ejecucién de proyecto del Programa
Vinculos afio 2013
13/10/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | Ministerio de S 30
2014 | de recursos para Ejecuciéon de Desarrollo Social | 5.283.9 | Junio
proyecto del Programa 89 2015
Fortalecimiento Municipal,
Subsistema Chile Crece Contigo —
Convocatoria 2014
13/10/ | Aprueba convenio de cooperacidén | Convenio | Conaf XXXXXXX 31
2014 | con Corporacién Nacional Forestal. Diciem
bre
01/10/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | Seremide $3.000. 30
2014 | de recursos para Ejecucion de Desarrollo Social 000 Junio
Proyectos del Programa Fondo de 2015
intervenciones de  Apoyo al
desarrollo Infantil, Subsistema Chile
Crece Contigo. Convocatoria 2014
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Aprueba modificaciéon convenio de | Convenio XXXXXX
2014 | transferencia de recusos para .656 X

ejecucién de Programa Puente entre
la familias y sus Derechos, y del
Programa de Acompafiamiento
Psicosocial del Ingreso ético familiar
06/11/ | Aprueba contrato de arriendo con la | Contrato | Carmen G. Rojas | $120.00 2

2014 | Sra. Carmen G. Rojas Castillo, Castillo 0 meses
arriendo de propiedad, para casa
habitacion.
18/11/ | Aprueba convenio de cooperacidén | Convenio | Tesoreria Xxxxxxx | Renov
2014 | en difusion de la labor de Ia General de la able
Tesoreria. republica,
Melipilla
24/12/ | Aprueba convenio de transferencia | Convenio | GORE $197.55
2014 | proyectos Fril, transantiago 2014 5.340

RELACION DE INVESTIGACIONES SUMARIAS Y SUMARIOS ANO 2014

N2 ORDEN MOTIVO FISCAL ETAPA

Decreto

1242/2013 | Sumario | La necesidad de establecer los hechos sefialados en el punto | Rodrigo Etapa de
2 de las conclusiones del Informe Final 49/2014 de fecha | Acuiia formulacion
05/12/2014, emitido por la Contraloria General de la | Vargas, de cargos

Republica, esto es “El Municipio debera ordenar sumario | Director
administrativo por los hechos observados en los numerales | de

1, desembolsos insuficientemente acreditados, punto 1.1 | SECPLA
traslado escolar y punto 2, pago por adquisicion de alimentos | Municipal
para ayudas sociales sin contrato, del capitulo Il Examen de
Cuentas, e investigar eventuales responsabilidades
administrativas, de los funcionarios que participan de los
procedimientos observados

REGLAMENTOS Y ORDENANZAS VIGENTES HASTA LA FECHA

ORDENANZAS ANO DECRETO Ne DE
ACUERDO
Ordenanza sobre Derechos Municipales, por 2014 425
Concesiones y Servicios.
Ordenanza Medioambiente. 2012 195 145 de
16/11/201
2
Ordenanza por Participacion Ciudadana. (Publicada 1999
en EL LABRADOR)
Ordenanza de Manejo de Acequias y Canales. 2012 215 68
Ordenanza Municipal sobre Horarios de 2001
Funcionamiento de los Establecimientos de Expendio
de Bebidas Alcohdlicas. Publicado D. O.
Ordenanza Sobre Trabajos en Beneficio a la 2006
Comunidad. (Publicado en el LA NACION)
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Ordenanza de ferias Libres y Productores de la 2014 705 113 de
Comuna 01/08/201
4
Reglamento de Subvenciones y Aportes para Personas 2014 704 114 de
Juridicas, Publicas y Privadas sin fines de lucro 01/08/201
4
Reglamento de Organizacién Interna Municipal 2012 308 105 de
28/08/201
2
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V-. GESTION EDUCACION

La educacion en Maria Pinto se establece Conforme al marco de politicas nacionales y
comunales vigentes, poniendo énfasis en la participacion comunitaria, en la familia
como la base de la sociedad, fortaleciendo los principios de participacién, equidad y

autonomia de educandos y educadores.

Establecimientos de Educacidn Comuna de Maria Pinto

NOMBRE: ESCUELA F-738 LOS RULOS
RBD: 010.837-5
LOCALIDAD: LOS RULOS

s

NOMBRE: ESCUELA F-737 SANTA EMILIA
RBD: 10.840-5
LOCALIDAD: SANTA EMILIA

www.mpinto.cl
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NOMBRE: LICEO 860
RBD: 10.835-9
LOCALIDAD: MARIA PINTO

NOMBRE: ESCUELA F-732 CH. ALTO
RBD: 10.836-7
LOCALIDAD: CHOROMBO ALTO

NOMBRE: ESCUELA G-733CH. BAJO
RBD: 10.838-3
LOCALIDAD: CHOROMBO BAJO
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NOMBRE: ESCUELA G-734 LAS MERCEDES
RBD: 10.839-1
LOCALIDAD: LAS MERCEDES

PP FRE

-

[

NOMBRE: LICEO POLIVALENTE
RBD: 11.883-4
LOCALIDAD: BARACALDO

iz

Maria Pinto
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5.1-. Gestion Educacién
a) Area Liderazgo Educacional:

En esta drea se continua con una forma de administracién horizontal entregando una
importante cuota de autonomia a los Establecimientos educacionales, de tal manera
gue incentive la participacion en la toma de decisiones involucrando a todos los
actores que participan del proceso buscando activamente el apoyo de las familias y
redes sociales, dando sentido al hecho que “Educar es tarea de Todos”.

b) Area Gestion Curricular

Implementar un proceso de mejoramiento continuo del sistema educativo comunal en
todos los niveles de ensefianza de manera de aumentar cuantitativamente los
indicadores y cualitativamente las estrategias metodoldgicas que los docentes utilizan
en el aula, con el propdsito de incrementar significativamente las capacidades
cognitivas, afectivas, valdricas, fisicas y el saber cultural imprescindibles para el logro
de aprendizajes significativos y de calidad.

Valorando la importancia del desarrollo curricular se llevan a cabo distintas instancia
de impulso:

e Evaluaciones externas (Master 7).

e Resultados evaluacion docente y ratificacion de Comision Comunal de
Evaluacién.

e Plan de Superacion Profesional comunal.

e Administracion Jardin Infantil “Santa Rita de Casia” y “Los Rulitos”

e Apoyo directo a nuestros establecimientos en dreas tales como deporte y
recreacion; informatica y artes.

e Implementacién y monitoreo ley SEP

e Realizacion de Jornadas de Monitoreo y evaluacién Ley SEP

e Instalacidn de Mddulo pedagdgico — curricular con apoyo al Docente en Aula

e Instalacion de software “Mi Aula” como apoyo a los Docente

e Entrega de becas para Ensefianza Media en Preuniversitario CEPECH

c) Area Gestion de Recursos:

“En el Marco de la Buena Direccion, la gestion de recursos se refiere a los procesos
directivos de obtencion, distribucion y articulacion de recursos humanos, financieros y
materiales necesarios para alcanzar las metas de aprendizaje y desarrollo del
establecimiento educativo”

e Ingreso del 100% de los docentes al Bono de Reconocimiento Profesional.

e Implementacién y distribucién de Boletin Informativo de actividades de
educacion.

e Mantencion de pdgina web actualizada (www.corpmpinto.cl)

e Incorporacidn de personal como apoyo pedagdgico al aula

Creacién de manual de procedimientos para compras por Ley SEP

www.mpinto.cl
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e Manual de prevencion y deteccion de abusos sexuales en todos los
establecimientos

e Manuales de convivencia escolar actualizados de todos los establecimientos
de la comuna

e Postulacion a proyectos para Mejorar la Infraestructura en los
Establecimientos Educacionales de la Comuna

5.2 Indicadores de Gestion

El analisis de las estadisticas basicas, permite establecer diagndsticos,
objetivos y estrategias respecto de la cantidad y calidad de poblacién atendida. El
comportamiento individual y grupal de los estudiantes, estd directamente
vinculado con la Gestién Administrativa y Gestion Curricular de la Organizacidn
Escolar, puesto que son los encargados de esta gestién, los responsables de
generar acciones, espacios y procedimientos que favorezcan el compromiso de la
familia y de los estudiantes, para el logro de un proceso educativo estable,
sistematico y responsable; que contribuya al logro de aprendizajes de calidad en
los nifios, nifias y jovenes que son parte del Sistema de Educacidon Publica de la
comuna de Maria Pinto.

a) Matricula.

La matricula es uno de los indicadores de mayor importancia en el aspecto
financiero de nuestro sistema educacional, ya que es uno de los parametros
utilizados por el Ministerio de Educacion para otorgar la subvencion fiscal a la

Comuna.
ANO MATRICULA PROMEDIO
2010 1800
2011 1769
2012 1721
2013 1739
2014 1765

www.mpinto.cl
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b) Promedio Puntaje SIMCE

Establecimiento 2° 4° 6° 6° Escritura | 8°

Chorombo Alto 253 240 233 52 270
Chorombo Bajo 228 255 241 49 269
Las Mercedes 218 224 244 53 245
Los Rulos 197 235 243 52 229
Liceo N°860 225 226 235 42 243
Santa Emilia 246 261 216 51 243

c) Prueba de Seleccién Universitaria (P.S.U.)

PROMEDIO 423
PUNTAIJE MAS ALTO 724
PUNTAIJE MAS BAJO 262

*¥** Seis (6) alumnos del Liceo Polivalente, se encuentran Matriculados en
Universidades Estatales

www.mpinto.cl



GESTION ANUAL 2014 Mg

5.3 Programas Comunales Educacion

a) Departamento de Arte y Cultura

-Produccion/ejecucion de una serie de 27eventos artisticos — culturales /
pedagdgicos, con una asistencia aproximada de 7300 personas. Todos estos
encuentros fueron destinados principalmente a difundir las politicas comunales de
educaciéon y a fomentar en nuestros destinatarios-as la idea de que la "creatividad” es
parte esencial en el desarrollo de ellos-as y de su entorno. Estas actividades fueron:
(Feria de la Transversalidad - 8 Eventos “Memoriapinto” (Octubre - Noviembre -
Diciembre), 5 Eventos “La Flautista & los automadviles (Mayo) 7 Eventos Veraneando
con Arte (Enero) — 5 Conciertos Orquesta Escolar de Cuerdas por localidades de Maria
Pinto.

“MEMORIAPINTO itinerando por las escuelas y Liceo. Evento en Gimnasio Escuela
Chorombo Bajo

“Evento pedagdgico en Gimnasio Escuela Chorombo Alto”

www.mpinto.cl
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Apoyo a una serie de 54 eventos artisticos — culturales / comunitarios, todos
destinados principalmente a difundir en las comunidades de entorno la idea de la
convivencia familiar y la participacién social.

“Concierto Orquesta escolar de Cuerdas En la comunidad de Santa Luisa”

En la modalidad de Docencia de trabajo producimos /ejecutamos y apoyamos una
serie de actividades que promovieran el desarrollo de los lenguajes complementarios
artisticos en cualquier espacio de aprendizaje en nuestras unidades educativas y en las
comunidades de entornos de estas. Para esto ejecutamos:

- “Taller de teatro de papel” (Destinado a encargados de CRA y apoderados-as / 16
participantes)

- “Orquesta Escolar de Cuerdas” (Destinado a 25 estudiantes en Violin- Viola — Cello -
Contrabajo)

- “Taller de Expresién comunitaria” (Destinado a 14 familiares de estudiantes / vecinos-
as con capacidades diferentes)

www.mpinto.cl
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b) Informatica

Las actividades realizadas por el departamento de informatica, en los Establecimientos
Educacionales de la comuna, en el transcurso del afio 2014 se destacan las siguientes:

e Operatividad de los equipos tecnoldgicos en un 98%,

e Apoyo de las actividades docentes como complemento (creacién de material
concreto para el aula).

e Mantencién general a redes informaticas con un rango de una semana para
problemas complejos y que no estén comprometidos con la compra de
repuestos.

e Mantencién de notebook y netbook en un 98%, con un rango de una semana
para problemas complejos y que no estén comprometidos con la compra de
repuestos.

e Apoyo a docentes en la a creacién y utilizacion de software educativo.

e Asesoramiento en compras tecnoldgicas.

e [nstalacion y Mantencién de Servidores en liceo Polivalente.

e Administracion de plataforma de web mail.

e Apoyo en plataforma SIGE para cierre de Aiho escolar y Apertura.

Las actividades realizadas en la Corporacién Municipal de Maria Pinto son:

e Mantencidén a equipos de la Corporacién Municipal de Maria Pinto en un 100%.

e Mantencién a lared de la corporacion Municipal de Maria Pinto.

e Asesoramiento Tecnoldgico.

e Mantencion de servidor Windows 2008 R2 y windows server 2003 bajo dominio.

e Asesoramiento y mantencion a equipos informatico de Programas de la
Corporacion.

e Instalacion y configuracion de Print-Server

c¢) Coordinacién Académica Comunal

e Principal actividad realizada: Monitoreo permanente de procesos de SEP.
Contribuir al perfeccionamiento del personal docente en materias necesarias de cada
area para lograr en forma mas dptima el proyecto educativo de cada establecimiento.

e Principal actividad realizada: Perfeccionamiento del personal Docente y
Directivo.
Efectuar perfeccionamiento con el fin de entregar Competencias de Gestidn Curricular
para Jefes Técnicos y Coordinadores de equipos.

e Principal actividad realizada: Empoderamiento de UTP de cada
Establecimiento.
Coordinarse con el departamento provincial de educacién a través de Asesores Técnico
pedagdgicos, para fortalecer el trabajo técnico de las escuelas y liceos.

e Principal actividad realizada: Coordinacion permanente con DEPROV.
Dirigir las reuniones de UTP y otros equipos, coordinando y supervisando el trabajo de
sus integrantes.
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e Principal actividad realizada: Coordinacién permanente de los diferentes
equipos.
Programar, organizar, supervisar y evaluar el desarrollo de las diferentes actividades
curriculares de los establecimientos educaciones, colaborando con ellos en la
Planificaciéon escolar: Observaciéon de clases, distribucion de cursos, docentes,
alumnos, etc.

e Principal actividad realizada: Programacién y monitoreo de actividades
curriculares y Administrativas.
Establecer una conexidn permanente con cada una de las coordinaciones de los
diferentes programas pertenecientes al departamento de Educacién Comunal, con el
fin de llevar a cabo un trabajo interdisciplinario con los profesionales que integran los
distintos equipos.

e Principal actividad realizada: Articulacién permanente con profesionales de los
equipo de coordinacion de cada programa que funciona al interior del
Departamento de Educacién Comunal.

d)  Area Psicosocial

Durante el periodo 2014, se realizaron diversas funciones de apoyo a los Jardines
Infantiles y Salas Cunas JUNJI, Programa de Integraciéon PIE, equipo Psicosocial y
Programa Salud del Estudiante de JUNAEB.

Programa de Integracion PIE:

-Visitas domiciliarias en dupla psicosocial en caso de ausentismo reiterado, desercion
escolar, sospecha de vulneracion de derechos y seguimiento de casos.

-Analisis de casos a solicitud de psicélogos en casos de sospecha de vulneracion y
construccion de un plan de accion.

Psicosocial:

-Visitas domiciliarias en dupla psicosocial en caso de ausentismo reiterado, desercion
escolar sospecha de vulneracion de derechos y seguimiento de casos.

-Analisis de casos a solicitud de psicdlogos en casos de sospecha de vulneracion y
construccion de un plan de accion.

Programa de Salud del Estudiante JUNAEB:

-Coordinacidon comunal del programa, lo que considera, reuniones de coordinacion con
JUNAEB regional, asesoria y constante comunicacion con los profesores encargados de
salud de cada establecimiento educacional.

Canalizacion de informacién de fechas de screening de cada especialidad a los
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profesores encargados de salud de cada establecimiento y gestionar fecha y lugar para

la atencién de especialistas y difundir informacién a los profesores encargados de
salud.

e Gestiones transversales:

durante el ano 2014 se realizan gestiones transversales de apoyo a los equipos de
psicélogos PIE y Psicosocial en relaciéon a andlisis y seguimiento de casos en dupla
psicosocial, atencidn y orientacidn a apoderados, visitas domiciliarias, construccién de
informes de seguimiento de casos a Tribunales de Familia cuando es requerido,
coordinacion con redes sociales, legales y salud en organismos comunales y
provinciales como PIE Melipilla, Centro de la Mujer Melipilla, PRM ADRA Melipilla,
PRM ADRA Curacavi, PPC ADRA Maria Pinto, Consultorio Maria Pinto, Fiscalia de
Curacavi, I. Municipalidad de Maria Pinto, Hospital San José de Melipilla.

Durante el afio 2014 se realizan alrededor de 111 visitas domiciliarias, siendo en la
mayoria de los casos en dupla psicosocial, 16 atenciones espontaneas de apoderados
en diferentes tematicas.

e) Deportes y Recreacién Escolar

Una de nuestras prioridades es entregar a los 7 establecimientos educacionales de
nuestra comuna, amplias posibilidades para la practica de la Educacién Fisica, el
Deporte y la Recreacion; disciplinas que se constituyen en agentes validos del
proceso formativo y que permiten promover habitos de vida saludables, a fin de
mejorar la calidad de vida de nuestros estudiantes y la comunidad escolar en general.
Sin lugar a dudas que deseamos dia a dia nuestros estudiantes practiquen ejercicio
fisico, deporte y actividad fisica moderada o intensa, al menos una hora diaria,
combinando la educacion fisica curricular y el deporte educativo.

el Programa Juegos Deportivos Escolares IND (Participan los seis
establecimientos educacionales de la Comuna)

e Futbol Femenino y Masculino.
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e Tenis de Mesa Femenino y Masculino.
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Programa Senderismo IND (Participan estudiantes del Liceo Municipal Polivalente de
la Comuna / Quebrada de Macul, Pefialolén / Empresa Vertical).

e.3 Proyecto 2% de Deporte Gobierno Regional Metropolitano.

Taller Deportivos Formativos.

e Taller de Ajedrez (Escuela G-734 Las Mercedes).

www.mpinto.cl
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e Campeonato Futbol 7 / 5° y 6° Afios Basicos Damas y Varones (Participan
todos los Establecimientos Educacionales de la comuna).

e Campeonato Baby-Futbol Ensefianza Media Damas y Varones.

e Cicletada Escolar (Participan todos los Establecimientos Educacionales de la
comuna).
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ed Otras Actividades.

e Asistencia a los Juegos Suramericanos Santiago 2014 (Participan todos los
Establecimientos Educacionales de la comuna).

; li I !.'I.'.. :&J—

.

e Celebracién Dia Internacional de la Actividad Fisica y el Deporte Escolar
(Participan todos los Establecimientos Educacionales de la comuna).

e Encuentro Comunal de Cueca (Escuela G-734 / Gimnasio Municipal) (Participan
todos los Establecimientos Educacionales de la comuna).
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5.4 Proyectos de Infraestructura escolar

Proyecto
Fondo
Monto
Postulante
Estado

Proyecto

Fondo
Monto
Postulante
Estado

Proyecto
Fondo
Monto

Postulante
Estado

Proyecto
Fondo

: “Mejoramiento de Infraestructura en Liceo Maria Pito F-860”
: Plan Preventivo 2015. FIE- PMU

: $33.084.749

: I. Municipalidad de Maria Pinto

: En revision

: “Mejoramiento de Infraestructura en Liceo Polivalente de Maria
Pinto”

: Plan Preventivo 2015. FIE- PMU
: $34.935.901

: . Municipalidad de Maria Pinto.
: En revisién

: “Construccion y remodelacion de aulas nivel ntl y nt2 en escuela
Chorombo Alto”

: Plan De Inversion Aumento De Cobertura De Pre Kinder Y Kinder (Nt1Y
Nt2) FIE-PMU

: $49.959.502

: . Municipalidad de Maria Pinto

: Inadmisible. No se acredita tenencia del terreno

: “Construccion de Sistema de Aguas Lluvias en Escuela Los Rulos”
: Plan de Invierno; Urgencias 2014. FIE-PMU

Monto : $9.995.022

Postulante
Estado

Proyecto

Fondo
Monto

Via
Postulante

Proyecto
Fondo
Monto

Via
Postulante

: I. Municipalidad de Maria Pinto.
: Aprobado

: Reposicion de cierres perimetrales en Jardin Infantil Santa Rita de
Casia

: Fondo Nacional para Reparaciones de Jardines Infantiles VTF

: $22.492.139

: I. Municipalidad de Maria Pinto

: En Revision

: Reposicion de cierres perimetrales en Jardin Infantil Los Rulitos
: Fondo Nacional para Reparaciones de Jardines Infantiles VTF

: $17.749.715

: . Municipalidad de Maria Pinto

: En Revisién
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Proyecto : Mejoramiento de pinturas de fachadas en escuela Maria Pinto y Liceo
Polivalente de Maria Pinto

Fondo : Plan Pinturas 2014 PMU-FIE

Monto : $78.938.520

Postulante  : Corporacion Municipal de Maria Pinto

Estado : Aprobado

Proyectos : Construccion de Oficinas Corporativas

Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacidon Municipal 2014
Monto : $15.000.000

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucion

Proyectos : Construccion Aula Pre Basica en Escuela Santa Emilia
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacion Municipal 2014
Monto : $14.650.000

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucion

Proyectos : Renovacion de puertas y pintura en fachadas en Escuela Santa Emilia
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacion Municipal 2014

Monto : $15.199.358

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucién

Proyecto : Construccion de cubierta en patio Pre Basica en Escuela F860
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacidon Municipal 2014

Monto : $7.457.280

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucién

Proyecto : Renovacidn sistema eléctrico en Liceo Polivalente de Maria Pinto
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacidon Municipal 2014

Monto : $34.547.170

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucion
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Proyecto : Renovacidn de Sistema Eléctrico en Escuela Chorombo Bajo
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacidon Municipal 2014

Monto : $28.000.000

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : Finalizado

Proyecto : Renovacidn de cierres perimetrales en escuela Los Rulos
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacidon Municipal 2014

Monto :$11.910.537

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucién

Proyecto : Renovacion de cierres perimetrales en escuela Chorombo Alto
Fondo : Fondo de Apoyo a la Educacion Municipal 2014

Monto : $2.000.000

Postulante  : Corporacion Municipal

Estado : En ejecucion

www.mpinto.cl
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VI-. GESTION SALUD

A continuacion se pretende dar cuenta del estado de situacién actual y la proyeccion
de la gestion de salud comunal en el contexto global; se basa en consecuencia en
entender y comprender a la salud en un concepto mas amplio, ligado al desarrollo de
las personas, familias y comunidad en su relacién con el medio ambiente y su habitat,
Donde los énfasis promocionales y preventivos, sustentados en el auto cuidado,
requieren necesaria y progresivamente de un mejor trabajo Intersectorial; en este
contexto, para la planificacion en red de la atencién de salud pasan a ser imperativos
los enfoques de los Derechos Ciudadanos y Proteccion Social, los Determinantes
Sociales, la Equidad y la Participacion Social.

5.1 Lineamientos Estratégicos

Objetivos:

o Mejorar la Satisfaccion de los Usuarios
Externos respecto a los servicios otorgados por
la salud municipal

Area Usuarios ° Mantener la Comunicaciéon y Relacion
Expedita y Oportuna con el Usuario y la
Comunidad.
o Dar Cumplimientos de Garantias de
Salud
Objetivos:
J Mejorar la Satisfaccion de los Usuarios
Interno

Area Funcionarios o Establecer plan de desarrollo de

Recursos Humanos en ambitos de Carrera
Funcionaria, Capacitacion, Autocuidado.

Los temas prioritarios para la gestion en la Atencién Primaria durante
el afio 2014 fueron:

e Mejorar la calidad del trato al usuario

e Mejorar la gestion de los recursos para la realizacién de la

Atencidn de salud a los usuarios y su comunidad.

e Relevar acciones de control de las enfermedades crénicas no trasmisible

e Iniciar el traspaso de Consultorio a Centro de Salud Familiar Comunitario

e Mejorar Planes y Programas de desarrollo de Recurso Humano
En este contexto, y con un nuevo equipo en la Direccién de Salud de la comuna, se
priorizo la intervencién en Cuatro Areas Estratégicas:
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AREA L~ AREA

USUARIOS FUNCIONARIOS
. AREAS ' ..
< R ESTRATEGICAS \ \
' D SALUD 2014 | I
| | / — |
\ ’ L
N ~
\
AREA
AREA PROCESOS

FINANZAS 7

5.2 Situacion de la Salud Comunal 2014

° Poblacion Inscrita y Validada2014
Se refiere al total de personas inscritas en el consultorio de salud y que son validadas
por FONASA para el pago del percapita. Pago que representa un porcentaje
importante en el Presupuesto que financia la Salud Comunal

Poblacidn inscrita y validada, afio 2014

Masculino | Femenino | Total
Total 5229 5317 10546
Fuente: Ssmocc

e Pacientes Inscritos Segun Fichas de Inscripcion Registro Comunal

Maria Pinto 3230
Rosario 314
Baracaldo 500
Lo Ovalle 221
Isla De Roja 146
El Parrdn, C. De Piedra 189
Ranchillo 276
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Redil, Estrella, S. Enrique 623
Los Rulos 823
Santa Emilia 1010
La Comunidad, Santa Luisa 837
El Bosque, Malalhue, 1488
Mercedes

Chorombo 1297
Ibacache 1045
La Palma 221
Otros Sectores 246
No Informado 22
Total 12488

Segun estos datos tenemos aproximadamente 2.000 usuarios del sistema no
financiados por FONASA, cuyas prestaciones son financiadas con aporte municipal.

Acceso a la Atencion Médica
Consulta Médica por Establecimientos Comunal aiio 2014

Por edad (en ainos) Por sexo

Esta prestacion se aumenta en un 20% en el 2014, donde se priorizo la atencidon de las
Postas de Salud Rural para mejorar la posibilidad de acceder a horas medicas a la
poblacién que habita en las zonas mas alejadas.
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Numero de consultas médicas en SAPU 2014

SECCION 1. TOTAL ATENCIONES DE URGEN 15.987
TOTAL CAUSAS SISTEMA RESPIRATORIO 6.051
IRA Alta (JOO-J06) 4.762
Influenza (JO9-J11) 2
Neumonia (J12-J18) 158
Bronguitis/bronquiolitis aguda (J20-J21) 640
Crisis obstructiva brongquial (J40-146) 489
Otra causa respiratoria (J22, J30-J39, J47, J o
TOTAL CAUSAS SISTEMA CIRCULATORIO 374
Infarto agudo miocardio O
Accidente vascular encefalico 1
Crisis hipertensiva 372
Arritmia grave o
Otras causas circulatorias 1
TOTAL TRAUMATISMOS Y ENVENENAMIENT 1.336
Accidentes del transito 3
Otras causas externas 1.333
DIARREA AGUDA (A00-A09) 823
TOTAL DEMAS CAUSAS 7.403
SECCION 2. TOTAL DE HOSPITALIZACIONES o
- CAUSAS SISTEMA RESPIRATORIO o
- CAUSAS SISTEMA CIRCULATORIO o
- TRAUMATISMOS ¥Y“ ENWVENENAMIENTOS o
- LAS DEMAS CAUSAS o

5.5 Resultados Sanitarios Obtenidos Por Ciclo Vital 2014

a) Salud Infantil
Uno de los aspectos fundamentales es la evaluacién del desarrollo psicomotor en
ninos y su posterior ingreso a la sala de estimulacion infantil. Esto es para poder
apoyar a las familias en la estimulacién de sus nifios en la estimulacion para evitar el
retraso, es decir prevenir y rehabilitar cuando corresponda en cada caso.

e Sala IRA y sus Estrategias
El objetivo del programa IRA hoy en dia es entregar una atencién oportuna y resolutiva
a nifios con patologias respiratorias. Del total de pacientes cronicos ingresados en el
programa IRA el comportamiento de Asma & SBO-R entre los 0 afios hasta los 17 anos
con 30 dias es el siguiente:
32.5% de pacientes asmaticos y un 67.4% de pacientes SBOR.

Cabe destacar que del afio 2014 al afio en curso, hubo un incremento del 12 % de
usuarios que ingresaron al programa IRA como crénicos por enfermedades
respiratorias.

Durante el afio 2014 el nimero de atenciones respiratorias IRA es de 1709 hasta el
mes de septiembre (Fuente: REM 23), en comparacién con el afio 2012 que se
realizaron 1619, lo que refleja un aumento de atenciones de un 19.57% mas de
atenciones en comparacion al afio 2013.Los meses de mayor demanda asistencial en
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patologias respiratorias fueron durante los meses de junio con un total de 307
atenciones, julio con un total de 195 y por ultimo con un repunte de las patologias
respiratorias el mes de agosto con 294 atenciones.

e Salud Oral Infantil

El programa odontoldgico tiene por objetivo Pesquisar y tratar oportunamente
problemas de salud oral a los 6 afios favoreciendo el inicio de cambio dentario y la
aparicion del primer molar permanente, pilar fundamental de la denticién y del
desarrollo maxilofacial.

Prestaciones

Ingreso a tratamiento todo nifio que tenga de 6 afios de 11 meses y 29 dias. El plan de
tratamiento contempla Diagnostico, examen clinico, Kit de higiene contiene pasta
dental y cepillo; Tratamiento integral (obturacién, profilaxis, exodoncias). Derivacion a
nivel secundario Hospital San Juan de Dios, para especialista si lo requiere (ortodoncia,
endodoncia).

b) Salud Del Adolescente

e Salud Sexual y Reproductiva
En cuanto a la salud sexual y reproductiva del adolescente Se tiene un bajo resultado
en cuanto al uso de métodos anticonceptivos en general, sobre todo si se compara con
la prevalencia de embarazo.

c) Salud Mujer Y Recién Nacido

Uno de los ambitos que se evalla es el ingreso precoz a control prenatal en afio 2014
esta demostrado en el siguiente cuadro:

META 4: PROPORCION DE EMBARAZADAS QUE INGRESAN A CONTROL
DE EMBARAZO, ANTES DE LAS 14 SEMANAS, META NACIONAL 85%

NUMERADOR DENOMINADOR

N* de mujeres
embarazadas ingresadas
antes de las 14 semanas a
contral

Total de mujeres
embarazadas ingresadas a
control

META COMPROMETIDA
META OBSERVADA

88,9% 93,5% 115 123
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d) Salud de las Personas Adultas

¢ Salud Cardiovascular
Los adultos mayores tienen un mayor riesgo de presentar problemas de salud, entre
los cuales destacan la hipertension arterial esencial , diabetes mellitus tipo2,
enfermedades coronarias, artrosis y artritis, EPOC, traumas, problemas de vision,
depresion y deterioro cognitivo. Durante el afio 2009 se ha establecido la aplicacion
del Examen de Medicina Preventiva del adulto Mayor (EMPAM) ,el cual permite
evaluar integralmente al adulto mayor.

CHOROMBO SANTA EMILIA
% %
AUTOVALENTE 59 35,3 AUTOVALENTE 27 287
AUTOV ¢/ RIESGO 51 30,5 AUTOV ¢/ RIESGO 29 309
RIESGO DEP 43 25,7 RIESGO DEP 29 309
DEP. LEVE 14 84 DEP. LEVE 8 85
DEP. MOD 0 0,0 DEP. MOD 1 11
0 0 0 00
TOTAL EFAM 167 100,0 TOTAL EFAM 94 100,0)
LAS MERCEDES MARIA PINTO
% %
AUTOVALENTE 14 15,7 AUTOVALENTE a0 373
AUTOV ¢/ RIESGO 45 51,7 AUTOV ¢/ RIESGOD 63 282
RIESGO DEP 0 0,0 RIESGO DEP 40 16,6
DEP. LEVE 26 29,2 DEP. LEVE 35 145
DEP. MOD 3 3.4 DEP. MOD 5 21
0 0 DEPSEVERA 3 1?2
TOTAL EFAM 89| 100,0 TOTAL EFAM 2 100,0)
e) Salud Mental

e Consulta Infantil

Problema Consultorio | Chorombo | Las Mercedes | Santa Emilia

Vulneracion de Derechos | 5 1 0 1

TDAH 6 3 0 13

T. Conducta y Emociones | 14 5 1 5

T. Ansiedad 2 1 0 2

Otros 0 2 0 0

Fuente: registro unidad de salud mental
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e Consultas adolescentes

PROBLEMA CONTROLES | %
Vulneracién de derechos 4 3,05%
Consumo Riesgoso de alcohol y Drogas | 40 30,53%
Consumo Problema de alcohol y Drogas | 4 3,05%
T. Conducta y Emociones 30 22,90%
T. Ansiedad 19 14,50%
Depresion 18 13,74%
Otros 16 12,21%
TOTAL 131 100%

Fuente: registro unidad de salud mental

e Consultas Adultos

SEXO PREVALENCIA | PORCENTAIJE
MUJERES 336 89,74%
HOMBRES 24 10,26%
TOTAL 360 100%

5.6 Instalacidon del Modelo de Salud Familiar

El Objetivo de instalar este modelo radica fundamentalmente fomentar la
equidad en el acceso a la salud, mejorar la calidad de la atencién a la salud aumentar la
eficiencia del gasto en salud, impulsar la participacion del sector privado en la
provision de servicios, privilegiando los derechos de los pacientes y asegurar la
sustentabilidad del sistema.

Los cambios el modelo de atencidon implicaron transformaciones importantes
en el equipo de salud para que pueda asumir los roles de facilitador y animados de
grupos, promotor de organizacion y desarrollo local, educador, integrados y
coordinador con la comunidad. La perspectiva de ellos genera una natural inquietud en
los equipos y temor al cambio implicito por lo que requerira de una capacitacion en lo
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metodoldgico, motivacion y mejorar la organizacién y coordinacién para realizar
trabajo comunitario.

El equipo de salud familiar debe integrarse en torno a las familias a cargo,
aportando cada uno de ellos su especificidad (multidisciplinas), pero con &reas
comunes transprofesionales (interdisciplinas) para el mejor abordaje y relacion con las
familias.e El equipo necesariamente debe estar capacitado en los principios vy
estrategias para poder dar cumplimiento a los objetivos que propone el Modelo de
Salud Familiar.e Requiere de una instancia de participacidon formal (Reunion de Sector)

Hitos de la Sectorizacion

. Divisidn territorial

. Estrategia de acercamiento a la poblacién usuaria/ Continuidad de la Atencidn

. Equipos de Cabecera con Plan de Trabajo anual

. Priorizacion de Problemas.

. Planificacién de Actividades por Sector.

. Evaluacién y Monitoreo del cumplimiento en forma sectorizada.

. Se confeccionan Mapas Epidemioldgicos Sectorizados

J Conocer el sector, identificar sus necesidades y factores de riesgo

. Fomentar y fortalecer el trabajo en Red

. Identificar y potenciar recursos existentes en la comunidad

J Identificar y priorizar necesidades de usuarios

. Fomentar la promocion de salud

. Acciones de prevencidn, curacion y rehabilitacion con enfoque familiar

. Realizar atencién de acuerdo a demanda y controles de salud en base al ciclo
vital con enfoque de riesgo y anticipatorio

. Continuidad de los cuidados (equipos estables de salud)

. Potenciar capacidades y habilidades de las familias

J Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién a cargo

J Coordinar acciones para lograr metas planteadas, en relacién a compromisos
de gestidn

NOMBRE SECTOR LOCALIDADES

Maria Pinto MariaPinto,Ranchillo,EIParron,CanchaDePiedra,LoOvalle,

Baracaldo,lslaDeRojas
Chorombo /Las Mercedes ChoromboAlto, ChoromboBajo, Ibacache, LaPalma, Las
Mercedes, EIRedil, El Bosque, Malalhue
Posta Santa Emilia Los Rulos, Santa Emilia, Santa Luisa, San

Enrique
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5.7 Programas Direccién de Salud

e Gestion de Garantias Explicitas en Salud

e Servicio de Traslado de Pacientes a Santiago

e Mejoramiento de la Resolutividad

e Atencion Oftalmoldgica

e Otorrinolaringologia

e Gastroenterologia

e Teledermatologia

e Procedimientos Cutaneos quirurgicos de baja complejidad

e Programas Especiales
PROGRAMA APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL PRIMARIO DE SALUD

MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL

APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL (CHILE CRECE CONTIGO)
CONTROL JOVEN SANO

Programa de control de enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA)

Programa Apoyo Radiolégico en el nivel primario de atencion para la resolucion eficiente de
Neumonia Adquirida en la Comunidad (NAC)

PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS

GES ODONTOLOGICO ADULTO
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GES FAMILIAR

ODONTOLOGICO INTEGRAL

PREVENTIVO EN SALUD BUCAL EN POBLACION PRE ESCOLAR EN APS
ATENCION INTEGRAL EN SALUD MENTAL

LABORATORIO GES

REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD

SERVICIO DE ATENCION PRIMERIA DE URGENCIA (SAPU)
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