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PALABRAS DEL ALCALDE

AR

Estimadas Vecinas y Vecinos:

En mi calidad de Alcalde de la comuna de Maria Pinto y cumpliendo con lo establecido en el Articulo 67 de la Ley 18.695,
orgdnica constitucional de municipalidades, me permito hacer entrega de la cuenta publica correspondiente a la gestion mu-
nicipal afo 2015

Cumplido ya el tercer periodo de gestion 2012-2016, se hace necesario analizar los evidentes resultados de una gestion seria
y comprometida con el desarrollo de la comuna.

Cumpliendo el séptimo afio ya de gestion, resulta inevitable hacer una analogia de los resultados cualitativos y cuantitativos
que ha tenido nuestra gestion, una gestion preocupada del desarrollo de las personas, dejando atrds el asistencialismo y po-
tenciando las habilidades que posee cada vecino de nuestra hermosa comuna. Desde ese punto de vista, es importante desta-
car la gran cantidad empleo generado en los Ultimos afios a través del trabajo mancomunado entre la empresa privada y
nuestro municipio, mejorando asi considerablemente las condiciones laborales en las que se desempefian los hombres y mu-
jeres de Maria Pinto, asi como también el notable mejoramiento de sus ingresos econdmicos.

Desde el punto de vista de nuestra infraestructura y el mejoramiento de nuestros espacios puiblicos, me parece importante
destacar los grandes avances que hemos tenido en relacion la recuperacion de espacios de entretencion y esparcimiento, asi
como también la infraestructura deportiva, que permite que nuestros nifios y jovenes accedan a espacios publicos libres y que
pertenecen a todos los Mariapintanos.

Con el pasar los afios, hemos visto un notable avance en materia de infraestructura vial, haciendo mencidn principalmente en
la pavimentacidn de parte importante de caminos y callejones que por afios fueron parte de caminos intransitables que im-
pedian el libre desplazamiento de nuestros vecinos y que hoy gracias al trabajo y gestion de esta administracién comunal se
ha logrado mejorar, haciendo hincapié en que atn queda mucho por hacer.

Es interesante ver como a través de un estilo de liderazgo, basado en la cercania, comunicacion y participacion de la comuni-
dad organizada, comenzamos progresivamente a mejorar indicadores relevantes en variables tan importantes como la
Educacidn, la salud y la infraestructura comunitaria, solo por nombrar algunos.

Por esto y muchos logros mds, quiero expresar mis agradecimientos quienes de una u otra forma trabajan por el desarrollo
de nuestra comuna, reiterando el llamado a continuar trabajando con el mismo compromiso de hacet un Maria Pinto mucho
mads feliz. e

/ ésar Araos Aquirre
| }1 Alf.]alde de Maria Pinto
;.
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CUERPO POLITICO 2015

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MARIA PINTO

ALCALDE, César Araos Aquirre

CONCEJALES PeriODO 2012-2016

Elias Jacob Hirmas

Sonia Vargas Farias

(Claudia Atabales Alarcon

Carlos Acevedo Barrera

Margarita Cofré Olguin

Mario Donoso Araya

PERIODO 2012-2016 HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
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Gestion Financiera
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Presupuesto Municipal de Ingresos y Gastos 2015

Ingresos
PRES. INICIAL | PRES. VIGENTE | ING. PERCIBIDO
CUENTA DENOMINACION
M$ M$ M$

115-03 Tributos sobre el uso de bienes y 1,716,001 1,971,689 2,008,901

realizacion de actividades
115-05 Transferencias Corrientes 16,500 1,498,114 1,538,457
115-06 Rentas de la Propiedad 6,000 6,000 5,929
115-07 Ingresos de Operacion 4,000 21,740 21,529
115-08 Otros Ingresos Corrientes 1,056,499 1,224,533 1,307,637
115-13 Transferencias para Gastos de 7,000 113,436 111,129

Capital
115-15 Saldo Inicial de Caja 100,000 268,643 268,643
TOTALES 2,906,000 5,104,155 5,262,225

www.mpinto.cl
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Gastos

PRES. PRES. VIGENTE GTO. PAGADO
CUENTA DENOMINACION

INICIAL MS$ M$ M$

215-21 Gastos en Personal 911,300 1,004,014 985,462
215-22 Bienes y Servicios de Consumo 494,983 639,122 554,613
215-23 Prestaciones de Seguridad Social 9,757 32,604 32,598
215-24 Transferencias Corrientes 1,471,200 3,064,012 3,022,099
215-25 integros al Fisco 760 760 526
215-26 Otros Gastos Corrientes 9,000 55,081 21,535
215-29 Adquisicién de Activos no Financieros 0 41,000 23,365
215-31 Iniciativas de Inversion 6,000 233,945 151,183
215-33 Transferencias de Capital 3,000 33,616 33,615
TOTALES 2,906,000 5,104,154 4,824,996

www.mpinto.cl
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Analisis de Ingresos Municipales

Durante los ultimos siete afios los ingresos percibidos por el municipio han ido
presentado un considerable aumento, lo cual es el reflejo de una constante
mejora en la gestidn de los recursos municipales.

De la figura anterior se desprende que los ingresos percibidos durante el afio

201
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han
6,000
aum
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144, 1,000 |
74% 0 “ —
con 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
resp

ecto a los ingresos percibidos durante el afio 2008.

Para el afio 2015 la composiciéon de los ingresos municipales percibidos, se
distribuye de la siguiente forma:

Transferencias Saldo Inicial de

para Gastos de Caja
Capital 5.11%
2.11%

Ingresos de
Operacion

0.41% \

Rentas de Ia/
Propiedad
0.11%

www.mpinto.c|




Como se puede apreciar en la grafica, la principal fuente de financiamiento del

Presupuesto Municipal son los ingresos por “Tributos sobre el uso de bienes y
realizacion de actividades” el cual durante el afio 2015 asciende a M$2.008.901.
Este item estd compuesto por las patentes municipales, tasas por derechos,
permisos de circulacion vehicular, licencias de conducir y la participacion en el
Impuesto Territorial. Sin embargo, cabe mencionar que el 62,5% del monto total
percibido por concepto de permisos de circulacién, debe transferirse al Fondo
Comun Municipal, por lo cual, el monto que finalmente queda a disposicion
municipal por este item asciende a M$1.202.867.

En “Transferencias Corrientes”, se produce una situacion similar a la del item
anterior donde durante el afio 2015 se percibe un ingreso total de M$1.538.457,
de los cuales M$1.283.106 son fondos que provienen de la Subsecretaria de
Educacion, de la Subsecretaria de Salud y de la Tesoreria General de la Republica,
los cuales deben ser transferidos a la Corporacién Municipal de Educacién y
Salud de Maria Pinto, quedando finalmente en arcas municipales M$255.351.

Dado lo anterior, con el objetivo de tener una visién exacta sobre el cumplimiento
de la proyeccion de ingresos efectuada, es que se analizara en forma separada los
ingresos municipales propios, que son de disposicién municipal, de los ingresos
de otras entidades.

www.mpinto.cl
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Composicion del Presupuesto Municipal de Ingresos

La estimacion para el presupuesto 2015 ascendié a M$2.906.000, la cual se
realizé en base a los datos histéricos de los ultimos 3 afos y proyecciones de
ingreso en base a la Ley de Rentas Municipales.

Previo a efectuar la comparacion entre los ingresos proyectados y los ingresos
percibidos, se desglosaran los ingresos municipales propios y los que pertenecen
a otras entidades publicas.

Composicion Ingresos Municipales

De acuerdo a lo que se muestra en el grafico podemos afirmar que del total de los
ingresos percibidos durante el afio 2015, un 58,19% corresponde a ingresos propios
municipales, mientras el 41,81% de los ingresos percibidos corresponden a otras
entidades publicas, los cuales una vez que ingresan a las arcas municipales deben ser
transferidos a las entidades correspondientes.

Los ingresos que componen los recursos propios, los cuales son utilizados en el
financiamiento de la gestién municipal se componen bdasicamente de las siguientes
partidas:

+«»+ Patentes Municipales y Tasas por derechos.

O/
0‘0

Permisos y Licencias de Conducir (De beneficio municipal).
Participacion en Impuesto Territorial.
Participacion en el Fondo Comtn Municipal.

R/
* 0’0

R/

S

X3

S

Transferencias de Otras Entidades Publicas.

X3

8

Ventas de Servicios.
Multas de Beneficio Municipal.

X3

8

yww.mpinto.cl




A continuacién se muestra un detalle de los ingresos propios municipales:

PRES. ING. Superavit/
DENOMINACION INICIAL PERCIBIDO (Déficit)
M$ M$ M$

Participacion en Fondo Comtn Municipal 967,924 1,121,471 153,547
Permisos y Licencias de Beneficio Municipal 470,000 560,619 90,619
Patentes y Tasas por Derechos 406,000 493,364 87,364
Saldo Inicial de caja 100,000 268,643 168,643
Transferencias de otras entidades publicas 0 237,655 237,655
Participacion en impuesto territorial 140,000 148,884 8,884
Multas y Sanciones Pecuniarias 56,576 109,330 52,754
Fondos de Terceros 5,000 48,200 43,200
Venta de Servicios 4,000 21,529 17,529
Transferencias del sector privado 16,500 17,696 1,196
Patentes Mineras 7,000 6,591 (409)
Arriendo de Activos No Financieros 6,000 5,929 (71)
Otros Reintegros 0 4,247 4,247
Recuperaciones y reembolsos por licencias
médicas 5,000 2,987 (2,013)
Total Ingresos Propios 2,184,000 3,047,145 863,145

Del analisis de ingresos propios podemos deducir que el municipio, durante el ejercicio
presupuestario 2015, cumple la estimacién de ingresos propios, teniendo un superavit

de un 39,52% sobre lo presupuestado.

Por otro lado, los ingresos que pertenecen a otras entidades publicas son las
transferencias de la Subsecretaria de Salud, de Educaciéon y de la Tesoreria General de la
Republica que pertenecen a la Corporaciéon Municipal de Maria Pinto, el 62,5% de lo
recaudado por Permisos de Circulacién que pertenece al Fondo Comun Municipal y Multas
de Beneficio del Fondo Comun Municipal, del Servicio de Salud y de otras municipalidades.
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A continuacion se muestra un detalle de los ingresos que pertenecen a otras entidades publicas:

PRES. ING. Superavit/
DENOMINACION INICIAL PERCIBIDO (Déficit)
M$ M$ M$

Permllsos de? FIonducu‘ de Beneficio de Fondo 700,000 806,034 106,034
Comun Municipal
De la Subsecretaria de Salud 0 1,167,831 | 1,167,831
Trar{sfe.renaas de la Tesoreria General de la 0 115275 115,275
Republica
Transferencias de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo 0 104,538 104,538
Multas de Beneficio Fondo Comun Municipal 6,000 10,626 4,626
Multas de Beneficio Servicios de Salud 1,000 951 (49)
Regiétro . de Multas de Beneficio Otras 15,000 9,827 (5,173)
Municipalidades
Total Ingresos Otras Entidades Publicas 722,000 2,215,082 | 1,493,082

En concordancia con el objetivo del analisis, se concluye que el municipio, durante el afio
2015, cumple la estimacién de ingresos para otras entidades publicas, teniendo un superavit
de un 206,80% sobre lo presupuestado.

www.mpinto.cl
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Ingresos Municipales Propios

++ Participacion en el Fondo Comiin Municipal
El Fondo Comun Municipal corresponde a un mecanismo de redistribucién solidaria de los ingresos
propios entre las municipalidades del pais, en este caso es la principal fuente de financiamiento de
la comuna conformando un 36,80% del total de ingresos propios percibidos durante el afio 2015.
Durante los ultimos tres afios los ingresos recibidos por este concepto han ido en aumento tal como
lo muestra el siguiente grafico.
l
M$S
1,200,000 1,121,471
1,000,000 894,849 979,632
800,000
600,000
400,000
200,000
0

» 4

2013 2014 2015

El presupuesto inicial estimado por este concepto asciende a M$ 967.924, un 4,08% mas de lo
estimado para el afio 2014, teniendo presente para esta proyeccion, los ingresos percibidos por
este concepto durante los ultimos tres afios y las variaciones experimentadas de un afio a otro las
cuales fluctuan alrededor del 5%. Sin perjuicio lo anterior, los ingresos percibidos por este
concepto durante el afio 2015 superaron las proyecciones alcanzando los M$1.121.471, los cuales
se encuentran un 14,48% por encima de los ingresos percibidos durante el afio anterior, mayor
ingreso util para cubrir mayores gastos de la gestiéon municipal.

R/

« Permisos y Licencias de Conducir de Beneficio Municipal

Los ingresos percibidos por Permisos de Circulacién y Licencias de Conducir corresponden a la
segunda fuente de financiamiento més importante del municipio contribuyendo con un 18,40% del
total de los ingresos propios. En
el grafico que se muestra a

continuacion, se puede apreciar 600,000

la variaciéon experimentada por 500,000
este concepto durante los 400,000 873,088
ultimos tres afios. 300,000
200,000
100,000
0

2013 2014 2015
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De acuerdo a lo que se puede apreciar en la grafica, durante los Ultimos dos afios ha aumentado en
forma considerable los ingresos por este concepto en relacion a lo percibido durante el afio 2013,
sin embargo durante el afio 2015 hubo una leve disminucién de estos ingresos en relaciéon con
2014.

Sin perjuicio lo anterior durante el ejercicio presupuestario 2015, los ingresos percibidos
superaron en un 19,28% el monto estimado a recibir durante ese periodo. Lo anterior producto de
que la estimacion se realiz6 de manera conservadora tomando en consideraciéon los ingresos
percibidos durante los ultimos tres anos.

Finalmente, cabe destacar la gestion realizada por el municipio para mantener a través de los afios
los ingresos percibidos por este concepto, incentivando a nuestros usuarios a renovar sus permisos
en nuestro municipio y, acercando canales de pago a diversos sectores de la comuna.

R/

« Patentes y Tasas Por Derechos

Los ingresos percibidos por este concepto constituyen la tercera fuente de financiamiento maés
importante dentro de los ingresos propios municipales, aportando un 16,19% del total de dichos
ingresos. A continuacién se muestra de manera grafica la evoluciéon que ha sostenido en el tiempo
los ingresos percibidos en este item.

M$S
500,000 493,364
400,000

300,000
200,000 198375

100,000

0 ¥
2013 2014 2015

Como se puede apreciar, los ingresos por este concepto han presentado un alza constante durante
los ultimos tres afios siendo en el ano 2014 donde se percibe la mayor alza alcanzando el doble de
los ingresos percibidos durante el afio anterior. Durante el afio 2015 el aumento en los ingresos
percibidos con respecto al afio anterior es de un 24,13%, superando en M$87.363 la proyeccién
estimada a recibir durante dicho ejercicio presupuestario.

www.mpinto.cl
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Las asignaciones que componen este item se detalla a continuacidn:

DENOMINACION MONTO PORCENTAJE
M$

Patentes Municipales 349,426 70.82%
Derechos de Alcantarillado 50,649 10.27%
Derechos de Transferencia de Vehiculos 43,474 8.81%
Derechos de Urbanizacién y Construccion 22,807 4.62%
Otros Derechos 19,171 3.89%
Derechos de Aseo 5,961 1.21%
Derechos de Propaganda 1,878 0.38%

Del recuadro anterior se desprende que este item se compone basicamente de los ingresos
provenientes del pago de patentes municipales conformando un 70,82% de estos ingresos. De lo
anterior se deduce que el alza sostenida del item se debe a un aumento en la recepcién de pago de
patentes municipales lo que se ilustra en el siguiente grafico:

M$
400,000
350,000
300,000
250,000
200,000
150,000 -
100,000

50,000
0

349,426

2013 2014 2015

Como se puede apreciar, desde 2013 a 2015 se han cuadruplicado los ingresos por este concepto, lo
que se debe a los siguientes factores:

v Trabajo de inspeccién a contribuyentes para que regularicen su patente comercial.

v' Cobranza a 5 Sociedades de Inversién morosas, de las cuales una se acogié a convenio de
pago.

v" Aumento del Rol de Patentes CIPA, por ingreso de nuevos contribuyentes que tienen
direccion en la comuna, principalmente de Sociedades de Inversidn.

www.mpinto.cl
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++ Saldo Inicial de Caja

Este item corresponde al cuarto componente mas importante dentro de los ingresos propios
municipales y se refiere al saldo que quedo en las cuentas corrientes bancarias y en caja al 31 de
diciembre de 2015 el cual ascendié a M$268.643. La proyeccion de presupuesto inicial realizada
durante el afio 2014 contemplé M$100.000 por este concepto, por lo cual se vio superada la
estimacién en un 268,64%. Los ingresos adicionales percibidos en este item se distribuyeron en
gastos del presupuesto 2015, en programas de mejoramiento para la comunidad, pavimentos
participativos, transferencias al Sector Salud de la Corporacién Municipal e indemnizaciones.

+ Transferencias de otras entidades publicas

Los ingresos percibidos por este concepto constituyen la quinta fuente de financiamiento mas
importante dentro de los ingresos propios municipales, conformando un 7,80% del total de dichos
ingresos.

Este item estd compuesto por las siguientes partidas:

Otras transferencias corrientes de la SUBDERE. Bonos especiales pmg, etc.
Transferencias del tesoro publico. Patentes mineras

Bonificacion adicional incentivo al retito institucional

Otras transferencias corrientes del tesoro publico

Otras

NN N NN

Principalmente se refiere a ingresos que nos entrega las SUBDERE, los cuales tienen como objetivo
financiar la gestion comunal, como por ejemplo son los bonos por mejoramiento de la gestién
municipal, el cual se otorga al personal de planta y contrata del municipio y, bonificaciones para el
incentivo al retiro voluntario, entre otras. El siguiente grafico muestra el comportamiento que ha
tenido este item dentro de los ultimos tres afios.

Mo
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200,000
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R/

+ Participacion en impuesto territorial

Los ingresos percibidos por este concepto conforman el 4,89% del total de ingresos propios
municipales. La siguiente grafica muestra el comportamiento que ha tenido los ingresos percibidos
en este {tem durante los ultimos tres afios.

I
M$
150,000
145,000
140,000 138.249
137,029 4
135,000
130,000
2013 2014 2015

Como se puede apreciar, durante el afio 2015 este ingreso presenta una importante alza de un
7,69% de lo percibido por este concepto el afio anterior. El aumento del ingreso se debe a la
variacién de los avalios de los bienes raices que conducen a un mayor o menor impuesto
territorial, calculado de acuerdo a la Ley 17.235, impuesto del cual depende nuestra tasa parcial de
participacion.

yww.mpinto.cl
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Analisis de los Gastos Municipales

La composiciéon de los gastos municipales pagados durante el afio 2015, se distribuye de la
siguiente forma:

Adquisiciéon de Adquisicién de Iniciativas de Cx P Préstamos
Activos Financieros Activos no Inversion 0.00% .
. Transferencias de

0.00% Iz)ancieros 3.13% Capital
Otros Gastos - ‘ 0.70%
Corrientes ~
V
Integros al Fisco

0.01%

Bienesy
Servicios de
Consumo
11.49%

Prestaciones de
Seguridad Social
0.68%

Como se puede apreciar en la grafica, un 62,64% de la totalidad de los gastos efectuados durante el
afio 2015 corresponde al item “Transferencias Corrientes”, las que de acuerdo a lo expuesto
anteriormente, corresponde a las transferencias efectuadas a la Corporacién Municipal de
Educacién y Salud de Maria Pinto por los fondos provenientes de la Subsecretaria de Educacion, de
la Subsecretaria de Salud y de la Tesoreria General de la Republica, y las transferencias al Fondo
Comun Municipal por el 62,5% de los ingresos percibidos por permisos de circulacion.

Dado lo anterior, con el objetivo de tener una visidn exacta sobre el cumplimiento de la proyecciéon
de gastos efectuada, es que se analizara en forma separada los gastos ejecutados por la gestion
municipal de los y los gastos por transferencias, que por ley, pertenecen a otras entidades publicas.

www.mpinto.cl
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Composicion del Presupuesto Municipal de Gastos

Previo a efectuar la comparacién entre los gastos proyectados y los gastos pagados, se desglosaran
los gastos ejecutados por la gestion municipal y los que pertenecen a otras entidades publicas,
situacién que se grafica a continuacion.

Gastos
pertenecientes
aingresos de
otrasentidades
ptiblicas
45.91%

De acuerdo a lo que se muestra en el grafico podemos afirmar que del total de los gastos pagados
durante el afio 2015, un 54,09% corresponde a gastos de la gestion municipal, mientras el 45,91%
de los gastos pagados pertenecen a otras entidades publicas, es decir, una vez que ingresan los
recursos a las arcas municipales deben ser transferidos a las entidades correspondientes.

Los desembolsos que componen los gastos de la gestion municipal, se componen basicamente de
las siguientes partidas:

R/
0’0

Gastos en Personal

Transferencias Corrientes

Bienes y Servicios de Consumo
Iniciativas de inversion
Transferencias de Capital
Prestaciones de Seguridad Social
Adquisicién de activos no financieros
Otros Gastos Corrientes

Integros al fisco

X3

8

X3

8

X3

S

X3

S

X3

S

X3

8

X3

8

R/
0’0
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El presente cuadro muestra la ejecucion los Gastos de Gestion Municipal:

DENOMINACION

Gastos en Personal

Transferencias Corrientes

Bienes y Servicios de Consumo
Iniciativas de Inversiéon
Transferencias de Capital
Prestaciones de Seguridad Social
Adquisicion de Activos no Financieros
Otros Gastos Corrientes

integros al Fisco

TOTALES

PRES.
INICIAL
M$

911,300
151,700
494,983
6,000
3,000
9,757

0

9,000
760

1,586,500

PRES.
VIGENTE
M$

1,004,014
848,930
639,122
233,945

33,616
32,604
41,000
55,081

760

GTO.
PAGADO
M$

985,462
807,017
554,613
151,183
33,615
32,598
23,365
21,535

526

2,889,072 2,609,914

A su vez, los Gastos de Gestién Municipal se subdividen en las siguientes Areas de Gestién:

X3

S

Gestion Interna.

X3

%

Servicios Comunitarios.
Actividades Municipales.
Programas Sociales.
Programas Deportivos.
Programas Culturales.

X3

8

X3

8

X3

S

X3

S
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En el presente diagrama se muestran los Gastos Municipales, por Areas de Gestion:

MONTO

AREA DE GESTION DETALLE MS$

GESTION INTERNA Personal Planta, Contrata, Suma Alzada, Codigo del | 1,819,826
Trabajo, Suplencias, Alumnos en Practica, Dieta a
Concejales y sus comisiones, Bienes y Servicios de
Consumo, Arriendos, Consultorias por Iniciativas de
Inversion y Saldo Final de Caja.

SERVICIOS Programa Plantas Tratamiento Aguas, Programa | 2,567,314
COMUNITARIOS Organizaciones Comunitarias, Alimentos y Traslado
para actividades con Organizaciones Comunitarias,
Electricidad y Mantencién, Traslado de

Organizaciones Comunitarias, Servicio de Recolecciéon
de Basura Tradicional y Diferenciada, Subvenciones a
la Corporaciéon de Educacién y Salud, Subvenciones
Comunitarias, Obras Civiles en Iniciativas de
Inversion.
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AREA DE GESTION DETALLE M(i)v[l\I$TO
ACTIVIDADES Traslado de Organizaciones Comunitarias con ocasién de 69,264
MUNICIPALES actividades municipales, Servicios de Produccién y Desarrollo

de Eventos como el Dia de la Mujer, Festival, Aniversario de la

Comuna y Dia del Nifio.
PROGRAMAS Programas de Prestaciones de Servicios a la Comunidad, 334,267
SOCIALES Fondos de Emergencia, Asistencia Social a Personas

Naturales y Programa Pavimentos Participativos.
PROGRAMAS Programa Deporte Municipal 22,963
DEPORTIVOS g P pat
PROGRAMAS p Cultural 11,167
CULTURALES rograma Cultural.
TOTAL 4,824,801

% Gastos en personal

Los gastos asociados a las remuneraciones del personal que se desempeifia en labores municipales,
durante el afio 2015 asciende a M$985.462, es decir, un 37,76% del total de gastos por gestion
municipal. A continuacién se muestra un detalle de los desembolsos por este concepto.

. Ne GASTO ANUAL
DENOMINACION PERSONAS M$
Personal de Planta 29 445,147
Personal a Contrata 9 87,794
Honorarios a Suma Alzada 5 33,347
Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo 10 15,765
Suplencias y Reemplazos 2 11,329
Alumnos en Prictica 21 2,555
Concejales 6 53,658
Honorarios Servicios Comunitarios 69 335,868
TOTAL 151 985,463
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En el grafico que se muestra a continuacién se puede ver como se distribuye porcentualmente los
gastos antes detallados.

Concejales
5.44%

Alumnosen
Practica

Reguladas porel

Suplenciasy Cédigo del Honorarios a

Reemplazos Trabajo SumaAlzada
1.15% 1.60% 3.38%

Durante los ultimos afios ha aumentado constantemente el gasto por este concepto, debido
principalmente a la aplicacion de la Ley N° 20.624 de Agosto de 2012, que gradualmente ha
aumentado los sueldos base del personal de planta y a contrata, con el objetivo de en 2016
igualarlos a del personal del Sector Publico, y la Ley N° 20.723 que homologa, también
gradualmente, la Asignaciéon de Mejoramiento Municipal.

La variacidn que ha sostenido este gasto desde 2012 en adelante se muestra en siguiente grafico:

MS
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800,000 822,872

693,577

600,000
400,000

200,000
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2013 2014 2015
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«» Transferencias Corrientes

Las transferencias corrientes son destinadas al sector privado y a otras entidades publicas, éstas
ultimas, son establecidas por la normativa legal vigente y son las que se separaron en el analisis de
los ingresos, que no forman parte de los ingresos propios municipales y por lo tanto no son gastos
de gestién municipal.

Las transferencias corrientes son destinadas al sector privado y a otras entidades publicas, las
cuales durante el afio 2015 ascendieron a un monto de M$3.022.099. Las transferencias al Sector
Privado, representan un 45,92% del total de éste item y ellas corresponden a transferencias al
Sector de Educacion y Salud de la Corporaciéon Municipal de Maria Pinto, por remesas recibidas
desde el Ministerio de Salud, de Educacién y de la Tesoreria General de la Republica. Un 27,02% del
gasto por transferencias corrientes corresponde a los ingresos que deben transferirse al Fondo
Comun Municipal por el 62,5% de lo recaudado mensualmente por permisos de circulaciéon. Por
otro lado, existe un 0,36% que debe transferirse a otras entidades por conceptos de Multas.

Finalmente el 26,70% restante, corresponde las siguientes partidas:

DENOMINACION GAST(;/II;NUAL PORCENTAJE
Fondos de Emergencia 1,895 0.25%
Aporte Municipal a Educacion 212,913 27.71%
Aporte Municipal a Salud 369,788 48.13%
DENOMINACION GAST(;/II;NUAL PORCENTAJE
Organizaciones Comunitarias 27,173 3.54%
Otras Personas Juridicas Privadas 30,213 3.93%
Voluntariado 7,700 1.00%
Asistencia Social a Personas Naturales 101,222 13.17%
Premios y Otros 1,697 0.22%
Otras Transferencias al Sector Privado 7,977 1.04%
Ala Asociacidén Chilena de Municipalidades 3,609 0.47%
A Otras Asociaciones 4,157 0.54%
TOTAL 768,344

www.mpinto.cl
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La distribucién de los recursos se grafica a continuacion.
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+ Bienes y Servicios de Consumo

Durante el afio 2015 el total de gastos por este concepto ascendié a M$554.613, lo cual representa
un 21,25% de los desembolsos por gestidn municipal. Las partidas que componen este item se
mencionan a continuacion:

. GASTO

DENOMINACION PAGADO M$
Servicios Generales 175,475
Servicios Basicos 174,855
Materiales de Uso o Consumo 59,202
Mantenimiento y Reparaciones 34,513
Arriendos 24,870
Combustibles y Lubricantes 20,691
Servicios Técnicos y Profesionales 17,344
Servicios Financieros y de Seguros 17,251
Publicidad y Difusién 16,538

www.mpinto.c|




Alimentos y Bebidas 7,485
Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 4,547
Textiles, Vestuario y Calzado 1,842
TOTAL 554,613

La distribuciéon porcentual de las partidas detalladas anteriormente se muestra a continuacion:

0,
i 1.35% _0.82% 0.33%
3.11% A\

H Servicios Generales

M Servicios Basicos

E Materiales de Uso o Consumo

H Mantenimiento y Reparaciones

i Arriendos

# Combustiblesy Lubricantes

B Servicios Técnicos ¥
Profesionales

H Servicios Financieros y de
Seguros

i Publicidad y Difusion

@ Alimentosy Bebidas

i Otros Gastos en Bienesy

Servicios de Consumo
i Textiles, Vestuario v Calzado

Como se puede apreciar en el grafico, los dos gastos mas importantes se deben a los servicios
generales y los servicios basicos, los cuales en conjunto conforman un 63,17% de los desembolsos

dentro de éste item.
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La composicion de los servicios generales con su respectivo desembolso durante el afio 2015 se

muestra a continuacion.

GASTO
DENOMINACION PAGADO PORCENTAJE

M$
Servicios de Aseo 94,889 54.08%
Pasajes, Fletes y Bodegajes 26,430 15.06%
Servicios de produccion y desarrollo de eventos 21,553 12.28%
Servicios de Pago y Cobranza 14,866 8.47%
Servicios de Vigilancia 10,513 5.99%
Otros 5,158 2.94%
Servicios de Mantencion de Alumbrado Publico 1,917 1.09%
Servicios de suscripcién y similares 149 0.08%

TOTAL 175,475

De acuerdo a lo que se muestra en el detalle anterior, el gasto mas importante de esta asignacién

corresponde a los servicios de aseo, el cual corresponde al servicio prestado a la comunidad por el

retiro de basura tradicional y diferenciada.

Por otro lado, la segunda partida mas significativa es Pasajes, fletes y bodegajes corresponde al

traslado de personal municipal para el cumplimiento de sus funciones, y el traslado de

organizaciones comunitarias para el desarrollo de sus actividades y para participaciéon de

actividades municipales.

Finalmente, la tercera partida corresponde a los servicios de producciéon y desarrollo de eventos, el

cual se refiere especificamente a los servicios contratados para la realizaciéon de actividades con la

comunidad, como el aniversario de la comuna, dia del nifio, fiestas patrias, dia del adulto mayor,

festival de la comuna, entre otras.
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Servicios Basicos

La composiciéon de los servicios basicos con su respectivo desembolso durante el afio 2015 se
muestra a continuacidn.

MONTO
DENOMINACION PAGADO PORCENTAJE
M$

Electricidad 147,793 84.52%
Agua 5,154 2.95%
Gas 3,868 2.21%
Correo 1,446 0.83%
Telefonia Fija 4,906 2.81%
Telefonia Celular 6,697 3.83%
Acceso a Internet 4,991 2.85%
TOTAL 174,855

De acuerdo a lo que se muestra en el detalle anterior, el gasto mas importante de esta asignacién
corresponde a los servicios de electricidad el cual corresponde al servicio prestado a la comunidad
por el alumbrado publico, la energia eléctrica de las diferentes dependencias municipales, como el
edificio consistorial, plantas de tratamientos, campo deportivo San Pedro, juzgado de policia local y
gimnasio municipal.
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A continuacion se muestra una tabla con el detalle de los gastos por electricidad durante los tltimos

siete afios.
Ao Electricidad
-

2008 59,549
2009 117,267
2010 71,676
2011 70,969
2012 63,811
2013 81,964
2014 93,063
2015 147,793

706,092

El siguiente grafico muestra la variacién constante de las cifras detalladas en la tabla anterior

M$
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80,000
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0
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Como se puede apreciar afio a afio ha aumentado el gasto por concepto de electricidad, lo cual se
debe principalmente al aumento en las instalaciones de alumbrado publico en diferentes sectores
de la comuna

Por otro lado, la segunda partida mas significativa es el desembolso por agua de las diferentes
dependencias municipales mencionadas en el parrafo anterior.
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REPARACION TECHUMBRE DE EDIFICIO CONSISTORIAL
$2.286.038

El proyecto consiste en el retiro, mejoramiento de techumbre y reposicién de tejas del techo
municipal en diversos sectores del edificio: 22 piso lado norte (oficina secpla y salén de concejo
municipal), ler piso lado norte (oficina dideco), ler piso oficina finanzas y pasillo Transito. La
superficie a intervenir es de 60 m2 aproximadamente.
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MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE ALIMENTACION EN EDUCACION

$47.637.236

Las obras consisten en mejorar las instalaciones de casinos y comedores de 2 escuelas de la comuna, estas
son Chorombo bajo y Santa Emilia, con la remodelacidon de las cocinas de los establecimientos, de los
espacios comedor y nuevo mobiliario.
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CONTROL Y PREVENCION DE LA POBLACION CANINA 2015-2016

$67.200.000

EL SERVICIO CONTROL Y PREVENCION DE LA POBLACION CANINA que la Municipalidad contraté,
comprende los siguientes procedimientos quirldrgicos a desarrollar dentro del territorio de la Comuna de
Maria Pinto: Ovario histerectomia y castracién, ademas de la implementacidon de microchip en los canes,

el cual sera entregado directamente por el Gobierno Regional Metropolitano al Municipio.
e
0 |
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ADQUISICION E INSTALACION DE CAMARAS DE SEGURIDAD, COMUNA DE MARIA
PINTO

$88.231.000

El proyecto consiste en la instalacion de camara de vigilancia en todos los colegios
municipales existentes, conectadas a una sala de monitoreo central que permitan
monitorear permanentemente las zonas mas vulnerables de las escuelas para
disuadir y tener avisos de posibles robos que afecten a los establecimientos
educacionales.
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CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO BARACALDO PONIENTE, COMUNA
MARIA PINTO
$ 14,839,010

El sentido de cumplir con las iniciativas sociales emprendidas por el municipio, se
han considerado en su elaboracién y fundamentacion aspectos fundamentales
tales como: recuperacién de espacios de uso publico, dotar sectores mas
iluminados que brinden seguridad a los vecinos que utilicen la ruta. El proyecto
considera la implementacion de wun sistema de alumbrado publico
correspondiente al acceso surponiente de la comuna, para tal efecto se ha
dispuesto la provisidon e instalacion de 16 poste de madera 8 mts altura util con
luminarias de 100 watts, instalacion de 01 s/e de 10 kva, instalacién de 01 e/m de
30 a y construccion de 0,7 km de red ap.-

www.mpint



CONSTRUCCION ILUMINACION CANCHA Y PLAZA VISTA HERMOSA
$9,738,980

En la creacidon de espacios publicos y comunitarios que hemos implementado en el
municipio es que nos surge la necesidad de complementar esta cancha con
iluminacién y equipamiento urbano. La obra comprende el equipamiento urbano
alrededor de la plaza, iluminacion con cableado subterrdneo y 2 postes
ornamentales, la iluminacién de la cancha con 4 postes en los cuatro costados con
los limenes acordes al espacio a utilizar.

www.mpint



CONSTRUCCION CALZADA JOSE VELIZ Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
$ 64,614,361
Debido a la reciente construccion de puente José veliz es que se hace necesario

complementar las obras de mejoras que conectan el centro de la comuna con villa
futuro, la cual tiene 140 familias que esperan mejorar su calidad de vida , lo mismo
ocurre con el puente José céspedes, asi como habitantes del pasaje teillery de la
localidad de san enrique que no disponen de un sistema de evacuaciéon de aguas
lluvias debidamente cerrado. El proyecto considera la construcciéon de 191m2 de
calzada inexistente entorno al puente José veliz de 106.02m2 y puente j.cespedes
de 85.56m2, reposicion de matriz de agua potable en José veliz; construccién de
sumidero vy rejilla del pasaje teillery que busca mejorar el sistema de evacuacién
de aguas lluvias de 126m?2.
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CONSTRUCCION MULTICANCHA GRADERIAS Y MURO SANTA LUISA

$67.062.959

Actualmente contamos con un techado en el sector al cual la comunidad no le ha
podido sacar el provecho por no contar con el resto de las obras que permitirdn a
los vecinos desarrollar actividades deportivas, sociales y culturales. La obra
considera la construccion de una cancha de 513 m2, con cierre tipo corchete en
los extremos, la construccion de una graderia de 54m2con capacidad de 120
personas y la construccién de un muro de contencién de 110m2 en el extremo del
cerro donde empalma la cancha.
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CONSTRUCCION MULTICANCHA LA ESPERANZA

$ 33.829.206

Al contar con el recinto habilitado para realizar actividades masivas deportivas,
culturales y sociales tales como campeonatos es que surge la necesidad de
postular esta iniciativa. La obra es construccién de una Multicancha de hormigén
de 510 m2 con equipamiento deportivo (arcos y aros) y considera el cierre
perimetral del entorno.

www.mpint




MEJORAMIENTO PLAZA SANTA LUISA
$80.794.624
Debido al deterioro que ha tenido el espacio publico en los ultimos 10 afios donde

solo se han realizado mejoras superficiales y de mantencién es que se hace
necesario postular esta iniciativa. En un area de 1.051m2 se contempla mobiliario
urbano, mejoramiento del existente, reposicion de luminarias con cableado
subterraneo, provision de maquinas de ejercicios, red de agua potable, reparacién
de juego infantil y red eléctrica propia.

www.mpint




GESTION ANUAL 20

www.mpint




MEJORAMIENTO PLAZA SANTA EMILIA
$77.893.675
Debido al deterioro de lo poco que existe en el terreno es que se hace necesario

contar con un recinto habilitado para recrearse y realizar actividades deportivas,
culturales y sociales para los habitantes de la localidad y a los visitantes de otras
localidades de la comuna vy visitantes en general. Consiste en la intervencion de
1.528 mts2, mobiliario urbano, mejoramiento del existente, reposicién de
luminarias con cableado subterrdneo, reparacién de juego infantil y red eléctrica
propia.

www.mpint:



GESTION ANUAL 20

www.mpinte




MEJORAMIENTO PLAZA Y MULTICANCHA SAN ENRIQUE
$69.098.396
Debido al deterioro de lo poco que existe en el terreno es que se hace necesario

contar con un recinto habilitado para realizar actividades deportivas, culturales y
sociales para los habitantes de la localidad y a los visitantes de otras localidades de
la comuna y visitantes en general. La obra considera la construccién de plaza que
incluye un area de 774m2; y la construccion de Multicancha de 510m2 de
hormigén h-30 con demarcaciones y equipamiento deportivo (arcos y aros),

reposicion de escanos, maquinas de ejercicios, mesas, punto limpio, 2 luminarias.
¥ " A% I ede e e
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CONSTRUCCION SEDE VISTA HERMOSA

$56.784.879

La villa cuenta con 98 viviendas que demandan hace anos un espacio comunitario
de que permita realizar actividades sociales en complemento a la cancha con la
que cuentan, lo cual permitird desarrollar la participacion ciudadana en la villa. La
obra estima la construccion de una sede comunitaria de 121.44 m2 de radier
interior y exterior, albanileria, tabiques de separacién, techado con teja asfaltica y
ademas considera una terraza y equipamiento interior con bafios y cocina.
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CONSTRUCCION TECHADO CANCHA DE PIEDRA

$43.200.237

La falta de este tipo de estructura en la localidad hace necesario contar con un
recinto habilitado para realizar actividades deportivas, culturales y sociales para los
habitantes de la localidad y a los visitantes de otras localidades de la comuna vy
visitantes en general. El proyecto consiste en la construcciéon de un techado que
cubre una superficie de 610 m2, con sus respectivas excavaciones, trazados,
fundaciones envigado instalacién de la estructura y pintura entumecente.
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INVERSION EXTERNA TOTAL ANO 2015 MEDIANTE CONTRATOS GLOBALES, PERIODICOS Y
ADMINISTRACION DIRECTA

PROVIN SITUACION
CIA COMUNA TIPO OBRAS NOMBRE CONTRATO INVERSION 2015 ACTUAL
Construccion de Sendas Peatonales/Ciclovias Camino
MARIA Lolenco - El Bosque - Chorombo, Rol G-730, km 8,786 ; LIQUIDACION|
PINTO CONIRATOTERIDSICO alkm 24,822, Comunas de Maria Pinto, Provincia de ¥iL121,845,000 ANTICIPADA
Melipilla, Region Metropolitana.
ImeuPILL Conselr\.raciéln G.Ioba! Mixtcl) Por Nivel de seryicio ¥
A MARIA GLOBAL Precios Unitarios de Caminos de la Provincia de $382.523,379 EN
PINTO Melipilla, Sector Norte, Region Metropolitana, Il Etapa” e EJECUCION
MARIA C_Jbras de Pavémenta.ci.on y r_ecapdos asf;kl?cos
PINTO ADMINSITARCION DIRECTA ejecutados por Adrzlrlmls.tr.lz:cmn Directa vilaidad $ 26,000,000 TERMINADO
elipilia

INVERSION TOTAL

$1,530,466,379

www.mpint




\

m‘m g T’f} ',:.. m

'- L -

GESTION
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

2015

S7



=

Moria Pinto

GESTION DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

En este escenario, La Direccién de Desarrollo Comunitario, realizé una serie de acciones
durante el afio 2015, las que se describen a continuacién por oficina, unidad y/o programa.
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A.- ANTECEDENTES GENERALES DE LA GESTION

A.1.- Recurso Humano

Grafico 4: Tipo de Recursos Humano La Direccion de Desarrollo Comunitario
durante el afio 2015 contd con un equipo
de trabajo permanente o contratados
para la ejecuciéon de talleres por un
periodo de tiempo, de ese total el 61%

- fueron profesionales, el 11% contaban
— un nivel técnico, 27% administrativos

O & & como; secretarias, personal de aseo, que

&é &%(F\‘ <o(_)\0 mantenian los recintos que son

\%\% <z~°<< administrados por esta direccion. Ver
K\ <

Grafico 4.

Fuente ; Elaboraci6on Propia 2015.

Cabe destacar que la forma contractual que predomina en esta direccion es la de
“honorarios”, situacién que permite la implementacién de programas que buscan mejorar la
calidad de vida de los habitantes de la comuna. Solo el 9% de los funcionarios de esta
direccién tienen un contrato en la planta o contrata.

A.2.- Inversion Social:

El presupuesto que permite ejecutar las actividades programadas por esta direccion
tiene dos fuentes de financiamiento. Una fuente de aporte municipal, correspondiente
al 31% de la inversion social total y otra fuente externa(69%) correspondiente a
otras instituciones publicas, donde en forma conjunta los aportes externos permiten
un trabajo dirigido hacia la comunidad de Maria Pinto.

Durante el afio 2015, el presupuesto anual con el que dispuso esta Direccidn, respecto
a financiamiento municipal, alcanz6 la suma aproximada de $275.008.308. Recursos
que se utilizaron principalmente en gastos en personal y el financiamiento de
actividades de los programas dependiente de la DIDECO. Por ejemplo, deporte,
organizaciones comunitarias. Mujer, adulto mayor y asistencia social.




GESTION ANUAL 2015

Por su parte la fuente de financiamiento externa, aporté aproximadamente a la
comuna la suma de $608.912.674, parte de estos recursos son ingresadas a arcas
municipales mediante convenio de colaboracién, lo que nos permite contratar

personal y realizar acciones determinadas.

Otro porcentaje de este ingreso es

gestionado por los funcionarios y entregados en forma directa al beneficiario, como
proyectos productivos, subsidios monetarios, entre otros.

A.3.- Programas ejecutados durante el afio 2015.

Esta direcciéon durante el afio 2015 implement6 y ejecuté 23 programas, todos en
directa relacién al mejoramiento de la calidad de vida de sus beneficiarios, (ver tabla
1), los cuales se realizaron con financiamiento propio como externos.

Tabla N°1: Programas y/lineas de trabajo Desarrollados por DIDECO 2015

DEPARTAMENTO PROGRAMA y/o linea de trabajo TIPO DE
0 UNIDAD FINANCIAMIENTO
Oficina de Programa Ficha de Proteccidn Social Propio y externo
Desarrollo Social Programa Asistencia Social Propio

Subsidios Monetarios. Externo

Becas(indigenas, Presidente de la Republica 'y
Municipales)

Externo y propio

Programa FIADI. Externo
Programa Fortalecimiento red comunal Chile Crece Externo
Contigo.

Programa habitabilidad Externo

Programa Familia, Acompafiamiento psicosocial;
subsistema seguridad y oportunidades (ex IEF /Ex
Puente)

Propio y externo

Programa Familia, Acompafiamiento Sociolaboral; ;
subsistema seguridad y oportunidades (ex IEF /Ex
Puente)

Propio y externo

OPD (oficina de proteccion a la infancia)

Propio y externo

Vivienda

Propio

Oficina de Organizaciones comunitarias Propio
Desarrollo Cultura Propio
Comunitario Adulto Mayor Propio
Mujer Propio
Discapacidad Propio
Programa Deporte Municipal Propio y externo
Seguridad Ciudadana externo
Oficina de Fortalecimiento Omil Oficina Municipal de Propio y externo
desarrollo intermediacion Laboral (OMIL)

econémico y local

PRODESAL

Propio y externo

Programa autoconsumo

Externo

Programa Mujer trabajadora y jefa de hogar

Externo

Fomento Productivo(FOSIS)

Propio y externo

FUENTE: DIDECO

2015
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Por otro lado se generaron alianzas con entidades publicas, que permitieron a través
de convenios la ejecucién de diversas acciones en la comuna, todas con el fin de
contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de los Mariapintanos. Como lo son

SERNAM, INDAP, MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, MINISTERIO DE

EDUCACION (JUNAEB), SENAMA; SENCE; FOSIS (ver tabla 2)
| Tabla N°2: CONVENIOS ¥/O ALIANZAS CON INSTITUCIONES EXTERNAS PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS-2014/RECURSOS/BENEFICIARIOS |
| Nombre Convenio | | Fuente Financiadora | | Monto externo | Aporte Beneficiario | | Beneficiarios

municipal * s Directos indirectos
Fortalecimiento oficina de intermediacion | | SENCE || 9360000 || 3.000.000 288 1152
laboral linea general(FOMIL)
Mejorando la Empleabilidad y las | seRNAM || 13100000 || 15000000 || 140 ||  se0 |
Condiciones Laborales de las Mujeres Jefas
De Hogar
Programa Familia, Acompafiamiento |  wmpsfosis || 15256760 || 800000 || 97 || 38 |
psicosocial.
Programa Familia , Acompafiamiento |  mps-fFosis || 12531908 || 4000000 || 27 || 108 |
Sociolaboral,
Fondo de fortalecimiento Municipal Chile | | MDs |[ 9000000 || 4s00000 || 15 || 1500 |
Crece Contigo.
Fondo de intervenciones de apoyo al | MDS | | 7.050.000 | | 4.900.000 | | 43 | | 172 |
desarrollo infantil 2015
Prodesal | INDAP | [230.547.017 || 13000000 || 357 || 1428 |
Programa de Becas(indigenas y presidente | | MINEDUC-JUNAEB | | 49.035.120 || 2.000.000 || 153 || 612 |
de la republica)
FONDO CONCURSABLE SENAMA | Mps-SENAMA || 7650046 || 1500000 || 200 || 80 |
Programa cultivando habitos- |  mps-Fosis || 6500000 || 3333333 |[ 12 || 48 |
Autoconsumo 2015.
oPD | seNAMA || 18489980 || 13000000 || 250 || 1000 |
| Programa Habitabilidad 2015 || wmbs-Fosis || 18375000 || 3766666 || 6 || 24 |
| Ficha de Proteccién Social | | MDSL || 3974549 || 5890430 || 754 || 3016 |
| Gestion de subsidios monetarios || MDS || os4ss204 || soooo00 || 831 || 3324 |
|Programa4a7; Mujer Trabaja Tranquila | | serNaM || 8150000 || 1500000 || 29 || 116 |
Proyectos deportivos IND 11.471.000 6.000.000 572 2288
FOMENTO PRODUCTIVO(CAPACITACION) | | SENCE/SERNAM/PR 34.100.000 3.000.000 61 244
ODEMU/CHILEEMRE
NDE
Proyectos FOSIS FOSIS 47.316.000 1.000.000 100 400
Proyecto casa de la cultura en ruedas Consejo de Cultura 'y 3.550.000 2.000.000 70 1500
las artes
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GESTION ANUAL 2015
B.-RESULTADOS POROFICINA, UNIDAD Y /O PROGRAMAS.

B.1 .- OFICINA DE DESARROLLO SOCIAL:

La Oficina de Desarrollo Social tiene como principal objetivo brindar una atencién integral a
todas las personas de nuestra comuna que requiere de algin tipo de orientacién, ayuda
material, contencidn etc., el cual estd a cargo de un equipo de profesionales (6 asistentes
sociales, un técnico social y dos administrativos), objetivo que se materializa con la entrega
de ayuda solicitada o la postulacién a becas y/o programas sociales existente a nivel nacional.

B.1.1.- Unidad Ficha

Social(estratificacion social:)
Tabla N23:
El objetivo de esta unidad es aplicar y Traba_]o reallz:jldo en el marco de la FPS
L . - N° Fichas existentes en 3.601
administrar el instrumento publico .
do por el estado para que los sistema
u‘sa P . N° Fichas realizadas 754
ciudadanos pudiesen acceder a la 2015
dl\{ersa oferta de benef|C|o‘s. s’ouales N° personas encuestadas 11.488
existentes a la fecha, clasificandolos en la comuna hasta afio
segin su grado de vulnerabilidad. 2015
Entonces la principal laboral de esta unidad Fuente: DIDECO 2015
es trabajar en el marco del Programa Ficha
de Proteccién Social (FPS):

Al interior la Oficina de Desarrollo Social el programa de ficha de protecciéon se torna
fundamental generando el acceso a nuestros habitantes a programas como Programa
Familias “ex Ingreso Etico Familiar”, subsidios de vivienda, pensiones etc.

Cumplir con el objetivo de tener a las personas de la comuna de Maria Pinto con su Ficha de
Proteccién  Social vigente se tornd relevante, mas aun ya que a partir del 01 de Enero del
2016 comenzaba a operar el nuevo “Registros Social de Hogares” sistema de estratificacién
social que reemplaz6 la FPS, y que como requisito para contar esta nueva ficha de forma
inmediata, era tener la FPS vigente.
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Grafico 5:

| —— Durante el afio 2015, este programa tuvo un
Financiamiento ProgramaFPS 2015

financiamiento municipal y otro externo
- proveniente del Ministerio de Desarrollo
MONTO rﬁl | Social, que en su conjunto permitieron

- difundir el proceso, aplicar encuesta, movilizar
0 2000000 4000000 6000000 al encuestador, digitar. La inversion total
alcanza la suma de $9.864.979, Ver gréfico 5.

@ APORTE EXTERNO  EAPORTE MUNICIPAL

B.1.2.- Unidad de Asistencia Social:

El objetivo de esta unidad es brindar una atencidn
integral a todas las personas de nuestra comuna que
requiere de algun tipo de orientacion, ayuda material,
contencion etc., el cual estad a cargo de un equipo de
profesionales y canalizado a través del programa de
asistencia social.

Durante el afio 2015 generd la atencion de 5.200
personas, entre las cuales se destacan visitas
domiciliarias, atencion por informes sociales,
orientaciones en politicas sociales, atenciones por
situaciones de emergencia y sobretodo ayudas
econdmicas para contribuir al bienestar de las
personas mas vulnerables vy/o situacion de
emergencia de nuestra comuna.

Durante el afio 2015 se efectuaron 2.350 ayudas las que fueron en directo beneficios de las
familias mas vulnerables de nuestra comuna lo anterior por un monto que alcanzo la suma de
$101.222.265 de pesos en total, lo cual incluye, becas municipales, traslados por temas de
salud, ayudas de emergencia, y ayudas extraordinarias para casos de alta vulnerabilidad o
casos con patologia de salud complejas entre otros.

El Grafico 6, nos muestra la inversion ejecutada en pesos, distribuida en las 7 areas de ayudas
sociales, nuevamente al igual que afios anteriores destaca la fuerte inversién de recursos en
las areas de salud y educacién, entendiendo que ambas areas son fundamentales para la
movilidad social de las familias mas vulnerables de nuestra comuna.




Maria Pinto
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Grafico 6: Inversion ejecutada segun drea de ayuda social 2015

$23472,208 °

$7,272,127 3 1255220 $ 11,159,296

$2,373,866 $ 1,298,412 -_
NEC. SERVICIOS SERV. SALUD EDUCACION VIVIENDA  EMERGENCIA PREST.
BASICOS FUNERARIOS PERMANENTES

Fuente ; elaboracion propia 2015.

Grafico 7: Distribucién porcentual inversion en En el Grafico 7 se ve reflejada, la
ayuda social durante afio 2015 fuerte inversion en educaciéon en

nuestra comuna, la que alcanza el
38% del presupuesto total del
programa de asistencia social, lo
anterior se explica debido a la fuerte
conviccidn de que uno de los pilares

Salud fundamentales para que las familias
BIENCaeon mas vulnerables puedan cambiar su
condicidn es poder  otorgar
instancias de acceso a la educacién
desde el nivel preescolar hasta la
M Prest. Permanentes educacién superior.

B Nec. Servicios Basicos

M Serv. Funerarios

H Vivienda

Emergencia

El Grafico 8, refleja que mayoritariamente la inversién en educacién esta ligada con el acceso
de los alumnos de educacidn superior a sus respectivos lugares de estudio a través de la beca
de pasajes, instancia financiada integramente con fondos municipales pertenecientes al
programa de asistencia social

Grafico 8:Inversion Social en drea Educacion
$ 25,920,000 periodo 2015

$ 6,552,000

$380,000 $ 1,600,000 - $ 1,533,296 $0
—_— [ ]

Beca Pasajes Beca Calzado Esc.Beca Utiles Esc. Traslado Esc.Arancel o Matricula ~ Otros




Lo anterior nace como respuesta a la dificultad existente para acceder al transporte publico,
el alto costo que este tiene y la ruralidad de nuestra zona lo que obliga que todos los alumnos
deben viajar fuera de la comuna o fuera de provincia para acceder a estudios superiores.

Otra de las necesidades mas demandas por los mariapintanos tiene que ver con su salud,
siendo una necesidad que también durante el afio 2015 presenta una alta inversion social-

El Grafico 9 expone los montos invertidos por el programa de asistencia social en el area
salud , destacando fuertemente la inversiéon econémica para la realizacién de examenes, los
cuales generalmente son examenes de alto costo Resonancias Magnéticas u examenes
especificos por patologias complejas.

Por otra parte, nuevamente el tema de acceso resulta como un factor importante para poder
acceder a la salud, de ahi que los esfuerzos econémicos también destaquen en el traslado de
pacientes a tratamientos y controles fuera de la comuna y fuera de la provincia

Gréfico 9: Inversion Area Salud 2015

o2z el $5,760,000  § 5,684,563
1,562,584 1280, ‘ 219,980 1,089,
$1,562,58 $ 429,100 $ 1,280,000 S $ 171,830 . $ 1,089,730
& & e & RS & & & &
6‘@& @bp\b g &&}(’ "b&é\ e&\o Q’;& Q\%\\ & 3 S
¥ N 4 o N & @
N .
@0 \é (_)\)Q '\"b

Fuente: Elaboracién propia 2015.
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B.1.3.- Unidad deSubsidios Monetarios

Los subsidios monetarios son ayudas pecuniarias que otorga el estado a las personas mas
vulnerables. La tabla N24 establece los tipos de subsidios existentes , donde se hace necesario
una gestion oportuna, ordenada y agil; debido a que muchas familias sobre todo aquellas més
vulnerables, adultos mayores y/o personas con alguna enfermedad que afecta ampliamente
su calidad de vida, dependen de forma casi exclusiva de estos ingresos otorgados por el
estado. Por lo tanto una tramitacién efectiva y oportuna es una de las principales
preocupaciones de esta unidad y de la oficina de desarrollo social en general.

Cabe destacar que, Tablaé.Gestionde Becas JUNAEB Becas Municipales
~ Becas
durante el afio 2015, 1yp g pEca PRESIDENTE INDIGENA BECA DE PASAJES BECA DE
se gestiond desde esta DE LA MUNICIPAL TRANSPORTE
. . REPUBLICA
unidad la cantidad de ASIGNADAS 109 44 144 104
831 subsidios, lo que
T . MONTO 33.725.120 15.310.000 25.920.000 6.552.000
significa un ingreso
econémicos para las | Tipo Subsidio Gestionados Monto Monto $ por Total $
f ili tulant 2015 Beneficio mes Anual
amilias  postulantes  ~g,pdio Unico 473 $9.899 $4.682.227 $
de mas de 90 millones | Familia 56.186.724
de pesos. Subsidio de Agua 333 Seglin $
Potable consumo 11.339.190
Pension Basica 15 $89.764 $1.346.475 $
Solidaria de Vejez 16.157.700
Pension Basica 10 89.764 $897.640 $
Solidaria de Invalidez 10.771.680
Totales 831 $
94.455.294
Fuente: Elaboracién Propia, DIDECO 2015
Dinero que llegan distribuidos segtin subsidio en forma directa al beneficiarios, (ver tabla

N24), en donde esta unidad cumple un rol de intermediarios en la postulacién y no en la
asignacion de los subsidios.
B.1.5.- Unidad de Becas

Esta unidad tiene como funcion fundamental contribuir con el acceso a la educacion a los
nifios, niflas y jovenes de nuestra comuna de Maria Pinto.

Si bien se destaca la fuerte inversiéon en educacion que se realiza con fondos propios, los
cuales durante el afio 2015 alcanzan a la suma de $35.985.296 pesos anuales, también resulta
prioridad para nuestra oficina en general y a esta unidad en especificopoder generar acceso a
recursos externos como las becas Presidente de la Republica y Beca Indigena ambas
financiadas por la JUNAEB. En donde nuestro rol es ser intermediario en el proceso de
postulacién.(ver tabla N26)

A raiz de la oportuna gestion realiza por la unidad de Becas, durante el afo 2015 pudieron
obtenerse recursos para los becados los cuales alcanzaron la suma de $ 49.035.120 pesos
correspondientes a beneficiarios en becas JUNAEB.

Maria Pinto
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B.1.6-Unidad de Sistema de Proteccidon social. Esta unidad agrupa a todos aquellos
programas que estan considerados en el sistema de proteccién social, existente a nivel
nacional. En la comuna se ejecutan 3 programas que se describen a continuacién:

A.- Programa Familias (ex Ingreso ético Familiar) : El programa “Familias” consiste en

entregar un acompafamiento psicosocial y psicolaboral, a 97 familias activas las cuales son
asignadas desde el nivel central (Ministerio de Desarrollo Social) y quienes durante 2 afios
trabajan tematicas de habilitacidn social, familiar y socio laboral.

Para coordinar el programa se cuenta con UIF (Unidad de Intervencién Familiar”),
compuesta por 4 profesionales (1 Jefe de unidad coordinador sin exclusividad al programa, 2
apoyos laborales y 1 apoyo familiar con dedicacién exclusiva), todos asistentes sociales
quienes trabajan diariamente en las dos trayectorias (familiar y laboral) .

La metodologia utilizadas se aplica en forma familiar en terreno, o a través de sesiones de
trabajo en oficina, como asi talleres grupales donde las familias pueden compartir
experiencias con sus similares.

*i i rmavecis

Registro Fotograficos
de TalleresGrupales

Un fuerte e importante componente es el acceso a bonos de proteccién los que son otorgados
por el estado, los cuales junto con el trabajo socio/laboral complementan la trayectoria
familiar con el fin de poder cambiar la realidad social de las familias mas vulnerables de
nuestra comuna.

www.mpinto.cl
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El programa de Habitabilidad, el cual busca poder
mejorar sustancialmente las condiciones de
habitabilidad de algunas de las familias mas
vulnerables que pertenezcan al programa Familas
(Ex ingreso ético familiar), realizando mejoras
estructurales en sus viviendas las cuales considera
mejoramiento de recintos, forro, techumbre entre
otros.

Este programa se ha ejecutado en nuestra comuna
en forma ininterrumpida durante los ultimos 6
afios, financiados por el Ministerio de Desarrollo
Social y supervisado técnicamente por el Fondos
Solidaria de Inversion Social (FOSIS).

También es posible acceder a enseres basicos del
hogar con loza y cubiertos, camas, estufas para
calefaccién.

Si bien destacan las soluciones constructivas y de
equipamiento, el programa tiene un componente
de cuidado de la vivienda, donde a través de
talleres realizados por profesionales especialistas,
se socioeduca a las familias beneficiarias en
acciones para el cuidado de sus propios hogares.

Durante el afio 2015 fueron 8 familias beneficiarias con una inversiéon de $ 18.375.000
millones los cuales fueron destinados a mejoramientos de infraestructura (materiales y mano
de obra), entrega de equipamiento, talleres, transporte de beneficiarios, entre otros.

Cabe destacar que este afio se priorizo por entregar soluciones integrales, en vez de
considerar nimero de beneficiarios, ya que dicha decisién permitié un cambio sustancial en
sus condiciones de habitabilidad y por lo tanto en su calidad de vida
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C.-Programa Chile Crece contigo

Esta direccion desde el afio 2008 es responsable de la coordinaciéon de la Red Comunal Chile
Crece Contigo, un programa de Gobierno que busca proteger a los nifios y nifias de nuestro
pais desde su gestacion. La puerta de entrada al sistema es el consultorio, no obstante la idea
es trabajar en red para poder realizar un trabajo en conjunto e integral que permita generar
acciones en beneficio de los nifios, ninas, sus madres y familias.

Durante el afio 2015 se desarrollaron dos proyectos financiados por el Ministerio de
Desarrollo Social:

C.1.- Fondo de Fortalecimiento Gestiéon Municipal: el objetivo de este fondo es fortalecer la
red comunal, con los recursos asignados ($9.000.000), en donde se desarrollaron actividades
como capacitacidn, acciones de difusiéon del programa(guia del usuario, mapa de
oportunidades), . La ejecucion de este programa termina en Abril del 2016.

| Reunién Red Comunal | | Capacitacién Red Comunal

C.2.- Fondo de Intervenciones de Apoyo del desarrollo infantil: el objetivo de este fondo
es trabajar con nifios y nifias en riesgo, para lo cual se implementé un servicio itinerante de
estimulacion, beneficiando a 43 nifios y nifias de la comuna, con una inversion de $7.050.000,
por un periodo de 12 meses, el equipo estaba compuesto por una educadora de parvulos
(aporte local), y el apoyo especializado de fonoaudiéloga. También se pudo habilitar una sala
de estimulacion en la posta de santa Emilia(estd en proceso de construccién) , talleres de
yoga para nifos de los jardines. La vigencia de este programa es hasta el mes de abril del
2016.
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B.1.7 Oficina de proteccion OPD

La Oficina de Proteccién de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes OPD Maria Pinto, se
constituye en la comuna en el mes de junio del afio 2015, siendo su objetivogeneral
esPrevenir y atender vulneraciones de derechos de niios, nifias y adolescentes a través
de la atencion directa y la articulacion de la respuesta del gobierno local y los actores del
territorio, como garantes de derechos de nifios, nifias y adolescentes, en al menos, el espacio
comunal.

Los sujetos de atencién de OPD son nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios 11
meses y 29 dias, que residan en la comuna de Maria Pinto, las cuales son derivados/as desde
diversas instancias, como Tribunales de Familia, Establecimientos educaciones, centros de
salud, municipio, entre otras. Ademas de recibir denuncias directamente en la oficina de OPD,
por parte de adultos o nifios y nifias que se acercan voluntariamente a solicitar orientaciones
tendientes a despejar situaciones de vulneracidn de derechos que los afecten.

La poblacién beneficiaria corresponde a un total de 2.500 nifios, nifias y adolescentes(NNA)
de forma anual, de los cuales el 8% corresponde a ingresos a OPD, Area de Proteccién, es
decir 200 ingresos anuales. El otro 92% corresponde a nifios, nifias y adolescentes, que
participan en las actividades de OPD, del Area de Gestién intersectorial.

Actualmente en OPD, estan ingresados 80 NNA, los cuales 21 casos mantienen causa de
Medida de Proteccion en Tribunales de Familia, es importante indicar que las situaciones de
vulneracién de derechos que mas se producen o con mayor incidencia de ingresos se
encuentran; Negligencia parental con un 21.6 %, Testigos de violencia intrafamiliar con
un 11% y desercion escolar con un 5.6% del total de ingresos vigentes. En este contexto
se reconoce que el gran porcentaje de casos ingresados a OPD, son situaciones de vulneracion
de derechos de mediana y alta complejidad. (ver Graficos 10y 11)
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Grafico 10: Principales Causales de ingreso. Grafico N211; Total de casos ingresados

M Negligencia parental H Testigos de violencia

desercion escolar

5.6%

11% ', 21.6%

nifos nifas

A nivel de red de derivacion especializada, se cuenta con programas provinciales, PRM ADRA
Curacavi y Melipilla, ademas del PRM Alhue-CODENI, a los cuales los nifios, niflas y
adolescentes, victimas de vulneraciones de caracter grave, los que son derivados de forma
directa por el Tribunal de Familia de Melipilla.

HITOS DEL TRABAJO DE LA OPD ....
A.- EQUIPO LOCAL Y VISISTAS DEL SENAMA : compuesto por un coordinador de

profesion asistente social, un abogado, un psicélogo, un asistente social y un
administrativo.




GESTION ANUAL 201!

C.-CELEBRACION MES DEL NINO Y NINA : FUNCION DE TiTERES JARDIN INFANTIL VALLE ESCONDIDO.

CELEBRACION MES DEL NINO Y NINA : Seleccién Concurso “Dibujemos por el buen Trato”.
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ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OPD: PUERTA A PUERTA Promoviendo El Buen Trato En
Poblacién San Enrique.

PUERTA A PUERTA DE SENSIBILIZACION POR EL BUEN TRATO Y DIFUSION DE DERECHOS EN VISTA
HERMOSA

www.mpinto.cl




PUERTA A PUERTA DE SENSIBILIZACION POR EL BUEN TRATO Y DIFUSION DE DERECHOS EN MARIA
PINTO CENTRO

PUERTA A PUERTA DE SENSIBILIZACION POR EL BUEN TRATO Y DIFUSION DE DERECHOS EN VILLA
FUTURO Y VILLA SAN JOSE

PRESENTACION EQUIPO OPD Y LINEAMIENTOS GENERALESREUNION CON DIRIGENTES
SOCIALES
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PRESENTACION EQUIPO OPD Y LINEAMIENTOS GENERALES APODERADOS JARDIN INFANTIL SANTA
RITA DE CASIA
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GESTION ANUAL 2015 merare
PRESENTACION OPD EN CONSE[O DE DIRECTORES DE ESCUELAS
MUNICIPALES DE MARIA PINTO

SEGUNDO ENCUENTRO DE HABILIDADES SOCIALES Y LIDERAZGO PARA NNA DE CONSE]JOS
CONSULTIVOS EN TALAGANTE

; o ] =
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F.- CAPACITACIONES: ENCUENTRO DE CAPACITACION CON FUNCIONARIOS DE LA SALUD.
TALLERES “INDICADORES DE ABUSO” Y PROCEDIMIENTO LEGAL”

CAMPANA PREVENCION DE ABUSO SEXUAL INFANTIL EN LICEO MUNICIPAL POLIVALENTE Y REDES
SOCIALES
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G.- VI CONSULTA NACIONAL MI OPINION CUENTA : PRESENTACION METODOLOGICA AL CONSEJO
DE DIRECTORES MUNICIPALES .-

CEO F-860 Y LICEO MUNICIPAL POLIVALENTE
W =y T3 ;

INDUCION—CAPACITACION VOCALES DE MESA LI
= — [V 7 — e [ E

INDUCCION-CAPACITACION VOCALES DE MESA COLEGIO F 738 T ESCUELA CHOROMBO ALTO
el —n . d = i gt e
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REUNION DE COORDINACION PARA INSTALACION DE MESAS CON CENTROS DE ALUMNOS LICEQ
POLIVALENTE Y CENTRO DE ALUMNOS LICEQ F-860

DESARROLLO CONSULTA “MI OPINION TAMBIEN CUENTA” EN JARDIN INFANTIL SANTA RITA DE

CASIAY EN|ARDiNI FANTIL SAN ENRIQUE
W W ey T

E

ESARROLLO CONSULTA “MI OPINION TAMBIEN CUENTA” EN JARDIN INFANTIL VALL
ESCONDIDOY ENJARDIN INFANTIL LOS RULITOS

D
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DESARROLLO CONSULTA “MI OPINION TAMBIEN CUENTA” EN ARDIN INFANTIL ZAPALLIN

5!-

DESARROLLO PROCESO VOTACION LICEO POLIVALENTE

[P

toeal de Votacion N* 2
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DEVOLUCION DE RESULTADOS PROCESO CONSULTIVO EN MARIA PINTO A VOCALES DE MESA Y
DIRECTORES

Ertre ol 19 y 23 de Octubre, con ka
participacion acliva de mas que 500
nifns, de diversas escuelas de fa
comuena,  se desarrollo exitosarmente
ta Consulta Nacional "l COpinidn
Cuenta”. Esta Consulta se realiza por
sexta vez an el pais vy por primera ves

OPINION CUENTA
s'*' % e

S iRTorporan 3 esne sjprciomn Cudadano
1os nifos de Maria Pinto. Los Centros
de Alumnos, gue actuaron cormo
vocales de mesa, fueron capacitados
por profesionaies de la OPD para dirigic
la wolacicn y 1= espera gue durante ai
mes de Moviembre los resultados
cowmungles puedan ser entregados por
ios propios adolescentes gue lideraran
e te proceso. Las principales
auzoridades de la comuna, encabezadas
par el Alcalde César Araocs, los
concejales Margarita Cofrée, Claudia
Atabales vy Carlos Acevedo,
presenciaron ol proceso oo b Liceo 860,
¥ pudieron ver la seria y responsable
pAarticipacion de los alumnos. Para
muchos de ellos era la primera ver gue
i s 3 2 1

T A RS e

asi,
votacidn. Las autoridades

con urna secreta y utu::‘
:el_«at“a;ru‘r;ﬂtl hmﬁtﬁ que se r=alicen
este tipo de consulta coma una clase
de calturs clfvica para bas nuedes

generaciones.
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B.1.8.- OTROS
A.- SOCIAL EN TERRENO

El objetivo dela oficina de desarrollosocial es brindar una atencién integral a todas las
personas de nuestra comuna que requiere de algun tipo de orientacién, ayudamaterial, en
contencion y acceso a los diferentes programas existentes a nivel nacional. Acciones que en
su conjunto contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de ellos.

Para lograr el objetivo desde el afio 2012 y en especial durante el afio 2015, esta oficinavolcd
en gran medida su trabajo a generar el acceso de la comunidad a la oferta de servicios
sociales existentes en el municipio, para eso de concretaron iniciativas importantes como por
ejemplo la atencion social en terreno con sus oficinas méviles en los sectores de Sta. Emilia,
Chorombo Alto y Chorombo Bajo los dias de pago (ver tabla 5), la realizaciéon de charlas
informativas a juntas de vecinos, clubes de adultos mayores, difusién en oferta social en
murales de colegios y postas entre otras cosas.

Registro Fotografico Charlas en Registro Fotografico atencién en terreno
organizaciones sociales :

Durante el afio 2015, la atencidn social en terreno logro atender a 201 personas (ver tabla 5)
las cuales pudieron acceder a los servicios de atencién social y principalmente a la atencién
de la unidad de subsidios monetarios, pudiendo realizar tramites de renovaciéon y postulacion
de dichos beneficios como asi despegar dudas en el momento cuando habia problemas en sus

pagos.

Tabla N25: Atenciones realizadas en sectores los dias de pago .

Sector/ Sub monetarios Asistencia Social Otros Total
Tipo atencion sector
Sta. Emilia 80 32 5 117
Ch. Alto 25 18 6 49
Ch. Bajo 18 12 5 35
Total atenciones 123 62 16 201

Fuente: Elaboracién Propia, DIDECO 2015
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B.- RESUMEN DE LA GESTION DE LA OFICINA DE DESARROLLO SOCIAL

Al interpretar el cuadro se puede plantear que mediante la gestién de este equipo de trabajo
ingresaron a la comuna mas de 200 millones de pesos, que van directamente en beneficios de
1919 usuarios directos, los cuales corresponden al 16% de la poblacién en general y mas de 9
mil indirectos que corresponden al 71% de la poblacion total de Maria Pinto.

Nombre Programa Fuente Monto externo Aporte Beneficia | Beneficiarios

Financiadora municipal * | rios indirectos
Directos

Programa Familia, Acompafiamiento MDS-FOSIS 15.256.760 8.000.000 97 388

psicosocial;

Programa Familia, Acompafiamiento MDS-FOSIS 12.531.908 4.000.000 21 84

Sociolaboral

Fondo de fortalecimiento Municipal MDS 9.000.000 4.500.000 15 1500

Chile Crece Contigo.

Fondo de intervenciones de apoyo al MDS 7.050.000 4.900.000 43 172

desarrollo infantil 2015

Programa de Becas JUNAEB MINEDUC- 49.035.120 1.500.000 153 612

JUNAEB

Programa Habitabilidad 2015 MDS-FOSIS 18.375.000 5 20

Ficha de Proteccién Social MDS 3.974.549 5.890.430 754 3.016

Gestion de subsidios monetarios MDS 94.455.294 8.000.000 831 3.324

TOTALES 209.678.631 36.790.430 1919 9116

C.- COMPORTAMIENTO DE LA GESTION EN ANOS ANTERIORES

El trabajo realizado en esta oficina contempla un proceso continuo y a largo plazo para dar
cumplimiento a sus objetivos.Para lo anterior se toman decisiones claves que generan
estrategias que permitan las posibilidades para que nuestros mariapintanos tengan
movilidad social y asi mejorar su calidad de vida.

En el escenario, describiremos algunas de esas decisiones en un periodo de 7 afios.

C.1.- AUMENTO DEL PRESUPUESTO SOCIAL

Cada Afio el Concejo Municipal aprueba un presupuesto que va en beneficio directo a
personas naturales de la comuna, y que es administrado por la Oficina de Desarrollo Social de
esta direccion.

A medida que pasaron los afios, dicho presupuesto sufre una variacién, el cual depende de la
disponibilidad presupuestaria existente.

El grafico N2 1 muestra el comportamiento que ha tenido el presupuesto asignado a la oficina
en los ultimos 7 afios.
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Grafico N2 Dinamica del Presupuesto.
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C.2.- AUMENTO DE BENEFICIARIOS V/S AUMENTO DE LA INTEGRALIDAD DE LA
AYUDA

Grafico N22: BENEFICIARIOS DE AYUDA SOCIAL DIRECTA

5873 El grafico N2 2 muestra el

6000 5254 ,

4977 ,

4513 comportamiento del ndmero de
3574 beneficiarios directo durante los
4000 2849 ultimos 7 afios. Si bien durante el
2013 afio 2012 se contd con mayor
2000 presupuesto el numero de
0 1 1 1 1 180 beneficiarios es menor que el afio
0 2013 y este se debe a la
ANO H BENEFICIARIOS integralidad de la ayuda, calidad

V/s cantidad.

Fuente : Oficina de Desarrollo social 2015.

C.- VARIACION BECA DE PASAJES.

El grafico N23, muestra el comportamiento durante los afios de la beca de pasajes, al
observar el periodo entre los afios 2010 al 2012, nos damos cuenta que la cantidad de
beneficiarios el afio 2012 tuvo un aumento del 386% respecto de la cantidad de beneficiarios
del afio 2010.

Esta accion coincide con la disponibilidad presupuestaria para el afio 2012 que super6 los
100 millones de pesos para inversion social.
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Grafico N°3: Beneficiarios Beca de pasajes por afio
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m ANO

2010

2011

2012

2013

2014

2015

m BECADOS

22

32

85

125

144

144

m MONTO

3900000

5900000

15300000

22500000

25920000

25920000

Fuente: Oficina de Desarrollo social 2015
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B.2-. OFICINA DE DESARROLLO COMUNITARIO
A. ANTECEDENTES GENERALES

La Oficina de Desarrollo Comunitario (ODC) tiene como objetivo Fomentar espacios formales
entre la comunidad y la municipalidad para lograr una participacién activa de la comunidad
en el desarrollo de su sector y por ende en el de la comuna.

De esta manera esta oficina esta enfocada a contribuir en la calidad de vida las personas
desde un nivel comunitario y organizacional, instalando capacidades en la comunidad para
que asi transformen su realidad siendo los principales protagonista del desarrollo. La
organizacién del trabajo lo realizan en diferentes lineas de accién (ver tabla 7 )

Tabla 7: linea de accion Oficina de desarrollo comunitario

. ARTEULACIOIY PARTICIPACION/
FORMACION Y INTERNA Y EXTERNA

CAPACITACION p (GESTION DE ENCUENTROS
PROGRAMAS) COMUNITARIOS

Fuente: creacién propia, DIDECO 2015

Esta Oficina cuenta con un equipo de trabajo estable compuesto por 7personas (ver tabla 8)
sin embargo los diversos talleres y acciones programadas contempla un recursos humano
Rotativo que alcanza el nimero aproximado de 25 personas.

N E

MARIA JOSE ORDENES -
FELIPE MUNOZ

Unidad -
Oficina Deportes
Adulto MAyor

Tabla 8: Equipo de la Oficina de Desarrollo Comunitario

JUAN ANTONIO
SEPULVEDA

Unidad Cultura

VIVIANAALIAGA XIMENA RETAMALES
Oficina de Desarrollo Organizaciones Oficinade la
Comunitarioy de csmunitarias Unidad de Discapacidad
organizaciones
comunitarias

KARINA CORTES

Mujer

Fuente: creacion propia DIDECO 2015.
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En este documento se dara cuenta de las acciones realizadas por linea de accion.
1.- LINEA DE FORMACION Y CAPACITACION

Actividades Resultados Presupuesto
S Escusi=s par= Dirizentas = 47 dirigemtas ssistan Escusls Mari= Pinto, Les Mercsdesy S990.FFS
Chorombo Alto

Pn-tenci r cm‘petenliasm los dirigentes sociales gue les permita shordar
diwersas SiTuSCione s 8 Sus onEanizaciones

Escuela de Lideres
Niaria Pinto

Potenciar oo n'petend:as en los dirigentes sociales gue les permita abordar
diversas situaciones en Sus OrganiZaciones

Actividades Resultados Presupuesto
1 Tellerde rendicion de cusntas =n Mariz Pinto ' 5d% ssistencis deltotal de 563 205
conwocsdos
1 Teller de computacisn Chommba Alto v IS5 DHRHGEMNTES con 1005 5426035

zsistencizy aprabscion
I_&Il".-"‘ﬁ"'-'." pam—— A3

E o

Taller Rendicion de Cusntas Taller Computacion
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25 Aduitos mayores conocen sobre tecnicas 120 000

parafortslecer la mamaoriz.
Charlassobre

20 Adultos mayores conocen sobe medicings
envejedmisnto sctivo netursies

Charla Estimulacion

. B dela T‘f‘-’-mmia
- | | Tl
| E'--::"E 3

>

Curso de Tamis y Anilizs; Telar 19 participsntes So06. 138
Decorstivo; Técnica Cartapasta Aprendizzje de 3 nusvas téonices de

manuslidsdes
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Charla informativa * 30 participantes 525.000
previsional = 2 serviciosemressninformadon [IPSy PRODEMLY

75 l'|;:':|:|3',ljﬂ-l.l="""i 5113:‘:‘:}:‘3

& E prasants

T
iones =ntalscomunidad

Sextetodecuerdas




Taller de acondicionamisnta Fisico * 40 personas -
Simnasio de Maguinas Comunitario E

g Gimnasiode Maguinas

[

u

thol Masculing ». sup 13 w5ub 12, 45 nifios y sdolescentes
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Telleresde Zumbs . 18 mujeres (Sz2nta Ritz de Cassiz)
" 21 muizres [S=ntz Luiszs) Fu=nte Financiami= nto Maonicipal
L N e .
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& St ot
Merano " 440 ninos, sdolescentes vy sduftoslos % 535000+ TRANSPORTE
Entretenido finesda samansz

797 personas de VWV v otras
instituciones

L ]
o - kA |
S o
*ﬁ"ﬁ" o5 Comcursos e la Piscina, =

=n Werano Entretenido

Cursp Tedrico — practico Primeros 24 girigentss 3 148750

Auxilios capacitados Fi=nte Financismi=nta Municipal

2.- LINEA DE ASESORIA, ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO
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Actividades Resultados Presupuesto

Rezlizacidgnde Amplizdos dea = S ampliados de 10 5334 614
1 = 723 asistencis

.
n

S5 1V participan en75% de los amplisdos

Acm Municipal yw Director de O = Alcaldes en AMPLIADD DE JIWW
AMNMPLLADD DE 11w

Fanﬁtau'ﬂmesmde planificacion y ejecucion de acciones para resolver
m{ﬂjﬂnam'asm rm con dptos Irmruqﬁiles.

Actividades Resultados Presupuesto

Apoyo en s elaboraciony sesuimisnta *  68% 1V, 40% CEMAS, S0 Consejo Locsl  $145 000
de planes de tr=bajod=s ODCC, de Szlud; CAM apoyadas 2n (= elaboracion
ysa2zuimiemo de planes

Taller de Planificacion IV San Pedro

Taller de Planificacion con Consejo Local 4
- Charombo Alto

Marm P Ic



Actividades Resultados Presupuesto

Azzzorizen * Grharizs 52721 905
armulacionde =~ L% stencis acharla 2% [zastodelas
= - =
proyectos + 1DD% asistenciza charla Fondo Autogestionado reunionss]

* - 100% asistencizacharls Fondo Mixto c Aon
" 5735 ssistenciz 2 charla Fondo Fortslecimisnts SF—.EIJP-TEE{"';-:'[EE
* 75% asistencia acharla FOMOEVE L !

* 2 proyectos Autogestionasdo de Fosis edjudicados 54.000.000
11 FOMDEVE =djudic=dos

Taller Formulacion
“Fondo Chile de To

v

Proyec
5y T %

=
ce
ey
GO

Ry = - -

oyectos FONDEVE

Actividades Resultados Presupuesto

Azgsorizen procesosde v 100% de org gue solicitan spoyo son asesorsdsas, 55 000
confarmacion y recibendocumentos pa=iniciar accionesds
resctivacionde OOCC conformacion y/o reactivacion
» 221wV conocensuis de spoyo pars resolucisnde 5145 9D
Crientacian, dervacon: profblemsatices

Taller Guia de Apoyo en casos de emergencia
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Objetivo Apoyaren la orientacion de procesos legales a las organizaciones que les
permita funcionar acorde a la ley
Actividades Resultados Presupuesto
Reunionde * 1 comison de trabajo en funcionamients en Chorombo 556,355
comisignes con Bajo
enfogue territorisl " TE¥delosdirigentes participen regulsrmante

* 45 delplande trebsjosjecutado

Trabajo conjunto de las organizaciones en Chorombo Bajo

Actividades Resultados

Apoyo en llsverlibrosy = Zrsunionesconel 830%de las directives de los TAM. 545_[31}4}
normsativas de los CARM = 100%CAM con todossuslibros &l dia.

Drientscion, derivacion. = B0 AAMNN derivaedosy con problemsatics resusita. S DD

E

Orientacidn a CAM La Palma
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Apoyo = los Clubssde * 57 visitasa los CAR SEOD.000
FEELAROS M thekin s P = 100% CAN'realizan plan de trebajo
realizacion v seuimiento * 130 reanionesde UCAM financizdo 2l

del Plan de t=bsjo 2015 transports

CAal El Redil

CAM Sagrado Corazon, Los Rulos
_| ”I' _-_.l_'l'l-l ‘I‘-‘
v

= Adjudicacidn de 10 proyectos SENARA 57 650,046 S2ED.000
*  Adjudicacion de il proyvecto Gore 53 321 005
AsESOTiaen * A0CAM realizando sctivided fisica,
formulacionds = Adjudicscion de i poyecto FOHIL 5728 800
proyectos v 24 dirigent=ss 52 cepacitan en primeros suxilios.

* Adjudicacion de 11 subwvendones
*  municipales 6 667 496

Ejecucidan 23, Gimnasia Focalizac

Curso de 12 Auxilios
" il
[ T

ol |
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: agante, 20 AARM que
Scompanamis
y actividade - ulipran, 45 AAMMguswisjan

internasds 1 = zdel WMar, 43 AaNM gue vizgjan. gatda, T2 .

P |l viaje @ TR

!

Constitucidnmess comunalde lamujer
Formacidn hess Comunal - pla on coordinsda  centre.  municpaidad,

de |a j= seducaciaony szlud
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‘EonlprsiT

17 reunicn Mesa Comunal de la Mujer
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i 27 z=dultos mayores se reslizanexamen an postz SA5 O
Tomsde Densitometriz Oses Szntz Emilia

= Articulscion con Caje La Arsucsna
58 sdultos mayores participan delf progrema mas.
E zactorssejecutan &l programs mss

Coordinacion con éres de
==lud, Programa hdas, Adultos
WMzyores Autovslants

iS5 participantss
Avsnces psicomotoras

Independencis
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GES

Conformscion de Mesa Comunsl de *  Participscdn de 3 dress municipales 525 000
Dizcapacidad * 1 plan detrabsjo

Derivacion paraobtencion credencislde « g credencizies de discespacidsd

discapacidad sastionadas

Farticipacion en hMesa de Discapacidad

Prowincizl

5 o '. ("
i & b~
Participacionaen NMESA
FPROWINCIAL de Discapacicdad

[—— S T SR e
Bl e LR
Realizacién de Plan = 1 plan de trabajo
comumal de Culbura = 3 peuniones con arg cultirabes
Formulacion de Proyecto « 53 550,000

del Comseje Nacionalde  «  participacion en reuniones del CHCA "
Ia Cultura y las Artes

Plan de Desarrollo Cultural
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1 video sudiovizusl per= Tellerde Liderszsgo.
Taller de Expresign en lider=zzo

NMonologo pera el dizdsl dirigame

1 wvideo audiowisusl del Encuentro Pesando Agosto
1 video audigvisualen =l dizde s mujer.

o
=N
[a}
3
m
= = = o= m

Mondlogo para

!| Dia del Dirigente
- : :

-

Video para

Taller Expresion | Taller ge Liderazge

ST Bl SRk LoAS s

Mujerydeport2 53 mujeresen LsPaims 1554 300000 {BASLEMENTACION
' 25 rnujaresen El Radil DEFCATT TRANSPORTE 1 EVENTD

Fusnt= Financamre=nta IND

Baile Entretenido
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0=+ 5 3000000 | MELEM ENTRGON DEPDRTIV ]

inanciamiznts WD

Escuelade Futbaol 15 nifiosy sdolescantes en Chorombo
bajo

EVENTO Y 5 ENCUENTRDS

*  2Cnifosy sdolescentes enlbacche
= ¥ Fu=nte= Financame=nts IND
Bajo
Jdvenezen "  SantzRits de Cassiz 16 nifiosy 5 1664000 -+ DAPLEMENTACION DERCRTIVA
Mowimiento sdoiescantas

* Rosz Elvirs Matte 25 nifos v Fuent= Fnancamients IND
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ﬁﬂﬂar'.uﬁtalmiasde socializacion mediante actividades de las DOCC gue
les permita compartin.
Actividades Resultados Presupuesto
Intercambiodse * 4L dirigentssde iz comuns visitan Palacio d=ls S272.115
sxperigncss IWaneds

Cirigentes Visitan Palacicde La WMo

STt

permita compartir.
Actividades Resultados Presupuesto
Celebradonde = A0 % AWV actives coordinan |a celebracion yantress de 513 428300

Mawvidad jugustes pars Navidad

2633 jusustes entrazados

2500 bolsss de dulcss entreg=dos

1figstade navided enlanchs d= Pisdragus integrs vacinos
de Ranchilla Afuers, Isl2 de Rojas, Cenchade Pisdrs.

INICIPALIDAD DE MarialdiTo
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Actividades Resultados Presupiesto
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*  B4% sduitos mayores participan
* Pornenciade lz Directore Macionalds SEMARA
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WD W

S4BE 500

Cabildo de Adultos Mayores

Diadel Busn Trato sl
Adulto Mayor

Resultados

510000

* Vecinosse sdhierenalzcampsna otilizando
cintalila

# Vi APDY O

EL BUENM TRATO

AL ADULTO MAY DR
[
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324 sdultos mayores participan
Coordinacian con MO

i L %1 740751
Celebradon DMadel Adulto
Mizyor
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Actividades Resultados | Presupussto

Coordinackin Programa = 29 nifs vy nifas inscritas SR 10000

44 7. Mujer rabaja = Realizacidn de Talled de Manualldades y
Tranguila Ayuda de Tareas

o e SR

Programa 4 a 7- Actividades + Salida a KIDZAMNA

PRINCIPALES LOGROS DE LA OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

a) Profesionalizar el trabajo.

b) Recursos humano con dedicacién exclusiva.

c) Generar nuevas alianzas con el IND y el consejo de la cultura y las artes. Lo que
nos permite nuevos programas para la comunidad como el taller de deporte
inclusivo para discapacitados y el taller adulto mayor en movimiento.

d) Celebracion de nuevas fiestas Pasando Agosto, en base a los requerimientos de
las personas.

e) Por la gestion de esta Oficina ingresaron a la comuna aproximadamente
$35.000.000 de pesos.
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B.3.- Oficina de Desarrollo Economico Local

Promover, fortalecer y orientar el desarrollo econdmico local de la comuna a través de la
creacidn, gestién y articulacién de programas orientados a generar cambios en la calidad de
vida de la comunidad, es el objetivo de esta unidad Municipal.

La intervencion de esta oficina se estructura a través de lineas estrategias orientadas a la
capacitacién, empleabilidad, inversion, estudio y andlisis y gestion de programas.

Estas areas son desarrolladas por programas que se orientan a potenciar el desarrollo
economico local los cuales cuentan con financiamiento mixto externo-municipal, los cuales se
sefialan enla tabla N°14.

Cabe destacar que desde esta oficina se beneficiaron 1512 personas ya sea en capacitacion,
proyecto o un puesto de trabajo. Y administro y/o gestioné la suma de $260.457.932,
recursos que en su mayoria pasaron en forma directa a cada beneficiario.

Tabla 14: PROGRAMAS EJECUTADOS POR LA ODEL 2015.

Oficina
Municipal de
Intermediacion
laboral /SENCE

Cultivando Habitos,
Programa
Autoconsumo 2015
/Min. Des. Social.

Programa Fomento Programa Prodesal/INDAP
Productivo

Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar/SERNAM

En este documento se detallan los resultados del trabajo, segiin programa y linea de
intervencion ejecutada durante el ano 2015;
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B.3.1.-Programa Fomento Productivo:

Maria Pinto
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a) Capacitacion: El trabajo se orient6 a entregar herramientas que permitan potenciar los
emprendimientos productivos de microempresarios y emprendedores de la comuna.

Actividad Monto M$ Beneficiario | Fuente de Financiamiento
s
Curso Cuidado de Manos Uiias y Pies $3.600.000 6 SENCE (Bono Empresa vy
Negocio)
Curso Contabilidad Basica $12.000.000 | 20 ADDECO Capacitacion
Curso Maestro de Cocina $12.000.000 22 Programa Mas Capaz (SENCE)
Curso Cultivo y Cuidado de Hortalizas | $6.500.000 13 Programa Mas Capaz (SENCE)
Bajo Plastico
TOTALES 34.100.000 61

Cabe considerar que el afio 2015 se trabajé en forma mancomunada con la Empresa ADDECO
a través de capacitaciones que permitieran ampliar las posibilidades de intermediacion

laboral de personas de la comuna.

o R

REGISTRO FOTOGRAFICO:CURSO CAPACITACION CONTABILIDAD BASICA ADECCO — MUNICIPALIDAD DE MARIA PINTO.

T

REGISTRO FOTOGRAFICO:CURSO MAESTRA DE COCINAM PROGRAMA MAS CAPAZ.
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B) Inversion: Postulacion a Instrumentos de Fomento que permitan aumentar el capital de
trabajo de emprendedores y microempresarios a través de SERCOTEC y FOSIS.

Actividad Monto Beneficiarios Fuente de
E——————————— Financiamiento

Programa Yo Emprendo en Comunidad “Agrupacién de | $5.000.000 7 FOSIS
Turismo Valle de Maria Pinto”

Programa Yo Emprendo en Comunidad “Modistas | $5.000.000 6 FOSIS
innovadoras del Valle De Maria Pinto”

Programa Yo Emprendo Comercio “Agrupacién de Artesanos | $5.000.000 9 FOSIS

de Maria Pinto”

Programa de Mejoramiento de Ferias Libres $13.156.000 52 SERCOTEC
Programa Yo Emprendo Bésico $9.800.000 14 FOSIS
Programa Yo Emprendo Basico Avanzado $9.360.000 12 FOSIS
TOTALES $47.316.000 100

REGISTRO FOTOGRAFIC

B.3.2.- Programa Prodesal

C) Capacitacion: Uno de los elementos centrales de la intervencion en la asistencia técnica,
es la realizacién de capacitaciones. Durante el afio 2015 se realizaron las actividades que se
sefialan a continuacién, en la cual participaron un total de 328 usuarios. Cabe destacar que
estas actividades se desarrollaron con presupuesto municipal el cual se orienta a fortalecer

los emprendimientos productivos de los agricultores.
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Actividad Monto Beneficiarios | Fuente de
Financiamiento

Convenio INIA: Gira a Hidango en praderas y ovinos. 2 Charlas | $1.900.000 | 185 Municipio

técnicas en apicultura, Gira tecnolégica a invernadero de

tomates, Charla de buenas practicas agricolas, Charla de

enfermedades en hortalizas.

Parcelas demostrativas de piment6n, anélisis de suelo, hongos | $1.405.942 | 94 Municipio

shiitake, hidroponia, establecimiento del pimenton

Buenas Pricticas agricolas: manejo de aves y sello de identidad | $1.925.382 | 180 Municipio

Gira Técnica Manejo de Hongo Shiitake $130.000 12 Municipio

Asistencia Técnica: Cultivo y manejo de nueces (Illapel) $350.000 14

Asistencia Técnica especialista apicola y veterinario $1.100.000 | 55 Municipio

Turismo Rural: Circuitos Turisticos y Atencion de clientes $680.000 42 Municipio

Total inversion $7.941.324 | 582

b) Inversién: A través del programa Prodesal se ha gestionado la postulacién a instrumentos
de fomento correspondiente a la oferta programatica de Indap, a continuacién se detalla

montos y beneficiarios:

Actividad Benef Monto Fuente de
Financiamiento

Bono Fondo Apoyo Inicial 208 $20.800.000 INDAP

Proyectos de Incentivo al Fortalecimiento Productivo | 112 $93.852.840 INDAP

(LF.P)

Proyectos SIRSD (Subsidio Recuperacion de suelos | 8 $8.236.531 INDAP

degradados)

Proyecto Construccion Tranque Baracaldo, fondo | 11 $11.300.000 INDAP

asociativo

Proyecto de mejoramiento de riego 10 $1.500.000 INDAP

Capital Abeja Sercotec (aves) 1 $3.000.000 SERCOTEC

Programa de Inversion CORFO 1 $4.000.000 CORFO

Programa de Apoyo Fardos para ganaderos 138 $22.356.000 INDAP

Fructosa para apicultores 19 $1.565.564 INDAP

Total inversiéon 508 $166.610.932

Maria Pinto
P

Biye. Toasiimts ¢ Plapmss

PROYECTO SERCOTEC
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Maria Pinto
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Convenio Municipalidad de Maria Pinto con Escuelas de Medicina Veterinaria de
Universidad Iberoamericana y Universidad del Pacifico: Gestiéon que permitié la atencion
de la masa ganadera de los usuarios del Programa Prodesal.

N s

GIRA TECNICA HIDANGO

IO G N

B.3.3.-Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar/SERNAM:

a) Capacitacion: Un elemento central de la Intervencion del Programa es la habilitacion de
las mujeres participantes para que puedan emprender una iniciativa productiva ya sea
dependiente o independiente, lo cual les permita salir de su situacién de vulnerabilidad. Entre
las actividades desarrolladas podemos mencionar:

Actividad Benef Monto Fuente de
Inversion Financiamiento

Curso Bibioredes (alfabetizacion digital) 4 800.000 Biblioredes

Curso Manejo de Costos y Fijacién de precios 8 192.000 Chile Emprende

Talleres de Habilitacion Laboral (12 talleres) 40 2.880.000

TOTALES 52 3.872.000

REGISTRO FOTOGRAFICO TALLERES DE HABILITACION LABORAL PMJ |
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b) Inversion: La ejecucion de este programa Conto con un fondo concursable destinado a
aquellas mujeres que presentan un perfil emprendedor independiente, ademds de considerar
aspectos de su salud fisica que facilite su incorporacién al mundo del trabajo.

Actividad Benef Monto Financiamiento
Fondo Sofiar 10 $2.000.000 SERNAM

Yo emprendo Joven (FOSIS) 1 700.000 FOSIS

Atencién Dental Integral 20 400.000 SERNAM-MINSAL
Mamografias 13 221.000 SERNAM-MINSAL
TOTALES 54 3.321.0000

REGISTRO FOTOGRAFICO; ENTREGA DE FONFO SONAR, MUJERES EMPRENDEDORAS

4.-Oficina Municipal de Intermediacion laboral /SENCE:

a) Capacitacion: Se centra en entregar herramientas y habilidades que permitan lograr el
desarrollo maximo de las capacidades de las personas para una éptima inserciéon y
proyeccion laboral. Es asi como el afio 2015 se desarrollé el ciclo de capacitaciones
“Entrenamiento de Competencias “para trabajadores que laboran en empresas de la comuna.

Actividad Benef Monto Fuente de Financiamiento
Talleres de Apresto Laboral 108 648.000 Municipal

Programa de Nivelacion de | 39 2.520.000 Mineduc

Estudios

Capacitacion Manejo de la | 10 90.000 Municipal

frustracion

TOTALES 143 3.258.000

www.mpinto.cl
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Fotografico; Curso
de manejo de la
frustracion

personal Antufen.

b) Empleabilidad: La OMIL Maria Pinto ha logrado posicionarse como el referente a nivel
comunal para la insercion laboral tanto a nivel de personas como de las Empresas, es asi
como el afio 2015 se lograron insertar 110 personas en empleos formales y 35 de manera
informal.

e B e e e |
Registro fotografico; ENTREVISTA RECLUTAMIENTO PRONTO COPEC
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c) Difusion: Durante el afio 2015 se realizaron 2 ferias laborales, las que tenian como
proposito dar a conocer a la comunidad ofertas laborales reales tanto a nivel intra como extra
comunal. Entre las empresas que han participado en estas actividades podemos mencionar:
Antufen, SAEP, ASI, Hacienda Chorombo, Agroalto, Antufen, entre otras.

1° feria Laboral (Plaza Maria Pinto) 2da feria laboral en Santa Emilia

2] Il FERIA
2015

Objotheces de ba 1 Fivia Lasbora) 2005
Crmar Law insdancla 6 cocumatn o

X

.....

5.-Cultivando Habitos, Programa Autoconsumo 2015:

a) Capacitacion: Este Programa busca entregar a las familias las herramientas necesarias
para que adopten habitos de alimentacién saludable a través de la auto provisiéon de
alimentos, para ello se les entrega informaciéon a través de charlas educativas en los
domicilios y se les invita a talleres grupales de formacidn en esta tematica.

b) Inversion: El programa busca entregar los insumos y herramientas necesarias para la
implementacién de tecnologias para la produccién de alimentos saludables a bajo costo de
acuerdo a los requerimientos de cada una de estas, en base a un diagnostico preestablecido.
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Actividad iciari . .

| MOnto

Beneficiarios

| Fuente de Financiamiento

13

I Implementacién de tecnologias

| 6.500.000

Talleres del programa autoconsumo 2015.

6.- Otros.

| Ministerio de Desarrollo Social

Se puede destacar que por la gestion del equipo de trabajo de la oficina de desarrollo
economico y local se gestion6 la suma de $275.966.017, dinero que en un 63% no
pasa porlas arcas municipales, sino que llegan en forma directa al usuario a través de
subsidios y/o proyectos a los cuales postulan.

Resumen presupuestario segl'm Programa/Convenio:

Programa/Convenio Monto por | Monto por | total
convenio gestion

Convenio Prodesal $72.773.082 | 166.773.935 | 239.547.017

Convenio Fortalecimiento OMIL 2015 | $9.360.000 3.258.000 12.618.000

Convenio PMT]JH $13.100.000 | 2.201.000 17.301.000

Convenio Cultivando Habitos, | $6.500.000 0 6.500.000

Autoconsumo 2015

Total inversion 101.733.082 | 172.232.935 | 273.966.017

Fuente: ODEL 2015

Por otro lado, la Oficina de intermediacidon Laboral durante este periodo ha obtenido
dos reconocimientos por su gestion el primero fue en el afo 2012 en la categoria
Mayor insercion Laboral, 1ler lugar, ya que se realizaron 183 inserciones laborales.

El segundo reconocimiento fue el afio 2015, premio

vulnerables.

Reconocimiento 2015 y 2012

“insercion laboral personas
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PERSONAL MUNICIPAL

CALIDAD JURIDICA N°
PLANTA 23
HONORARIOS SERV. COMUNITARIOS 55
CONTRATA 9
CODIGO DEL TRABAJO 6
HONORARIOS A SUMA ALZADA 4
MEDICO 1

® PLANTA

B HOMORARIOS SERV.

COMUNITARIOS

B CONTRATA

= CODIGO DEL TRABAJO

® HOMORARIOS A SUMA

ALZADA

= MEDICO

GESTION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

PERSONAL MUNICIPAL POR ESCALAFON

CALIDAD JURIDICA | DIRECTIVO | PROFESIONAL |JEFATURA | TECNICO | ADMINIST. | AUXILIAR
PLANTA 4 2 2 2 7 5
CONTRATA 8 1
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SECRETARIA MUNICIPAL
CUENTA PUBLICA ANO 2015

SESIONES DE CONCEJO MUNICIPAL

- Se celebraron durante el afio, 39 sesiones de Concejo Municipal, 37 Ordinarias y 02
Extraordinarias, con una asistencia del 97% aproéx. de los Srs. Concejales.

- Celebracién Concejos Ordinarias, los dias Viernes 12, 22 y 32 de cada mes, en horario de las 09 a
13:30 hrs.

COMISIONES DE TRABAJO DE LOS SRS. CONCEJALES

Se establecieron las siguientes Comisiones Permanentes de trabajo cuyos integrantes y
quérum se indican:

1.- COMISION DE INFRAESTRUCTURA:, (Agua Potable, Vialidad, Electricidad y Vivienda.):
- Sr. Elias Jacob Hirmas : Presidente

- Sra. Margarita Cofre Olguin

- Sra. Claudia Atabales Alarcén

- Sr. Mario Donoso Araya

2.- _COMISION SALUD Y MEDIOAMBIENTE:

- Sr. Carlos Acevedo Barrera : Presidente
- Sr. Mario Donoso Araya

- Srta. Sonia Vargas Farias

- Sra. Claudia Atabales Alarcon

3.- COMISION DE EDUCACION Y CULTURA:

- Sra. Claudia Atabales Alarcon : Presidenta
- Srta. Sonia Vargas Farias

- Sr. Carlos Acevedo Barrera

- Sr. Mario Donoso Araya

4.- COMISION PRODUCTIVA Y LABORAL:
- Sr. Mario Donoso Araya : Presidente
- Sr. Elias Jacob Hirmas

5.-  COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEPTO. MUJER:

- Sra. Margarita Cofre Olguin : Presidenta
- Sr. Elias Jacob Hirmas

6.- COMISION DE DEPORTES:
Sonia Vargas : Presidenta
- Carlos Acevedo

www.mpinto.cl
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ACUERDOS MAS IMPORTANTES APROBADOS POR EL H. CONCEJO MUNICIPAL,
DURANTE EL ANO 2015

ACTAN

°38
Acuerdo 02, Aprueba el Programa Oficial del XXIII Festival Maria Pinto, afio 2015, por valor de
$28.148.888 Iva Incluido.

ACTAN

239

Acuerdo 04, aprueba subvencién municipal a Conjunto de Proyeccién Folclérica Ayin Mapu,
por valor de $ 1.500.000, los que serdn utilizados en Movilizacién, vestimentas, honorarios
profesor de Danza.

ACTAN

ACTAN

240

Acuerdo 07, solicitar al Depto. de Cooperativas del Ministerio de Economia, Fiscalizacion y
posterior asesoria a la Cooperativa de Agua Potable Mari{a Pinto.

Acuerdo 10, aprueba subvencion municipal al Conjunto de Proyeccion Folclérica Ayin Mapu,
por valor de $1.500.000, los que serdn utilizados en Contratacién de Profesores de canto y
Danzas Folclérica. Confeccién de vestuario para diferentes actuaciones. Adquisicién de utileria
e instrumentos afines para dicho certamen (Noche del Folclore afio 2015).

Acuerdo 12, aprueba estudiar factibilidad de traspaso de recursos a la Cooperativa de Agua
Potable Maria Pinto, por valor de $200.000 (doscientos mil pesos), para financiar capacitacién
de sus funcionarios en el ambito que les compete.

242

Acuerdo 16, autorizar un gasto mayor al establecido en el Reglamento de Ayudas Sociales, a las
siguientes personas : Juan Francisco Santibafiez Herrera, con domicilio en Malalhue (Cancer
gastrico) en estos momentos se encuentra con quimioterapia. Gregorio Eliezer Martinez San
Martin, con domicilio en Las Mercedes (mieloma multiple - Cancer terminal). Comprometer
aporte extraordinario a la cuenta 24 01 007 “Asistencia Social a personas Naturales”, recursos
que seran destinados a financiar medicamentos correspondientes a un mes.

Acuerdo 17, autorizar un gasto mayor al establecido en el Reglamento de Ayudas Sociales, a las
siguientes personas naturales : Paul Valdivia Orellana, Valeria Catalina Meneses y Kevin Suarez
Barra. Comprometer aporte extraordinario a la cuenta 24 01 007, “Asistencia Social a personas
Naturales”. La cuenta sera complementada durante el afio, en la medida que ingresen nuevos
recursos. Los aportes autorizados, seran utilizados para financiar gastos en educacion.

Acuerdo 20, se aprueba modificacién presupuestaria por valor de M$ 4.830. que son Remesas
recibidas desde la Subdere para ejecuciéon de proyectos de Programas de Mejoramiento
Urbano, como son Reparaciéon Dependencias Edificio Consistorial. Y, Construccién cierre
perimetral Edificio Consistorial.

Acuerdo 21, se acuerda autorizar al Sr. Alcalde, para omitir el tramite de licitacién publica, para
la contratacién de una empresa que realice el servicio de disefio y puesta en marcha de la
nueva pagina web del Municipio.

www.mpinto.cl

00028



GESTION ANUAL 2¢

ACTAN244/1
Acuerdo 22, aprueba subvencién municipal al Club Deportivo El Bosque, para Adquisicion de
equipamiento deportivo, por participacién del Club en Campeonato Nacional de Anfur a
llevarse a cabo en la Region de Los Lagos y 52 Regidn, 2 series, por valor de $100.000.-

ACTA N245

Acuerdo 29, Aprueba aportar a la Comunidad de Agua Canal Maria Pinto, para el
cofinanciamiento del proyecto “Construcciéon entubamiento Canal Maria Pinto, km 2.734 -
3095, ubicados en varios predios de la comuna, proyecto que sera financiado por la Comision
Nacional de Riego (CNR). Este aporte sera por la suma de $25.212.949 (veinticinco millones
doscientos doce mil, novecientos cuarenta y nueve pesos), correspondiente al presupuesto
Municipal afio 2015. Y la suma de $21.962.276 (veintiiin millones, novecientos sesenta y dos
mil, doscientos setenta y seis pesos) correspondiente al presupuesto Municipal afio 2016. La
Comunidad de Agua, asume el compromiso de cancelar en conjunto con el segundo pago,
$5.000.000 (cinco millones de pesos), igualmente destinados a financiar el actual déficit del
proyecto. Asi mismo se acuerda, efectuar la transferencia solo si se cumplen todas las
formalidades legales.

Acuerdo 28, se acuerda solicitar a la Direccion de Obras Hidraulicas, apoyo técnico,
administrativo y acompafiamiento, para el Comité de Agua Potable Rural Los Rulos.

ACTA N2 46
Acuerdo 29, otorgar plazo de 15 (quince) dias corridos a partir de esta fecha, para que las
Organizaciones que presentaron solicitudes con falta de antecedentes, completen sus
postulaciones de subvenciones.
Acuerdo 32, se acuerda aprobar modificacién presupuestaria Municipal por valor de M$
33.616.- Aporte al Serviu para Pavimentos Participativos de la comuna.

ACTA N247
Acuerdo 34, otorga becas de estudio a los siguientes alumnos y con las siguientes indicaciones :
Valeria Catalina Meneses, Subvencionar un monto de $ 875.000 (ochocientos setenta y cinco
mil pesos) para cancelar el arancel de la Universidad, en 2 cuotas, una en el ler semestre y la
segunda cuota, se otorgara en cuanto la alumna continda con sus estudios. Y, Paul Valdivia
Orellana, Se les apoyara en item de materiales de estudios, traslados y otros que el Profesional
del servicio social, evalie necesarios.
Acuerdo 36, se acuerda aprobar el programa de becas de pasajes para los Alumnos de
Ensefianza Superior afio 2015. El beneficio se entregara en las mismas condiciones que el afio
2014, tanto en el sistema de selecciéon como en el N2 de beneficiarios, y en el monto asignado
mensualmente ($20.000). En relacién a la Beca de Transporte Escolar, queda pendiente de
sanciéon en espera que se entregue mayor informacién, es decir, la némina completa de
postulantes y beneficiarios. Lo que se sancionara en un préximo Concejo Municipal.

ACTA N248
Acuerdo 41, aprobar Beca de transporte, para el traslado de los nifios de la comuna de Maria
Pinto (4), que asisten a la Escuela Basica y Especial 1151 Mc-Kay de Curacavi.
Acuerdo 42, se acuerda otorgar 104 Becas de transporte Escolar, por valor de $7.000 para
cada alumno. El beneficio se otorgara por 9 meses, a contar del mes de Abril del 2015. La
seleccion de los beneficiarios, se realizard de conformidad a lo establecido en los indicadores
de seleccidn para el otorgamiento de becas.
Acuerdo 44, se acuerda aprobar, modificacion presupuestaria Municipal por valor de M$
101.678.- que son Remesa recibidas desde el S.S.0.M. por Percapita y Programas Acceso

www.mpinto.cl

00429



GESTION ANUAL 2¢

Odontolégico, Adultos Mayores, Sembrando Sonrisas, Chile Crece Contigo, Desempefio Dificil,

entre otros.

Acuerdo 45, aportar a la Comunidad de Agua Canal Maria Pinto, para el cofinanciamiento del
proyecto “Construccién entubamiento Canal Maria Pinto, km 2.734 - 3095, ubicados en varios
predios de la comuna, proyecto que sera financiado por la Comisién Nacional de Riego (CNR).
Este aporte serd por la suma de $25.212.949 (veinticinco millones doscientos doce mil,
novecientos cuarenta y nueve pesos), correspondiente al presupuesto Municipal afio 2015. Y la
suma de $21.962.276 (veintiin millones, novecientos sesenta y dos mil, doscientos setenta y
seis pesos) correspondiente al presupuesto Municipal afio 2016. La Comunidad de Agua,
asume el compromiso de cancelar en conjunto con el segundo pago, $5.000.000 (cinco millones
de pesos), igualmente destinados a financiar el actual déficit del proyecto.

ACTA N2 49
Acuerdo 49, aprobar, subvencién municipal a las siguientes Organizaciones:

Ne NOMBRE ORGANIZACION OBJETIVO MONTO A
OTORGAR
1 Unién Comunal de Adultos Se beneficia 2 proyectos “Apoyando a los postrados de la comuna”, adquiriendo para ellos alimentos. Y, $1.234.284
Mayores financiar costos de traslados y alimentacién para viaje de la Agrupacién, al Balneario Bambi, ubicado en
Donigue.
2 Club Adulto Mayor San Francisco Cancelar viaje y alimentacién de sus Socios, a San Antonio y Pomaire $609.000
3 Club Adulto Mayor Nueva Cancelar traslado y alimentacion de sus socios, por viaje a Pichilemu $250.000
Esperanza
4 Club Adulto Mayor Las Mercedes Cancelar traslado de Directiva y Socios, a las diferentes reuniones mensuales y durante el afio. $150.000
5 Club Adulto Mayor San José de Cancelar traslado de Socios a Quintero y Ventana. $300.000
Ibacache
6 Club Adulto Mayor “Luz que Cancelar entrada de socios a Centro Turistico El Edén de Quillota. $340.000
Ilumina Santa Luisa
7 Club Adulto Mayor Avanzando a Cancelar alimentacion y traslado de sus socios, a Balneario Bambi, de Doiiigue. $376.040
un Mundo Mejor
8 Club Adulto Mayor La Fortuna Cancelar alimentacién y entrada de sus socios a Balneario Bambi de Doiiigue. $846.090
9 Club Adulto Mayor Sagrado Cancelar alimentacion y entrada de sus socios, a Balneario Bambi de Doiiigue. $545.258
Corazén
10 Club Adulto Mayor La Victoria Cancelar alimento y entrada de sus socios, a balneario Bambi de Dofiigue. $225.624
11 Club Adulto Mayor El Lucero Cancelar alimento, pasajes y entrada de sus socios, a la Ruta Agro turistica Olmué. $791.200
TOTAL $4.876.296
Acuerdo 53, aprobar subvencidn municipal a las Organizaciones que se nombran, las que no
podran rendir la celebraciéon de Noche de Halloween por considerarse una actividad fuera de
nuestras tradiciones
Ne NOMBRE ORGANIZACION OBJETIVO MONTO A
OTORGAR
1 Junta de Vecinos San Enrique Actividades para celebrar Dia del Nifio, Fiestas Patrias, y Navidad de los nifios y jévenes del sector $400.000
(ali tacidn, adornos, premios, honorarios de animador, y amplificacién.
2 Junta de Vecinos El Redil Actividades para celebrar Dia de la Mam4, El Papa, el nifio, Fiestas Patrias con juegos tipicos, $400.000
conmemoracion del Aniversario de la Organizacion, viaje a la playa, y cena de los socios para final de afo
(alimentacién, adornos, arriendo de juegos inflables, premios)
3 Junta de Vecinos Malalhue Actividades para celebrar Semana Malalhuelina, Dia del Nifio y Navidad. La que podra rendir amplificacién $400.000
en un maximo de $120.000 (ciento veinte mil pesos).
4 Junta de Vecinos Santa Isabel Reparacion de techo, cierre perimetral, ceramica corredor (materiales de construccién). $500.000
Ranchillo
5 Junta de Vecinos Lo Ovalle Celebracion del Dia del Nifio y Navidad ( alimentacién, honorarios por concepto de pinta caritas, arriendo $237.000

de cama elastica, y juegos inflables )
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Acuerdo 55, Aprobar subvencién municipal a las Organizaciones que se nombran, las que no
podran rendir la celebraciéon de Noche de Halloween por considerarse una actividad fuera de
nuestras tradiciones. Las Organizaciones son las siguientes :

N NOMBRE ORGANIZACION OBJETIVO MONTO A
OTORGAR
1 Centro de Padres Centro Abierto San Actividades para celebrar Dia de la Madre, Dia del Padre, convivencia saludable, honorarios $752.000
Enrique (animacién, pintacaritas, concursos) Fiestas Patrias (stand comidas tipicas), semana de
Integra(hermosear el Jardin), bingo anual, graduacién y paseo. (tortas, convivencias, cocinerias,
premios, reglaos, paseo, amplificacién, juegos inflables, traslados y colacién)
2 Centro de Madres Idalia Ampuero de Traslado, desayuno, almuerzo de sus socios, por paseo a las Termas de Colina. $50.000
Ibacache Alto
3 Centro de Madres El Rosario Reparacion de Sede y viaje de socias, materiales de construccién, mano de obra, contrato de $410.570
locomocién y pago de entrada a Club Reesort y Spa Rosa Agustinas, Olmué.
4 Club. Deportivo River Junior Pago de arbitros, traslado del deportivo $1.050.000
5 Club Deportivo Unién Ranchillo Mejoramiento de Sede deportiva. (materiales de construccién, y honorarios de maestro. $500.000
6 Club Deportivo Vista Hermosa Traslado de socios del Club para participar en Campeonato. $300.000
7 Club deportivo Rosa Elvira Matte Reposicién de arcos de Fiitbol, materiales de construcciéon y mano de obra $247.500
8 Escuela Deportiva Unién Cruzada de Adquisicion de balones de fitbol para la Escuela Deportiva. $535.500
Maria Pinto
9 Club Deportivo Ibacache Alto Adquisicién implementacion deportiva de los socios, traslados, peajes y estacionamientos. $500.000
10 Asociacién de Fatbol Rural Anfur Maria Adquisicion de copas, y transporte para el campeonato de ftitbol clausura. $2.500.000
Pinto
11 Club Deportivo Uni6én Santa Emilia Renovacién de equipamiento de Sede del Club deportivo. Implementacién Deportiva. $750.000
12 Organizacién Social y Cultural Flor de Construccién de escenario. Materiales de construccion, traslados. $556.770
Maiz
13 Comunidad Social y de Extensién Formacién de Coro de la Iglesia Las Mercedes. Honorarios Monitor. $560.000
Cultural Nuestra Sefiora de la Merced
14 Comunidad Catélica santa Rita de Cascia Formacién Grupo Folclérico Pastoral. Instrumentos Musicales y traslados. $1.440.000
15 Red Comunal de Arte y Cultura Marfa Dotar de vestimenta a la Orquesta. $350.000
Pinto
16 Consejo Local de Salud Consultorio Adquisicion de pafales para postrados, utiles de aseo y cancelar traslado de viaje de sus socios, $253.500
Maria Pinto y alimentacién
17 Comité de Adelanto Isla de Rojas Trasladar Sede a su nueva ubicacién y reparaciones menores $240.460
18 Club de Crénicos Maria Pinto Honorarios por Asistencia de podélogo para 25 beneficiarios, compra de maquina toma presién $350.000
y glicemia.
TOTAL $11.346.300

Acuerdo 56, aprobar, modificacién presupuestaria municipal por valor de M$ 11.068.- Remesa
recibidas desde el S.S.0.M. para Programa Familia y Comp. Fondos recibidos desde el Nivel
Central para financiamiento de Bono de escolaridad del sector Salud ($2.235.248) y del sector
Educacién ($6.848.127) de la Corporacién Municipal

Acuerdo 57, aprobar, modificaciéon presupuestaria municipal por valor de M$ 27.291.-Saldo
Final de caja Fondos Ordinarios. Aporte al F.C.M. por multas tag de Diciembre 2014, pagadas en
Enero 2015. Aporte Al F.C.M. por permisos de circulacién de Diciembre 2014, pagadas en
Enero 2015. Arancel al registro Civil por Multas de Transito de Diciembre 2014, pagadas en
Enero 2015. Al Servicio de salud por multas Ley de Alcoholes de Diciembre 2014, pagadas en
2015. Mantencién de Alumbrado Piblico $1.500.000 por 8 meses.

Acuerdo 58, aprobar, modificacién presupuestaria municipal por valor de M$ 92.604.- que son
Saldo Inicial de Caja FNDR, y Remesas de proyectos recibidas en el mes de Diciembre 2014,
que son los que se nombran : Mejoramiento veredas Francisco Costabal entre Fco. Donoso,
Mejoramiento plaza de Armas Maria Pinto, Cubierta multicancha Las Mercedes, Sist. De
evacuacion de aguas lluvias Escuela Los Rulos, Casetas Sanitarias El Parrdn, El Redil, Ranchillo,
Santa Emilia, Casetas Sanitarias El Bosque, El Rosario, Malalhue.

Acuerdo 61, se aprueba, modificacién presupuestaria Municipal por valor de M$ .6.552.-
Transferencia de Fondos al sector Educacion de la Corporacién Municipal para pago de Beca de
transporte Escolar afio 2015.

Acuerdo 63, Aprobar el cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales del afio 2014,
con un promedio general de todas las Unidades Municipales, del $92,2%.

into.cl

WWW.N

00di31



GESTION ANUAL 2¢

ACTAN®51/2
Acuerdo 64, aprobar subvencién municipal a la Federacién Sindical Justicia y Trabajo, para
Ofrecer recepcion tipica a los invitados y artistas que participaran en Celebracién del Dia del
Campesino y la Campesina en la comuna, el dia 19 de Octubre 2014, en el Campo Deportivo San
Pedro., por valor de $100.000

ACTA N2 52

- Acuerdo 65, pone fin al contrato firmado con el Profesional Abogado Don Mauricio Iturra

Nufiez, a contar del dia 30 de Junio del afio 2015. Firmar un nuevo convenio con la Corporacién

de Asistencia Judicial Regiéon Metropolitana, a contar del dia 12 de Julio del 2015, y hasta el 31

de Diciembre del 2015, el que se prorrogara por un afio si la evaluacién del cumplimiento es

positiva. Y, el convenio debe contemplar el traspaso de los casos que lleva el Sr. Iturra,

disponibilidad de moévil en forma permanente para la atenciéon en las localidades y en lo
posible, ampliar media dia, la atencién para completar las localidades.

ACTAN?53
Acuerdo 68, se acuerda aprobar, modificacién presupuestaria municipal por valor de M$
1.650.- .Traspasos por regularizaciéon de algunas cuentas, Plan de mitigaciéon de emergencia
frente a riesgos en la comuna.

ACTA N2 56
- Acuerdo 75, compromiso de financiamiento de los gastos de operacién y mantencién, con cargo
al Presupuesto afio 2016 en adelante, del proyecto que se denomina “Adquisicion de
Estacionamientos para Bicicletas en Diversas Comunas de la Region Metropolitana”.
Acuerdo 78, modificacién presupuestaria Municipal por valor de M$ 136.532.- Aumento de la
cantidad de multas pagadas que se deben informar al registro de Multas de Transito no
pagadas. Transferencias desde SSM: por Percapita, Programas Sapu, Medicina familiar,
Dependencia Severa, Vida Santa, Chile Crece Contigo, Sembrando Sonrisa, Odontolégico,
Adultos Mayores, entre otros.

ACTA N2 57
- Acuerdo 80, , el convenio celebrado el dia 1 de Junio del 2015, entre el Servicio Nacional de
Menores y esta I. Municipalidad, para el desarrollo del proyecto denominado “OPD Maria
Pinto”, del modelo de intervencion Oficinas de Proteccion de Derechos del nifio, nifia y
adolescente, cuyo objetivo es instalar sistemas locales de Proteccion de Derechos que permita
prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracion de derechos de nifias, nifios y
adolescentes a través de la articulacion de actores presentes en el territorio como garantes de
derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol parental, como de la
participacién sustantiva de las nifias, nifios y adolescentes, familias y comunidad. Dando

cumplimiento al art 65, letra i) de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N2
18.695.

ACTA N2 58
Acuerdo 91, otorgar usufructo en favor de junji el terreno correspondiente a la Escuela de
Ibacache Alto, segtin los términos del documento que se denomina “usufructo gratuito por acto

entre vivos, [lustre Municipalidad de Maria Pinto a Junta Nacional de Jardines Infantiles, sector
Ibacache Alto”.
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Acuerdo 92, otorgar usufructo en favor de Junji el terreno correspondiente a la Escuela de Las
Mercedes, segtin los términos del documento que se denomina “ usufructo gratuito por acto
entre vivos, llustre Municipalidad de Maria Pinto a Junta Nacional De Jardines Infantiles, Sector
Las Mercedes”.

ACTA N2 60
Acuerdo 93, aprobar el procedimiento del concurso FONDEVE 2015, y en consecuencia, otorgar
subvencién Municipal, a las siguientes Organizaciones Territoriales :

FONDEVE $5.092.416
Ne ORGANIZACION | DESCRIPCION MONTO
1 Junta de Vecinos General Schnneider de Ibacache Implementacién de Sede Social $500.000
2 Junta de Vecinos Esperanza La Palma Seguridad Ciudadana $500.000
3 Junta de Vecinos Malalhue Nuestra cocina sofiada $500.000
4 Junta de Vecinos San Enrique Mejoramiento sede comunitaria $500.000
5 Junta de Vecinos El Parrén Una gotita de agua para nuestra sede $285.816
6 Junta de Vecinos Ibacache Bajo Implementando nuestra Sede $488.096
7 Junta de Vecinos Santa Luisa Adecuando el recinto para la cultura y $479.504
recreacion
8 Junta de Vecinos El Redil Implementacién sede comunitaria $500.000
9 Junta de Vecinos Las Mercedes Adquisicién de mobiliario : mesas y sillas $500.000
10 Junta de Vecinos Vista Hermosa Hermoseando nuestra nueva sede $500.000
11 Junta de Vecinos Lo Ovalle Hermoseando nuestra Sede $339.000
TOTAL 5.092.416

Acuerdo 94, otorga patente de alcohol, a Dona Lesli Masiel Gonzalez Rojas, Rut. 14.100.919-2,
segun lo indicado en el art. N2 3, letra “C” de la Ley N? 19.925, sobre expendio y consumo de
Alcoholes, Patente de Restaurante. Se autoriza el funcionamiento de éste restaurante en la
localidad de Maria Pinto, Calle Alcalde Eduardo Garay N2 63, comuna de Maria Pinto.

ACTAN?61

- Acuerdo 96, aprueba modificacién presupuestaria Municipal por valor de M$ 8.946.Remesa
recibida del Nivel Central para proyecto Const. Sistema aguas lluvias Escuela Los Rulos.
Acuerdo 98, aprobar solicitud presentada oor Dofia Cecilia Lisperguer Meneses, Rut y Cédula
de Identidad N2 10.653.354-7, de fecha 16 de Enero del 2015, por la cual requiere patente de
alcoholes, como lo establece el Art. 32, letra “F”, de la Ley 19.925, sobre Expendio y consumo de
Alcoholes, “Expendio de Cerveza”, Rol Municipal N2 400016. El establecimiento de la Sra.
Lisperguer Meneses, se ubica en localidad de Isla de Rojas, N2 5, de la comuna de Maria Pinto.

ACTA N2 62
- Acuerdo 102, autoriza aporte Municipal mensual, a partir del mes de Agosto y hasta Diciembre

del afio 2015, por concepto de gastos académicos en el extranjero, al joven Guillermo Mauricio
Meneses Valderrama, RUT N2 17.992.062-7, con domicilio en Calle San Vicente N2 259, de la
comuna de Maria Pinto, quien obtuvo beca de intercambio, en la Universidad de Alemania. Los

montos a financiar, seran aportados mensualmente y a contar del mes de Agosto a Diciembre
del 2015
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ACTA N° 64
Acuerdo 108, modificaciéon presupuestaria Municipal por valor de $105.502, Saldo afios
anteriores proyectos Const. casetas sanitarias localidad Chorombo EI Bosque y otras. y Const.
casetas sanitarias localidad El Parroén, El Redil y otras
Acuerdo 109, se aprueba subvencién municipal a Cuerpo de Bomberos Maria Pinto, por valor
de $1.700.000.-
Acuerdo 111, Comprometer un aporte de $ 8.000.000 (ocho millones de pesos) del
presupuesto correspondiente al afio 2016, fondos que seran destinados a complementar los
recursos que el SERVIU invertira en el mejoramiento del sistema de agua potable de la villa
Siglo XXI de nuestra comuna.
Acuerdo 112, subvenciéon municipal al Centro de Padres Centro Abierto San Enrique, para ser
utilizado en cancelaciéon Honorarios, por arreglo y término de trabajo de nivelacién de patio del
Jardin Infantil San Enrique. por $80.000
Acuerdo 114, Llevar adelante el proceso para implementar la solicitud del Comité de Vivienda
Los Pimientos, cumpliendo todas las normas legales al respecto. Este acuerdo, no es
equivalente al acuerdo de donacidn, el que se tomara cuando se hayan cumplido las exigencias
normativas.

ACTA N2 65
Acuerdo 122, aprueba solicitud presentada por Dofia Pamela Liliana Mufioz Arrafio, RUT y
Cédula de Identidad N2 11.740.609-1, de fecha 15 de Enero del 2015, por la cual requiere
patente de alcoholes, como lo establece el Art. 32, letra “F”, de la Ley 19.925, sobre Expendio y
consumo de Alcoholes, “Expendio de Cerveza”, Rol Municipal anterior N2 400005. El
establecimiento de la Sra. Pamela Mufioz Arraiio, se ubica en Corona del Inca N2 321 de la Villa
Santa Rita de Cascia, de la comuna de Maria Pinto.

ACTA N2 66
Acuerdo 124, Aprueba modificacion presupuestaria Municipal por valor de M$ 19.054.-
Ingresos del Nivel Central para Proyecto, Mejoramiento Servicio entrega Alimentacién en
Educacion.
Acuerdo 125, Contratar como Artista Estelar y nimero Central del Festival de la Cancién de
Maria Pinto, para el dia Sdbado 29 de Enero del 2016, al Sr. “Chico Trujillo” y su banda, con un
presupuesto a cancelar por sus servicios, de hasta M$10.000 (diez millones de pesos) mas IVA.
Acuerdo 126, Autorizar al Concejal Mario Donoso Araya, para gestionar un convenio con alguna
Universidad o Institucidn, el que tendra como proposito, realizar un estudio de las aguas para
consumo humano de la comuna.

ACTA N2 67
Acuerdo 129, Coordinar visita técnica de trabajo en terreno, con la Comisidon Nacional de Riego
(CNR), Direccion de Obras Hidraulicas (DOH), Representante Legal de la Empresa Seguriequip
Ltda., Representante Legal de la Empresa Seguriequip Ltda., Comunidad de Agua Canal Maria
Pinto - Baracaldo, y Junta de Vecinos Unién Central, con el objeto de analizar las problematicas
que han tenido los vecinos de nuestra comuna, a consecuencia de la ejecucion del proyecto
denominado “Entubamiento Canal Maria Pinto”.
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ACTA N2 68
Acuerdo 132, Contratar los siguientes Artistas para el Festival de la Cancién de Maria Pinto
2016, seglin los siguientes dias, y montos que se sefialan :

DIA DE LA PRESENTACION NOMBRE DEL ARTISTA VALOR IVA O IMPUESTOS
INCLUIDOS
Doble de Violeta $490.000 0
27 Enero 2016 Cachureos $7.000.000 0
Rafaga $12.000.000 Mas IVA
29 Enero 2016 Luis Jara $9.000.000 Mas IVA
29y 30 Enero 2016 Willy Sabor $3.500.000 0

Acuerdo 133, Aprueba modificaciéon presupuestaria Municipal por valor de M$ 12.200.- .
Compra de juguetes para nifios de la comuna en Navidad. Compra de bombas elevadoras aguas
servidas planta Santa Rita de Cascia.

ACTA N2 69
- Acuerdo 139, dar su aprobacion para que se celebre el Contrato con la Empresa de Servicios de

Ingenieria Eléctrica Ltda. y ejecutar el proyecto que se denomina “Servicio de Mantenimiento
de Alumbrado Publico 2015” de la comuna de Maria Pinto, por un valor de $26.840.086
(veintiséis millones, ochocientos cuarenta mil, ochenta y seis pesos) con un plazo de 14 meses
(desde Noviembre 2015 a Diciembre 2016).
Acuerdo 140, Dar su aprobacién para que se celebre el Contrato con la Empresa Sociedad de
Trasporte CTS Ltda. y ejecutar el proyecto que se denomina “Servicio de Recoleccién de
Residuos Tradicional 2015” de la comuna de Marfa Pinto, por un valor de $126.692.160 (ciento
veintiséis millones, seiscientos noventa y dos mil, ciento sesenta pesos) con un plazo de 24
meses (desde la fecha de la firma de contrato).
Acuerdo 146, Contratar al Artista Alvaro Scaramelli para el dia Viernes 29 de Enero del 2016,
con un presupuesto a cancelar por sus servicios, de hasta M$3.500 (tres millones quinientos
mil pesos) mas IVA.

ACTAN270
Acuerdo 148, subvencion Municipal afio 2015, a la Junta de Vecinos Baracaldo, por valor total
de $150.000.- (ciento cincuenta mil pesos), los que serdn utilizados en cancelar honorarios de
maestro y materiales e insumos (sala de bafios, cerraduras) para reparar puertas, bafios, y
sistema eléctrico de la Sede.; previa presentacién del Plan de trabajo afio 2015.

ACTAN271
- Acuerdo 154, Dar su aprobacién para que el Municipio celebre un Contrato con el Oferente
Don Claudio Alvarez Lazcano, RUT 8.761.196-5, y ejecutar el proyecto que se denomina
“Reparacion de Sistema Eléctrico y Dependencias Edificio Consistorial” ID N2 4099-43-LP15 de
la comuna de Marfa Pinto, por un valor de $47.553.622 (cuarenta y siete millones, quinientos
cincuenta y tres mil, seiscientos veintid6s pesos), plazo de ejecucion, 72 dias, desde su entrega

de terreno.
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Acuerdo 155, Postular al 252 Llamado del Programa de Pavimentacidon Participativa, los
siguientes Comités y sus respectivos Proyectos:

NOMBRE DE LA TRAMO POSTULADO ANCHO LARGO AREA PROYECTO AHORRO APORTE
VIA INGENIERIA MUNICIPAL
Francisco Costabal - Fondo del Pasaje
SAN VICENTE 4,0 259 1.036 958.800 830.000
SANTA EMILIA Ruta G-74-F Fondo de pasaje Los Aromos 4,0 430 1,720 1.506.000 1.506.000
SANTA LUISA El Espino - Fondo de Pasaje El Quillay 6,0 354 2.124 1.829.200 1.372.250
Francisco Costabal - Las Chilcas 4,0 354 1.268
Francisco Donoso /Fondo de pasaje Las 2.124.200 876.000
MARIA PINTO Chilcas 4,0 119 476
Futa G-734, Fondo pasaje La Unién 6,6 148 977 911.440 858.000
IBACACHE
M$ 38.070

Por este acuerdo, la I. Municipalidad de Maria Pinto, compromete un aporte de M$38.070
(treinta y ocho millones, setenta mil pesos) fondos correspondientes al presupuesto Municipal
para el afio 2016, destinados al financiamiento de los proyectos anteriormente detallados.
Acuerdo 157, aprobar la integraciéon del Plan de Cultura Municipal al PLADECO de nuestra
comuna, condicionando la subsanacién de las observaciones realizadas por los integrantes del
Concejo, y el andlisis y observaciones del documento entregado para aprobacién, efectuado por
el equipo Municipal. Oficiar a la Directora Regional, Sra. Ana Carolina Arriagada Urzda, a objeto
de dar a conocer las inquietudes del H. Concejo Municipal de nuestra comuna, respecto a los
resultados del trabajo realizado por la Consultora ASIDES, los cuales no cumplen con la calidad
suficiente.

ACTA N2 72
Acuerdo 165, aportar $200.000 (doscientos mil pesos) a la familia Arce Chacén, del sector La
Estrella, para financiar parte de los gastos funerarios, surgidos tras la reciente muerte de su
Padre Don Gregorio Arce Avalos.
Acuerdo 166, Aprobar contrato a Honorarios a suma Alzada a persona natural de Profesion
Abogado, durante los meses de Noviembre y Diciembre del 2015, que seran cargados al item
21 003 001, Abogado Municipal, Representacién Judicial por casos presentados al Juzgado de
Policia Local, en materias de Ordenanza Medioambiental, Ley de Urbanismo y Construccién,
Ley de Rentas Municipales, entre otras disposiciones legales.
Acuerdo 168, aprueba el Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de la Municipalidad de
Maria Pinto, conforme lo estipulado en el documento de este mismo nombre, que se considera
para todos los efectos parte integrante de este acuerdo.

ACTAN?73

Acuerdo 169, no autorizar, solicitud del Empresario Sr. Alejandro Cabello Reyes, para instalar
Paradero y Garita de Buses, en calle Diego Portales, a continuacién del ya existente de Taxis-
Colectivos (Estrellita Lolenco - Melipilla), en honor a La existencia de un paradero asignado
para la linea de taxis colectivos Lolenco Melipilla, la calle no tiene los metrajes suficientes, la
encuesta ciudadana desfavorable de los vecinos colindantes, argumentando la interrupcién del
ingreso y salida de vehiculos de la linea de taxis colectivos autorizados (Estrellita Lolenco -
Melipilla, peligro tanto de los pasajeros y peatones que utilizaran el servicio, se suma al
transito y paradero de los vehiculos particulares, viéndose afectada la calle en el ambito de
aseo y ornato del lugar, considerar la nueva planificacién vial de la zona, donde la Calle Diego
Portales tendra prohibido en toda la cuadra el estacionamiento en el costado poniente, esto se
vera reflejado en la carencia de espacios para estacionamiento en el sector.

Acuerdo 178, el Plan Anual de Salud Comunal, Dotacién de horas personal y presupuesto para
el ano 2016. El Plan Anual de Salud es aprobado teniendo presente que en el Presupuesto
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Municipal para el afio 2016, se contempla una transferencia de $285.000.000. (Doscientos
ochenta y cinco millones quinientos mil pesos), para la Corporacién Municipal Area Salud.

ACTA N° 74
- Acuerdo 180, aprobar el Presupuesto Municipal para el afio 2016, segtn lo establece el art. 79,
letra b), y N© 82 letra a) de la Ley Organica Constituciéon de Municipalidades N2 18.695, sefiala
“que el Alcalde, sometera a consideracion del Concejo, las orientaciones globales del Municipio,
el presupuesto Municipal y el programa anual, con sus metas y lineas de accién”.
Acuerdo 182, Aporte de mantencién a proyectos Transantiago 7 del detalle adjunto:

Ne PROYECTOS POSTULADOS COSTO APORTE
TOTAL MANTENCION
1 MEJORAMIENTO SENALETICA VIAL,COMUNA DE MARIA PINTO 51,306,850 2,565,343
2 CONSTRUCCION ACERA PEATONAL CHOROMBO ALTO, COMUNA DE MARIA PINTO 8,062,351 403,118
3 CONSTRUCCION REFUGIOS PEATONALES, COMUNA DE MARIA PINTO 26,457,344 1,322,867
4 CONSTRUCCION SISTEMA DE EVACUACION AGUAS DE LLUVIAS CRUCE CHOROMBO ALTO, COMUNA DE MARIA PINTO 65,035,460 3,251,773
5 MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICOCALLE]JON AMESTICA,COMUNA DE MARIA PINTO 4,473,168 223,658
6 CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO LAPALMA, COMUNA DE MARIA PINTO 38,269,843 1,913,492
7 CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO BARACALDO SECTOR ARIZTIA, COMUNA DE MARIA PINTO 26,044,627 1,302,231
8 MEJORAMIENTO ALUMBRADO PUBLICO CALLEJON SANTA AMELIA, COMUNA DE MARIA PINTO 3,557,028 177,851
9 CONTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO CHOROMBO BAJO A CHOROMBO ALTO, COMUNA DE MARIA PINTO 30,812,719 1,540,636
10 CONSERVACION EN CICLOVIA LOS RULOS-SANTAEMILIA, COMUNA DE MARIA PINTO 86,350,502 4,317,525
11 CONSERVACION DE CICLOVIA BARACALDO, COMUNA DE MARIA PINTO 68,750,254 3,437,513
12 CONSTRUCCION DE ACERA PEATONAL LO OVALLE,COMUNA DE MARIA PINTO 44,170,662 2,208,533
13 REPOSICION ACERA PEATONAL LO OVALLE, COMUNA DE MARIA PINTO 86,371,702 4,318,585
14 CONSTRUCCION RESALTOS REDONDEADOS EN DIVERSOS SECTORES, COMUNA DE MARIA PINTO 62,560,755 3,128,038
15 CONSTRUCCION DE ACERA PEATONAL RANCHILLO,COMUNA DE MARIA PINTO 41,425,380 2,071,269
16 CONSTRUCCION DE ACERA PEATONAL LA PALMA,COMUNA DE MARIA PINTO 44,090,839 2,204,542
17 REPOSICION ACERA PEATONAL RUTA G-76 ENTRE CALLES PUANGUE Y LA COLONIA 74,927,587 3,796,379
18 HABILITACION CAMARAS DE ALCATARILLADO CALLEJON VILLAVICENCIO, COMUNA DE MARIA PINTO 6,162,237 308,112
19 ADQUISICION CAMION MULTIPROPOSITO, COMUNADE MARIA PINTO 97,540,060 4,877,003
20 CONSTRUCCION DE ACERA PEATONAL EL ESPINO, COMUNA DE MARIA PINTO 44,499,910 2,224,996
911,869,278 45,593,464

ACTA N2 75
- Acuerdo 185, Concurrir en pleno a la Comision de Salud de la Asociacién Chilena de

Municipalidades, a fin de solicitar explicaciones al Presidente de la Comision, en relacién a
comentarios de una de sus Funcionarias, en contra de nuestra gestiéon y comuna.
Acuerdo 186, aprobar el proyecto denominado “Remodelaciéon Plataforma Escenario San
Pedro, Comuna de Maria Pinto, Id 4099-59-Le15, por valor de $14.974.782 (Catorce millones,
novecientos setenta y cuatro mil, setecientos ochenta y dos pesos). Por este acuerdo, la I.
Municipalidad de Maria Pinto, compromete un aporte propio de $14.974.782 (catorce millones
novecientos setenta y cuatro mil, setecientos ochenta y dos pesos) fondo correspondiente al
presupuesto Municipal para el afo 2016, destinado al financiamiento del proyecto
mencionado.
Acuerdo 189, Comprometer un aporte de $ 10.000.000 (diez millones de pesos) del
presupuesto correspondiente al afio 2016, fondos que seran destinados a financiar el Proyecto
“Reposicién auxiliar sistema de Alcantarillado sector El Redil”.
Acuerdo 196, comprometer un aporte de $ 11.394.969 (once millones, trescientos noventa y
cuatro mil, novecientos sesenta y nueve pesos) del Presupuesto Municipal 2016, para el
financiamiento del Médulo PRODESAL [, 11 y III, continuidad del 2015. El que sera incorporado
en la partida presupuestaria correspondiente, segiin el siguiente detalle, Complemento
movilizacion equipo Prodesal. Contratacion de especialista para capacitaciones y/o talleres.
Implementar unidades demostrativas. Realizacion de giras. Material de Oficina. Impresion. Asi
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mismo, se compromete infraestructura y equipamiento seglin convenio firmado entre las
partes.

ACTAN276
Acuerdo 199, Aprobar, el texto que se adjunta de la Ordenanza sobre Derechos Municipales,
por concesiones, Permisos y Servicios para el afio 2016, el que entrara en vigencia a partir del
dia 02 de Enero del 2016.
Acuerdo 200, aprobar, el Programa Anual de Mejoramiento de la Gestién Municipal a cumplir
en el afio 2016, cuyos objetivos y metas Institucionales se establecen en el documento adjunto,
que es parte integrante de este acuerdo.

AREA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Durante el afio 2015, 02 Organizaciones Comunitarias de caracter funcional de nuestra
Comuna, se constituyeron y cumplieron con los requisitos formales para su inscripcién en el Registro
de Organizaciones Comunitarias y obtencion de Personalidad Juridica, Ley N2 19.418.

CERTIFICADOS DE PERSONALIDAD JURIDICA :

Hasta la fecha, 83 Organizaciones Comunitarias Funcionales y Territoriales, han solicitado
certificado de personalidad juridica vigente, dando cumplimiento asf a lo establecido a lo dispuesto en
la Ley N2 19.418 sobre Organizaciones Comunitarias territoriales y funcionales.

PERMISOS DE BENEFICIOS :  Otorgados a diferentes Organizaciones sociales para bien propio,
como también a particulares en beneficio por enfermedades graves.

Baile Rodeo Fiesta Huasa Bingo Cuadr lares Cicli Otros Show Cena Bailable
Artistico
4 6 8 4 1 0 12 4 3
TOTAL DE BENEFICIOS OTORGADOS : 42

CERTIFICADOS OTORGADOS POR LA SECRETARIA MUNICIPAL

PERSONALIDAD JURIDICA OTROS, INTERNOS ACUERDOS TOTAL
83 24 202
TOTAL DE CERTIFICADOS EMITIDOS 309

CONVENIOS, MANDATOS, COMODATOS, CONTRATOS

FECHA MOTIVO CARACTER SUSCRIPCION MONTO DURACION
19/01/2015 Contrato de Ejecucién de Obras Proyecto, “Construccién Sistema Contrato FERRETERIA Y $9.945.842 56 dias
Evacuacion Aguas Lluvias en la Escuela Los Rulos CONSTRUCTORA RODEO
LTDA.
19/01/2015 Contrato de ejecuciéon de obras proyecto “Mejoramiento de veredas Contrato INGENIERIA, $99.204.381 144 dias
Maria Pinto”, Francisco Costabal entre Francisco Donoso y A. Prat / CONSTRUCCION Y
Mejoramiento veredas plaza de armas. MONTAJE LUIS ZUNIGA
FLORES
20/01/2015 Aprueba y regulariza Convenio destinado a la ejecucién del “Plan Convenio SEREMI DE SALUD $16.560.216 31 de!
Comunal de Promocién de Salud afio 2014”, consistente en que los Diciembre
Municipios, implementen estrategias y actividades para potenciar los del 2014.

factores protectores de la salud en coherencia con las politicas ptblicas
de salud destinadas a construir comunidades saludables y con la
estrategia nacional de salud para el cumplimiento de objetivos sanitarios
de la década 2011 - 2020.

20/01/2015 Aprueba la Renovacién de contrato de arriendo de retazo de terreno de Contrato de ANA MARIA ALARCON $150.000 31 de!
76,8% del terreno total de 995 cm, suya superficie es de 765 m2, para los arriendo MARDONES, mensual Diciembre
efectos de estacionar y resguardar los vehiculos de propiedad Municipal, del 2015

22/01/2015 Contrato de arriendo de una propiedad ubicada en Avda. Francisco Contrato de CARMEN G. ROJAS $120.000 Hasta el 30
Costabal N2 333, comuna de Maria Pinto. arriendo CASTILLO Junio 2015
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09/02/215 APRUEBASE el Convenio de continuidad de transferencia de recursos y Convenio SERNAM $13.100.000 31/12/2015
ejecucién para el desarrollo del proyecto comunal, denominado
“Programas Mujer y Trabajo Sernam - Programas Mujeres Jefas de Hogar
y Mujeres Asociatividad y Emprendimiento”, cuyo objetivos estratégicos
se encuentra contribuir a la autonomia de las mujeres, mediante el
desarrollo de sus capacidades para la empleabilidad y el
emprendimiento, y la promocién y ejercicio de derechos en los ambitos
de la sexualidad y reproduccién. Ademas, dentro de sus productos
estratégicos se encuentra el llevar a cabo un conjunto de iniciativas
programaticas tendientes a fortalecer la autonomia de las mujeres. Esto
es, autonomia econdmica (empleabilidad, emprendimiento y buenas
practicas laborales en el mundo publico y privado), autonomia sexual y
reproductiva.

09/02/2015 Aprueba el Addendum y modificacién del Convenio de transferencia de Modificaci6 FOSIS 12.461.908 31/12/2015
recursos para ejecucion del Programa de Apoyo Psicosocial “Puente n Convenio
entre la familia y sus Derechos”, y del Programa de Acompafiamiento
Sociolaboral del Subsistema de Seguridades y Oportunidades.

09/02/2016 Aprueba el Addendum y modificacién del Convenio de transferencia de Modificacié FOSIS XXXXXXXX XXXXXX
recursos para ejecucion del Programa de Apoyo Psicosocial “Puente nde
entre la familia y sus Derechos”, y del Programa de Acompafnamiento Convenio
Psicosocial del Subsistema de seguridades y oportunidades.

04/03/2015 Aprueba contrato construccion de obras civiles, Construccién de calzada Contrato CONSTRUCCION Y $297.291.418 270 dias
ose Manuel Veliz y obras complementarias, Construccion de galpén para MONTAJE LUIS ZUNIGA
vehiculos y equipamiento Municipal, Construccién veredas Maria Pinto, FLORES
Construccién Puente José Céspedes y obras complementarias., y
construccién alumbrado publico Maria pinto acceso Norte y Oriente

04/03/2015 Aprueba contrato alumbrado publico e iluminacién en la comuna. Contrato LORENZO PEREZ $33.646.922 270 dias
Construccién alumbrado publico Baracaldo Poniente, Construcciéon VILLEGAS
Alumbrado publico Cancha y plaza Vista Hermosa, Construccion
alumbrado Piblico Baracaldo sector El Guindo.

09/03/2015 Aprueba el contrato de prestacion de Servicio en el marco del programa Contrato DIEGO ANDRES CATALAN $9.895.777 60 dias!
denominado “Habitabilidad 2014”, que tiene por finalidad, realizar todas CERDA corridos
aquellas tareas descritas en el plan de trabajo del programa mencionado.

31/03/2015 Aprueba el Convenio celebrado el dia 16/03/2015, con el Cuerpo de Convenio de CUERPO DE BOMBEROS $5.900.000 31/12/2015
Bomberos Maria Pinto y esta I. Municipalidad, para la ejecucién del transferenci MARIA PINTO
proyecto Operacion y Funcionamiento a

31/03/2015 Aprueba el Convenio de continuidad de transferencia y ejecucién del Convenio de SERNAM $8.150.000 31/12/2015
Programa denominado “4 a 7, para que trabajes tranquila”, que continuidad
contempla entre sus objetivos, buscar y otorgar apoyo a mujeres
responsables del cuidado de nifios y nifias de 6 a 13 afios, para que
puedan buscar trabajo, trabajar, permanecer en sus trabajos, capacitarse
y/o nivelar estudios tranquilas para una pronta y mejor intervencion
laboral, mientras esos nifios y nifias participan de diversos talleres,
mediante apoyo educativo y recreativo al termino de la jornada laboral.

14/04/2015 Aprueba el Contrato de Ejecucion de Obras Proyecto, “Construccién y Contrato INGENIERIA, $508.658.675 768 dias
Mejoramiento de Plazas y Canchas”, Construccién Multicancha, graderfa CONSTRUCCION Y
y muros Santa Luisa. Construccién Multicancha La Esperanza. MONTAJE LUIS ZUNIGA
Construccion Multicancha san Pedro. Mejoramiento Plaza Santa Luisa. FLORES
Mejoramiento Plaza Santa Emilia. Mejoramiento de Plaza y Multicancha
San Enrique, Construccién Sede Vista Hermosa, Construccién techado
Cancha de Piedra.

05/05/2015 Aprueba el Contrato de Ejecucién de Servicio denominado “Servicio de Contrato CRISTIAN JORQUERA $360.000 20 meses
Impreso Semanal en la comuna de Maria Pinto”. LAGOS mensual

05/05/2015 Aprueba el Contrato de ejecuciéon del Convenio de Suministro del Contrato ASESORIAS INTEGRALES $1.180.000 1dia
Servicio denominado “Capacitacién para el Programa Chilecrece”. ILU LTDA. R.U.T.

05/05/2015 Regularicese la aprobacién de Contrato de prestacién de servicio de Contrato CAS CHILE S.A $1.399.000 31/12/2015
software para la I. Municipalidad de Maria Pinto. mensuales

06/05/2015 Regularicese la aprobacién de Contrato de Obras de Reparaci6n Contrato MARCELO OLIVERA 1.142.460 31/12/2015
Camarines y Bafios Campo San Pedro. BARRERA

06/05/2015 Regularicese la aprobacién de Contrato “Levantamiento Topografico, Contrato SERVICIOS $1.560.000 10 dias
Campo San Pedro 2013". PROFESIONALES DE

INGENIERIA GEOP LTDA.

14/05/2015 Aprueba el Contrato Convenio de Suministro denominado “Adquisicién e Contrato HUMBERTO SANCHEZ de 60 dias

Instalacién de Cadmaras De Seguridad”. LOPEZ EMPRESA RTC $85.147.667
GROUP LTDA

14/05/2015 Aprueba el Convenio Directo “Ejecucién de Programa” denominado Convenio GOBIERNO REGIONAL $67.200.000 2 aios
“Control y Prevencién de la Poblacién Canina en la Regién Metropolitana REGION
de Santiago, que tiene por objeto la prestacion de servicio de METROPOLITANA
esterilizacion, identificacién y registro canino, para lo cual la Unidad
Local externalizara dichos servicios, incorporando ademds talleres de
tenencia responsable de mascotas a escuelas y colegios municipales, todo
ello conforme al Programa aprobado por el Ministerio de Desarrollo
Social.

14/05/2015 Aprueba el Convenio con la Federacién Sindical Justicia y Trabajo, que Convenio FEDERACION SINDICAL $100.000 31/12/2015
seran utilizado en la Recepcion tipica a los invitados y artistas que JUSTICIA Y TRABAJO
participaran en Celebracion del Dia del Trabajador, el dia 02 de Mayo
2015.

25/05/2015 Aprueba el Convenio celebrado el dia 14/05/2015, con la Comunidad de Convenio COMUNIDAD DE AGUA $$25.212.949 31/12/2015
Agua Canal Marfa Pinto, Cofinanciamiento del proyecto “construccion CANAL MARIA PINTO
entubamiento Canal Marfa pinto, km 2734 - 3095, ubicados en varios
predios de la comuna, proyecto que serd financiado por la Comisién
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15/06/2015

Aprueba el convenio para el desarrollo del proyecto denominado “OPD
Maria Pinto”, del modelo de intervencién Oficinas de Proteccion de
Derechos del nifio, nifa y adolescente, cuyo objetivo es instalar sistemas
locales de Proteccién de Derechos que permita prevenir y dar respuesta
oportuna a situaciones de vulneracién de derechos de nifias, nifios y
adolescentes a través de la articulacién de actores presentes en el
territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias
en el ejercicio de su rol parental, como de la participacién sustantiva de
las nifias, nifios y adolescentes, familias y comunidad.

Convenio

SENAME

107.941.500

3 afios

25/06/2015

Apruébese la modificacién del Convenio de transferencia de recursos
para ejecucién del Programa de Apoyo Psicosocial “Puente entre la
familia y sus Derechos”, y del Programa de Acompafiamiento Psicosocial
del Subsistema de seguridades y oportunidades.

Convenio

FOSIS

$15.256.760

31/12/2015

02/07/2015

Aprueba el Convenio de transferencia de recursos, para la Aplicacién del
Instrumento de caracterizacién socioeconémica, cuyo objetivo es realizar
las actividades correspondientes a la aplicacion del Instrumento de
caracterizacién socioeconémica, en adelante “el programa”.

Convenio

SEREMI DE DESARROLLO
SOCIAL

$2.624.549

31 de Marzo
del 2016.

02/07/2015

Aprueba el Convenio, cuyo objetivo es posibilitar que habitantes de la
comuna de Marfa Pinto, puedan acceder a los programas sociales y de
vivienda de la fundacién, y especificamente a las soluciones de
emergencia, entendiéndose por una parte, la posibilidad de superar las
urgencias sociales o habitacionales, obteniendo soluciones a través de
una evaluacién por parte del Programa de Emergencia Habitacional de la
Fundacién, quedando excluidos del presente convenio, los propietarios
que requieran de vivienda para ampliarse.

Convenio

FUNDACION VIVIENDA

Varios, que
fluctiian entre
224.839 a
467.741,
segun los
metros y
modelos

1 afio

27/07/2015

APRUEBA los Convenios con las Organizaciones Comunitarias de la
comuna y esta I. Municipalidad, para la ejecuciéon de los proyectos
Fondeve

Convenios

JUNTA DE VECINOS
GENERAL SCHNNEIDER
DE IBACACHE, JUNTA DE
VECINOS ESPERANZA LA

PALMA, JUNTA DE

VECINOS MALALHUE,

SAN ENRIQUE, EL

PARRON, IBACACHE
BAJO, SANTA LUISA, EL
REDIL, LAS MERCEDES,

VISTA HERMOSA, LO

OVALLE

5.092.416

31/12/2015

30/07/2015

Apruebase el Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Proyecto, del “Programa de Acompaiiamiento Psicosocial y Sociolaboral
del Modelo de Intervencién para usuarios de 65 o mdas afio” del
Subsistema de promocién y proteccion social, “Seguridades y
Oportunidades”, Apoyo Integral al Adulto Mayor- Ao 2015”, que tiene
por objeto contribuir a ejecutar una o mas acciones o procedimientos
que tengan como fin la generacién de condiciones que permitan a sus
usuarios acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones
sociales pertinentes a sus necesidades.

Convenio

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL

9.089.943

14 meses

30/07/2015

Apruébese la Renovacién de Convenio para la Ejecucién del Programa de
Desarrollo Local “PRODESAL” afio 2015, Médulo I, IT y I1I

Convenio

INDAP

36.386.541

31/12/2015

30/07/2015

Apruébese el Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Proyecto del Programa denominado “Fondo de Intervenciones de Apoyo
al Desarrollo Infantil, Subsistema de Proteccién Integral a la infancia
Chile Crece Contigo, Convocatoria 2015 que contempla el
acompafiamiento de nifios y nifias que se atienden en el Sistema Publico
de Salud, desde el primer control de gestacion hasta su ingreso al sistema
escolar, en el nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su
acceso a los servicios y prestaciones que atiendan a sus necesidades y
apoyen su desarrollo en cada etapa de su ciclo vital, durante la primera
infancia; el que debera beneficiar a lo menos 43 nifios y/o nifias en
primera infancia que han sido detectados, principalmente en controles
de salud, con riesgo, rezago y/o riesgo biopsicosocial en su desarrollo o
que presenten situaciones de vulnerabilidad social, domiciliados en la
comuna, derivados por la Red Comunal de Chile Crece Contigo, la que
incluye a los centros de Salud, red de establecimientos educativos (JUNJI
- INTEGRA), y otros organismos locales vinculados a la infancia, de
conformidad con lo establecido en el proyecto adjudicado que se
ejecutara mediante el presente acto.

Convenio

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL

$7.050.000

31/03/2016

30/07/2015

Aprueba convenio de transferencia para la ejecucién de programa de
fortalecimiento Municipal, Subsistema de Proteccién Integral a la
Infancia Chile Crece Contigo, que contempla el acompafiamiento de
nifios y nifias que se atienden en el sistema publico de salud y sus
familias, desde la gestacién y hasta su ingreso al sistema escolar en el
nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los
servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciales, que
atiende a sus necesidades y apoya su desarrollo en cada etapa del ciclo
vital, durante la primera infancia

convenio

SEREMI DE DESARROLLO
SOCIAL

$9.000.000

31/03/2016

13/08/2015

Aprueba el Convenio de colaboracién, con la Municipalidad de Las
Condes, que tiene por objetivo celebrar las acciones en el dmbito de
asesoramiento legal, educacional, cultural, deportivo, ordenanzas y
reglamentos Municipales, entre otros de que se disponga y la experiencia
en todo aquello que dice relacion con los objetivos de este Convenio que

Convenio de
colaboracié
n

MUNICIPALIDAD DE LAS
CONDES

XXXXXXXX

Indefinida
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13/08/2015 Aprueba el Convenio de cooperacién, que tiene por objetivo, promover Convenio CORPORACION XXXXXXXX 31/12/2015
acciones conjuntas y/o coordinadas, a través del establecimiento de una NACIONAL FORESTAL
alianza institucional, a objeto de incrementar el arbolado urbano y peri-
urbano en la comuna de Maria Pinto.

13/08/2015 Aprueba el Convenio de colaboracién, con el Consejo Nacional de la Convenio CONSEJO NACIONAL DE XXXXXX hasta la
Cultura y Las Artes, que tiene por objetivos compartidos, ejecutar LA CULTURAY LAS total
acciones de cooperacién conjuntas para la ejecucion de la segunda etapa ARTES ejecucion
del Desarrollo del Plan Municipal de Cultura, consistente en la validacion, de las
difusion e integracion del PMC en el PLADECO. asesorias.

13/08/2015 Apruébese la prérroga del Convenio suscrito con la I. Municipalidad de Convenio MUNICIPALIDAD DE de $0,155 UTM 31/127201
Melipilla, para efectos de ingreso de deshechos Sanitarios, basura y MELIPILLA (Unidades 5
residuos asimilables a residuos domiciliarios al relleno Sanitario de Tributarias
Popeta de esa comuna. Mensuales)

por tonelada
de basura
ingresada
mensual

26/08/2015 Aprueba subvencién Municipal, Realizar 1 jornada de recreacién y Convenio de ASOCIACION DE 2.500.000 31/12/201
esparcimiento al aire libre fuera de la comuna, para mejorar la transferenci FUNCIONARIOS 5
autoestima y comunicacion de los asociados y ayudar en los meses de ade MUNICIPALES
mas gastos (Septiembre y Diciembre), aportando una canasta familiar. recursos

30/09/2015 Aprueba el Convenio celebrado el dia 21/08/2015, con el Cuerpo de Convenio CUERPO DE BOMBEROS $1.700.000 31/12/201
Bomberos Maria Pinto y esta I. Municipalidad, para la ejecucion del MARIA PINTO 5
siguiente proyecto, Reparacion de Unidad K-1, Furgén

30/09/2015 Aprueba el Convenio de transferencia de recursos, para la ejecucioén del Convenio GOBIERNO REGIONAL $14.850.480 31/12/201
Proyecto denominado “Después de Clases”, cuyo propésito es promover 5
a través de actividades recreativas, deportivas y de integraci6n, un
reencantamiento con los valores sociales, y familiares de las personas
que han caido en conductas que atentan contra la vida sana y
comunitaria en general, para evitar reincidencias y descomprimir el
sistema judicial y penal, rescatando dichas personas y transformandolas
en entes participativos, con opinién y garantes de si mismo y del medio
que los rodea.

28/10/2015 Aprueba el Convenio con la Junta de Vecinos Baracaldo y esta I. Convenio JUNTA DE VECINOS $150.000 31/12/201
Municipalidad, para la ejecucion del siguiente proyecto Cancelar BARACALDO 5
honorarios de maestro, materiales e insumos (sala de bafio cerraduras,
reparar puertas, bafio y sistema eléctrico)

28/10/2015 Aprueba el Convenio de Transferencia de recursos para ejecucién del Convenio SECRETARIA REGIONAL $6.500.000 9 meses
proyecto comunal denominado “Programa de Apoyo a Familias para el MINISTERIAL DE
Autoconsumo, para la produccién familiar en la comuna de Marifa Pinto”, DESARROLLO SOCIAL
el que tiene por objetivo, contribuir a aumentar la disponibilidad de
alimentos saludables de la poblacién objetivo mediante la educacién y la
autoprovisién, para asf complementar sus necesidades alimentarias y
mejorar sus condiciones de vida.

12/11/2015 Aprueba el Convenio de Asistencia Técnica y Transferencia Tecnolégica, Convenio CENTRO REGIONAL DE $1.900.000 31/12/201
entre el Centro Regional de Investigacion Agropecuaria La Platina, que INVESTIGACION 5
tiene como objetivo, que el Centro Regional de Investigacién La Platina, AGROPECUARIA LA
desarrolle actividades de transferencia y difusién tecnoldgica, a los PLATINA,
agricultores beneficiarios de los Médulos I, Il y III del Programa de
Desarrollo Local, Prodesal, de Maria Pinto.

27/11/2015 Aprueba el Convenio que tiene como objetivo, garantizar el acceso Convenio CORPORACION DE $3.372.449 31/12/201
igualitario de las personas de la comuna de Maria Pinto, a los Tribunales ASISTENCIA JUDICIAL DE Municipales y 5
de Justicia, y en conformidad con sus funciones consagradas, relativas a LA REGION 6.744.898 de prorrogabl
la asistencia Juridica y social, implementara programas y acciones de METROPOLITANA la Corporacion es
asesoria juridica (y/o defensa judicial), gratuita para los habitantes de la , por el afio
comuna que por su situacién socioeconémica precaria, no pueden gozar 2015,y
de una adecuada defensa de sus derechos. 6.744.898 por

el afio 2016

01/12/2015 Aprueba los Convenios con Centro de Padres Centro Abierto San Convenios CENTRO DE PADRES $80.000 31/12/201
Enrique, para Cancelar honorarios, por arreglo y termino de trabajo de CENTRO ABIERTO SAN 5
nivelacion de patio del jardin Infantil San Enrique. ENRIQUE

10/12/2015 Aprueba el Convenio de Convenio de cooperacion, que tiene por objetivo, Convenio CENTRO MEDICO Y XXXXXXX 2 aiios
prestar atencién médica y dental a los Funcionarios de la I. Municipalidad DENTAL ECUAMED
de Marfa Pinto y cargas familiares, hara los descuentos en tratamientos LTDA.,,
dentales y otorgara facilidades de pago, los que podran ser descontados a
través de planillas en cuotas de pagos mensuales o convenir segin el
valor total del tratamiento (sin general intereses).

14/12/2015 Aprueba el Contrato de arriendo de una propiedad ubicada en Avda. Contrato de SRA. ALICIA DEL $100.000 2 meses
Francisco Costabal N2 375, comuna de Maria Pinto, la que sera destinada arriendo CARMEN CASTILLO mensuales
a casa habitacién. DELGADO

30/12/2015 Aprueba el convenio suscrito entre la Subsecretaria de Prevencién del Convenio SUBSECRETARIA DE $54.880.000, 1 afo
Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la Municipalidad PREVENCION DEL $39.880.000 prorrogabl
de Maria Pinto celebrado con fecha 26 de Noviembre de 2015, en el DELITO dela e
marco del Fondo Nacional de Seguridad Publica de este afio 2015. Subsecretaria

de Prevencién

del Delinto, y $

39.880.000 del
Municipio
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30/12/2015 Aprueba el Anexo N 7, del contrato de Comodato, que tiene por Contrato DIRECCION DE
objetivo transformar a las personas en agentes de desarrollo de BIBLIOTECAS
cultural y social desde bibliotecas Piiblicas y el ciberespacio, y asi comodato ARCHIVOS Y MUSEOS

superar el aislamiento gracias a Internet y las nuevas tecnologias
digitales. Para ello, las bibliotecas publicas han recibido, entre otras
cosas, computadores de tltima generacion con acceso a Internet y
conexion a la Red de Bibliotecas para obtener un conjunto de
servicios ofrecidos por la DIBAM y junto con esto, ofrecen
capacitacion gratuita en idos y desarrollos digitales.

RELACION DE INVESTIGACIONES SUMARIAS Y SUMARIOS ANO 2014

N2 Decreto ORDEN MOTIVO FISCAL ETAPA
333 Sumario La necesidad de aclarar los hechos indicados y las eventuales responsabilidades sefalados en Sra. Sara | Aplic6 medida
Administrativo el Informe de la Contraloria General ya citado, correspondientes a: Calderén Flores disciplinaria

.- Sobre falta de publicacion de contrato en el Sistema de informacién de Compras y
Contratacién Publica, y lo relacionado observado en el Capitulo I, Examen de la materia
Auditada puntos 1.1.1, literal b.1), 1.1.2, letra b), 1.2.2 letra b);

II.- Falta de entrega de garantias de fiel cumplimiento y seriedad de la oferta, indicado en
el capitulo I, Examen de la materia auditada, numerales 1.1, puntos 1.1.1, literal b.2) y 1.1.2,
letra b); y 1.2 punto 1.2.2. letra c).

IIl.- Falta de utilizacién de los médulos contratados a CAS Chile S.A. de I. indicados en el
Capitulo II, Examen de la Materia, numeral 1.1, punto 1.1.1, literal b.3).

379 Sumario La necesidad de aclarar los hechos indicados y las eventuales responsabilidades sefialados en Don  Francisco
Administrativo el Informe de la Contraloria General ya citado, correspondientes a la falta de publicaciéon de Garay Loyola
contrato en el Sistema de informacién de Compras y Contratacién Piblica, y lo relacionado
observado en el Capitulo II, Examen de la materia auditada puntos 1.1.1, literal b.1), 1.1.2, letra
b), 1.2.2 letra b); donde los funcionarios que con su actuar u omisién, permitieron que los
contratos suscritos con las Empresas CAS Chile S.A. de [,, COPEC S.A. y Servicios de Ingenierfa
GEOP Ingenieros Ltda, no se publicaron en la época en que se celebraron tales acuerdos en el
aludido sistema, acorde a lo dispuesto en los arts. 28 y 57 letra b) numeral 6, del Decreto N®
250 de 2004, del Ministerio de Hacienda.

380 Sumario Capitulo II. Examen de materias auditadas: Falta de entrega de garantias de fiel cumplimiento y Sara  Calder6n | Aplic6é medida
Administrativo seriedad de la oferta, de los contratos “Servicios de Sofware con CAS Chile S.A. de I.”Suministro Flores disciplinaria
de combustible con la Compaiifa de Petréleos de Chile COPEC S.A.”, y de las boletas de garantia
de seriedad de la oferta y de fiel cumplimiento del contrato “Servicio de sonido, iluminacién y
escenario semana aniversario de Maria Pinto 2014”.

380 Sumario La necesidad de aclarar los hechos indicados y las eventuales responsabilidades sefialados en Rodrigo Acuifia Aplicé medica
Administrativo el Informe de la Contraloria General ya citado, correspondientes a Capitulo II. Examen de la Vargas disciplinaria
materia, numeral 1.1, punto 1.1.1, literal b.3): Falta de utilizacién de los 2 aplicativos
contratados a Cas Chile S.A. de I.

547 Aplica medida APRUEBASE el Sumario Administrativo instruido de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Sara  Calder6n | Aplic6é medida
disciplinaria Alcaldicio N° 1.242 de fecha 30 de diciembre 2014, a fin de determinar eventuales Flores disciplinaria
por Sumario responsabilidades administrativas, sefialadas en el informe Final N° 49/2014, emitido por

Contraloria General de la Republica, y designa Fiscal a Don Rodrigo Acuna Vargas, Director de
Planificacién comunal.

APLIQUESE a la funcionaria Sra. Marfa Magali Figueroa Rojas, Jefa de la Unidad de
Administracién y Finanzas, la medida disciplinaria de multa de 5% de una remuneracién
mensual, que debera ser descontada por una vez de su remuneracion correspondiente al mes de
enero de 2016. La sancién se fundamenta, en que con su actuar, contravino lo establecido en el
articulo 61, letra b), de la ley N° 18.883, Estatuto para funcionarios municipales. APLICASE a la
funcionaria Srta. Noelia Toro Armijo, Directora de Desarrollo Comunitario la medida
disciplinaria de multa de 5% de una remuneracion mensual, la que debera ser descontada por
una vez de su remuneraciéon correspondiente al mes de enero de 2016. La sancién se
fundamenta en que con su actuar, contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N2
18.883, Estatuto para funcionarios municipales. APLICASE a Don Francisco Garay Loyola,
Administrador Municipal, la medida disciplinaria de Censura; La sancién se fundamenta en que
con su actuar, contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N2 18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales. APLICASE a Don Fredy Petit-Breuilh Salazar,
Director de Obras Municipales, la medida disciplinaria de Censura. La sancién se fundamenta en
que con su actuar, contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N° 18.883
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. APLICASE Don José Miguel Rodriguez
Fuentes Secretario Municipal y a la fecha, responsable de Control Interno, la medida disciplinaria
de Censura. La sancién se fundamenta en que con su actuar, contravino lo establecido en el
articulo 61, letra b), de la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
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Aplicé medida El Decreto Alcaldicio N2 380 de fecha 03 de Septiembre 2015, que ordena instruir sumario Aplicé medida

disciplinaria administrativo, a fin de determinar eventuales responsabilidades administrativas sefialadas en el disciplinaria
informe N° 253 del 2015, emitido por Contraloria General de La Reptblica, y designa Fiscal a
Dofia Sara Calderén Flores, Directora de Control Municipal. APRUEBASE el Sumario
Administrativo instruido de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio N° 380, de fecha 03
de septiembre de 2015. APLIQUESE al funcionario Don Rodrigo Acufia Vargas, Secretario
Comunal de Planificacién, la medida disciplinaria de Multa, equivalente al 5% de una
remuneraci6n mensual, que deberd ser descontada por una vez, de su remuneracién
correspondiente al mes de enero de 2016. La sancion se fundamenta en que con su actuar,
contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N2 18.883 Estatuto para
Funcionarios Municipales . APLICASE a Dona Maria M. Figueroa Rojas, Jefa de la Unidad de
Administracién y Finanzas, la medida disciplinaria de Censura, La sancién se fundamenta en
que con su actuar, contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. APLICASE a Don Francisco Garay
Loyola, Administrador Municipal, la medida disciplinaria de Censura. La sancién se fundamenta
en que con su actuar, contravino lo establecido en el articulo 61, letra b), de la ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. APLICASE a Don José M. Rodriguez
Fuentes, Secretario Municipal, y a la fecha, responsable de Control Interno, la medida
disciplinaria de Censura. La sancién se fundamenta en que con su actuar, contravino lo
establecido en el articulo 61 letra b), de la ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

REGLAMENTOS Y ORDENANZAS VIGENTES HASTA LA FECHA

ORDENANZAS ANO DECRETO N2 DE ACUERDO
Ordenanza sobre Derechos Municipales, por Concesiones y Servicios. 2015 643 199 29/12/2015
Ordenanza Medioambiente. 2015 13 de 02/02/2015
Ordenanza por Participacién Ciudadana. (Publicada en EL LABRADOR) 1999 2/150/8 de fecha
15/10/1999
Ordenanza de Manejo de Acequias, Canales, limpieza y uso de estas obras. 2012 215 68
Ordenanza Municipal sobre Horarios de Funcionamiento de los Establecimientos de Expendio de Bebidas 2001 47 21/06/2001
Alcohodlicas. Publicado D. O.
Ordenanza Sobre Trabajos en Beneficio a la Comunidad. (Publicado en el LA NACION) 2006 1/69 de fecha
11/07/2006
Ordenanza de ferias Libres y Productores de la Comuna 2014 705
Reglamento de Subvenciones y Aportes para Personas Juridicas, Publicas y Privadas sin fines de lucro 2015 123 09 de 23/01/2015
Reglamento de Organizaci6én Interna Municipal 2012 308 105 de 28/08/2012
Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones 2015 552 168 de 20/11/2015
Reglamento de Uso de Bienes Electrénicos Portatiles De La I. Municipalidad de Maria Pinto 2015 621
Reglamento de Ayudas Sociales 2015 123 09 de 23/01/2015
Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil Comuna de Maria Pinto 2014 1256 256 de fecha
29/12/2014
Reglamento de uso Sedes Comunitarias 2007 99 de fecha
01/02/2007
Reglamento de adquisiciones y contrataciones de la I. Municipalidad de Maria pinto 2015 552 168 de fecha
20/11/2015
Reglamento Interno para el uso del Campo Deportivo San Pedro 2011 391 158 de fecha
02/12/2011
Reglamento de Inventario General de la I. Municipalidad de Maria Pinto 2012 203
Reglamento de subvenciones y aportes para personas juridicas, publicas y privadas sin fines de lucro 2014 704 114 de fecha
01/08/2014
Reglamento para la aplicacion de la Ley N2 2.285 sobre Transparencia, que se basa en la Ley, sobre acceso a la 2014 901 180 de fecha
informaci6n publica 26/09/2014
Reglamento de administracién, uso, circulacion y Control de los vehiculos Municipales 2012 303
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO

El Departamento de Transito estd encargado de realizar sus propias actividades
durante el periodo 2015, las cuales consiste principalmente en:

I.- LICENCIAS DE CONDUCIR

Otorgar licencias de conducir y otras licencias afines (duplicados, cambio de domicilio,
cambio de datos, etc.,) elaboracién de estadisticas e informes para el Ministerio de
Transporte y Telecomunicaciones, Comisién de Seguridad de Transito; Informe
mensual al Registro Nacional de Conductores de Vehiculos Motorizados; Informe a
Tribunales expedientes de licencias de conducir a otros municipios, a solicitud de
estos: también informes al Instituto Nacional de Estadisticas (INE); certificaciones
Varias, etc.

LICENCIAS OTORGADAS DURANTE EL ANO 2015

1.- Clases no Profesionales

ESPECIFICACION POR CLASE

Peticion Licencias Al | A2 B C D E F Total
Cambio Claze 0
Control Examenes 20 45 1EF"‘| 22 20 | Z 297
12 vez solo B.C.D EF | 3 7 2 | 44
Extenzion de otra clase 4| 7 3 | | 14
Prommoga | | | 0
Cambio de Domicilio | | | | 0
Cambio de Restriccione | | | | ]
TOTAL 20 46| 226 36 25 1] 2| 355

Hombres: ] 326 bujeres: ] 23
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2.- Clases Profesionales

ESPECIFICACION POR CLASE
Peticion Licencias A-1 A2 | A3 | A4 | AD Total
Cambio Claze 0
Contiol Examenes | | 20 13| 20 3 56
12 vez s6lo BCD.EF | | | | 1]
Extension de otra clasze | | 4 2| 3 2| 11
Promroga | | | | | | 1]
Cambio de Domicilio | | | | | | 1]
Cambio de Restriccione | | | 1]
TOTAL o] 24 15 =3 5| 67

Hombres: | b3 Mujeres: J 4

RESUMEN POR TIPO DE TRAMITE O LICENCIA

Codigo Tramite Descripcion Tramite Cantidad | Total en Pesos
500 PRIMERA LICEMCIA o4 $15.600.984
501 REMOVACION DE LICENCIA 2 $44 334
502 DUPLICADC DE LICEMNCIA 235 $2 561,833
503 AMPLIACION DE CLASE 189 $1,582 954
A05 COMNTROL 6 ANOS (B-C-D-F) 2381 B42 186,620
a07 COMNTROL BIAMUAL (CLASE A1) 29 $248 833
508 CAMBIO DOMICILIO 1 $8.813
513 CAMBIO NOMBRE ¥/O APELLIDO 1 0
515 DESISTE CLASE 53 0
521 CONTROL BIANUAL (CLASE AZ) 187 53,594 197
599 COMNTROL ATAZ 4 ANCS LEY 18280 520 $3.284 814
200 COMNTROL BIAMUAL LEY 19.495 J84 F4 036,083
201 AMPLIACION LEY 19.495 (A} 283 52,896,320
2315 DESISTE CLASES LEY 19495 130 0
= TOTALES 5,099 $76,265,785
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II.- PERMISOS DE CIRCULACION

Conjuntamente con Licencias de Conducir, el departamento de Transito otorga
Permisos de Circulacién cuyo periodo del afio son:

Marzo : Todo vehiculo particular (automdvil, camionetas, station wagon, jeep.)
Mayo : Solo Locomocién Colectiva (taxis colectivos buses y transporte escolar)
Septiembre : Vehiculos de carga, Maquinaria Agricola y pesada, Camiones,
Motonetas, Remolques, Tracto Camion Ramplas, Tractores etc.,)

Agosto : Vencimientos de 2das cuotas de los vehiculos particulares
periodo marzo

ESTADISTICA ANUAL DE PERMISOS DE CIRCULACION
VEHICULOS PARTICULARES

ANO 2015

ENE | FEB|MAR |[ABR|MAY |JUN |JUL|AGO |[SEP|OCT |NOV |DIC | TOTAL
AMBULANCIA 2 2
AUTOMOVIL 17| 60| 1,632 179 63| 39| 16 312|142 27 31| 29| 2,770
CAMIONETA 24| 58| 2,881| 245| 121| 82| 40| 1,627|225| 56| 111| 41| 5,285
CARRO ARRASTRE 3 4 23 5 5 1 2 6 3 3 3 3 54
CARROZA 0
CASA RODANTE 26 1
FURGON 16| 56 766| 29 7| 52| 8 496 68| 14 15 7|1 1,234
JEEP 83 11 4 26 5 3 6 99
MINIBUS PARTICU 2 5 45 6 2 1 2 7 4 2 2 2 85
MOTO 6 7 178 29 21| 10| 2 14| 11 1 3 278
MOTOCICLETA 1 5 1 0 5 1 3 1 16
MOTOR HOME 2 0
STATION WAGON 21 12 616| 61| 140| 53| 21 140 61| 15 20 30| 1,029
TOTAL 70]|203| 6259| 566| 363|243| 91| 2629(519| 124| 187|121 | 10853
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ESTADISTICA ANUAL DE PERMISOS DE CIRCULACION
VEHICULOS DE LOCOMOCION COLECTIVA

ANO 2015
TIPO VEHICULO |ENE |FEB|MAR |ABR [MAY |[JUN [JUL [AGO |SEP |OCT |NOV [DIC|TOTAL
AUTOBUS 0
BUS 2 2 78| 18 8 1 6 115
BUS PARTICULAR 14 3 1 18
MICROBUS 0
MINLTRANS.ESCO 16 9 2 2 32
MINIBUS DE TURISMO 12 4 88| 16 4 1 2 1 134
B\dINIBUS DETURISMO 10 4l 161 1 5 5 182
MINIBUS PASAJEROS 1 2 6
TAXI BASICO 2 19 2 2 1 35
TAXI COLECTIVO 1 1 71| 28 1 1 1 1 108
TAXI EJECUTIVO 1 6 1 0 8
TAXI TURISMO (A/B) 5 71 399 9 57| 15 2 6| 11| 15 5| 16 547
TAXIBUS 0
TOTAL 17 9 422| 20| 510| 100| 24 12| 20| 18 15| 18| 1185
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ESTADISTICA ANUAL DE PERMISOS DE CIRCULACION

VEHICULOS DE CARGA
ANO 2015
TIPO VEHICULO ENE | FEB | MAR |ABR |MAY |JUN [JUL|AGO |SEP |OCT [NOV |DIC|TOTAL
ACOPLADO 2 2
BICIMOTO 0
CAMION 13| 15 21 4 11| 12] 11 10| 471] 114 65| 27 774
CAMION TRACTO 3 1 4
CARGADOR FRONTA 0
CARRO 0
COLOSO 0
COSECHADORA 3
GRUA HORQUILLA 5

MAQ.INDUSTRIAL 1 1 4 2 1 22 2 1 3 37

MAQUINA AGRICOL 2
MOTONETA 0
MOTONIVELADORA 2 2
RAMPLA 0
REMOLQUE 3 1 4 4 3 1 1 84| 22 10 8 141
REMOLQUE N. 0
RETROEXCAVADORA 2 1 1 7 1 12
SEMI REMOLQUE 1 3 1 1 1 2 1| 385| 46 3 3 447
SEMI REMOLQUE 1 3 1 5
SEMI REMOLQUE NUEVO 0
TRACTOCAMION 1 6 3 4 1| 413| 47 7| 4 486
TRACTOR 3 7 3 1 1 74 4 12 2 107
TRAILLAS 0
TRILLADORA 0
TOTAL 26| 25 35| 12 16| 26| 15 15| 1474 | 237 99| 47| 2027
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Durante el afio 2015, se otorgaron 14065 permisos de circulacion, cantidad superior
al del afio 2014 que fue de 13.837.-.-

TIPO DE VEHICULO CANTIDAD
VEHICULOS PARTICULARES 10.853
[ |
TRANSPORTE PUBLICO 1.185
[ ] |
VEHICULOS DE CARGA 2.027
] |
TOTAL 2014 14.065
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GRAFICOS Y RESUMEN DE ESTADISTICAS ANUALES DE PERMISO DE
CIRCULACION

N2 Permisos de Circulacion ultimos 10 anos
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En el grafico anterior se pueda apreciara un aumento en un 1.6 % superior al afio
2014 en la cantidad de permisos de circulacion generados en este departamento.

En cuanto a la variacién en el monto de los ingresos con respecto al afio 2014, el 2015
experimento un alza de 1.3 %.
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Ingresos percibidos por concepto de Permisos
de Circulacion en los ultimos 10 aihos

$ 1,400 F ——
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Como el departamento de transito genera recursos importantes dentro del
municipio se ha trabajado y se espera mejor la gestion con el fin de aumentar estos

ingresos afno a ano
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

Conforme a lo dispuesto en el art. 20 de la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, a la Direccion de Obras Municipales le corresponden las siguientes
funciones:

@ |

Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y

Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para cuyo
efecto goza de las siguientes atribuciones especificas:

4 1.- Aprobar Subdivisiones de Predios dentro del radio urbano de la comuna.
, 2.- Aprobar Proyectos de Urbanizacion y de Construccion.

, 3.- Otorgar Permisos de Edificacion.

, 4.- Fiscalizar ejecucion de obras hasta el momento de su recepcion.

, 5.- Recepcionar Obras citadas y autorizar su uso.

6.- Inspeccion Técnica de Obras de los proyectos de desarrollo comunal.
Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones
legales y técnicas que las rijan.

Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construccion y
urbanizacién.

Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacién y
edificacion realizadas en la comuna.

Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural.
Dirigir las construcciones que sean responsabilidad municipal, sean ejecutadas
directamente o a través de terceros.

Aplicar las normas legales sobre construccién y urbanizacién en la comuna.
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Los expedientes aprobados, las inspecciones en terreno y las orientaciones, realizadas por
esta Direccién, estan en intima relacién a las normas legales sobre construcciéon y
urbanizacion.

El marco normativo legal que fundamenta el actuar de la =~ == &
Direccion de Obras Municipales es:

¢sPlan  Regulador = Metropolitano de  Santiago
(P.RM.S)

, Ley General de Urbanismo y Construcciones (L.G.U.C)

,Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones
" (0.G.U.C)

, Ordenanzas Municipales y Normas Técnicas

En relacién a los antecedentes presentados en la Planilla 1, podemos analizar que los afios
2010, 2011, 2012 ingresaron un mayor numeros de solicitudes a causa de la existencia del
"subsidio de reconstruccion”, posteriormente el afio 2013 se presenta una disminucién de
ingreso de solicitudes.

El afio 2014 y 2015 se inicia un plan de inspeccion del catastro edificatorio, para
actualizar, informar y normalizar las construcciones que no contaban con sus respectivas
autorizaciones, es por ello, que las solicitudes ingresadas en estos afios aumentaron un 100%
respecto del afio 2013.

Esta medida permiti6 al municipio disponer de mayores ingresos en el presupuesto
municipal, producto del cobro de derechos municipales asociados a estas inspecciones y
posteriores autorizaciones.
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Tipo de Solicitudes

Ingresadas 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Permiso Obra Nueva 138 122 125 55 62 87
Permiso Obra Menor 1 2 0 3 4 7
Ley 20.772 “Ley del
Mono” 14 12 0 3 3 4
Resolucion de
Anteproyecto 0 0 0 0 6 0
Modificacion de
Proyectos 19 0 3 2 33
Subdivision y/o Fusion 11 10 9 12 9 15
Recepcion Definitiva 50 63 72 9 78 36

TOTAL 233 209 206 85 164 182

Planilla 1: Tipo y cantidad de solicitudes ingresadas en DOM desde el 2010 al 2015

Analizando estos datos, podemos inferir que las gestiones realizadas el afio 2015 en relacion
al afio 2014, tuvo un incremento del 10% aprox., marcado basicamente por las solicitudes de
obra nueva y las modificaciones de proyectos presentadas excepcionalmente para subsanar
subsidios que requerian de esta tramitacion.

De acuerdo a la planilla anterior, se mantiene la constante de afios pasados, donde los
requerimientos relacionados a la tramitacién de “obras nuevas” son los mas recurrentes y
solicitados.

Esta informacion demuestra que en la Comuna de Maria Pinto, las necesidades habitacionales
son permanentes; concentradas en su mayoria en postulaciones a subsidios, sin embargo, en
los ultimos dos afios (2014 -2015) se ha incrementado las construcciones particulares en
parcelaciones y condominios, dando un giro la temdtica constructiva en Maria Pinto. Por lo

tanto, nos compromete como municipalidad el avanzar en términos de infraestructura que

complemente el habitar en Maria Pinto.
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El mejoramiento progresivo de la DOM en esta materia, da cuenta de los ingresos percibidos
por estos conceptos, los cuales quedan reflejados en la Planilla 2, Planilla 3 y Planilla 4.

Tipo de Solicitudes
Aprobadas 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015

Permiso Obra Nueva 96 125 51 32 31 33
Permiso Obra Menor 1 2 0 1 4 7
Ley 20.772 “Ley del Mono” 9 12 0 0 0 2
Resolucién de Anteproyecto 0 0 0 0 1 0
Modificacidn de Proyectos 19 15 0 1 2 33 (subsidios)
Subdivisién y/o Fusién 3 10 7 12 8 8
Recepcidn Definitiva 47 65 21 9 43 13

Total 175 229 79 55 89 96

Planilla 2: Tipo y cantidad de solicitudes aprobadas desde el 2010 al 2015

Afio 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Total
Ingresos |8.318.786 | 14.958.518  6.814.760 | 13.397.068 | 19.667.823 | 24.497.143
Percibidos

Planilla 3: Ingresos percibidos por solicitudes aprobadas desde el 2010 al 2015
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S 24,497,143
$ 25,000,000
$ 19,667,823
S 20,000,000
$14,958,518
$ 15,000,000 1 BHE EeE
$ 10,000,000 $ 8,318,786
S$ 6,814,760
S 5,000,000 | |
$ O ” : .'_/
2010 2011 2012 2013 2014 2015
T
P 2015
Permiso Obra Nueva 17.401.533 23.313.173
Ley 20.772 “Ley del
Mono” 0 2
Resolucién de
Anteproyecto 409.684 0
Modificacién de
Proyectos 574.176 0 (subsidios)
Subdivision y/o Fusion 929.630 1.009.341
Recepcidn Definitiva 352.800 174.629
Total 19.667.823 24.497.143

Planilla 4: Detalle de ingresos por tipo de solicitud aprobada tltimos dos afios.

El ano 2015 se percibié un 25% mas de ingresos respecto del total del 2014, lo cual es
resultado del "PLAN DE INSPECCION" , elaborado y disefilado mancomunadamente entre la
DOM, Administracién Municipal e Inspeccién Municipal, logrando resultados satisfactorios.
Esta mejora progresiva en la gestion municipal se ha venido dando paulatinamente desde el
afio 2013, quedando a la vista que el trabajo interdisciplinario y sistematico nos permite
obtener resultados satisfactorios con el objetivo final de mejorar la gestién municipal.
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II.-

Son funciones complementarias de la DOM la emision de certificados solicitados por los
contribuyentes para diversos efectos, entre ellos la elaboraciéon de proyectos de
subdivision, edificacién, urbanizacién y regularizaciones, obtencién de patentes

comerciales y/o tramites particulares.

Durante el afio 2015 la DOM emiti6 698 certificados, [
ingresando por este concepto $ 3.686.983.-, lo cual significa
un incremento del 50% respecto de lo recaudado el afio

2014.

En Planilla 5 y Planilla 6, se detallan los ingresos por tipos
certificados entregados por DOM, los cuales son parte
importante de los antecedentes que se deben presentar para

la aprobacion de un expediente.

En los afios anteriores existe un comportamiento sostenido
de los ingresos, sin embargo, el notorio repunte obtenido el
afio 2015, da cuenta del mejoramiento de la gestiéon

municipal en términos de emisién de certificados.

SOUCITUL DL CLEIHCAUO UL INFORMACGHLY #RLYIAS

Ano 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Total $ $ $ $ $
Ingresos por 2.091.800| 2.716.556| 2.807.123| 2.459.412| 3.686.983
certificados

Planilla 5: Ingresos percibidos por certificados emitidos por DOM
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Planilla 6: Detalle de cantidad e ingresos percibidos por tipo de certificados emitidos el 2014 y

2014 2015
Tipo de Certificado Cantidad Ingresos Cantidad Ingresos

1.- Informaciones 145 $993.730 246 $
Previas 1.691.924.-
2.- Numero Municipal 169 $698.514 216 $988.301.-
3.- Factibilidad de 16 $66.875 26 $105.829.-
Alcantarillado
4.- Dotacion de 16 $62.254 16 $70.099.-
Alcantarillado
5.- No Expropiacion 92 $419.815 140 $612.782.-
6.- Deslindes 13 $62.565 3 $17.414.-
7.- Ruralidad 04 $14.579 1 $4.324.-
8.- Urbanizacién 09 $20.777 3 $13.286.-
9.-Vivienda Social 12 $48.388 45 $174.376.-
10.- Regularizacion 02 $8.241 2 $ 8.648.-
11.- Certificados Varios 20 $63.674 0 0.-
(Localizacion,
Emplazamiento,
Enajenacidn, Const.
Existentes etc.)

TOTALES 498 $2.459.412 698 $

3.686.983.-

2015

NOTA: Los costos de cada certificado estan determinados en la Ordenanza de Cobros
Municipales (desde 15% UTM hasta 10%UTM), los cuales se actualizan anualmente, y se
aprueban a través del Concejo Municipal
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FUNCIONES OPERATIVAS

I1L.-
Adicionalmente la DOM actiia como encargada de Aseo y Ornato, debiendo cumplir con
las siguientes funciones:

Velar por el aseo y ornato de las vias publicas, parques, microbasurales en rutas,
acueducto Villa Futuro y postas rurales.

Durante el afio 2015 se limpiaron en forma constante microbasurales generados
espontaneamente en los caminos publicos.

> G-74-F (desde Chorombo Bajo hasta Chorombo Alto y Cuesta
Ibacache)

> G-730 (desde Cruce Chorombo Alto a Lolenco)

> G-76 (desde El Parrén a Baracaldo)

> G-734 (desde Cruce El Bosque a Maria Pinto)

Www.mpinto.:




Estas labores significan realizar un recorrido de aprox. 65 km. diarios para recorrer los
sectores mas alejados y vulnerables, es por ello, que DOM destina a través de su equipo de
auxiliares, dos dias en la mantencién del aseo de las rutas.

Dentro de las actividades de aseo y mantencién constante se
deben considerar los recintos municipales, como Juzgado de
Policia Local, Edificio Municipal y Campo Deportivo San Pedro,
Plaza de Armas; costos que son absorbidos a través del
presupuesto municipal.

|2) Servicios de Extraccion de Basuras Domiciliarias

El retiro de basuras domiciliarias esta compuesto por 3 tipos de servicios:

» RS.D. - Residuos Sélidos Diferenciado

» RS.T. - Residuos Sélidos Tradicional

» RSM. - Retiro Servicio Municipal (Isla de Rojas, Lo Ovalle, Ranchillo
Adentro).

Estos servicios se implementan en toda la comuna, distribuyéndose en todo el territorio
comunal. Para la ejecucion de cada uno de los servicios, el municipio ha externalizado parte de
estos requerimientos a través de licitaciones cuyos costos anuales ascienden a M$100.000
aprox., desglosados seguin detalle:
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GASTO MUNICIPAL POR SERVICIO DE RETIRO DE BASURA - 2015
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R.S.D. R.S.T. R.S.M.
TIPO DE SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA
» R.S.D. (Residuos Sélidos Diferenciado) $31.584.000
» RS.T. (Residuos Sélidos Tradicional) $59.441.190
> RS.M. (Retiro Servicio Municipal) $ 8.782.500
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Grdfico de costos anuales por servicio de retiro de basuras

Los costos relacionados a este servicio han tenido un aumento constante de acuerdo al grafico
anterior, siendo en los tltimos 4 afios aprox. $ 22.000.000, lo cual da cuenta de la importancia
que ha adquirido este servicio para la comunidad, es por ello, que el municipio ha reservado
los financiamientos respectivos en el presupuesto municipal en respuesta a la importancia del
servicio.

Los costos de estos servicios son relevantes, sin embargo, el municipio considera la
importancia de vivir en espacios limpios y en coherencia con el medio ambiente, como una de
las premisas esenciales de vivir en comunidad. Por eso, y en concordancia con la certificacion
ambiental comunal se promueven en distintas instancias (educacién escolar, reuniones
comunitarias, Comité Ambiental Comunal) los procedimientos adecuados para la
diferenciacion de residuos domiciliarios y la limpieza de los diferentes sectores de la comuna.

En concordancia con esta vision comunal, la DOM compromete parte de su equipo de
auxiliares en apoyar el retiro de descarte que genera la Planta de Compostaje producto de la
diferenciacion de basuras domiciliarias. Esta labor significa destinar recurso humano y
maquinaria para el traslado de estos desechos.

La Ilustre Municipalidad de Maria Pinto ha decidido comprometer su actuar en
beneficio del medio ambiente y de su comunidad.
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En el dmbito de la recolecciéon de residuos sélidos
domiciliarios, desde el afio 1998 el municipio ha
venido implementando en forma progresiva la
recoleccion diferenciada de residuos (organicos e
inorganicos) en diversos sectores de la comuna,
sirviendo a las familias de los sectores de Chorombo
Alto, Medio y Bajo; Ibacache Alto y Bajo; La Palma; Las
Mercedes, Malalhue; El Rosario; El Bosque; El Redil; La
Estrella y San Enrique.

Los Residuos Sélidos Domiciliarios, recolectados son
llevados a una Planta de Tratamiento de Residuos,
donde luego de su procesamiento se obtiene compost
que puede ser utilizado como abono organico para la
agricultura.

Esta planta de compostaje se encuentra en el sector
Baracaldo, al interior del Liceo Municipal Polivalente
por lo que los estudiantes de dicho establecimiento
pueden interiorizarse del proceso y utilizar el
compost como abono en los cultivos que desarrollan
como parte del programa educacional del
establecimiento.

de
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El sistema de R.S.D. efectiia un retiro de aprox. 80 toneladas estimadas mensualmente, en las
proporciones de define el siguiente grafico.

Este servicio contempla el retiro puerta a puerta del 50% de la comuna, disposicidn final en
planta de compostaje, diferenciacién de residuos, manejo de pilas, elaboraciéon de compost,
mantencion de planta de compostaje y control de plagas.

El costo de inversién anual de este servicio es asumido por el presupuesto municipal, el cual
han ido en aumento, alcanzando para el afio 2015 alrededor de M$ 31.584, lo que significa un
20% mas de inversidn para el municipio, respecto de los costos del afio 2012

DESCARTE
RESIDUOS 25%
ORGANICOS
40%

El aumento paulatino del costo de este servicio, ha requerido de una buena administracién del
presupuesto municipal para poder dar una respuesta positiva a los requerimientos de la
comunidad.
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2.2) R.S.T. - Recoleccion Residuos Sdlidos Tradicional

Se desarrolla en los sectores de Maria Pinto Centro, Baracaldo, Sta. Emilia, Sta. Luisa y Los
Rulos (Villa Nuevo Horizonte y Santa Rita de Casia), es decir, territorialmente se concentra en
sectores urbanos y en aquellos sectores colindantes a los sectores urbanos. El servicio se
realiza por medio del contratista C.T.S., quienes realizan el servicio, desde el retiro hasta la
disposicién final acumulando un total aprox. de 120 ton./mensual. El costo municipal
considerado para dicho servicio el afio 2015 es de M$ 59.441, con un paulatino aumento de
los costos segun lo sefiala el presente grafico.
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Se define por lo tanto, un aumento del 14% de los gastos, respecto de lo considerado para el
afio 2012. Esto da cuenta del compromiso y la importancia que la Municipalidad de Maria
Pinto le asigna a esta tematica, en pro del beneficio de la calidad de vida de nuestra
comunidad.
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2.3) R.S.M. - Retiro Servicio Municipal

Complementariamente a los dos servicios anteriormente mencionados, la DOM a través de su
personal operativo, asume la responsabilidad del retiro de residuos domiciliarios de los
sectores de Isla de Rojas, Lo Ovalle y Ranchillo Adentro y parte del Sector El Parrén. Este
servicio es realizado a través del equipamiento adquirido el afio 2011 por el Proyecto Cami6n
Multipropdsito y recurso humano dispuesto por DOM.

PLANILLA DE GASTOS POR SERVICIO
DE RETIRO DE BASURAS - SERVICIO MUNICIPAL (R.S.M.)

MES TOTAL MENSUAL (kilos) | COSTO DISPOSICION FINAL
ENERO 20380 $129,311
FEBRERO 27800 $177,447
MARZO 57380 $367,002
ABRIL 19710 $126,676
MAYO 32720 $211,993
JUNIO 25560 $166,626
JULIO 50900 $332,784
AGOSTO 26080 $170,668
SEPTIEMBRE 35870 $ 235,200
OCTUBRE 51470 $338,518
NOVIEMBRE 119670 $ 793,292
DICIEMBRE 22360 $149,723

TOTALES 489900 $ 3,199,240

GASTOS MENSUALES RETIRO BASURA SERVICIO MUNICIPAL
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COSTOS
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|3) Administracién y Conservacién de Areas Verdes y Ciclovias.

Parte de las funciones de DOM es mantener
las areas verdes y ciclovias de la comuna,
Plaza de Armas de Marifa Pinto, Campo
Deportivo, Cultural y Recreacional San
Pedro y Plazas Comunales de los distintos
sectores; con la finalidad de ser utilizada en

diferentes actividades sociales
desarrolladas por la municipalidad, como
también por las organizaciones

comunitarias y vecinos del sector.

Es por ello que se destina personal
municipal para la mantencion de las plazas
existentes en la Comuna de Maria Pinto,

dentro de la cual se contempla la limpieza,
preparacién y mantencion de estos espacios
comunitarios y sus equipamientos urbanos.
Los gastos generados por esta mantencion
son imputados al presupuesto municipal; y
se desglosan mas adelante en informacion
entregada por la Unidad de Medio
Ambiente.

JE 5 R EC S
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PLAZA DE ARMAS DE MARIA PINTO

Esta plaza se constituye como centro de las actividades
recreacionales, deportivas y sociales del centro de Maria
Pinto, debido a que cuenta con juegos infantiles,
mobiliario adecuado, iluminacién operativa en un 100%,
sefial Wifi, maquinas de ejercicios y una explanada dura
que permite desarrollar presentaciones teatrales y
cualquier otra actividad que requiera de la instalaciéon de
escenario, escenografia e iluminacion.

La mantencion de este espacio publico se lleva a cabo por
medio de personal auxiliar de DOM, quien tiene asignado a
uno de sus trabajadores para realizar esta labor
diariamente, las que consideran barrido hojas, riego, corte
césped, poda arboles, retiro basura y mantencién de
jardines. Los costos asociados a esta mantencion fue de
$ 7.550.000 para el afio 2015, puesto que se adquirieron
equipos adecuados para esta mantencién, comprandose
maquina cortadora de césped y orilladora; inversion que

ademas permlte resolver otras instancias de mantencién extraordlnarlas.
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| 4) Sistema de Alcantarillado Publico y Limpieza Municipal de Fosas

La DOM es la encargada de cubrir el servicio de
alcantarillado publico domiciliario preocupandose de la
mantencion y funcionamiento de las plantas de
tratamiento de aguas servidas para disminuir los
efectos negativos sobre el medio ambiente y entregar
las aguas tratadas una vez reingresadas al Estero
Puangue.

El sistema de alcantarillado tiene una extension de 33
kilometros de colectores, siete plantas elevadoras y tres

plantas de tratamiento de aguas servidas, ubicadas en las locahdades de Marla Pinto, San

Enrique y Chorombo Bajo.

Durante el afio 2015 se realizaron trabajos de
mantencion en algunas de las siete plantas elevadoras,
especificamente cambio de bombas, ademas del sistema
de cadenas y codos. Los trabajos rutinarios realizados
son inspeccién de bombas elevadoras y tableros
eléctricos, limpieza de rodete, limpieza de pozo,
limpieza de valvula de retencién y cambio y reposicion
de bombas elevadoras.

Por otro lado, las tres Plantas de Tratamiento son monitoreadas por personal contratado con
este fin, quienes tienen a cargo mantener la operatividad del sistema; siendo un desafio
constante debido al aumento de demanda de conexién que ha superado al disefio actual. Los
esfuerzos realizados para mantener el sistema de alcantarillado son permanentes durante el
afio, y para ello, los operarios deben ejecutar limpieza de camara de rejas, limpieza filtro
rotatorio, mantencién proceso bio-disco, mantencidén puente rotatorio, mantencién bombas
impulsoras, mantenciéon lechos de secado, engrase de equipos, operacién de tableros

eléctricos y extraccion de lodos entre otras labores.

Los costos asociados al servicio de alcantarillado en el afio 2015 son:

Honorarios Personal: M$ 27.600.-

Mantencién bombas: M$ 6.500.-

Reparaciones colector: M$ 3.000.-
TOTAL: M$ 37.100.-
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Grdfico de costos asociados a mantencion municipal de alcantarillado

En grafico anterior podemos analizar los aumentos en los costos de este servicio, los cuales
han requerido de una disponibilidad presupuestaria importante; aumentando en aprox. 71%
los gastos respecto del afio 2012.

Al igual que los otros servicio, el costo de mantencidn de alcantarillado publico ha mantenido
sostenidamente un aumento que ha sido imputado al presupuesto municipal.

Complementariamente, para aquellas soluciones particulares de alcantarillado (fosas) este
afno 2015 se realizaron alrededor de 69 servicios de limpieza de fosas, recauddndose $
2.449.331.-. Este servicio permitié ayudar a 32 familias, cuya condicién social ameritaba una
rebaja en el costo del servicio.

Aunque la realizacion del servicio de limpia fosas no se constituye como un ingreso
importante para el presupuesto municipal, sino mds bien como un gasto, se considera
realizarlo bajo la conviccion del aporte social y ambiental que significa para nuestra
comunidad y en apoyo a la calidad de vida de nuestros vecinos.
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5) Contratacion servicios de maquinarias y camiones

La Municipalidad de Maria Pinto cuenta con un convenio de arriendo de maquinarias y
camiones para resolver las diferentes instancias de emergencias que suceden
inesperadamente.

Este convenio comenz6 el afio 2015, y para ello, se realizé un proceso de licitaciéon que
determind su adjudicacién a la Sociedad Comercial Transporte Grom.

Los servicios de apoyo contratados el afio 2015 permitié a la Municipalidad de Maria Pinto
resolver las siguientes materias:

EMERGENCIAS DE ALCANTARILLADO

TRASLADO DE MATERIAL DESCARTABLE A VERTEDERO AUTORIZADO
LIMPIEZA DE MICROBASURALES Y PLAZAS

RETIRO DE ESCOMBROS (INCENDIOS)

MEJORAMIENTO DE CALLEJONES

Los costos relacionados con este requerimiento son imputados al presupuesto municipal, y
para el ano 2015 se determin6 en $ 13.327.400.-, gasto que no habia sido contemplado en
afos anteriores.

Costos por servicio de arriendo de maquinarias
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| 6) Mantencién y Reparacion Alumbrado Publico Comunal.

La Municipalidad de Maria Pinto ha incentivado proyectos de
alumbrado publico en todos los sectores de la comuna, con la
finalidad de mejorar la seguridad de la comuna, facilitar el
traslado de peatones y potenciar la eficiencia energética y
operatividad del servicio. Para tal efecto y con el sentido de
otorgar sustentabilidad a los proyectos en cuestién y en especial
cumplimiento de las iniciativas sociales emprendidas por el
municipio, se consider6 en su elaboraciéon y fundamentacién
aspectos fundamentales tales como:

Recuperacién de espacios de uso ptblico.

2. Dotar sectores mds iluminados que brinden mayor
seguridad a los vecinos que utilicen las calles y espacios
publicos de la comuna.

Prevencion de accidentes viales.
4. Aporte a la disminucion de microtrdfico de drogas, mediante sectores mds iluminados.

5. Aporte a la disminucion del consumo de alcohol en la via ptblica, mediante sectores mds
iluminados.

Establecer equilibrio entre los niveles de iluminacion propuestos y su costo operacional.

Reduccién del uso de la energia eléctrica requerida para su funcionamiento.

Luego de la ejecucion del Proyecto "Adquisicion de luminarias ptiblicas Comuna de Maria
Pinto" el afio 2012, la Municipalidad de Maria Pinto enfocé sus esfuerzos en patrocinar
proyectos de alumbrado publico, a través de la linea de financiamiento del GORE (Fril -
Transantiago); es asi como se han ejecutado proyectos de esta tematica desde al afio 2012
hasta ahora, mejorando las condiciones de luminosidad de los espacios publicos y plazas; y
aumentando el gasto en energia eléctrica como también de mantenciéon de estas nuevas
instalaciones.

Actualmente el alumbrado publico comunal cuenta aprox. con 2500 luminarias, para las
cuales se considerd como condicién basica luminarias que contengan en su interior un
sistema optico sellado e independiente del sistema eléctrico, cuyo difusor este fabricado en
vidrio lenticular liso templado, cuya apertura se realice hacia el hemisferio superior, que
disponga en la cubierta superior una base porta celda y celda fotoeléctrica incorporada, que
los equipos eléctricos estén instalados en su interior y que correspondan al tipo doble nivel de
potencia, adicionalmente las lamparas que se utilizaran seran de vapor de Sodio alta presion y
de alto flujo luminoso.

Con este criterio se lograra mejorar sustancialmente los actuales niveles de iluminacién y a su
vez con la aplicaciéon de los equipos de doble nivel de potencia se podra establecer un
equilibrio entre el gasto energético y los niveles de iluminacién obtenidos.
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Estas mejoras en la infraestructura de las instalaciones de alumbrado publico, conlleva una
mantencion y gasto asociado que es de responsabilidad de municipio y que se financia a
través de presupuesto municipal. Los gastos asociados a este servicio desde el afio 2012 al
afio 2015 por concepto de energia, se reflejan en el siguiente grafico.
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Grdfico de los costos asociados a energia eléctrica por concepto de alumbrado publico.
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UNIDAD DE MEDIOAMBIENTE

La Unidad Medio Ambiente es la seccién municipal que analiza, orienta y evalta las diferentes
tematicas ambientales como SEIA, EIA a través de los diferentes proyectos que se desarrollan
en la Comuna. Junto con ello, y en su rol orientador ante la comunidad, la Unidad Medio
Ambiente se desempeiia en actividades educativas relacionadas con la tenencia responsable
de mascotas, uso correcto de sustancias quimicas (fumigaciones particulares), manejo de
vectores, quemas particulares, programas de forestacién, denuncias sanitarias y otras
situaciones de tematica medioambiental que se presenten.

Referente a la importancia que este municipio le ha dado al concepto medioambiental,
podemos mencionar la Certificacibn Ambiental Municipal SCAM, sistema de caracter
voluntario que apoya a los municipios a mejorar la calidad de vida de sus vecinos, a través de
acciones y programas que fomentan el respeto al entorno natural.

También se encuentran asociadas a la Unidad Medio Ambiente, la Gestion Medioambiental a
través de la Planificacion de Desarrollo Comunitario (PLADECO)

IMPLEMENTAR POLITICA ACTIVIDADES Y/O PROGRAMAS
MEDIOAMBIENTAL

- IMPLEMENTACION ORDENANZA
GESTION MEDIOAMBIENTAL AMBIENTAL.

CAMPANA DE EDUCACION
AMBIENTAL FORMAL.

. ESTUDIO DE EVALUACION Y
MANEJO DE  RESIDUOS  SOLIDOS AMPLIACION DEL SISTEMA DE
DOMICILIARIOS RECOLECCION DE BASURA.

. CAMPANA DE EDUCACION
AMBIENTAL.

La Unidad Medioambiental también cumple las funciones de inspeccidn técnica de servicio
(ITS) de los siguientes servicios de mantencion:

» RS.D. - Residuos Sélidos Diferenciado
» RS.T. - Residuos Sélidos Tradicional
» Servicio de Control de Plagas en recintos municipales y de salud

www.mpinto.cl




CAMPANAS DESARROLLADAS ANO 2015
CAMPANA VACUNACION ANTIRRABICA Y DIA DEL CACHUREO

Durante el ano 2015 se disefid6 un calendario para organizar la aplicaciéon de vacunas
antirrabica y desparasitaciones y el "Dia del Cachureo". La campafia de vacunacién se ejecuto
en todos los sectores que se programaron favoreciendo a mas de 800 mascotas.

PROGRAMACION DE RETIRO 20 1 5
DE BASURA NO CONVENCIONAL

La Hustre Municipalidad de Maria Pinlo, en virlud de la
ejecucion del Programa Comunal de Medio Ambients, ha
dispuesto = RETIRO DE BASURA NO CONVENCIONAL «n
CALEMNCARND APLICACH Y AMNTIRRABICA distintos sectores de nuestra comuna, con la hinalidad de

Y DESPARASITACH HIES - evitar gue estos abjetos terminen en micro basurales, canales
de regadios, entre otros lugares naturales no destinado para

estos fines.
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CAMPANA "DIA DEL CACHUREOQ"

El Objetivo Principal del programa de retiro de basura NO CONVENCIONAL es disminuir los
microbasurales y minimizar los problemas de insalubridad en la Comuna. Para ello, la Unidad
de Medio Ambiente gestion6 con Empresas KDM un convenio de servicio, con la finalidad de
disponer estos desechos en lugares autorizados sanitariamente.
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CAMPANA "VACUNACION ANTIRRABICA"

Las campafias de vacunaciéon antirrabica se realizaron por los focos de rabia que estaban
apareciendo en la V regién, y el método de vacunacién es el mas apropiado y preventivo para

evitar la zoonosis.

También se realizaron en el periodo de primavera (Octubre-Noviembre) desparasitaciones y
aplicaciones antirrabicas en toda la Comuna de Maria Pinto, disminuyendo la carga parasitaria
de los caninos, especialmente garrapatas y previniendo el contagio de Rabia. A través de esta
campaia la Municipalidad de Maria Pinto, consigue prevenir las enfermedades zoonéticas y

ademas refuerza el ambiente sanitario de los patios de nuestros vecinos.

y 2014 2015
CAMPANAS CANTIDADES | GASTOS |CANTIDADES| GASTOS
TOTALES TOTALES
Campafia del Cachureo 27.5 Ton $264,275 83.46 Ton $802,052
Campafia Antirrabica 600 Dosis $649,800 800 Dosis $866,400
Campafia 600 caninos | $300,000 | 1000 caninos | $300,000
Desparasitacion

Planilla de gastos municipales por concepto de campariias de vacunacién
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Grdfico de gastos municipal por concepto de campariias de vacunacion
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CAMPANAS "CONTROL Y PREVENCION DE LA POBLACION CANINA"

A partir del afio 2014, nace el convenio de cooperaciéon entre el Municipio y el Gobierno
Regional, quienes firman dicho convenio por 2 afios para poner en ejecucién los afios 2015-
2016 el Programa Regional Integral de Control y Prevenciéon de la Poblacion Canina en la
Regidén. Dicho programa se inicia en Agosto 2015, realizando las intervenciones de
esterilizacion en los distintos sectores de la Comuna de Maria Pinto.

Los beneficios obtenidos por este convenio son:

200 esterilizaciones y castraciones'mensuales en'la Comuna: =
200 microchips implantados en la Comuna en forma

1 lectores de microchips.
Bateria de trabajo escolar y pree
Material de promocion.
Promocidn radial y televisiva.
Sitio web.

Capacitacion los encargados
Implementacidn sistema de regis

El total de intervenciones durante el afio 2015 fueron las siguientes segun detalle.

DETALLE DE PRESTACION DE SERVICIOS

Afo Mes N° de Servicios Prestados Valor Unitario Costo Total
Agosto 78 $14.000 $1.092.000
Septiembre 62 $14.000 $ 868.000

2015 |Octubre 112 $14.000 $1.568.000
Noviembre 127 $14.000 $1.778.000
Diciembre 99 $14.000 $1.386.000
TOTAL 2015 478 - $6.692.000

www.mpinto.c|
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GESTION ANUAL 20

CAMPANAS INFORMATIVA "LA PLAZA QUE YO QUIERO"

La Unidad de Medio Ambiente, actualmente esta disefiando una campafia informativa que
ayude a mantener y cuidar los espacios publicos y plazas de nuestra comuna, es por ello, que
se disenaron folletos explicativos que dan cuenta de la manera adecuada en que los vecinos
pueden usar las plazas de cada uno de los sectores.

El afio 2013 se
$7.500.000.- en esta mantencion; y

invirtieron

para el aflo 2014 se reservaron
$18.200.000.- para estos trabajos,
por lo tanto, para detener este
aumento de los costos se ha
disefiado un plan de educaciéon que
nos permita mantener en el tiempo
la infraestructura de los espacios
publicos.

Las plazas de la Comuna de Maria
Pinto son:
Santa Rita de Casia.
Nuevo Horizonte.
Villa los Almendros.
Santa Emilia.
Santa Luisa.
San Enrique.
El Bosque.
El Rosario.
Malalhue.
Las Mercedes.
Cancha de Piedra.
Lo Ovalle.
Ibacache Alto.
La Palma.
Chorombo Bajo.
Chorombo Alto.
Villa Esperanza.
Villa Vista Hermosa.
Villa Futuro.
Baracaldo.
Plaza de Armas Maria Pinto.

RURZA

"Cuando visitamos lugares publicos, ya sea parques, plazas
y similares, nuestra responsabilidad se inicia apenas pisamas
el lugar. Debemos cuidar de no provocar dafos y no generar basura”

o LIMPIA
o WERDE
o ENTRETENIDA
o SEGURA

Tu compromiso para el cuidada de
nuestras plazas es tener conciencia
ciudadana, participacion activa. plan
de autocuidado, denuciar los malos
usos,

Centacto:

UNIDAD DE MEDIC AMBIENTE
Hector Allendes
Nedico Vederinario
tono: 28351932 anazo 14
hallendes Brmpinto.cl

POR UN MARIR PINTO LIMPID
Cuida fu plaza y tu barrio
Cuida tu calle y tu medio
ambiente

)

#aria Pinto
searan

www.mpinto.cl




FSTION ANUAL 201

CAMPANAS "RETIRO MATERIAL DESCATABLE PLANTA DE COMPOSTAJE"

C
J

El Municipio dispuso para el afio 2015 de $31.584.000 por concepto del Servicio de Residuos
Sélidos Diferenciados, sin embargo, le material descartable debe ser retirado por el municipio,
es por ello, que para este afio 2015 se debi6 externalizar este requerimiento cancelando por
este concepto los siguientes montos:

Retiro de Material descartable desde Planta de Compostaje.
1.- TRANSPORTES GROM.

Retiro de basura descartable desde planta de Compostaje con destino vertedero Popeta,

Melipilla.
Tipo de Vehiculo N° Viajes Total IVA Incluido
Camién 10 $ 773.500
Camién 08 $ 618.800
Batea 10 $1.190.000
TOTAL | $2.582.500

2.- ANDRES CORVALAN BARRUETO.

Retiro de basura descartable con destino Estacion de Transferencia KDM Quilicura.

Tipo de Vehiculo N° Viajes Total IVA Incluido
Camién 08 $ 212.500

TOTAL | $1.700.000

www.mpinto.c|
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SERVICIO CONTROL DE PLAGAS EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

La Empresa Plaguisur Ltda realizé los trabajos de
control de vectores, desinfeccion y desinsectacidn,
durante el afio 2015 en el Campo Deportivo San
Pedro, Plantas de tratamientos de Aguas Servidas:
Chorombo Bajo, San Enrique y La Colonia, CESFAM y
Postas Rurales Las Mercedes, Santa Emilia y
Chorombo Alto.

Este tipo de servicio se inicio el afio 2014 en los
meses de Octubre, Noviembre y Diciembre para el
Campo Deportivo San Pedro y los meses de
Noviembre y Diciembre para las Plantas de
Tratamientos de Aguas Servidas: Chorombo Bajo, San
Enrique y La Colonia, significando un costo de
$1.592.000.- al presupuesto municipal del 2014.

Sin embargo, para el afio 2015 se determiné realizar
este control durante todo el afio en las mismas
dependencias; agregando ademas los servicios de salud rural y el CESFAM.

Los costos asociados a este requerimiento en el aiio 2015 fueron de $ 5.712.000.-

2015
$5,712,000

$6,000,000

$5,000,000

$4,000,000
2014

$3,000,000 $1,592,000

$2,000,000

$1,000,000 v

s - —
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OTRAS ACCIONES QUE REALIZO LA UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE.

FISCALIZACION DE FUMIGACIONES AEREAS

Entregar los permisos
de fumigaciones aéreas
segin los protocolos y

plazos establecidos
segun la Unidad
Técnica y sus

respectivas visitas a
terreno para verificar la
realizacién de éstas, de
las cuales se entregaron
07 permisos de
fumigacion a los
diferentes Fundos de la

Comuna. Maria Pinto es una Comuna muy estricta en cuanto al uso indiscriminado de
plaguicida, segun el Decreto Supremo nimero 5, que autoriza las fumigaciones a 200 metros
de distancia como minimo y para nuestra Comuna lo minimo recomendable son 1200 metros
y con su respectivo protocolo de sefializacidon.

CAMPANA AFIPA \

La Ilustre Municipalidad de Maria Pinto es el centro de acopio de
envases vacios con 2 puntos de recepcion, Cruce Chorombo Alto
y Campo Deportivo San Pedro de Maria Pinto.

Los agricultores de Maria Pinto, Curacavi y parte de la V region

PELIGRO
como Colliguay, ademas del Valle Mallarauco llegan a dejar los | FITOSANITARIOS

envases vacios en los distintos puntos de recepcién que se

realiza en 2 oportunidades al afio.

El principal objetivo de este trabajo antes de la certificacién que se designa al Fundo o al
predio, es la disminucién de microbasurales, pues es una puerta de entrada como foco de
insalubridad donde también se contaminan aguas de regadios y habrian grandes pérdidas a la
fauna silvestre u otros si estos envases quedaran en el ambiente.

www.mpinto.c|




Comuna Fecha de Kilos de Destino Cédigo
Recepcion envases final de
retiradosy | eliminacion
eliminados
Maria 15.04.2015 6.470 Cemento 150102
Pinto Polpaico S.A
10.12.2015 Envases
Plasticos

todos estos envases fueron transportados a cemento Polpaico S.A donde fueron eliminados en
co-procesamiento en el horno cementero, siendo este un destino autorizado para eliminar
estos envases. El codigo sefialado corresponde al dado por el MMA para los envases
fitosanitarios con triple lavado y debe ser ingresado en el SINADER al realizar la declaracién.

www.mpint
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COORDINACION CONAF

La Municipalidad a través de CONAF ha
gestionado proyectos, donde los vecinos de
organizaciones como JJ.VV u clubes
deportivos han aprovechado la posibilidad de
arborizar su medioambiente que los rodea.

Se proyecta para el 2016 gestionar ante Conaf
un Programa de Reforestacion para el Campo
San Pedro, con la finalidad de renovar las
especies y minimizar los riesgos de caida. N

Complementariamente, se solicita la participacién de
Conaf a las diferentes actividades que desarrolla el
Programa Prodesal.

Complementariamente, se solicita la participacién de
Conaf a las diferentes actividades que desarrolla el
Programa Prodesal, con la finalidad de potenciar riegos u
otros beneficios para la Comunidad.

DENUNCIAS AMBIENTALES

Ademas la Unidad Medioambiente junto con la Inspeccién
Municipal ha trabajado en las notificaciones ambientales,
derivando a personas que infringen la Ordenanza de
Medio Ambiente ante el Juez de Policia Local.

www.mpinto.cl
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GESTION ANU.

INTRODUCCION

La educacion en Maria Pinto se establece conforme al marco de politicas
nacionales y comunales vigentes, poniendo énfasis en la participacién comunitaria, en
la familia como la base de la sociedad, fortaleciendo los principios de participacidn,

equidad y autonomia de educandos y educadores.

La Direccién de Educaciéon depende directamente del Sostenedor de Ia
Corporacién Municipal de Maria Pinto, la cual tiene como representante legal al

Alcalde de nuestra comuna.

El Departamento de Educacion se compone de un equipo de trabajo que
depende directamente del Director de Educacion, el cual jerarquicamente organiza el
trabajo con tres areas fundamentales, Jefatura Técnica Comunal, area
Administrativa, Perfeccionamiento Docente y Capacitacion. Es importante
mencionar que estas areas se relacionan en linea directa con el Consejo de Directores, el

cual también se subyace a la Direccién de Educacion.

Como apoyo existe un Area de Transversalidad, ésta trabaja directamente con
los Establecimientos Educacionales y se conforma por los Siguientes Departamentos:

Deporte y Recreacidon, Arte y Cultura, Psicosocial, Educaciéon Especial e Informatica.

El sistema Educativo Municipal esta dirigido por la Corporacién Municipal

de Educacion, el cual esta compuesta por:

Direccion General: principal responsable de la administracion de los establecimientos

educacionales de la comuna.

Unidad Técnica: Asesora la Gestién Educativa y curricular de los Directores y de los

jefes de UTP de los establecimientos de la comuna.

Mo
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Unidad Administrativa: Asesora a la Direccién General en materias de elaboraciény

ejecucion presupuestaria, adquisiciones, gestion de contratos y temas administrativos

inherentes a Educacion.

Unidad de Perfeccionamiento Docente y Capacitacién: Coordina las acciones de

perfeccionamiento dirigida a docentes en la linea de capacitaciones desde el Plan de
Superacion Profesional y Evaluacién Docente. También ejecuta planes y programas

orientados a capacitar a nivel comunal a los profesionales del area educativa.

Departamento Psicosocial: Responsable del area Psico-educativa, encargado de

coordinar el apoyo transversal a nifios y nifias en situacion de riesgo escolar y situacion
de vulnerabilidad psicosocial. Este departamento gestiona una Asesoria Técnica
especializada de las intervenciones realizadas en las escuelas en tematicas psicosociales,

proteccion Infanto Juvenily Convivencia Escolar.

Encargado de Educacién Especial: Coordina los directrices de los

programas comunales de Integracion y Educacidn Diferencial.

Departamento de Artes y Cultura: Organiza eventos artisticos-culturalesy es

responsable de la radio comunitaria de la corporacién.

Departamento de informatica: Asesora a los docentes en técnicas y metodologias

aplicadas a los recursos informaticos y funcién de soporte computacional para los

establecimientos de lacomuna y corporacidn.

Departamento Extra-Escolar Deporte y Recreacion: Gestiona yfomenta la

participacion y la practica sistematica de ejercicio fisico y deportivo en nuestros
estudiantes y presta asesoria técnica pedagdgica del proceso de aprendizaje a los

docentes que realizan clases de Educacién Fisica

www.mpinto.cl




2 de

Maria Pinto

i

En la comuna de Maria Pinto existe una Unica modalidad educativa la cual
corresponde a la Educacién Municipal. Dentro de la comuna existen ocho
establecimientos educacionales, todos de administracién municipal. Estos son:

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION DE LA COMUNA DE MARIA PINTO.

| RBD | |; Nombre | Localidad |
010.837-5 Escue;{tz I;;: ulos Los Rulos
10.840-5 Smg‘_l g;n;ha Santa Emilia
10.835-9 Heeo Il\lli’agzzpmw Maria Pinto
010.836-7 Fscuela g}io;;;nbo Alte Chorambo Alto
010.838-3 Focuela gh_o;g;nbo e Chorombo Bajo
010.839-1 Escuelaz: ?;;:ercedes Las Mercedes
011.883-4 Liceo Polivalente Baracaldo

Fuente: Corporacién de Educacién Municipal

www.mpinto.cl




GESTION ANUAL 2015

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE 2015

Area Liderazgo Educacional:

En esta drea se continua con una forma de administracién horizontal entregando
una importante cuota de autonomia a los Establecimientos educacionales, de tal
manera que incentive la participacién en la toma de decisiones involucrando a todos
los actores que participan del proceso buscando activamente el apoyo de las familias
y redes sociales, dando sentido al hecho que “Educar es tarea de Todos”.

Area Gestion Curricular:

Implementar un proceso de mejoramiento continuo del sistema educativo comunal en
todos los niveles de ensefianza de manera de aumentar cuantitativamente los
indicadores y cualitativamente las estrategias metodologicas que los docentes utilizan
en el aula, con el propédsito de incrementar significativamente las capacidades
cognitivas, afectivas, valoricas, fisicas y el saber cultural imprescindibles para el logro
de aprendizajes significativos y de calidad.

Valorando la importancia del desarrollo curricular se llevan a cabo distintas
instancia de impulso:

a. Evaluaciones externas.

b. Resultados evaluacion docente y ratificacion de Comision Comunal de
Evaluacion.

Plan de Superacién Profesional comunal.

Administracién Jardin Infantil “Santa Rita de Casia” y “Los Rulitos”

Apoyo directo a nuestros establecimientos en dareas tales como deporte y
recreacién; informatica y artes.

Implementaciéon y monitoreo ley SEP

Realizacion de Jornadas de Monitoreo y evaluacion Ley SEP

Instalacion de software “Mi Aula” como apoyo a los Docente

Entrega de becas para Ensefianza Media en Preuniversitario CEPECH

© oo

= 5ga
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~ECTION ANIIAL 2018 Maria Pinto
GESTION ANUAL 2015 :
Area Gestion de Recursos:
“En el Marco de la Buena Direccidn, la gestion de recursos se refiere a los procesos
directivos de obtencidn, distribucion y articulacién de recursos humanos, financierosy

materiales necesarios para alcanzar las metas de aprendizaje y desarrollo del
establecimiento educativo”

Ingreso del 100% de los docentes al Bono de Reconocimiento Profesional.

Implementacién y distribucién de Boletin Informativo de actividades de

educacion.

Mantencion de pagina web actualizada (www.corpmpinto.cl)

Incorporacion de personal como apoyo pedagogico al aula

Creacién de manual de procedimientos para compras por Ley SEP

Manual de prevencion y deteccion de abusos sexuales en todos los

establecimientos

g. Manuales de convivencia escolar actualizados de todos los establecimientos
de la comuna

h. Postulacion a proyectos para Mejorar la Infraestructura en los
Establecimientos Educacionales de la Comuna

i. Trabajo en el Area de Convivencia Escolar con la ATE CRECER

SR
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GESTION ANUAL 2015

INDICADORES DE GESTION

El andlisis de las estadisticas bdsicas, permite establecer diagndsticos,
objetivos y estrategias respecto de la cantidad y calidad de poblacion atendida. El
comportamiento individual y grupal de los estudiantes, estd directamente
vinculado con la Gestion Administrativa y Gestion Curricular de la Organizacion
Escolar, puesto que son los encargados de esta gestion, los responsables de
generar acciones, espacios y procedimientos que favorezcan el compromiso de la
familia y de los estudiantes, para el logro de un proceso educativo estable,
sistemdtico y responsable; que contribuya al logro de aprendizajes de calidad en
los nirios, nifias y jovenes que son parte del Sistema de Educacion Publica de la
comuna de Maria Pinto.

Matricula.
La matricula es uno de los indicadores de mayor importancia en el aspecto

financiero de nuestro sistema educacional, ya que es uno de los pardametros
utilizados por el Ministerio de Educacion para otorgar la subvencion fiscal a la

Comuna.
ANO MATRICULA PROMEDIO
2004 2300
2005 2100
2006 2000
2007 1900
2008 1800
2009 1700
2010 1800
2011 1769
2012 1721
2013 1739
2014 1765
2015 1761

FUENTE: CORPORACION MUNICIPAL -DIRECCION DE EDUCACION

www.mpinto.cl



DOMatricula Comunal

1800 1
1780 1
1760 1
1740 1
1720 1
1700 1
1680 A
1660 A
1640 -

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Indicadores de Calidad.

El términos generales el objetivo primario que persigue el sistema educacional
comunal es otorgar una educacion de calidad a todos los alumnos matriculados en sus
unidades educativas. Medir el impacto que tiene el proceso de aprendizaje de los
escolares es complejo, por cuanto son variados los ambitos y las variables que son
parte del proceso de ensefianza aprendizaje, sin embargo, existen mediciones
implementadas por el Ministerio de Educacién, que buscan evaluar la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes en distintos ciclos desde la ensefianza basica, hasta la
enseflanza media. Se aplica asi el SIMCE en 2° y 4° afio basico en Primer Ciclo, el
segundo ciclo de enseflanza general basica (82 basico) y el segundo de ensefianza
media y la Prueba de Selecciéon Universitaria (PSU) al finalizar la ensefianza media.

www.mpinto.cl
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A continuacidn se entregaran estadisticas que reflejan los resultados desde el punto

de vista académico y de rendimiento de los escolares de nuestra comuna, a través de

los dos instrumentos de evaluacion anteriormente sefialados.

A) PROMEDIO DE PUNTAJE SIMCE DE CADA ESTABLECIMIENTO
2° Aiio Basico

4° Ano Basico

6° Aflo Basico

www.mpinto.cl
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B) Prueba de Seleccion Universitaria (P.S.U.)

Curso Lenguaje | Matematica | Historia |Ciencias |Matricula|Riendieron

4A
4B
4 C
Liceo
Situacion Académica y Laboral Promocion 2015
Descriptor 4°A 4°B 4°C Liceo

Estudiantes Universidad

Estudiantes otras Instituciones

Estudiantes en Practica
Profesional

Estudiantes Trabajando

Otras situaciones (en casa,
repitentes, sin informacion,
etc.)

Matricula

WWW.mpin 10.C I



GESTION ANUAL 2015

PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

El Programa de Integracion Escolar, viene a dar respuesta y atencion a las necesidades
educativas especiales de los nifios, nifias y adolescentes que son parte de nuestras
escuelas regulares y que requieren de un apoyo extraordinario en el ambito
psicopedagoégico y terapéutico, atendiendo a una poblacién escolar aproximada de
400 estudiantes, cubriendo asi esta necesidad desde el afio 2000, donde hemos
fortalecido los procesos pedagégicos y emocionales de nuestros educandos.

Objetivo:

Favorecer la integracion e inclusiéon pedagdgica y social de los estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales (NEE) derivadas o no de una
discapacidad, desde los niveles preescolar hasta la ensefianza media. Entregandoles
apoyo psicopedagégico y terapéutico, dependiendo de las problematicas
psicoeducativas que cada uno de nuestros y nuestras estudiantes evidencian.

Las Necesidades Educativas Especiales que atendemos en los 7 establecimientos
de nuestra comuna son:

Trastorno especifico del lenguaje.

Dificultad especifica del aprendizaje

Coeficiente intelectual limitrofe

Trastorno de déficit atencional con o sin hiperactividad

Déficit cognitivo

Trastorno motor

Trastorno del desarrollo

A

Para dar cobertura de atencidn requerimos de un equipo multidisciplinario
compuesto por:

24 Educadoras Diferenciales
1 Psicopedagoga

5 Psicélogos

2 Fonoaudiologas

4 Asistentes Técnicos

1 Monitora

Todos los profesionales antes mencionados, tienen un objetivo en comun, “Apoyar a
cada uno de nuestros estudiantes y entregarle las herramientas necesarias para
enfrentar su etapa académica con éxito y asi mejorar también su desarrollo social,
emocional y afectivo”.
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INFRAESTRUCTURA 2015

Proyecto : “Construccion de Sistema de Aguas Lluvias en Escuela Los Rulos”

T

1A

Proyecto : “Construccion Cobertizo Patio Pre Basica en Escuela Santa Emilia”
Proyecto : “Construccion Aula Escuela Chorombo Bajo”

Proyecto : “Construccién Cobertizo en Patio Pre Basica Escuela Chorombo Bajo”
Proyecto : “Instalacion y habilitacién de Modulo de Oficinas”

www.mpinto.cl
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Proyecto : “Renovacion de Equipos de [luminacién en Escuela Maria Pinto F860”

Proyecto : “Mejoramiento de Pinturas de Fachadas en escuela Maria Pinto y Liceo
Polivalente de Maria Pinto”

Proyecto : “Mejoramiento de Servicio de Alimentacion en Educacién. Escuela

n
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GESTION ANUAL 2015

Programas Comunales

ARTE & CULTURA.

Durante el afio 2015 pudimos obtener significativos logros. A continuacion
destacamos los mas importantes.

A.-EN LA LINEA EXTENSION / OBJETIVO OPERACIONAL: Avanzar en la bisqueda y
generacién de alternativas de trabajo en conjunto, entre las comunidades educativas
y las organizaciones sociales de sus entornos a través de la instalaciéon de eventos
pedagdégicos en los espacios donde viven nuestros estudiantes, como una forma de
apoyar el desarrollo de los campos de percepcion / socializacion de ellos-as y sus
nucleos familiares.

-EVENTOS ARTISTICOS - CULTURALES.

Realizamos en las Escuelas de Los Rulos - Santa Emilia - Las Mercedes - Chorombo
Bajo y Chorombo Alto 5 eventos pedagdgicos con la obra teatral “MARIA CENIZAS
UN CUENTO QUE LLEVA EL VIENTO” a cargo de la Compafiia La Chupilca.

Por otro lado hicimos 2 intervenciones en los Liceos 860 y Polivalente con la obra de
circo teatro “CIRKO MAS CANTO PUPULAR” a cargo de la compafiia Arte fusion.

También por tercera vez realizamos durante el mes de enero un “PLAN DE
EXTENSION CULTURAL DE VERANO” que consisti6 en la realizacién de 6
intervenciones con la presentaciéon de la Orquesta Escolar de Cuerdas, El Sexteto
Escolar de Cuerdas y de un Cuentacuentos”. Esta itinerancia se efectu6 en la colonia
de verano de la Escuela de Las Mercedes, Plaza Villa Esperanza, Poblacion Vista
Hermosa, Poblacion Nuevo Horizonte, Poblacion Santa Rita de Casia,
Asentamiento Santa Luisa, Plaza de Maria Pinto; espacios comunitarios donde bien
nuestros estudiantes y sus nucleos familiares. Cabe destacar que a estas actividades
de extension asistieron aproximadamente 3.500 personas. (Enero -Diciembre)
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COMPANIA LA CHUPILCA.

-

PRESENTACION “CIRKO + CANTO POPULAR”
COMPANIA ARTE FUSION

-APOYOS EVENTOS DE OTROS DEPARTAMENTOS Y COMUNITARIOS.

Cabe destacar que este departamento durante todo el afio 2015 apoyo en su disefios,
produccién y enlaces técnicos a una serie de eventos, entre los cuales podemos
mencionar: 2°Feria Comunal de Transversalidad, Encuentro de Apoderad@s,
Aniversario de la Comuna, Gala Artistica Comunal, 2°Campeonato de Baby - Futbol
Cultural, Desfile Comunal Fiestas Patrias, Comunal de Cueca Escolar, Fiesta Virgen de
la Merced, Tedeum Fiestas Patrias, Celebraciéon Dia de la Mujer, Celebracion Dia del
Dirigente Social, Celebracién Dia del Adulto Mayor, Cicletada Comunal, Maratén
comunal, Eco-vacaciones, Festival de la Canciéon de Maria Pinto, entre otras. También
apoyamos en produccién, sonido e iluminacién a diversas actividades en escuelas,
liceos, centros Culturales y juntas de vecinos. (Enero -Diciembre)

B.-LINEA DOCENCIA / OBJETIVO OPERACIONAL: Cooperar en el fortalecimiento de
las comunidades educativas en el tema de los objetivos transversales a través de la
instalacién en estas de talleres de apoyo para cursos interesados y de una oferta de
cuerpo estable para los talentos artisticos.

En la linea de docencia las actividades que funcionaron fueron:
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- “Orquesta Comunal Escolar de Maria Pinto” (Escuela de las Mercedes con
cobertura inter escuelas.)

-“Sexteto Escolar de Cuerdas” (Escuelas de Las Mercedes, con cobertura inter-
escuelas)

ORQUESTA ESCOLAR DE CUERDAS EN UN ENCUENTRO DE ORQUESTAS
INFANTILES EN SANTIAGO.

-“Talleres de Cofradias Fiesta Virgen de las Mercedes” (Escuelas de Los Rulos, Las
Mercedes, Ch. Alto, Ch.Bajo, Liceo Municipal Polivalente y Junta de Vecinos de la
Palma)

-“Red de Apoderados de Arte & Cultura” /Integrada por madres y padres de
diferentes comunidades educativas. Durante el afio 2015 se adjudicaron un proyecto
de subvencién municipal para organizaciones comunitarias culturales, con el cual
financiaron el vestuarjo de . s
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Actividad Fisica, Deportes y Recreacion Escolar 2015

Una de nuestras prioridades es entregar a los 7 establecimientos
educacionales de nuestra comuna, amplias posibilidades para la practica de la
Educacion Fisica, el Deporte y la Recreacion; disciplinas que se constituyen en
agentes validos del proceso formativo y que permiten promover habitos de vida
saludables, a fin de mejorar la calidad de vida de nuestros estudiantes y la
comunidad escolar en general. Sin lugar a dudas que deseamos dia a dia nuestros
estudiantes practiquen Ejercicio Fisico, Deporte y Actividad Fisica moderada o
intensa, al menos una hora diaria, combinando la Educacién Fisica Curricular y el
Deporte Educativo.

> Programa Juegos Deportivos Escolares IND (Participan los seis
establecimientos educacionales de la Comuna).

Los Juegos Deportivos Escolares tienen como objetivo el fomento de la cultura
deportiva mediante la practica de los deportes presentes en las Etapas Inter-cursos,
Comunales, Provinciales, Regionales y Nacionales orientadas a nifias, nifios y jovenes
del sistema escolar.

Estos Juegos convocados por el Ministerio del Deporte por medio del Instituto
Nacional de Deportes, en conjunto con el Ministerio de Educacién, buscan promover el
desarrollo del Deporte Escolar.

Objetivo General

Generar una instancia deportiva competitiva masiva e inclusiva que convoque
a todos los estudiantes del sistema escolar del pais, de ensefianza basica y media,
provenientes de unidades educativas municipales, particulares subvencionadas y
particulares pagadas, para constituir una plataforma de desarrollo deportivo.

Objetivos especificos.

e Incentivar la practica deportiva competitiva en todas las unidades educativas del
pais, de ensefianza basica y media.

e Facilitar a los jovenes en edad escolar la practica de uno o mas deportes para
promover el desarrollo de sus capacidades.

e Promover los procesos de deteccidn de talentos deportivos.

« Fortalecer habitos, valores y la convivencia social por intermedio del deporte.

Edad

Maria
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e

Pinto
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La edad de participacion en estos Juegos se enmarca en dos categorias: Sub-14
y Segunda Categoria.

Fiitbol Femenino y Masculino.

WS "'-.,-'."','r"l WS 'Ii i




&

Mioro Pio

Provincial de Handbol Segunda Categoria (Liceo Municipal Polivalente - Campeodn
Provincial)
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Programa Escuelas Deportivas Integrales IND

Realizado en:

+ Escuela G-737 Santa Emilia / 2 Talleres de Formacién Motora - 1
Especializacién Deportiva.

#+ Escuela F-732 de Chorombo Alto / 2 Talleres Formacién Motora - 1 Iniciacién
Deportiva - 1 Especializacion Deportiva.

OBJETIVO GENERAL:

Fomentar la practica sistematica de actividades de formacién motora y
deportiva, en los nifios, nifias y adolescentes de Pre-Kinder a Segundo Ciclo de
Enseflanza Basica y adquirir conductas fisicamente activas, que contribuyan a su
bienestar general.

DESCRIPCION:
El Programa consiste en ejecutar Escuelas de Formacion Motora y Escuelas

Deportivas, en los Establecimientos Educacionales, ademas, de Encuentros Deportivos
Recreativos.

Las Escuelas realizan Formaciéon Motora, Iniciaciéon y Especializacién Deportiva,
dos veces por semana y durante una hora.
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VENTO FORMACION MOTORA
PISTA ATLETICA MARIO RECORDON / ESTADIO NACIONAL
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EVENTO ESPECIALIZACION DEPORTIVA
MULTICANCHAS ESTADIO NACIONAL / SECTOR ANITA LIZANA

Encuentro Deportivo Masivo.

Campeonato Futbolito / 8° Afios Basicos Damas y Varones (Participan tres
Establecimientos Educacionales de la comuna / Escuela G-737 Santa Emilia -
Escuela F-732 Chorombo Alto y Liceo Municipal 860).

> Otras Actividades.

Lanzamiento Metropolitano Escuelas Deportivas Integrales EDI / IND
(Escuela F-732 Chorombo Alto)

www.mpinto.cl
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Encuentro Comunal de Cueca (Escuela F-732 Chorombo Alto) (Participan
todos los Establecimientos Educacionales de la comuna).

XXIII Encuentro Regional de Cueca Escolar “Mil Pafiuelos al viento” La
Pintana (Participan la Escuela F-738 Los Rulos - Escuela G-737 Santa Emilia y
Liceo Municipal Polivalente).
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Area Salud

Las principales acciones ejecutadas en el area de Salud durante el afio 2015,
actividades cuyos elementos fundamentales corresponden al Modelo de Atencién de
Salud con Enfoque Familiar y Comunitario, que centra su accionar en el cuidado
integral de las familias, enfatizando en acciones preventivas y promocionales que se
orienten al fomento de estilos de vida saludable, de la accién inter y multisectorial y
de la responsabilidad familiar y comunitaria en el cuidado de la salud. Se incorporan
también las orientaciones contempladas en las Garantias Explicitas en Salud de
responsabilidad de la Atencién Primaria.

En adelante damos cuenta del estado de situacion actual y la proyeccion de la gestion
de salud comunal en el contexto global; con énfasis en el proceso de implementacion
del Modelo de Salud Familiar con Enfoque Comunitario, encontrandose a la fecha,
sectorizada la atencién de salud implicando un cambio en la forma de entender y
hacer salud incorporando una interacciéon mas cercana entre los equipos de salud y las

personas usuarias de la comunidad

El Modelo de Salud Familiar nos invita tanto a funcionarios como usuarios a
cambiar paradigmas. Nuestros usuarios quienes desde el paternalismo acostumbrado
del sistema de salud biomédico, reciben una clara invitaciéon a empoderarse de su
salud, haciéndolos responsables de su autocuidado, asi como de su estado salud-
enfermedad y ademas estimuldndolos a participar en sus sectores a través de los

consejos locales de salud, que nos aportan sus necesidades reales de cada localidad.

Para los funcionarios de salud, también representa un desafio cambiar la atencién
individual por la atencion de la familia como unidad de atencién, por lo cual la

capacitacion en este nuevo Modelo de atencién es parte fundamental de este proceso.
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La Atencién Primaria en Salud es hoy mas resolutiva, pero fundamentalmente ha
sido potenciada en cuanto a planes y programas destinados a prevenir y promover

estilos de vida saludable.

La construccién de un modelo de salud, equitativo, expedito, digno y de calidad es
uno de los propdésitos como pais por cuanto se han planteado objetivos sanitarios
para la década que constituyen una referencia inevitable para establecer las
intervenciones y acciones prioritarias que deben ser ejecutadas en un Plan

Comunal de Salud formulado para el afio 2015, esta alineado con los objetivos

Por otra parte esta nueva forma de hacer salud ha significado tener que asumir
desafios en los dambitos técnico y administrativo, desde las prestaciones directas, las
acciones a nivel de gestion, capacitacion del recurso humano, mejoramiento de la
infraestructura y su equipamiento, mejoramiento en el nivel resolutivo e

incorporacién de nuevas tecnologias.

Desde esa perspectiva, el aporte que nuestro Centro de Salud Familiar debe realizar
en la consecucion de los objetivos sanitarios e IAAPS, es fundamental para el
mejoramiento de la calidad de vida, puesto que estos son un reflejo de los objetivos
estratégicos de la década 2011-2020 y apuntan al propésito de mejorar la salud de la
poblacién, prolongando la vida y los afios de vida libres de enfermedad y reducir las

desigualdades, mejorando la salud de los grupos mas desfavorecidos de la sociedad.
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LOS TEMAS PRIORITARIOS PARA LA GESTION EN LA ATENCION PRIMARIA
DURANTE EL ANO 2015 FUERON:

Mejorar la calidad del trato al usuario

Mejorar la gestién de los recursos para la realizacién de la
Atencidn de salud a los usuarios y su comunidad.

Relevar acciones de control de las enfermedades crénicas no trasmisible
Instalar el modelo de Salud Familiar Comunitario

Mejorar Planes y Programas de desarrollo de Recurso Humano

LINEAMIENTOS DE LA POLITICA EN SALUD EN LA COMUNA DE MARIA PINTO

Mejorar el grado de satisfaccién de los usuarios con la atencién

Aumentar la capacidad resolutiva frente a la demanda, disminuir la frecuencia
de derivaciones y lograr mejores resultados en los indicadores de salud

relacionados.

Detectar precozmente y evitar el progreso de enfermedades croénicas, lo que
significa influir efectivamente en los cambios de conductas y adherencia al

tratamiento.

Promover estilos de vida saludable, que permita evitar la apariciéon de factores

de riesgo.

Detectar y atender los problemas psicosociales emergentes: VIF, adicciones,

familias disfuncionales.

Mantener y ampliar los programas tradicionales
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Organigrama de la estructura Salud dependiente de la Corporacion Municipal

DIRECCION

SUBDIRECCION |
ADMINISTRATIVA |

ABASTECIMIENTO, RRFF Y LOGISTICA

(Personal Auxiliar-Conductores-
Guardias

JEFE DE SECTOR

JEFE SECTOR

SECRETARIA
DIRECCION OIRS PNAC
SUBDIRECCION
MEDICA
SALAIRA Y ERA SALA DE FARMACIA
ESTIMULACION SAP U
SOME CENTRAL
JEFE SECTOR APOYO
CLINICO

Maria Pinto

s ]

www.mpinto.cl




GESTION ANUAL 2015

Red Asistencial Disponible

El Servicio de Atencién de Salud de Maria Pinto, realiza las gestiones y

actividades propias de un Servicio de Atenciéon Primaria de Salud, es decir, debe

educar a la poblacion en torno a la promocién de su salud y la de su familia, debe

prevenir enfermedades en su ambito territorial y debe acoger en una primera

instancia los problemas de salud de la poblacion a cargo, derivando al nivel

secundario cuando la evolucion del paciente asi lo amerite.

Para dar cabal cumplimiento a estos roles es que se cuenta con 3 Postas Rurales,

en donde semanalmente se realizan atenciones de Salud, por todos los miembros

del Equipo (Médico, Enfermera, Matrona, Asistente Social, etc.), establecimientos

que estan a cargo de un Auxiliar Paramédico residente, quien es responsable de la

salud de todas las personas de la localidad a su cargo.

Tabla: Establecimientos de salud, comuna de Maria Pinto, afio 2013

TIPO NUMERO CARACTERISTICAS

Consultorio Gral. Rural 1 Adriana Madrid De Costabal
Ubicado En Av. Av Francisco
Costabal 78

Postas Rurales 3 Posta Las Mercedes Posta
Santa Emilia
Posta Chorombo

Sapu 1 Funciona Desde Las 17:00 Horas
Hasta Las 24 Hrs, De Lunes A Viernes Y Fines De
Semana Y Festivos De 08:00 A 24:00 Hrs, En
Dependencias Del Consultorio Maria Pinto

FUENTE: Direccion de salud comunal, 2015

[
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Ademas cada establecimiento de salud tiene una poblacién y sectores asignados
para una atencion mas expedita y facil acceso para sus habitantes.

Tabla: Distribucion de la poblacion a atender segin establecimiento de salud

ESTABLECIMIENTO LOCALIDADES

Consultorio Maria Maria Pinto, Ranchillo, El Parrén, Cancha De Piedra, Lo Ovalle,

Pinto Baracaldo, Isla De Rojas

Posta Chorombo Chorombo Alto, Chorombo Bajo, Ibacache, La Palma

Posta Santa Emilia Los Rulos, Santa Emilia, Santa Luisa, San
Enrique

Posta Las Mercedes Las Mercedes, El Redil, El Bosque, Malalhue

Fuente: Direccion de Salud 2014

Recursos disponibles para el afio 2015

Recursos Humanos

El principal activo de una organizacién la constituyen, sin duda, las personas que la
componen, y en nuestro caso estas 82 personas que dia a dia entregan su mejor
esfuerzo para elevar el nivel de salud de nuestra comuna, realizando en muchos
casos enormes viajes desde Santiago hacia nuestro principal Centro.

La mayoria de ellos, posee contrato indefinido y lleva en servicio mas de 5 afios en
promedio, y ademas de los funcionarios que estdn a contrata esperando su
regularizacion.

La siguiente tabla muestra, la dotacién completa, aqui se incluye el nimero de
profesionales y funcionarios, junto a las horas semanales contratadas para este

afio 2015 y que permitirian la ejecucion de las acciones definidas.
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Dotacion afio 2015 en horas, comuna de Maria Pinto

CATEGORIA N2 FUNCIONARIOS N2 HRS.SEMANALES

Médico/a 3 132
Odontologo/a 3 132
Quimico - Farmacéutico/a 1 44
Enfermero/a 4 176
Matrén/a 3 132
Nutricionista 2 88
A. Social 4 176
Psic6logo/a 3 132
Kinesidlogo 3 132
Terapia Ocupacional 1 44
Ed. Parvulos 1 22
TENS 16 704
TEC. Administrativos 3 132
Téc. Paramédico/a 6 264
TPM farmacia 2 88
TPM dental 3 132
Of. Administrativo/a 10 440
Otros Contador 1 44
Totales 69 3014

Fuente: Direccién de Salud 2015

www.mpinto.cl




TABLA: PROGRAMAS ESPECIALES ANO 2015

Programa de Odontologico Familiar 6 afios y Embaz. 4 650 527
Programa de Mejoria de la Equidad en APS 16 027 824
Enfermedades Respirat. del Adulto ERA 32 B2 244
Programa Chile Crece Contigo 8.783.160
SAPU MARIA PINTO 2014 109.425 419
Campaiia Vacunacion Antiinfluenza 2014 80 000
Apoyo Radioldgico en APS 2 700.000
Campaiia de Invierno SAPU (Hrs. Ext. Kines.) 1.750.270
Programa Ges Preventivo en Salud Bucal 1.536.794
Programa Odontologico Integral protesis.._.. 13.267 058
Programa Ges Odontologico Adulto 60 afios 2 665.040
Programa Atencion Domiciliaria Postrados 5085720
Programa Salud Mental Integral 2789239
Programa Complementario Laboratorio GES 12.459.083
Programa de Resolutividad 11.944 460
Programa de Imagenes Diagnosticas 4266578
Programa Apoyo a la Gestion Refuerzo Sapu 4.543.000
Programa Promocion de la Salud 12.873.164
Programa Apoyo a la Gestion Local 511.700
Programa Apoyo la Gestion Medicamentos y Examenes 2.141.402
Programa Desarrollo de RR. HH En APS 6.059 900
Programa Misiones de Estudio Dra. Jozsa 5776.192

TOTAL 261.988.774

Fuente: Direccion de Salud 2014
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CORPORACION MUNICIPAL DE MARIA PINTO

DIRECCION DE SALUD

PRESUPUESTO AREA DE SALUD ANO 2015
CUENTAS DE INGRESOS MONTO ANUAL
INGRESO PERCAPITA 617.596.000
APORTES EXTRAORDINARIOS SALUD 126.931.000
APORTES MUNICIPALES 346.833.000
RECAUDACION Y OTROSINGRESOS 4.500.000
PROGRAMAS ESPECIALES: 125.694.000
TOTAL INGRESOS 1.221.554.000
CUENTAS DE GASTOS
REMUNERACIONES PERSONAL SALUD 738.760.000
PERSONAL CORPORACION 63.000.000
PROGRAMAS ESPECIALES 125.694.000
GASTOS FUNCIONAMIENTO: 294.100.000
420211 COLACIONES SALUD 500.000
420221 UNIFORMES PERSONAL SALUD 4.000.000
420231 COMBUSTIBLES VEHICULOS SALUD 15.000.000
420232 GAS LICUADO CALEFACCION SALUD 20.000.000
420241 MATERIALES OFICINA SALUD 8.500.000
420242 MATERIALES ASEO SALUD 5.100.000
420243 MEDICAMENTOS E INSUMOS 70.000.000
420245 OTROS INSUMOS SALUD 2.000.000
420251 CONSUMO ELECTRICIDAD SALUD 10.000.000
420252 CONSUMO AGUA POTABLE SALUD 1.500.000
420253 CONSUMO TELEFONOS SALUD 3.000.000
420254 ACCESOINTERNET SALUD 20.000.000
420261 MANTENCION EDIFICIOS SALUD 35.000.000
420262 MANTENCION VEHICULOS SALUD 7.500.000
420263 MANTENCION EQUIPAMIENTO SALUD 3.000.000
420281 MOVILIZACION, PEAJES, FLETES ( 4.000.000
420282 SERV. CAPACITACION SALUD 4,500.000
420283 SERVICIO LABORATORIOS Y EXAMEN 60.000.000
IMAGENOLOGIA 12.000.000
420288 ARRIENDO Y ACTUALIZACIONES SOF 1.500.000
420289 OTROS GASTOS SALUD 7.000.000

TOTAL GASTOS SALUD

1.221.554.000
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GESTION ANUAL 2015 o
RESULTADOS SANITARIOS OBTENIDOS POR CICLO VITAL 2015

Poblacion inscrita y Validada 2015
Se refiere al total de personas inscritas en el consultorio de salud y que son

validadas por FONASA para el pago del per capita.
TABLA POBLACION validada afio 2015

Edad Masculino  |Femenino Total
------------ 0 11 11
000-00 000-11 63 70 133
001-00 001-11 86 89 175
002-00 002-11 71 64 135
003-00 003-11 74 73 147
004-00 004-11 81 69 150
005-00 005-11 66 73 139
006-00 006-11 82 81 163
007-00 007-11 77 87 164
008-00 008-11 95 67 162
009-00 009-11 74 74 148
010-00 010-11 84 79 163
011-00 011-11 76 67 143
012-00 012-11 87 93 180
013-00 013-11 85 64 149
014-00 014-11 78 86 164
015-00 019-11 420 425 845
020-00 024-11 437 491 928
025-00 029-11 473 459 932
030-00 034-11 363 411 774
035-00 039-11 352 355 707
040-00 044-11 375 395 770
045-00 049-11 386 380 766
050-00 054-11 400 427 827
055-00 059-11 332 341 673
060-00 064-11 263 267 530
065-00 069-11 217 208 425
070-00 074-11 171 161 332
075-00 079-11 116 119 235
080-00 999-11 146 175 321

Total 5630 5761 11391

Fuente FONASA
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COMUNA MARIA PINTO : UBICACION
DE LOCALIDADES Y SECTORES DE INSCRITOS

SIMBOLOGIA
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MORBILIDAD COMUNAL

TABLA. Examenes de Medicina Preventiva realizados por profesionales en

mayores de 15 afios comuna de Maria Pinto, afio 2015

Consultorio Maria Pinto Ambos sexos Mujeres Hombres

Total 740 318 422

FUENTE: ESTADISTICAS DEIS MINSAL 2014

TABLA. Examenes De Medicina Preventiva Realizados Por Profesionales En

Mayores De 15 Aiios De Enero A Septiembre Aiio 2015 Comuna De Maria Pinto

COBERTURA DE EXAMENES PREVENTIVOS
De 15 a 64 aiios: 591

EMPA HOMBRES DE 15 A 64 ANOS: 376

EMPA MUJERES DE 15 A 64 ANOS: 235
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TABLA: Numero de consultas médicas en SAPU 2015

TOTAL ATENCIONES DE URGENCIA A SEPTIEMBRE 2015
SECCION 1. TOTAL ATENCIONES DE URGENCIA 23.361
TOTAL CAUSAS SISTEMA RESPIRATORIO 8.517
IRA Alta (JO0-JO6) 6.506
Influenza (J09-J11) 114
Neumonia (J12-J18) 293
Bronquitis/bronquiolitis aguda (J20-J21) 787
Crisis obstructiva bronquial (J40-J46) 621
Otra causa respiratoria (J22, J30-J39, J47, J60-J98) 196
TOTAL CAUSAS SISTEMA CIRCULATORIO 295
Infarto agudo miocardio 8
Accidente vascular encefélico 7
Crisis hipertensiva 278
Arritmia grave 1
Otras causas circulatorias 1
TOTAL TRAUMATISMOS Y ENVENENAMIENTO 2.209
Accidentes del transito 18
Otras causas externas 2.191
DIARREA AGUDA (A00-A09) 176
TOTAL DEMAS CAUSAS 12.164
SECCION 2. TOTAL DE HOSPITALIZACIONES 0
- CAUSAS SISTEMA RESPIRATORIO 0
- CAUSAS SISTEMA CIRCULATORIO 0
- TRAUMATISMOS Y ENVENENAMIENTOS 0
- LAS DEMAS CAUSAS 0
CIRUGIAS DE URGENCIA 0
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CUIDADOS EN SALUD DE LA MUJER Y EL RECIEN NACIDO

La salud de las madres y los recién nacidos se encuentran intrinsecamente
relacionadas, de modo tal que prevenir sus enfermedades y muertes requiere de la
aplicacion de intervenciones que muchas veces los aborde de manera conjunta.

El Programa de Salud Sexual y Reproductiva y el Programa de Apoyo al Desarrollo
Biopsicosocial (PADBP) Chile Crece Contigo tienen como propdsito el fortalecer el
acompafiamiento de la mujer durante el ciclo vital, puesto que ella juega un rol
fundamental en el desarrollo de los hijos, un pilar fundamental de la familia y recae en
ella la responsabilidad del proceso reproductivo.

El nacimiento es un momento determinante para la vida de todo ser humano y tanto el
periodo previo como el inmediatamente posterior son decisivos para el desarrollo
emocional, intelectual y social del nifio, con una influencia central de la madre, el
padre y la familia. Chile Crece Contigo constituye una iniciativa intersectorial que
contempla un conjunto integrado de prestaciones, y aspira a erradicar inequidades
odiosas que pueden marcar la gestacion, nacimiento y desarrollo inicial de los nifios,
transformandose en verdaderas barreras para su evolucion y éxito futuro.

Si bien este plan de cuidados esta focalizado en la pesquisa precoz y oportuna de los
factores de riesgo psicosocial durante la gestacion para intervenirlos a tiempo,

contempla también el plan de cuidados de la mujer durante su ciclo vital .
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RESULTADOS OBTENIDOS EN SALUD DE LA MUJER Y EL RECIEN NACIDO
2015

La Poblacién de usuarias de anticonceptivos alcanza a 1194 mujeres entre 15-49 afios

correspondiente a un 42.6 % de poblacién inscrita en ese rango etareo. Contando con
una cobertura baja que no alcanza al 50 %.

Con respecto a la poblacion de usuarias adolescentes con métodos anticonceptivos la
cobertura alcanza un 32.7 % siendo muy baja para la cantidad de poblaciéon que
presenta embarazo adolescente.

Tabla Poblacion bajo control MAC ( Junio 2015)

Tabla N°41 Porcetaje Diadas atendidas antes 10 dias de vida

Diada <10 dias > 10 dias Total
53 41 94
Meta 70 % 56,4 %

* Total de poblacién inscrita en Edad fértil (15-49 afios) 2799 mujeres
* Total de poblacion inscrita adolescente (14 y 15 afios) 73 mujeres

* Total de poblacion inscrita adolescente (15-19 afios) 446 mujeres
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Durante el 2015 se trabajé con el colegio 860 y la Universidad Iberoamericana en
talleres de salud sexual y reproductiva, ademas con nuestro Liceo Polivalente se hizo
énfasis en talleres de afectividad y sexualidad, pero a pesar de esto continuamos con
altas tasas de embarazo adolescente.

Es por esto la importancia de seguir trabajando con los colegios y liceos en actividades
de educacion en salud sexual y reproductiva para disminuir los riesgos de nuestra
poblacion adolescente y el porcentaje de embarazo adolescente (18%) y todo lo que

conlleva este.

Tabla :Gestantes Adolecentes
Establecimiento Total | TOTAL

CGR Maria Pinto 5 61 gestantes
PSR Santa Emilia 2

PSR Chorombo 4

PSR Las Mercedes 0

Total 11 18%
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Avances metas Programadas:

Maria Pinto

[ e o e ]

Meta : Reduccion de mujeres entre 25-64 afios sin PAP vigente

La cobertura de Papanicolaou

a septiembre 2015 alcanzo un 47% siendo una

cobertura baja a pesar de estrategias como dia exclusivo de Toma de Pap, campaiia de

PAP etc durante todo el afio, es por esto que se realizaron alianzas entre los distintos

programas y entidades de la comuna para hacer cada actividad de caracter comunal y

no solo del area de salud entre ellas cuenta DIDECO , Unidad Social, Programa Jefas de

Hogar, Mesa comunal de la Mujer, Municipio y difusién por redes sociales oficiales de

nuestra comuna .

Tabla Cobertura De Mujeres Con Examen Papanicolaou Vigente

Tabla Cobertura de Mujeres con examen Papanicolaou vigente
Mujeres 25-64 afios PAP vigente | Poblacion Inscrita

Total 1391 2916

MP 771

SE 292

LM 123

CH 205

Hastalafecha | 47,7 % Meta 53%

Faltan 154 1545

INDICE ACTIVIDAD ATENCION PRIMARIA “IAAPS” RESULTADOS A SEPTIEMBRE

Ingreso precoz de embarazo alcanzo un 89.3 % estando bajo la meta de un 94 %
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Ingreso Precoz <14 sem >14 sem Total
Meta 94 % 67 8 75
89,3 %

PROGRAMA ODONTOLOGICO DE EMBARAZADAS

La atencion odontolégica prioriza su atencion en grupos especificos, realizar
promociéon y prevencion para evitar el dafio en forma oportuna y mantener la salud
bucal. Es importante incorporar programas educativos para que las madres tomen
conciencia de que pueden traspasar infecciones a sus hijos, a través de besos en la
boca y objetos contaminados con saliva.

Es importante seguir reforzando la importancia de tener una boca sana, educacion en
cepillado y que sea un agente de réplica educativa de estos conceptos en su familia.

OBJETIVOS
Proteger la salud de la embarazada y de su hija o hijo.

META

Alcanzar el 60% de las embarazadas con alta odontoldgica, reciben consejeria breve
en tabaquismo.

En este grupo etareo, toda embarazada es ingresada a realizar tratamiento que
incluye: Examen, Entrega de Kit de limpieza (Pasta dental, cepillo, enjuague bucal, hilo
dental) tratamientos de conductos derivacién a segundo nivel Hospital San José de
Melinilla, Rehabilitacion protésica; segtin los requerimientos del paciente.

A continuacidn se detallan las altas odontolégicas realizadas por el equipo dental en
los diferentes centros de salud de enero a Septiembre de 2015.
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Los graficos anteriores muestran en detalle la cobertura que ha tenido el Programa
Odontolégico de las Embarazadas durante los meses de Enero a Septiembre de 2015
donde el sector de Maria Pinto presenta el indicador de cobertura mas alto del total de
embarazadas ingresadas.

Resumen comunal de las altas integrales realizadas a las embarazadas que ha
ingresado desde Enero a Septiembre 2015.
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Altas odontologicas realizadas por el
equipo dental a las embarazadas

B Gestantes ingresadas

B Altas odontologicas
realizadas

Cobertura del programa de embarazadas a Septiembre de 2015

Del total de ingresos registrados durante el periodo han ingresado 71 embarazadas. y
nuestra cobertura es de 60% altas odontoldgicas a Diciembre de 2015 actualmente se
ha cubierto el 117% % de cumplimiento a la fecha que corresponde a 83 embarazadas
con alta odontoldgica integral.

Climaterio

Este afio y junto al lanzamiento de las Orientacién Técnicas para la atencion integral
de la Mujer en edad Climaterio se puso énfasis en esta poblacién objetivo con
actividades especificas, por ejemplo la Aplicacién de la escala MRS de calidad de vida
y lineamientos en cada control de salud de la mujer en etapa de climaterio . A pesar

de esto la cobertura del programa alcanza un 10.4 % del total mujeres inscritas .
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SALUD INFANTIL

El seguimiento a la trayectoria del crecimiento y desarrollo infantil se inicia en la
gestacion y se continua con la atencion integral proporcionada a la madre, al padre y
a su hijo o hija en el control de la diada y con las sucesivas atenciones periddicas
para evaluar el estado de salud y desarrollo infantil

Poblacion objetivo

Nifios y nifias menores de 11 afos, inscritos en el Consultorio y Postas de Salud Rural
pertenecientes a la Comuna de Maria Pinto.

Objetivos del Programa
* Fomentar la atencién neonatal y del primer afio de vida.

* Mejorar la calidad y oportunidad de la atencién en el Nivel Primario de controles

de salud.

*  Promover y difundir de los factores protectores para el desarrollo integral de la

infancia.

*  Disminuir la prevalencia del maltrato infantil en sus cuatro formas (maltrato

psicolégico, fisico, sexual y negligencia en los cuidados).

* Fomentar la Lactancia Materna Exclusiva hasta los 6 meses.

* Fomentar habitos saludables de alimentacién y habitos de actividad fisica

Principales Resultados Programa Infantil 2015

Uno de los aspectos fundamentales es la evaluacion del desarrollo psicomotor en
nifios y su posterior ingreso a la sala de estimulacidn infantil. Esto es para poder
apoyar a las familias en la estimulacién de sus nifios en la estimulacion para evitar el
retraso, es decir prevenir y rehabilitar cuando corresponda en cada caso.

Nifios con déficit en el Desarrollo Psicomotor ingresados a Sala Estimulacion
Infantil

10 nifios con déficit en Desarrollo psicomotor los cuales todos se encuentran
ingresados a la sala estimulacion.
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Tabla 50 Nifios con déficit en el Desarrollo Psicomotor ingresados a Sala
Estimulacién Infantil

Numero de nifios con Riesgo Ingresados a %
Sala de

Estimulacién
100%

N10 10

En la tabla anterior se visualiza que solo 10 nifios han sido diagnosticados con déficit
en el desarrollo psicomotor propiamente tal y de ellos, el 100% de estos casos han
sido ingresados a la sala. Ahora bien en la sala no solo se han ingresado nifios con
retraso del desarrollo psicomotor, también se han ingresado nifios que tienen mas

factores de riesgo, ejemplo de ello son madres adolescentes.

Numero de VDI realizadas a nifios diagnosticados con Déficit en el Desarrollo
Psicomotor.
Se han realizado 17 visitas a nifios con déficit DSM, tasa de 1.7 visitas por nifio.

Talleres Nadie es Perfecto 2015

Talleres NEP, 1 con 5 integrantes, aunque se han realizado diferentes estrategias, no
han aumentado la asistencia a talleres.

Talleres de promocion del desarrollo: psicomotor y lenguaje: han ingresado 58

madres o padres y/o cuidadores de nifios menores 1 afo.

Cobertura de evaluacion de DSM en nifios de 12 a 23 meses bajo control:
Tabla Cobertura de evaluacion de DSM en niiios de 12 a 23 meses bajo control:

Indicador Porcentaje de cumplimeto

Cobertura de 129 nifios evaluados 75%
evaluacion de DSM en
nifios de 12 a 23
meses bajo control

171PBC
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SALAIRA

El objetivo del programa IRA hoy en dia es entregar una atencién oportuna y
resolutiva a nifios con patologias respiratorias, alcanzando un 5% de cobertura bajo
control, para la poblacién inscrita, con el fin de disminuir o mantener la tasa de
mortalidad infantil por IRA, reforzando esta actividad en campafia de invierno o
cuando la direccion lo estime conveniente, priorizando la atenciéon Kkinésica a
prematuros de menos de 1.500 Kg. O menores de 32 semanas de gestacion, siendo
atendidos como medida preventiva de IRA y tratamiento resolutivo a aquellos que
padezcan de displasia broncopulmonar.

Las infecciones respiratorias agudas y crdnicas son objeto de especial atencion por su
trascendencia, particularmente en periodo invernal.

En las salas IRA instaladas se llevan a cabo las acciones promocionales y preventivas
de las patologias respiratorias agudas y cronicas. Para ello, los kinesidlogos realizan
talleres educativos en sala de espera y a grupos especificos, especialmente respecto
del combate al humo de tabaco y otros factores de riesgo por contaminacién intra-
domiciliaria.

Ademas, en los controles de salud se aplica el score de neumonia, para la deteccion
precoz de los casos, y se realiza visita domiciliaria a las familias con nifios/as de riesgo

o portadores de patologias respiratorias crénicas.

A agosto de este afio, habian ingresado a tratamiento en sala IRA 101 nifios/as
menores de 15 afios con

Diagndstico de IRA alta y se han realizado 336 hospitalizaciones abreviadas

Cabe destacar la importancia del programa IRA en APS se enfoca en la prevencion y
educacion en la familia acerca las IRA o los signos de alerta de estas patologias y
realizando educacion en aquellas familias que presenten factores de riesgo para los
pacientes que presenten score alto de riesgo de muerte por neumonia, los cuales son

derivados por control sano, cumpliendo con un rol preventivo.

www.mpinto.cl




GESTION ANUAL 2015

Al analizar los datos se ve que los pacientes ingresados a la fecha como pacientes

crénicos con diagnostico confirmado de ASMA o SBOR son de 203 usuarios, donde 66
usuarios tienen diagnostico confirmado de ASMA y 137 de SBOR (fuente: tarjetero de
pacientes crénicos IRA).

Del total de pacientes crénicos ingresados en el programa IRA el comportamiento de
Asma & SBO-R entre los 0 afios hasta los 17 afios con 30 dias es el siguiente:

32.5% de pacientes asmaticos y un 67.4% de pacientes SBOR.
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Salud nutricional en la infancia

En el ciclo vital infantil, el mayor porcentaje de las atenciones son en los controles de
los nifios preescolares, que se realizan en el marco de la prevencion de la obesidad
infantil principalmente estas atenciones corresponden a malnutricién por exceso la
cual incluyen el sobrepeso y obesidad, ademdas para reforzar las estrategias en el

marco de la meta sanitaria de la obesidad infantil.

Grafico: “Diagnostico Nutricional Integrado, Segiin Programa Infantil,
Poblacion Menor de 9 Aios, Maria Pinto, 2015”
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Fuente: REM P2 Junio 2015

La tabla anterior muestra la situacién nutricional de los nifios menores de 9 afios que
se encuentran bajo control en los distintos centros de salud de la comuna de Maria
Pinto, la poblacion con obesidad llega a un 8.4 % comunal durante este afio, que es

mas alta que la meta sanitaria de este afio que es de un 7,9%

www.mpinto.c|




GESTION ANUAL 2015

Salud Oral infantil

Mejorar y mantener la salud bucal de nifias y nifios en edad parvulario y escolar.
Actividad e Indicador:

Mejorar y mantener la salud bucal de nifias/os en edad parvularia y escolar. Favorecer
la adherencia y cobertura al control de salud infantil. Educaciéon Individual con
instruccién de técnica de cepillado en las altas totales de nifas/os de 2, 4 y 6 afios.

100% de altas odontoldgicas de nifias/os de 2, 4 y 6 afios han recibido Educacién
Individual con instruccién de técnica de cepillado realizado ya sea por odontélogo o
técnico paramédico de odontologia.

Hasta septiembre, la comuna solo en las altas totales en nifios de 4 afios se logra el
100% de educacién individual con técnica de cepillado.

Los factores causales estan asociados malos habitos alimenticios y de higiene bucal y
se potencia ante la carencia de fldor en el agua potable comunal.

El examen odontolégico de los 2 y 4 afos tiene incorporado en sus objetivos un factor
preventivo de patologias, como son las caries y anomalias dentomaxilares asociadas a
los malos habitos por uso del chupete y biberén principalmente.

Educacion Individual con Instruccidn de Técnica de Cepillado en las Altas totales de 2,
4y 6 afios acumulado Septiembre 2015.

140
120
100 —
80 ——  EEducacion individual
40 | tecnico cepillado
Altas odontologicas
40 1 B totales
20 ~ —
O T T 1
2 anos 4 anos 6 anos
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Con respecto a la salud oral de las personas el Indice c.o.p (Piezas con caries,
obturaciones y piezas perdidas) al examen de salud bucal en los diferentes centros de
salud de la comuna de Maria Pinto.

1200
1000 -
800 -
600 -
400 - m Caries
200 - m Obsturado
. Perdidos
O .
Maria Santa Chroromb Las
Pinto Emilia o) Mercedes
m Caries 1121 540 147 54
m Obsturado 1100 811 700 128
Perdidos 300 232 140 47

Con respecto al examen bucal realizado, el grafico anterior muestra el % de dafio
encontrado a los pacientes, que se le realizo el examen bucal que corresponde al 80 %
de las atenciones totales, de los menores de 20 afios. Se detalla que las caries,
obturaciones y piezas perdidas se encuentran representadas en un mayor porcentaje
en Maria Pinto, seguida de Posta Santa Emilia y por ultimo el sector Las Mercedes y
Chorombo.

COBERTURA DE ALTAS ODONTOLOGICAS INTEGRALES EN NINOS Y NINAS DE 6
ANOS, A SEPTIEMBRE 2015.

OBJETIVO 6 ANOS:

Pesquisar y tratar oportunamente problemas de salud oral a los 6 afios favoreciendo
el inicio de cambio dentario y la apariciéon del primer molar permanente, pilar
fundamental de la denticion y del desarrollo maxilofacial.
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SALUD DEL ADOLESCENTE
Es fundamental una atencion diferenciada e integral, respetuosa y confidencial que

incentive y apoye las conductas protectoras de la salud y el auto cuidado, promueva
el respeto para si mismo para los demas y facilite el logro de las tareas del desarrollo,
en particular de la identidad adolescente, de manera que ellos y ellas se integren a la
sociedad, como sujetos de derechos, conscientes de sus deberes. El perfil de
morbimortalidad en esta etapa estd estrechamente asociado a las desigualdades
sociales, asi como, a conductas de riesgo/proteccién , por lo tanto, acausas
prevenibles, ddndose los principales problemas en siete dmbitos: la Salud Mental
(violencia, incluido el abuso sexual ; consumo problematico de tabaco, alcohol y
drogas, depresion, intentos y actos suicidas); Salud Nutricional (sobrepeso y
obesidad y trastornos alimentarios) y estilo de vida (sedentarismo); la Salud sexual y
reproductiva (embarazo no planificado, ITS/SIDA) Discapacidad, Enfermedades
cronicas y oncoldgicas, Salud dental. En cuanto a la mortalidad, estas se relacionan

Principalmente con causas externas (accidentes, homicidios y suicidios).

Es por esto que desde el afio pasado se incorporéd dentro de la atencién el “Control
del Joven Sano” que constituye la puerta de entrada al sistema de salud para el

grupo de adolescentes del pafs.
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Resultados

Salud Sexual y Reproductiva

En cuanto a la salud sexual y reproductiva del adolescente Se tiene un bajo resultado
en cuanto al uso de métodos anticonceptivos en general, sobre todo si se compara con

la prevalencia de embarazo.

Tabla:Gestantes Adolecentes

Establecimiento Total | TOTAL

CGR Maria Pinto 5 61 gestantes
PSR Santa Emilia 2

PSR Chorombo 4

PSR Las Mercedes 0

Total 11 18%

Tabla: Prevalencia comunal de Poblaciéon con embarazo Adolescente enero a

junio.
Establecimiento Total TOTAL
CGR Maria Pinto 5 68gestantes
PSR Santa Emilia 2
PSR Chorombo 4
PSR Las Mercedes 0
Total 11 18,00%

Fuente: libro de ingreso a control prenatal

Del total de embarazadas ingresadas durante el afio 2015 tiene como factor de
vulnerabilidad el ser una “embarazada adolescente”, con todo lo que implica.
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TABLA: Calificacion de riesgo por Poblacion Adolescente (10 - 14 y 15 - 19 aiios)

CRITERIO PUNTAJE

0 1 2 3
Pesquisa conductas | No se registran < 5 % en|5 a 10% en |10 a mas % en
de riesgo en Ficha adolescentes adolescentes adolescentes
CLAP encuestados encuestados encuestados
Malnutricion en | < de 565 a 10 % | 10 a 20% | 20% a mas

gestantes de 15 a 19
anos

gestantes de 15 a
19 afios

gestantes de 15 a
19 afios

gestantes de 15 a
19 afios

gestantes de 15 a
19 ahos

Tabaquismo en | < de 5|5 a 10 % | 10 a 20% | 20% a mas
adolescentes entre | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con
los 10 'y 14 | consumo de | consumo de | consumo de | consumo de
afios(Fichas CLAP) riesgo o | riesgo o | riesgo o | riesgo )
dependencia dependencia dependencia dependencia
Derivacion de | < de 5% |5 a 15 % |15 a 25% | 25 % a mas
tribunal, infractor de | Adolescente con | Adolescente con | adolescentes con | Adolescentes con
ley/Maltrato derivacion de | derivacion de | derivaciéon de | derivacion de
tribunal o | tribunal o | tribunal o | tribunal o
registro en | registro en | registro en | registro en
programa 24 hrs | programa 24 hrs | programa 24 hrs | programa 24 hrs.
Embarazo < de 565 a 10 % |10 a 20% | 20% a mas
adolescente adolescentes adolescentes adolescentes adolescentes
% Escuelas | 100% de las |50% de las| 20% de las | Nose registran
promotoras de salud | escuelas en la | escuelas en la | escuelas en la
localidad localidad localidad
Problemas de salud | < de 5|5 a 10 % |10 a 20% | 20% a mas con
mental en | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con | Problemas de
adolescentes con | Problemas de | Problemas de | Problemas de | salud mental en
deterioro de | salud mental en | salud mental en | salud mental en | infancia
funcionamiento en | infancia infancia infancia
hogar y escuela

(Depresién, T E y C,
T. alimenticios, AA,

etc.)

Tratamiento < de 5% | 5 a 10% | 10 a 20% [ 20 a mas%
odontoldgico adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con
Integral de | tratamiento tratamiento tratamiento tratamiento

adolescentes de 12
afos

integral a los 12
anos

integral a los 12
afos

integral a los 12
anos

integral a los 12
afos

Porcentaje de | < de 5% | 5 a 10% | 10 a 20% | 20 a mas%
Consumo de Riesgo | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con | adolescentes con
(AUDIT) Consumo de | Consumo de | Consumo de | Consumo de
8a 15 y mas puntos | Riesgo (AUDIT) Riesgo Riesgo (AUDIT) Riesgo (AUDIT)
(AUDIT)afios

Poblacién <del 20 % del los | 20-30% de los | 30-40% de los | 40-50% o mas de
adolescente (15- | adolescentes adolescentes adolescentes los adolescentes
19anos) bajo control | inscritos  estdn | inscritos  estan | inscritos  estan | inscritos estan 1
con Método | sin Método | sin Método | sin Método | sin Método
Anticonceptivo. Anticonceptivo Anticonceptivo Anticonceptivo Anticonceptivo

Fuente: Confeccion equipo de salud 2014
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GESTION ANU.

SALUD DE LAS PERSONAS ADULTAS

La orientacion en el drea de atencién del adulto se enfoca en desarrollar acciones de
promocion, prevencion, curacidn, tratamiento y rehabilitaciéon de la poblacién, en

el marco de oportunidad, equidad y calidad con enfoque de familia.

SALUD CARDIOVASCULAR

Las enfermedades crénicas no transmisibles del adulto (ECNTA) constituyen hoy
dia el principal problema de salud del pais. Una larga lista compone este grupo. Las
enfermedades cardiovasculares son la primera causa de muerte en el pais Los
principales componentes de la mortalidad cardiovascular son las enfermedad
isquemia del corazon, y la enfermedad cerebro vascular, que dan cuenta de
aproximadamente 2/3 del total de estas defunciones. Dentro de los objetivos
sanitarios para la década 2000-2010 se formul6 como meta reducir la mesta
mortalidad en un 18% (enfermedades cardiovasculares), 30% (enfermedad
isquemia) y 27 % (cerebro vascular)

Las evaluaciones de estos programas, de caracter nacional, han demostrado que tanto
la cobertura como el impacto no son los deseables. La mayoria de las
enfermedades comprendidas en este grupo tienen coberturas inferiores a las
estimadas por estudios de prevalencia nacionales, sumado al hecho de que entre los
usuarios de estos programas se produce un frecuente abandono de control y
tratamiento, que se traduce en un aumento de poblacién con dafo irreversible
establecido y frecuentemente con secuelas permanentes.

Resultados Programa Cardiovascular

PCB segun riesgo cardiovascular de 15 a 64 anos: 851

PBC Hipertension 15 A 64 Anos: 453

Pbc Hipertensos Compensados 15-64 Afios: 339

Pbc Diabetes De 15 A 64 Afios: 173
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Pbc Diabéticos Compensados 15 -64 Afios: 87

EVALUACIONES DE PIE DIABETICO
REALIZADAS 15 A 64 ANOS: 143.

SALUD DEL ADULTO MAYOR, FAMILIA Y CUIDADORES

Chile ha experimentado en el ultimo tiempo cambios demograficos que lo
clasifican como un pais envejecido. En 1990 las personas mayores de 60 afios
constituian un 9,8% de la poblacién, subiendo a un 11,4% en el 2002, con una
poblacién estimada al afio 2020 de 3.207.729 habitantes mayores de 60 afios.
Este cambio demografico nos ha enfrentado como equipo, a patologias propias del
envejecimiento, sumandose a las enfermedades crénicas no trasmisibles, patologias
terminales que afectan la calidad de vida del adulto, sobre todo en aquel que no

cuenta con redes de apoyo activas.

Los adultos mayores tienen un mayor riesgo de presentar problemas de salud,
entre los cuales destacan la hipertension arterial esencial, diabetes mellitus tipo 2,
enfermedades coronarias, artrosis y artritis, EPOC, traumas , problemas de visidn,
depresion y deterioro cognitivo. Durante el afio 2009 se ha establecido la
aplicacion del Examen de Medicina

Preventiva del adulto Mayor (EMPAM), el cual permite evaluar integralmente al
adulto mayor, identificando y controlando los factores de riesgo de pérdida de
funcionalidad en forma oportuna y establecer asi un plan de atenciéon y
seguimiento para ser ejecutado por el equipo de Salud el cual es constantemente

monitorizado para asegurar una atencion interdisciplinaria.
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MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES DE MARIA PINTO.

Este programa dice relacion con los Objetivos Estratégicos para la década 2010- 2020
el N22, donde se propone reducir la morbilidad, la discapacidad y mortalidad
prematura por afecciones cronicas no trasmisibles, trastornos mentales, violencia y
traumatismos, con el Objetivo estratégico N2 3 como es el de reducir factores de
riesgo asociados a la carga de enfermedad, a través del desarrollo de habitos y estilos
de vida saludables y particularmente el Objetivo estratégico N° 4 correspondiente a
reducir la mortalidad y mejorar la salud de las personas a lo largo del ciclo vital.

Como misién a los Servicios de Salud les corresponde implementar y ejecutar las
politicas publicas. Con este programa se busca ampliar la cobertura, y oportunidad de
las prestaciones recibidas por las personas de 65 afios y mads, beneficiarios del
Sistema Publico (93,2% i beneficiarios de FONASA) buscando dar respuesta a sus
necesidades entregando prestaciones que logren mantener la funcionalidad,

previniendo y o minimizando la pérdida de autonomia funcional.

ltem Meta Anual Poblacion Enero-
Septiembre

Ingresos 190 50
Egresos 104 10
Diagnostico Participativo | 100% 100%
Mapa de red de la 100% 100%
comuna

Tabla: Funcionalidad De Acuerdo A Evaluaciéon Por Establecimiento 2015 (Sept)
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CHOROMBO SANTA EMILIA
% %
AUTOVALENTE 59 35,3 AUTOVALENTE 7 287
AUTOV ¢/ RIESGO 51 30,5 AUTOV ¢/ RIESGO 29 309
RIESGD DEP 43 5.7 RIESGO DEP 29 3049
DEP. LEVE 14 84 DEP. LEVE 8 B5
DEP. MOD 0 0,0 DEP. MOD 1 1
0 0 0 00
TOTALEFAM 167 100,0 TOTALEFAM 9% 100,0
LAS MERCEDES MARIA PINTO
% %
AUTOVALENTE 14 15,7 AUTOVALENTE 90 37,3
AUTOV of RIESGO 45 51,7 AUTOV o/ RIESGO 68 282
RIESGO DEP 0) 0,0 RIESGO DEP a 166
DEP. LEVE 26 29,2 DEP. LEVE 35 145
DEP. MOD 3 34 DEP. MOD 5 21
0 0 DEP SEVERA 3 12
TOTAL EFAM 89 100,0 TOTAL EFAM 281 100,0

PROGRAMA ERA(Enfermedades Respiratorias del Adulto)
Total pacientes Asmaticos controlados comuna Maria Pinto: 134
Total pacientes EPOC controlados comuna Maria Pinto: 103

Sector Chorombo- Las Mercedes:

Adulto asmaticos 29
EPOC 10
Adulto mayor ASMA 5 5
EPOC 21
Oxigeno dependiente (adulto mayor) 2
TBC en tto 1

Sector Sta Emilia:

Adulto asmaticos 29
EPOC 11
Adulto mayor ASMA 5 3

EPOC 22
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Sector Maria Pinto:

Adulto asmaticos 16
EPOC 15
Adulto mayor ASMA 15
EPOC 24
Oxigeno dependiente (adulto mayor) 2
TBC en tto 1

SALA DE REHABILITACION (RBC)
Metas de trabajo de sala de rehabilitacion.
Ingresos con planes de tratamiento integral: 461

Patologias GES:
- Accidente Cerebro Vascular

Artritis Reumatoidea

Artrosis cadera - Rodilla
Traumatismo raquimedular (TRM)
Hernia de Nucleo Pulposo (HNP)
Parkinson

Mantencion de un 20% de PsD con compromiso Neuroldgico: 92.2

Visitas Domiciliarias: 10% del total de los ingresos con VDI: 46

Actividades de Promocion de la salud: 20% del total de las actividades tienen que ser

destinadas a trabajo de promocidn, trabajo de fortalecimiento comunitario,

capacitacion de nuevos lideres, Etc.

De las actividades de promocion, un 50% tienen que ser enfocadas a los cuidadores.
35% de los ingresos tienen que ingresar a educacion grupal.

50% de los ingresos cumple con el plan de tratamiento: Egreso: 230 Egresos
10% inclusion en la comunidad: 46 usuarios

5% corresponde a consejeria individual o familiar agendada. 23
usuarios.100% de los centros cuentan con diagnostico participativo con un
maximo de 2 afios de duracion.
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Poblacion Bajo control Enero - Septiembre.
Ingresos: 268 Ingresos con PTI
Sindrome Doloroso Origen Traumatico: 23

Sindrome doloroso de origen no traumatico:109

Artrosis leve y moderada de rodilla y cadera: 46

Secuelas de ACV: 44

Enfermedad de Parkinson: 5

Deficit neuromuscular de menos de 20 afios congénito: 1
Deficit neuromuscular de menos de 20 afios Adquirido: 10
Deficit neuromuscular mayor de 20 afios: 19

Otros: 11

Egresos Post Plan de Tratamiento: 173
Sesiones de Rehabilitacidn:
Kinesidlogo: 1402
Terapeuta Ocupacional 1364
Total: 2766

Visitas Domiciliarias Integrales: 38 personas.
Consejeria individual y familiar agendada: 268 (Kine 140 - TO 118)
Personas que ingresan a educacion grupal: 85 personas
Sesiones de educacidn grupal: 128 personas
Personas que logran inclusion a la comunidad: 152
Trabajo con Objetivos de Rehabilitacién y Habilitacién: 13

Trabajo sin objetivos de rehabilitacion y habilitacion: 25
Duena de casa: 52
Educativa: 6
Comunitario: 56
- Actividades de promocion y participacion:

Diagnostico Participativo: 1 con 28 participantes.

www.mpinto.cl



GESTION ANUAL 2015

Actividades de promocion:

Comunas, Comunidades: 33 con 391 participantes
Cuidadores: 4 con 23 participantes

Asesoria a grupos comunitarios: 1 con 4 participantes.

Atencion Domiciliaria A Pacientes Con Dependencia

El Programa de atencién domiciliaria destinado a los pacientes Postrados se focaliza
en aquellos pacientes dependientes de mayor severidad, no obstante la comuna ha
decidido incorporar también a los pacientes dependientes moderados dentro de esta
estrategia. En este programa se atienden 32 usuarios, por su grado de vulnerabilidad,
todos estos pacientes son altamente dependientes de las acciones del equipo de

salud, y generan una alta carga asistencial domiciliaria. Es por ello que la atenci6n de
los pacientes Postrados tiene como objetivo principal favorecer la mantencion del
cuidado y la calidad de vida de las personas con dependencia severa y/o con pérdida
de autonomia, y de su entorno familiar, apoyando particularmente a los cuidadores

familiares. Esta atencién involucra:

e Visita Domiciliaria de Diagnostico: Visita en Domicilio por Enfermera o Médico que
determina el Indice de Barthel del paciente y el Plan de cuidados que debera tener

mientras dure su postraciéon

e Visita Domiciliaria de seguimiento por parte del equipo de salud de cabecera
(Médico,

Enfermera, Asistente Social, Kinesidlogo de acuerdo al nivel de dependencia y la
necesidad particular de cada paciente se otorgan visitas periddicas y en algunos casos,
se realizan procedimientos en el domicilio del paciente.

e Capacitacion o refuerzo al familiar cuidador de la persona postrada y o con pérdida

de autonomia, si procede.
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Los cuidadores beneficiarios de entrega de estipendio corresponden a aquellos

que cumplen con los siguientes criterios de inclusion:

a. Que la persona dependiente a su cuidado tenga, segun indice de Barthel,
dependencia severa (puntaje menor o igual a 35 puntos) para realizar las actividades
de la vida diaria.

b. El paciente a su cuidado debe estar inscrito en su Centro de Salud

c. El paciente dependiente debe ser beneficiario de FONASA Ao B

Actualmente contamos con 18 cupos de estipendio.

PROGRAMA DE SALUD MENTAL

El siguiente grafico, muestra la diferencia de poblacién atendida en el programa de
salud mental, desagregado por sexo y ciclo vital.

GRAFICO N°1
DISTRICUCION DE LA POBLACION ATENDIDA, POBLACION BAJO CONTROL
EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL, ENERO - SEPTIEMBRE 2015
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Se puede apreciar que la poblacién que mas consulta por problemas de salud mental

corresponde al segmento adulto entre los 20 a 44 anos de edad (37,22%), siendo
mayor la poblaciéon femenina con 28,81% y masculina con 8,41%, del total de
consultas bajo control. Esto significa una variaciéon de casi 7% de mayor demanda de
este segmento, respecto del afio 2014. El grupo de los 45 a 64 afios de edad presenta
un 26,32% del total de consultas, adolescente el 17,45%. El segmento de edad entre
los 0 y 9 afios de edad corresponde al 11,06% y el segmento adulto mayor presenta el
7,94% de usuarios. Esta cobertura corresponde al 93,0% de la cobertura anual al mes
de Septiembre del 2015, cumpliendo con los indicadores solicitados por el Servicio de

Salud para la cobertura de trastornos mentales de personas de 5 y mas afios de edad.

TABLA : PRINCIPALES PROBLEMATICAS DE SALUD MENTAL BAJO CONTROL,
EN EL PROGRAMA, ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Tipo de problema Ne %
VIF (Victima) 34 5,30
Maltrato Infanto-adolescente 20 3,12
Depresion 215 33,49
Alcohol y Drogas 51 7,94
T. Ansiedad 131 20,40
T. Hipercineticos y de la Atencion 27 4,21
T. Emocionales y del Comportamiento 74 11,53
infanto-adolescente

Otros Problemas tratados en APS 90 14,02
TOTAL 642 100,00
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GRAFICO
DISTRICUCION SEGUN PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD
POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

3%
5% |

34%
4% 20%
s antil = Depresion
Alcohol y Drogas « 1. Ansiedad THA

T.Em. Y del Com. = Otros

Se puede apreciar que los trastornos de animo (34%) superan las atenciones
registradas por trastornos de ansiedad (20,40%), Trastornos Emocionales y de
Conducta infanto-adolescentes (12,0%) y Violencia de Género (5,3%), marcando una
tendencia que se ha venido registrando en afios anteriores. El Programa de Alcohol y
Drogas (Consumo en riesgo y problema adolescente, GES menores de 20 afos e
intervenciones terapéuticas en mayores de 20 afios) corresponde a casi el 8,0% de la
poblacién bajo control en el programa. Otros problemas tratados en APS
(Esquizofrenia, trastornos de personalidad, Trastornos de la conducta alimenticia,
etc.) alcanzan el 14,02%. El maltrato infanto-adolescente y los Trastornos déficit de

atencion con hiperactividad alcanzan el 3,12% y 4,21 respectivamente.
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Salud Mental En La Poblacion Infantil
Poblacién Infantil Bajo Control por Principales Problemas de Salud

Las atenciones por concepto de psicoterapia dentro de la poblacién infantil (0 A 9
afios de edad) alcanzan el 11,06% del total de la poblaciéon bajo control en el

programa, no presentando una variacion significativa respecto del afio 2014.

GRAFICO
DISTRICUCION DE LA POBLACION INFANTIL SEGUN PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

% Poblacion Infantil S.M.

1% W

29% 41%

1

MI T.Cond. Y emoc. TDAH T. ansiedad ofros

Se puede decir que la principal causa por la que asisten los menores de 10 afios a
consulta de salud mental, se refiere a consultas por Problemas emocionales y de
conducta que se expresan en el medio escolar y el hogar (41,0%), le siguen los
trastornos déficit de atencién con o sin hiperactividad (TDAH) con 29,0% vy el
Maltrato Infantil (13,0%, incluyéndose 1 caso de abuso sexual en ese rango de edad).
Los trastornos de ansiedad alcanzan el 11,0% en este grupo de poblacion, la que

incluye ansiedad por separacion.
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Salud Mental en la poblacion adolescente
Poblacion Adolescente Bajo Control por Principales Problemas de Salud
GRAFICO
DISTRICUCION DE LA POBLACION ADOLESCENTE SEGUN PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD,
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Adolescentes
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Se desprende del grafico anterior que las atenciones Trastornos Emocionales y del la
Conducta (T.E. y C) corresponden al 40,18% de las atenciones de adolescentes de 10 a
19 afios de edad, siendo el principal problema de consulta. Los trastornos de Ansiedad
(19,64%) y del animo (10,71%), corresponden a los segundos grupos que registran
mayor consulta dentro del programa en este ciclo vital. El maltrato hacia los
adolescentes (8,93%), Consumo problema de sustancias psicoactivas (7,14%) y otros
trastornos de consulta en salud mental (11,61%), constituyen un 27,68% de las
consultas totales realizadas por adolescentes, aumentando este segmento de
consultas respecto del mismo grupo en el 2014. Los trastornos de la conducta

alimentaria presentaron una disminucién importante dentro del periodo 2015.
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PROGRAMA INTEGRAL DE SALUD MENTAL APS
Trastornos Emocionales y del Conducta en la Atencion Primaria.

Este segmento de la poblacién infanto-adolescente corresponde al grupo que presenta
mayor cantidad de consultas y que se relaciona con situaciones familiares de
disfuncién leve a moderada, problemas para el manejo conductual y motivacional de
nifios, niflas y adolescentes en medio escolar. Este afio se aprecia una disminucion de
las consultas por este trastorno en los sectores de posta, lo que puede tener que ver
con la actualizacién diagndstica de trastorno de ansiedad de separacién, que no estaba
incluido en el registro estadistico del 2014.

DISTRICUCION DE LA POBLACION INFANTO-ADOLESCENTE
SEGUN SEXO Y TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL COMPORTAMIENTO
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Trastorno Emociones y conducta
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DISTRICUCION DE LA POBLACION INFANTO-ADOLESCENTE
SEGUN SEXO Y TRASTORNOS EMOCIONALES Y DEL COMPORTAMIENTO
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

TRASTORNO EMOCIONAL Y DE CONDUCTA POR SECTOR
34,33%

50
40
30

20

T.Em. Y Cta.

®™ Maria Pinto ™ Santa Emilia Chorombo ™ Las mercedes

Trastornos de Déficit Atencional Con y Sin Hiperactividad en la Atencion
Primaria.
A septiembre se han ingresado 21 usuarios a consulta de salud mental por

trastorno déficit de atencién con o sin hiperactividad, lo que corresponde a un 3,44 %
de la poblacidn total ingresada al programa.
Tabla: Total De Usuarios Ingresados Por Deficit De Atencion

E Hiperactividad Y Sexo Programa De Salud Mental Enero - Septiembre 2014

SEXO PREVALENCIA PORCENTAJE

MUJERES 9 34,0%
HOMBRES 18 66,0%
TOTAL 27 100%
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Total De Usuarios Ingresados Por Déficit De Atencién
E Hiperactividad Y Sector Programa De Salud Mental Enero - Septiembre 2014

TDAH y Sector
0%

37% 33%

30%

Maria Pinto Santa emilia Chorombo Las Mercedes

De lo anterior se desprende que no existen diferencias significativas en la poblacién
bajo control que se atiende por este tipo de problemas de salud mental en 3 de los 4
sectores de la comuna, correspondiendo a un 14,75% del total de las consultas
infanto-adolescentes. En el sector de las mercedes no se registran ingresos durante el
presente aino.

Maltrato Infantil en la Atencion Primaria.
El 4,26% del bajo control registrado al programa durante este afio, corresponden a

nifios y nifias en situaciéon de vulneraciéon de derechos. Sin embargo, hay que agregar
que estos casos no incluyen la totalidad de nifios, nifias y jévenes en situacién de
infracciéon de ley o vulneracién, registrados en el programa 24 horas, o que son
atendidos en el programa psicosocial de Educacién de la comuna. Por tanto la
dimension del problema plantea una prevalencia mayor y esconde factores de riesgo

familiar importantes.
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TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS POR MI'Y SEXO
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

SEXO PREVALENCIA PORCENTAJE

MUJERES 14 70,0%
HOMBRES 6 30,0%
TOTAL 20 100,0%

DISTRICUCION DE LA PREVALENCIA DE MI Y LOCALIDAD

POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL

ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Ml y localidad

5% 0%

= Maria Pinto ® Santa emilia = Chorombo

Las Mercedes

Este aflo no se apreciaron diferencias significativas relacionadas con el sexo de los
nifios (42,86%) y nifas (57,14%) vulnerados. De estos,
problemas de negligencia por parte del adulto responsable, con riesgo importante de
deterioro de la salud fisica y emocional. Los casos de abuso sexual constituyeron el
5.0% de las atenciones en el segmento de poblacién infantil, afectando principalmente
a nifias.Es posible apreciar en la comuna, que en la mayoria de los casos de maltrato
los nifios/as estaban a cargo de un solo cuidador, quien presentaba una conducta
negligente o carecia de herramientas culturales y sociales para hacerse cargo

adecuadamente del nifio o nifia. El 47,61% de estas atenciones correspondieron a

derivaciones desde tribunal de familia.
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Programa para el tratamiento y la rehabilitacion de personas con dependencia
del alcohol y de drogas -SENDA
La proporcion de consultantes espontaneos por problemas de consumo de sustancia

psicoactivas y/o Alcohol es escasa en la comuna de Maria Pinto. Esto esta asociado a
que gran parte de los casos en donde se aprecia dependencia o consumo problema
(principalmente de Alcohol en varones), se ingresa a APS, via tribunales o luego de
efectuada una denuncia por parte de la familia del paciente.

Por otra parte la percepcion de riesgo del consumo de los adolescentes entre 15y 19
anos encuestados dentro del Liceo Municipal Polivalente de la Comuna, denota que:
Ingerir uno o dos tragos de alcohol casi todos los dias presento una percepcion de
riesgo de 64.9% y riesgo moderado de 32.4%; sin embargo la percepciéon moderada
de riesgo disminuye en el caso de embriagarse con alcohol a 21.6%. Esto supone que
los jovenes perciben mas dafiino el consumo habitual de alcohol, que ingerir grandes
cantidades ocasionalmente o en “carretes” de fin de semana.

Por otra parte el cuestionario para la evaluacion de desordenes en el consumo de
alcohol (AUDIT) arroja que la poblacion adolescente de 12 afios de ensefianza media
presenta niveles de consumo de bajo riesgo de 87,75%, Consumo de riesgo de 4,08%
y consumo perjudicial de 2,04%; lo que deberia mantenerse estable en el tiempo si se

dedican programas de prevencion de mediano y largo plazo.
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TOTAL DE USUARIOS POR SEXO y AUDIT
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

COMPONENTE TOTAL | POR EDAD SEXO
10-14 anos | 15-19 afios | Hombres Mujeres

N¢ DE EVALUACIONES (AUDIT O | 49 24 25 44 41
AUDIT C)
RESULTADOS DE | BAJO RIESGO 43 20 23 38 40
EVALUACION 1 1

CONSUMO 2 1 1

RIESGOSO

POSIBLE 1 1 2

CONSUMO

PERJUDICIAL O

DEPENDENCIA

GRAFICO N°10

DISTRICUCION DE LA POBLACION ADOLESCENTE SEGUN PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD,
ENERO - SEPTIEMBRE 2015
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De lo anterior se desprende que se dan diferencias significativas respecto al consumo

problema y Depresion si se desagrega por género, siendo similar a lo que ocurre con

las consultas de adultos, donde el consumo problema de alcohol y drogas se concentra

en poblacion masculina y los trastornos depresivos en poblacién femenina. Si bien no

se encontraron grandes diferencias en los otros indicadores, el segmento masculino

presenta levemente mayor incidencia en el

riesgo de consumo de alcohol y el
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segmento femenino mas trastornos emocionales y del comportamiento. Una variacién

importante se produjo en torno a los trastornos de las emocionaes y conducta en el
segmento femenino, que fue significativamente superior a las consultas de varones

adolescentes en el 2015.

Salud Mental En El Adulto
Poblacion Adulta Bajo Control por Principales Problemas de Salud
El programa de salud mental realiza atenciones a la poblacién adulta principalmente

en las problematicas de Depresion, Trastornos de Ansiedad, Violencia Intrafamiliar
(principalmente como violencia de género) y problemas relacionados con el consumo

problema y/o dependencia de Alcohol y Drogas.

DISTRICUCION DE LA POBLACION ADULTA SEGUN PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD,
POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Poblacion Adulta

= VIF

= Depresion
Alcohol y Drogas

= T. Ansiedad

m Ofros

5%

Del grafico se desprende que la principal problematica que se asocia a la demanda de
salud mental en la poblacién adulta, se relaciona con los trastornos de animo (40,0%),
principalmente episodio depresivo moderado. La Violencia Intrafamiliar (8,58%) se
expresa principalmente en violencia de género. Los trastornos de ansiedad
corresponden al 34,07%, lo que genera un aumento significativo en las consultas por

este tipo de problema en APS, respecto del mismo periodo en el 2014. Los problemas

WWW.mp into.cl




GESTION ANUAL 2015

asociados al consumo de alcohol y drogas corresponden al 15,05% y otras consultas

presentan un aumento considerable (12,25%), principalmente asociado al diagndstico

de trastorno de la personalidad en poblacién femenina.

Programa para la deteccion, diagnéstico y tratamiento integral de la depresion.
En la Comuna de Maria Pinto los trastornos de animo - principalmente depresiéon en

mujeres cuyas edades se presentan en el rango de 20 a 64 afios (25,54%). Se puede
agregar que alrededor del 40,35% de las personas atendidas por esta patologia, ya
presentaron al menos un episodio depresivo anterior y que se encuentra relacionado
a su emergencia, factores de riesgo como: problemas econdémicos significativos,
aislamientos social, Maltrato psicolégico y econémico (principalmente del cdnyuge o
pareja), ademas de eventos vitales estresantes (principalmente pérdidas de vinculos
afectivos o maltrato infantil). Respecto de este tipo de problema de salud mental no

hay diferencias significativas por ingreso y sexo con respecto al afio anterior.

TABLA: TOTAL DE USUARIOS POR SEXO DIAGNOSTICADOS Y ATENDIDOS
POR TRASTORNOS DE ANIMO EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

SEXO PREVALENCIA PORCENTAJE
MUJERES 148 90,24 %
HOMBRES 16 9,76 %

TOTAL 164 100%
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DISTRICUCION POR SEXO DE LA PREVALENCIA DE TRASTORNOS DE ANIMO,
POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Trastornos de Animo

® masculino femenino

Bipolar

La mayoria de los estudios de prevalencia por sexo de este trastorno, indican que las mujeres
presentan depresion, casi el doble con relacién a los hombres. En la comuna la presencia de
depresion en la poblacion femenina, supera ampliamente a lo encontrado en la poblacién
masculina, lo que equivale a un 60,02% para mujeres en el segmento de depresion moderada.

Finalmente el 52.63% de las depresiones severas fueron derivadas a nivel secundario, por
presentar complicaciones como sintomas psicoticos y/o tentativa suicida, no tratables en APS.
2. Trastornos Ansiosos en la Atencién Primaria.

A este cuadro corresponde a un 19.05% de las personas bajo control en este
programa y un 32.6% en varones y 64.7% en mujeres. En Chile (2002) la prevalencia
para los trastornos de panico alcanza el 1,6% y 2,6% para la ansiedad generalizada.

Este trastorno corresponde al 9.35% del total de las consultas en el programa.
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GRAFICO: TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS POR PROBLEMATICA DE SALUD Y SEXO
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

® masculino

femenino

femenino

masculino

De los pacientes atendidos por este cuadro, un 3,14% corresponde al segmento
de los 0 a 9 aflos de edad el que incluye trastorno de ansiedad por separacion. El
3,77% corresponde al tramo de los 10 a 19 afios. El rango de edad de 20 a 44 afios
corresponde al 51,57% siendo el segmento mas representativo de este tipo de
problemas de salud mental. Le sigue el segmento de 45 a 64 afios de edad con el
35,85% y los adultos mayores con un 5,66%. Se plantea que los trastornos de
Ansiedad presentan una marcada diferencia por sexo, encontrandose en una
proporciéon 4 veces mayor en mujeres que en hombres (Dpto. Psiquiatria y Salud
Mental; U. de Chile; 2009), mostrandose esta tendencia, salvo en el segmento
adolescente y adulto mayor que no present6 diferencias por sexo.

Finalmente el Trastorno de Ansiedad observa una tendencia predominantemente
femenina que se ubica en mayor medida en el rango de los 20 a 64 afios de edad,

aumentando la cobertura del trastorno en el afio 2015 .
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Programa para el tratamiento de la esquizofrenia
En junio de 2004, alrededor de 12 000 personas participaban en el programa nacional
y 7 500 de ellas recibian farmacos de ultima generacion. Ademas, a partir de abril de
ese aflo se comenzo a aplicar un esquema de atencidn a personas que presentaban su
primera manifestacion de esquizofrenia, a fin de garantizar su acceso a una atencion
sanitaria oportuna y de calidad.

En este trastorno se observa una tendencia predominante en el segmento de
edad entre los 25 y 64 afios, lo que puede corresponder a la prevalencia de inicio de
este trastorno en Chile, cuya edad de comienzo se da entre los 15 a 35 afios. No se
registro diferencias significativas en el sexo de los usuarios ingresados y se
encuentran bajo control en nivel secundario y tratamiento farmacolégico. Esto

corresponde al 0.98% de las atenciones en la poblacién adulta.

Violencia Intrafamiliar en la Atencién Primaria.

En la Region Metropolitana un 50,3% de las mujeres ha vivido alguna vez violencia en
la relacion de pareja. De ellas, un 34,1% ha sufrido violencia fisica y/o sexual y un
16,3% violencia psicologica. Ademas, 65,9% de las mujeres que no ha vivido violencia
evalu6 su salud como muy buena o excelente, en contraste con el 57,2% de las
mujeres que vive o vivié violencia psicologica y 47,2% de las mujeres que vive o ha
vivido violencia fisica y/o sexual (SERNAM, agosto 2001). En la Comuna de Maria
Pinto la prevalencia de este problema es de 5,3% del total de atenciones del programa
en este afio. Se agrega un 0.8% de Agresores atendidos derivados desde el sistema

judicial.
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TABLA: TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS POR VIF (VICTIMA) Y SEXO
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2011

SEXO PREVALENCIA PORCENTAJE
MUJERES 34 87,17%
HOMBRES 5 12,83%
(AGRESOR)

TOTAL 39 100 %

De las personas que se han tratado en el programa de salud mental durante el 2015,
un 87,17% corresponden a victimas de violencia y 12,83%corresponden a
judicializados como agresores al interior de la familia o en la pareja. Es posible que la
prevalencia de este problema sea mucho mayor, si se suman los reportes de depresion
acompafados de VIF, la prevalencia del trastorno en la poblacién bajo control seria

cercana a 25.60%, lo que se ha mantenido estable respecto del afio 2014.

DISTRICUCION DE LA PREVALENCIA DE VIF Y EDAD
POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

VIF - victima

m15A19
m20A24
25A64

m 65+

El segmento de poblacion que presento mayores indices de VIF corresponde al rango
de 25 a 64 anos de edad, con un 65.0%. El segmento que le sigue de poblacién
corresponde al grupo de 20 a 24 afios (19%).
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Programa para el tratamiento y la rehabilitacion de personas con dependencia
del alcohol y de drogas
La proporcion de consultantes espontaneos por problemas de consumo de sustancia

psicoactivas y/o Alcohol es escasa en la comuna de Maria Pinto. Esto esta asociado a
que gran parte de los casos en donde se aprecia dependencia o consumo problema
(principalmente de Alcohol en varones), se ingresa a APS, via tribunales o luego de
efectuada una denuncia por parte de la familia del paciente.

Los ingresos a tratamiento por esta problemadtica corresponden al 90,32% para
varones y 9,67% para mujeres, correspondiendo al 4,83% de la poblacién atendida

dentro del programa.

TABLA: TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS A PLAN AMBULATORIO BASICO (ADICCIONES) Y SEXO
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

SEXO
HOMBRE 28
MUJER 3
MUESTRA 31

GRAFICO
DISTRICUCION DE LA PREVALENCIA ADICCIONES (TIPO DE CONSUMO) Y RANGO ETAREO

POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015
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El Grafico anterior, se presenta una muestra con el tipo de consumo, de las distintas

drogas licitas e ilicitas del programa ambulatorio basico, donde se destaca el consumo
de riesgo y habitual del alcohol entre el rango de edades 41 al 50. Consumo de
cocaina, representado en el grafico, también es adherente con consumo de alcohol, ya

que su administracion es en conjunto.
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GRAFICO
DISTRICUCION DE LA PREVALENCIA ADICCIONES (COMORBILIDAD) Y OTROS PROBLEMAS DE SALUD
MENTAL, POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Co-mobilidad y Consumo de
Sustancias

B Tno. Ansiedad
E Depresion

Tno. Personalidad
® Patologia Dual

B Ep. Psicotico

m Otras Enfermedades

Grafico no evidencia, que todo consumo problematico, estd asociado alguna patologia
de salud mental u otras de caracter biolégico, solo existiendo patologia dual en un

3,0% de los ingresos tratados por adiccion.
GRAFICO
DISTRICUCION DE LA PREVALENCIA ADICCIONES (COMORBILIDAD) Y ADHERENCIA A
TRATAMIENTO POBLACION BAJO CONTROL EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL
ENERO - SEPTIEMBRE 2015

Poblacion PAB

7% 10%
6% E ABANDONO

= CONTINUIDAD TTO.

EALTA
ADMINISTRATIVA

De un total de 31 usuarios en tratamiento de rehabilitacién en consumo de drogas y
alcohol, la mayor parte de ellos, tiene una continuidad habitual, al tratamiento
Ambulatorio Basico, lo que sugiere que la implementacién del programa ha generado
una mayor demanda de la esperada para la comuna (12 cupos mensuales).
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Otras actividades de Salud Mental en APS
Para el afio 2015 se incorpora la modalidad de Consulta de Salud Mental por asistente

social, lo que genera un filtro mas especifico de la demanda y permite perfilar con
mayor facilidad, planes de intervencion y evaluacién de riesgo dentro del modelo de
salud familiar.

TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS A CONSULTA DE SALUD MENTAL POR ASISTENTE SOCIAL
(FILTRO DE SALUD FAMILIAR)
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

MENOR DE 10 ANOS 11
10 A 19 ANOS 19
20 A 44 ANOS 33
15 A 64 ANOS 42
65Y MAS 20
TOTAL 125

TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS A CONSULTA DE SALUD MENTAL POR ASISTENTE SOCIAL
(FILTRO DE SALUD FAMILIAR) Y SEXO
PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015
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TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS A CONSULTA DE SALUD MENTAL POR ASISTENTE SOCIAL
(FILTRO DE SALUD FAMILIAR) Y DERIVACION A INTERVENCION PSICOSOCIAL GRUPAL

PERSONAS DERIVADAS A INT. GRUPAL
70

60
50
40
30

20

) ] [ ]

DEPRESION SEVERA  DEPRESION MODERADA TRANSTORNO ANSIOSO

Del grafico se desprende que el 70,0% de las derivaciones a intervencién psicosocial
grupal corresponden a depresiones moderadas, correspondiendo con la prevalencia
mayoritaria de este trastorno en la poblaciéon femenina que consulta APS.

TOTAL DE USUARIOS INGRESADOS A CONSULTA DE SALUD MENTAL Y DERIVACION DE
TRIBUNAL PROGRAMA DE SALUD MENTAL ENERO - SEPTIEMBRE 2015

TIPO MARIA PINTO | CHOROMBO SANTA LAS

EMILIA MERCEDES
Tribunal de 14 3 1 0
Familia
(Habilidades
parentales)
Violencia 4 5 0
Intrafamiliar
Ley de Alcohol 3 0 0 0
(Hab. Control de
Impulso)
TOTAL 21 3 6 0
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Del grafico anterior se desprende que el 4,67% de la poblacién que ingresa a atenciéon

en el programa corresponde a casos derivados desde tribunal de familia por
problemas de negligencia o habilidades parentales, violencia de género y problemas
de control de impulso por abuso de drogas y alcohol. De estos casos el 70,0% son

remitidos al sector de Maria Pinto.

RESULTADOS IAAPS 2015

Indicadores de la Accion de Atencion Primaria de Salud

Los indicadores de Actividad de Atencién Primaria de Salud (IAAPS), permiten evaluar
las pertinencias de algunos indicadores y las dificultades en la medicién de otros
enmarcados en los objetivos sanitarios vigentes, son establecidas por el Ministerio de
Salud para que se realicen en todos las comunas del pais, el no cumplimiento se

castiga con rebajas en el aporte per capita Ministerial.

Indicadores IAAPS a Octubre %
Meta

C9bertura examen de medicina preventiva en hombres de 20 a 44 25% 22%
afos

C(~)bertura de examen de medicina preventiva en mujeres de 45 a 64 28% 27%
afios

C?bertura de examen de medicina preventiva en adultos de 65 y mas 56% 52%
afos

Ingreso precoz a control de embarazo 94% 89%
Porporcion de menores de 20 aiios con alta odontolégica total 549% 51%
Gestion de reclamos en atencion primaria 97% 100%
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CoPerEura de atencion de Diabetes Mellitus tipo 2 en personas de 15y 520 529
mas afios
Co’berEura de atencion de Hipertension Arterial en personas de 15y 71% o
mas afios
Cobertura de evaluacion de DSM en nifios de 12 a 23 meses bajo 91% 580
control
Tasa de visita domiciliaria integral 0,26 0,22
Cobertura de Atencion (~ie Asma en Poblacion general y Epoc en 18% 21%
personas de 40 y mas afios
Cobertura de Atencion Integral de Trastornos Mentales en personas de

- 20% 20%
5 afios y mas
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