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PRESENTACIÓNPRESENTACIÓNPRESENTACIÓNPRESENTACIÓN    

 En cumplimiento de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades 
Nº18.695, y lo dispuesto en el artículo 67, la Ilustre Municipalidad de Coinco, 
expone ante la comunidad en general, Cuenta Pública de la Gestión realizada 
durante el año 2010. 

 

 En el año 2010, producto de la catástrofe ocurrida el 27 de febrero, nuestro 
quehacer se vio doblemente afectado, por una parte, atender la alta demanda de 
público, en oficina habilitada de emergencia, por los daños del edificio municipal 
y acoger a los vecinos afectados, apoyándoles en sus peticiones, dando preferencia 
a la satisfacción de las necesidades básicas. 

 

Debido a este trabajo, se lograron mejoras sustantivas en la forma de vida 
de gran parte de la comunidad, debemos tener presente que este avance ascendente 
fue acompañado de un permanente trabajo social y prueba de ello es la gran labor 
realizada que se ve reflejada en cantidad de ayuda entregada y más directamente el 
apoyo subsidiario. Pilares fundamentales del quehacer municipal han sido el 
Señor Alcalde, Honorable Concejo, las Unidades Municipales y la Comunidad 
Organizada, quienes con esfuerzo, dedicación y entrega han logrado sacar adelante 
numerosos proyectos en beneficio de nuestra comuna. 

 

 En adelante se describe de forma sistemática y resumida, tomando en 
cuenta los aspectos más relevantes, entrando en un completo análisis en la parte 
contable, administrativa y gestión de proyectos, programas y tareas  realizadas por 
las distintas unidades municipales,  en cumplimiento de su rol social, cultural y 
económico. 
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 El Departamento de Administración y Finanzas, cumple con diversas 
labores al interior del Municipio, entre ellas podemos mencionar: 

 
� Asesorar al Alcalde en la administración del personal de la municipalidad. 
� Asesorar al Alcalde en la administración financiera de los bienes municipales, 

para lo cual le corresponderá específicamente: 
� Estudiar, calcular, proponer y regular la percepción de cualquier tipo de 

ingresos municipales. 
� Visar los decretos de pago. 
� Llevar la contabilidad municipal, en conformidad con las normas de la 

contabilidad nacional y con las instrucciones que la Contraloría General de la 
República imparta al respecto. 

� Controlar la gestión financiera de las empresas municipales. 
� Efectuar los pagos municipales, manejar la cuenta bancaria respectiva y rendir 

cuenta a la Contraloría General de la República. 
� Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que correspondan. 
 

Además debemos hacer mención que los movimientos varían de acuerdo a los 
vencimientos de los diferentes tributos que deben ser entregados en la Tesorería 
Municipal, mientras que los ingresos que son recibidos por concepto de fondo 
común, son establecidos en un calendario anual.  Los pagos al personal, son una 
actividad mensual, en tanto que el pago a los proveedores son una actividad diaria, 
asociado a esto la realización de compras y la elaboración de informes a las 
distintas entidades que deben ser informadas o que controlan a la Municipalidad, 
todo esto se puede resumir en cifras en la siguiente tabla: 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

COMPROBANTESCOMPROBANTESCOMPROBANTESCOMPROBANTES    PROMEDIOPROMEDIOPROMEDIOPROMEDIO    
MENSUALMENSUALMENSUALMENSUAL    

ANUALANUALANUALANUAL    

Emisión de comprobantes de pagos (Sector Municipal) 164 1968 

Emisión de comprobantes de pago (Sector Educación) 43 516 

Emisión de comprobantes de ingresos (Ambos Sectores) 25 300 

Emisión de Liquidaciones de pago (Ambos Sectores) 160 1920 

Emisión Cheques (Sector Municipal) 245 2940 

Emisión Cheques (Sector Educación) 62 744 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

    

    

INGRESOS PRESUPUESTARIOSINGRESOS PRESUPUESTARIOSINGRESOS PRESUPUESTARIOSINGRESOS PRESUPUESTARIOS 

Los ingresos del año 2010 fueron de $ 1,361.394.405  (Mil trescientos 
sesenta y un millones trescientos noventa y cuatro mil cuatrocientos cinco pesos) 

Los que podemos desglosar de la siguiente forma: 

 

DenominaciónDenominaciónDenominaciónDenominación    $$$$    %%%%    

CxC Tributos Uso de Bienes 278.690.835 20,47 
CxC Transferencias Corrientes 81.206.707 5,96 
CXC Rentas de la Propiedad 2.097.857 0,15 
CxC Otros Ingresos Corrientes 714.674.082 52,50 
CXC Ventas Activos no Financieros 0 0 
CxC Recuperación de Préstamos 488.367 0,04 
CxC Trans.Gastos de Capital 284.236.557 20,88 
TOTALTOTALTOTALTOTAL    1.361.394.4051.361.394.4051.361.394.4051.361.394.405    100100100100    

 

 

 

 



 

 

 

 

GASTOS PRESUPUESTARIOSGASTOS PRESUPUESTARIOSGASTOS PRESUPUESTARIOSGASTOS PRESUPUESTARIOS 

Los gastos del año 2010 fueron de $ 1.265.012.384 (Mil doscientos sesenta y 
cinco millones doce mil trescientos ochenta y cuatro pesos) 

Los que se pueden desglosar de la siguiente forma 

 

ClasificaciónClasificaciónClasificaciónClasificación    $$$$    %%%%    

CXP Gastos en Personal 485.966.423 38,42 

CXP Bienes y Serv. Consumo 291.489.079 23,04 
CxP Transf. Corrientes 362.336.627 28,64 
CxP Integros al Fisco 32.811 0,002 
CxP Adq. Activos no Financieros 17.844.816 1,41 

CxP Iniciativas de Inversión 107.342.628 8,49 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    1.265.012.3841.265.012.3841.265.012.3841.265.012.384    100100100100    
 

 



 

 

 

    

INGRESOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNINGRESOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNINGRESOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNINGRESOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓN 

Los ingresos del año 2010 fueron de $ 1.034.993.514 (Mil treinta y cuatro millones 
novecientos noventa y tres mil quinientos catorce pesos). 

Los que podemos desglosar de la siguiente forma 

DenominaciónDenominaciónDenominaciónDenominación    $$$$    %%%%    

CxC Transferencias Corrientes 1.006.495.916 97,25 

CxC Otros Ingresos Corrientes 28.497.598 2,75 
TOTALTOTALTOTALTOTAL    1.034.993.5141.034.993.5141.034.993.5141.034.993.514    100100100100    

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

GGGGASTOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNASTOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNASTOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓNASTOS PRESUPUESTARIOS EDUCACIÓN    
    

Los gastos del año 2010 fueron de $ 980.359.567 (novecientos ochenta 
millones trescientos cincuenta y nueve mil quinientos sesenta y siete pesos) 

Los que se pueden desglosar de la siguiente forma: 

 

ClasificaciónClasificaciónClasificaciónClasificación    $$$$    %%%%    

CxP Gastos en Personal 819.071.266 83,55 

CxP Bienes y Serv.de Consumo 87.576.626 8,93 
CxP Adq. Activos no Financieros 10.500.559 1,07 
CxP Iniciativas de Inversión 63.211.116 6,45 
TOTALTOTALTOTALTOTAL    980.359.567980.359.567980.359.567980.359.567    100100100100    

 

 

 

 

 



 

 

 

 

UNIDAD INFORMÁTICAUNIDAD INFORMÁTICAUNIDAD INFORMÁTICAUNIDAD INFORMÁTICA    

 

 Dependiente del Departamento de Administración y Finanzas, se crea para 
cubrir la necesidad de implementar herramientas de tecnologías que ayuden a 
mejorar la labor diaria municipal.  Para esto se implementa durante el periodo, 
una sala de servidores con tecnología y equipamiento de punta, por un monto 
aproximado de $5.000.000.- 

 

 Además, de contener en sus labores el funcionamiento de la Ley Nº20.285 o 
más conocida como Ley de Transparencia. 

 

 Otras de las funciones realizadas fue: 

• Mantener actualizada la información en la página web municipal,  
• Mantención y reparación de los equipos computacionales del municipio 
• Se crea desde septiembre, del año 2010, la Radio Coinco FM On line, como 

una manera de desarrollar las comunicaciones y crear el espacio entre los 
cibernautas y la institución, transmitiendo las 24 horas y los siete días de la 
semana, entregando también, programas radiales semanales, como el “Aquí 
Coinco”, transmitido por Radio Gente y paralelamente por Radio Coinco 
Fm On line, y el programa “Recordando”, que sale al aire cada sábado.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

Es la Unidad encargada de la función de Tránsito – Rentas y Juzgado de 
Policía Local, es de carácter técnico y está  amparado  por  las  siguientes   leyes  
que  se  deben cumplir: 

• Nº 18.290  LEY DE TRÁNSITO 
• Nº   3.063  LEY DE RENTAS 
• Nº 19.925  LEY DE ALCOHOLES 
• Nº 18.287  LEY DE PROCEDIMIENTO JUZGADO POLICÍA 

LOCAL 
NORMAS QUE PROCEDEN DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y 
TELECOMUNICACIONES. 

    

� JUZGADO DE POLICÍA LOCALJUZGADO DE POLICÍA LOCALJUZGADO DE POLICÍA LOCALJUZGADO DE POLICÍA LOCAL    

• Los ingresos por Multas del Juzgado de Policía  Local Coinco, durante el año 
2010, ascendieron a la suma de  $5.528.000.- 
    

� ÁREA RENTAS MUNICIPALESÁREA RENTAS MUNICIPALESÁREA RENTAS MUNICIPALESÁREA RENTAS MUNICIPALES    
    

ROL DE PATENTES PRIMER SEMESTREROL DE PATENTES PRIMER SEMESTREROL DE PATENTES PRIMER SEMESTREROL DE PATENTES PRIMER SEMESTRE    

Resumen Rol Patentes Primer SemestreResumen Rol Patentes Primer SemestreResumen Rol Patentes Primer SemestreResumen Rol Patentes Primer Semestre    Nº de PatentesNº de PatentesNº de PatentesNº de Patentes    

Industrial 9 

Comercial 115 

Alcohol 33 

Profesional 4 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    161161161161    

 



 

 

 

    

    

ROL DE PATENTES SEGUNDOROL DE PATENTES SEGUNDOROL DE PATENTES SEGUNDOROL DE PATENTES SEGUNDO    SEMESTRESEMESTRESEMESTRESEMESTRE    

    

Resumen Rol Patentes 2do. SemestreResumen Rol Patentes 2do. SemestreResumen Rol Patentes 2do. SemestreResumen Rol Patentes 2do. Semestre    Nº de PatentesNº de PatentesNº de PatentesNº de Patentes    

Industrial 9 

Comercial 109 

Alcohol 33 

Profesional 4 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    155155155155    

 

Los ingresos del primer y segundo semestre 
del 2010, en  Rol de Patentes:     
 

    

DesgloseDesgloseDesgloseDesglose    de ingresos Rol de Patentes 20de ingresos Rol de Patentes 20de ingresos Rol de Patentes 20de ingresos Rol de Patentes 2011110000    

PATPATPATPATENTESENTESENTESENTES    PRIMER SEMESTREPRIMER SEMESTREPRIMER SEMESTREPRIMER SEMESTRE    
EN $EN $EN $EN $    

SEGUNDO SEMESTRESEGUNDO SEMESTRESEGUNDO SEMESTRESEGUNDO SEMESTRE    
EN $EN $EN $EN $    

TOTALTOTALTOTALTOTAL    
EN $EN $EN $EN $    

Industrial 37.018.640 49.422.638 86.441.278 

Comercial 3.573.448 9.772.451 13.345.899 

Alcohol 1.412.149 1.433.395 2.845.544 

Profesional 73.776 73.800 147.576 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    42.078.01342.078.01342.078.01342.078.013    60.702.28460.702.28460.702.28460.702.284    102.78102.78102.78102.780.2970.2970.2970.297    

 

 

 

$102.780.297.$102.780.297.$102.780.297.$102.780.297.----    



 

 

 

 

 

 

� PERMISOS DE CIRCULACIÓN 20PERMISOS DE CIRCULACIÓN 20PERMISOS DE CIRCULACIÓN 20PERMISOS DE CIRCULACIÓN 2011110000    
    
Durante el período se otorgaron los siguientes Permisos de Circulación: 

 

 

Por este concepto ingresó la suma de:    

 

CategoríaCategoríaCategoríaCategoría    
    

Nº de PermisosNº de PermisosNº de PermisosNº de Permisos    

Automóviles 659 

St. Wagons 113 

Jeep 24 

Furgón 53 

Camionetas 353 

Motos 30 

Taxi Colectivo 24 

Mini Bus Particular 15 

Buses 27 

Mini Bus Colectivo 3 

Mini Bus Escolar 3 

Camiones 139 

Remolques 32 

Tracto Camión 26 

Semi-Remolque 37 

Tractor 16 

Maquinaria Automotriz 4 

Carro Arrastre 8 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    1.5661.5661.5661.566    

$84.776.000.$84.776.000.$84.776.000.$84.776.000.----    



 

 

 

 

    

� LICENCIAS DE COLICENCIAS DE COLICENCIAS DE COLICENCIAS DE CONDUCIR 20NDUCIR 20NDUCIR 20NDUCIR 2011110000    
    

 

El ingreso anual por este concepto fue de:  

 

 

� RESUMEN DE INGRESOS DE TRÁNSITO Y PATENTESRESUMEN DE INGRESOS DE TRÁNSITO Y PATENTESRESUMEN DE INGRESOS DE TRÁNSITO Y PATENTESRESUMEN DE INGRESOS DE TRÁNSITO Y PATENTES    
    
    
    

CATEGORÍACATEGORÍACATEGORÍACATEGORÍA    MONTO EN $MONTO EN $MONTO EN $MONTO EN $    %%%%    

Juzgado de Policía Local 5.528.000 2,71 

Patentes Indus., Comer., Prof. y alcoholes 102.780.297 50,41 

Permisos de Circulación 84.776.000 41,58 

Licencias de Conducir 10.786.000 5,29 

TOTAL INGRESOSTOTAL INGRESOSTOTAL INGRESOSTOTAL INGRESOS    203.870.297203.870.297203.870.297203.870.297    100100100100    

 

 

 

 

 

 

 

SemestreSemestreSemestreSemestre    CantidadCantidadCantidadCantidad    

Primer Semestre 629 

Segundo Semestre 681 

$10.786.000.$10.786.000.$10.786.000.$10.786.000.----    



 

 

 

 

GRÁFICO RESUMEN DE INGRESOS 2010GRÁFICO RESUMEN DE INGRESOS 2010GRÁFICO RESUMEN DE INGRESOS 2010GRÁFICO RESUMEN DE INGRESOS 2010    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

    



 

 



 

 

 

 

 
 
 
La Dirección de Obras, tiene como objetivo velar por el fiel cumplimiento 

de las disposiciones legales que regulan las edificaciones en el territorio comunal, 
materializar los proyectos y obras que el municipio debe ejecutar, planificar el 
desarrollo urbano de la comuna e inspeccionar y fiscalizar las faltas a la 
Ordenanza y Ley General de Urbanismo y Construcciones.  De igual forma, se 
hace parte en la mantención del aseo y ornato de los espacios públicos e 
infraestructura municipal, además de la constante recolección de basura de la 
comuna.   

 
La Dirección de Obras, divide su trabajo en áreas de acción 

complementarias entre sí, las cuales, se detallan a continuación: Área Urbanismo y 
Proyectos; Área Edificación y Obras; Área Administrativa; Unidad de Aseo y 
Ornato, Parques y Jardines; Inspección Municipal; Unidad de Operaciones, Patio y 
Bodega.  

 
A continuación, se hará mención del quehacer de la Dirección de Obras 

durante el año 2010: 
 
Las acciones más relevantes desarrolladas por la Dirección de Obras 

durante el año 2010 fueron ejecutadas luego del terremoto del 27 de febrero, donde 
la Dirección de Obras, realizó desde el primer momento visitas de evaluación de 
viviendas e infraestructura municipal. Para esto, se conformaron equipos de 
trabajo compuestos por profesionales del área social y área de la construcción, a 
modo de evaluar el estado de las construcciones y detectar las necesidades sociales 
de los damnificados.  

 
Paralelamente, a las visitas de evaluación, la DOM, con apoyo 

administrativo de los demás departamentos elaboró Decretos de Demolición, 
cumpliendo cabalmente con lo estipulado en la Ley General de Urbanismo y 
Construcciones para este tipo de catástrofes.   

 
Conjuntamente a estas actividades, se desarrolló la reparación total de la 

cubierta del edificio municipal, por parte del personal del patio de operaciones del 
municipio. Estos trabajos, fueron ejecutados por un periodo aproximado de 2 
meses. Los trabajos de reparación, consistieron en retirar la totalidad de las tejas 



 

 

que habían sido removidas producto del movimiento sísmico, retirándose, además,  
la mezcla de barro que las mantenía fijas.  

 
Posteriormente, se reparó el entablado que se encontraba en mal estado y se 

instaló fieltro asfáltico y listones de madera.  La reinstalación de las tejas, fue 
mediante amarre con alambre, esto para asegurar una mayor estabilidad de los 
elementos de la cubierta.  

 
En el mes de Abril, la SUBDERE financió la contratación de 4 arquitectos  

por un periodo de 12 meses como apoyo técnico a las labores a realizar por la 
DOM. Estos profesionales realizaron el año 2010 la supervisión de las 
demoliciones decretadas por el municipio; evaluación de daños para la entrega de 
materiales y elaboración de certificados del estado de la vivienda; cubicación de 
materiales de construcción para la entrega de ayuda a los damnificados; 
elaboración de certificados de daños e inhabitabilidad para postulación a subsidios 
de reconstrucción MINVU y regularización de títulos de dominio en el Ministerio 
de Bienes Nacionales.  

 
A continuación se detalla el número de visitas de evaluación realizadas de 

acuerdo a cada localidad: 
 

COINCOCOINCOCOINCOCOINCO    EL RULOEL RULOEL RULOEL RULO    MILLAHUEMILLAHUEMILLAHUEMILLAHUE    CHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUE    COPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉN    TOTALTOTALTOTALTOTAL    
312 81 35 61 113 602 

 

A través de la evaluación de viviendas, se logra determinar un catastro 
comunal preliminar y establecer la inhabitabilidad de aquellas viviendas, en las 
cuales, la estructura había colapsado, decretando la demolición parcial o total de 
las viviendas dañadas, entregando, de esta manera, la tranquilidad y seguridad a 
los habitantes de las viviendas evaluadas.  El número total de demoliciones 
decretadas y ejecutadas en la comuna fue: 

 

DEMOLICIONESDEMOLICIONESDEMOLICIONESDEMOLICIONES    CANTIDAD DE VIVIENDASCANTIDAD DE VIVIENDASCANTIDAD DE VIVIENDASCANTIDAD DE VIVIENDAS    
PARCIAL 71 
TOTAL 52 

 

Una vez decretada la demolición, se procedió a la demolición de las 
estructuras dañadas sin costo para los propietarios, comenzando con el desarme de 
techumbres y corredores, a través de la ayuda de los militares presentes en la 
comuna, quienes ejecutaron el trabajo de bajar tejas, desarme de entablado y 



 

 

envigado, dejando la estructura de adobe libre para la demolición con maquinaria 
pesada.  

 
El trabajo con maquinaria pesada fue realizado con retroexcavadora, 

camiones tolva y camión aljibe para evitar la contaminación ambiental, a través, 
del polvo. Junto a este servicio de maquinaria, se entregó además asesoría 
profesional de un arquitecto en  el momento  de las demoliciones,  permitiendo de 
esta manera mantener en buenas condiciones estructuras no dañadas por el 
terremoto y el correcto derrumbe de las estructuras colapsadas.  El total de 
material removido de las demoliciones corresponde a: 
 
 

 

 
Los excedentes de las demoliciones, se utilizaron como relleno de los 

mismos terrenos de los damnificados y como relleno para la futura construcción de 
la Plaza de Villa La Unión, Plaza Tres Esquinas en el Sector del Cristo Cochango, 
Chillehue y Plaza Los Pimientos, en Chillehue. 

 
Luego de ejecutadas las demoliciones, comenzó la reconstrucción parcial de 

la comuna, a través, de los programas de reparación del Municipio y el Ministerio 
del Interior. Para esto,  la Dirección de obras evaluó caso a caso las necesidades de 
los damnificados, generando fichas de entrega de materiales de construcción, éstos 
fueron despachados por la Unidad de Operaciones sin costo para los beneficiarios.  

 
A través de los programas de reparación, se pudo solventar las reparaciones 

y reconstrucciones parciales de 809 beneficiarios,  detallados a continuación: 
    
    

PROGRAMAS DE REPARACIPROGRAMAS DE REPARACIPROGRAMAS DE REPARACIPROGRAMAS DE REPARACIÓÓÓÓNNNN    
    
Los 

proyectos ejecutados el año 2010 son los siguientes:  

 

 

DEDEDEDEMOLICIONESMOLICIONESMOLICIONESMOLICIONES    M3 DEMOLIDOSM3 DEMOLIDOSM3 DEMOLIDOSM3 DEMOLIDOS    
PARCIAL 2.556 
TOTAL 4.992 

PROGRAMAPROGRAMAPROGRAMAPROGRAMA    BENEFICIARIOSBENEFICIARIOSBENEFICIARIOSBENEFICIARIOS    
Mejore su vivienda, manos a la obra 1 197 
Programa de reparación de adobe 297 
Programa de reparación de techumbre 155 
Mejore su vivienda, manos a la obra 2 160 



 

 

PROYECTOS DE RECONSTRUCCIPROYECTOS DE RECONSTRUCCIPROYECTOS DE RECONSTRUCCIPROYECTOS DE RECONSTRUCCIÓÓÓÓN EJECUTADOSN EJECUTADOSN EJECUTADOSN EJECUTADOS    

INFRAESTRUCTURA COMUNAL INFRAESTRUCTURA COMUNAL INFRAESTRUCTURA COMUNAL INFRAESTRUCTURA COMUNAL     MONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADO    

Mejoramiento Posta de Salud El Rulo ( Ejecutado) $ 29.457.000.- 

Reparación Techumbre Edificio Municipal $5.000.000.- 
Reparación infraestructura Jardín Infantil Semillita, Villa La Unión $      726.944.- 

Demoliciones Post Terremoto $ 74.990.000.- 

Mejore su vivienda, manos a la obra 1 $ 24.997.635.- 

Programa reparación de adobe $ 30.790.000.- 

Programa reparación de techumbre $ 64.603.119.- 

Mejore su vivienda, manos a la obra 2 $ 14.060.966.- 

Profesionales de apoyo a la DOM (4) $ 28.000.000 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    $272.625.664.$272.625.664.$272.625.664.$272.625.664.----    

  

    

PROYECTPROYECTPROYECTPROYECTOS REGULARES EJECUTADOS OS REGULARES EJECUTADOS OS REGULARES EJECUTADOS OS REGULARES EJECUTADOS     

COMITÉS DE VIVIENDACOMITÉS DE VIVIENDACOMITÉS DE VIVIENDACOMITÉS DE VIVIENDA    
MONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADO    

EN $EN $EN $EN $    
Ejecución de Evacuación de Aguas Lluvias, Pob. Nueva Esperanza, El Cajón.    31.235.212.- 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    31.235.212.31.235.212.31.235.212.31.235.212.----    

  

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y COMUNAL INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y COMUNAL INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y COMUNAL INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y COMUNAL     
MONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADO    

EN $EN $EN $EN $    

Cierre Sede Multiuso Discapacitados 481.974.- 

Revisión bombas, sistema de bombeo y circuito eléctrico piscina municipal. 235.620.- 

Mejoramiento Plaza Humberto Orrego Villa Nuevo Horizonte, Los Ajos. 392.926.- 

Construcción veredas en calle Circunvalación. 372.000.- 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    1.481.481.481.482.520.2.520.2.520.2.520.----    

  

ESPACIOS PÚBLICOSESPACIOS PÚBLICOSESPACIOS PÚBLICOSESPACIOS PÚBLICOS    
MONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADOMONTO GASTADO    

EN $EN $EN $EN $    

Reposición arborización comuna de Coinco. 7.744.000.- 

Mejoramiento Plaza Población Cachantún. 5.001.497.- 

Adquisición mobiliario urbano y faroles Plaza Los Pimientos 2.755.503.- 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    15.501.000.15.501.000.15.501.000.15.501.000.----    

        

    

Durante el año 2010 se postulo vía SUBDERE, el proyecto de Arborización 
de la comuna de Coinco el que contempla el retiro de árboles de edad avanzada 



 

 

que presentan pudrición evidente y un grave peligro para los transeúntes que 
circulan por las calles y pasajes de nuestra comuna.  Además, se consulta la 
plantación de especies arbóreas en lugares donde no existe vegetación. Por su 
parte, se pretende además consolidar con vegetación diversa la totalidad de las 
plazas existentes en nuestra comuna, que en la actualidad carecen de ella. Dicho 
proyecto se enmarcó en el programa PMU empleo por un monto equivalente a los 
$ 8.500.000.-  

El programa de empleo para este caso, consiste en el retiro de la totalidad 
de árboles deteriorados y plantación de nuevas especies. 

 

Ubicación en la comunaUbicación en la comunaUbicación en la comunaUbicación en la comuna    
Cantidad de árboles Cantidad de árboles Cantidad de árboles Cantidad de árboles 

plantadosplantadosplantadosplantados    

Plaza El Rulo 5 

Plaza Humberto Orrego 23 

Villa Nueva Horizonte 39 

Villa Chillehue 48 

Villa La Unión 130 

Calle Francisco Díaz Muñoz 201 

Calle Héroes de la Concepción 22 

Calle Libertador Bernardo O´Higgins 42 

Camino al Cementerio 11 

Camino a Copequén 71 

La Vega 42 

Calle Reg. Heriberto Álvarez 105 

Plaza Copequén 30 

Villa Cachantún 19 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    788788788788    
 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERMISOS Y CERTIFICADOS EMITIDOSPERMISOS Y CERTIFICADOS EMITIDOSPERMISOS Y CERTIFICADOS EMITIDOSPERMISOS Y CERTIFICADOS EMITIDOS    

PermisosPermisosPermisosPermisos    CantidadCantidadCantidadCantidad    
Monto RecaudadoMonto RecaudadoMonto RecaudadoMonto Recaudado    

en $en $en $en $    

Permiso de Edificación 5 625.019.- 

Regularización art. Transitorio Nº1 3 160.680.- 

Regularización art. Transitorio Nº2 3 0.- 

Regularización art. Transitorio Nº4 8 645.031.- 

Permiso de Subdivisión 4 383.896.- 

Permiso de Fusión 1 0.- 

Permiso de Demolición 1 10.000.- 

TOTATOTATOTATOTALLLL     1.824.626.1.824.626.1.824.626.1.824.626.----    
    

    

CertificadosCertificadosCertificadosCertificados    CantidadCantidadCantidadCantidad    
Monto RecaudadoMonto RecaudadoMonto RecaudadoMonto Recaudado    

en $en $en $en $    

Certificado Fuera del Radio Urbano 24 36.000.- 

Certificado de Informaciones Previas 127 190.500.- 

Certificado de Número 165 123.750.- 

Certificado de Daño 109 0.- 

Certificado de Inhabitabilidad 302 0.- 

Certificado Estado de la Vivienda 148 0.- 

Decretos de Demolición 123 0.- 

Otros Certificados 31 33.000.- 

TOTALTOTALTOTALTOTAL      383.250.383.250.383.250.383.250.----    
    

Permisos VariosPermisos VariosPermisos VariosPermisos Varios    
Monto RecaudadoMonto RecaudadoMonto RecaudadoMonto Recaudado    

en $en $en $en $    

Venta Ambulante 1.474.596.- 

Arriendo de Recintos Municipales 1.111.572.- 

TOTATOTATOTATOTALLLL    2.586.168.2.586.168.2.586.168.2.586.168.----    
    



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

DIDECO, orienta su actuar en dar cumplimiento a las funciones 
determinadas por la Ley Orgánica de Municipalidades, en su Art. 4. Su objetivo 
primordial, asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal, en la promoción del 
desarrollo social, económico y cultural de la comuna, considerando especialmente 
la integración de sus habitantes y con especial énfasis en la atención de aquellas 
familias que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad social. 
 
 Para el logro de su cometido, el trabajo lo realiza con la comunidad 
organizada e individualmente, a través, de la ayuda social, con el financiamiento 
que surge del Presupuesto Municipal. 
 
 Esta Dirección amplía y refuerza su gestión a áreas como el fomento 
productivo y estimula la práctica deportiva de la población como un medio de 
mejorar su calidad de vida y el aprendizaje de conductas saludables para esto la 
DIDECO, se divide en departamentos especializados en cada área para lograr una 
mayor eficiencia en la aplicación de los recursos, logrando a la vez el 
cumplimiento de los objetivos emanados por las distintas políticas, planes y 
programas. 

 
 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIASDEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIASDEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIASDEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS    
    

Este Departamento, está encargado de realizar el seguimiento más cercano 
a las Organizaciones Comunitarias de la comuna.  Durante el año 2010, se 
mantuvo un constante apoyo con dichas  Organizaciones,  a las cuales siempre se 
les está orientando en sus problemas, inquietudes, proyectos y anhelos de sus 
respectivos sectores y localidades, poniendo  énfasis a las Juntas de Vecinos. 

 
Continuando con la labor realizada en años anteriores, se ha seguido 

trabajando e invirtiendo en las distintas áreas como son deportiva, social 
comunitaria y cultural. 

 
 
 



 

 

Además del respaldo en proyectos, atendiendo inquietudes, con miras de 
lograr un desarrollo sostenido de las Organizaciones Comunitarias, observando un 
aumento  en las actividades y recursos en comparación al año 2009. 

 
A continuación, detallaremos los programas más destacados realizados 

durante el año 2010: 
ÁREA ÁREA ÁREA ÁREA SALUD Y DEPORTESALUD Y DEPORTESALUD Y DEPORTESALUD Y DEPORTE    

 

Clases de NataciónClases de NataciónClases de NataciónClases de Natación    
Se financió y  realizó clases de Natación y Salvataje con profesor contratado 

para este efecto,  durante los meses de verano, enseñándoles a nadar y perfeccionar 
técnicas de natación.  Por otra parte, se realizaron distintas actividades en Piscina 
Municipal, se destacan las Clases de Aeróbica con las Agrupaciones de Mujeres de 
la comuna. 
    
Escuela de FútbolEscuela de FútbolEscuela de FútbolEscuela de Fútbol    

Con recursos municipales se financió la Escuela de Fútbol Coinco para 
niños y jóvenes amantes de este deporte, implementando estas clases con los 
materiales necesarios para su buen funcionamiento.  Además se apoyó la 
realización y participación en encuentros. También, se financió el pago a 
profesores de Escuela de Fútbol en la localidad de Chillehue, Copequén, El Rulo y 
Millahue. 

 
Selección de Fútbol Infantil Selección de Fútbol Infantil Selección de Fútbol Infantil Selección de Fútbol Infantil     

Con el objeto de crear una instancia de participación, compañerismo y 
recreación se impartieron estas clases, desde el mes de Julio a Octubre de 2010, a 
las dos selecciones infantiles de la comuna, mejorando los aspectos técnicos, 
tácticos y físicos, asimismo la formación y afianzamiento de los valores, dando un 
estilo de vida saludable. 
 
AeróbicaAeróbicaAeróbicaAeróbica    

Para las mujeres de la comuna se continuó con las Clases de Aeróbica, que 
les permite mejorar su estado anímico, de salud y crea una instancia de 
participación, en los sectores de La Puntilla, Copequén, Coinco, El Cardal, 
Chillehue y El Rulo, quienes se reunieron desde marzo a diciembre, en las 
distintas localidades, donde se contó con la contratación de dos profesoras guías. 

 
 
 
 
 



 

 

Clases de Tae kwon doClases de Tae kwon doClases de Tae kwon doClases de Tae kwon do    
Al igual que en el año anterior, a un grupo de jóvenes y niños del Colegio 

Copequén, se les impartió en el  2010, clases de esta disciplina, que busca 
desarrollar los reflejos mediante una práctica constante, ayudando a prevenir 
enfermedades, mediante el desarrollo físico, flexibilidad, elasticidad, armonía del 
cuerpo y defensa personal.  A esta academia se le apoyó en implementación 
deportiva y financió viajes a sus competencias, en las cuales lograron medallas en 
las distintas categorías. 
 
Clases Especializadas para Adultos MayoresClases Especializadas para Adultos MayoresClases Especializadas para Adultos MayoresClases Especializadas para Adultos Mayores    

Se aportaron recursos a los clubes de  adulto mayor de la comuna, en la 
realización de un taller de gimnasia especializada, consistente en una serie de 
ejercicios y acondicionamiento especial para personas de la tercera edad.  Durante 
el año, este taller se desarrolló en los Clubes de Adultos Mayores de las diferentes 
localidades de la comuna, desde abril a noviembre, brindando dos clases a la 
semana. 

 
 

ÁREA SOCIALÁREA SOCIALÁREA SOCIALÁREA SOCIAL    
 

Desde esta área se brindó apoyo a diferentes iniciativas de la comunidad a 
aquellas detectadas por la Municipalidad, originando programas específicos de 
acción. 

 
Otra función que corresponde al departamento, es coordinar y apoyar en 

todo lo relativo al alumbrado público, que implica desde reparaciones, 
mantenciones y por lo general estudiar, evaluar y proyectar nuevas extensiones del 
servicio a aquellas zonas que no cuentan con alumbrado público, derivando al 
Departamento de Obras, cuando se requiere. El 22 de julio del 2010, ejecutivos de 
C.G.E  realizaron una  charla a la comunidad donde se aclararon dudas respecto a 
los atrasos en la emisión de las boletas y las facilidades y acuerdos para sus 
respectivos pagos, para ello se implementó un operativo de oficinas móviles que se 
instalaban en la Plaza de Coinco o en las afueras del Gimnasio los días de pago del 
IPS, también  se facilitó una oficina en las dependencias municipales para una 
más cercana atención de nuestros vecinos. Al finalizar el año 2010, se firmó 
Convenio con esta empresa para la entrega de “Canastas familiares”, con motivo 
de Navidad. 
 
Sala Cuna ManzanitaSala Cuna ManzanitaSala Cuna ManzanitaSala Cuna Manzanita    

Continuó en funcionamiento la  Sala Cuna “Manzanita”, ubicada en calle  
Los Héroes de la Concepción, con una capacidad de 20 lactantes, a quienes se les 



 

 

entrega una alimentación equilibrada a cada uno de ellos, con el propósito de 
favorecer un estado nutricional normal y buena salud de los infantes. 

 
 

Sala Cuna y Jardín Infantil, Semillita, Villa La UniónSala Cuna y Jardín Infantil, Semillita, Villa La UniónSala Cuna y Jardín Infantil, Semillita, Villa La UniónSala Cuna y Jardín Infantil, Semillita, Villa La Unión    
En el año 2010,  preocupados constantemente del bienestar y salud de los 

menores, se mantuvo  en funcionamiento Sala Cuna y Jardín Infantil, “Semillita”, 
ubicada en Villa La Unión, sector Los Tres Puentes, con una capacidad de 20 
lactantes con edades que fluctúan desde los 85 días a 1 año y 11 meses y 32 niños 
en Nivel Heterogéneo, con edades de 2 a 3 años 11 meses. Ésta ha sido 
implementada con tecnología, materiales didácticos y lo necesario para un buen 
apoyo en el desarrollo de los infantes. 
 
Jardines Infantiles JUNJIJardines Infantiles JUNJIJardines Infantiles JUNJIJardines Infantiles JUNJI    

Se apoya permanentemente en materiales e insumos, solicitados  por los 
jardines infantes de Coinco y El Rulo dependientes de JUNJI, ya que al dar 
solución a las peticiones, se favorece a niños de nuestra comuna.  

También se apoya a estas instituciones para semana del párvulo, fiesta 
navideña u otras que programen. 
 
 

ACTIVIDADES COMUNALESACTIVIDADES COMUNALESACTIVIDADES COMUNALESACTIVIDADES COMUNALES    
Habitualmente en el  año, se realizan una serie de actividades tendientes a 

mantener vivas nuestras tradiciones nacionales y celebrar aquellos 
acontecimientos comunes que profundizan nuestro sentido de unidad, por otra 
parte, se organizan actividades atractivas en el periodo estival para hacer más 
entretenidas las vacaciones de verano. Durante el año 2010, se realizaron las 
siguientes actividades: 
    
Programa “Viva el Verano”Programa “Viva el Verano”Programa “Viva el Verano”Programa “Viva el Verano”    

En conjunto con Organizaciones de la Comuna, en los meses de Enero y 
Febrero, se realizaron actividades  en todos los sectores de la comuna, comenzando 
con cinco días de noches musicales, Semana Rulina,  Miss y Mister Piscina, Show 
Musical en C.D. Juventud Chillehue, Fútbol femenino y Show artístico en C.D. 
Concha Garmendia de Chillehue,  Festival de la Voz en Copequén. Se celebró el 
día del amor, el   14 de febrero con una noche romántica de boleros acompañada 
por “Los Guaicos” y otros.  
    
    
Día del Roto ChilenoDía del Roto ChilenoDía del Roto ChilenoDía del Roto Chileno    

En  Plaza Los Héroes, de la comuna, el  22 de Enero, se celebró el 
tradicional Día del Roto Chileno.  Con una concurrida audiencia, se presentaron 



 

 

grandes artistas, como Master Musical, la Rancherita Patricia Aliaga y la 
agrupación folclórica “Sembradores de Tagua Tagua”. 

 
 
“Con Fuerza de Mujer, “Con Fuerza de Mujer, “Con Fuerza de Mujer, “Con Fuerza de Mujer, CoíncCoíncCoíncCoíncoooo    se se se se levanta”levanta”levanta”levanta”    
 Evento organizado por el área de Cultura, dirigido a mujeres de Coinco, 
pos-terremoto, con el objetivo de levantar el ánimo y espíritu de las mujeres de la 
comuna.  Esta actividad contó con actividad física, servicio de peluquería, show 
artístico y muchos regalos.  El financiamiento en su totalidad, fue gracias al 
auspicio de más de 32 empresarios de la región y contó con la colaboración de 
diversos profesionales.  
 
Día de la MadreDía de la MadreDía de la MadreDía de la Madre    

Este evento fue realizado el día viernes 07 de  mayo, en el Auditorio 
Municipal, con un entretenido show artístico  para ellas; contando con la presencia 
de Luis Dimas, doble oficial de Leo Rey y nuestro Coro Ulam.  

También se realizaron entretenidos concursos, de los cuales participaron las 
mamás de toda la comuna y pudieron degustar de un rico aperitivo. 
    
Día del PadreDía del PadreDía del PadreDía del Padre    

El día 18 de Junio, se realizó el “Día del Padre”, en su sexta versión. 
Actividad en que asistió una gran cantidad de varones, y que se deleitaron con un 
evento especialmente preparado para ellos, con premios,  la presentación de 
Giovanna Manríquez, Show Carnaval desde Brasil y grandes sorpresas. 

 
Día del NiñoDía del NiñoDía del NiñoDía del Niño    

La Ilustre Municipalidad preocupada de festejar, aquellas fechas que 
influyen positivamente en la comunidad y en cumplimiento de su rol social, 
planificó celebrar el 07 de Agosto, el “Día del Niño”, con un gran show infantil, 
que se realizó en Plaza Los Héroes, compartiendo golosinas, premios sorpresas, 
juegos inflables, pinta caritas, concurso de pintura que se denominó “Yo y mi 
escuela”, haciendo participar a los alumnos de todos los establecimientos 
educacionales de la comuna. Además dentro de los participantes se sortearon 
entradas al Rancagua Zoo, favorenciendo a 10 menores con su acompañante. 
    
Fiestas PatriasFiestas PatriasFiestas PatriasFiestas Patrias    

Durante el mes de septiembre del  2010, se celebró el Bicentenario, motivo 
por el cual el municipio organizó diversas actividades abiertas a la comunidad, 
comenzando con  el campeonato escolar de cueca comunal, en el Colegio 
Huallilén.  

Se realizaron los tradicionales Chilenazo  en la Escuela El Rulo, así como 
también en la Escuela de Copequén. En el Teatro Municipal se presentó la obra 



 

 

“Entre Gallos y Medianoche”. En el patio central del municipio, se mostró la 
exposición de pintura escolar “Yo pinto el Bicentenario” con una degustación del 
Taller de Integración comunal.  

En la mañana del día martes 14, en los diferentes establecimientos se 
comenzó la maratónica presentación de las “200 cuecas al Bicentenario” siendo 1a 
culminación en la Escuela de Chillehue, con el acompañamiento de dos grupos 
folclóricos.  

Para el día 15 de septiembre  y como una forma de integrar a las 
localidades, se organizó en El Rulo, “El Bingo del Bicentanario”, donde se 
repartieron alrededor de 500 cartones, gratuitamente, además como una forma de 
amenizar la actividad se presentó una muestra de danza folclórica de “Renacer y 
Entre Valles”. Además la ya tradicional visita del Sr. Alcalde, a los enfermos del 
hospital, entregándoles entretención y un pequeño presente. Continuando con el 
programa, se realizaron  campeonatos de tenis de mesa, torneo de ajedrez,  
dominó, brisca; juegos criollos, en el sector El Cajón,  volantinada familiar, en el 
Estadio Municipal  y el tradicional Comunal de Fútbol en cuatro series. Se 
participó en la Misa Acción de Gracia, se realizó el Desfile de Fiestas Patrias, en la 
que participaron la mayoría de las Instituciones Comunitarias. En esta ocasión, en 
que se celebró el Bicentenario, el municipio y en conjunto con algunos 
empresarios, hizo entrega a la comunidad de un tablero electrónico con tecnología 
led e inalámbrico para el Estadio Municipal.  

Finalmente, se instalaron numerosas Mini Fondas, las cuales, en conjunto 
con el Municipio, financian la Orquesta para el Baile Oficial, que como en años 
anteriores, contó con una gran asistencia de público y éxito económico para los 
fonderos. 
    
Semana CoincanaSemana CoincanaSemana CoincanaSemana Coincana    

La Semana Coincana, fue realizada entre el 03 y el 14 de Noviembre del 
2010 y tal como en años anteriores, se realizaron distintas actividades deportivas, 
artísticas y culturales, en las  localidades.  Destacamos concurso de baile de 
diferentes estilos,  muestra de talleres deportivos, como: aeróbica, pilates, tae kwon 
do, batucada y gimnasia de adulto mayor, V Encuentro Folclórico Comunal, 
Muestra cultural en el Teatro Municipal, Muestra de Talleres de manualidades. 
Misa Acción de Gracia, el tradicional desfile de las Organizaciones Comunitarias y 
de los Establecimientos Educacionales, campeonatos deportivos, grandes shows 
artísticos; para finalizar con el tradicional Rodeo Oficial y Baile de Clausura que 
fue amenizado por la Sonora Juventud de Peumo y Los Chamacos.  
 
TeletónTeletónTeletónTeletón    

Desde el 29 de Noviembre al 03 de Diciembre de 2010, se realizó la gran 
campaña comunal de Teletón. Cabe destacar, el gran esfuerzo de cada uno de los 
sectores, y de los funcionarios municipales en trabajar solidariamente. Como años 



 

 

anteriores, se presentó en la Semana Coincana,  una Reina por localidad, la cual 
con la venta de votos hacía su primer aporte en el show, preparado por el 
municipio, en su respectivo  sector. Fue más difícil que otras campañas, puesto 
que los bolsillos estaban muy resentidos después de la reconstrucción en un mayor 
o menor grado de  nuestra comuna, resultado del evento del 27 de febrero. Sin 
embargo, se logró superar la  meta reuniendo un total de $14.694.185.- Es un 
orgullo para la comuna, participar en tan hermosa labor y haber cumplido con 
nuestra misión,  haciendo entrega de lo recaudado, directamente  en el Teatro 
Teletón.  
 
Fiesta NavideñaFiesta NavideñaFiesta NavideñaFiesta Navideña    

El Municipio organiza la Fiesta de Navidad, creando un entorno propicio 
para que cada menor de escasos recursos de la comuna, accedan a disfrutar de una 
fiesta, promoviendo los valores de solidaridad y unidad familiar. Para esto se 
presentó un gran Show infantil, en el Estadio Municipal.  Se entregaron juguetes, 
golosinas y los niños disfrutaron pintando sus caritas. Junto con esta actividad, se 
realiza una ornamentación en  Plaza Los Héroes  y Edificio Municipal. 
    
Comité de Apoyo a la DiscapacidadComité de Apoyo a la DiscapacidadComité de Apoyo a la DiscapacidadComité de Apoyo a la Discapacidad    
 En el mes de Abril del año 2010, en la Ilustre Municipalidad de Coinco se 
realizó la práctica de grupo, de dos estudiantes de la carrera de Servicio Social. 

Se puede señalar que la práctica de éstos jóvenes consistió, en talleres 
lúdicos, dinámicos y simples, dirigidos netamente a mejorar el interés, 
participación y motivación organizacional. Cada sesión de trabajo, que se 
desarrolló con el grupo, sirvió para que cada miembro de la directiva del Comité 
de Apoyo a la Discapacidad,  aprendieran a desenvolverse, reconocer roles 
organizacionales, exponer puntos de vista,  tener sentido de pertenencia del grupo 
y  trabajar en conjunto como equipo por un objetivo en común.  

Finalmente, para concretar el proceso de práctica, se realizó el Primer 
Encuentro Cultural de la Discapacidad, organizado por el Municipio y el Comité 
de Apoyo a Discapacidad,.  Este encuentro se denominó “El Arte de las 
Capacidades Diferentes”, actividad que pretendía, a través del derecho de la 
cultura, las personas con discapacidad tuvieran la posibilidad de desarrollar su 
potencial artístico, creativo e intelectual para el beneficio propio y de la 
comunidad. De esta manera, también, generar espacios de intercambios de 
experiencias culturales con otras agrupaciones de las distintas comunas de la 
región. 

Esta actividad tuvo una muy buena aceptación y participación por parte de 
la comunidad, podemos decir que se realizó con gran éxito, pues se cumplió con el 
objetivo principal, que era fomentar la participación e intercambio de experiencias 
culturales del comité de discapacidad y de las agrupaciones de discapacidad de las 
comunas vecinas que participaron. 



 

 

"Las personas, al igual que las aves, son diferentes en su vuelo, pero iguales 
en su derecho a volar" 

 
 

ÁREA JUVENTUDÁREA JUVENTUDÁREA JUVENTUDÁREA JUVENTUD    
 
Uno de los rasgos más distintivos de la actual juventud es su 

heterogeneidad y la velocidad de cambios por los cuales atraviesa. La frase "los 
jóvenes de hoy no son como los de antes" tiene una gran validez. Los jóvenes van 
construyendo identidades sucesivas, de generación en generación, de subgrupo en 
subgrupo, de cultura en cultura, de contexto social en contexto social. Así este 
segmento etáreo se convierte en un importante eje de atención para nuestro 
Municipio y su Alcalde, procurando atender a esta gama de intereses y 
motivaciones que presentan y demandan nuestros jóvenes hoy. 
 
 En el año 2010 la Oficina de la Juventud realizó la IV Versión del Festival 
Escolar de la Voz, en conjunto con el Departamento de Educación Extraescolar. La 
modalidad de preselección para este año se realizó en cada Establecimiento 
Educacional de la Comuna, donde se eligieron a los representantes de cada ciclo 
que participarían en la gran gala final. De esta manera se integró a la totalidad del 
alumnado a esta actividad.  
 
 A la fase final llegaron los participantes seleccionados de cada categoría 
acompañados por un numeroso público que llenó el Auditorio Municipal, además 
de contar con la participación excepcional, por ser año Bicentenario, de la Comuna 
de Doñihue en el evento.  
 
 Al igual que años anteriores, se realizó la Celebración del día Internacional 
de la Juventud, realizando una Mega Fiesta en la Pérgola de la Medialuna 
Municipal, reuniendo a más de 450 adolescentes y jóvenes que disfrutaron del 
espectáculo preparado, el que contó con la participación de la modelo televisiva 
Jhendelyn Núñez. 
 
 En coordinación con INJUV O’Higgins, se saca la Tarjeta Nacional del 
Estudiante a jóvenes de Enseñanza Media del Liceo Municipal de Coinco, con ella 
pueden acceder a importantes beneficios y descuentos dentro de la Región. 
 
 La Batucada Comunal, hoy llamada “Aye Kan Tufe”, apoyada como 
siempre por nuestro Municipio, siguió  llevando su ritmo y alegría a diversos 
eventos y actividades, entre los que se destacan; 



 

 

• Celebración del Día Internacional de la Juventud en Rancagua, ceremonia 
a la que fueron invitados por el Instituto Nacional de la Juventud. 

• Participaron en encuentros intercomunales de Batucadas,  en las Comunas 
de Rancagua, Machalí y Requínoa.  

• Show de Teletón Comunal y Semana Coincana; con la música y la alegría 
de la samba y los ritmos brasileños, fueron los encargados de abrir cada 
jornada del show artístico.   

• Participación en el Carnaval de los Mil Tambores; siendo este Festival el 
principal encuentro de Jóvenes que gustan de esta música, una delegación 
comunal asistió a este magno evento a la ciudad de Valparaíso, dejando 
muy bien puesto el nombre de nuestra Comuna. 

 
Hay que destacar que con motivo del terremoto acaecido el 27 de febrero, un 

grupo de jóvenes participó activamente, en los diferentes trabajos que el Comité de 
Emergencia les encomendó. 
 
 

    
OFICINOFICINOFICINOFICINA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICAA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICAA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICAA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA    

    

Actualmente nos encontramos con grandes avances científicos y 
tecnológicos, donde la Psicología, como ciencia enfoca el estudio del hombre, 
analiza y desarrolla nuevos conductos de los fenómenos psicológicos, que merecen 
ser tratados. Las personas se encuentran inmersas dentro de una sociedad que en 
la actualidad presenta una serie de problemas, situaciones que pueden producir en 
sus integrantes descontrol en sus emociones y alteraciones; interfiriendo en tal 
sentido en las aptitudes y en las competencias. Por tanto, la Psicología cumple un 
rol importante dentro de la sociedad, porque se encarga de la Promoción, 
Detección, Evaluación, Diagnóstico, Tratamiento y  Seguimiento psicológico.  

 

En lo referente, la Ilustre Municipalidad de Coinco, se ha preocupado 
siempre por el bienestar de los habitantes; por ende, el Programa de Servicio a la 
Comunidad de la Oficina de Atención Psicológica, sigue ofreciendo el apoyo a la 
recuperación y prevención que afecten a la salud mental y a la conducta 
adaptativa, en condiciones que puedan generar malestar y sufrimiento al individuo 
humano para esto se cuenta con 22 horas de una profesional quien realizó las 
siguientes actividades en el año 2010. 

 



 

 

 

 

 
HORAS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA ASIGNADAS MENSUALMENTE HORAS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA ASIGNADAS MENSUALMENTE HORAS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA ASIGNADAS MENSUALMENTE HORAS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA ASIGNADAS MENSUALMENTE ––––    

AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010    
    

MESMESMESMES    
HORAS ATENCIÓN HORAS ATENCIÓN HORAS ATENCIÓN HORAS ATENCIÓN 

PACIENTES PACIENTES PACIENTES PACIENTES     

Abril  39 

Mayo 49 

Junio 56 

Julio 45 

Agosto 52 

Septiembre 49 

Octubre 51 

Noviembre 53 

Diciembre 26 

Total de Horas Anuales AtendTotal de Horas Anuales AtendTotal de Horas Anuales AtendTotal de Horas Anuales Atendidasidasidasidas    420420420420    
    

    

Interpretación: Interpretación: Interpretación: Interpretación: En el presente cuadro se puede observar que la mayor cantidad de 
horas realizadas mensualmente corresponde al mes de Junio con 56 horas. Y el mes 
que presenta una menor cantidad de atención es en Diciembre con un total de 26 
horas. 



 

 

 

A continuación, se presenta el siguiente bosquejo donde detalla cada parte 
de las actividades: 

HORAS LABORALES DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA HORAS LABORALES DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA HORAS LABORALES DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA HORAS LABORALES DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA ––––    AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010    

HORAS ATENCIÓN CLÍNICA A PACIENTES  420 

INTERPRETACIÓN Y ELABORACIÓN DE INFORMES. 74 
VISITAS: A DOMICILIO, CENTRO EDUCATIVO, TALLER, ENTREVISTA A LOS 
MIEMBROS DE FAMILIA 328 

TOTAL DE HORAS LABORALES 822 
 

 

 

 

    

Interpretación: Interpretación: Interpretación: Interpretación: Continuando con el análisis se describe que el total de horas 
laborales de Atención Psicológica, durante el período del año 2010, se obtuvo un 
resultado de 822 horas; también podemos decir que en el mismo cuadro se asignó 
un total de 420 horas de atención psicológica. Así mismo, se hace mención que 74 
horas fueron utilizados para la interpretación y elaboración de Informes 
Psicológicos. Por otro lado, las 328 horas restantes se realizó visitas domiciliarias o 
lugares de estudios de los pacientes, visitas a los colegios para adquirir 
información con los tutores, se citaron a los apoderados y/o familiares; para lograr 
un tratamiento complementario. 
 



 

 

Finalmente, podemos concluir que los motivos de consultas más frecuentes 
fueron: 

MOTIVO DE CONSULTA MÁS FRECUENTE MOTIVO DE CONSULTA MÁS FRECUENTE MOTIVO DE CONSULTA MÁS FRECUENTE MOTIVO DE CONSULTA MÁS FRECUENTE ––––    AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010AÑO 2010    

MOTIVO DE CONSULTAMOTIVO DE CONSULTAMOTIVO DE CONSULTAMOTIVO DE CONSULTA    CANTIDADCANTIDADCANTIDADCANTIDAD    

Trastorno por Déficit de Atención y 
Comportamiento 36% 

Trastorno del Estado de Ánimo 11% 

Trastorno de Ansiedad 9% 

Violencia Intra - Familiar y Problemas de pareja 8% 

Trastorno de Aprendizaje 5% 

Trastorno de Estrés Pos-Traumático 4% 

Déficit Intelectual 5% 

Trastorno Adaptativo 4% 

Otros Problemas de Atención Clínica 18% 
    

 

    

InterpretacióInterpretacióInterpretacióInterpretación: n: n: n: Se obtuvo que la mayor causa, de consulta obedece al  Trastorno por Trastorno por Trastorno por Trastorno por 

Déficit de Atención y ComportamientoDéficit de Atención y ComportamientoDéficit de Atención y ComportamientoDéficit de Atención y Comportamiento.    Así mismo, la menor causa fue el Trastorno de Trastorno de Trastorno de Trastorno de 

Estrés PosEstrés PosEstrés PosEstrés Pos----Traumático y Trastorno Adaptativo.Traumático y Trastorno Adaptativo.Traumático y Trastorno Adaptativo.Traumático y Trastorno Adaptativo.   

 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE VIVIENDADEPARTAMENTO DE VIVIENDADEPARTAMENTO DE VIVIENDADEPARTAMENTO DE VIVIENDA    

 
Continuando con el desafío permanente el Departamento de Vivienda, de la 

Ilustre Municipalidad de Coinco, en materia habitacional, se ha preocupado en  
buscar soluciones que atiendan el déficit habitacional comunal, entregando a la 
comunidad asesoría, apoyo, orientación, gestión, entre otros, en los trámites que 
debe realizar para obtener un subsidio de los diferentes programas habitacionales 
que ofrece el Gobierno, esta información se entrega tanto a personas individuales 
como a grupos de comités. 

 
Debido a la catástrofe del 27 de Febrero del año 2010, cambiaron 

drásticamente las prioridades en cuanto a las políticas y lineamientos 
habitacionales, dejando a muchas personas damnificadas, con sus casas 
deterioradas e inhabitables, es por este motivo, que la Ilustre Municipalidad de 
Coinco, decide contratar a dos profesionales, uno del área técnica, el cual es un 
Arquitecto y otro del área social que es una Asistente Social, para conformar un 
equipo de trabajo necesario, que  asumió las tareas de reconstrucción de nuestra 
comuna. De esta forma, se compromete con la responsabilidad de constituirse en 
Entidad de Gestión e Inmobiliaria Social (EGIS) y como tal se encuentra inscrita 
en el registro regional creado para tales efectos por el Ministerio de la Vivienda y 
Urbanismo. 

 
Esta entidad, es de derecho público, sin fines de lucro, está destinada a prestar 

atención habitacional a familias que se encuentran en condiciones de carencia 
habitacional radicadas en la comuna de Coinco. 

 
Una de las primeras funciones de la EGIS Municipal, fue cómo abordar los 

lineamientos para optar a los nuevos subsidios de reconstrucción, existiendo varias 
alternativas de reconstrucción y mejoramiento de las viviendas afectadas, donde 
las personas podían disponer y optar a estos subsidios de acuerdo a su situación 
socioeconómica, y además dependiendo del nivel de deterioro de las viviendas de 
cada una de las familias de la Comuna. 

 
A raíz de esta situación, es que la EGIS Municipal, debió coordinar con 

SERVIU con el fin de saber los recursos disponibles para la reconstrucción y 
posteriormente entregar la información necesaria a las inquietudes manifestadas 
por parte de la comunidad. 

 
En Coinco, se realizó un diagnóstico comunal, donde se evaluó, 

específicamente, las condiciones en que quedaron las viviendas, después de 
ocurrida la catástrofe. Esta información se logró, a través, de la  Encuesta Familiar 



 

 

Única (EFU), instrumento manejado por el Departamento Social, que  permitió 
comprobar a todas las personas damnificadas, las cuales,  debían inscribirse en el 
Registro de Damnificados del sistema RUKAN. Fichas que debían ser ingresadas 
hasta el 27 de Agosto del 2010, como plazo máximo,por orden del Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo. 

 
A continuación se dará a conocer el siguiente cuadro explicativo de daños A continuación se dará a conocer el siguiente cuadro explicativo de daños A continuación se dará a conocer el siguiente cuadro explicativo de daños A continuación se dará a conocer el siguiente cuadro explicativo de daños 

por lpor lpor lpor las diferentes localidades:as diferentes localidades:as diferentes localidades:as diferentes localidades:    

NºNºNºNº    SECTORSECTORSECTORSECTOR    Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS 
INHABITABLESINHABITABLESINHABITABLESINHABITABLES    

Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS Nº VIVIENDAS 
CON DAÑOSCON DAÑOSCON DAÑOSCON DAÑOS    

1 COPEQUÉN 76 23 

2 COINCO 94 36 

3 CHILLEHUE 37 7 

4 EL RULO 59 13 

5 MILLAHUE 24 4 

TOTAL COMUNALTOTAL COMUNALTOTAL COMUNALTOTAL COMUNAL                            290290290290    83838383    

 

A través de las visitas a terreno, que se realizaron por los profesionales de la 
EGIS Municipal, se le informa a los afectados  por la catástrofe, el tipo de subsidio al 
cual podían optar. 

 
Por otra parte, se realizaron, exposiciones de empresas constructoras, 

específicamente de subsidio de reconstrucción de viviendas tipos, en sitio propio 

residente, con los posibles beneficiarios, también se trabajó en la postulación de 
subsidios de  “Banco de Materiales”. 

 
Con respecto a lo anterior, relacionado con la función de  trabajar con todo 

aquel damnificado que fuera propietario de su terreno, solicitando requisito 
principal el certificado de  dominio vigente, con el fin de verificar y evaluar la 
calidad de propietario o comuneros (en el caso que existiera más de un heredero). 
Posteriormente, se entregó un listado de requisitos necesarios para reunir los 
antecedentes personales y del terreno con la finalidad de armar la carpeta, para ser 
presentada al SERVIU. 

 
 
 
 
Es importante señalar que el treinta y uno de Diciembre del 2010, se 

ingresaron 24 carpetas al SERVIU, las cuales están en etapa de preselección para 
obtener el subsidio de reconstrucción de vivienda tipo en sitio residente.  Sin 
embargo, a pesar que gran parte de los recursos del SERVIU, fueron destinados a 



 

 

la línea de Subsidio de Reconstrucción, el Departamento de Vivienda no  dejó de 
atender a las personas que hacían consultas por los Subsidios de la línea de  regular. 

 
Por otra parte, en la medida de lo posible se continuó trabajando con los 

comités de vivienda, principalmente con el comité Villa La Unión, quienes 
alcanzaron, durante el 2010, los subsidios que tanto anhelaban de ampliación de sus 

viviendas bajo el Programa de Protección al Patrimonio Familiar. (PPPF). 
 
Lamentablemente, no podemos decir lo mismo de los comités Nueva 

Esperanza El Cajón y Sin Casas de Copequén.  En relación al Comité Nueva 
Esperanza, si bien es cierto este comité se encuentra en su etapa de término de las 
obras, el municipio debió poner término al contrato con el Sr. Pedro Villegas por 
incumplimiento de éste, esperando que durante el  año 2011, podamos concluir 
dichas obras y así entregar a cada uno de los beneficiarios de dicho comité su casa 
propia, anhelo de tantos años. 

 
Con respecto al Comité Sin Casa Copequén,  durante el año 2010 se debió 

realizar la fusión de los terrenos de propiedad de dicho comité, fusión que no 
había sido realizada por la EGIS (Alejandro Toro) en su debido momento, por otra 
parte y dado los problemas ocurridos con dicha EGIS, se ha prestado por parte del 
municipio la asesoría correspondiente, de tal forma que dicho comité pueda en un 
futuro, no muy lejano, poder postular definitivamente al subsidio correspondiente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

SECRETARÍSECRETARÍSECRETARÍSECRETARÍA COMUNAL DE PLANIFICACIA COMUNAL DE PLANIFICACIA COMUNAL DE PLANIFICACIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓÓÓÓNNNN    
Y UNIDAD DE PROYECTOSY UNIDAD DE PROYECTOSY UNIDAD DE PROYECTOSY UNIDAD DE PROYECTOS    

    
    

Esta unidad durante el año 2010, se abocó principalmente a la captación de 
recursos, a través, de la presentación de proyectos a las distintas fuentes de 
financiamiento disponibles, las cuales, se vieron afectadas principalmente por la 
reasignación de recursos producto del terremoto del 27 de febrero. 

 
Cabe señalar, que los proyectos presentados han contado todos y cada uno 

de ellos con la aprobación del Honorable Concejo Municipal. 
 
A continuación se detallan los proyectos presentados, sus montos y fuentes 

de financiamiento, como así mismo su estado actual:  
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTONOMBRE DEL PROYECTONOMBRE DEL PROYECTONOMBRE DEL PROYECTO    FUENTEFUENTEFUENTEFUENTE    MONTO M$MONTO M$MONTO M$MONTO M$    ESTADOESTADOESTADOESTADO    

DISEÑO CONSTRUCCIÓN CUARTEL DE BOMBEROS FNDR 20.000 EVALUACIÓN 

DISEÑO MEJORAMIENTO ESCUELA HUALLILÉN FNDR 8.500 EVALUACIÓN 

REPARACIÓN GIMNASIO MUNICIPAL FNDR 104.000 APROBADO 

CONSTRUCCIÓN  SEDE VILLA JUAN VARGAS PMU SUBDERE 39.000 APROBADO GORE 

CONSTRUCCIÓN CIERRE PERIMETRAL ESTADIO PMU SUBDERE 20.000 APROBADO GORE 

MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS COINCO PMU SUBDERE 49.944 APROBADO GORE 

REPARACIÓN PLAZA COPEQUÉN COINCO PMU SUBDERE 20.359 APROBADO GORE 

CONT. CIERRE PERIMETRAL JARDÍN INFANTIL Y RETÉN EL RULO PMU SUBDERE 16.469 APROBADO GORE 

CONSTRUCCIÓN SEDE CRISTO COCHANGO PMU SUBDERE 37.783 APROBADO GORE 

CONSTRUCCIÓN PLAZA Y MULTICANCHA LA UNIÓN PMU SUBDERE 45.000 APROBADO GORE 

CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA CLUB CONCHA GARMENDIA FRIL 49.000 EJECUCIÓN 

ARBORIZACIÓN COMUNA DE COINCO IRAL 7.400 EJECUCIÓN 

CONSTRUCCIÓN SALA MULTIUSO COINCO PMU 50.000 EJECUCIÓN 

REPOSICIÓN TECHUMBRE TEATRO MUNICIPAL FONDO RECUPERACIÓN CIUDADES 37.000 POSTULADO 

REPARACIÓN TEATRO MUNICIPAL PMU-EMERGENCIA TERREMOTO 35.000 EJECUCIÓN 

REPARACIÓN EDIFICIO MUNICIPAL PRIMERA ETAPA PMU-EMERGENCIA TERREMOTO 45.000 EJECUCIÓN 

REPARACIÓN EDIFICIO MUNICIPAL SEGUNDA  ETAPA FONDO RECUPERACIÓN CIUDADES 100.000 POSTULADO 

REPARACIÓN PISCINA MUNICIPAL FONDO RECUPERACIÓN CIUDADES 70.000 POSTULADO 

CONSTRUCCIÓN SEDE DISCAPACITADOS FRIL 49.000 TERMINADO 

CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA CLUB ATLÉTICO FRIL 49.000 TERMINADO 

CONSTRUCCIÓN SEDE VILLA LA UNIÓN FRIL 49.000 TERMINADO 

REPARACIÓN POSTA DE SALUD EL RULO PMU-EMERGENCIA TERREMOTO 35.000 TERMINADO 

CONSTRUCCIÓN PLAZA CACHANTÚN Y LOS PIMIENTOS PMU IRAL 7.800 EJECUCIÓN 

CONSTRUCCIÓN MULTICANCANCHA LICEO MUNICIPAL FONDO INFRAEST. EDUCACIONAL 49.000 REASIGNADO 

CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA COLEGIO HUALLILÉN FONDO INFRAEST. EDUCACIONAL 49.000 REASIGNADO 

 

 

 

 

 



 

 

 

FINANCIAMIENTO DE EMERGENCIAFINANCIAMIENTO DE EMERGENCIAFINANCIAMIENTO DE EMERGENCIAFINANCIAMIENTO DE EMERGENCIA    FUENTEFUENTEFUENTEFUENTE    MONTO MONTO MONTO MONTO 
M$M$M$M$    

ESTADOESTADOESTADOESTADO    

DEMOLICIÓN Y RETIRO DE ESCOMBROS MINISTERIO DEL INTERIOR 25.000 EJECUTADO 

MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS MINISTERIO DEL INTERIOR 5.000 EJECUTADO 

DEMOLICIÓN  Y RETIRO DE ESCOMBROS MINISTERIO DEL INTERIOR 50.000 EJECUTADO 

MATERIALES MEDIAGUAS MINISTERIO DEL INTERIOR 64.000 EJECUTADO 

MATERIALES MEDIAGUAS MINISTERIO DEL INTERIOR 36.000 EJECUTADO 

 

 

 

Es importante destacar que la inversión postulada en ejecución y como 
ejecutada supera los $1.000.000.000 (mil millones de pesos) cifra que tiene una alta 
incidencia en el desarrollo de la comuna de Coinco.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DEPARTAMENTO SOCIALDEPARTAMENTO SOCIALDEPARTAMENTO SOCIALDEPARTAMENTO SOCIAL    
    
    

 De acuerdo al objetivo principal del Departamento Social, de contribuir a 
la solución de los problemas socioeconómicos, que afectan a los habitantes de la 
Comuna, procurando las condiciones necesarias básicas que le permita acceder a 
una mejor calidad de vida, de los sectores sociales más vulnerables. 
 
 La función que tiene asignada por reglamento, en relación a los diferentes 
programas, podemos indicar que durante el año 2010, se realizaron las siguientes 
actividades: 
 
A.A.A.A.----    PROGRAMA ASISTENCIA SOCIALPROGRAMA ASISTENCIA SOCIALPROGRAMA ASISTENCIA SOCIALPROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL    
    
1.- Consulta Social, es toda entrevista realizada por la profesional, solicitada por el 
usuario, las acciones a seguir dependerán de la problemática expuesta.  
 
 
 
2.- Visitas domiciliarias, estrategia que se realiza en las ocasiones que se estima 
pertinente y en situaciones que el propio usuario lo solicita (enfermedades, 
emergencias sociales, informes socioeconómicos, entre otros) 
 
   
 
 
3.- Elaboración informes sociales, documento mediante el cual se evalúa 
información socioeconómica del solicitante y su grupo familiar. 
 
                (becas, ayuda de med., mat. de 
const., alimentos y otros) 
 
 
4.- Ayuda social otorgada, su objetivo es dar resolución a situaciones de crisis 
producidas por eventos o siniestros de orden climático, sísmico, explosiones o 
incendio, naturales o provocados de acuerdo a las normas nacionales, sobre 
emergencia. La ayuda entregada, se resume en el siguiente cuadro: 
 
 
 

 

Realizadas 2083 

Cantidad de Informes 3.507 

Nº de visitas 215 



 

 

TIPO DE AYUDA MATERIALTIPO DE AYUDA MATERIALTIPO DE AYUDA MATERIALTIPO DE AYUDA MATERIAL    HOGARHOGARHOGARHOGAR    
BENEFICIARIOBENEFICIARIOBENEFICIARIOBENEFICIARIO    

CANTIDADCANTIDADCANTIDADCANTIDAD    
ENTREGADAENTREGADAENTREGADAENTREGADA    

ALIMENTO 634 2.017 

MEDIAGUA  164 164 

PIZARREÑOS 218 2.186 

FONOLA 10 46 

CARGA TAPAS 163 887 

CUARTÓN 127 700 

PLANCHAS DE CHOLGUÁN 182 824 

COLCHONETAS 43 71 

FRAZADAS 70 191 

NYLON 272 353 

RIPIO (CAMIONADA) 2 2 

PALOS 2 X 2 123 305 

PALOS 24 160 

FIELTRO 14 216 MTS. 

TAZA BAÑO 1 1 

LAVAMANOS 1 1 

CEMENTO 2 5 

ZINC 14 109 

OTROS 4 4 CARPAS 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ayuda Económica a personas de escasos recursos: 

ITEMITEMITEMITEM    CANTIDAD EN PESOSCANTIDAD EN PESOSCANTIDAD EN PESOSCANTIDAD EN PESOS    

PASAJES 1.132.100 

EXAMEN 1.224.150 

MEDICAMENTOS 4.536.165 

LENTES 398.000 

SEPULTURA 545.000 

ÚTILES ESCOLARES 70.000 

BONO 1.004.930 

APOYO EN TALENTO 300.000 

ZAPATOS ESCOLAR 27.520 

KINESIOLOGÍA 345.000 

HOSPITALIZACIÓN 140.930 

DIÁLISIS 601.100 

TOTAL GASTO ANUALTOTAL GASTO ANUALTOTAL GASTO ANUALTOTAL GASTO ANUAL    10.324.89510.324.89510.324.89510.324.895    

 

Préstamo de implementos ortopédicos: 

TIPO DE IMPLEMENTOTIPO DE IMPLEMENTOTIPO DE IMPLEMENTOTIPO DE IMPLEMENTO    CANTIDADCANTIDADCANTIDADCANTIDAD    

SILLA DE RUEDAS 5 

CAMA CLÍNICA 1 

BASTONES 2 

BURRITOS 3 

SILLA BAÑO 1 

MULETAS 8 

 

 



 

 

B.B.B.B.----    PROGRAMA BECASPROGRAMA BECASPROGRAMA BECASPROGRAMA BECAS    

    El objetivo es contribuir y apoyar el proceso educativo de los alumnos de la 
comuna, a través, de la gestión de ayudas sociales, programas de salud escolar y 
postulación de becas. De éstas últimas se puede desglosar lo siguiente: 

 

    PostulantesPostulantesPostulantesPostulantes    RenovantesRenovantesRenovantesRenovantes    Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos 
BeBeBeBeneficiariosneficiariosneficiariosneficiarios    

Total Total Total Total     
BecadosBecadosBecadosBecados    

Beca I.Municipalidad Coinco 23 16 8 24 

 
 A través, de Dideco y Educación, se llevó a cabo el Programa  Becas que 
otorga la Junta Nacional de Auxilio Escolar, las cuales son: 
 
* Beca Presidente de la República 
* Beca Indígena 
 

    PostulantesPostulantesPostulantesPostulantes    RenovantesRenovantesRenovantesRenovantes    Nuevos Nuevos Nuevos Nuevos 
BeneficiariosBeneficiariosBeneficiariosBeneficiarios    

Total Total Total Total     
BecadosBecadosBecadosBecados    

Beca Presidente de la 
República 

11 31 10 41 

Beca Indígena 3 7 3 10 

 
 
C.C.C.C.----    UNIDAD DE PROTECCIÓN SOCIALUNIDAD DE PROTECCIÓN SOCIALUNIDAD DE PROTECCIÓN SOCIALUNIDAD DE PROTECCIÓN SOCIAL    
    
 Con fecha 11 de mayo, a través, del Decreto Nº264 a petición de 
MIDEPLAN, se forma la Unidad de Protección Social que aglutina a: 
 
Prestación Monetaria Encargada, Srta. Mariana Gárate Garay 
Ficha Protección Social Encargada, Sra. Nelly Urayama Zepeda 
Chile Crece Contigo  Encargada, Sra. Cecilia Sáez Sandoval 
Chile Solidario  Encargada, Sra. María Angélica Arias Barrera. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

I PRESTACIÓN MONETARIAI PRESTACIÓN MONETARIAI PRESTACIÓN MONETARIAI PRESTACIÓN MONETARIA    
 1.- Pensión Básica Solidaria 
 
 Personas postuladas para la obtención de este beneficio, 53   
 desglosado en: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.- Subsidio Único Familiar 
 
 En relación a este beneficio se puede desglosar de la siguiente forma: 
 
 

MOTMOTMOTMOTIVOIVOIVOIVO    Nº PERSONASNº PERSONASNº PERSONASNº PERSONAS    

Causantes que renovó el beneficio 115 

Causantes postulantes beneficiados 152 

Beneficiarios Maternal 19 

Beneficiarios Recién Nacidos 2 

Beneficiarios Madres 99 

SUF OTORGADOS AÑO 2010SUF OTORGADOS AÑO 2010SUF OTORGADOS AÑO 2010SUF OTORGADOS AÑO 2010    387387387387    

Se realizó solicitud de extinción 62 

Autorización de Apoderados 28 

 
 
 
 
 3.- Subsidios Agua Potable 
 

Se administran desde esta área los Subsidios de Agua Potable Urbano y 
Rural,  beneficio que entrega el Estado, a través, del municipio a las familias.  Ello 
consiste en subsidiar un porcentaje de la cuenta de agua potable y alcantarillado 
en distintos porcentajes que dependen de la localización y situación económica de 
la familia.  

 

Pensión Básica Solidaria Vejez 18 

Pensión Básica Solidaria Invalidez 16 

Aporte Previsional Social Vejez 11 

Aporte Previsional Social Invalidez 3 

Pensión Deficiente Mental menor 18 años 5 

    
TOTAL PBS OTORGADOS AÑO 2010TOTAL PBS OTORGADOS AÑO 2010TOTAL PBS OTORGADOS AÑO 2010TOTAL PBS OTORGADOS AÑO 2010    

    
53535353    



 

 

 

Tipo de SubsidioTipo de SubsidioTipo de SubsidioTipo de Subsidio    BeneficiariosBeneficiariosBeneficiariosBeneficiarios    

SAP Urbano Tramo I 70 

SAP Urbano Tramo II 206 

SAP Urbano Chilesolidario 37 

SAP Rural Tramo  Uno 374 

SAP Rural Chilesolidario 60 

TOTAL SAPTOTAL SAPTOTAL SAPTOTAL SAP    747747747747    

 
 4.- Beneficiarios que cobran Subsidio de Cesantía:  
 
 
II.II.II.II.----    FICHA PROTECCIÓN SOCIALFICHA PROTECCIÓN SOCIALFICHA PROTECCIÓN SOCIALFICHA PROTECCIÓN SOCIAL    
 
 1.- Programa Encuesta FPS 
 
 

Total Encuestas Vigentes a Diciembre 2010 1.821 

TOTAL FICHAS FPSTOTAL FICHAS FPSTOTAL FICHAS FPSTOTAL FICHAS FPS    2.0532.0532.0532.053    

 
 
 1.1.- Encuestas aplicadas por sectores de la comuna: 
 

Copequén 461 

Coinco 836 

Chillehue 217 

El Rulo 260 

Millahue 47 

TOTAL ENCUESTAS REALIZADASTOTAL ENCUESTAS REALIZADASTOTAL ENCUESTAS REALIZADASTOTAL ENCUESTAS REALIZADAS    1.8211.8211.8211.821    

 
 
 Con motivo de la emergencia ocurrida el 27 de febrero, se debieron  aplicar 
por instrucción de la ONEMI regional, la Encuesta Familiar Única (EFU), a todas 
aquellas familias que la requerían por haber sido afectados por la catástrofe. 
 
 
 

En la comuna se aplicaron 527 Encuestas Familiar  Única, como muestra el 
gráfico. 

 
 

2 



 

 

 
 
El número de Encuestas  Familiar Única aplicadas, abarcaron a 1.620 

personas. 
A continuación se puede detallar por sectores 
 
 

 
 
 

 En relación a la ayuda recibida de diferentes instituciones se puede destacar 
que se entregaron a las personas afectadas: 
 

• Colchonetas, 
• Frazadas, 
• Cajas de mercadería, 
• Donaciones de ropa, 

• Sacos de dormir,  



 

 

• Carpas, por mencionar algunos. 
 
 

Además la entrega de 20 mediaguas de Un Techo para Chile, en conjunto 
con la Fundación ITAÚ, quienes las levantaron con ayuda de voluntarios y les 
entregaron una estufa a cada una. 

 
 

 Se entregaron 44 mediaguas del Gobierno Regional, las que fueron 
levantadas por militares del batallón aéreo del Ejército de  Rancagua. 
 
 Además de recepción de  material para la construcción de 100 mediaguas, 
las cuales fueron confeccionadas por los funcionarios municipales y apoyo militar. 
 
 

 
 
 
 
 En esta misma época se contó con el apoyo de la destacada profesional 
psicóloga, señora Pilar Sordo, quien realizó un taller de contención, traída por la 
Fundación ITAÚ, taller que sirvió de gran ayuda a nuestros vecinos por los 
momentos que estábamos viviendo. 
 
 
III.III.III.III.----    CHILE CRECE CONTIGOCHILE CRECE CONTIGOCHILE CRECE CONTIGOCHILE CRECE CONTIGO    
    
 Durante el 2010, se continuó en coordinación con el Hospital de Coinco, el 
programa de Chile Crece Contigo. Se destinaron recursos desde la Secretaría 
Regional Minesterial de la Región de O´Higgins, para la implementación de 



 

 

equipamiento tanto computacional como de muebles de oficina en la Sala de la 
Encargada de Salud, con el fin de ejecutar todo lo que es el sistema de registro y 
monitoreo, que es parte primordial de este programa.  
    
IV.IV.IV.IV.----    PROGRAMA PUENTE PROGRAMA PUENTE PROGRAMA PUENTE PROGRAMA PUENTE ----    CHILE SOLIDARIOCHILE SOLIDARIOCHILE SOLIDARIOCHILE SOLIDARIO    
 

El Programa Puente, es la entrada de las familias al Sistema de Protección 
Social creado  por la ley 19.949, la que establece un sistema de protección social 
para familias en situación de extrema pobreza y vulnerabilidad denominado Chile 
Solidario, cuyo objetivo es promover su incorporación a las redes sociales y su 
acceso a mejores condiciones de vida. Considera acciones y prestaciones para las 
familias consistente en apoyo psicosocial, acceso al subsidio único familiar,  
pensión básica solidaria de vejez e invalidez, subsidio de consumo de agua potable 
y alcantarillado, subsidio pro-retención escolar, bono de protección y bono egreso, 
sin perjuicio del acceso preferente a otras prestaciones que se implementen o 
coordinen a través de este programa. 

 
La calificación de las familias y personas en situación de extrema pobreza y 

vulnerabilidad, la efectúa el Ministerio de Planificación, cada familia para ser 
calificada debe cumplir al momento de su ingreso al programa, con la condición de 
tener un puntaje  en la ficha de Protección Social no superior a los 4.213 puntos. 

 
En la comuna de Coinco, las estadísticas del año 2010, son las siguientes; la 

cobertura del año fue de 48 familias nuevas ingresadas al Programa, egresaron del 
mismo al programa Chile Solidario, 39 familias, manteniéndose durante el año en 
fase activa 108 familias.  

 
 
 
 
 

ESTADO DE AVANCE DE FAMILIAS CHILE SOLIDARIO COMUNA COINCOESTADO DE AVANCE DE FAMILIAS CHILE SOLIDARIO COMUNA COINCOESTADO DE AVANCE DE FAMILIAS CHILE SOLIDARIO COMUNA COINCOESTADO DE AVANCE DE FAMILIAS CHILE SOLIDARIO COMUNA COINCO    
(FAMILIAS EGRESADAS  ENTRE JUNIO 2004 Y DICIEMBRE 2010)(FAMILIAS EGRESADAS  ENTRE JUNIO 2004 Y DICIEMBRE 2010)(FAMILIAS EGRESADAS  ENTRE JUNIO 2004 Y DICIEMBRE 2010)(FAMILIAS EGRESADAS  ENTRE JUNIO 2004 Y DICIEMBRE 2010)    

 FAMILIAS 
CONTACTADAS 

FAMILIAS 
EFECTIVAS 

FAMILIAS 
ACTIVAS Y 

SEGUIMIENTO 

FAMILIAS 
EGRESADAS 

EFECTIVIDAD 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    397397397397    344344344344    108108108108    226226226226    86.6%86.6%86.6%86.6%    

Fuente: MIDEPLAN, Unidad Sistema Integrado de Información Social. 

 

A partir del segundo semestre del año 2010, se incorpora una nueva 
modalidad de trabajo con las familias invitadas a participar en el Programa 



 

 

Puente, se trata de una intervención complementaria de Apoyo Psicosocial 
Especializado en Crisis y surge como una intervención para familias damnificadas 
por el terremoto del 27 de Febrero, que busca en el trabajo grupal e individual 
reforzar, contener y fortalecer las habilidades y destrezas que las familias necesitan 
para enfrentar la situación de pérdida tanto de sus bienes materiales, como la 
seguridad de su casa y de sus propios espacios físicos. Esta propuesta, se presenta 
en dos modalidades de intervención; una familiar que es la atención personalizada 
en el domicilio de la familia y la otra modalidad grupal que corresponde a una 
atención de grupo realizada en el Salón Municipal. 

 
Esta nueva forma de trabajo, es parte del acompañamiento que se hace 

durante 24 meses a las familias participantes, con un ajuste o adaptación de las 
primeras sesiones del Programa, presentando énfasis, orientaciones y actividades 
pertinentes a la emergencia y a los contenidos que se trabajan para apoyar a las 
familias en sus proceso de elaboración, reconstrucción y restablecimiento de la 
vida familiar, con quienes, a través, de talleres organizados por la Unidad de 
Intervención se abordaron los temas como las preocupaciones de la familia, los 
estado de ánimo, el ingreso de la familia, salud, habitabilidad y dinámica familiar. 
Cada uno estos talleres, estuvo destinado a 15 familias, con la estrategia de la 
emergencia. 

 
Las familias que ingresan al programa Puente tienen acceso preferencial a 

otras iniciativas sociales, tanto público como privadas, además FOSIS dispone de 
programas exclusivos como el Programa de Apoyo a la Producción Familiar para 
el Autoconsumo, Programa Habitabilidad y el Programa de Apoyo al Micro 
emprendimiento,  destinados a mejorar la calidad de la alimentación y a 
solucionar problemas con el equipamiento y estructura básica de sus viviendas 
como: cocina, baño, camas, vajilla, basura, etc. 

 
 
 

Programa Apoyo a la Producción FamiliPrograma Apoyo a la Producción FamiliPrograma Apoyo a la Producción FamiliPrograma Apoyo a la Producción Familiar para el Autoconsumoar para el Autoconsumoar para el Autoconsumoar para el Autoconsumo    
    

Durante el mes de Septiembre de 2010 y hasta el mes de Marzo de 2011, se 
está implementando, en la comuna, para familias pertenecientes al Programa 
Puente, el Programa Apoyo a la Producción Familiar para el Autoconsumo, el cual 
tiene como objetivo mejorar los hábitos alimenticios de las familias, como 
también, aumentar sus ingresos y producir sus propios alimentos, beneficiando 
directamente a 35 familias, las cuales, se les instala una actividad productiva, 
como construcción de gallineros, entrega de semillas para siembra, construcción 
de invernadero, por mencionar algunas, estas son asesoradas y guiadas por el 



 

 

profesional competente del área. En Coinco, el Ingeniero Agrónomo  Don Marcelo 
Barriga Navarrete 

 
Programa HabitabilidadPrograma HabitabilidadPrograma HabitabilidadPrograma Habitabilidad    

    
El Programa Habitabilidad, apoya a familias a las que se le han 

diagnosticado problemas graves en las condiciones físicas de las viviendas: baño, 
cocina, instalaciones eléctricas, falta de camas completas para sus integrantes y/o 
problemas con el manejo de la basura. Además las familias, deben participar en 
talleres que les entregan técnicas para mejorar los hábitos y la calidad de vida al 
interior de sus viviendas. En la comuna, se está implementando el programa 
habitabilidad 2010, éste beneficia en forma directa a 30 familias, con 56 soluciones 
de acuerdo al diagnóstico técnico realizado en el mes de Octubre. Entre los 
beneficios, se encuentran camas con equipamiento completo, equipamiento básico 
para la cocina y módulos integrales  

 
 

Programa de Apoyo al MicPrograma de Apoyo al MicPrograma de Apoyo al MicPrograma de Apoyo al Micro Emprendimientoro Emprendimientoro Emprendimientoro Emprendimiento    
    

 Este programa, ayuda a las familias a iniciar un emprendimiento  y 
desarrollar un trabajo por cuenta propia. A través, de cursos y talleres grupales se 
entrega la capacitación necesaria para desarrollar habilidades emprendedoras, 
aprender a comercializar productos y administrar una microempresa. Este 
Programa, beneficia en forma directa a 15 familias de la comuna. Cada familia es 
apoyada individualmente para que de acuerdo a sus capacidades, habilidades e 
intereses implementen un emprendimiento que recibe un aporte financiero de $ 
300.000.- llamado capital semilla que se destina a la compra de materiales o 
insumos necesarios para iniciar la actividad. Por lo tanto, iniciar un 
emprendimiento  busca generar ingresos estables en el tiempo, lo que permitirá a 
las familias  poder superar la situación de pobreza en la que se encuentran, es por 
esto que se les apoya para que puedan poner en marcha un emprendimiento o 
desarrollar un trabajo por cuenta propia. 

 
 

 
PROGRAMA DE OFICINA MUNICIPAL DE INPROGRAMA DE OFICINA MUNICIPAL DE INPROGRAMA DE OFICINA MUNICIPAL DE INPROGRAMA DE OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN LABORALFORMACIÓN LABORALFORMACIÓN LABORALFORMACIÓN LABORAL    
    

Inscritos en registro 2010 75 

Personas ubicadas en un empleo 18 

 
    
    



 

 

OTRAS ACTIVIDADESOTRAS ACTIVIDADESOTRAS ACTIVIDADESOTRAS ACTIVIDADES    DEL DEPARTAMENTODEL DEPARTAMENTODEL DEPARTAMENTODEL DEPARTAMENTO    
 
Emisión de Certificados 
 

Certificado beneficio SUF 11 

Certificado FPS 300 

Certificado No Cobro SUF 25 

Certificado de Cesantía 31 

Certificado Libreta de Ahorro Vivienda 26 

Otros 6 

TOTAL CERTIFICADOS EMITIDOSTOTAL CERTIFICADOS EMITIDOSTOTAL CERTIFICADOS EMITIDOSTOTAL CERTIFICADOS EMITIDOS    399399399399    

 
OFICINA APOYOOFICINA APOYOOFICINA APOYOOFICINA APOYO    JURÍDICOJURÍDICOJURÍDICOJURÍDICO    

    
Oficina encargada de prestar asesoría en materias legales a todas las 

unidades municipales y a personas particulares que lo necesiten, previa evaluación 

del Departamento Social 

PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS POR MATERIA, POR MATERIA, POR MATERIA, POR MATERIA, AÑO 20AÑO 20AÑO 20AÑO 2011110000    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 De este total, fueron derivadas a la Corporación de Asistencia Judicial: 20 
personas. 

 

MateriaMateriaMateriaMateria    Nº AtenciónNº AtenciónNº AtenciónNº Atención    

Familia 24 

Civil 78 

Penal 6 

Laboral 3 

Administrativos 9 

TOTAL ATENCIÓN PÚBLICOTOTAL ATENCIÓN PÚBLICOTOTAL ATENCIÓN PÚBLICOTOTAL ATENCIÓN PÚBLICO    120120120120    



 

 

OBSERVACIONES:OBSERVACIONES:OBSERVACIONES:OBSERVACIONES:    

1.- El fuerte incremento de consultas de carácter civil, en comparación a años 
anteriores, se debió a materias sobre regularización del dominio sobre propiedades 
derivadas del terremoto del año 2010. 

 

2.- En materia de familia, se observó una mayor consulta de materias de divorcio. 

 

3.- En materia administrativa, se agruparon las consultas que no tenían un motivo 
judicial y se relacionaron, con gestiones ante organismos públicos, destacándose 
aquellas relacionadas con el Ministerio de Bienes Nacionales y Servicio de Salud 
Regional.    

    

    

    

OTRAS GESTIONES DEPARTAMENTO JUROTRAS GESTIONES DEPARTAMENTO JUROTRAS GESTIONES DEPARTAMENTO JUROTRAS GESTIONES DEPARTAMENTO JURÍÍÍÍDICO:DICO:DICO:DICO:    

    

1.- Defensas de carácter civil ante los dos Juzgados de Letras de Rancagua, 
derivadas de demandas por falta de servicio. 

 

2.- Defensa ante el Tribunal de Contratación Pública, con sede en Santiago, por 
reclamos de licitaciones públicas. 

 

3.- Asesoramiento a los diversos Comités de Viviendas de la comuna. 

 

4.- Gestiones ante la empresa ESSBIO para la formalización de diversos contratos 
de beneficencia comunal. 

 
 
 
 
 



 

 

 
    

DEPARTAMENTO DE CULTURADEPARTAMENTO DE CULTURADEPARTAMENTO DE CULTURADEPARTAMENTO DE CULTURA    
    

 El Departamento de Cultura es dependiente de Desarrollo Comunitario, 
con un presupuesto proveniente principalmente de fondos culturales del 
Municipio, pero también gestiona dineros externos, a través, de proyectos 
presentados a fondos culturales del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes 
(CNCA) y del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), de  Intendencia 
Regional. 
 
Misión:Misión:Misión:Misión:    
    

La finalidad de esta unidad es el estudio, organización, planificación, 
ejecución y evaluación de los planes y programas culturales que auspicia la Ilustre 
Municipalidad de Coinco. Así mismo, le competen acciones de su propio quehacer 
con otros organismos relacionados y fomentar la formación de entidades 
organizadas para el pleno desarrollo de la cultura local. 

Objetivos generales y específicos:Objetivos generales y específicos:Objetivos generales y específicos:Objetivos generales y específicos:    
 

Generar en forma permanente y sistemática las mejores condiciones para el 
desarrollo cultural de la Comuna de Coinco, considerando las áreas de fomento, 
difusión cultural, formación artística cultural y conservación del patrimonio 
cultural. 

 
Esta área tiene por finalidad estudiar, organizar, planificar, ejecutar y 

evaluar los programas o proyectos comunales de cultura que auspicia la Ilustre 
Municipalidad de Coinco, en relación a lo dispuesto en la  Ley Nº18.695 de 1988, 
las políticas nacionales y regionales en pro del crecimiento cultural  de los 
habitantes de la comuna. Así mismo,  le compete coordinar acciones de su propio 
quehacer  con otros organismos relacionados y  fomentar la formación de entidades 
organizadas  para el pleno desarrollo de la cultura local. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
    
ACTIVIDADES POR ÁACTIVIDADES POR ÁACTIVIDADES POR ÁACTIVIDADES POR ÁMBITOS DE INTERVENCIMBITOS DE INTERVENCIMBITOS DE INTERVENCIMBITOS DE INTERVENCIÓÓÓÓN:N:N:N:    
    
Actividades Fomento Patrimonio Cultural: Actividades Fomento Patrimonio Cultural: Actividades Fomento Patrimonio Cultural: Actividades Fomento Patrimonio Cultural:     
    

� Campeonato Comunal Cueca Categorías: 
• Mini infantil 
• Infantil 

• Juvenil 
• Adulto 
• Senior y Adulto Mayor año 2010 

    
� Ferias artesanales. 

 
� Vº Encuentro Folclórico Comunal Coinco 2010, con la participación de 

los siguientes grupos:  

• Agrupación Folclórica Raíces 
• Club de Cueca San Nicodemus 
• Conjunto Folclórico San Francisco 
• Club de Cueca Brotecitos de Coinco 

• Preparando campeones para Coinco 
 

� Juegos Criollos Fiestas Patrias. 
    
Formación Artística Cultural:Formación Artística Cultural:Formación Artística Cultural:Formación Artística Cultural:    
    
Los talleres que se indican a continuación, en su mayoría, son financiados con 

fondos municipales, por lo tanto, son gratuitos para la comunidad: 
 

1. Clases Coro Comunal ULAM 
2. Taller de Teatro Adultos Mayores 
3. Taller de de Danza Folclórica Adultos 
4. Taller de Cueca infantil 
5. Clases “Preparando Campeones para Coinco”. Todas las edades 
6. Talleres de manualidades diferentes grupos pertenecientes a todas 

las localidades de la comuna 
7. Clases de Percusión y Batería  
8. Clases de Teclado 
9. Clases de Bajo y Guitarra Eléctrica 

 
 



 

 

    
Eventos y Actividades Culturales:Eventos y Actividades Culturales:Eventos y Actividades Culturales:Eventos y Actividades Culturales:    
    

• Obra Infantil “Un sueño de Amor” Escuela El Rulo, Escuela Copequén. 
Consejo de la Cultura. 

• Obra “Entre Gallos y Media Noche” Compañía de Teatro A. Mayores 
Copequén. 

• Obra “La Remolienda” Casa del Arte. Itinerancia FONDART Regional 
2010. 

• Obra “Despedida de Soltera”, Casa del Arte, Auspicia Caja Los Andes. 
• Presentación Concierto Grupo Alerce. “Día de la Música” 
• Muestras Folclóricas Año 2010. 
• Muestra Cultural Año 2010 (canto, música y teatro) 
• Exposiciones de Escultura y diferentes manualidades 
• Villancicos Navideños en 4 sectores de la comuna. 
• Finalización Talleres Musicales. 

• Conciertos Musicales Verano 2010 Localidades El Rulo, Chillehue, Villa La 
Unión, Copequén. 

• Clínicas artísticas 
• Cine Escolar 

 
Proyecto Presentados y  Adjudicados:Proyecto Presentados y  Adjudicados:Proyecto Presentados y  Adjudicados:Proyecto Presentados y  Adjudicados:    
    

• Proyecto FNDR. “Taller de instrumentos Musicales, con proyección de 
bandas”.  

• Proyecto FNDR. Documental “Coinco una historia, mil recuerdos” Proyecto 
FNDR. “Conéctate con la Cultura”.     
    

Total ingreso por este concepto: $10.584.665Total ingreso por este concepto: $10.584.665Total ingreso por este concepto: $10.584.665Total ingreso por este concepto: $10.584.665....----    
    
SE DESTACASE DESTACASE DESTACASE DESTACA    
    
 La grabación de DEMO en un estudio profesional con los alumnos 
destacados de las diferentes clases de bajo, guitarra y batería. Estos mismos 
alumnos formaron diferentes bandas musicales, participando en la Muestra 
Cultural, Teletón 2010 y en presentaciones en la ciudad de Rancagua. 
 

 
 
 
 



 

 

 
    

OFICINA FOMENTO PRODUCTIVOOFICINA FOMENTO PRODUCTIVOOFICINA FOMENTO PRODUCTIVOOFICINA FOMENTO PRODUCTIVO    
    

Busca apoyar el progreso económico de la comuna y generar la creación y  
desarrollo sustentable de la micro y pequeña empresa. Su misión en términos 
generales es: 

 
•••• Potenciar las capacidades emprendedoras de los trabajadores. 
 
•••• Elaborar oportunidades, a través, de apoyo profesional para la creación y gestión 
de pequeñas empresas. 
 
••••    Servir de nexo a los distintos actores de la actividad productiva comunal, 
mediante alianzas de colaboración con empresas e instituciones públicas y 
privadas. 
    
    
PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS.PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS.PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS.PRINCIPALES TAREAS DESARROLLADAS.    
    

Postulación al SERCOTEC  “Programa de Apoyo a la Inversión en 
Infraestructura Productiva”. Este programa entregó apoyo a empresas afectadas 
por el terremoto, permitiéndoles reponer activos fijos productivos y habilitación de 
su infraestructura. 

 
Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $30.153.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $30.153.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $30.153.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $30.153.000.----    (treinta (treinta (treinta (treinta 
millmillmillmillones ciento cincuenta y tres mil pesos)ones ciento cincuenta y tres mil pesos)ones ciento cincuenta y tres mil pesos)ones ciento cincuenta y tres mil pesos)    

 
 
Microempresarios ganadores: 



 

 

 

 
 

    

Concurso de Proyectos Fondo de Desarrollo Productivo Comunal 
(FONDEPROC). Instancia de financiamiento para pequeñas iniciativas 
productivas, sean éstas individuales o asociadas. Fondos Municipales  

 

Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $2.000.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $2.000.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $2.000.000.Monto en dinero adjudicado a través de este Programa: $2.000.000.----    (dos millones (dos millones (dos millones (dos millones 
de pesos)de pesos)de pesos)de pesos)    

 

 

 

 

 

NombresNombresNombresNombres 
Apellido Apellido Apellido Apellido 
PaternoPaternoPaternoPaterno 

Apellido Apellido Apellido Apellido 
MaternoMaternoMaternoMaterno 

RutRutRutRut DirecciónDirecciónDirecciónDirección 

Hady Julia Guajardo Abarca 6.270.990-1 Copequén s/n 

María Inés Bozo Parada 7.238.446-6 Calle la Isla N° 54 

Jacqueline Alexandra Soto Catalán 9.623.932-7 Los Pardos s/n, Copequén 

Elizabeth Evarista Solis Caro 7.466.605-1 Camino Copequén N° 167 

María Rivas Cartes 6.051.715-0 La Puntilla s/n, Copequén 

José Ignacio Miranda Aburto 5.694.492-3 La Vega N° 959 

Ana Luz Cerda Reyes 11.758.159-4 La Vega s/n, Copequén 

Manuel Nahum Galarce Molina 10.009.359-6 El Cajón N° 1515, Copequén 

Julia Del Carmen Abarca Rojas 3.724.958-0 Fco. Díaz Muñoz Nº566 

Teresa Navarro Davinson 6.523.822-5 Camino A Copequén 672 

Débora Orellana Becerra 15.114.051-3 El Rulo N°1600 

Juan Jaime Rozas Abarca 5.307.758-7 L.Bernardo O´Higgins N°771 



 

 

Proyectos Financiados Año 2010: 

 

NºNºNºNº    NOMBRENOMBRENOMBRENOMBRE    PROYECTOPROYECTOPROYECTOPROYECTO    

1 Manuel Nahum Galarce Molina Máquina para ladrillos 

2 Carolina del P. Orellana Aguirre. Venta de vestuarios y accesorios 

3 Nancy B. Estrada Fajardo Amasandería 

4 Carmen G. Pinto Gómez Mermeladas y conservas 

5 Liliana p. Cabello Toro. Implementación Almacén 

6 Mª Elena Peña Córdova Masitas “María Elena” 

7 Liliana del P. Aránguiz Aceituno Los pies de la gente de mi pueblo 

8 Blanca N. Pérez Cuevas Taller de Costura Corte y Confección. 

9 Yolanda del C. Vidal Guaquiante Adquisición de máquina colletera 

10 Juana Rosa Sepúlveda Baeza Mermeladas conservas Juanita 

 

CapacitacioneCapacitacioneCapacitacioneCapacitaciones:s:s:s:    

Durante el 2010, esta área realizó capacitaciones dirigidas a personas 
cesantes o que buscan trabajo por primera vez, microempresarios o 
emprendedores, pero especialmente se enfocó a generar habilidades en la mano de 
obra para el tema de la reconstrucción: 

• Curso SENCE Construcción en Adobe (17 alumnos) 
 

• Curso SENCE Técnicas de Albañilería y Carpintería Domiciliaria (15 
alumnos) 

 

• Curso SENCE Soldadura al Arco en 4 Posiciones (17 alumnos) 
 

• Curso Repostería y Pastelería (12 alumnas) 
    

La capaciLa capaciLa capaciLa capacitación de estatación de estatación de estatación de estas personas,  tuvo s personas,  tuvo s personas,  tuvo s personas,  tuvo un costo de inversión de $32.000.000.un costo de inversión de $32.000.000.un costo de inversión de $32.000.000.un costo de inversión de $32.000.000.----    
(treinta y dos millones de pesos) aproximadamente.(treinta y dos millones de pesos) aproximadamente.(treinta y dos millones de pesos) aproximadamente.(treinta y dos millones de pesos) aproximadamente.    

 



 

 

 

 Además se realizó: 

 

• La participación de  25 Microempresarios del Programa “Emprende Más” 
del FOSIS. Con este programa se invirtió $14.437.500 .-  en mejoramiento 
de sus emprendimientos, además recibieron 
 

� Asesoría postulación Capital Semilla SERCOTEC. 
 

� Charla Informativa de Créditos CORFO para 
Microempresarios. 

 
� Charla Informativa CONAF. 

 

    

ADULTO MAYORADULTO MAYORADULTO MAYORADULTO MAYOR    
    

El área de adultos mayores tiene por objetivo cubrir las necesidades de 
inserción activa a la vida social y comunitaria, permitiendo, a través, de diferentes 
acciones que los adultos mayores tengan mejor calidad de vida, tanto física como 
de salud mental.  

 
Para ello durante el año se han realizado las siguientes actividades: 

• Taller de Teatro Adulto Mayor 
• Gimnasia Especializada en todas las localidades 
• Participación en Evento Regional 
• Participación en muestra de manualidades 

• Campeonatos de Cueca 
• Presentaciones de Obras de Teatro  
� Celebración Día del Adulto Mayor. 
� Celebración de Cumpleaños 1º y 2º Semestre 
� 1 Postulación Vacaciones de Cupos Sociales para adultos mayores de 

SERNATUR, Destino Viña del Mar  
� Clases de Manualidades en todos los sectores, diferentes técnicas. 
� Viajes y paseos recreativos. 

 
 
 
 
 



 

 

 
Proyectos: Proyectos: Proyectos: Proyectos:     

Aprobación de 4 Proyectos postulados al SENAMA. Beneficiando alrededor 
de 150 adultos mayores de la comuna. 

 
Subvenciones:Subvenciones:Subvenciones:Subvenciones:    

Aporte monetario para las siguientes Instituciones 
� CIAMCO 
� CAM.  Hermano Cristóbal 
� CAM. Padre Salvador. 
� CAM San Nicodemus 
� CAM Nuevo Renacer 
� CAM Vida Nueva 
� CAM La Amistad 

        
CharlasCharlasCharlasCharlas    
Asesoría postulación Fondos Concursables SENAMA 

• Curso de auto cuidado a través del IPS. 
 

    
    

ÁREA MUJERESÁREA MUJERESÁREA MUJERESÁREA MUJERES    
    

En el Área Mujeres, durante el año 2009 se comenzó a trabajar en forma 
gradual, para luego durante el año 2010 potenciarla, a través, de acciones que 
favorezcan el desarrollo personal de las mujeres de la comuna, tanto en lo físico, 
salud mental (autoestima) y capacitación.  

 
 El trabajo realizado, en el 2010 ha sido el siguiente: 
Taller Piloto de Salud Mental: “Mujer… tu felicidad es tu responsabilidad” 
4 Sesiones, 12 participantes mujeres 
Profesional a Cargo: Psicóloga. 

 
ACTIVIDAD FÍSICA:ACTIVIDAD FÍSICA:ACTIVIDAD FÍSICA:ACTIVIDAD FÍSICA:    

Convenio Programa “Mujer y Deportes 2010”Convenio Programa “Mujer y Deportes 2010”Convenio Programa “Mujer y Deportes 2010”Convenio Programa “Mujer y Deportes 2010”    
Línea de acción Actividades Físicas para Mujeres. 
Objetivo: Implementación de diferentes actividades de carácter físico - deportivo - 
recreativo para mujeres dueñas de casa mayores de 20 años de edad. 
Lugar: Localidad de Copequén 
Tiempo de ejecución: 10  meses 
Organismos: Instituto Nacional de Deportes – I. Municipalidad de Coinco 
 



 

 

    
    
Clases de PILATES:Clases de PILATES:Clases de PILATES:Clases de PILATES:    
Programa Mujeres 
Objetivo: mejorar la salud física y mental de las mujeres 
Lugar: Coinco. 
Tiempo Ejecución: 12 meses. 
Organismo. I. Municipalidad de Coinco, área mujeres. 
 
Capacitaciones: Capacitaciones: Capacitaciones: Capacitaciones:     
    
Repostería y Coctelería para dueñas de casa. 
    

    

 

 



 

 

 



 

 

 

 

La Cuenta Pública 2010 tiene como finalidad el dar a conocer a la 
comunidad los elementos de gestión municipal en educación, comprendiendo los 
aspectos administrativos y de carácter técnico pedagógico realizados durante el 
año escolar. 

 
 La metodología empleada es de carácter descriptivo y estadístico siguiendo 
los siguientes contenidos: 
 

1.1.1.1. Estructura OrganizacionalEstructura OrganizacionalEstructura OrganizacionalEstructura Organizacional    
2.2.2.2. Resultados de la Gestión Administrativa y Educacional.Resultados de la Gestión Administrativa y Educacional.Resultados de la Gestión Administrativa y Educacional.Resultados de la Gestión Administrativa y Educacional.    
3.3.3.3. Resultados sobresalientes de la Gestión Escolar.Resultados sobresalientes de la Gestión Escolar.Resultados sobresalientes de la Gestión Escolar.Resultados sobresalientes de la Gestión Escolar.    
4.4.4.4. Ley SEPLey SEPLey SEPLey SEP    

    
    

1.1.1.1. ESTRUCTURESTRUCTURESTRUCTURESTRUCTURA ORGANIZACIONALA ORGANIZACIONALA ORGANIZACIONALA ORGANIZACIONAL    
    

 El Departamento Administrativo de Educación Municipal (DAEM), es la 
unidad creada por el Municipio en virtud del D.F.L. Nº 1-3063 de 1980 del 
Ministerio del Interior, destinada a la administración de los recursos que aseguren 
la prestación del servicio educacional a la comuna de Coinco, en forma continua, 
racional y permanente, de acuerdo a las normas legales vigentes. 

 
 Así mismo, a través de este Departamento se ejecuta el Convenio con la 

Dirección de Archivos, Bibliotecas y Museos, el cual permite el funcionamiento de 
la  Biblioteca Pública Municipal Nº 245 de Coinco. 

 
 Por sus características de funcionamiento y finalidades y lo dispuesto en la 
Ley 19.895 el DAEM se encuentra inserto en el Departamento de Desarrollo 
Comunitario. Su Representante Legal es el Sr. Alcalde de Coinco don Gregorio 
Valenzuela Abarca. El organigrama dispone la Oficina Central del DAEM que 
mantuvo bajo su dependencia  las 5 Unidades Educacionales Municipales 
existentes en la comuna y la Biblioteca Pública Municipal. 
 
 
    

 



 

 

Las Unidades Educativas dependientes del DAEM en el año 2010 fueron las 
siguientes: 

 
-Escuela Municipal El Rulo,       Directora Sra. María Vargas Negrete. 
-Escuela Municipal Chillehue,   Director Sr. José E. Moraga Cano. 
-Escuela Municipal Copequén,   Director Sr. Roberto Cinto Cuadra. 
-Colegio Municipal Huallilén,      Director Sr. Manuel Gajardo Órdenes. 
-Liceo Municipal Luis Valenzuela L.  Director Sr. Raúl Guíñez Cisterna. 
 
2.2.2.2. RESULTADO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONALRESULTADO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONALRESULTADO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONALRESULTADO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y EDUCACIONAL    

 

DOTACIÓN DE PERSDOTACIÓN DE PERSDOTACIÓN DE PERSDOTACIÓN DE PERSONALONALONALONAL    
 Docentes TitularesDocentes TitularesDocentes TitularesDocentes Titulares    DocentesDocentesDocentesDocentes    

ContrataContrataContrataContrata    
Asistentes de la EducaciónAsistentes de la EducaciónAsistentes de la EducaciónAsistentes de la Educación    

ESTABLECIMIENTOSESTABLECIMIENTOSESTABLECIMIENTOSESTABLECIMIENTOS    DirecDirecDirecDirec    UTPUTPUTPUTP    Doc.Doc.Doc.Doc.    
AulaAulaAulaAula    

    ProfeProfeProfeProfe----    
sionalsionalsionalsional    

AdmiAdmiAdmiAdmi----    
nistratnistratnistratnistrat    

AsistenteAsistenteAsistenteAsistente    
EducaciónEducaciónEducaciónEducación    

Auxil.Auxil.Auxil.Auxil.    
S.M.S.M.S.M.S.M.    

DAEM 01 01 02  04 04 01  

ESCUELA EL 
RULO 

01 01 06 02   01 01 

ESCUELA. 
CHILLEHUE 

01 02 11 02   01 01 

ESCUELA 
COPEQUÉN 

01 01 15 01  01 01 02 

COLEGIO 
HUALLILÉN 

01 03 15 03   01 01 

LICEO COINCO 01 01 13   01 01 01 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    06060606    09090909    62626262    08080808    04040404    06060606    06060606    06060606    

    
    

2222.1..1..1..1.    REMUNERACIONES DE PERSONAL DAEMREMUNERACIONES DE PERSONAL DAEMREMUNERACIONES DE PERSONAL DAEMREMUNERACIONES DE PERSONAL DAEM    
 En el año 2010, fue cancelado el total de las remuneraciones 
correspondientes al personal dependiente del DAEM. 

 
    
2222.2. .2. .2. .2.     CONVENIOS Y CONTRATACIONES DE SERVICIOSCONVENIOS Y CONTRATACIONES DE SERVICIOSCONVENIOS Y CONTRATACIONES DE SERVICIOSCONVENIOS Y CONTRATACIONES DE SERVICIOS    
 Se mantienen Convenios con Asociación Chilena de Seguridad, Caja de 
Compensación de Asignaciones Familiares “Los Andes” y Cooperativa de Ahorro 
y Crédito de la Universidad de Chile COOPEUCH, en el año 2010 se suscribe un 
nuevo Convenio con Cooperativa de Ahorro y Crédito AHORROCOP. 
 

    



 

 

2222.3..3..3..3.    ACCIDENTES LABORALES, LICENCIAS MÉDICAS Y BENEFICIOS ACCIDENTES LABORALES, LICENCIAS MÉDICAS Y BENEFICIOS ACCIDENTES LABORALES, LICENCIAS MÉDICAS Y BENEFICIOS ACCIDENTES LABORALES, LICENCIAS MÉDICAS Y BENEFICIOS 
LABORALESLABORALESLABORALESLABORALES    
  
2222.3.1.3.1.3.1.3.1    ACCIDENTES LABORALESACCIDENTES LABORALESACCIDENTES LABORALESACCIDENTES LABORALES: No se registraron. 
 
2222....3.23.23.23.2    LICENCIAS MÉDICASLICENCIAS MÉDICASLICENCIAS MÉDICASLICENCIAS MÉDICAS:   Fueron tramitadas 153 Licencias Médicas por 
enfermedad que significaron 1528 días de trabajo y 04 Licencias Maternales que 
significaron 1154 días de trabajo. 
 
2222.3.3.3.3.3.3.3.3    CARGAS FAMILIARESCARGAS FAMILIARESCARGAS FAMILIARESCARGAS FAMILIARES: Se registraron 08 renovaciones y 06 nuevas 
autorizaciones  de cargas familiares tramitadas a la CCAF Los Andes. 
 
2222.4..4..4..4.    SUMARIOS ADMINISTRATIVOS:SUMARIOS ADMINISTRATIVOS:SUMARIOS ADMINISTRATIVOS:SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 03  
 
2222.5..5..5..5.    AUTORIZACIONES GIRAS ESTUDIO OTORGADAS: AUTORIZACIONES GIRAS ESTUDIO OTORGADAS: AUTORIZACIONES GIRAS ESTUDIO OTORGADAS: AUTORIZACIONES GIRAS ESTUDIO OTORGADAS: 32  
 
2222.6..6..6..6.    OTRO TIPO DE RESOLUCIONES:OTRO TIPO DE RESOLUCIONES:OTRO TIPO DE RESOLUCIONES:OTRO TIPO DE RESOLUCIONES: 293 
    
GESTIÓN DEL RECURSO ESTUDIANTILGESTIÓN DEL RECURSO ESTUDIANTILGESTIÓN DEL RECURSO ESTUDIANTILGESTIÓN DEL RECURSO ESTUDIANTIL    
Matrícula atendida año 2010: Matrícula atendida año 2010: Matrícula atendida año 2010: Matrícula atendida año 2010:  La siguiente tabla muestra la cantidad de 
alumnos atendidos en los establecimientos educacionales al  año escolar 2010. 
 
Matrícula de alumnos por Unidades Educativas y Cursos, declarada en  los BMS Matrícula de alumnos por Unidades Educativas y Cursos, declarada en  los BMS Matrícula de alumnos por Unidades Educativas y Cursos, declarada en  los BMS Matrícula de alumnos por Unidades Educativas y Cursos, declarada en  los BMS 
del mes de Abril de 2010.del mes de Abril de 2010.del mes de Abril de 2010.del mes de Abril de 2010.    
    
ESCUELASESCUELASESCUELASESCUELAS    
Y LICEOY LICEOY LICEOY LICEO    

PRE BÁSICAPRE BÁSICAPRE BÁSICAPRE BÁSICA    B  Á  S B  Á  S B  Á  S B  Á  S     I  C  AI  C  AI  C  AI  C  A    E. MEDIAE. MEDIAE. MEDIAE. MEDIA    

    
CURSOSCURSOSCURSOSCURSOS    

1º1º1º1º    2º2º2º2º    TTTT    1111    2222    3333    4444    5555    6666    7777    8888    TTTT    1111    2222    3333    4444    TTTT    

 
EL RULO 

 
06 

 
05 

    
11111111    

 
11 

 
10 

 
12 

 
13 

 
10 

 
06 

 
-- 

 
-- 

    
62626262    

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

    
73737373    

 
CHILLEHUE 

 
15 

 
20 

    
35353535    

 
28 

 
19 

 
17 

 
32 

 
20 

 
30 
 

 
25 

 
15 

    
187187187187    

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

    
221221221221    

 
COPEQUÉN 

 
27 

 
30 

    
57575757    

 
30 

 
30 

 
31 

 
30 

 
25 

 
33 

 
32 

 
30 

    
241241241241    

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

    
298298298298    

 
HUALLILÉN 

 
26 

 
28 

    
54545454    

 
20 

 
29 

 
41 

 
52 

 
33 

 
44 

 
39 

 
33 

    
291291291291    

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

    
345345345345    

 
LICEO 

 
-- 

 
-- 

    
--------    

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

 
-- 

    
--------    

 
56 

 
53 

 
54 

 
43 

    
206206206206    

    
TOTALTOTALTOTALTOTAL    

    
74747474    

    
83838383    

    
157157157157    

    
89898989    

    
88888888    

    
101101101101    

    
127127127127    

    
88888888    

    
113113113113    

    
96969696    

    
78787878    

    
780780780780    

    
56565656    

    
53535353    

    
54545454    

    
43434343    

    
1143114311431143    

    
    
    
    
    



 

 

 
CONSOLIDADO CURSOS POR COLEGIO Y RESPECTIVA CARGA CONSOLIDADO CURSOS POR COLEGIO Y RESPECTIVA CARGA CONSOLIDADO CURSOS POR COLEGIO Y RESPECTIVA CARGA CONSOLIDADO CURSOS POR COLEGIO Y RESPECTIVA CARGA 

HORARIAHORARIAHORARIAHORARIA    
    

 COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO     
HUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉN    

ESCUELAESCUELAESCUELAESCUELA    
COPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉN    

ESCUELAESCUELAESCUELAESCUELA    
CHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUE    

ESCUELAESCUELAESCUELAESCUELA    
EL RULOEL RULOEL RULOEL RULO    

LICEOLICEOLICEOLICEO    
L.G.V.L.L.G.V.L.L.G.V.L.L.G.V.L.    

MATRÍCULA 
AÑO 2010 

345 298 221 73 206 

TOTAL 
PROFESORES 

18 16 13 08 13 

TOTAL 
DIRECTIVOS 

04 02 03 02 02 

TOTALIDAD DE 
CURSOS 

13 CURSOS 10 CURSOS 10 CURSOS 04 CURSOS 07 CURSOS 

1.- HORAS 
ATENCIÓN 
CURSO  

500 412 452 106 367 

2.- HORAS 
DIRECTIVOS 

104 74 102 14 88 

3.- HORAS 
ASISTENTES DE 
LA EDUCACIÓN 

184 228 132 92 176 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    HORAS: HORAS: HORAS: HORAS: 
1+2+31+2+31+2+31+2+3    

788788788788    714714714714    686686686686    212212212212    631631631631    

    
 

MATRICULA ESCOLAR AÑO 2010MATRICULA ESCOLAR AÑO 2010MATRICULA ESCOLAR AÑO 2010MATRICULA ESCOLAR AÑO 2010        1143 ALUMNOS1143 ALUMNOS1143 ALUMNOS1143 ALUMNOS    

 
En relación a la matricula comunal de Educación, pre básica, básica y 

media, debemos destacar que a pesar de las amenazas externas de Colegios 
Particular Subvencionados, la matrícula aumentó en nuestros Colegios en un 
4.18%, lo que nos insta a seguir trabajando en calidad y cantidad de la Educación 
que impartimos como comuna. 

 
    
PLAN MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN MUNICIPAL EN EDUCACIÓNPLAN MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN MUNICIPAL EN EDUCACIÓNPLAN MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN MUNICIPAL EN EDUCACIÓNPLAN MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN MUNICIPAL EN EDUCACIÓN    

    
 El Ministerio de Educación realiza aportes al Municipio con la finalidad de 
apoyar la resolución de nudos críticos en la Gestión Municipal en Educación.  El 
fondo aportado el año 2010 fue de  $ 80.076.940.- (ochenta millones setenta y seis 
mil novecientos cuarenta pesos). 
 Las iniciativas realizadas con aprobación del Sr. Alcalde y del Honorable 
Concejo Municipal, fueron las siguientes: 

 
 
 



 

 

INICIATIVASINICIATIVASINICIATIVASINICIATIVAS    DESCRIPCIONDESCRIPCIONDESCRIPCIONDESCRIPCION    MONTO EN $MONTO EN $MONTO EN $MONTO EN $    

 
PROGRAMA INTEGRAL PARA EL PROGRAMA INTEGRAL PARA EL PROGRAMA INTEGRAL PARA EL PROGRAMA INTEGRAL PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL ROL FORTALECIMIENTO DEL ROL FORTALECIMIENTO DEL ROL FORTALECIMIENTO DEL ROL 
FORMATIVO DE LOS PADRES, FORMATIVO DE LOS PADRES, FORMATIVO DE LOS PADRES, FORMATIVO DE LOS PADRES, 
ALUMNOS Y PROFESORES DE ALUMNOS Y PROFESORES DE ALUMNOS Y PROFESORES DE ALUMNOS Y PROFESORES DE 
COMUNIDAD EDUCATIVA.COMUNIDAD EDUCATIVA.COMUNIDAD EDUCATIVA.COMUNIDAD EDUCATIVA.    

 
Desarrollar estrategias de prevención identificación, 
evaluación y reducción de los problemas 
educacionales en los diferentes niveles de 
escolaridad para facilitar el aprendizaje de los 
alumnos y alumnas de los establecimientos 
educacionales de la comuna. 

 
 

$ 5.000.000 

 
MEJORAMIENTO DE LA MEJORAMIENTO DE LA MEJORAMIENTO DE LA MEJORAMIENTO DE LA 
IMPLEMENTACIÓN TECNOLÓGICA IMPLEMENTACIÓN TECNOLÓGICA IMPLEMENTACIÓN TECNOLÓGICA IMPLEMENTACIÓN TECNOLÓGICA DE DE DE DE 
LABORATORIOS DE COMPUTACIÓN LABORATORIOS DE COMPUTACIÓN LABORATORIOS DE COMPUTACIÓN LABORATORIOS DE COMPUTACIÓN 
PARA LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA PARA LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA PARA LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA PARA LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA 
INGLÉS HABLADO PARA DOCENTESINGLÉS HABLADO PARA DOCENTESINGLÉS HABLADO PARA DOCENTESINGLÉS HABLADO PARA DOCENTES.    

 
Habilitar los actuales laboratorios de computación 
de las unidades educativas con el instrumental de 
audio y software  para la enseñanza del idioma 
inglés hablado; y por la otra, capacitar a los  
docentes del subsector en el uso del instrumental 
adquirido. 
 

 
 

$3.000.000 

 
PERFECCIONAMIENTO DOCENTE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE 
PARA LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS PARA LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS PARA LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS PARA LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS 
CON INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO.CON INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO.CON INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO.CON INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO.    

 
Lograr que los docentes del subsector adquieran las 
competencias suficientes para la enseñanza del 
inglés hablado. 
 
Mejorar los aprendizajes de los alumnos en el 
subsector ingles en todos los establecimientos 
educacionales de la comuna. 
 

 
 

$2.500.000 

    
MOVILIZACMOVILIZACMOVILIZACMOVILIZACIÓN ESCOLAR PARA IÓN ESCOLAR PARA IÓN ESCOLAR PARA IÓN ESCOLAR PARA 
ALUMNOS Y ALUMNAS DEL SECTOR ALUMNOS Y ALUMNAS DEL SECTOR ALUMNOS Y ALUMNAS DEL SECTOR ALUMNOS Y ALUMNAS DEL SECTOR 
EL CAJÓN, DE COINCOEL CAJÓN, DE COINCOEL CAJÓN, DE COINCOEL CAJÓN, DE COINCO. 
    

 
Facilitar el acceso de los alumnos del sector El 
Cajón comuna a los establecimientos educacionales 
para evitar su ausentismo y deserción escolar. 

 
Facilitar el acceso de estos alumnos a la bibliotecas 
públicas y escolares y su participación en actividades 
educacionales fuera del horario de salida de los 
colegio. 

 
Racionalizar el servicio de movilización escolar, 
puesto que también se verán favorecidos los 
estudiantes que viven en sectores rurales por el cual 
habrá de circular la movilización a contratar. 
 

 
 

$5.700.000 

    
FUNCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONAMIENTO DE LOS FUNCIONAMIENTO DE LOS 
LABORATORIOS MÓVILESLABORATORIOS MÓVILESLABORATORIOS MÓVILESLABORATORIOS MÓVILES    

Capacitar a los docentes en el uso y mantención de 
los laboratorios móviles entregados por el ministerio 
de educación. 
 
Enriquecer tecnológicamente el funcionamiento de 
los laboratorios móviles para dar mayor cobertura de 
cursos atendidos. 
 

 
$5.000.000 

    
REFORZAMIENTO EDUCATIVOREFORZAMIENTO EDUCATIVOREFORZAMIENTO EDUCATIVOREFORZAMIENTO EDUCATIVO    

 
Mejorar cualitativamente los aprendizajes de los 
alumnos de  3º y 4º medio del liceo municipal 

 
Entregar competencias educacionales indispensables 
para los alumnos del liceo para que logren 
aprendizajes significativos que les permitan 
continuar estudio en la enseñanza superior. 

$8.041.138 



 

 

 

    
PROMOCIÓN DE LA IMAGEN PROMOCIÓN DE LA IMAGEN PROMOCIÓN DE LA IMAGEN PROMOCIÓN DE LA IMAGEN 
CORPORATIVA DE LA EDUCACIÓN CORPORATIVA DE LA EDUCACIÓN CORPORATIVA DE LA EDUCACIÓN CORPORATIVA DE LA EDUCACIÓN 
COMUNALCOMUNALCOMUNALCOMUNAL    

 
Lograr que la comunidad escolar tome conocimiento 
y valore los logros educativos de nuestros 
establecimientos educacionales, de manera tal que 
los futuros apoderados prefieran matricular los 
alumnos en el sistema educacional de Coinco. 

$4.776.940 

    
REPARACIÓN DE DAREPARACIÓN DE DAREPARACIÓN DE DAREPARACIÓN DE DAÑOS EN LOCALES ÑOS EN LOCALES ÑOS EN LOCALES ÑOS EN LOCALES 
ESCOLARES PROVOCADOS POR EL ESCOLARES PROVOCADOS POR EL ESCOLARES PROVOCADOS POR EL ESCOLARES PROVOCADOS POR EL 
TERREMOTOTERREMOTOTERREMOTOTERREMOTO    Y ANTIGÜEDAD.Y ANTIGÜEDAD.Y ANTIGÜEDAD.Y ANTIGÜEDAD.    
    

 
Efectuar las reparaciones y reposiciones dañadas en 
la infraestructura escolar causada por el terremoto 
de febrero de 2010. 
Recuperar las condiciones de seguridad y confort 
para los alumnos y personal de educación que se 
disponía en la infraestructura antes del terremoto. 

$19.500.000 

    
SOLVENTAR GASTOS POR SOLVENTAR GASTOS POR SOLVENTAR GASTOS POR SOLVENTAR GASTOS POR 
INDEMNIZACIÓN DEL PERSONAL INDEMNIZACIÓN DEL PERSONAL INDEMNIZACIÓN DEL PERSONAL INDEMNIZACIÓN DEL PERSONAL 
DOCENTE QUE SE ACOGE A DOCENTE QUE SE ACOGE A DOCENTE QUE SE ACOGE A DOCENTE QUE SE ACOGE A 
JUBILACIÓN. JUBILACIÓN. JUBILACIÓN. JUBILACIÓN.     

 
Corresponde cancelar indemnización a 01 docente 
directivo que se acoge a jubilación en el año 2010 y 
el municipio no dispone de los fondos para concretar 
su cancelación. 

$16.258.862 

    
ADQUISICIÓN DE MATERIAL ADQUISICIÓN DE MATERIAL ADQUISICIÓN DE MATERIAL ADQUISICIÓN DE MATERIAL 
EDUCATIVO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO PARA EL DESARROLLO 
DE COMPETENCIAS PEDAGÓGICADE COMPETENCIAS PEDAGÓGICADE COMPETENCIAS PEDAGÓGICADE COMPETENCIAS PEDAGÓGICA....    

    

 
Instrumental computacional para la enseñanza tales 
como software educativo, de control e investigación 
pedagógica desactualizados o inexistente. 

$5.000.000 

    
MEJORAMIENTO O ACTUALIZACIMEJORAMIENTO O ACTUALIZACIMEJORAMIENTO O ACTUALIZACIMEJORAMIENTO O ACTUALIZACIÓN DEL ÓN DEL ÓN DEL ÓN DEL 
SISTEMA INFORMÁSISTEMA INFORMÁSISTEMA INFORMÁSISTEMA INFORMÁTICO PARA TICO PARA TICO PARA TICO PARA 
REMUNERACIONES. REMUNERACIONES. REMUNERACIONES. REMUNERACIONES.     

 
Sistema informático intranet  de sueldos  
incompatible con el del departamento de finanzas 
municipales, lo que impide la administración del pago 
de rentas y su control por el DAEM. 

$2.300.000 

    
IMPLEMENTACIÓIMPLEMENTACIÓIMPLEMENTACIÓIMPLEMENTACIÓN PIZARRA N PIZARRA N PIZARRA N PIZARRA 
INTERACTIVA EN LICEO DE COINCOINTERACTIVA EN LICEO DE COINCOINTERACTIVA EN LICEO DE COINCOINTERACTIVA EN LICEO DE COINCO    

 
Instrumental computacional para la enseñanza tales 
como software educativos, de control e investigación 
pedagógica desactualizados o inexistentes 

$3.000.000 

 TOTALTOTALTOTALTOTAL    $ $ $ $ 80.076.94080.076.94080.076.94080.076.940    

 
 

Con el propósito de poner en marcha un plan de trabajo que pretende atender 
los requerimientos educativos, formativos, vocacionales y técnicos de integración, 
participación y desarrollo de los y las alumnas de los Establecimientos 
Educacionales de la Comuna de Coinco, el Departamento de Educación Municipal 
cuenta con un equipo de profesionales que atienden las necesidades más 
inmediatas que surgen en nuestros alumnos, garantizando la entrega de una 
educación de calidad. 

    
    
    
    
    
    
    
    

    



 

 

INTERVENCIINTERVENCIINTERVENCIINTERVENCIÓÓÓÓN ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR N ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR N ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR N ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR 
PSICPSICPSICPSICÓÓÓÓLOGO LOGO LOGO LOGO     

 
APARTADO ESTADAPARTADO ESTADAPARTADO ESTADAPARTADO ESTADÍÍÍÍSTICO REFERENCIALSTICO REFERENCIALSTICO REFERENCIALSTICO REFERENCIAL    
    
ESTABLECIMIENTO ESTABLECIMIENTO ESTABLECIMIENTO ESTABLECIMIENTO 
EDUCACIONALEDUCACIONALEDUCACIONALEDUCACIONAL    

    
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS 
INTERVENIDOS INTERVENIDOS INTERVENIDOS INTERVENIDOS 
DERIVADO POR DERIVADO POR DERIVADO POR DERIVADO POR 
ESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTO    

    
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS 
INTERVENIDOSINTERVENIDOSINTERVENIDOSINTERVENIDOS    
DERIVADO POR DERIVADO POR DERIVADO POR DERIVADO POR 
PROYECTO DE PROYECTO DE PROYECTO DE PROYECTO DE 
INCLUSION INCLUSION INCLUSION INCLUSION 
ESCOLARESCOLARESCOLARESCOLAR    

    
ALUMNOSALUMNOSALUMNOSALUMNOS    
DERIVADOS A DERIVADOS A DERIVADOS A DERIVADOS A 
EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION 
PSICOMETRICAPSICOMETRICAPSICOMETRICAPSICOMETRICA    
(DECRETO Nº 170)(DECRETO Nº 170)(DECRETO Nº 170)(DECRETO Nº 170)    

    
TOTAL  DE TOTAL  DE TOTAL  DE TOTAL  DE 
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS 
INTERVENIDOS POR INTERVENIDOS POR INTERVENIDOS POR INTERVENIDOS POR 
ESTABLECIMIENTOS ESTABLECIMIENTOS ESTABLECIMIENTOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCACIONALESEDUCACIONALESEDUCACIONALESEDUCACIONALES    

    
COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO 
HUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉN    

 
57 ALUMNOS 

 
04 ALUMNOS 

 
06 ALUMNOS 

 
67 ALUMNOS 

    
COLEGIOCOLEGIOCOLEGIOCOLEGIO    
CHILLCHILLCHILLCHILLEHUEEHUEEHUEEHUE    

 
30 ALUMNOS 

 
04 ALUMNOS 

 
04 ALUMNOS 
 

 
38 ALUMNOS 

    
COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO 
COPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉN    

 
34 ALUMNOS 
 

 
06 ALUMNOS 

 
05 ALUMNOS 

 
45 ALUMNOS 

    
COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO     
EL RULOEL RULOEL RULOEL RULO    

 
25 ALUMNOS 

 
03 ALUMNOS 

 
02 ALUMNOS 

 
30 ALUMNOS 

    
L .L. G. V. L. L .L. G. V. L. L .L. G. V. L. L .L. G. V. L.     

 
19 ALUMNOS 

 
03 ALUMNOS 

  
22 ALUMNOS 

TOTALTOTALTOTALTOTAL    
ALUMNALUMNALUMNALUMNOS OS OS OS 
ATENDIDOSATENDIDOSATENDIDOSATENDIDOS    

 
165 ALUMNOS 

 
20 ALUMNOS 

 
17 ALUMNOS 

    
202  ALUMNOS202  ALUMNOS202  ALUMNOS202  ALUMNOS    

 
 
 
 
 
 

 
    



 

 

    
    
GRAFICO  REFERENCIAL Nº1GRAFICO  REFERENCIAL Nº1GRAFICO  REFERENCIAL Nº1GRAFICO  REFERENCIAL Nº1    
 

 

    
    
GRAFICO  REFERENCIAL Nº 2GRAFICO  REFERENCIAL Nº 2GRAFICO  REFERENCIAL Nº 2GRAFICO  REFERENCIAL Nº 2    

 
 
 Las  políticas educacionales que impulsa el Ministerio de Educación es el 

mejoramiento de la calidad de la Educación, posibilitando con ello mejores 
oportunidades de enseñanza para las y los alumnos con necesidades educativas 
especiales. Bajo este lineamiento, se impulsó la dictación de la Ley Nº 20.201, que 



 

 

creó una subvención especial para niños y niñas que presenten necesidades 
educativas especiales, conocido hoy como Decreto Nº 170. 

 
 
Son beneficiarios de la subvención de necesidades educativas especiales de 

carácter transitorio los alumnos y alumnas que en virtud de un diagnóstico 
realizado por un profesional competente, en conformidad a las normas de este 
reglamento, presenten algunos de los siguientes déficit o discapacidades; 
 

a. Trastorno Específico del Aprendizaje. 
b. Trastorno Específico del Lenguaje (TEL). 
c. Trastorno Déficit Atencional con y sin Hiperactividad (TDA) o Trastorno 

Hipercinético. 
d. Rendimiento en Pruebas de Coeficiente Intelectual (CI) en el rango límite, 

con limitaciones significativas en la conducta adaptativa. 
 

Así también, reciben esta subvención especial equivalente a $32.902.274.- los 
alumnos que presentan necesidades educativas especiales de carácter permanente; 

 
a. Discapacidad Intelectual Leve 
b. Discapacidad Intelectual Moderada 
c. Discapacidad Intelectual Grave o Severa 

 
Para ello se nos planteó una gran tarea a nivel comunal, trabajar junto al 

equipo de profesionales especialistas en la detección, evaluación, realización de 
informes y posterior postulación de los alumnos que presentan necesidades 
educativas especiales.  En el año 2010, se efectuó un diagnóstico, arrojando que 43 
alumnos presentan necesidades educativas transitorias y 4 alumnos presentan 
necesidades educativas permanente, con los cuales se trabajará en un proyecto 
especial en el año 2011. 

 
    

INTERVENCIÓN ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR INTERVENCIÓN ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR INTERVENCIÓN ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR INTERVENCIÓN ALUMNOS Y ALUMNAS ATENDIDOS POR 
ASISTENTASISTENTASISTENTASISTENTE SOCIAL E SOCIAL E SOCIAL E SOCIAL     

DEPARTAMENTO EDUCACIDEPARTAMENTO EDUCACIDEPARTAMENTO EDUCACIDEPARTAMENTO EDUCACIÓÓÓÓN MUNICIPALN MUNICIPALN MUNICIPALN MUNICIPAL    
 

Durante el año 2010, se continuó la atención de una Asistente Social itinerante 
con 44 horas semanales para los colegios básicos, con cargo a los fondos de Ley 
SEP. 

El Área Social del Depto. de Educación, en su constante preocupación y de 
acuerdo a su plan anual de desarrollo en Educación Municipal, que tiene come eje 
central a la Persona como ser Social, en todo lo referente a la búsqueda de caminos 
que ayuden a su desarrollo. 



 

 

 
 

Por tal motivo,  durante el año 2010 duplicó en relación al año 2009 las 
atenciones de la Asistente Social, en las siguientes áreas: 

- Derivación a especialistas Médicos, según la necesidad de los Alumnos. 
- Orientación sobre violencia intrafamiliar (VIF) que afecta directamente al 

desarrollo del alumno/a en el área educativa. 
- Canalización de la ayuda social (ropa escolar, útiles, etc.) 
- Visitas domiciliarias a estudiantes con posible deserción del sistema 

escolar. 
- Herramientas del ámbito social para los Docentes de los Establecimientos. 
- Apoyo y postulación a la Beca Indígena. 
- Apoyo y postulación a la Beca Presidente de la República. 

 
Es así que se hace fundamental el apoyo de esta área en el quehacer diario de 

este departamento. 
 

 
MEDICIMEDICIMEDICIMEDICIÓÓÓÓN DE LA CALIDAD EDUCACIONALN DE LA CALIDAD EDUCACIONALN DE LA CALIDAD EDUCACIONALN DE LA CALIDAD EDUCACIONAL    
    
    La medición de la calidad educacional el año 2010, a través del SIMCESIMCESIMCESIMCE, 
observó los siguientes resultados para los 4os. y 8vos. años de la Enseñanza Básica 
y 2do. medio: 
 
4º Años Básicos4º Años Básicos4º Años Básicos4º Años Básicos    

RESUMENRESUMENRESUMENRESUMEN    

    
Nº ALS.Nº ALS.Nº ALS.Nº ALS.    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
LENGUAJE Y LENGUAJE Y LENGUAJE Y LENGUAJE Y 
COMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACION    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
MATEMATICASMATEMATICASMATEMATICASMATEMATICAS    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
COMPRENSION COMPRENSION COMPRENSION COMPRENSION 
MEDIO NATMEDIO NATMEDIO NATMEDIO NATURALURALURALURAL    

PUNTAJESPUNTAJESPUNTAJESPUNTAJES    
PROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOS    

EL RULO 10 281 260  268 puntos 269,6 

CHILLEHUE 23 225  207 209 213,6 

COPEQUÉN 29 279 261 266 268,6 

HUALLILÉN 48 258 241 248 248 

PROMEDIOPROMEDIOPROMEDIOPROMEDIO    110110110110    288,25288,25288,25288,25    242,25242,25242,25242,25    247,75247,75247,75247,75    249,95249,95249,95249,95    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

8º Años Básicos8º Años Básicos8º Años Básicos8º Años Básicos    

RESUMENRESUMENRESUMENRESUMEN    

    
Nº Nº Nº Nº 
ALS.ALS.ALS.ALS.    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
LENGUAJLENGUAJLENGUAJLENGUAJE Y E Y E Y E Y 
COMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACION    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
MATEMATICASMATEMATICASMATEMATICASMATEMATICAS    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
NATURALEZANATURALEZANATURALEZANATURALEZA    

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
SOCIEDADSOCIEDADSOCIEDADSOCIEDAD    

PUNTAJESPUNTAJESPUNTAJESPUNTAJES    
PROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOS    
    

CHILLEHUE 24 241 261 242 226 242.5 

COPEQUÉN 26 257 242 250 253 250.5 

HUALLILÉN 21 278 289 284 272 280.7 

PROMEDIOPROMEDIOPROMEDIOPROMEDIO    71717171    258.6258.6258.6258.6    264264264264    258.6258.6258.6258.6    250.3250.3250.3250.3    257.9257.9257.9257.9    

 
    
2º Años Medi2º Años Medi2º Años Medi2º Años Mediosososos    

RESUMENRESUMENRESUMENRESUMEN    

    
Nº ALS.Nº ALS.Nº ALS.Nº ALS.    PUNTAJE LENGUAJE Y PUNTAJE LENGUAJE Y PUNTAJE LENGUAJE Y PUNTAJE LENGUAJE Y 

COMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACIONCOMUNICACION    
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
MATEMATICASMATEMATICASMATEMATICASMATEMATICAS    

PUNTAJESPUNTAJESPUNTAJESPUNTAJES    
PROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOSPROMEDIOS    
    

 
LICEO MUNICIPAL 
L.G.V.L. 

 
45 
 

240 
 

218 
 

 
229 

PROMEDIOPROMEDIOPROMEDIOPROMEDIO        240240240240    218218218218    229229229229    

 
 
*INFORMACI*INFORMACI*INFORMACI*INFORMACIÓN PROPORCIONADA PÁÓN PROPORCIONADA PÁÓN PROPORCIONADA PÁÓN PROPORCIONADA PÁGINA WEB MINISTERIO DE GINA WEB MINISTERIO DE GINA WEB MINISTERIO DE GINA WEB MINISTERIO DE 
EDUCACIONEDUCACIONEDUCACIONEDUCACION    
    
ASISTENCIALIDAD ESCOLARASISTENCIALIDAD ESCOLARASISTENCIALIDAD ESCOLARASISTENCIALIDAD ESCOLAR    

a)a)a)a) ProgProgProgPrograma de Alimentación Escolarrama de Alimentación Escolarrama de Alimentación Escolarrama de Alimentación Escolar 
A través del Programa de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, 
fueron distribuidas la siguiente relación de servicios de alimentación 

    
RACIONES DIARIAS SERVIDAS Y COBERTURARACIONES DIARIAS SERVIDAS Y COBERTURARACIONES DIARIAS SERVIDAS Y COBERTURARACIONES DIARIAS SERVIDAS Y COBERTURA PORCENTUAL PORCENTUAL PORCENTUAL PORCENTUAL 
RESPECTO A LA MATRÍCULA  RESPECTO A LA MATRÍCULA  RESPECTO A LA MATRÍCULA  RESPECTO A LA MATRÍCULA      

    MATRICULMATRICULMATRICULMATRICULA A A A     ALMUERZOSALMUERZOSALMUERZOSALMUERZOS    %%%%    DESAYUNOSDESAYUNOSDESAYUNOSDESAYUNOS    %%%%    

    
EL RULOEL RULOEL RULOEL RULO    

 
71 

 
64 

 
90.1 

 
63 

 
88.7 

    
CHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUE    

 
213 

 
173 

 
81.2 

 
172 

 
80.7 

    
COPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉN    

 
315 

 
225 

 
71.4 

 
224 

 
71.1 

    
HUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉN    

 
338 

 
273 

 
80.7 

 
272 

 
80.4 

    
L. MUNICIPALL. MUNICIPALL. MUNICIPALL. MUNICIPAL    

 
206 

 
127 

 
61.6 

  
126 

 
61.1 

    
TOTALTOTALTOTALTOTAL    

    
1143114311431143    

    
862862862862    

    
75.475.475.475.4    

    
857857857857    

    
75757575    



 

 

 
 
 

b)b)b)b) Programa de Salud EscolarPrograma de Salud EscolarPrograma de Salud EscolarPrograma de Salud Escolar    
    
A través del Programa de Salud Escolar y el apoyo municipal fueron 
entregadas la siguiente relación de atenciones de Salud: 
 
 

ESPECIALIDADESPECIALIDADESPECIALIDADESPECIALIDAD    CONSULTASCONSULTASCONSULTASCONSULTAS    CONTROLESCONTROLESCONTROLESCONTROLES    ASISTENCIAASISTENCIAASISTENCIAASISTENCIA    
    
OFTALMOLOGÍAOFTALMOLOGÍAOFTALMOLOGÍAOFTALMOLOGÍA    

 
95 

 
108 

 
Entrega  
Lentes Ópticos 76 

    
OTOOTOOTOOTORRINOLOGÍARRINOLOGÍARRINOLOGÍARRINOLOGÍA    

 
08 

 
04 

 
Cirugía menor  02 

    
TRAUMATOLOGÍATRAUMATOLOGÍATRAUMATOLOGÍATRAUMATOLOGÍA    

 
04 

 
14 

 

    
TOTALTOTALTOTALTOTAL    

    
107107107107    

    
126126126126    

 

 
 Para alumnos en condiciones de vulnerabilidad, que tienen atención 

prioritaria en el Sistema Escolar se entregaron un total de 586 colaciones 
correspondientes al Tercer Servicio. 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y ACTIVIDADES DE PROGRAMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y ACTIVIDADES DE PROGRAMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y ACTIVIDADES DE PROGRAMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAR Y ACTIVIDADES DE 
LIBRE ELECCIONLIBRE ELECCIONLIBRE ELECCIONLIBRE ELECCION    

    
    
    
    

Durante el año escolar 2010, la Coordinación Comunal de Educación 
Extraescolar con el apoyo de la I. Municipalidad de Coinco, el D.A.E.M., 
Directores y profesores de cada establecimiento educacional desarrolló los 
siguientes proyectos: 

 
 
 

 



 

 

PROYECTOS EJECUTADOS 2010PROYECTOS EJECUTADOS 2010PROYECTOS EJECUTADOS 2010PROYECTOS EJECUTADOS 2010    
COORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR COINCOCOORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR COINCOCOORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR COINCOCOORDINACIÓN COMUNAL DE EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR COINCO    

    
ACTIVIDADACTIVIDADACTIVIDADACTIVIDAD    

    
OBJETIVOOBJETIVOOBJETIVOOBJETIVO    

    
PARTICIPANTESPARTICIPANTESPARTICIPANTESPARTICIPANTES    

ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE 
COORDINACIÓN COORDINACIÓN COORDINACIÓN COORDINACIÓN 
PERMANENTEPERMANENTEPERMANENTEPERMANENTE    

Funcionamiento en cada Establecimiento 
Educacional de clubes y talleres de tiempo 
libre (abril a noviembre). 

    
1040104010401040    

DÍA DEL DESAFÍODÍA DEL DESAFÍODÍA DEL DESAFÍODÍA DEL DESAFÍO    
 

Actividad  física en tiempo límite en todos los 
Colegios.  

    
1150115011501150    

ESCUELA ABIERTA A LA ESCUELA ABIERTA A LA ESCUELA ABIERTA A LA ESCUELA ABIERTA A LA 
COMUNIDADCOMUNIDADCOMUNIDADCOMUNIDAD    
 

Convenio Chile Deportes – Municipalidad de 
Coinco, en la Escuela de Chillehue (abril-
noviembre). 

 
45454545    

CONCURSOS DIBUJO MES CONCURSOS DIBUJO MES CONCURSOS DIBUJO MES CONCURSOS DIBUJO MES 
DEL MAR Y VICENTE CORREADEL MAR Y VICENTE CORREADEL MAR Y VICENTE CORREADEL MAR Y VICENTE CORREA 

Alumnos Kinder, Pre Kinder, Básica y Media 
(mayo y noviembre). 

 
350350350350    

JUEGOS DEPORTIVOS DEL JUEGOS DEPORTIVOS DEL JUEGOS DEPORTIVOS DEL JUEGOS DEPORTIVOS DEL 
BICENTENARIOBICENTENARIOBICENTENARIOBICENTENARIO    
 

Participación en Atletismo (Coinco), fútbol- 
tenis de mesa- ajedrez (Codegua), damas y 
varones. 

    
    

180180180180    
JUEGOS DEPORTIVOS DE JUEGOS DEPORTIVOS DE JUEGOS DEPORTIVOS DE JUEGOS DEPORTIVOS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIAEDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIAEDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIAEDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

Participación en Atletismo (Rancagua), fútbol 
(Coinco-San Vicente), tenis de mesa, ajedrez 
(Graneros), Vóleibol (Coltauco), damas y 
varones (octubre – diciembre). 

    
    

420420420420    

FESTIVAL ESCOLAR DE LA FESTIVAL ESCOLAR DE LA FESTIVAL ESCOLAR DE LA FESTIVAL ESCOLAR DE LA 
VOZVOZVOZVOZ    
 

4º Versión de esta actividad artística Básica y 
Media damas y varones (Julio). 

    
255255255255    

CUECA ESCOLARCUECA ESCOLARCUECA ESCOLARCUECA ESCOLAR    
 

-Colegio Huallilén 6 categorías, Educación 
Pre-Básica, Básica, Media y Apoderados 
(Agosto). --   -Participación cuecas regionales: 
Rural (Nancagua), Básica y Media (San 
Vicente). 
-Muestra Provincial (Rancagua) 

    
424424424424    

CONCURSO ORTOGRAFÍACONCURSO ORTOGRAFÍACONCURSO ORTOGRAFÍACONCURSO ORTOGRAFÍA    Alumnos 3º Año Medio Liceos. Evento 
Regional Rancagua (Noviembre). 

    
32323232    

SEMANA DE LA SEGURIDAD SEMANA DE LA SEGURIDAD SEMANA DE LA SEGURIDAD SEMANA DE LA SEGURIDAD 
ESCOLARESCOLARESCOLARESCOLAR    

Actividades de autocontrol y prevención de 
riesgos 

    
520520520520    

ENCUENTRO BANDAS ENCUENTRO BANDAS ENCUENTRO BANDAS ENCUENTRO BANDAS 
ESCOLARESESCOLARESESCOLARESESCOLARES    
 

Semana Coincana (Noviembre). Estadio 
Municipal Coinco y Codegua. 

    
460460460460    

ACTO DE CLAUSURAACTO DE CLAUSURAACTO DE CLAUSURAACTO DE CLAUSURA    Presentación de Talleres y Exposición 
Comunal (Diciembre) Gimnasio Municipal. 

    
164164164164    

 
    
PROYECTO INTEGRACIPROYECTO INTEGRACIPROYECTO INTEGRACIPROYECTO INTEGRACIÓÓÓÓN ESCOLAR N ESCOLAR N ESCOLAR N ESCOLAR ((((PIEPIEPIEPIE))))    
AlAlAlAlumnos atendidosumnos atendidosumnos atendidosumnos atendidos    
    La siguiente tabla muestra la relación de alumnos discapacitados atendidos 
en los establecimientos educacionales de la comuna  en el año 2010, a través, del 
Proyecto de Integración: 
 
 
 
 



 

 

 Con ResoluciónCon ResoluciónCon ResoluciónCon Resolución    Sin ResoluciónSin ResoluciónSin ResoluciónSin Resolución    Total Als. AtendidosTotal Als. AtendidosTotal Als. AtendidosTotal Als. Atendidos    

ESCUELA EL RULO 07 00 07 
ESCUELA 
CHILLEHUE 

15 01 16 

ESCUELA 
COPEQUÉN 

11 02 13 

COLEGIO 
HUALLILÉN 

09 00 09 

LICEO MUNICIPAL 09 00 09 
TOTAL ATENDIDOSTOTAL ATENDIDOSTOTAL ATENDIDOSTOTAL ATENDIDOS    51515151 03030303    54545454    
    
19 Alumnos asistentes a Taller Pre19 Alumnos asistentes a Taller Pre19 Alumnos asistentes a Taller Pre19 Alumnos asistentes a Taller Pre----    Laboral “Manejo de técnicas culinarias y Laboral “Manejo de técnicas culinarias y Laboral “Manejo de técnicas culinarias y Laboral “Manejo de técnicas culinarias y 
Repostería”. Repostería”. Repostería”. Repostería”.     
PerPerPerPersonal que sirvió en el Proyecto Integraciónsonal que sirvió en el Proyecto Integraciónsonal que sirvió en el Proyecto Integraciónsonal que sirvió en el Proyecto Integración    

- 1 Docente de Aula de Educación Diferencial con 37 horas 
- 1 Docente de Aula de Educación Diferencial con 40 horas 
- 1 Docente de Aula a cargo de Taller Pre-Laboral PIE con 30 horas 
- 1 Profesora E. Diferencial como Coordinadora con 14 horas 
- 1 Psicólogo con 10 horas 
- 1 Kinesiólogo con 12 horas. 
- 1 Monitora Taller Gastronomía con 30 horas 

    
PROGRAMA EDUCACIPROGRAMA EDUCACIPROGRAMA EDUCACIPROGRAMA EDUCACIÓÓÓÓN DE ALUMNOS CON TRASTORNOS N DE ALUMNOS CON TRASTORNOS N DE ALUMNOS CON TRASTORNOS N DE ALUMNOS CON TRASTORNOS 
ESPECESPECESPECESPECÍÍÍÍFICOS DE APRENDIZAJE. FICOS DE APRENDIZAJE. FICOS DE APRENDIZAJE. FICOS DE APRENDIZAJE.     
    
 Fueron atendidos en Establecimiento Educacional y por profesores 
especialistas;   

- 25 alumnos Escuela Chillehue 
- 20 alumnos Escuela Copequén   
- 27 alumnos Colegio Huallilén   
- 12 alumnos Escuela El Rulo     

  
 
    

PROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGPROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGPROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGPROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGÓÓÓÓGICO EN ENSEÑANZA MEDIAGICO EN ENSEÑANZA MEDIAGICO EN ENSEÑANZA MEDIAGICO EN ENSEÑANZA MEDIA    
 Para atender los Trastornos Específicos del Aprendizaje de alumnos, de 
enseñanza media, se contrató una Psicopedagoga con 20 horas, la que brindó 
atención a 17 alumnos de primero a tercero medio. 
 
2.1.4. Evaluación DocenteEvaluación DocenteEvaluación DocenteEvaluación Docente    
 Acorde a la disposición reglamentaria, correspondió ser evaluado el 
desempeño a un total de 10 docentes de nuestra Comuna. De ellos 01 docente fue 



 

 

evaluado como destacado, 07 docentes fueron evaluados como Competentes y 02 
docentes fueron evaluados como Básicos. 
    
RESULTADOS SOBRESALIENTES DE LA GESTIÓN ESCOLARRESULTADOS SOBRESALIENTES DE LA GESTIÓN ESCOLARRESULTADOS SOBRESALIENTES DE LA GESTIÓN ESCOLARRESULTADOS SOBRESALIENTES DE LA GESTIÓN ESCOLAR    
    

• Premio a la excelencia académica otorgado a la Escuela El Rulo y 
Colegio Huallilén, por el Ministerio de Educación por el alto avance 
educativo en el año 2010, respecto a las escuelas básicas urbanas y 
rurales del país. 

• Se imparte la asignatura de Inglés a todos los niveles de enseñanza, 
desde NT1 a 4 Año de Enseñanza Media, siendo la segunda comuna 
a nivel nacional que imparte dicha asignatura. 

• Se ejecuta un plan de formación integral orientado a desarrollar 
estrategias de prevención, identificación, evaluación y reducción de 
situaciones que afecten el proceso enseñanza aprendizaje.  
 

• Mejoramiento de la Imagen Corporativa de la Educación Comunal 
logrando que la comunidad escolar tome conocimiento y valore los 
logros educativos de nuestros establecimientos educacionales. 

 

• Habilitación de pizarras interactivas en un 80% de los 
Establecimientos Educacionales de la Comuna. 

• Puesta en marcha en Colegio Copequén de Método Singapur 
orientado a la enseñanza de las matemáticas para los alumnos de 
NB1. Es importante mencionar, que solo 300 colegios a nivel 
nacional se adjudicaron este Proyecto.   

• Funcionamiento de Pre - Universitario en el Liceo Municipal, lo que 
favoreció la incorporación en el año 2010. 

    
    
    
    
    
LEY SEP.LEY SEP.LEY SEP.LEY SEP.    
    
    
    En el año 2010, continúa la ejecución de los programas de la Ley SEP en las 
4 Escuelas Básicas de la Comuna.  

La relación de ingresos y gastos hasta el año 2010 es la siguiente: 
CONSOLIDADO GASTOS LEY SEP 2010CONSOLIDADO GASTOS LEY SEP 2010CONSOLIDADO GASTOS LEY SEP 2010CONSOLIDADO GASTOS LEY SEP 2010    
    



 

 

ESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTOESTABLECIMIENTO    INGRESOSINGRESOSINGRESOSINGRESOS    GASTOSGASTOSGASTOSGASTOS    
REMUNERA.REMUNERA.REMUNERA.REMUNERA.    

GASTOSGASTOSGASTOSGASTOS    
MATERIALESMATERIALESMATERIALESMATERIALES    

TOTALTOTALTOTALTOTAL    
GASTOSGASTOSGASTOSGASTOS    

SALDO FINALSALDO FINALSALDO FINALSALDO FINAL    

COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO 
CHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUECHILLEHUE    

 
$30.904.359 

 
$11.430.900 

 
$3.632.983 

 
$15.063.883 

 
$15.840.476 

COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO 
COPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉNCOPEQUÉN    

 
$29.792.063 

 
$5.049.075 

 
$6.502.113 

 
$11.551.188 

 
$18.240.875 

COLEGIOCOLEGIOCOLEGIOCOLEGIO    
EL RULOEL RULOEL RULOEL RULO    

 
$14.885.321 

 
$7.986.948 

 
$6.968.000 

 
$14.954.948 

 
$-69.627 

COLEGIO COLEGIO COLEGIO COLEGIO     
HUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉNHUALLILÉN    

 
$48.195.192 

 
$9.141.507 

 
$3.667.486 

 
$12.808.993 

 
$35.386.199 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
    

BIBLIOTECA MUNICIPALBIBLIOTECA MUNICIPALBIBLIOTECA MUNICIPALBIBLIOTECA MUNICIPAL    
    

1.-    Fomento Lector:    
Todos los martes desde las 15:30 horas, se realiza el taller de fomento lector 

para niños “Cuéntame un cuento otra vez”, en el que se realizan diferentes actividades 
tanto culturales como de entretención. 
 
2.-“Bolso Viajero” 

Este consiste en préstamo de material Bibliográfico Infantil, a domicilio a Jardines 
Infantiles y Salas Cunas, de aproximadamente 30 volúmenes por mes. 

Estas instituciones también son integrantes de las actividades de Fomento Lector 
que realiza la biblioteca, especialmente en “El Rincón Infantil” 
 
3.- Exhibición de Libros 

Cada 15 días se exhiben títulos de diferentes temas que pueden ser del gusto de los 
socios lectores. 
 
4.- Concurso 

Concurso pictórico “21 de mayo”, en donde participan los más pequeños de los 
diferentes Colegios de la Comuna 
 
5.- Exposición  

Durante el mes de Octubre se realizó la primera exposición de “Recuerdos Scout” 

 
Capacitaciones BiblioredesCapacitaciones BiblioredesCapacitaciones BiblioredesCapacitaciones Biblioredes  
 

De acuerdo a este programa se realizaron capacitaciones gratuitas a la 
comunidad, recibiendo un reconocimiento especial por sus logros por su potente y 
rigurosa tarea de capacitación, de parte de la Coordinadora Nacional, del 
programa Biblioredes.  

 
A pesar de estar casi dos meses sin atención de público producto del 

terremoto, se realizaron las siguientes capacitaciones en computación:  
 
 
 

 
 
 
 
 

ACTIVIDADACTIVIDADACTIVIDADACTIVIDAD        

Capacitación básica en Computación 26 alumnos 

Capacitación complementada 65 alumnos 

Páginas Web  Contenido Local 4 

Usuarios nuevos  177 

Sesiones en los PC 6.070 horas 



 

 

 
 
 
 A raíz del terremoto, se realiza inventario total de libros para así poder dar 
de baja aquellos ejemplares que quedaron dañados, en consecuencia, la Biblioteca 
cuenta con siete mil ejemplares. 
 

Atención en año 2010:  
 

 
Socios lectores nuevos 119 
Préstamo a domicilio • Jóvenes 325 

• Adultos 315 
Usuario en Sala 5.863 

 
 
 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

El fortalecimiento institucional del municipio, es un área de desarrollo 
fundamental para que la organización alcance los objetivos propuestos y que están 
enmarcados dentro de las competencias que le entrega la normativa por medio de 
la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades. 

 
 Frente a esto, nuestro municipio ha impulsado la modernización de la 
gestión elaborando PMGM que apunten a lo antes mencionado. 
 
 Con la llegada del año 2010, año de la celebración de nuestro bicentenario 
patrio, el Municipio quiso dar un toque distinto a la presentación de los 
funcionarios que allí laboran, adquiriendo un uniforme institucional, tanto para el 
personal de oficina como de patio.  Con un costo aproximado de $3.000.000.- 
 
 Elaboración del informativo  “Coinco Informa”, lo que permite mantener 
una comunicación interactiva entre el municipio y la comunidad. 
 
 En las políticas de distribución territorial comunal, el Municipio debe 
delimitar su ámbito de aplicación, es por esta razón que en el límite comunal entre 
Coinco y Quinta de Tilcoco, fue instalado un letrero que indica el comienzo de 
nuestra comuna y da la bienvenida a quienes nos visitan. 
 

En consideración,  que en la comuna de Coinco, se encuentra un alto 
porcentaje de mala tenencia de animales, sin brindarles las necesidades básicas 
para convivir en un núcleo familiar humano, además del maltrato existente, se vio 
la necesidad de crear una Ordenanza de Tenencia Responsable de Animales, la 
cual entró en vigencia a partir de la publicación en el Diario Oficial, el 28 de 
octubre de 2010, cuyo objetivo es lograr sensibilizar a las personas a través de 
orientación e información de los medios y de las necesidades que se requieren dar 
a los animales, logrando así de alguna forma, aminorar el abandono y maltrato, 
evitar focos infecciosos, tanto en las viviendas como en la vía pública. Para ello se 
ha realizado: 

 
 
 
 
 



 

 

 

• Dentro de las posibilidades, adopción a mascotas. 
• Esterilización masiva a caninas y felinas, próximamente. 
• Apoyo en tratamiento a mascotas con sarna. 
• Operativos de desparasitación externa a domicilio. 
 
Logrando en un mediano y largo plazo que la gran mayoría de las mascotas se 

integren a familias responsables de su atención.  
 
 Durante todo el año continuó al aire el programa radial “Aquí Coinco”, 
donde cada sábado, a través de la señal de Radio Gente, se informa a la comunidad 
el acontecer municipal y los principales programas y/o proyectos que están 
vigentes. 
 
 Como parte de la política del Gobierno Regional en el año 2010, se hizo 
entrega de un camión recolector de basura para mejorar el servicio que realiza el 
Municipio en beneficio de la comunidad. Las características son las siguientes: 
 

Tipo   : Camión  Marca  : Volskwagen   
Año  : 2011.   Modelo : 17220 M-4800 
Color  : Blanco  Con un costo de $ 69.319.149.- 
 
En el periodo del 2010, se firmaron diversos convenios, entre el Municipio y 

otras entidades, como por ejemplo: Registro Civil, MIDEPLAN, IPS, Dirección de 
Salud, por mencionar algunos. 

 
No podemos dejar de mencionar y agradecer a cada funcionario por la 

disposición y trabajo realizado ante la emergencia ocurrida, el 27 de febrero, ya 
que muchos de ellos también sufrieron los efectos de esta catástrofe. 

 
Para finalizar podemos recalcar que nuestro objetivo principal es ser un 

municipio al servicio de las personas, orientado hacia una gestión de alta calidad, 
sustentada en el uso de tecnologías con espacios físicos que cumplan con los 
estándares necesarios para el crecimiento y bienestar de sus trabajadores, los que 
tendrán un compromiso permanente con las necesidades y seguimientos de la 
comunidad local, de la cual, esperamos  su participación activa y evaluación 
fundada de nuestra gestión. 
 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 


