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APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE CORPORACION NACIONAL
FORESTAL E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
COINCO.
Coinco, 1 0 1 7y Prrem

Con esta fecha se decreta lo siguiente: T LVUL

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N2 1-19.653 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;
lo dispuesto en el DFL N2 1 de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades; lo indicado en la Ley N2 19.880, que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

CONSIDERANDO:

1. Lo indicado por la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades en su articulo 19 en el
sentido que la administracion local de cada comuna o agrupacién de comunas
corresponde a una municipalidad; y que de acuerdo al articulo 22 de la Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades la méxima autoridad del municipio serd el alcalde;

2. Lo indicado en el articulo 12 de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades que
prescribe que la manifestacion de la voluntad del municipio se traduce en ordenanzas,
reglamentos municipales, decretos alcaldicios o instrucciones, siendo el decreto alcaldicio
una resolucion que versa sobre un caso particular;

3. Que se tiene que dar fuerza a lo sefialado por al articulo 56 de la Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades en el sentido de que el alcalde es la autoridad méxima
del municipio y en tal calidad le correspondera su direccién y administracién superior y la
supervigilancia de su funcionamiento;

4. Que el articulo 32 de la Ley de Bases de la Administracién del Estado indica que la
Administracion del Estado debera observar los principios de responsabilidad, eficiencia,
eficacia, coordinacion, probidad y control, entre otros;

5. Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3°, letra c¢), de la Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades, se establece que corresponderd a las Municipalidades,
en el dmbito de su territorio, como funcién privativa, la promocién del desarrollo
comunitario;

6. Que, dentro de su territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros
organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con actividades de interés
comun en el ambito local, segin lo indicado por el articulo 49, letra |), de la Ley N2 18.695;

7. Que el articulo 82, inciso segundo, de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades
prescribe que, para el cumplimiento de sus funciones, las municipalidades podrén celebrar
convenios que impliquen la ejecucién de acciones determinadas, sin alterar las
atribuciones y funciones que corresponden a los municipios;

8. Que es atribucién del Alcalde coordinar el funcionamiento de la municipalidad con los
organos de la Administracion del Estado que corresponda, asi como ejecutar y celebrar los
actos para el adecuado cumplimiento de las funciones de la municipalidad, segun el
articulo 63, letra k) y letra ll), de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades;

9. Que, cn vistas a poder cumplir las funciones y atribuciones municipales de forma cficaz y
eficiente, se contempla como positivo por parte de la llustre Municipalidad de Coinco la

suscripcidn del Convenio de Cooperacion entre Corporacidon Nacional Forestal e llustre
Municipalidad de Coinco.
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10. Que, la Corporacién Nacional Forestal, es una corporacion de derecho privado por lo tanto
Sus estatutos institucionales facultan a la Directora Regional para firmar convenios,
contratos y otros actos de cardcter publico -privado. En razén de esto, se acompafia a este
decreto y al convenio, la Resolucién N°337/2022 de fecha 27 de abril de 2022.

11. Que el indicado convenio tiene una duracién de tres afios hasta el mes de octubre del
2025, lo que supera el actual periodo alcaldicio de don Juan Abarca Padilla, como Alcalde
de la comuna de Coinco, y por tanto, el instrumento gque se pasa a aprobar debié haber
sido aprobado a su vez por el Honorable Concejo Municipal de Coinco segtn lo dispuesto
por el articulo 65, letra j), de la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades, lo que se
hizo en la sesidn extraordinaria N° 208, de fecha 28 de octubre de 2022, por la unanimidad
de sus integrantes, seglin consta del comunicado N° 068/22, de igual fecha, del sefior
Secretario Municipal de la llustre Municipalidad de Coinco;

12. Por tanto, en uso de mis atribuciones legales, tengo a bien dictar el siguiente:

|
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DECRETO EXENTO: NB D a¢
o VAR b 3

1. APRUEBESE en todas sus partes, el Convenio de Cooperacién entre la Corporacién de
Nacional Forestal y la llustre Municipalidad de Coinco.

2. ESTABLEZCASE que la llustre Municipalidad de Coinco deber4 dar cabal cumplimiento a las
cldusulas que le competan a la Municipalidad dentro del convenio que se aprueba
mediante el presente acto administrativo municipal;

3. ESTABLEZCASE que el responsable municipal de dar cumplimiento a las cldusulas del
acuerdo que por el presente acto se aprueba, serd la Directora de la Direccién de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato de la llustre Municipalidad de Coinco, dofia Mariana Garate,
funcionaria de planta, escalafén Directivo, grado 9° o quien la subrogue en el cargo.

4. ESTABLEZCASE que el convenio que se adjunta al presente acto administrativo se entiende
formar parte integrante del mismo.

Andtese, Comuniquese, Publiquese en Transparencia Activa Municipal, Registrese, y Archivese.
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Distribucién:

Secretaria Municipal

Administracion Municipal

Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.
Direccion Juridica.
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CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
CORPORACION NACIONAL FORESTAL
h
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COINCO

En Rancagua, a 07 de Octubre de 2022, entre la Corporacion Nacional Forestal,
representada por su Directora Regional, dofia Mercedes Martina Jorquera Caceres,
chilena, cédula nacional de identidad N° [l 8 2mbos con domicilio en Cuevas
N°480, Rancagua, Region del Libertador General Bernardo O’Higgins por una parte, y por
la otra, la llustre Municipalidad de Coinco, representada legalmente por su alcalde Juan
Exequiel Abarca Padilla, cédula nacional de identidad N° I 2bos con domicilio
en Los Héroes N°3, Coinco, Region del Libertador General Bernardo O'Higgins, se acuerda
suscribir el siguiente convenio, en los términos que se transcriben:

PRIMERQ: CONAF es una corporacion de derecho privado, dependiente del Ministerio de
Agricultura, cuya mision es contribuir al desarrollo del pais a través del manejo sostenible
de los ecosistemas forestales y de los componentes de la naturaleza asociados a éstos,
mediante el fomento, el establecimiento, restauracidon y manejo de los bosques y
formaciones xerofiticas; aumento del arbolado urbano; la mitigacion y adaptacion de los
efectos del cambio climatico; la fiscalizacién de la legislacion forestal y ambiental; la
proteccion de los recursos vegetacionales y la administracion de las Areas Silvestres
Protegidas del Estado, para las actuales y futuras generaciones.

SEGUNDO: La |. Municipalidad de Coinco tiene la visiéon de articular y administrar un
conjunto de instrumentos de gestion municipal en favor de la creacion de un plan de
trabajo que incentive el progreso social comunal salvaguardando el equilibrio y proteccion
del medio ambiente y la seguridad social. La comuna esta arraigada en su patrimonio
cultural, defensora de su identidad local, caracterizada por locaciones y condiciones
climaticas que instalan el turismo como una alternativa economica viable, en un entorno
centrado en la actividad comercial asociada a labores agricolas y forestales, fortalecidas
por la instalacion de una red de servicios (bancas, hoteles y hosterias, servicentros,
centros de pago), y un sistema de infraestructura vial acorde a los desafios que en materia
de crecimiento y desarrollo plantea la comunidad.

TERCERO: E| Gobierno de Chile ha encomendado a CONAF, a través del Programa de
Arborizacion, el promover la generacion de servicios ecosistémicos mediante el fomento
del arbolado, parques urbanos y periurbanos, considerando el uso de plantas con valor
patrimonial y cultural, contribuyendo a la difusion de los beneficios que proporcionan a la
sociedad para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

CUARTO: Ambas partes designaran uno(a) contraparte técnica, quienes tendran como
funcién principal implementar, desarrollar, gestionar y hacer un seguimiento de las
acciones ejecutadas en virtud del presente Convenio de Cooperacion.

QUINTO: Como consecuencia de lo anterior, las partes acuerdan, desde sus respectivos
dmbitos de accidn, un marco de cooperacion y asistencia mutua en las siguientes lineas:
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a) Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas mediante el fomento del
arbolado urbano, periurbano y otras areas verdes relacionadas a las zonas urbanas.

b) Asistir y capacitar técnicamente en materias relacionadas a la valoracion,
establecimiento y cuidado del arbolado, con el objeto de ensefar técnicas de
plantacion, cuidado y manejo de este. Ademas, difundir sus beneficios, principalmente
los relacionados con la sociedad y el medioambiente.

c) Desarrollar actividades de difusion y divulgacion en tematicas atingentes, que forman
parte de las iniciativas acordadas.

SEXTO: Para avanzar en las lineas de cooperacion, CONAF, en la medida que su
presupuesto y disponibilidad de personal lo permita, y cuando se considere necesario,
se compromete a:

a) Proporcionar a la I. Municipalidad de Coinco segun disponibilidad de los viveros de
CONAF, arboles, arbustos y otras plantas en el marco del Programa de Arborizacion.

b) Apoyar con insumos para el establecimiento de los proyectos de arborizacion que se
realicen en conjunto.

c) Asistir y capacitar técnicamente en tematicas de arbolado urbano, ademas de brindar
apoyo en el diseno de los proyectos de arborizacion de acuerdo a solicitud dela Ilustre
Municipalidad de Coinco y la disponibilidad de tiempo que dispongan los profesionales
de CONAF.

d) Convocar a la I. Municipalidad de Coinco cuando se presenten oportunidades de
proyectos o trabajos de arborizacion urbana que puedan abordarse en conjunto.
También, se podra entregar la informacion de lugares susceptibles a desarrollar los
proyectos o trabajos de arborizacion urbana.

e) Mantener una comunicacion directa y fluida con la llustre Municipalidad de Coinco, con
el fin de avanzar eficientemente en el desarrollo de las actividades que se acuerden.

f) Realizar actividades de difusion y divulgacion considerando los recursos
comunicacionales, materiales, presupuestarios y profesionales segun disponibilidad
nacional y/o regional.

SEPTIMO: Por su parte a la |. Municipalidad de Coinco, le correspondera:

a) Presentar proyectos de arborizacion a CONAF, incluyendo la entrega de la Ficha Unica
de Solicitud del Programa de Arborizacion, definiendo los objetivos, identificando la
poblacidon y/o beneficiarios, actores claves, entre otros aspectos relevantes.

b) Definir el encargado de la mantenciéon de los proyectos de arborizacion que se
ejecuten. Cuando la actividad la realice un tercero, CONAF podra solicitar una carta de
compromiso, la cual deberd estar firmada por el solicitante y el encargado de la
mantencion.

c) La Municipalidad efectuara las plantaciones en el marco del Programa de Arborizacion,
las que deberan realizarse siguiendo una pauta técnica establecida por ambas
instituciones y acorde a la situacion edafoclimatica donde se ejecuta el proyecto.
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d) En el manejo post plantacion, se deberan tomar medidas necesarias para que los
arboles, arbustos y otras plantas, entregadas en el marco del Programa de
Arborizacion, se desarrollen vigorosas y sanas a lo largo del tiempo. Para verificar el
cumplimiento de esta actividad, el Municipio debera emitir un reporte por conjunto de
plantas entregadas, es decir, se debe reportar el estado de las plantas entregadas vy su
respectiva acciéon de arborizacion expresando, al menos, la ubicacion de las plantas,
estado y porcentaje de sobrevivencia. La entrega del reporte sera acordada por ambas
partes, y debe ser a lo menos un aifo después de establecida la plantacion.

e) Si la Municipalidad solicita que las plantas comprometidas sean guardadas o
reservadas, debera aportar financiamiento, ya que la mantencion de plantas implica un
costo para los viveros de la Corporacion.

f) Mantener comunicacién directa y fluida con CONAF, con el fin de mantener informado
de los avances y cumplimientos de las actividades que se acuerden. Ademas, todos los
requerimientos de plantas deben ir dirigidos a las Oficinas Regionales con copia a la
Oficina Central.

g) Realizar actividades de difusion y divulgacion considerando los recursos
comunicacionales, materiales, presupuestarios y profesionales segun disponibilidad.

h) Gestionar el financiamiento necesario para nuevos proyectos de arborizacion que
podran incluir la produccidn de plantas en viveros de CONAF, para la sostenibilidad de
las actividades que acuerden.

OCTAVO: CONAF vy la |. Municipalidad de Coinco, en el marco de sus objetivos
institucionales y segun sus disponibilidades de recursos presupuestarios, materiales y
operacionales, podran desarrollar en conjunto actividades de difusion y comunicacion. Los
materiales por utilizar, los contenidos, las herramientas y formas de divulgacion de estas
acciones seran acordados entre ambas instituciones.

CONAF vy la |. Municipalidad de Coinco deberan incluir los logos institucionales, previa
aprobacién del encargado de comunicaciones o contraparte técnica de cada institucion,
en las piezas graficas y de comunicacién que se difundiran por diferentes medios. Lo
anterior aplica para cualquier documento, publicidad, promocién, informacién de
relaciones publicas, actos y ceremonias, que se hayan efectuado en el ambito del presente
convenio, salvo en aquellos casos en que se disponga expresamente lo contrario.

Ademas, se deberad nombrar en los diferentes medios escritos, audiovisuales y/o hablados

el apoyo que CONAF esta brindando al proyecto, con especial mencion a que las plantas
proporcionadas por la Corporacion vienen de viveros de CONAF y de su Programa de

Arborizacion.

En casos reiterados, de cualquiera de las partes, de no cumplimiento de este Articulo, se
pondra termino inmediato del convenio.

NOVENO: Las partes con el fin de promover una adecuada implementacion del Convenio
de Colaboracidn establecen las siguientes obligaciones reciprocas:

a) Respetar y promover el principio de igualdad y no discriminacion arbitraria.

b) Respetar y promover entre trabajadores/as de CONAF y la I. Municipalidad de Coinco
comportamientos acorde con las disposiciones legales vigentes en Chile, evitando todo
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tipo hechos de caracter irregular, malos tratos, hostigamiento o acoso entre los
trabajadores/as de ambas partes del convenio.

c) Generar relaciones de respeto al interior de las dependencias de CONAF, procurando un
ambiente grato y sana convivencia entre trabajadores/as de ambas partes, para lo cual
deberd promoverse la utilizacion de un lenguaje correcto, esto es, no discriminatorio y
respetuoso. En este sentido, no esta permitida la utilizacion de términos que resulten
despectivos, denigrantes, hostiles, ofensivos o humillantes en relacidn con la raza, color,
sexo, edad, estado civil, sindicacion, religion, opinién politica, nacionalidad, ascendencia
nacional, situacién socioecondmica, idioma, creencias, participacion en organizaciones
gremiales, orientacion sexual, identidad de género, filiacion, apariencia personal,
enfermedad o discapacidad u origen social, aun tratandose de bromas o chistes.

d) En general, adoptar todas las medidas que se estimen pertinentes destinadas a
promover el respeto y trato digno entre trabajadores/as de CONAF y la I. Municipalidad
de Coinco, para lo cual se establece que frente a conductas irregulares por parte de
trabajadores/as como de trabajadores/as la institucion respectiva, deberad informar de
manera inmediata a la contraparte, con el fin de establecer medidas pertinentes.

DECIMO: Para el presente instrumento, se entendera por “Discriminacion arbitraria”, toda
distincion, exclusion o restriccion que carezca de justificacion razonable, efectuada por
agentes del Estado o particulares, y que cause privacion, perturbacion o amenaza en el
ejercicio legitimo de los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion Politica
de la Republica o en los tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados por
Chile y que se encuentren vigentes, como por ejemplo discriminacion en su fisico, género,
edad, raza, creencia religiosa, pensamiento politico, orientacion sexual, entre otros.
Asimismo, por “Hechos de cardcter irregular”, toda situacion o hecho que vaya en contra
de los principios de probidad y buen trato, poniendo en riesgo la sana convivencia y el
cumplimiento de la ley vigente en Chile.

DECIMO PRIMERO: Los arboles, arbustos y otras plantas, asi como también, otros bienes
menores proporcionados en el marco del Programa de Arborizacion deberan ser utilizados,
exclusivamente en los proyectos aceptados por CONAF y que impulsa la I. Municipalidad
de Coinco, quedando estrictamente prohibida su venta u otro tipo de uso. CONAF queda
facultada para hacer seguimiento del destino final de los arboles entregados; por su parte
el Municipio debera facilitar esta labor, entregando la informacion requerida por CONAF.

DECIMO SEGUNDO: Los productos que entrega CONAF, seglin se indica en Articulo
Quinto, no pueden usarse bajo el marco de compensaciones ambientales,
comercializacion, intercambio por otros bienes u otras obligaciones legales.

DECIMO TERCERO: Aceptados por CONAF, los proyectos de arborizacion presentados por
la I. Municipalidad de Coinco, se informaran a esta entidad sobre la cantidad, lugar y fecha
de entrega de arboles, arbustos, otras plantas, asi como también otros bienes menores
comprometidos.

DECIMO CUARTO: La |. Municipalidad de Coinco no podrd, en ningun caso, ceder o
traspasar la realizacién parcial o total de la prestacion convenida. Los derechos y

obligaciones que nacen del convenio seran intransferibles.

DECIMO QUINTO: El presente convenio no incluye traspaso de recursos monetarios de
CONAF a lal. Municipalidad de Coinco. El cumplimiento de los compromisos y actividades
sefialados en el presente convenio no implica de modo alguno la contratacion de servicios
o adquisicion de bienes por parte de CONAF, los que, de necesitarse para la correcta
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implementacién del convenio, se concretaran bajo el marco regulatorio de la Ley N°
19.886, Ley de Bases sobre contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su Reglamento.

DECIMO SEXTO: Los resultados intelectuales y/o materiales, informes y/o productos que
con ocasion de la ejecucién del presente convenio se obtengan, sean que estén en soporte
material o digital tales como: procedimientos, archivos, manuales u otros, seran de
propiedad compartida, pudiendo ambas partes, disponer de ellos, siempre indicando la
propiedad o desarrollo de ambas instituciones.

DECIMO SEPTIMO: Cualquier dificultad que se produzca entre las partes con motivo de la
interpretacion o aplicacion del presente convenio, sera resuelta de comun acuerdo; si ello
no fuere posible, las partes se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales de Justicia de
la ciudad de Rancagua ante los cuales por este acto prorrogan competencia.

DECIMO OCTAVO: El contenido del presente convenio y la informacion y/o
documentaciéon que, con motivo de su ejecucién, reciba o tome conocimiento la I
Municipalidad de Coinco, relativas a actividades o cualquier otro tipo de informacion
interna o propia de CONAF, no podra ser divulgada a terceros en ninguna circunstancia, ya
sea por el Municipio de Coinco o sus dependientes, incluso después de la terminacion de
este.

Especificamente, queda prohibido que la . Municipalidad de Coinco y su personal,
divulgar y hacer publica cualquier informacion entregada y/o obtenida de CONAF,
respecto a su actuar, administrativo, de investigacion y de gestion. En consecuencia, la I.
Municipalidad de Coinco, debera instruir a cualesquiera de sus empleados y consultores
que tengan acceso a dicha informacion que no deberan copiarla, duplicarla, total o
parcialmente y a mantener la confidencialidad correspondiente, evitando el acceso de
terceros a la misma, adoptando medidas de seguridad adecuadas para conservar la
propiedad de la informacion confidencial, libres de robo o acceso por parte de terceros no
autorizados, incorporando, como minimo resguardo, las mismas medidas utilizadas para
proteger su propia informacion confidencial.

DECIMO NOVENO: El presente convenio comenzara a regir a partir de la fecha de
suscripcion y tendra vigencia hasta el 31 de Diciembre de 2025, salvo que una de las
partes comunique a la otra, por escrito y con a lo menos tres meses de anticipacion, que
no perseverara en él. Sin perjuicio de ello, las labores que se estuvieren convenidas y en
ejecucion deberan terminarse.

VIGESIMO: Las modificaciones a este convenio requeriran el mutuo acuerdo entre las
partes comparecientes y se debera dejar constancia de estas por escrito, mediante
anexos. Cualquier modificacion que se acuerde introducir, estara sujeta al mismo tramite
de aprobacion que el presente instrumento.

VIGESIMO PRIMERO: Para todos los efectos derivados del presente convenio las partes
fijan su domicilio en la Comuna de Rancagua y se someten a la competencia de sus
Tribunales de Justicia.

VIGESIMO SEGUNDO: En expresa conformidad con lo precedentemente estipulado, se
firma el presente instrumento en cuatro ejemplares de igual fecha y tenor, quedando uno
de ellos en poder de la I. Municipalidad de Coinco y tres en poder de CONAF.

VIGESIMO TERCERO: La personeria de dona Mercedes Martina Jorquera Caceres, para
representar a la Corporacion Nacional Forestal, consta en la Resolucion N°337 del Director
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Ejecutivo de CONAF, de fecha 27 de abril de 2022, y reducido a escritura publica con fecha
04 de mayo de 2022 en la Notaria de Rancagua del Notario Publico (1) don Alvaro Carvallo
Castillo y protocolizado en esa misma fecha en la mencionada Notaria; a su vez, la
personeria de don Juan Exequiel Abarca Padilla para representar a la llustre
Municipalidad de Coinco, consta del Decreto Exento N2 0943 de fecha 29 de junio de
2021, que designa Alcalde Titular de la Comuna de Coinco; y Acta de Proclamacion, del
Tribunal Electoral Regional, Regién de O’Higgins. Las citadas personerias son conocidas de
las partes, por cuyo motivo no se insertan.
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CORPORACION NACIONAL FORESTAL

OFICINA CENTRAL
CPM/MEZB/DCD

RESOLUCION N° :337/2022

ANT. : RESOLUCION N° 399, DE 09 DE MAYO DE 2018,
DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE LA EPOCA.

MAT. : DESIGNA DIRECTORA DE LA REGION DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O
"HIGGINS EN CALIDAD DE TITULAR Y SENALA
SUS FACULTADES.

Santiago, 27/04/2022
VISTOS

. El Decreto Supremo N° 28, de 28 de marzo de 2022, del Ministerio de Agricultura,
mediante el cual S.E. el Presidente de la Republica me designé como Director
Ejecutivo de la Corporacién Nacional Forestal; lo dispuesto en el articulo 18° de los
Estatutos de la Corporacién Nacional Forestal y el articulo 19° de su Reglamento
Organico; la Resolucion N° 399, de 09 de mayo de 2018, de la Direccién Ejecutiva de la
epoca; y,

CONSIDERANDO

. Que conforme a lo establecido en las normas estatutarias y reglamentarias de CONAF,
corresponde a la Direccion Ejecutiva dirigir a la Corporacién. En particular, todo lo
concerniente a las labores de las dependencias funcionales o territoriales de la institucion.

. Que de acuerdo a las referidas disposiciones, compete a la Direccion Ejecutiva de esta
Corporacion ejercer las facultades ordinarias de administracion que senala el articulo
2.131 del Cadigo Civil, ademas de otras que se indican en los mismos Estatutos.

. Que por Resolucion N° 399, de 09 de mayo de 2018, la Direccién Ejecutiva de la época
designé a don Marcelo Alejandro Cerda Berrios, como Director Regional de la Region
del Libertador General Bernardo O'Higgins , en calidad de titular.

. Que para efectos de la buena marcha de la Corporacion, y otorgar una adecuada
continuidad de servicio, se ha hecho necesario producto del nombramiento de la
nueva autoridad, la designacion de la Directora Regional que se indica, en calidad de
titular.

RESUELVO

. Designase, a contar del 28 de abril de 2022, a doha Mercedes Martina Jorquera Caceres.
Ingeniera Agronoma, como Directora Regional de la Region del Libertador General
Bernardo O'Higgins de la Corporaciéon Nacional Forestal, en calidad de titular.

. La Directora Regional mencionada precedentemente estara facultada para ejecutar, en
nombre y representacion de la Corporacion Nacional Forestal, dentro del territorio
regional respectivo, los siguientes actos:

a) Celebrar y suscribir convenios de reforestacion y forestacion, y poner término a
dichos convenios, sea mediante resciliacion, finiquito, cesion de derechos 0
cualquier otra forma de terminacién.

b) Comercializar maderas y, en general, productos forestales, subproductos y
derivados, conforme a planes y condiciones aprobados previamente por la
Direccién Ejecutiva.

c) Percibir dinero a nombre de la Corporacion, que tenga su origen en pagos por
ventas, servicios o cualquier acto o convencion celebrado con particulares.
empresas y organismos del sector publico o privado; como asimismo el que
corresponde percibir a la Corporacion en virtud de disposiciones legales y
reglamentarias. Con todo, no podra fijar tarifas por el acceso u otros servicios en
areas silvestres protegidas, sin previa aprobacion de la Direccion Ejecutiva.



d) Suscribir contratos de trabajo para trabajadores temporales, pertenecientes a
los planes de empleo de emergencia fijados por el Gobierno, previa informacién a
la Coordinacién del Programa de Empleo de la Corporacion. Celebrar contratos
de trabajo de caracter transitorio para la prestacion de servicios temporales en el
Programa de Manejo del Fuego, durante la vigencia del periodo de mayor
ocurrencia de incendios forestales, o para prestar servicios temporales en areas
silvestres protegidas administradas por la Corporacion, durante la temporada de
mayor afluencia de visitantes. Asimismo, celebrar contratos de trabajo de caracter
transitorio para la prestacion de servicios temporales y aquellos derivados de la
administracion de fondos de terceros. En todas estas situaciones, los contratos
deberan celebrarse bajo la modalidad de plazo fijo, o de obra o faena
determinada; no podran tener el caracter de indefinidos y no correspondera
incorporar a los trabajadores respectivos a la Dotacion de la Corporacion. En todo
caso, debera informarse mensualmente a la Direccién Ejecutiva de la némina de
trabajadores contratados temporalmente en estas actividades, indicando, en su
caso, la fecha de inicio y de término de los servicios.

e) Despedir trabajadores de la Corporacién, cualquiera sea su condicion juridica,
informando previamente, siempre, a la Direccion Ejecutiva.

f) Representar a la Corporacién ante las Inspecciones del Trabajo, Direccion
Regional del Trabajo, autoridades del Instituto de Normalizacion Previsional, del
Servicio de Seguro Social, Cajas de Prevision, Cajas de Compensacion,
Mutualidades de Empleadores, Sindicatos o Asociaciones Gremiales,
Administradoras de Fondos de Pensiones, Fondo Nacional de Salud, Instituciones
de Salud Previsional y, en general, ante cualquier organismo, empresa o
institucién que tenga relacién o injerencia en materia de seguridad social, laboral
o previsional.

g) Despachar y retirar correspondencia.

h) Ejecutar los actos y celebrar los contratos y convenciones necesarias para la
buena marcha de la Corporacién en el ambito regional. Los actos o contratos con
entidades extranjeras o de nivel internacional, cualquiera fuere su caracter, y
aquellos de gran envergadura, que pudieren comprometer en forma significativa
el patrimonio y la responsabilidad institucional, deberan contar con la aprobacion
previa de la Direccion Ejecutiva.

i) Representar a la Corporacion ante las instituciones, empresas u organismos
publicos o privados existentes en la Region; ante organismos fiscales,
semifiscales, de administracion auténoma, centralizados o descentralizados; ante
organismos gremiales o comunitarios y, en general, ante personas juridicas de
derecho publico o privado de la Region.

j) Celebrar contratos de cuenta corriente con Bancos que operen en la Region;
abrir y cerrar cuentas corrientes; retirar talonarios de cheques o cheques sueltos;
aprobar u objetar saldos; sefialar primeras y segundas firmas; girar o sobregirar;
cancelar o endosar y/o protestar cheques y demas documentos bancarios o
mercantiles; cometer a los Bancos comisiones de cobranza y/o de confianza.

k) Representar judicialmente a la Corporacidon ante cualquier tribunal, sea
ordinario, administrativo, especial o arbitral, dentro del territorio comprendido por
la Region, en cualquier clase de asunto, sea contencioso o no contencioso, en
que la Corporacion sea parte o tenga interés, cualquiera sea la calidad, la
instancia o la naturaleza en que intervenga la referida Corporacion, pudiendo
actuar en el ejercicio de su cometido con todas las facultades sefaladas en
ambos incisos del articulo séptimo del Codigo de Procedimiento Civil, sin otra
limitacion que la de no poder contestar nuevas demandas y no ser emplazado en
gestion judicial alguna, sin previa notificacion de la Direccion Ejecutiva de la
Corporacion Nacional Forestal. En el desempefio de sus funciones, podra
designar abogados patrocinantes y apoderados con algunas o todas las
facultades que por este instrumento se le confiere.

1) Ejercer las atribuciones y actos que se requieran para aprobar la adquisicion de
bienes y servicios hasta por un monto maximo equivalente a 1000 (mil) Unidades
Tributarias Mensuales, UTM, sea que se trate de licitacion publica o privada o
trato directo vy, en consecuencia, para aprobar y resolver sobre el llamado a
licitacion publica o privada; la aprobaciéon de las respectivas bases de licitacion;
para dictar las resoluciones y actos o actuaciones que fueren necesarias para
aprobar las adjudicaciones; para formalizar las compras y/o adquisiciones de
bienes y servicios, los convenios y los contratos y sus modificaciones, todo hasta
por el citado monto; para declarar inadmisibles o desiertas las licitaciones que no
excedan de los mismos montos, si procediere. Asimismo tendran facultades y
atribuciones para formalizar cualesquiera de las demas actuaciones o actos que
se contemplan en la Ley N° 19.886, y en su Reglamento, todo hasta por el citado
monto.



3. Déjase sin efecto la Resolucion N° 399, de 09 de mayo de 2018, de la Direccién Ejecutiva
de la época, y cualquier otra que se refiera a la materia.

4. Facultase al portador de copia de esta resolucién, para reducirla a escritura publica y
solicitar las anotaciones que sean procedentes para dar cumplimiento a lo resuelto

precedentemente.
ANOTESE Y TRANSCRIBASE,
P )
CHRISTIAN
LEONARDO LITTLE CARDENAS
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION NACIONAL FORESTAL
Adjuntos
Documento Fecha Publicacion

399/2018 Resolucion|09/05/2018

Distribucién:

Héctor Pefiaranda Antezana-Director Regional Direccion Regional Arica y
Parinacota Or.AyP

Ninoska Avareipua Huki Cuadros-Jefe Provincial Provincial Isla de Pascua Op. Ipa
Alejandra Silva Garay-Directora Regional Direccion Regional Magallanes y Antartica
Chilena Or.XIl

Anita Maria Huichaman Martin-Directora Regional Direcciéon Regional Antofagasta Or.ll
Juan Cerda Osorio-Director Regional (I) Direccion Regional Coquimbo Or.IV
Rodrigo Alexis Jara Ortega-Director Regional Direccién Regional del Bio Bio Or.VIll
Jorge Aichele Sagredo-Director Regional Direccién Regional Los Lagos Or.X
Natalia Andrea Ortega Osses-Directora Regional Direccion Regional Tarapacé O.R. Tpca
Renzo ltalo Galgani Fonseca-Director Regional Direccién Regional Nuble Or.XVI
Marcelo Alejandro Cerda Berrios-Director Regional Region Del Libertador General
Bernardo O'Higgins Or.VI

Arnoldo Shibar Torres-Director Regional Direccion Regional Los Rios Or.Lrios
Jose Urrutia Bustos-Director Regional () Direccién Regional Aysén Or.XI

Rodrigo Andrés lllesca Rojas-Director Regional Direccién Regional Regién
Metropolitana Or.RM

Maria Teresa Huentequeo Toledo-Directora Regional Direccion Regional la
Araucania Or.IX

Luis Correa Jimenez-Director Regional Direccion Regional Valparaiso Or.V
Eduardo Jara Vera-Director Regional (S) Direccién Regional Del Maule Or.VII
Sandra Morales Perez-Directora Regional Direccidon Regional Atacama Or.ll|
Constanza Troppa Tapia-Gerente Gerencia de Bosques y Cambio Climatico

Maria Elisa Zamora Bustos-Gerente Gerencia de Desarrollo de las Personas
Alejandra Vargas Herrera-Gerenta Gerencia de Finanzas y Administracion

Nora Rugiero De Souza-Gerenta Gerencia de Fiscalizacién y Evaluacién Ambiental
Pablo Andrés Lobos Stephani-Gerente (I) Gerencia de Proteccion contra Incendios
Forestales

Ricardo Rodriguez Carrefio-Gerente Gerencia de Areas Silvestres Protegidas
Waldo Romo Avendario-Jefe Departamento Planificacion y Control de Gestion
Claudio Moya Ulloa-Jefe (S) Coordinacién Nacional de Empleo

Irma Lara Pineda-Jefa (l) Auditorfa Interna

Carmen Paz Medina Parra-Fiscal Fiscalia

Rodrigo Andrade Ramirez-Jefe de Gabinete Direccion Ejecutiva

Simén Barschak Brunman-Secretario Ejecutivo (1) Secretaria Ejecutiva

Katherine Andrea Gutierrez Carvajal-Secretaria Direccion Ejecutiva

Alvaro Felipe Rivera Rojas-Abogado Fiscalia

Daniela Andrea Prokurica Nunez-Abogada Fiscalia

Carolina Contreras Torres-Secretaria Fiscalia

Daniel Correa Diaz-Abogado Fiscalia

Simon Barschak Brunman-Abogado Fiscalia

Susana Arenas Fernandez-Abogada Fiscalia

Galit Perla Kohen Frias-Abogada Fiscalia

Raul Diaz Castillo-Profesional Abogado Fiscalia

Reynaldo Barrueto Perez-Jefe Unidad Juridica Or.VI

Leslie Escobar Tobler-Jefa (I) Unidad de Participacion Ciudadana y Transparencia
Ricardo San Martin Zubicueta-Jefe Secretaria de Comunicaciones

Claudio Pérez Murioz-Periodista Secretaria de Comunicaciones
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CONCEJO MUNICIPAL

COMUNICADO N° 068/22 -/

COINCO, 28 de Octubre del 2022.

El Secretario Municipal y del Concejo que suscribe, tiene a bien
comunicar a la Sra. Carolina Aguirre Bustos, Administradora Municipal, que el
Concejo Municipal, en su Sesion Extraordinaria N° 208, de fecha 28 de Octubre del
2022, acordd por la unanimidad de sus integrantes presentes en la sala y del Sr.
Pdte., aprobar el Convenio con la Corporacién Nacional Forestal (CONAF) periodo

2022-2024, Debido a que excede el periodo alcaldicio.
Para su conocimiento vy fines.

Atentamente,

/” - -
7" . "ALEJANDRO AGUIRRE CUAD
- Secreta io Municipal y del C

Fag./
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