CUENTA MUNICIPAL GESTION ANO
2009

PRESENTACION

Estimadas Autoridades que nos visitan
Senores Concejales
Amigas y Amigos de Paihuano

Primero quiero saludarlos y agradecer, por aceptar la invitacion para asistir al Acto
de esta nueva Cuenta Anual, que se realiza, en cumplimiento a lo que exige
articulo 67 de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, por 1o
que a continuacion, entregaré un informe de todas las gestiones realizadas por la
Municipalidad de Paihuano durante el afio 2008.

Todas las actividades que se sefialan en el presente documento, se realizan en
cumplimiento del principal objetivo Municipal, que dice que las municipalidades
son encargadas de la administracion de la comuna, destinadas a satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar la participacion en el progreso
econdémico, social y cultural de la comuna.

Las acciones realizadas son de acuerdo al Plan de Desarrollo Comunal PLADECO
2008-2012, asi como también las metas cumplidas y los objetivos alcanzados.

Dentro de la Cuenta, que expondremos, se muestran las actividades que hemos
desarrollado durante todo el afio pasado 2009, comenzando por las labores
administrativas, del Concejo Municipal, ademas se expondra el informe financiero,
del presupuesto con que trabajamos, de los proyectos que se presentaron,
aprobaron, licitaron y ejecutaron, de las actividades especiales realizadas por el
Departamento social, de educacion, salud, oficina de desarrollo econdmico,
emergencia y radio municipal, todas estas actividades, las realizan los distintos
departamentos, secretarias u oficina, quienes dan cuenta de su gestion en este
documento.

Considerando lo informado, daré lectura al presente informe de la Gestion del afio
2009.

Paihuano, 27 de abril de 2010
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RENDICION CUENTA PgBLICA
GESTION MUNICIPAL ANO 2009

Para comenzar la presente cuenta se entregara el informe de las
actividades administrativas que se realizan a través de las distintas gestiones
municipales y también de la Secretaria Municipal, que desarrolia la parte
administrativa del Concejo y demas labores atingentes.

1. FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL.:

Durante el afio 2009, el Concejo Municipal sesiond oficialmente en
51 oportunidades, realizandose 40 sesiones ordinaria y 11 extraordinarias,
sumandose, ademas las ocho comisiones de trabajo integrada por diferentes
concejales y materias que dio lugar

La asistencia anual de los integrantes del Concejo Municipal periodo
2009 se informa a continuacion:
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NOMBRE ASISTENCIA
Orlando Chelme Aliaga 98%
Sergio Pérez Pacheco 100%
Francisco Hernandez Solis 94%
Luis Milla Valencia 98%
Cristian Espejo Jiménez 100%
Ana Martinez Castro 96%




ACUERDOS ADOPTADOS EN EL PERIODO

Durante el afio 2009, en sala legalmente constituida y cefida a
reglamento se adoptaron cincuenta acuerdos, decisiones que permitieron el
correcto funcionamiento de la gestidn municipal y facultaron al Alcalde para su
ejecucion, entre ellas se destacan las siguientes:

o La aprobacibn de los presupuestos para el ejercicio
presupuestario 2009 de la municipalidad como de los servicios traspasados y
de sus correspondientes modificaciones y ajustes.

» La postulacion de iniciativas municipales a financiar con
recursos del Fondo de Apoyo del mejoramiento de la Gestién Municipal en
Educacion, con la presentacion de ocho iniciativas, por valor de $106.214.171,
canalizado a través del Departamento de Educacion.

= La elaboraciéon y aprobacion del reglamento de funcionamiento
del Pueblo Artesanal de Horcén.

= Asumir costos de operacion de los proyectos postulados para
el Mejoramiento Integral del Mausoleo Gabriela Mistral de Montegrande por
ocho millones y de la Restauracion y Mejoramiento Museo de Sitio Gabriela
Mistral por diez millones, ambos con presupuesto 2009 — 2010.

» Otorga Subvencién Municipal a través de transferencia para
desarrollar iniciativas y proyectos a las siguientes organizaciones:

= Centro de madres Brisas elquinas , capacitaciéon, por valor de
$385.000

= Junta de Vecinos Pisco Elqui, 30% de!l sueldo minimo para
apoyar el aseo y ornamentacion de la localidad.

= QOtorga subvencion banda de Guerra, Herman Pizarro de Pisco
Elqui, por quinientos mil pesos, apoyando su participacion en el encuentro
nacional de bandas, realizado en la ciudad de Iquique

= QOtorga Subvencion comité habitacional Villa La Cruz, de la
Quebrada de Paihuano, por valor de diez millones de pesos, como aporte para
la compra del terreno para sus viviendas

= Aporté al COANIQUEM la suma de $214.200, equivalente AL
50% de la rehabilitacién de un menor quemado.




* Nomina a Concejal a D. Orlando Chelme Aliaga como
representante Municipal ante la Asociacién de Municipalidades Rurales del
Norte Chico.

= Aprueba la participacion del Alcalde en cometido protocolar en
el marco de la integracién paso agua negra para asistir a las actividades de la
fiesta del sol, realizado en la Ciudad de San Juan, febrero 2009.

= Se otorgd la aprobacion para la participacion de los sefiores
concejales en diferentes cursos y talleres de capacitacion en materias de sus
competencias.

* La nominacién de los sefiores concejales en comisiones
representativas de las areas de mayor preponderancia en el ambito municipal
como el de Educacion, Salud, agricultura y turismo, etc.

o Faculté al Alcalde para gestionar Leasing en el Ministerio de
Hacienda, por valor de $144.302,000 destinados a la adquisicion de un terreno

para la construccién de un centro recreativo — deportivo para la localidad de Pisco
Elqui.

e Aprueba proyectos administracion directa del fondo PMU —
IRAL.

e Asume costos de operacién y mantenimiento del sistema de
alcantarillado particular correspondiente al proyecto MTV, para los sectores de
Quebrada de Paihuano, Quebrada de Pinto y Horcdn, calificadas en situacion de
emergencia.

e Extender en diez afos comodato con el Club adulto mayor
Paihuano por cesion terreno en que se ubica su sede social

e Ordena remate publico de cuatro vehiculos del parque
automotriz

e Aprueba cartera de proyectos postulados al FNDR 2009.

e Otorga su aprobacidn para la mantencidon y reparacion
vehiculo del cuerpo de bomberos con cargo al presupuesto municipal, en la
cantidad de setecientos mil pesos.

e La aprobacion para ejecutar proyecto modulo artesanos
Montegrande por monto cinco millones.

e Facultd al Alcalde para la compra de 2.25 acciones de agua
del canal estanque, destinadas al liceo Polivalente de Paihuano




e Autorizd la instalacidn antena de telefonia celular en torre
existente del local de la ex escuela 72 Paihuano

e Acordod la participacion del Alcalde y concejales en cometidos
al exterior, principaimente a la provincia de San Juan Argentina, en consideracion
a la necesidad de fortalecer la integracidén de paises hermanos, en especial, con la
comuna de Chimbas, Iglesias y San Juan, por lazos de amistad y fortalecimiento
del paso de agua negra

¢ Otorga su autorizacion para que el Alcalde en conjunto con el
Secplan, participen en representaciéon de la comuna en el salén internacional de
vacaciones, Lugano, Suiza, efectuado en el mes de octubre 2009, ocasion en la
que difundieron el legado Mistraliano e insertaron turisticamente la comuna en el
mercado internacional, ademas de otras gestiones protocolares y de estrecho
beneficio social para la comuna.

e Otorgdé su consentimiento para convenir con la comuna de
Pocitos, San Juan Republica de Argentina, convenio de hermanamiento y apoyo
mutuo.

2. MATERIAS ADMINISTRATIVAS - LEGALES

2.1. Administrativas

- Entrega en comodato retazo terreno, en escuela Mario
Aquiles Rodriguez de Horcon a la Fundacién Integra, por diez afios a contar de
iunio 2009, para la construccién y funcionamiento jardin infantil.

- Aprueba plan regulador comunal, respaldado con sus
respectivos documentos y antecedentes que avalan el instrumento de planificacién
territorial.

- Aprueba convenio de promocion y venta de servicios
postales con la empresa Correos de Chile, para la emisiéon postal conmemorativa
del 120 natalicio de Gabriela Mistral

- Convenio de Hermanamiento y apoyo mutuo con las
Municipalidades de Chimbas y Pocitos, de la Provincia de San Juan, republica
Argentina

- Se celebra convenio para el cofinanciamiento del
Departamento de Desarrollo Rural y servicio de Asesoria Comunal con el Instituto
de Desarrollo Agropecuario, en el marco del programa de desarrollo de asistencia
agricola para sectores vulnerables.




- Efectua convenio de colaboracibn con el Servicio
Nacional de la Mujer, en apoyo a los programas de atencion de victimas de la
violencia de género contra ia muijer.

- Aprueba Convenio marco de colaboracion y ayuda
mutua con la Municipalidad de Providencia

2.2. PERSONERIAS JURIDICAS OTORGADAS EN EL PERIODO

En cumplimiento a la Ley 19.458 sobre Juntas de Vecinos v
demas organizaciones comunitarias, a través de la Secretaria Municipal se otorgd
la personeria juridica a las siguientes organizaciones funcionales que se indican:

Otorga personeria juridica a la organizacion artistica cultural,
denominada LA COLMENA, con domicilio en la unidad vecinal de Horcon.

Otorga Personeria Juridica al comité de vivienda Sol Elquino, de
la localidad de Pisco Elqui.

2.3. ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INTERNADO DE
ENSENANZA SUPERIOR EN LA SERENA

El internado en su séptimo afio de funcionamiento pasé a
depender administrativamente del Departamento Social, quedando a cargo de la
Srta. Asistente Social, D. Claudia Ramos.

2.4. SUMARIOS Y OBSERVACIONES EFECTUADAS POR CONTRALORIA

Mediante Decreto N° 072 de fecha 23 de Abril 2009, aplicd medidas
disciplinarias, a los funcionarios Patricia Esquivel Rivera, planta administrativa,
censura, a la funcionaria Sra. Mildred Varela Arqueros, encargada de salud
municipal, censura, sumario instruido por el fiscal D. Alvaro Méndez, lo anterior de
acuerdo al articulo 138, del Estatuto Administrativo de los Funcionarios
Municipales. Al funcionario Raul Esquivel Rivera, no se le aplica medida
disciplinaria por tratarse de funcionario regido por el codigo del trabajo, cuya
normativa no la contempia, medida que en este caso de ser aplicada no se
ajustaria al merito del proceso sumarial.

Mediante Decreto N° 57, de marzo 2009, se aplico medida
disciplinaria, al funcionario Director de Obras, D. Jorge Torres Rojas.

2.,5. HECHOS RELEVANTES:

* La emision del Sello postal en conmemoracion del 120
Aniversario Natalicio Gabriela Mistral y de la apertura del servicio postal en la casa
escuela de Montegrande, en la que inicialmente funcionaba y era atendido por su
hermana, accién que constituye un reconocimiento a la poetisa, servicio a la
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comunidad local y la apertura comunicacional turistica de la comuna, accion que
nos permite decir que Montegrande sali6 al mundo.

* Visita del Ministro de Obras Publicas, don Sergio Bitar, en el
mes de enero, por inicio de obras de ia Pavimentacién Pisco Elqui — Horcdn, visita
a las faenas que se estaban ejecutando para el mejoramiento del Sistema de
Agua Potable Rural de Horcén, y obras de construccion del Consultorio de
Paihuano.

* Convenios de Hermandad con los municipios de Chimba y
Pocitos, de la Provincia de San Juan, Republica Argentina, con el proposito de
trabajar en conjunto en temas sociales como la salud y la educacidon que
propendan al desarrollo econdmico, social y cuitural, considerando caracteristicas
geograficas e histéricas comunes para establecer planes de cooperacion y
desarrollo mutuo, las que se veran fortalecidos por el paso de agua negra
asegurando la integracion y hermandad entre pueblos hermanos.

b En mayo de 2009, se constituyd una comision integrada por
concejales y los funcionarios Secplan y Secretaria Municipal quienes sostuvieron
reuniones de acercamiento con los Municipios de Rawson, Chimba, San Juan y
Sta. Lucia. Para posteriormente en septiembre de 2009 ratificar en territorio local
el hermanamiento con Chimba, a través del presidente del Concejo Deliberante.,
en la oportunidad la comision adquirié el compromiso de apadrinar la Escuela
Republica de Chile.

* El 20 de octubre se realizo una Sesidon del Consejo Regional,
en la Comuna, presidido por el Intendente, don Ricardo Cifuentes Lillo, donde se
visita el Parque de Juegos Tradicionales de Horcon, el Gimnasio de Pisco Elqui,
sesionando en la Tarde en Liceo Polivalente de Paihuano, exponiéndose los
diversos proyectos presentados por el Municipio, los cuales, fueron apoyados por
el CORE, en especial se comprometieron los montos para realizar un Rodeo
Oficial, en la Medialuna de Horcdon, donde se efectuaria la Inauguracion del
Recinto.

* La participacion del Alcalde y el Secplan en la feria de Lugano,
Suiza, donde se promociono la comuna en el ambito turistico, cultural y
economico. En la oportunidad se dio a conocer la obra de nuestra poetisa Gabriela
Mistral, la comuna y sus bondades como también la presentacion del producto
pisco. De igual forma la obtencién de gestiones de apoyo para el ambito cultural
como la posible visita de la orquesta de nifios del Valle de Elqui, gestiones para la
obtencion de una ambulancia y apoyo a bomberos.

Comisién que tuvo un costo de $ 7.711.667 y se extendio entre el 26
de octubre al 11 de noviembre de 2009




ESTADO FINANCIERO MUNICIPAL E INFORME

PRESUPUESTARIO

Como de costumbre, durante el 2009 el mayor aporte a los ingresos
municipales provino del Fondo Comunal Municipal, con $1.002.671.000 (mil dos
millones seiscientos setenta y un mil pesos) equivalentes al 68% del presupuesto

municipal.
INGRESOS MUNICIPALES 2009
SUBTITULO PPTO INICIAL B ERCIRIOGS
TRIBUTOS SOBRE BIENES Y ACTIVIDADES 118.777 135.425
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.925 27.725
RENTAS DE LA PROPIEDAD 3.500 5.984
INGRESOS DE OPERACION 60 0
OTROS INGRESOS CORRIENTES 947.620 1.034.916
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 8.000 12.800
RECUPERACION DE PRESTAMOS 50 1.545
TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 479.706 248.738
SALDO INCIAL DE CAJA 18.500 0
TOTAL 1.593.138 1.467.133
INGRESOS 2009
Transferencias
Transferencias para Corrientes
Gastos de Capital Tributo Sobre el Uso 2%
17% de Bienes
9%
RentasdelLa
Ventade ActivosNo Propiedad
Financieros

1%

Recuperaciéonde.
Prestamos
0%

/ "

Otros Ingresos
Corrientes

1%

INGRESOS DE PERMISO A TRAVES DE LA LEY GENERAL DE URBANISMO Y
CONSTRUCCION, PERCIBIDOS A TRAVES DE LA DIRECCION DE OBRAS

ITEM MONTO

1. - Permisos de Edificacién $ 5.989.794.-
2.- Derechos de Fusién $ 13.756.-
3.- Certificados 336.700.-
4.- Ventas en Cementerios 3.738.500.-




5. - Arriendo Mddulos Puebio Artesanal 2.127.600.-

TOTAL 12.206.350.-

El subtitulo 13 Transferencias para Gastos de Capital: en el aiio 2009
experimentd una Disminucion de un 48,56%.

El Subtitulo 08 otros ingresos Corrientes : Registrd la cantidad M$
1.034.916, demostrando con esto que tenemos una dependencia en un 68.35%
del fondo comun municipal, del total de los ingresos del afio 2009, el porcentaje
restante es por ingresos directos , razén por la cual se agradece a los habitantes y
visitantes de esta comuna, por favorecernos con su pago de permisos de
circulacion, la cancelacion de las contribuciones y patentes municipales, los cuales
a través de estos pagos permiten que esta comuna emprenda el avance hacia el
desarrollo en los diferentes ambitos tanto como educacion, salud y lo mas
importante en apoyo de los habitantes, en lo que respecta al desarrolio social y
economico, porque este es el compromiso del Alcaide y Concejales de la comuna
para enfrentar el avance y el progreso de las localidades, en forma sostenida y
comprometida.

Por otra parte, se gestionaron recursos externos, provenientes del Programa de
Mejoramiento Urbano y Programa de Mejoramiento de Barrios, para la realizacion
de proyectos de inversidn comunal, por un monto total de $155.050.000 (ciento
cincuenta y cinco millones cincuenta mil pesos), equivalentes a un 11% del
presupuesto municipal.

Otros ingresos menores durante el 2009, fueron los siguientes: Patentes
Mineras por $91.625.000 (noventa y un millones seiscientos veinticinco mil pesos),
Impuesto Territorial por $36.916.000 (treinta y seis millones novecientos dieciséis
mil pesos), Patentes Municipales por $23.115.000 (veintitrés millones ciento quince
mil pesos), Permisos de Circulacion de Beneficio Municipal por $15.388.000 (quince
millones trescientos ochenta y ocho mil pesos) y Venta de Vehiculos por $12.800
(doce millones ochocientos mil pesos)

GASTOS
SUBTITULO PPTO INICIAL Yot S el

GASTOS EN PERSONAL 283.922 300.178
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 286.629 323.683
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 538.601 536.361
OTROS GASTOS CORRIENTES 2.500 3.752
ADQUISICI()N DE ACTIVOS NO FINANCIERQS 38.950 45.012
INICIATIVAS DE INVERSION 406.536 165.096
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0 9.625
SERVICIO DE LA DEUDA 30.000 52.935
SALDO FINAL DE CAJA 6.000 0

TOTAL 1,593,138 1.436.642
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A pesar de los esfuerzos financieros, que caracterizan a esta administracion,
el presupuesto municipal 2009 generd una deuda flotante de M$52.935 (cincuenta
y dos millones novecientos treinta y cinco mil pesos), que equivalen a un 3.6% del
total de ingresos del periodo, déficit que queda regularizado, tradicionalmente, con
la remesa del Fondo Comun Municipal del mes de mayo (la mayor del afio).

El 2009 se transfirieron a los Departamentos de Educacion y Salud
$488.376.000 (cuatrocientos ochenta y ocho millones trescientos setenta y seis mil
Desos) que equivalen a un 49% de los ingresos municipales provenientes del
Fondo Comun Municipal.

Asi, el Departamento de Educacion recibido del municipio $315.342.000
(trescientos quince millones trescientos cuarenta y dos mil pesos) y el de Salud
$173.034.000 (ciento setenta y tres millones treinta y cuatro mil pesos).

Por otra parte, se gastaron $165.096.000 (ciento sesenta y cinco millones
noventa y seis mil pesos) en proyectos de inversion en infraestructura, disefios y
consultorias.

Durante el 2009 fue posible realizar el recambio del parque vehicular
municipal, con la compra de 2 camionetas, 1 todoterreno y 1 utilitario, por un
monto total de $40.859.000 (cuarenta millones ochocientos cincuenta y nueve mil
pesos).

Por uitimo, el item de gasto en personal alcanzé la suma de $300.178.000
(trescientos setenta y ocho millones ciento setenta y ocho mil pesos) lo que
representa un 21% del presupuesto de gastos.

La planta del personal municipal afio 2009 estaba compuesta de la forma
que se indica:

- 18 Funcionarios de Planta

- 04 Funcionarios a Contrata

- 03 Profesionales a honorarios, que nos asesoraban en materias propias del
municipio.

- 08 funcionarios de servicios menores y vigilancia.
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El subtitulo 22 de Bienes y Servicios de Consumo, en relacién al afio
anterior se ha incrementado en un 20,66%, quedando en el afio 2009 en un
22,07 % del total de los gastos, el motivo es la inestabilidad de precios en el
mercado consumidor.

En este subtitulo estdn considerados todos los egresos que se realizan
directamente del Municipio, gastos como combustibles y lubricante, Consumos
Basicos, materiales de escritorios, materiales de construccion, actividades
municipales, pagos realizados de servicios a la comunidad tales como:

SERVICIO EMPRESA

Agua de las plazas y grifos Empresa Aguas Del Valle
Agua potable rural Horcon
Agua potable rural La Jarilla — Pisco Elqui.

Alumbrado publico y la mantencion Empresa Conafe

de la misma

Extraccidn de basura Empresa Tasui

Mantencidn de las plazas y Jardines Empresa Julieta Alamo Parra

Seguros de bienes inmuebles y vehiculos Empresa de Serguros Penta Security

Todos los gastos son necesarios y propios para el funcionamiento de este
municipio.

El subtitulo 24 - Trasferencias Corrientes — se consideran los pagos al fondo
comUn municipal del 62,5 % del total de los vehiculos que renovaron su permiso
de circulacion en esta comuna, dinero que retornan a través del fondo comuin
municipal que se sefalara anteriormente.

LICITACIONES ADJUDICADAS 2009

No NOMBRE MONTO $

1 | DISENO Y MANTENCION SITIO WEB MUNICIPAL 1.166.200
2 | REPOSICION POZO ABSORBENTE POBLACION BUENA ESPERANZA 12.216.984
3 | CONSTRUCCION DRENES VILLA LA UNION 16.636.968
4 | ADQUISICION EQUIPOS AMPLIFICACION (ORGANIZACIONES SOCIALES) 12.545.230
5 | REPOSICION CENTRO COMUNITARIO TRES CRUCES 168.623.954
6 | DISENO REPOSICION COMPLEJO DEPORTIVO DE PISCO ELQUI 21.406.000
7 | ADQUISICION VEHICULOS MUNICIPALES 40.859.019
8 | EQUIPAMIENTO INTERNADO MONTEGRANDE 8.880.529
9 | SHOW PIROTECNICO ANIVERSARIO COMUNAL PATHUANO 10.000.000
10 | MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA DE HORCON 12.001.902
11 | MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA LA ORTIGA 11.722.547
12 | ASISTENCIA TECNICA DISENO APR CHANCHOQUI Y TRES CRUCES BAJO 4.000.000
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13 | RESTAURACION CASONA RIVADAVIA 3.375.338

TOTAL ADJUDICADO 2009 323.434.671

De los $323.434.671 (trescientos veintitrés millones cuatrocientos treinta y cuatro
mil seiscientos setenta y un pesos) adjudicados, $268.034.114 (doscientos sesenta
y ocho millones treinta y cuatro mil ciento catorce pesos) corresponden a
financiamiento externo (F.N.D.R., P.M.U., P.M.B. y Ministerio del Interior) y
$55.400.557 (cincuenta y cinco millones cuatrocientos mil quinientos cincuenta y
siete pesos) a financiamiento municipal.

COMPRAS DIRECTAS 2009

No NOMBRE MONTO $
1 | ADQUISICION BUS DEPARTAMENTO DE EDUCACION 29.989.545
2 | INSTALACION ELECTRICA PLAZA PISCO ELQUI 44.444
3 | CONTRATACION BAFOCHI PATHUANO 2009 1.333.333
4 | OPERA SERVA PADRONA PAIHUANO 2009 6.666.667
5 | ADQUISICION NOTEBOOKS 2.393.273
6 | PASAJES AEREOS 1.166.840
7 | PUBLICACIONES DIARIO EL DiA 381.928
8 | DISENO PLANTA DE TRATAMIENTO PISCO ELQUI 4.600.000
9 | BATERIAS SISTEMA VHF COMUNAL 555.613
10 | SUSCRIPCION DIARIO OFICIAL 148.750
11 | REPARACION SERVIDOR RED COMPUTACIONAL MUNICIPAL 290.000
12 | REPARACION SISTEMA VHF COMUNAL 452.200
13 | INSCRIPCION SEMINARIO GESTION DE CALIDAD 30.000
14 | SHOW ARTISTICO — ANIVERSARIO COMUNAL 2009 1.333.333
15 | ADQUISICION COMPUTADORES 796.986
16 | ORGANIZACION GRAN RODEO MEDIALUNA DE HORCON 11.681.040

TOTAL ORDENES DE COMPRA 2009 61.863.952

Las compras directas, al igual que las licitaciones, se realizan a través del portal
chilecompra, utilizando de las excepciones contempladas en la Ley 19.886 de
Compras y Contratacion Puablica, para tal efecto, ya sea, haciendo uso de
Convenios Marco (licitaciones realizadas por la Direccion de Compras Publicas),
Tratos Directos autorizados por el Concejo Municipal, Emergencias,
Imprevistos y Naturaleza de la Adquisicion.
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En materia presupuestaria, se han hecho grandes esfuerzos
para solventar la creciente cantidad de obligaciones que debe asumir el municipio
sin dilapidar las finanzas municipales, siendo austeros y responsables en los
gastos, pero sin descuidar el funcionamiento de cada uno de los estamentos del

municipio.
PARQUE DE VEHICULOS
AREA MUNICIPAL
TIPO DE -~ VIDA UTIL
VEHICULO MARCA COLOR ANO PATENTE ANOS
Camidn Ford Verde 1971 AC 4595 0
Camidn Chevrolet Blanco 1998 ST 4885-2 0
Camion Volkswagen Blanco 2008 BDGV 35 9
Camidn Tolva Chevrolet Blanco 2009 BZHT14 10
Camioneta Chevrolet Azul oscuro 1999 PZ 6102-6 1
- Rojo burdeo B
Camioneta Chevrolet perlado 2000 SH 4965-K 2
Camioneta Chevrolet Blanco 2004 XV 9894-6 5
Camioneta Chevrolet Blanco 2009 CBDD99 10
Station Wagon | Hyndai Burdeo 2006 YH 7500-7 7
Station Wagon | Kia Motors Gris 2009 BBCF35 10
Minibus Hyndai Gris azulado 2006 YH 7501-5 7
Blanco, azul, B
Bus Mercedez Benz amarillo 2007 WU 1098-1 8
Furgon Renault Blanco 2009 BBCF36 10
Maquina . n
Industrial Caterpillar Amarillo 2009 BWHP63 10
AREA EDUCACION
TIPO DE ~ VIDA UTIL
VEHICULO MARCA COLOR ANO PATENTE ANOS
Bus Mercedez Benz | Bianco rojo 1993 KN 4485-K 0] 2009
Minibus Asia Motors Azul Metalico 1997 PF 1898-8 0| 2009
Camioneta | Chevrolet Rojo burdeo 1999 | SH 4961-7 0| 2009
Bus Volkswagen Celeste Azul 2008 | BHXV 57 9
Bus Volkswagen Blanco 2009 BWSX45 10
Minibus Hyndai Beige 2007 [WX 1328-0 8
Camioneta | Chevrolet Blanco 2009 CBDD55 10

Sin Uso

Rematada julio
2009
Rematada julio
2005

Rematado Octubre

Rematado Octubre

Rematado Julio
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ESTUDIOS Y PROYECTOS PRESENTADOS Y
REALIZADOS

Durante el 2009, se termind la construccion de grandes obras
en la comuna, como la reposicion del Centro de Salud de Paihuano y el Complejo
Deportivo Tradicional de Horcdn, y, se ejecutd gran parte de la construccion del
camino entre Pisco Elqui y Horcon.

El presupuesto municipal sigue siendo insuficiente para
solventar las demandas comunales, [o que nos obliga a gestionar a través de
financiamiento externo, la mayor parte de los recursos para la realizacion de obras
de adelanto, mejoramiento de la infraestructura comunitaria y la realizacién de
proyectos de gran envergadura, como la construccion del Complejo Deportivo de
Pisco Elqui, por un monto cercano a los M$1.850.371. (Mil ochocientos cincuenta
millones trescientos setenta y un mil pesos), proyecto que a la fecha tiene su
disefio terminado, recomendado satisfactoriamente por la SERPLAC, priorizado por
el Consejo Regional (CORE) y a la espera de programacion financiera para su
licitacion el 2010.

PROYECTOS DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL Y
FONDOS SECTORIALES.

Proyectos que se comenzaron a desarrollar y algunos fueron terminados en el
afio 2009, con fondos Regionales, presentados por el Municipio a través de
SECPLAN y ejecutados por la DIRECCION DE OBRAS:

N° | NOMBRE PROYECTO MONTO M$

1 | Reposicion del Consultorio de Paihuano. Unidad 1.335.840.
Técnica Direccion de Arquitectura. Proyecto
terminado 2009

2 | Construccion Parque de Juegos Tradicionales en 608.631
Horcon. ElI  Municipio es Unidad Técnica.
Terminado 2009. Falta compra de equipos y
eguipamiento

3 | Disefio Complejo Deportivo de Pisco Elqui. Disefio 21.406
terminado 2009-2010

4 | Reposicion Centro Comunitario de Tres Cruces. 179.110.
(ejecucion) Terminado 2009-2010. Falta compra
de equipos y equipamiento

TOTAL 2.114.987

PROYECTOS PRESENTADOS AL FNDR 2010 Y FONDOS SECTORIALES
DESARROLLADOS EN EL ANO 2009:

N° | NOMBRE PROYECTO MONTO M$

1 | Reposicion Complejo Deportivo Pisco Elqui 1.850.371
(Ejecucidn

2 | Mejoramiento Integral Calle Balmaceda de 30.500
Paihuano (diseno)

3 | Construccion Centro Cultural de Paihuano 338.000
(ejecucion)

4 | Construccion Observatorio Astronémico Comunal. 30.500
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(diseno)

5 | Construccion Sede Social Villa La Union Pisco 135.813
Elqui.

6 | Construccion casetas sanitarias de Pisco Elqui. 1.061.918
(ejecucion)

7 | Construccion soluciones sanitarias de Quebrada 369.243

de Pinto y Quebrada de Paihuano, ejecucion.

PROYECTOS RUTA MISTRALIANA CON

De estos proyectos fueron aprobados dos para su ejecucion ano 2010, que
son la Reposicion del Complejo deportivo Pisco Elqui y la Construccion de
casetas sanitarias de Qda. Pinto, Qda. De Paihuano y Horcén, ambos
proyectos significan una inversion de M$2.219.614, para afio 2010

INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID)

FONDOS DE BANCO

N° | NOMBRE PROYECTO MONTO
1 | Mejoramiento Integral Mausoleo Gabriela Mistral. 17.320
(ejecucion).
2 | Mejoramiento Integral Mausoleo Gabriela Mistral. 308.834
(ejecucion).
TOTAL APROBADO PARA SER EJECUTADOS | $326.154
PROYECTOS PRESENTADOS AL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO
- URBANO DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL
N° | NOMBRE DEL PROYECTO MONTO $
1 | Normalizacidn escuela de tres cruces 10.980.844
2 | Normalizacion escuela de quebrada de Paihuano 13.836.844
3 | Normalizacion escuela de Paihuano 19.385.100
4 | Normalizacion escuela de pisco Elqui 35.557.524
5 | Normalizacion escuela de Horcén 15.574.663
6 | Construccion techumbre Multicancha Liceo Polivalente 49.666.000
de Paihuano
7 | Normalizacion y  mejoramiento escuela de
Montegrande 49.512.587
8 | Normalizacion y mejoramiento escuela de La Ortiga
46.281.240
9 | Normalizacién y mejoramiento escuela de Alcohuaz
45.910.083
10 | Normalizacion y mejoramiento escuela de Cochiguaz 33.490.929
TOTAL PROYECTOS 320.189.814

De estos proyectos fueron aprobados para ser ejecutados durante el afio 2010, los
seis primeros con una inversion de $145.000.000.
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PROYECTOS PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO. EQUIPAMIENTO COMUNAL

MEJORAMIENTO URBANO DE

- Ampliacion Sede Centro de Madres Santa Marta de $ 4.195.489
Paihuano.ET
- Construccion Juegos Infantiles Villa los Cantaros $ 1.913.000
Paihuano
- Construccion Juegos Infantiles Poblacion Buena $ 1.913.000
Esperanza
- Reposicion Juegos Infantiles Plaza Publica de Pisco $ 1.913.000
Elqui
- Ampliacién sede social club Deportivo Qda. Paihuano $ 12.396.984
- Pavimentacion Calle el retiro de Horcon $ 6.000.000
- Mejoramiento de Espacios Publicos de Tres Cruces $ 13.000.000
- Mejoramientos de espacios Publicos en Monte grande $ 7.000.000
TOTAL APROBADO Y EJECUTADO EN 2009 $
48.331.473

PROYECTOS FONDO REGIONAL DE INVERSION LOCAL
N° | NOMBRE PROYECTO MONTO
1 | Habilitacién y Mejoramiento Centro Comunitario $ 16.000.000

de Paihuano
2 Ampliacion Centro Comunitario de Cochiguaz $ 12.500.00
3 | Iluminacion Calle Entrada a la Comuna Paihuano $ 3.500.000 |

TOTAL APROBADO Y EJECUTADO $32.000.000

PROYECTOS DEL FONDO REGIONAL DE INICIATIVAS DEPORTIVAS

N° | NOMBRE PROYECTO MONTO

1 | Encuentro Comunal Baby Futbol Juvenil 1.864.000

2 | Escuela de Tenis Juvenil Comunal 2.271.600

3 | Primer Rodeo en Medialuna de Horcon 15.000.000
TOTAL APROBADO $19.135.600

De estos proyectos se ha ejecutado el ultimo y los dos primeros se ejecutaran este

afo 2010.

PROYECTO FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
e Adquisicion Sistema de amplificacion para organizaciones sociales de la comuna

$12.621.480

Proyecto aprobado y ejecutado, que beneficio a mas de 30 organizaciones sociales

de la comuna.
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PROYECTO PMB ACCIONES CONCURRENTES

N° | NOMBRE PROYECTO MONTO

1 | Construccion Drenes de infiltracion para sistema 16.816.342
de alcantarillado Villa La Union, Pisco Elgui

2 | Reposicion Pozo Absorbente Poblacion Buena 12.396.984
Esperanza de Horcon.

3 | Construccion sistema de Agua Potable Rural en 18.117.000
Tres Cruces Bajo

4 | Ampliacion sistema de agua potable vy 98.000.000
construccion de terrazas en  Poblacion
Montegabriela en Montegrande.

5 | Construccion Sistema de Agua Potable de 62.436.313
Chanchoqui, Paihuano
TOTAL

De estos proyectos fueron aprobados los 4 primeros por un total de $145.330.320,
Se estan licitando el 3 y 4 para ser ejecutados este ano.

PROGRAMA DE HABITABILIDAD DE CHILESOLIDARIO
Programa Habitabilidad 2009 en Paihuano. $13.000.000

Este programa comprendio la ejecucion de 4 mediaguas de madera, el arreglo de
10 viviendas de vecinos, esto es revestimiento de muros, cielos, arreglos de
techumbres, reparacion de instalaciones eléctricas y también la entrega de
camarotes con colchones, almohadas, sabanas, frazadas y cubrecamas a 15
familias. De este modo se mejoro considerablemente la calidad de vida de familias
que tienen mayores necesidades, de nuestra comuna.

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA
Se presentaron dos proyectos.
e Pavimentacion Poblacién Montegabriela $106.301.524

e Pavimentacion Villa El Huerto de Paihuano $29.939.686
De estos proyectos se aprobo el Gltimo para ser ejecutado durante el afo 2010

RESUMEN DEL TOTAL DE PROYECTOS EJECUTADOS DURANTE 2009

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TOTAL MONTO M$
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL 2.114.987
F.N.D.R.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO P.M.U. 48.331,473
FONDO REGIONAL DE INVERSION LOCAL 32.000
FONDO REGIONAL DEL DEPORTE 15.000
FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 12.621,48
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS 29.213,326
P.M.B.

PROGRAMA DE HABITABILIDAD 13.000 ]
TOTAL 2.265.153
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RESUMEN DE FONDOS APROBADOS 2009 PARA SER EJECUTADOS 2010

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TOTAL MONTO M$
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL 2.219.614
F.N.D.R.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO P.M.U. 145.000
DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

FONDOS PARA PROYECTOS DE PUESTA EN 326.154
VALOR PATRIMONIAL

FONDO REGIONAL DEL DEPORTE 4.135,6
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS 116.117
P.M.B.

PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 29.940
TOTAL 2.840.961

DISENOS REALIZADOS POR LA SECPLAN
Anteproyecto mejoramiento calle Balmaceda.
Disefio Estacidon Medico Rural de Paihuano
Disefio Sede Social Villa La Union.
Disefio muro contencion de Montegrande
Disefio Veredas de Tres Cruces y Calle entrada de Paihuano
Habilitacién Casona de Rivadavia.
Museo para fdsiles en Tres Cruces.
Disefio juegos infantiles, espacios publicos de la comuna.
Disefio pozo absorbente poblacion Buena Esperanza de Horcon.
Drenes de infiltracion de Villa La Union de Pisco Elqui.
Diseno Centro Cultural de Paihuano
Subdivisiones y levantamientos para regularizacion de titulos de dominio de
vecinos de la comuna.
Viviendas de subsidios para vecinos de casos sociales de la comuna.

PLAN REGULADOR COMUNAL

Durante el afio 2009, se entrego el Instrumento completo al Departamento
de Desarrollo Urbano del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, pero se
realizaron observaciones en cuanto a los tiempos de las etapas de
participacion ciudadana, de acuerdo a lo que solicita la Ordenanza de
Urbanismo y Construccion, estas observaciones fueron tratadas con la
Ministra de Vivienda y la Contraloria, la cual fallo a favor del Municipio. Este
Instrumento nuevamente tiene observaciones en torno a nuevas exigencias
y cambios en la Ley, en relacion a estudios de zonas de riesgos y tipologias
de vialidades, las cuales se estan trabajando, para ser reenviado al MINVU.

19



DEPARTAMENTO SOCIAL

El area social de cada municipalidad es uno de los Departamentos que trabaja
directamente con los usuarios, razén por lo que sus objetivos se enmarcan en el
desarrollo integro de los habitantes de la comuna que acceden.

La base de datos del area social del municipio se encuentra actualizada en forma
bimensual ya que la Ficha de Proteccion Social cuenta con un sistema informatico
que da vigencia a los datos obtenidos en terreno.

La puerta de entrada para acceder al sistema de Proteccién Social es a través de la
Ficha de Proteccion Social instrumento utilizado para medir la vulnerabilidad de
cada una de las familias del pais.

Actualmente se cuenta con un total de 1.258 fichas aplicadas a nivel comunal.

e Tema: Beneficios Sociales

Dentro de los beneficios sociales entregados por
este Departamento durante el afio 2009 se encuentran los Subsidios y las
Pensiones.

Subsidio Unico Familiar: Beneficio entregado a menores de 0 a 18 afios, a las
madres y mujeres embarazadas, sin prevision social que pertenezcan a los hogares
mas vulnerables con un puntaje igual 0 menor a los 11.734 puntos.

Durante el afio 2009 se asignaron 337 nuevos Subsidios Familiares por un periodo
de tres anos.

Pension Basica Solidaria: A contar del 1° de Julio del aiio 2008 entra en
vigencia la Reforma Previsional, donde se crea un Sistema de Pensiones Solidarias
que incorpora dos grandes beneficios, la Pension Basica Solidaria, enfocada en
aquellas personas que no tienen derecho a ningtin tipo de pensién en algin
régimen previsional y el Aporte Previsional Solidario, que va en ayuda de las
personas que tienen pensiones pero que son de muy bajo monto.

PBS de Vejez............ 11
Aporte Previsional Solidario....46
PBS de Invalidez........ 5

Subsidio de Agua Potable: Pueden ser beneficiarios de este Subsidio las
personas que tengan la calidad de Jefe de Hogar. Este beneficio consiste en
subsidiar en un 50% el consumo de agua potable hasta un tope de 15 m3. Existe
un subsidio especial para las familias del Programa Chile solidario que consiste en
subsidiar en un 100% el consumo de agua potable hasta los 15 m3.

Cupos:
Asignados urbano 2009: 51
Asignado Rural 2009: 17

Subsidio de Agua Potable Chile Solidario: 25
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e Tema: Social y Educacion

Actualmente el Municipio cuenta con 22 becas de
ensefianza media y 19 becas de ensefianza superior con un costo anual de $
10.800.000 aproximadamente, correspondiendo una UTM para alumnos de
ensefanza superior y 2 UTM para alumnos de ensefianza media.

El programa Beca Presidente de la Republica
también se encuentra presente en la postulacién y renovacion de este beneficio
tanto para alumnos de Ensefianza Media y Superior.

El afio 2009 fueron ingresadas 41 solicitudes, de las cuales 13 fueron
renovantes y 27 postulantes de ensefianza media con alto rendimiento escolar y de
@5Casos recursos econémicos.

Ademas, se postularon alumnos a Beca
Indigena, de los cuales 6 fueron favorecidos.

Con dicho documento el departamento cubre las areas de educacion, salud y
social.

Hogar Estudiantil:

La funcidn principal del departamento social respecto al tema de hogar estudianti!
de ensefianza superior es la administracion directa considerando como gasto
anual:

Compra de insumos $ 1.000.000
Canon de arriendo  $ 6.000.000

¢ Tema: Adulto Mayor

Dentro de la comuna existen cinco clubes de
adulto mayor.

La mayoria de ellos realiza actividades que
ayudan al desarrollo biosicosocial en la etapa en la cual se encuentran
enfrentados.

Durante el aino 2009 los diferentes Clubes de
Adulto Mayor y la Union Comunal de Adultos Mayores participaron en Fondos
Concursables del SENAMA, siendo beneficiados los siguientes Clubes:

= Club de Adulto Mayor Los Afios Dorados de Quebrada de Paihuano.
= Club de Adulto Mayor Alma Pisquena de Pisco Elqui
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En el mes de Septiembre se desarrolld la fase Comunal del Concurso de Cueca
para Adulto Mayor, el que tuvo un costo aproximado de $ 300.000.

¢ Programa Asistencial:

Dentro del Departamento Social existe un
programa de asistencialidad el que va en directa ayuda a personas de escasos
recursos quienes a través de demanda espontanea reciben algin beneficio, el cual
se basa en entregar ayuda en pasajes a la ciudad de La Serena a pacientes que
asisten a tratamiento de dialisis, pasajes a Santiago y Valparaiso a paciente con
interconsultas con especialistas médicos, adquisicion de medicamentos, ayuda en
viveres y materiales de construccion para mejoramiento de sus viviendas, ademas
pago de examenes solicitados por la entidad medica.

De acuerdo al costo de los pasajes, el municipio

adquiere la responsabilidad del traslado de los diferentes casos con un costo anual
de-

Traslado estudiantes E. Media y Superior: $ 5.000.000 anual.
Traslado pacientes (Interconsultas Medicas): $ 2.000.000 anual.
Traslado pacientes a Santiago: $ 1.000.000 anual.

Adquisicién de materiales de construccion: $ 1.100.000

Gastos Menores: $ 2.400.000 anual

Con un total de $ 11.500.000 aprox. al afno.

e Infancia y Navidad:

Una de las actividades mas relevantes realizadas
por este Departamento bajo el alero del Municipio la cual involucra a todas las
familias de las diferentes localidades de la comuna de Paihuano es la Fiesta
Navidefia, donde el Municipio otorga juguetes a todos los nifios de 0 a 12 afios de
edad, cubriendo un total de 1000 niitos aproximadamente con un costo de $
2.030.648.-

¢ Tema Salud:

La acreditacion para atencion de salud se
encuentra a cargo del Depto. Social, entregando todo tipo de informacion u
orientacion para los diferentes casos que se presentan, en relacion a cotizaciones
previsionales, tipos de contrato.

Ademas apoya al Departamento de Salud en la
realizacion de visitas domiciliarias integrales, en la adquisicion de medicamentos
ausentes en el area de salud y realizacion de examenes de alto costo y alta
complejidad.
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o Tema Habitabilidad:

Se trabaja en coordinacion con el Ministerio de
Bienes Nacionales en cuanto a la tramitacion de titulos de dominios a aquelias
personas que deseen regularizar la tenencia de su propiedad que les permita
postular a un subsidio habitacional.

La inscripcion al Registro Unico de Serviu para
postular a los subsidios habitacionales también se realiza a través del
Departamento Social, entregando informacion y orientacion a los usuarios.

Ademas se comienza el trabajo en lo que
respecta al Programa de Patrimonio Familiar del Ministerio de Vivienda con la
constitucion de cinco Comités a trabajar.

Durante el mes de marzo del afio 2009 se hace
entrega de la poblacion Villa Los Cantaros de Paihuano, 60 viviendas obtenidas a
través del Fondo Solidario de Vivienda. Estas viviendas se financiaron con aportes
de los vecinos que colocaron un total de $13.230.000, a través de 60 beneficiarios
y el aporte SERVIU con $415.800.000, de este modo las viviendas quedaron
canceladas y los vecinos no tienen que pagar dividendos.

*» Tema Organizaciones Comunitarias:

Una de las funciones del Departamento Social
que realiza en directa relaciéon con la comunidad es el apoyo determinado en
orientaciones, postulaciones a proyectos, educaciones con las diferentes
organizaciones comunitarias presentes en nuestra comuna.

e Programas de Proteccion Social:

e Programa Puente y Chile Solidario: Programa enfocado a las familias mas
pobres de las diferentes comunas del pais. Instancia a nivel nacional donde los
grupos de familias mas vulnerables socioecondmicamente se encuentran
asignadas en un numero determinado por comuna, siendo su seleccion
asignada a través de la Ficha de Proteccidon Social a nivel nacional por el
Ministerio de Planificacion, Mideplan.

Paihuano atendio durante el 2009, 27 familias, pertenecientes al Programa
Puente.

Firma de Convenio de transferencias de recursos para ejecucion del programa
“"Puente entre las Familias y sus Derechos”, entre el Fondo de Solidaridad e
Inversién Social (FOSIS) y la Ilustre Municipalidad de Paihuano, con un costo
de $ 4.329.545 total de la trasferencia para la contratacion de Apoyo Familiar
(Profesional en terreno).

¢ Programa Chile Crece Contigo:

El afio 2009 se siguio el trabajo de la Red Basica del programa Chile Crece
Contigo.

23



El programa se encuentra dentro del Sistema de Proteccion Integral a la
primera Infancia, el cual esta destinado a acompafiar y apoyar a todos los
nifios y nifias y sus familias desde la gestacion hasta que ingresan a la edad
pre — escolar { 0 a 4 aios de edad), siendo un programa transversal en las

areas de salud, educacion y social.

Dentro de las cuales se encuentran la difusion del programa realizando la
actividad masiva en el mes de Septiembre, implementacion de actividades a

favor de la infancia, capacitaciones para los integrantes de la mesa entre otras.

El proyecto base para el funcionamiento de la red de trabajo se realiza por la
postulacion al Fondo de Apoyo al Fortalecimiento de la Gestién en Primera

Infancia Chile Crece Contigo.

La actividad masiva de difusion del programa se realizo en el mes de

Diciembre, la cual fue denominada el Teatro de los Nifios, donde todos los

Jardines Infantiles y Salas Cunas de la Comuna participaron en forma activa en

dicha actividad

Otro importante proyecto adjudicado para el afio 2009 es la “Ludoteca en el
Centro de Salud” postulado al Fondo de Intervencion de apoyo al Desarrollo

Infantil afio 2009 por un costo total de $ 3.000.000.

Programa destinado al autoabastecimiento de las familias vulnerables de la
comuna, apoya la produccion familiar para el autoconsumo, monto adjudicado

Programa Autoconsumo para Familias Chile Solidario

$ 11.700.000 actualmente en ejecucidn, contratacién recurso humano

(Asistente Social — Técnico Agricola).

GASTO ANUAL DEPARTAMENTO SOCIAL

Glosa Costo Anual 2008
Beca Municipal Media y Superior $ 10.800.000
Gasto Social $ 2.400.000
Programa Asistencial ( Ayudas Sociales) $ 11.500.000
Hogar Municipal Estudiantil $ 7.000.000
APORTES EXTERNOS
Convenio para implementacion de Costo
Programa Chile Crece Contigo $ 1.600.000
Ludoteca $ 3.000.000
Programa Chile Solidario $ 4.329.545
Programa Autoconsumo $ 11.700.000
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nuestra Subvencion Percapita, que es la unidad

DEPARTAMENTO DE SALUD

INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO DEPTO. DE SALUD

Complementando la relacion de prestaciones sanitarias y/o atenciones
médicas, se detalla la parte financiera del mismo departamento:

Debido a que nuestra poblacion es inferior a cinco mil habitantes, somos
considerados para el Ministerio de Salud una comuna de costo fijo, vale decir

utilizada para los aportes

en el sector salud, fijo mensual que alcanzd para el afio 2009 la suma de M$
7.996.747 .-

municipalidad

dicho

Recibiendo durante el afio 2009 M$ 120.008.- complementandose con €l
aporte que debe realizar el municipio, el cual para el aifio 2009 alanzo a pasar la

departamento.

la suma M$ 173.034.- equivalente al 60% del costo anual de

Se debe considerar que los gastos mas relevantes del Departamento de

Salud Municipal son los siguientes:

GASTO GASTO

DETALLE MENSUAL ANUAL
Planilla de Remuneraciones 18.777.000.- 225.000.000.-
Combustible y Lubricantes 1.000.000.- 12.000.000.-
Consumos Basicos 1.500.000.- 18.000.000.-
Medicamentos y Articulos médicos 2.500.000.- 30.000.000.-
Mantencion de vehiculos y otros 50.000.- 600.000.-
Materiales de Imprenta 100.000.- 1.200.000.-
Materiales de oficina y escritorio 60.000.- 720.000.-
Mantenimiento de Infraestructura 125.000.- 1500.000.-
Otros materiales de uso corriente 300.000.- 3.600.000.-
Imprevistos 8.167.- 98.000.-
24.420.167.- | 293.042.000.-

etapa de ejecucidn y que son los siguientes:

Como se puede visualizar los pocos recursos recibidos por el departamento
son distribuidos de la mejor manera posible, para asi cumplir con uno de los
nrincipales objetivos de este municipio, como es la salud de sus habitantes.

Caso especial son fuentes de financiamiento para este departamento como
los convenios que se han suscrito con el Servicio de Salud Coquimbo, lo que ha
permitido dar una mayor atencion de Profesionales e incluso los dias sabados y de
Rondas Extraordinarias, como asi mismo mejorar la infraestructura en las Postas
Rurales, Estaciones Médicas y Centro de Salud, se han firmado y se encuentran en

No° CONVENIOS MONTO ESTADO
Mejoramiento instalaciones
1 | eléctricas y sanitarias, Posta 3.111.000.- Ejecutado
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de Pisco Elqui

Adquisicion de generadores

2 | eléctricos, Pisco Elqui y Mon- 3.294.114.- | Adjudicado
Tegrande.
Apoyo a la gestion local a nivel
3 | local en la Atencion Primaria 5.250.000.- | Ejecutado
Intervencion Estilo de Vida
4 | Saludable 1.871.000.- | Ejecutandose
Cardiovascular en Atencion
5 | Primaria 14.267.522.- | En Ejecucion
Apoyo al Desarrolio Bio
6 |Psicosocial en las Redes 15.642.336.- | En Ejecucion
Asistenciales
Apoyo a la Gestion Local en
7 | mamografias 136.550.- | Ejecutado
Reforzamiento Odontologico
8 557.000.- Ejecutado
Resolutividad
9 Laboratorio Basico
Especialidades APS 17.152.652.- | En Ejecucion
Pacientes Postrados
Odontologia Integral
10 Capacitacion Funcionaria 706.557.- | Ejecutado
11 Salud Mental Integral 5.100.000.- Ejecutado
12 Radiografias de Torax 1.370.600.- | Ejecutado
13 Apoyo a la gestion 902.324.- | En Ejecucion
Canasta Complementaria
14 Sala Era 5.544.000.- | En Ejecucion
15 Equidad Rural 49.370.790.- | En Ejecucion
16 Apoyo a la Gestion Local 5.000.000.- | Ejecutado
Cuidado y Equipamiento de
Ambulancia
17 Apoyo Influenza Humana 1.000.000.- Ejecutado
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18 Urgencia Rural 18.591.000.- | En Ejecucion

19 Plan de Promocion 1.55.866.- | En Ejecucion
20 Apoyo a La Gestion Local 12.387.603.- | En ejecucion
TOTAL APORTES CONVENIO $ 162.808.914

El Departamento de salud de Paihuano, cuenta con un centro de atencion
de salud, ubicado en Paihuano, ademas de tres postas rurales (Montegrande,
Pisco Elqui Y Horcon) y cuatro estaciones meédico rurales  (Alcohuaz, El
Colorado, Cochiguaz y Quebrada de Paihuano).

La poblacién beneficiaria corresponde a la totalidad de la poblacion de la
comuna de Paihuano, censada el aio 2002 y que corresponde a 4168
habitantes.

la cartera de servicios, tiene relacion con la dotacién del
establecimiento, que es de 33 personas, en las que se destacan:

_ Médico.

_ Dentista.

_ Matrona.

_ Enfermera.

_ Psicdloga.

_ Nutricionista.

_ Kinesidloga.

_ Educadora de Parvularia.

_Técnico Agricola.

_Tres secretarias de Some y Qirs.

_ Dos secretarias correspondientes al departamento de salud.
_ Un técnico paramédico de farmacia.

_ Un técnico paramédico de dental.

_ Un técnico paramédico de policlinico.

_ Cuatro técnicos parameédicos de la urgencia rural de Paihuano.
_ Cinco técnicos paramédicos de postas.

_ Cinco conductores distribuidos en la urgencias y rondas.

_ Un Auxiliar de servicio.

Fuentes de Financiamiento:

Las fuentes principales de financiamiento, provienen de la municipalidad y del
Servicio de Salud. La primera, entrega alrededor del 54% de los recursos al
Departamento, lo que corresponde a $190.000.000 anuales, mientras que la
segunda aporta el 24% , lo que corresponde a $ 84.000.000, para el aio 2009 y
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que tiene relacion con un sistema de per capita fijo, en el cual se le asigna 1400
pesos por persona beneficiaria de la comuna de Paihuano.

A su vez el Servicio de Salud, con la finalidad de lograr las metas ministeriales y
de gobierno, anualmente, realiza alianzas estratégicas con los Municipios,
mediante convenios de colaboracion como son:

_ Convenio de depresion.

_ Convenio de capacitacion .

_ Convenio de promocion.

_ Convenio de salud mental integral.

_ Convenio cardiovascular.

_ Convenio de resolutividad en especialidades.

_ Convenio de mejoramiento de la atencién primaria.

_ Convenio de Rehabilitacion integral.

_ Convenio de sala ERA.

_ Convenio de reforzamiento odontoldgico.

_ Convenio de vacunacion antiinfluenza.

_ Convenio de Chile Crece contigo.

_ Convenio de Gestion rural.

_ Convenio de laboratorios basicos y de canasta complementaria.
_ Convenio de Radiografia de tdrax.

_ Convenio de mantenimiento de la infraestructura.

_ Convenio de mantenimiento de vehiculos.

_ Apoyo a la gestion de mamografias y ecotomografias.
_ Convenio de apoyo a la intervencién de los estilos de vida saludables.
_ Convenio de equidad rural.

_ Convenio de urgencia rural.

_ Convenio puesta en marcha.

_ Convenio de generadores eléctricos.

Otros programas:

El municipio contribuye a la salud de las personas a través de  servicios a la
comunidad en forma gratuita, tales como:

1.- Traslado de pacientes MAPA, dos veces por semana (martes y jueves
movilizando alrededor de treinta pacientes a los hospitales de La Serena y
Coquimbo. Ademas del traslado de pacientes con dificultades al nivel secundario
en ambulancia u otro.

2.- Entrega de oxigeno domiciliario a los pacientes de sala ERA y postrados de la
comuna.

Parque vehicular:

1.- Furgén Hyundai H-1 afo 2006, para traslado de pacientes al nivel secundario y
del movimiento de rondas médicas y visitas domiciliarias.

2.- Furgdn Susuki Derco afio 2008, cuya funcion es el traslado de pacientes y
rondas médicas.

3.- Clinica dental Mdvil Iveco Daily afio 2005, para atencion de pacientes dentales
en terreno.

4.-Ambulancia toyota Hice afno 2000, destinado a la posta de Horcén para el
traslado de pacientes en estado de mediana o de gravedad al centro de salud o al
hospital base de Vicuiia.
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5.- Ambulancia toyota Hice afio 2009, ubicada en el centro de salud para el
traslado de pacientes al hospital de referencia.

Atencién de pacientes:

L os profesionales y técnicos paramédicos, para dar cumplimientos a las  metas
de atencion de pacientes, asi como sanitarias , impuestas por el gobierno central,
es que se esfuerza en extender sus agendas mas alla del horario habitual, por
dicha razon se realizan rondas extraordinarias, en las postas de Pisco Elqui,
Montegrande y Horcon, ademas de extensiones horarias en el centro de salud de
Paihuano y turnos de llamado en la urgencia local.

Durante el afio 2009 , se logro realizar rondas extraordinarias todos los sabados
del afio, y extensiones horarias todas las semanas, de ésta manera
Se incrementd en un 30% el nimero de atenciones a nivel comunal. Asi es que la
distribucion por profesionales y técnicos es la siguiente:

B 1= [ 1o TR 6.670.
_Dentista. ... 5.681.
_ENfermera.. ....co.ocoeiireieeeeee e 2.188.
B\ F= 11 (0] 2 F= TSRO 3.019.
B N 1910 5 (oo 0115 - TSRS 2.467.
_ Kinesiologa. csusmssnnmmamnsnsmam st 4.648.
_PsIicOloga............oeunmemn. . s s i 909.
_PAramMEiCO. .....eeeeeeeeee e 22.505.
Infraestructura:

Durante el afio 2009, se realizan dos grandes proyectos, para mejorar la atencion
de la poblacion. Es asi que el Departamento de Salud, cuenta con dos
dependencias nuevas, comodas, y que retnen las condiciones necesarias para
ejecutar un excelente trabajo en ronda como en el centro asistencial y éstas
dependencias a finales del 2009, fueron entregadas al municipio y que se espera
su pronta utilizacion durante los primeros meses del 2010, y éstas son:

_ Estacion Médica Rural de Cochiguaz ( El Pangue ).
_ Centro de Salud Familiar de Paihuano.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO

La Comuna de Paihuano cuenta con 9 Escuelas, las cuales imparten
Educacién Basica y un Liceo Polivalente que imparte Educacion Media, estas
cuentan con un movimiento financiero presupuestario para el ano 2009 proyectado
de la siguiente manera:

Los Recursos del Ejercicio 2009, ascienden a $1.425.886, que corresponden al
100%, de los flujos de Ingresos de Educacion. El 94,89% son de transferencias
corrientes, que en gran parte lo generan las subvenciones de escolaridad,
subvencidon preferencial, mantenimiento, programas de mejoramiento, junta

nacional de jardines infantiles, proyectos, planes y programas.

El aporte Municipal a Educacion es de $315.342, 23,31% de las transferencias
corrientes. Otros ingresos ascienden al 1,28% y un saldo inicial de caja del 3,83%.

INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

EDUCACION 2009

INGRESOS
» Weo
)] 0 2
9| |3 ok
5 O | DENOMINACION wa i >
= < O Qo
= Z Z ul &
m = |90 = O
=) Lt %) .
%) E |l <
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.353.061 94,89%
05 |01 DEL SECTOR PRIVADO 17.545 1,30%
05 (02 DEL GOBIERNO CENTRAL
05 |03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.020.174 T 75.40%
DE LA  MUNICIPALIDAD A  SERVICIOS
05 |03 |101| NCORPORADOS A SU GESTION s 25318
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 18.282 1,28%
RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS  POR
0z |01 LICENCIAS MEDICAS 16.746 91:60%
08 |99 OTROS 1.536 9,17%
15 SALDO INICIAL DE CAJA 54.543 3,83%
TOTAL INGRESOS...... M$ 1.425.886 100%
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INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

EDUCACION 2009

EGRESOS
2

Q o o)

> &) =

= < | DENOMINACION Z =

= Z o

m E o s

= R
21 GASTOS EN PERSONAL 1.004.930 70,48%
21 (01 PERSONAL DE PLANTA 543.238 54.06%
21|02 PERSONAL A CONTRATA 163.287 16,25%
21 103 OTRAS REMUNERACIONES 296.284 29.48%
21 |04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 2.121 0,21%
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 236.319 16.57%
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL| _ 5.070 0,36%
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 115.445 8,10%

ADQUISIC. DE__ ACTIVOS _ NO )
29 FINANCIEROS 11.660 0,82%
34 SERVICIO DE LA DEUDA 7.035 0,49%
35 SALDO FINAL DE CAJA 45.427 3.19%
TOTAL EGRESOS. .. MS 1.425.886 100%

El Gasto en Personal equivale a un 70,48% ($1.004.930), del total de los Egresos
del DAEM, para el afio 2009, y se distribuyen en Personal de Planta, Personal a
Contrata, Otras Remuneraciones y Otros Gastos en Personal. Se debe mencionar,
que Otras Remuneraciones corresponden a pagos de Funcionarios por Codigos del
Trabajo y Proyectos, también se incluyen aqui, las colaboradoras de JUNJI.

Los otros Items que integran los Egresos son; Bienes y Servicios de consumo
16,57% ($236.319), Prestaciones de Seguridad Social 0.36%, Transferencias
Corrientes 8.10%, Adquisicion de Activos no Financieros 0,82% y Servicio a la
Deuda 0,49%. i

Debemos considerar, que la sumatoria de los items anteriores es de 26,34%, y se
generan a partir de la operacion de Educacion para mantener desde los insumos
en los establecimientos hasta el transporte de nuestros alumnos. El consumo
telefonico, servicio eléctrico, consumo de agua potable (aguas del valle, APR
existentes en la Comuna y aguas de riego, lo conforman). Mantencién de
Equipamiento, vehiculos, Instalaciones de establecimientos educacionales han sido
prioridad en los objetivos del DAEM, y se invierte de acuerdo a la presentacion de
proyectos de mejoramiento, por parte de los Directores.
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LA EDUCACION EN LA COMUNA DE PAIHUANO

MATRICULAS POR ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 2009

Establecimiento

Escuela Cielo Claro

Establecimiento

Primero 20
Segundo 27
Tercero 28
Cuarto 17
Quinto 23
Sexto 16
Séptimo 30
Octavo 28

Escuela Gabriela Mistral

Primero 11
Segundo 9
Tercero 11
Cuarto 12
Quinto 1
Sexto 12
Séptimo 15

Uclavo_

Establecimiento

Escuela Jerénimo
Godoy Villanueva

Primero 9
Segundo 18
Tercero 14
Cuarto 17
Quinto 20
Sexto 14
Séptimo 29

Nombre
Establecimiento

20

Escuela Mario Aquiles
Rodriguez

Primero

Segundo

Tercero

5
8
3
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Cuarto 5
Quinto 5
Sexto 6

|
Establecimiento

Escuela La Ortiga

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

Establecimiento

‘Cantidad

Escuela Maria Isabel
Peralta

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

TOTAL

IS

Establecimiento

Escuela Santiago
Bueras

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

TOTAL

Establecimiento

Escuela Héctor Manuel
Hernandez

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

BAIAINIWIN(—
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Establecimiento

Escuela Alcohuaz

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

TOTAL

Establecimiento
Primero A 40
Primero B 39
Segundo A 28
. . Segundo B 31
Llceg al;’holllli\ir:loente Tercero A 22
Tercero B 20
Cuarto A 19
Cuarto B 17
TOTAL 216
RESUMEN TOTAL DE ALUMNOS
Nivel Cantidad
Basica 553
Media 216
Total 749

Para el afio 2009 existe un total de 749 alumnos y se distribuyen en 533 alumnos

de ensefianza Basica y 216 alumnos de ensefianza Media.

PERSONAL DOCENTE Y ASISTENTES PARA LA EDUCACION

Para el afo 2009 el siguiente personal estd considerado en las Plantas de
Educacion, para atender la totalidad de los establecimientos educacionales y el

Depto. de Educacion.

PERSONAL DAEM
Cargo Cantidad
Direccibn DAEM 1
Encargado de Planes y Programas 1
Asistente Social 1
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Encargado de finanzas de Finanzas 1
Contabilidad y Remuneraciones 1
Secretaria DAEM (Contratos, Ordenes de Trabajo, Subvenciones, 1
Concursos)

Secretaria DAEM (Direccion del DAEM). 1

Secretaria DAEM (Archivo, Oficios, Redaccion de Documentos, 1
manejo administrativo del departamento)

Conductores

F unC|onar|a de SerVICIOS

Tipo de Contrato

Planta

SALAS CUNAS:

Tipo de Contrato Ndmero de Asistentes Numero de Horas
Planta 28 1.166
_Contrata

COBERTURA

En las localidades de Pisco Elqui, Montegrande y Paihuano se encuentran
funcionando 3 Salas Cunas que permiten a las Madres el poder trabajar durante
todo el afio con una capacidad para 16 parvulos en cada una, manteniendo una
matricula constante y funcionando durante todo el afio para atender a los nifios y

ninas.

Debemos mencionar, que en los establecimientos funcionan Salas cunas y Niveles
de Transicion 1 y 2. En Total contamos con una dotacién de 102 registros

detallados a continuacion:

“Nombre
Establecimiento

Cantidad

Escuela Cielo Claro

Sala Cuna 10
1° Nivel de Transicion 5
2° Nivel de Tran5|0|on 21
TOTAL 36

Establecimiento

Escuela Gabriel Mistral

Sala Cuna 11
1° Nivel de Transicion 1
2° Nivel de Transicidon 9
TOTAL A=




Establecimiento
Sala Cuna 12
Escuela Jeronimo 1° Nivel de Transicion 11
Godoy 2° Nivel de Transicion 10
TOTAL =T i i

Establecimiento
Escuela Mario Aquiles 1: N?vel de Trans?c?(i)n 2
Rodriguez 2° Nivel de Transicién 10
TOTAL S D
RESUMEN DE ALUMNOS
Nivel Cantidad
Sala Cuna 33
1° Nivel de Transicion 19
2° Nivel de Transicion 50
Total 102

Los Jardines Infantiles con transferencia de fondo JUNJI:

Podemos informar que hemos aumentado de 1 Jardin infantil en Pisco
Elqui, a 2 jardines infantiles mas en La Ortiga y Montegrande con una capacidad
para la atencion de 24 parvulos en cada jardin contando con una Educadora de
Parvulos, Técnico y Auxiliar de Servicios Menores, ademas de contar con un Jardin
familiar en la Quebrada de Paihuano inserto en la Escuela de la Localidad.

Programa Conozca a su Hijo:

Este programa atiende a las Madres y sus Hijos en edad Pre-escolar, que
son dirigidos por una Monitora, los que se relinen una vez por semana en las
localidades mas alejadas de la Comuna, y que no cuentan con atencion a Parvulos
en algun nivel, las localidades beneficiadas son: Alcohuaz, Cochiguaz, La Conchina
y Tres Cruces.

Subvencion de Educacion Preferencial de cada Escuela

Esta Subvencion llega a la Comuna por cada Escuela segliin el nimero de
Alumnos Prioritarios, que es resultado de variables que determinan Ila
Vulnerabilidad de cada Alumno. Estos fondos deberan ser ocupados en los Planes
de Mejoramiento de cada Escuela en los Subsectores de Lenguaje y Matematicas
en sus primeros anos entregando a los Alumnos materiales, Textos de ayuda,
ademas de implementacion en insumos y tecnologica para el establecimiento,
significando una ayuda importante para la Familia en la adquisicion de lo necesario
para el trabajo de sus hijos en la Escuela. Las inversiones que se realizado en
cada establecimiento educacional tanto en la etapa de diagnostico como en la
etapa de ejecucién del plan se detalla a continuacion:
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= INGRESO | INGRESO GASTOS
Establecimiento ANO 2008 | ANO 2009 TOTAL 2008 - 2009
Mario Aquiles Rodriguez | 3.226.635 0.855418 | 13.082.053 | 7.004.634
Cielo Claro 11.655.710 | 30.540.747 | 42.196.457 | 43.154.351
Jerénimo Godoy
Villanueva 7.864.286 23.456.816 |31.321.102 |35.079.797
Quebrada de Paihuano 1.652.643 4039910 | 5692553 7.089.344
Gabriela Mistral 6.405.163 16.923.109 |23.328272 | 30.879.708
Santiago Bueras 530.913 1285044 |1.815.957 3.571.686
La Ortiga 1.318.832 3.459843 |4.778675 5.286.713
Alcohuaz 1.791.646 4535705 |6.327.351 4.502.567
Maria Isabel Peralta 846 126 2.257.430 | 3.103.556 4.534.942
TOTAL 35.201.954 | 96.354.022 | 131.645.976 | 141.103.742

PROYECTOS DE INTEGRACION DEFICIT INTELECTUAL

Existen 4 proyectos de integracion de déficit intelectual los cuales atienden
a una cantidad de 76 Alumnos en las Escuelas de la comuna:

Proyecto N1 :Cielo Claro, Jerénimo Godoy, Gabriela Mistral
Proyecto N2 liceo Polivalente de Paihuano

ProyectoN3 Microcentro agrupa las escuelas unidocentes y bidocentes
Proyecto n4- Modalidad 4 Escuela Jeréonimo Godoy Villanueva

Estos proyectos son atendidos por profesores diferenciales psicopedagogas
psicologas quien se preocupa de entregar una especial atencion para la nivelacion
de alumnos con bajo coeficiente intelectual.

Mencidn especial es el proyecto de modalidad 4 que recibe a 6 alumnos con
diferentes discapacidades los cuales han sido integrados al quehacer educativo de
la escuela Jerénimo Godoy Villanueva siendo un proyecto piloto en la regién el cual
mostrado gran éxito dando a estos alumnos nuevos horizontes y posibilidades

Cabe destacar que también existe proyecto de integracién de lenguaje contando
con fonoaudidlogo y docentes especializados para en el trabajo de mejoramiento
del lenguaje en cada establecimiento atendiendo alumnos hasta cuarto basico al
igual del proyecto de graves alteraciones de la conducta implementado en nuestro
liceo polivalente destinado a la atencion de 45 alumnos.
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Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal en Educacion:

Fondo ingresado al Municipio por un total de $64.886.700, para la ejecucion
de Iniciativas que permitan resolver los nudos criticos existentes en Ia
Administracion de la Educacion Municipal:

Iniciativas ano 2009.
1- Desarrollo, implementacion y Puesta en Marcha de Software Contable y
administrativo por Establecimiento Educacional. Por un total de $8.000.000.-

2- Contratacion de equipo de Psicologas y Asistente Social para los 10
Establecimientos Educacionales de la Comuna, por un total de:
$10.000.000.-

3- Fortalecimiento Técnico Pedagogico de la Comuna, a través de la
Capacitacion al personal docente de los Establecimientos Educacionales. Por
un total de: $6.000.000.-

4- Cancelacion de Bonos Pendientes, a Funcionarios de Educacion. Por un
monto de: $40.000.000.-

Proyecto de Practica Profesional Carrera Turismo:

Proyecto destinado a mejorar los procesos de practicas de los alumnos del
liceo Polivalente. Se adjudica el proyecto por una suma de $1.750.000, de los
cuales un 40% esta destinado a materiales Tecnoldgicos; computadores,
Impresoras, Camara de Video, Camara Fotografica, el 60% restante esta destinado
al material fungible, gastos de movilizacion y capacitacion.

Proyectos de Deporte Mil Escuelas Abiertas a la Comunidad:

El proposito de este programa es facilitar espacios fisicos por parte del
Ministerio de Educacion y recursos humanos y materiales deportivos, por parte de!
Instituto Nacional de Deportes, para la realizacion de actividades fisicas-recreativas
y formativas en atencion a nifas, nifios, jovenes y adultos.

Proyectos de Clubes Deportivos Cielo Claro y Jeronimo Godoy:

Creacion de clubes deportivos dirigidos a los nifios(as) de las escuelas, a fin
de fomentar el deporte y participar de fondos concursables a las escuelas,
Jeronimo Godoy y Cielo Claro ejecutando sus proyectos.

Programa Mujer y Deporte:

Con la implementacion del Programa “Mujer y Deportes” se Insta a hacerse
cargo de las inequidades existentes en el acceso a la actividad fisica y la creacion
de espacios para que la condicion social o de género no sea una barrera que
impida llevar a cabo un estilo de vida saludable.

Participacion Juegos Bicentenario:

Participacion en la etapa comunal provincial y regional de los juegos
Bicentenario, Incentivando la actividad fisica y fomentando el deporte en los
alumnos de la comuna de Paihuano.
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Participacion en Mesa Regional de Cultura:

Nuestra comuna forma parte de esta importante mesa comunal que nos mantiene
informados y crea lazos de intercambio cultural con otras comunas.

Orquesta de Nifos del Valle de Elqui:

Creada vy dirigida por Guillermo Castellon, la orquesta funciona bajo el alero
de la Municipalidad de Paihuano, Departamento de Educacion. Tiene su sala de
uso exclusivo en la Escuela de Pisco Elqui. Ya ha realizado dos giras a Argentina y
una en enero pasado hasta la Isla Grande de Chiloé.

FINANCIAMIENTO ANUAL MUNICIPAL PARA LA ORQUESTA

N° | ITEM MONTO $

1 | Director de la orquesta 9.562.296

2 | Profesor de instrumentos 3.600.000

3 | Confeccion de poleras 357.000

4 | Traslados, alimentos y otros 285.500
TOTAL 13.804.796
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OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

En el area del Desarrollo Econdmico Local comunal participan las oficinas del
Programa Padis en convenio con el Instituto de Desarrollo Agro Pecuario, de
Indap; la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral OMIL, en convenio con €!
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, Sence y la Oficina comunal de
Turismo.

La Odel se encuentra comprometida con el desarrollo econdmico y social de los
habitantes de esta comuna, teniendo como mision fomentar el desarrollo integral y
sustentable, respetando su identidad cultural y su medio ambiente.

El pasado 2009, siguiendo lo sefialado, se participd en la adjudicacion de los
proyectos del Programa de apoyo al Microemprendimiento PAME, del Fondo de
Solidaridad Social, Fosis, siendo beneficiadas 6 personas, con un monto total de
$2.000.000

En la linea del Programa de apoyo en Actividades Econdmicas PAAE, se beneficid
a un total de 4 personas con un monto total de $ 2.600.000.

Se apoyo la postulacion de 19 personas por medio de las fichas de consultas
ciudadanas ante Fosis para las distintas lineas de financiamiento: Empleabilidad
Juvenil, PAME, PAAE, Fortalecimiento Social, Emprende Mas.

Se apoyd la convocatoria y se realizaron capacitaciones para postular a los fondos
concursables Capital semilla del Servicio de Cooperacion Técnica, Sercotec, en sus
lineas emprendimiento y empresas, resultando ganadores un postulante por cada
linea.

PROGRAMA AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
PEQUENOS PRODUCTORES CAMPESINOS DEL SECANO DE LA REGION DE
COQUIMBO (PADIS)

El equipo técnico de este departamento se encuentra conformado por:

NOMBRE CARGO PROFESION
Héctor Rivera Miranda Encargado de DDR Ingeniero Agricola
Alvaro Jiménez Valenzuela Asesor Técnico Técnico Agricola
Esteban Pérez Trujillo Asesor Técnico Ingeniero Agricola

LOCALIDADES Y N° DE USUARIOS A INTERVENIR

A mediados del segundo semestre se integra el profesional Esteban Pérez Truijillo,
Ingeniero en Ejecucion Agricola, asumiendo como funcion la Asesoria Técnica de
los usuarios con lo que hoy se atiende el doble de usuarios.

Las 9 localidades de la comuna de Paihuano que se encuentran distribuidas en sus
tres valles principales son intervenidas por el programa Padis y esté conformada
por 120 personas con su respectiva ficha de diagnostico, firma de asesoria
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comunal, certificado de la ficha familiar y son las familias mas vulnerable de

nuestra comuna que no sobrepasan de los 13480 puntos.

Distribucion de agricultores atendido por el programa Padis:

PROVINCIA| COMUNA LOCALIDAD USUARIOS
Elgui Paihuano Tres Cruces 13
Elqui Paihuano Paihuano 25
Elqui Paihuano Q. de Paihuano 23
Elqui Paihuano Q. de Pinto 8
Elqui Paihuano Montegrande 1
Elqui Paihuano Cochiguaz 7
Elqui Paihuano Pisco Elqui 14
Elqui Paihuano Horcon 23
Elqui Paihuano Alcohuaz 6
TOTAL 120

ORGANIZACION Y EJECUCION DE LA UNDECIMA FERIA COSTUMBRISTA

INGRESOS
ITEM COSTO
Arriendo de Moédulos 1.335.000
Auspiciadores aporte en Dinero 2.130.000
Servicios Higiénicos 135.000
TOTAL 3.600.000
Auspiciadores aporte en (Infraestructura y parte del Show artistico) -----
--- $ 1.510.000
Aporte Municipal ----~--- $ 2.840.090
GASTOS
ITEM COSTO
Trabajos remodelacion y arreglo Centro de evento
Chanchoqui 2.525.000
Publicidad 414.000
Show Artistico 668.889
Pago de Persona 621.000
Gasto servicios, traslado, ejecucion de la feria 1.061.111
Organizacion de la Feria 1.400.000
TOTAL 6.690.000
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PROYECTOS APROBADOS Y FINANCIADOS

1
[-DE APORTE
AGRICULTORES NOMBRE DEL PROYECTO MONTO INCENTIVO PROPIO
BENEFICIADOS
Adquisicion de una
2 Pulverizadora "RAUTOP" $ 3730294 | $ 3.543.780 | $ 186.514
modelo carretilla
Ampliacién e
1 impermeabilizacion estanque | $ 2.200.000 | $ 2.090.000 | $ 110.000
acumulador
Construccion de un estanque
3 acumulador con Geomembrana $ 6.600.000 | $ 6.270.000 | $ 330.000
12.530.294 11.903.780 626.514

PROYECTOS APROBADOS POR EL CONSEJO DESARROLLO LOCAL

Y ENTREGADO AL AREA DE INDAP PERO NO FINANCIDOS

N° DE APORTE
AGRICULTORES NOMBRE DEL PROYECTO MONTO INCENTIVO PROPIC
Adquisicion de una Pulverizadora
1 "RAUTOP" modelo carretilla $ 1.865.147 | $ 1.771.890 | $ 93.257
Construccién de estanque en
- concreto y arreglo matriz principal % 1.937.391| $1.840.521 | $96.870
Riego tecnificado para el $
2 establecimiento de una praderade | $ 3.974.588 | $ 3.775.858
198.730
alfalfa
Ampliacion e impermeabilizacion $
2 estanque acumulador ¥ 3447355 | $ 3.274.987 172.368
Construccion de un estanque $
: acumulador con Geomembrana ¥l S500:008 g1 3-105.008 195.000
15.124.489 | 14.368.264 | 756.225
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CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL POR LOCALIDADES

1. Control Social (CCS): Debe informar a indap de los avances y retrocesos
técnicos de cada grupo por localidad, asi como la percepcion de las asesoria
técnicas con el fin de discutir cualquier punto en conflicto con la asistencia técnica,
e incluso dar una nota de alarma si es necesario a cualquiera de los actores

involucrados (usuarios, SAC, indap, municipalidad).

Tematicas que se Trataron:
e Reglamento del Control Social
Acta de Reunion Nomina de Integrantes CCS.

e Votacion para la seleccion del dirigente que conformara CCS.

Tres evaluaciones tripartitas durante el afo.

Localidades intervenidas:
Paihuano, Montegrande, Q. de Paihuano.

Tres Cruces, Q. de Pinto, Pisco Elqui, Cochiguaz,

PRINCIPALES ACTIVIDADES
TEMAS RURBOS
Charla Hortalizas de la zona con su respectivo calendario de siembra AGRICOLA
para huertos familiares (dictado Alvaro Jiménez SAC)
Produccidn de Caprinos Béer-Criollo y desarrollo de su cadena de GANADERA

valor

Capacitacion en el establecimiento de una almaciguera y plantacién

ALUMNOS DE BASICA

de frutales ESCUELA DE HORCON Y
ALCOHUAZ

Reunién Informativa sobre Loque Americana APICULTURA

Control de Plagas y Enfermedades con Pesticidas Organicos y AGRICOLA

preparados de cocciones vegetales (Proteccion del Medio Ambiente)

dictado por (Alvaro Jiménez SAC y Héctor rivera DDR).

Areas de Exclusién de las comunidades y Huerta Famitiar COMUNIDADES AGRICOLAS

BONO VERANADAS ENTREGADO A LOS CRIANCEROS DE GANADO MENOR

AGROPECUARIO | BENEFICIADOS OB3JETIVO MONTO
CRIANCEROS 12 Traslado del Ganado Menor desde $ 2.640.000
la Costa al Cordillera
SUELOS DEGRADADOS EJECUTADO 2009
PERIODO AGRICULTORES SUPERFICIE CULTIVADA | INCENTIVO
ANO 2009 7 8 3.850.000

CREDITOS OTORGADOS POR INDAP EN LA COMUNA DE PATHUANO

PERIODO

AGRICULTORES

DINERO

ANO 2009

8

6.200.000

43



PROGRAMA PRODUCCION DE CAPRINOS BOER-CRIOLLO Y DESARROLLO
DE SU CADENA DE VALOR CORFO INNOVA — CAPRA CONSULTORES—
MUNICIPALIDAD DE PAIHUANO

RUBRO
PERIODO AGROPECUARIO LOCALIDAD DINERO
. GANADO MENOR 24
ANO 2009 -2010 BENEFICIARIOS TODA LA COMUNA 56.000.000

CONVENIO PRODEMU — INDAP — MUNICIPALIDAD DE PAIHUANO

PERIODO

AGRICULTORES

LOCALIDAD

DINERO

ANO 2009

7

COCHIGUAZ

3.200.000

CONVENIO " PROGRAMA DE MANEJO ENVASES VACIOS DE PRODUCTOS

FITOSANITARIOS CAMPO LIMPIO” AFIPA-MUNICIPALIDAD DE

PAIHUANO
EMPRESAS
PERIODO AGRICOLAS LOCALIDAD DINERO
ARO 2009 17 TODA LA COMUNA 2.828.000

PROYECTOS EJECUTADOS POR INDAP EN LA COMUNA DE PATHUANO

AGRICULTORES
PERIODO | BENEFICIADOS LOCALIDAD PROYECTO DINERO
ANO 2009 90 PISCO ELQUI | REVESTIMIENTO DE CANAL | $ 100.126.842
ANO 2009 70 PISCO ELQUI | REVESTIMIENTO DE CANAL | $ 147.415.166 |

PROYECTOS EJECUTADOS POR INDAP SECTOR APICOLA

PERIODO | APICULTORES LOCALIDAD PROYECTO DINERO
| ANO 2009 6 Q. DE PATHUANO SALAS DE COSECHA $ 10.200.000
PROGRAMAS EJECUTADOS POR INDAP
PROGRAMAS AGRICULTORES LOCALIDAD COSTO

SERVICIO ASESORIA TECNICA (SAT

APICOLA) 6 Q. DE PAIHUANO $ 2.102.284
SERVICIO ASESORIA TECNICA (SAT

FLORES) 2 TRES CRUCES $ 560.000
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OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL - OMIL

Dentro de las principales funciones de esta oficina se encuentra el registro a través
de la Bolsa Nacional de Empleo y segun las siguientes situaciones se registrd la
inscripcion de:

50 mujeres y 56 hombres, buscando trabajo por primera vez

35 mujeres y 42 hombres, cesantes afiliados al seguro de cesantia

1 hombre cesantes afiliado al Fondo de Cesantia Solidario

12 mujeres y 7 hombres cesantes NO afiliados al Seguro de Cesantia
3 mujeres y 1 hombre por otros motivos.

La Omil debe intermediar laboralmente a los inscritos en busca de trabajo, por
ende debe establecer nexos con empresas a fin de gestionar vacantes para luego
enviar a las personas que cumplan con el perfil esperado.

e En este caso se intermedid a un total de 220 personas registradas en el
sistema, considerando tanto a los nuevos inscritos como a personas inscritas el
afio anterior y que aun se encontraban activas en la bolsa de empleo. Es
importante sefialar que estas colocaciones se hicieron efectivas mediante la
aplicacion del Programa de Bonificacion a la Contratacién de Mano de Obra de
Sence.

Otra funcion dice relacion con la capacitacion de las personas, pudiéndose sefialar
la realizacion de cuatro cursos, tres de elios en la linea de apoyo Mype y uno por
medio del Programa de Becas Sociales de Sence.

e Produccion y manejo de hierbas medicinales, ejecutado en Cochiguaz, dirigido
a 20 personas, por un monto de $4.936.800

e Ceramica artesanal, ejecutado en Horcdn, dirigido a 20 personas, por un
monto de $ 3.000.000

¢ Administracion y Contabilidad para microempresarios, ejecutado en Pisco Elqui,
dirigido a 20 personas por $ 1.740.000

e Tejido a telar, Integrando Diseios con Identidad Nacional y uso de tintes
Naturales en Lana de Ovino, ejecutado en Alcohuaz y dirigido a 20 personas
por un monto de $ 2.576.000

e Hubo un quinto curso gestionado pero que no se pudo ejecutar en la localidad
definida de Quebrada de Pinto, el curso en cuestion fue técnicas de mercadeo
de productos artesanales.

El monto total invertido en la ejecucion de estos cursos fue de: $ 11.184.000

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Dentro del quehacer turistico comunal una de las actividades mas relevantes fue la
coordinacion de la mesa Comunal de Turismo, la que quedd conformada por
representantes del sector privado, concejales, funcionarios municipales vy
profesores de la especialidad de turismo del Liceo Polivalente de Paihuano. Esta
instancia se genera como parte del proceso de la busqueda del instrumento de
Planificacion Turistico Comunal, Pladetur, para el cual se continua gestionando
recursos, con el convencimiento de que de esta manera estaremos trabajando de

45



manera mas eficiente, organizada y detalladamente los distintos aspectos de esta
importante actividad econémica.
De esta mesa ya se pueden sefialar algunos resultados, entre ellos:

1.- La participacion en la Feria Viajes y Vacaciones, VYVA, realizada en el Espacio
Riesco, Santiago, actividad organizada por SERNATUR, ACHET, y Protiempo
Libre; en la ocasidn en la cual dos integrantes de la mesa representaron a nuestra
comuna, atendiendo a Profesionales del Sector, agencias de viajes, tour
operadores, revistas especializadas, encargados de bienestar de empresas,
servicios publicos y relacionadores publicos; ademas de publico final. Cabe
destacar que esta es una de las mayores instancias de promocion turistica a nivel
nacional.

2.- El disefio e impresién de 10.000 planos turisticos comunales, gestion
encabezada por un integrante de la mesa, pero que conto con la participacién de
practicamente todos los prestadores de servicios turisticos de la comuna.

3.- Levantamiento de informacion de servicios complementarios, actividad
realizada por alumnos de la especialidad de Servicios turisticos y encabezada por
los profesores de turismo del Liceo Polivalente de Paihuano.

Es importantisimo el gran esfuerzo que el municipio realizd teniendo como
proposito utilizar los espacios de promocion turistica a nivel internacional para
promover Paihuano en el extranjero. Dos fueron estas instancias

1.-El Saldn Internacional de Turismo realizado en Lugano, Suiza, convirtiéndose
nuestra comuna practicamente en embajador de nuestro pais y también de
Latinoamérica.

2.-La Feria Agroindustrial de Rawson, realizada en el Predio Gaucho José Dolores
de la Provincia de San Juan, Argentina, oportunidad en la que fuimos invitados
especiales, asignandole a dicha actividad caracter internacional.

Para lograr el fin de la promocion se utiliz6 como soportes: material impreso y
material digitalizado portable en CD, ademas de pendones, productos locales y
souvenirs.

Para ello se solicito:

1.-Disefio e impresion de 3.000 tiras desplegables y 3.000 tripticos, en inglés y
espanol.

2.-Articulos promocionales alusivos a la comuna y a Gabriela Mistral (chapas
magnéticas, espejos de bolsillo y llaveros en acrilico)

3.- Se adquiri6 una planilla digital, la que fue utilizada para diagramar la
informacion turistica comunal sefialandose: localizacion, medios de transporte,
historia, atractivos, servicios y productos locales; se imprimid y grabé mas de 150
cds con este material digitalizado, siendo los primeros 50 cds. grabados en inglés y
espariol para ser distribuidos en el Salon de Turismo en Suiza.

5.-Los pendones y productos locales fueron gestionados, algunos de ellos
directamente por el alcalde, ante distintas empresas, contandose entre ellas La
Compaiiia pisquera de Chile, La Destileria Mistral, Cavas del Valle, Los Nichos,
BBVA, entre otras.

También debemos seiialar que el 2009 tres alumnos egresados de la especialidad
de Turismo de nuestro Liceo realizaron su practica profesional en nuestras
dependencias, reportando conocimiento frescos y contribuyendo a la gestion del
departamento de turismo. Una de sus actividades mas relevantes fue la
organizacion y coordinacion de la “Exposicion de especies marinas del Litoral
central” de la Universidad Catdlica del Norte, actividad que surge de una gestion
entre nuestro alcalde y el sefior Jorge Godoy.
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Y para finalizar, al igual que todos los afios, se implementd y puso en
funcionamiento dos modulos de informaciones turisticas. Estos fueron financiados
con aportes de la Empresa privada y del propio municipio por un monto de $
1.050.000
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OFICINA DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIA

La oficina de Proteccidn Civil y Emergencia de la comuna de
Paihuano, durante el afio 2009 se abocd puntualmente al flagelo de la
sequia.

El fendmeno sequia es la incertidumbre geografica que ocasiona
las mayores pérdidas econdmicas a nivel mundial, por lo consiguiente
la Ilustre municipalidad de Paihuano a través del COE (Comité de
operaciones de emergencia) se ha preocupado de abastecer del vital
elemento a los habitantes de los sectores mas apartados de nuestro
valle con la entrega periddica de agua potable y suministrar ,
algunos materiales para la conduccién y almacenamiento del vital
elemento principalmente a los pequefios Agricultores y crianceros de
nuestra comuna, quienes son los mas afectados por esta situacion.

Como la Historia nos recuerda, no debemos olvidar que:

A mediados de 1980 murieron en Etiopia alrededor de 1 millon

de personas debido a la hambruna provocada por la sequia.

Durante una sequia muere la vegetacion y se malogran las

cosechas afectando, en cada caso, a las poblaciones animal y humana.

Las sequias causan dafios graves al suelo, los cultivos, los animales y

hasta a las personas, provocandoles la muerte en algunas ocasiones

Dentro de las acciones que se deben realizar para evitar las sequias, se
destaca la urgente necesidad de concientizar a la poblacién sobre la
importancia de cuidar nuestros bosques, utilizar técnicas adecuadas en
el riego de la agricultura y educar a las nuevas generaciones para que
corrijan a tiempo muchos de los errores cometidos por sus

antepasados, y asi evitar las sequias.
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Podemos establecer nuestro Plan de Prevencidon de Sequias, donde se
incluyan programas de conservacion orientados a proteger los bosques
y las cuencas hidrograficas localizadas en ellos. Se debe evitar
cualquier contaminacion quimica del agua, en las nacientes de los rios
o en el curso de los mismos. Debemos tomar conciencia en el uso del
agua, racionalizando su uso y utilizando este valioso recurso de la
manera mas adecuada. En nuestros jardines debemos plantar

vegetales que requieran del minimo mantenimiento y poco riego.

Considerando la baja pluviometria registrada en el invierno del
aflo 2009,se continua con un déficit de aguas lluvias, para nuestro
campo y por ende en un menor acopio de nieve en la alta cordillera
con lo cual se acentia el estado emergencia por la falta de agua y
aun sufrimos los embates de la naturaleza que siempre es tan
extrema con nuestra localidad, , motivo por el cual con aportes del
gobierno regional y con recursos propios se entrego el siguiente

material.

Mercaderias - 20 cajas.-
Manguera PVC 1" -====mmmmmmmemmmmmm oo oo 1.600 Mts.
Manguera de 2"- -- -=-- 700 Mts.
Estanques acumuladores de agua------------ 10 de 500 Lts.
Estanques acumuladores de agua------------ 04de 1.000 Lts.

Nyion - 80 Mts. Lineales
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RADIO CUNA DEL SOL

Radio Cuna del Sol en un nuevo aifio de funcionamiento ha continuado con la linea
programatica para lo cual fue concebida y manteniendo su compromiso de
entretener, educar, informar y transformarse en un verdadero nexo entre el
municipio y las distintas localidades que conforman nuestra comuna.

En su gestion correspondiente al aio 2009, podemos destacar lo siguiente:

000 | a radio como tal, ha mantenido una amplia cobertura, lo que le ha permitido
cubrir no solo la comuna de Paihuano, para lo cual fue creada, sino también cubrir
las comunas de Vicufia y Andacollo, lo que permite que las actividades que se
realicen en Paihuano sean conocidas también en otras comunas de la Provincia
de Elqui.

000 Debido a la situacion topografica, la sefal de la Emisora hay veces que no
llega en dptimas condiciones a las localidades de Horcon y Alcohuaz, incluso a
sectores de Pisco Flqui, por lo que constantemente y en formas periddica se
trabaja en la mantencién del equipo transmisor que esta instalado en el cerro de la
gruta de la Virgen en Horcon a fin de llegar sin problemas a dichas localidades.-

000  Con el objeto de mantener informada a la comunidad sobre la labor realizada
por el sefior Alcalde y Honorable Concejo Municipal se ha mantenido la transmision
en directo los dias Martes de la Sesion de Concejo en lo relativo a la lectura de!
acta anterior y sus respectivos comentarios, transmision que se repite en horario
de la tarde.

000  Se cuenta diariamente de Lunes a Viernes con un servicio informativo local
que se transmite en dos horarios a las 12.30 y 18.30 horas ... A ello se suman dos
informativos regionales en cadena con Radio San Bartolomé de La Serena que se
emiten de 07.00 a 08.00 de la manana y de 13.00 a 14.00 por la tarde.

000 Se ha entregado a las diversas organizaciones sociales, llamese Centros de
Madres, juntas de vecinos, clubes de adulto mayor, organizaciones juveniles y
clubes deportivos, la posibilidad que den a conocer las diferentes actividades que
ellos realizan.

000  EJ| horario de transmision de la emisora se ha mantenido durante las 24 horas
del dia, permitiendo de esta manera que Radio Cuna del Sol, se transforme en una
grata compaiiia especialmente para quienes trabajan en horarios especiales y
durante la noche... Ello se hace con transmision local desde las 08.00 de la
manana hasta las 21.00 horas y desde esa hora hasta la 8 de la mafana con Radio
San Bartolomé con quién se ha establecido un gran lazo de amistad y colaboracion
mutua.

000  En fechas especiales, tales como las fiestas dieciocheras, navidad y afio
nuevo, la radio emite una programacion especial acorde con la fecha y que se
prolonga dia y noche, de acuerdo a la cantidad de dias de celebracion,
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transformandonos en una muy buena alternativa para quienes disfrutan dichas
fiestas en casa.

000 La emisora cuenta actualmente con una plantilla de un locutor de Lunes a
viernes, mas un locutor los fines de semana y festivos; dos radio controladores
mas uno de reemplazo los fines de semana, corresponsales en la zona costa y un
técnico. Su equipo transmisor se ubica en el Cerro Las Mollacas y sus estudios en
el edificio municipal. Su claro objetivo, es seguir acompafiando a sus auditores
con diversos programas musicales de entretencion y seguir reforzando sus
servicios informativos a fin que los habitantes de esta progresista comuna estén
siempre al tanto de lo que ocurra en Paihuano, en la provincia de Elqui y en toda
la region de Coquimbo.-
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CONCLUSIONES

Como hemos visto, en el Informe que he dado a conocer, se muestra un completo
balance anual de todas las actividades que se han realizado dentro de nuestro
Municipio.

Al conocer los resultados, podemos decir con entusiasmo, que hemos cumplido
metas y tenemos buenos frutos, que van en directo beneficio de todos ustedes,
habitantes de la comuna y también de nuestro Paihuano, de la Region y del pais.

Paihuano sigue avanzando y se ha sabido insertar dentro de las metas regionales
y nacionales, desde su ruralidad y territorio natural. A través de todas las acciones
realizadas, proyectos y programas desarrollados, hemos contribuido al desarrollc
de nuestro pais, hemos aportado un granito de arena al crecimiento econémico y
hemos dado a conocer nuestra comuna a nivel nacional, a través de una creciente
actividad turistica y a través de todas las obras que hemos seguido ejecutando y
gue estan a la vista.

De eso da cuenta este balance de gestion que he presentado, lo que demuestra
que estamos trabajando unidos, con mucho empuje y de corazon, para tener estos
buenos logros.

Todo el trabajo que hemos expuesto nos llena de orgullo y satisfaccion, por que
los resultados nos avalan una buena gestion y trabajo conjunto, que va en directo
beneficio de todos ustedes, vecinos y de todo el territorio de la comuna.

En todas estas metas logradas con buenos resultados, han participado todos los
estamentos municipales, a través de las direcciones, secretarias, departamentos,
oficinas y programas y también han participado ustedes, vecinos, apoyando
nuestros trabajos y colaborado con las gestiones que hemos ejecutado.

Cada actividad que realizamos, ya sea proyectos, actividades comunitarias,
programas, presupuestos, planes, en fin, tienen la participacion de los distintos
actores, de la secretaria municipal, de la direccion de obras, del departamento de
Finanzas, de la Tesoreria, de la SECPLAN, de Educacion, del departamento social,
de departamento de salud, de la ODEL, de la oficina de Emergencia comunal y de
nuestra radio Cuna de Sol... todos participamos haciendo cada uno un trabajo
especifico y que unen en proyectos comunes, para poder tener estos resultados,
que nos ponen en un sitial destacado en el pais y en la Region... por eso en estas
paginas de actividades realizadas que he entregado a ustedes hay muchisimo
quehacer de todos los trabajadores municipales, quienes se esfuerzan cada dia
mas, por poder entregarles una buena atencion y tener buenos resultados..

Aprovecho esta oportunidad para destacar una de las mas importantes actividades
que hemos tenido en la comuna, como es la inauguracion de la Medialuna de
Horcdn, que era un anhelo muy esperado por el mundo rural de la comuna, el otro
el haber finalizado casi el 100% de la pavimentacion del camino Pisco Elqui —
Horcon, donde para dar inicio a las obras contamos con la visita del Ministro de
Obras Publicas, del Gobierno de la Presidenta Bachelet, don Sergio Bitar. Este

especial evento fue un premio a todos los esfuerzo y trabajo que hemos
realizado...
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Y este afno que comenzamos, ya tenemos muchas obras a ejecutar vy licitar como la
ejecucion del Complejo Deportivo de Pisco Elqui, la construccion de las casetas
sanitarias de las localidades de Qda. De Paihuano, Qda. De Pinto y Horcén, la
adquisicion del mobiliario de la Sede Social de Tres Cruces. El disefio del Museo
sitio de Gabriela Mistral, la ejecucion de las obras del Mausoleo de Gabriela Mistral
en Montegrande y el mejoramiento de casi todas las escuelas de la comuna a
través de un proyecto de P.M.U. FIE... en fin... ya iniciamos este afio con muchas
actividades. Todas estas obras de educacion, esperamos inaugurarlas este afio y
con ello ponerlas al servicio de la comunidad, cumpliendo con la mejora de las
infraestructura educativa de nuestra comuna, eje muy importante de la gestion
municipal.

Y eso es lo que mas nos impulsa a seguir trabajando, poder satisfacer las
necesidades de nuestra poblacion, todo el apoyo que nos entregan ustedes, toda
la confianza depositada en nosotros y la participacion de buenas ideas.

Por todo esto doy gracias a cada uno de ustedes:

Agradezco a toda la comuna, por que han confiado en nosotros y contintan
apoyandonos. Agradezco al Equipo de trabajo que me acompafia y que ha sabido
sacar adelante todas la metas y suefios que nos hemos propuestos. Agradezco al
Concejo Municipal por que ha apoyado aquellos proyectos sociales, que benefician
a todos los vecinos. Agradezco al Gobierno Regional, por todo el apoyo que nos
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LORENZO TORRES MEDINA
Alcalde de Paihuano
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|Region Cuarta
Municipalidad Paihuano
Ano Informe 2009
|FORMULARIO I1 INGRESOS MUNICIPALES
S
9 sl ©
2 = © 3
Bl wl £ o DENOMINACION MONTO %
] - [C) (7]
a @ 3
=
7]
03 Tributos sobre el uso de Bienes y la Realizacion de Actividade 135.425 9,23
01 Patentes y Tasas por Derechos 57.396
001 Patentes Municipales 23.115
002 Derechos de Aseo 20.552
003 Otros Derechos 11.150
004 Derechos de Explotacién 0
999 Otras 2.579
02 Permisos y Licencias 41.113
001 Permisos de Circulacion 40.972
999 Otros 141
03 Participacion en Impuesto Territorial (art. 37 DL 3063) 36.916
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.725 1,89
01 Del Sector Privado 11.604
03 De Otras Entidades Publicas 16.121
04 De Empresas Plblicas No Financieras 0
05 De Empresas Plblicas Financleras 0
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 5.984 0,41
01 Arriendo de Activos No Financieros 5.984
02 Dividendos 0
03 Intereses 0
04 Participacion de Utilidades 0
99 Otras Rentas de La Propiedad 0
07 INGRESOS DE OPERACION 0 0,00
01 Ventas de Bienes 0
02 Ventas de Servicios 0
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 1.034.916 70,54
01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 7.887
02 Multas y Sanciones Pecuniarias 10.640
03 Participacién del Fonde Comin Municipal - art. 38 D.L N 3.063 de 1 1.002.671
04 Fondos de Terceros 63
99 Otros 13.655
10 VENTAS DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 12.800 0,87
01 Terrenos 0
02 Edificios 0
03 Vehiculos 12.800
11 VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS ] 0
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS 1.545 0,11
10 Ingresos por Percibir 1.545
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 248.738 16,95
01 Del Sector Privado 2.063
03 De Otras Entidades Publicas 246.675
14 ENDEUDAMIENTO 0 0
15 SALDO INICIAL DE CAJA 0 0
TOTAL INGRESOS 1.467.133 100




|Region Cuarta
|Municipalidad Paihuano
|Afio Informe 2009

[FORMULARIO 111 GASTOS MUNICIPALES

INF N

ICIP.

S
9 sl ©
2l =l §© - DEUDA
<
E E 5 ﬁ DENOMINACION MONTO % MUNICIPAL
@ @ N
< =
7]
21 GASTO EN PERSONAL 300.178 20,89 0
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 323.683 22,53 44.291
01 Alimentos y Bebidas 7.489 132
02 Textiles, Vestuarios y Calzados 1.152 88
03 Combustibles y Lubricantes 14.673 0
04 Materiales de Uso o Consumo 11.470 2.270
05 Servicios Basicos 96.240 22.568
06 Mantenimiento y Reparaciones 13.451 927
07 Publicidad y Difusion 11.333 742
08 Servicios Generales 136.761 14.266
001 Servicio de Aseo 60.293 7.564
002 Servicio de Vigilancia 2.186 255
003 Servicio de Mantencidn de Jardines 13.814 5.820
004 Servicio de Mantencion de Alumbrado Piiblico 0 0
006 Servicio de Mantencion de Sefalizacion de Transito 3.468 0
007 Pasajes, Flestes y Bodegajes 11.297 550
009 Servicio de Pago y Cobranza 0 0
010 Servicio de Suscripcion y Similares 554 0
011 Servicio de Produccion y Desarrollo de Eventos 10.000 0
999 Otros 35.149 77
09 Arriendos 9.337 430
10 Servicios Financieros y de Seguros 5.849 0
11 Servicios Tecnicos y Profesionales 2.869 389
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 13.059 2.479
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL [}] 0 0
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 536.361 37,33 2.947
01 Al Sector Privado 26.794 1.069
001 Fondos de Emergencias 762 0
004 Organizaciones Comunitarias 6.070 0
005 Otras Personas Juridicas Privadas 1.647 0
007 Asistencia Social a Personas Naturales 12.095 1.069
008 Premios y Otros 407 0
999 Otras Transferencias al Sector Privado 5.813 0
03 A Otras Entidades Piblicas 509.567 1.878
002 A los Servicios de Salud 0 130
080 A las Asoclaciones 3.309 0
090 Al Fondo Comiin Municipal - Permisos de Circulacion 17.882 1.748
092 Al Fondo Comiin Municipal - Multas 0 0
101 A Serviclos Incorporados a su Gestion 488.376 0
001 A Educacion 315.342 0
002 A Salud 173.034 0
25 INTEGROS AL FISCO 82 0,01 0
01 Impuestos 82 0
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 3.752 0,26 44
01 Devoluciones 3.527 0
02 Compensacién por dafios a terceros y/o la propiedad 225
04 Aplicacion de Fondos de Terceros 0 44
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 45.012 3,13 0
01 Terrenos 0 0
03 Vehiculos 40.859 0
04 Mobiliario y Otros 0 0
05 Maquinas y Equipos 485 0
06 Equipos Informaticos 3.668 0
31 INICYATIVAS DE INVERSION 165.096 11,49 500
01 Estudios Basicos 14.111 0
02 Proyectos 150.985 500
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.625 0,67 0
34 SERVICIO DE LA DEUDA 52.935 3,68 0
TOTAL GASTOS MUNICIPALES 1.436.724 100
TOTAL DEUDA MUNICIPAL 47.782
35 SALDO FINAL DE CAJA 30.409
TOTAL GASTOS 1.467.133
NOTA:

El valor consignado en TOTAL GASTOS, deberd coincidir con el TOTAL INGRESOS
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