A continuacion se presenta el detalle de las remuneraciones de planta y contrata de este Organismo (PDI), segiin estamento, grado o jornada.

En la columna otras asignaciones, se considera la Gratificacion Especial de Riesgo, se cancela conforme a la letra a), del articulo 14°, Capitulo IV, del Decreto 135 del 06.NOV.009.
Esta Asignacion se estd cancelando a los Asistente Policiales de Planta, previa autorizacion por decreto supremo.

Escala de asignaciones permanentes

MAYOR ASIG. JORNADA ASIG. ASIG. GRADO  ASIG. MOV.  ASIG. MOV.
ESTAMENTO GRADO SUELDO BASE SUELDO COMPLETA ASIG. ZONA PROFESIONAL ASIG. RANCHO EFECTIVO ESPECIAL GENERAL ASIG. CASA OTRAS ASIG. TOTAL HABER UNIDAD MONETARIA
Oficial de los Servicios - Oficial (J) 07 $640.770 S0 S0 S0 S0 $108.931 $704.973 S0 $7.638 S0 $473.530 $1.935.842  PESOS
Oficial de los Servicios - Oficial (J) 09 $563.729 S0 S0 S0 S0 $95.834 $439.835 S0 $7.782 S0 $416.596 $1.523.776 PESOS
Oficial de los Servicios - Oficial (S) 09 $563.729 S0 S0 S0 S0 $95.834 $439.835 S0 $7.782 S0 $416.596 $1.523.776 PESOS
Profesionales 04 $314.081 S0 S0 S0 S0 $53.394 $298.148 S0 $3.082 S0 $386.005 $1.054.710 PESOS
Profesionales 05 $751.845 S0 $263.146 S0 S0 $127.814 $681.296 S0 $7.638 S0 $901.462 $2.733.201 | PESOS
Profesionales 06 $701.405 S0 $245.492 S0 S0 $119.239 $638.517 S0 $7.638 S0 $819.943 $2.532.234 | PESOS
Profesionales 07 $640.770 S0 $224.270 S0 S0 $108.931 $576.805 S0 $7.638 S0 $729.838 $2.288.252 | PESOS
Profesionales 08 $590.718 S0 $206.751 S0 S0 $100.422 $531.768 S0 $7.638 S0 $655.106 $2.092.403  PESOS
Profesionales 09 $563.729 S0 $197.305 S0 S0 $95.834 $507.484 S0 $7.782 S0 $608.264 $1.980.398 PESOS
Técnicos 11 $479.499 S0 S0 S0 S0 $81.515 $57.552 S0 $7.782 S0 $305.905 $932.253 PESOS
Técnicos 12 $423.381 S0 S0 S0 S0 $71.975 $50.833 S0 $7.782 S0 $421.843 $975.814 PESOS
Apoyo General - Asistente Policial 14 $337.304 S0 30 30 $S0 $57.342 $74.231 30 $7.782 S0 $181.840 $658.499 | PESOS
Apoyo General - Asistente Policial 18 $204.865 S0 30 30 $S0 $34.827 $35.892 30 $7.782 S0 $217.285 $500.651 | PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 11 $479.499 sS0 30 30 S0 $81.515 $216.394 30 $7.782 S0 $186.525 $971.715|PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 12 $423.381 sS0 30 30 S0 $71.975 $175.746 30 $7.782 S0 $164.695 $843.579|PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 14 $337.304 sS0 30 30 S0 $57.342 $74.231 30 $7.782 S0 $181.840 $658.499 | PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 15 $286.334 sS0 30 30 S0 $48.677 $50.254 30 $7.782 S0 $178.411 $571.458 | PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 16 $260.428 sS0 30 30 S0 $44.273 $45.600 30 $7.782 S0 $165.785 $523.868|PESOS
Apoyo General - Asist. Técnico 18 $204.865 sS0 30 30 S0 $34.827 $35.892 30 $7.782 S0 $145.582 $428.948 | PESOS
Apoyo General - Asist. Administrativo 11 $479.499 so 30 30 S0 $81.515 $216.394 30 $7.782 S0 $186.525 $971.715|PESOS
Apoyo General - Asist. Administrativo 12 $423.381 sSo 30 30 S0 $71.975 $175.746 30 $7.782 S0 $164.695 $843.579|PESOS
Apoyo General - Asist. Administrativo 16 $260.428 sSo 30 30 S0 $44.273 $45.600 30 $7.782 S0 $171.941 $530.024 | PESOS
Apoyo General - Asist. Administrativo 18 $204.865 S0 S0 S0 S0 $34.827 $35.892 S0 $7.782 S0 $217.285 $500.651 PESOS

Nota

1. La presente escala comprende la suma mensual de las contraprestaciones en dinero que para cada grado (o contrato por jornadas) debe recibir un funcionario en razén de su empleo o funcién pagadas habitual y permanentemente, sin los descuentos legales que correspondan

(remuneracion bruta).

2. No se contemplan las contraprestaciones eventuales y accidentales y las afectas a fines determinados, tales como: la asignacion familiar, los aguinaldos y las horas extraordinarias, cuando no tienen el cardcter de habituales y permanentes, y ciertos derechos estatutarios que
constituyen beneficios indemnizatorios, como los viaticos y el bono de escolaridad. Esto de acuerdo a lo establecido por la Contraloria General de la Republica (entre otros, dictamen N° 25.275 de 2005).

3. Asimismo, no se consignan aquellas contraprestaciones que correspondan en atencion a la situacién personal de cada funcionario, tales como los trienios (antigiiedad). Estas se informan, respecto de cada funcionario en particular, en la plantilla de personal que corresponda.
4. Para las asignaciones que no son pagadas mensualmente, se ha calculado un promedio mensual para cada grado (asignacion mensualizada).



Escala de Trienios (Letra a) Art. 3°, Decreto 135)

ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA SUELDO BASE TRIENIOS

Oficial de los Servicios - Oficial (J) 07 PESOS $640.770 $140.969
Oficial de los Servicios - Oficial (J) 09 PESOS $563.729 $107.109
Oficial de los Servicios - Oficial (S) 09 PESOS $563.729 $67.647
Profesionales 04 PESOS $314.081 $25.126
Profesionales 05 PESOS $751.845 $0
Profesionales 06 PESOS $701.405 30
Profesionales 07 PESOS $640.770 $102.523
Profesionales 08 PESOS $590.718 $47.257
Profesionales 09 PESOS $563.729 $45.098
Técnicos 11 PESOS $479.499 $38.360
Técnicos 12 PESOS $423.381 $80.442
Apoyo General - Asistente Policial 14 PESOS $337.304 30
Apoyo General - Asistente Policial 18 PESOS $204.865 S0
Apoyo General - Asist. Técnico 11 PESOS $479.499 $38.360
Apoyo General - Asist. Técnico 12 PESOS $423.381 $33.870
Apoyo General - Asist. Técnico 14 PESOS $337.304 $26.984
Apoyo General - Asist. Técnico 15 PESOS $286.334 $22.907
Apoyo General - Asist. Técnico 16 PESOS $260.428 $57.294
Apoyo General - Asist. Técnico 18 PESOS $204.865 $32.778
Apoyo General - Asist. Administrativo 11 PESOS $479.499 $57.540
Apoyo General - Asist. Administrativo 12 PESOS $423.381 S0
Apoyo General - Asist. Administrativo 16 PESOS $260.428 $65.107
Apoyo General - Asist. Administrativo 18 PESOS $204.865 30




