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ﬁF%AXENTO MUNI CI PAL QUE MODI FI CA LA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNI Cl PALI DAD DE SAN

Nim 1.- San Nicolas, 5 de dicienbre de 2018
Vi st os:

a) Lo dispuesto en el articulo 49 Bis de la Ley 18.695 Organi ca Constituciona
de Muni ci pal i dades. ) ) )
. b) B DFL N° 258 del Mnisterio del Interior del afio 1994, que "Adecua,
nodi fica y establ ece planta de personal de |a Minicipalidad de San Nicol 4s".
) c) La ley 20.033 de fecha 1 de julio de 2005, que "Mdifica la ley 17.235 sobre
i npuesto territorial; el decreto ley 3.063, sobre Rentas Municipales; [a Ley 18.695
Organi ca Constitucional de Minicipalidades, y faculta_a |as Minicipal i dades” para
ot orgar condonaci ones que indica", en su articulo N° 7, que aunenta grados de | os
Al cal des que indica. ] ]

) d) La ley N° 20.742 de fecha 1 de abril de 2014, que "Perfecciona el rol
fiscalizador del Concejo; fortalece |la transparencia y probidad en |as
%Hn!c!palldades; crea cargos y nodifica normas sobre personal y finanzas

ni ci pal es".
) eg La IeY N° 20.922 de fecha 25 de mayo de 2016, que "Modifica di sposicio6n
aplicables a los Funcionarios Minicipales y entrega nuevas conpetencias a la
Subsecretaria de Desarroll o Regional y Adm nistrativo". o
La I ey 20.554 de fecha 23 de enero de 2012 que "Crea Juzgado de Policia
Local en | as cormunas que indica". ]

g) Los decretos alcaldicios Nos 1.196 de fecha 23 de abril de 2014; 1.214 de
fecha 24 de abril de 2014; y 984 de fecha 28 de marzo de 2012, todos |o0s que crean
| os cargos de: Director Secretario Comunal de Planificacion; Director Contro
Interno, y Profesional Secretario Abogado Juzgado de Policia Local respectivanente.

Decreto alcaldicio N° 3.143 de fecha 17 de novienbre de 2014 que nodifica e
grado_de Juez de Policia Local y Adm nistrador Municipal. o

i) Decreto alcaldicio N° 3.144 de fecha 17 de novienbre de 2014 que nodifica e
%adqa.&mrgano_Mmlmpm, Director de Desarrollo Conunitario y Director de

dm ni straci 6n y Finanzas. o

) _Los decretos alcaldicio N° 1,855 de fecha 1 de junio de 2016, que concede
asi gnaci on profesional, asignacion Directivo Jefatura e Incremento de grados a
Funci onari os de Planta Municipal de San N col as que indican; y decreto alcaldicio
N° 952 de fecha 13 de nmarzo de 2017 que incrementa |os grados a | os ocho
funci onari os que sefial a di cho decreto. ) )

k) El decreto N° 1.675 de fecha 7 de febrero de 2017, del Mnisterio de
Interior % Seguridad Pablica que "Aprueba Regl anento que regula el Procediniento
para establ ecer | a categoria en que se ubicaran | as Minicipal i dades del pais para
ef ectos de determ nar el rango que corresponde asignar al cargo de Al cal de dentro de
la Planta Municipal respectiva", y su respectiva resolucion exenta N° 5.185 de
fecha 14 de mayo de 2018, que "Establece |a categoria en que han sido clasificados
| os nuni ci pi os del pais", quedando |a conuna de San Nicolas en Categoria 1

] El Certificado N° 005 de fecha 27 de septienbre de 2018, emtido por el
Director de Administraci on y Finanzas de |a Minicipalidad de San Nicol as, que da
cuenta del Iimte de gasto en personal vigente a |a fecha del Bresente Regl ament o.

] El Certificado N° 006 de fecha 27 de septienbre de 2018, enitido por el
Director de Administracion y Finanzas y el Director de Control Interno de |a
anlfgpalldad de San Nicol as que asigna grado del Al calde de |a conuna de San

i col as.

) n) El Certificado N° 007 de fecha 27 de septienbre de 2018, enmitido por e
Director de Administracion y Finanzas y el Director de Control Interno de |a
Muni ci pal i dad de San Nicol &s que da cuenta de |a disponibilidad presupuestaria para
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financiar |la propuesta de Planta_de Personal para |a Minicipalidad de San N col &s.

. 0) H Escalafén de Merito afio 2017 vigente para el afio 2018 de | a
Muni ci pal i dad de San Nicol as, dispuesto en el articulo N° 49 del Estatuto regul ado

or la ley 18.883, el cual esta debidanmente informado a Subdere y cargado en el
i aper de Contraloria General de |a Republica. o
El decreto alcaldicio nanero 4.051 de fecha 22 de dicienbre de 2017, que
constltuEe el Conmité Bipartito. ) o
| Oicio N° 1104 de fecha 26 de septienbre de 2018 emtido por el Al calde
de |a Minicipalidad de San Nicolas, que solicita opinién a Conité Bipartito en
relacién a la Modificacion de |a Planta Minicipal para ser presentada al Honorable
Concej o Muni ci pal . ] o ]

. r) El Oicio N° 003 de fecha 27 de septienbre de 2018 de Conité Bipartito
Muni ci pal de San N col as, que expresa opini 6n sobre propuesta a |a Mdificacion de
Pl anta Muni ci pal, realizada por el Al calde_segin | o establecido en | ey 20.922.

s) /Acta de Comiteée Bipartito N° 6 de 27 de septienbre de 2018, que da cuenta de
| a sesion_en que _dicho conmité el abora opinion relativa a | a propuesta a |la
Modi fi caci on_de Planta Munici pal de San Nicol as. ] o

t) Los Fundanentos de hecho y derecho que se han considerado para |a creaci6n
de | os cargos de que trata este reglamento, y en especial: La insuficiencia de

rofesionales y la inexistencia del escalafon técnico gpe fue obviado en la planta

ijada en el afo 1994 a través del DFL N° 258, anbos indispensables en el apoyo de

| as di ferentes Uni dades Municipal es; La necesidad de contar con un Director de
Obras Municipales no existente a |a fecha; y todos fundanentos y factores que,
sumados al aunento de nuestra poblaci 6n estatica y flotante, hacen inperioso

nmodi ficar la actual Planta Mnicipal creando cargos, nodificando grados y creando
escal afones, todo |0 que pernmtira a este Minicipio cunplir con su finalidad que
consagra | a Ley Organica de Municipalidades, ey N° 18.695, en su articulo 1, esto
es velar por |a satisfaccion de |as necesi dades de | a conuni dad, de nejor forma y
con nmejores herramentas y profesionales que contribuyan a ello en razén de nuestra
realidad actual . ) o ) )

~u) Las facultades que nme confiere la Ley N° 18.695 Organi ca Constitucional de
Muni ci pal idades y |a | ey N° 18.883 que aprueba Estatuto Adm nistrativo para
Funci onari os Muni ci pal es y demés nornmas pertinentes.

Consi der ando:

1. La necesidad de adecuar |a Planta de Personal Municipal a |as necesidades de
organi zaci 6n actual del municipio con |a conuni dad. o ]

2. La necesidad de profesionalizar |a dotaci on de personal de |a Mnicipalidad
de San Nicol as. o )

La |l ey 20.922 que otorga |as facultades a |as nunicipali dades de adecuar sus
pl antas de personal, fijandolas o nodificandol as. o )
N |4. Fundanent aci 6n de nodificaci 6n de planta de personal Minicipalidad de San
i col &s.

REGLAVENTO QUE MODI FI CA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNI Cl PALI DAD DE SAN NI COLAS

Articulo 1. La actual planta de acuerdo al DFL N° 258 del Mnisterio de
Interior de fecha 20 de septienbre de 1994, que "Adecua, nodifica y establ ece Planta
de Personal de |a Minicipalidad de San Nicol 4s" y sus ulteriores nodificaci ones
| egal es realizadas de acuerdo a la | eyes: ley 20.033 de fecha 1 de_julio de 2005 en
su articulo N° 7, Ier 20. 554 de fecha 23 de enero de 2012; ley 20.742 de fecha 1 de
abril de 2014, y la ley 20.922 de fecha 25 de nayo de 2016, es l|la siguiente:
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Escalafon Cargo Grado N¢ Cargo

Alcalde Alcalde 6 1

Directivo Juez de Policia Local 8 1
Administrador Municipal 8 1
Secretario Municipal 8 1
Director de Desarrollo Comunitario 8 1
Secretario Comunal de Planificacion 8 1
Director de Administracion v Finanzas 8 1
Director de Control Interno 8 1
Director 9 1

Profesional Secretario Abogado

Profesional Juzgado de Policia Local H l
Profesional 11 2

Profesional Ley N° 15.076 ,51,'1 Hrs

- /Semana
Jefatura Jefatura 11 3
Administrativo  Administrativo 13 B
Administrativo 14 1
Administrativo 15 1
Auxiliar Auxiliar 13 2
Auxihar 15 1
Auxiliar 17 1
TOTAL CARGOS 25

Mas Profesional ley N° 15.076 11 Hrs/Semana

Articulo 2. De conformdad a |o establecido en el articulo 49° bis de la ley

N° 18. 695, nodifiquese |a Planta de personal de |a Minicipalidad de San N col 4s en
el siguiente sentido:

. a. Mdifiquese el grado del cargo que se indica en |la Planta de Personal de |a
Muni ci pal i dad de San Ni col as:
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; i = Grado SE A
Escalafon Cargo Grado Actual Modificado N Cargo
Alcalde Alcalde 6 5 1
Directivo Juez de Policia Local 8 7 |

Admimstrador
Municipal 8 7 !
Secretario Municipal 8 7 1
Director de
Administracion y 8 7 1
Finanzas
Director de Control 8 - I
Interno
Director de Desarrollo
= e 8 7 1
Comunitario
Secretario Comunal de

RS 8 ¥ 1
Planificacion

TOTAL CARGOS 08

b. Créase |a Planta Técnica de Personal de |a Minicipalidad de San Nicol as.
. €. Créanse |los cargos que se sefialan, para |la Planta de Personal de |la
Muni ci pal i dad de San Ni col &s.

Escalafion Cargo Grado N? Cargos
Directivo Director de Obras Municipales 7 1
Profesional Profesional 10 1
Profesional Profesional 11 2
Técnico Técnico 13 3
Administrativo Administrativo 18 1
Auxiliar Auxilar 19 1
TOTAL CARGOS 9

Articulo 3. Establécese |a siguiente Planta de Personal para |a Minicipalidad
de San Nicol &s:
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de | os cargos que se nenciona.

Escalafion Cargo Grado Ne Cargo

Alcalde Alcalde 5 1
Directivo Juez de Policia Local 7 1
Administrador Municipal 7 1

Secretario Municipal T 1

Director de Admimistracion v Finanzas 7 1

Director de Control Interno 7 1

Director de Obras Municipales 7 1

Director de Desarrollo Comunitario 7 1

Secretanno Comunal de Plamificacion ) 1

Directivo 9 1

Profesional Profesional 10 1

Profesional Secretario Abogado Juzgado
Ty = 11 |
de Policia Local
Profesional 11 4
Profesional Ley N° 15.076 11Hrs /Semana

Jefatura Jefatura 11 3
Téenico Técnico 13 3
Administrativo Administrativo 13 4
Adminmstratvo 14 1

Administrativo 15 1

Admmstratuvo 18 1

Auxiliar Auxiliar 13 2
Auxiliar IS 1

Auxiliar 17 1

Auxiliar 19 |
TOTAL CARGOS 34

Mas Profesional Ley N* 15.076 11 Hrs/Semana
Articulo 4. Fijense los siguientes requisitos especificos para e
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Escalafon Cargo Grado Reguisito

Requerira alternativamente el titulo de
7 Ingeniero Comercial, Contador Publico
vy Auditor, o Contador Auditor.

Director de Administracion y

Directivo :
Finanzas

Requerira titulo de Arquitecto. de
Ingeniero civil, de Ingeniero
Constructor  Civil o de Constructor
Civil, otorgado por una institucion de
educacion  superior del Estado o
reconocida por éste.

Director de Obras
Municipales

Requerira de Titulo profesional de una
carrera de, a lo menos, ocho semestres

Director 9 de duracion, otorgado por una
institucion de educacion superior del
Estado o reconocida por éste.

Titulo técnico de nivel superior
otorgado por una institucion de
educacion  superior del Estado o
reconocida por éste, en el area que la
municipalidad lo requiera; o, en su caso,
titulo técnico de nivel medio, en el area
que la  munmicipalidad lo  requiera,
otorgado por una mstitucion  de
educacion del Estado o reconocida por
éste.

Téenico Técnico 13

] Articulo 5. Procédase en conformidad a |a ley al proceso de encasillaniento
di spuesto por el articulo 49 ter de la ley 18.695 y denas di sposici ones | egal es
pertinentes.

Articulo 6. Mdifiquese, a partir de la entrada en vigencia del presente
reglanento, las normas que fijaron la planta de personal de |a Minicipalidad de San
Ni col &s, DFL N° 258 de fecha 20 de septienbre de 1994, en | o que corresponda.

Articulo 7. Renmitase una copia de este Reglanento, debidanmente tranitado, a
| a Subsecretaria de Desarrollo Regional y Admi nistrativo dentro de plazo legal. Y
una vez ingresado a dicha Subsecretaria, renitase copia de este Reglanmento a
tranmite de Tonma Razon ante la Contraloria Regional de Nuble.

~ El presente reglanmento entrara en _vigencia con posterioridad a |a Tonma de
Razén de |a Contraloria General de |a Republica y publicado en el Diario Oicial
oi .L? vigencia se hara efectiva al afio siguiente a su publicacién en el Diario
icial.

) Anét ese, conuni quese, publiquese, archivese, toénese razénwﬁ cunpl ase. -
Victor Toro Leiva, Alcalde.- Silvana Neira Llanos, Secretaria ni ci pal

CONTRALOR| A GENERAL DE LA REPUBLI CA
CONTRALORI A REG ONAL DE NUBLE
Uni dad Juridica

\ ICursa con al cances el reglanmento N° 1, de 2018, de |a Minicipalidad de San
i col as

N° 349.- Chi

Il an, 20 de dicienbre de 2018.
Esta Contral or

an
ia Regional ha dado curso al acto adm nistrativo individualizado
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en el epigrafe, que nodifica |a planta de personal de |a Minicipalidad de San
Ni col 4s, por encontrarse ajustada a derecho. ]

No obstante, cunple con hacer presente que de |a documentaci 6n aconpafiada,
consta que el referido reglanmento fue aprobado por unaninm dad de | os concejal es en
ejercicio, en sesion extraordinaria N° 3, verificada el dia 5 de dicienbre de
2018, aspecto que no ha sido consignado en |os vistos del instrumento en estudio.

Ademas, es dable precisar que | os requisitos especificos que el articulo 4°
del nenci onado docunento fija para desenpefiarse en | a planta técnica, son_ exigibles
a la totalidad de | os cargos de esa cl ase, gue se crean, confornme |lo previsto en e
N° 4, del articulo 49 bis, de la ley N 18.695. ) )

Final mente, resulta util sefalar que este Organisnp de Control entiende que en
| a proyecci 6n de ingresos y gastos presupuestari os, que se aconpafia al presente
acto administrativo, se ha tenido especial mente en cuenta |o previsto en el articulo
17 del decreto ley N° 1.263 de 1975, en concordancia con el inciso cuarto de
anotado articulo 49 bis de la ley N° 18.695, en cuanto a |a responsabilidad que
cabe al alcalde y a |os concejales en |as proyecciones utilizadas para la fijacion o
nodi ficaci on de [as plantas y a |la veracidad de | a informaci 6n proporci onada, asi
cono tanbi én |l o prescrito en el articulo N° 81, del aludido texto |egal

Con | os al cances que anteceden, se ha tonado razoén del reglanenio de |a suna.

Sal uda atentamente a Ud., Mario Quezada Fonseca, Contral or Regional de Ruble,
Contral oria General de |a Republica.

Al sefior o ) ) ]
Al cal de de | a Miunicipalidad de San Nicol as
San Nicol as.
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