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FI JA LA PLANTA DE PERSONAL DE LA MUNI Cl PALI DAD DE MARI A PINTO Y FI JA REQUI SI TOS
ESPECI FI COs

Nim 1.- Maria Pinto, 4 de dicienbre de 2018
Vi st os:

~La ley N 20,922, del Mnisterio del Interior y Seguridad Publica, que
modi fi ca di sposiciones aplicables a | os funcionarios municipales y entrega nuevas
conpetencias a |l a Subsecretaria de Desarroll o Regional y Administrativo.

~ El decreto con fuerza de ley N° 91-19.321, de 12 de septienbre de 1994, de
Mnisterio del Interior, por el cual se adecua, nodifica y establece planta de
personal de | a Minicipalidad de Maria Pinto. o

Lo di spuesto en el articulo 7° de la ley N° 19.602, nodifica la ley N
18. 695, orgéani ca constitucional de nunicipalidades, en nateria de gestion
Rﬂn!c!pal, en cuanto crea por el solo mnisterio de la ley el cargo de Adm ni strador

ni ci pal . o o

La ley N° 19.777, de 5 de dicienbre de 2001, que crea Juzgado de Policia Loca
en |la comuna de Maria Pinto. = =

La ley N0 20.033, que nodificd el grado del al cal de. o

La ley N° 20.554, de 23 de enero de 2012, que crea Juzgados de Policia Loca
en | as conmunas que indica, y crea cargo nom nado de Secretari o Abogado del Juzgado de
Policia Local de Maria Pinto. ) ) ) o

La ley N° 20.742, del Mnisterio del Interior y Seguridad Publica, que )

erfecciona el rol fiscalizador del concejo, fortalece [a transparencia y probidad en
as_nynlflpalldades, crea cargos y nodifica normas sobre personal y finanzas
muni ci pal es.

Dgcreto alcaldicio N 173, de 4 de mayo de 2012, nedi ante el cual se reconoce
el cargo de Adm ni strador Municipal de |a Municipalidad de Maria Pinto.

Decreto al caldicio N° 884, de 25 de septienpbre de 2014, nediante el cual se
crea el cargo de Director de Secretaria Conunal de Planificacion de |a
Muni ci pal i dad de Maria Pinto. o )

Decreto alcaldicio N 1.187, de 16 de dicienbre de 2014, nmediante el cual se
%gnen;a en un grado, |os cargos de Secretario Minicipal y de Director de Desarrollo

muni tari o.

Decreto al caldicio N 1.243, de 30 de dicienbre de 2014, nediante el cual se
crea el cargo de Director de Control de |la Minicipalidad de Maria Pinto.

Decreto alcaldicio N 87, de 2 de enero de 2015, nediante el cual se aunmenta

rado %! gargo de Jefatura de Administraci on y Finanzas de |a Minicipalidad de
ria Pinto.

Decreto alcaldicio N° 573, de 19 de agosto de 2016, nediante el cual se
encasi | | a personal municipal de escal afones teécnicos, administrativos y auxiliares
de la planta nunicipal de Maria Pinto. o ]

Decreto alcaldicio N 765, de 30 de dicienbre de 2016, nediante el cual se
encasi | | a personal municipal de escal afones administrativos y auxiliares de la
Muni ci pal i dad de Maria Pinto. ] o

Decreto al caldicio N 883, de 23 de novienbre de 2018, por el cual de nodifica,
regul ariza la creaci 6n de cargos para el encasillamento y el encasillanmiento de

ersonal de planta de |os escal afones tecnicos, admnistrativos y auxiliares, de la
ni ci palidad de Maria Pinto, en virtud de | o dispuesto en el articulo cuarto
transitorio de la ley 20.922.

Consi der ando:

) Que, con las nodificaciones anteriores la Planta de |a Minicipalidad de Maria
Pinto es del siguiente tenor:
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N° Origen Cargo

Planta Cargo Grado e
Alcaldes Alcalde 6° 1 Grado modificado por
Ley 20.033
Directivos Juez de Policia Local 8° 1 Creado en virtud de
Ley 19.777
Administrador Municipal 8° 1 Creado Ley 19.602 vy
Decreto N2173, de
2012
Director de Desarrollo | 8° 1 Grado Modificado por
Comunitario Ley 20.742
Secretario Comunal de | 8° 1 Creado por Ley 20.742
Planificacion y y Decreto 884 de 2014
Coordinacién
Secretario Municipal 8° 1 Grado Meodificado por
Ley 20.742
o Director de Control 8 1 Creado por Ley 20.742
y Decreto 1243 de
2014
Director de Obras Municipales | 10° 1
Profesionales Profesional 10° 1
Secretario Juzgado de Policia | 10° 1 Creado en virtud de
Local Ley 20.554

Profesionales Ley N°15.076, 11horas semanales

Jefaturas Jefe Departamento de | 8° 1 Grado Modificado por
Administracién y Finanzas Ley 20.742
Jefe de Trénsito y Transporte | 11° 1
Publico
Técnicos Técnico 10° 1 Creado art, 42
Transitorio Ley 20.922
Técnico 3 b i 1
Técnico 12¢ 1 Creado art. 42
Transitorio Ley 20.922
Técnico 13¢ 1
Técnico 15¢ 1
Administrativos | Administrativo 112 1 Creado art. 42
Transitorio Ley 20.922
Administrativos 12¢ 2 Un cargo creado art. 42

Transitorio Ley 20.922
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' Administrativos T13e |2 Creados art. 49|
Transitorio Ley 20.922

Administrativo 142 1 | un cargo se suprimid
por ministerio del art.
42  Transitorio Lev'
20.922

Administrativo 15¢ 1

Administrativos 162 '1 Un Eérgo se suprimié por
ministerio del art. 4° Ley
20.922

!'_A_L.;k_il_ia'l'r;es Auxiliares 13¢ 2 Creados  art. 42
! Transitorio Ley 20.922

Auxiliares 14¢2 2 Creados art, 42
Transitorio Ley 20.922

; et I
Auxiliar 152 1 Un cargo se suprimid |

por ministerio del
art.42 Transitorio Ley
20.922

Auxiliar 162 1 Un cargo se suprimic
por ministerio del art.
42  Transitorio Ley
20.922

Auxiliar 17e 1

Total de cargos 32, més 11 horas semmnal es de Profesionales Ley N15.076.

En el grado 12° del Escalafdn de Adm nistrativos, existen dos cargos, segun
| o que se explica a continuaci én:

a) En la Planta de Personal fijada por el decreto con fuerza de ley N i
91-19. 321 de 12 de septienbre de 1994, del Mnisterio del Interior, se considero
sol 0 un cargo; ) ] o

b) Fruto del encasillami ento de personal efectuado_Por el decreto alcaldicio N
573, de 19 de agosto de 2016, nediante el cual se encasilla personal municipal de
escal afones técnicos, administrativos y auxiliares de la planta municipal de Mria
Pinto, se mantuvo un cargo en el referido grado 12°; ) o

Cc) Luego de efectuado el encasillam ento del literal anterior, |le correspondi ¢
ascender al grado 12°, que quedo vacante, a la funcionaria Erika Figueroa,
ProdUC|endose consecuenci al mente | os siguientes ascensos: A grado 13° la

uncionaria |sabel Retamales y al grado 14° Anahi U | oa,;

Los tres ascensos nencionados en |la letra anterior, se efectuaron con
posterioridad medi ante decreto alcaldicio N° 168, de 11 de abril 2019, atendido que
por un error, no inputable a |las funcionarias, no se realizaron oportunanente, a
consi derarse suprimdo el cargp grado 12° existente en la planta, |0 que no
correspondia en virtud de | o dispuesto en el articulo cuarto transitorio de la |ey
20.922 y el dictamen N° 85.854, de 28 de novienbre de 2016, de la Contraloria
General de | a Republica; ) ] )

e) Con lo anterior, al nomento de efectuarse el encasillanmiento previsto para e
afio 2017, |a planta de personal en el Estanento de Administrativos estaba confornada
de la siguiente forna:

- |
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‘Administrativos Administrativo Tilg 1
- Administrativos 122 |1
T Administrativos 132 2
Administrativo 142 |1
Administrativo 15¢ | 2
Administrativos 16 |1

f) Con notivo del encasillanmiento para el afio 2017, efectuado por decreto
alcaldicio N° 765, de 30 de dicienbre de 2016, nediante el cual se encasilla
personal nunici pal de escal afones adninistrativos y auxiliares de |a planta nunicipa
de Maria Pinto, se tuvo que crear otro cargo en el referido grado 12°, para )
encasillar en el referido grado a |a funcionaria |sabel Retanales, que fue ascendi da
al grado 13° y que al nonento de efectuar el prinmer encasillamento se encontraba en
el grado 15°, correspondi éndol e ser encasillada en un grado superior, en virtud de
ko ,pruesto en el dictamen 3.036, de 2017, de la Contraloria General de la

epubl | ca, ) o

g) En consecuencia, al nonmento de efectuarse |a aprobaci on de este Regl anento
de Pl anta existen dos cargos grado 12° en el Escal af 6n de Admi nistrativos, segln
el siguiente detalle:

Administrativos | Administrativo T112 1 |
Administrativos 12¢ |2
Administrativos 138 |2
Administrativo 142 |1
Administrativo 15¢ |1
Administrativos 162 |1

En cuanto a |los cargos en el grado 14° de Administrativos, existe solo un
cargo, segun la siguiente explicacion

a) En la Planta de Personal fijada por el decreto con fuerza de ley N

31-19.321 de 12 de septienbre de 1994, del Mnisterio del Interior, se consideraron
0S car gos;

~b) En el encasillaniento del afio 2016 quedd6 sél o un carPo, segun se ha
explicado, al existir solo un cargo en grado 15° para encasillar en el o,
si tuaci 6n que no se vio nodificada por el encasillam ento del afio 2017, al existir
sol o un funcionario en grado 15°, fruto de | os ascensos previstos en los literales
c) y d) del parrafo anterior, y o )

c) En consecuencia, |la Planta de Administrativos al nonento de efectuarse |a
aprobaci 6n de este reglamento existe solo un grado 14° en el Escal af 6n de
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Adnmi ni strativos, segun el siguiente detalle:

Administrativos | Administrativo 11° 1
Administrativos 12¢ | 2
Administrativos 132 (2
Administrativo | 142 |1 |
Administrativo 15¢ 1
Administrativos 162 |1

Todas | as situaci ones exPIicadas respecto de los grados 12° y 14° del
Escal af 6n de Admi nistrativos fueron regul ari zadas nedi ante decreto alcaldicio N
883, de 23 de novienbre de 2018, por el cual se nodifica, regulariza, |la creaci6n de
cargos para el encasillanmiento y el encasillamiento del personal de planta de |os
escal afones técnicos, admnistrativos y auxiliares, de |a Minicipalidad de Maria
Pinto, en virtud de | o dispuesto en el "articulo cuarto transitorio de la ley 20.922,

La fijacion de |la glan;a de personal contenpla |a creacion de 22 nuevos
cargos, de los cuales 17 exigen titulo profesional o técnicoy solo 5 no lo
requi eren. En virtud de o anterior, |os nuevos cargos creados con requisitos de
titulo profesional o técnico son 17 y los sin requisitos son 5 con o que |la
rel aci on de cargos creados con requisitos de titulo profesional y técnico cunple
ignGEg di spuesto en el inciso tercero, N° 4, del articulo 49 bis,de de la ley

En |l a el aboraci é6n de I a planta se contenpla un crecimento de |la cantidad de
personal, con el objeto de hacerla mis ajustada a la realidad de | a de una conmuna
del siglo XXI, con un criterio de bdsqueda de mayor profesionalizaci 6n de
muni ci pi o, razon por la cual se optd por no subir el grado de |a alcal desa, pese a
permitirsel e subir dos grados, para no distraer recursos en dicho increnento vy, el
consecuenci al, de |os directivos. i

El crecimento en cargos se debe, fundanmental mente, a |os desafios que tiene
actual nente la nunicipalidad fruto del crecimento de I a poblacioén y |as nuevas
funciones y tareas que ha debido asunmir desde 1994 a la fecha. Asim snp, se debe
considerar que la planta fijada por el decreto con fuerza de ley N° 91-19. 321
naci 6 siendo insuficiente. ) ) ) )

Asi mi snmo, se considera la creaci 6n del cargo de Director de Seguridad Publica,
con acuerdo unani me del concejo, pese a ser facultativa su creaci 6n, en virtud de
I a Ieé 20. 965, atendida |a necesidad y relevancia del cargo en |a conuna.

_El certificado de Disponibilidad Presupuestaria para | os efectos del articulo
49 bis de la ley 19.695, suscrito por la Jefa de Adninistracion y Finanzas y la
Di rectora de Control. ) )

El certificado de Linmte de Gasto de |la nueva planta y de encontrarse aj ustada
al limte de gasto en personal, suscrito por la Jefa de Adm nistraci on y Finanzas.

La opinion del Conité Bipartito de fecha 30 de julio de 2019, y

El acuerdo del Concejo nicipal N 219, de fecha 7 de dicienbre de 2018, que
aprueba el Reglamento N° 1, del 4 de dicienbre de 2018, y el acuerdo N 173, de
fecha 1 de agosto de 2019, que aprueba el %resente regl anent o, que incorpora
i ndi caci ones de Contraloria General de |a Republica. ]

~ En la nodificacion de la planta, se procuro efectuar un ordenani ento

adm nistrativo de |la corporaci on, de nodo tal que, al contar con un mayor cuerpo de
Directivos y Jefaturas, se puedan estructurar departamentos y secciones con
funci onari os idoneos y regul arizar |la situaci 6n de aquell os que, sin pertenecer a
| os referidos estamentos, desarrollaron |as funciones, fruto de la insuficiencia de
la planta actual nente vigente. ] ] S ]

Ademas, se generaron cargos para profesionalizar el municipio, asuni endo
pl enamente el mandato que nos inponen el texto y el espiritu de la |ey.

La planta contenpla cargos destinados a encasillar a contratas que cunpl en con
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| os requi sitos para ser consideradas en ese proceso. o

Asi mi smpo, quedan cargos para ser concursados, con | o que se lograré incorporar
nuevos funcionarios al nunicipio, alos que podréan postul ar servidores que se han
desenpefiado por afios a honorari os. ) )

i berarse gastos en contrata, fruto de su futuro encasillamento en | a nueva
planta, otros servidores a honorarios podran ser contratados, disninuyendo su
precarizacion y el riesgo de demandas en contra de |a_munici palidad.

] En sintesis, con la planta propuesta, se regularizara gran parte de |as
si tuaci ones generadas por |a insuficiencia de |a dotacion actual

Con el objeto de cunplir con el mandato |egal inpuesto por la |ley 20.742, se
crea a nivel directivo el cargo de Director de Admi nistraci 6n y Fi nanzas.

Se crea en el Escalafén Directivo el cargo de Director de Transito y
Transporte Pablico, que antes existia con la categoria de jefatura, 1o que se
requi ere nmejorar dado el incremento de Perm sos de Grculacion y |os redquerim entos
de Licencias de Conducir. Asimisnmo, se requiere |la gestion y coordinacion de |a
pl ani ficaci 6n vial asociada al Pladeco 2018-2022, donde uno de sus objetivos
estrat égi cos es ser una "comuna conectada". Atendida |la relevancia del cargo en |la
estructura munici pal, se ha creado con grado 8°. )
) Se crea el cargo nominado de Director de Medio Ambiente, Aseo y Onato. La
i nportancia de crear el cargo esta de acuerdo al Pladeco 2018-2022, donde uno de sus
obj etivos estratégicos es ser una "conuna sustentabl e". Ademés, existen tres
plantas de tratam ento de aguas servidas que son una particul ari dad de | a conuna,
dado que se trata de %Iantas_de propi edad y gestion nunicipal directa. La conmuna
tiene un proyecto de Reciclaje Conunal, con recol eccion de material reciclable por
di versos sectores y establ eci m entos educacionales de |a conmuna y a su cargo, la
planta de reciclaje, que se ?estlona desde | a nunicipalidad y permte bajar tonel adas
de di sposici 6n de basura en [os vertederos. El control y desarrollo de proyectos
veterinarios en |la conuna, |o que |nEI|ca postul aci 6n de proyectos a_financiani ento
g estion de estos. Conprom so COP 25 del canbio climatico en que Chile cunple con

e 9 criterios de vulnerabilidad, dentro | os cuales estéa | a biodiversidad que,

dado que se trata de una conuna rural, se debe gestionar el territorio, especial nente
cordones nont afiosos con flora y fauna silvestre a proteger. Por |o anterior y
atendida | a rel evancia del cargo, se crea con grado 8°

En la fijacion de la planta, se introdujeron |las siguientes nodificaciones ala
planta vigente a | a época de dictaci 6n del presente regl anento:

1. Se crean cargos segun el articulo prinmnero. o
2. Se elimna | a denom naci 6n especifica de | os siguientes cargos:

a.- Cargo nominado Jefe Departamento de Administraci 6n y Finanzas, grado 8°, y
110 b.- Cargo nom nado Jefe Departanento de Transito y Transporte Publico, grado

~ En consecuenci a, dichos pargos pasaréan a ser de jefatura genérica, con el
obj eto de que puedan ser destinados segun |as necesi dades de |a mnunicipalidad.

Al mant enerse anbos cargos conp genéricos, se considera el encasillamento de
| os funcionarios que actual nente | os ocupan, nanteniendo el grado y estamento.

Lo anterior, por cuanto se crean en el escalafén de Directivos |os cargos de
Director de Administracion y Finanzas y de Director de Transito y Transporte
Publ i co, comp cargo con denom naci 6n especifica

Se nodifica el grado del cargo de Director de Obras Minicipal es, actual mente
ocupado, a 8°, con el objeto de dotar a dicho cargo del nivel renunerativo y
Jerar2U|co acorde con |l as funciones y responsabilidades propias del m sno.

. Con el objeto de financiar otras nodificaciones, se suprinme cargo grado 15°
del Escal af 6n de Técni cos.

5. Asimsno, se fijan requisitos especificos para detern nados cargos.

Regl ament o:

Articulo 1°.- Créanse | o0s siguientes cargos:

- |
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Escalafén Cargo Grado N° de Cargos ||
Directivo Director de Administracién vy | 8° 1
Finanzas
Directivo Director Asesoria Juridica 8° 1
Directivo Director de Transito y Transporte | 8° 1
Pdblico
Directivo Director de Medio Ambiente, | 8° 1
Aseo y Ornato
Directivo Director de Seguridad Pablica g° 1
Directivo 9° a I
Profesionales Profesional 10° 1
| profesionales - e
| Profesional | 12° | 1
Jefaturas lefaturas 10° 3
Jefaturas Jefaturas T 3
Técnicos Técnico 13* 1
Administrativos Administrativos 14° 5

Articulo 2°.- Elininase |a denoni naci 6n especifica de | os siguientes

car gos:

a.- Cargo noninado Jefe Departanento de Admi nistraci é6n y Finanzas, grado 8°,

y

110 b.- Cargo noni nado Jefe Departanento de Transito y Transporte Publico, grado
Articulo 3°.- Mdificase el grado del siguiente cargo, actual nente ocupado:
Escalafén | Cargo Grado Grado Nimero  de
actual modificado Cargos
Directivos | Director de Obras Municipales | 102 8° 1
Articulo 4°.- Suprinese el siguiente cargo actual nente vacante:
Escalafén Cargo Grado | Ndmero de Cargos
Técnicos Técnico 15° |1

- |
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de Ia Municipalidad de Maria

Bi nt Of‘rtl'cul 0 5°.- Fijese la Planta de Personal
Escalafén Cargo Grado | Cargos Total de cargos
Alcalde Alcalde 6° 1 1 Alcalde
Directivos Juez de Policia Local 8° 1
Administrador Municipal g° 1
Secretario Municipal 8 1
Director de Control 8° 1
Secretario Comunal de 8° 1
Planificacion
| Director Administraciény | 8° 1
Finanzas
Director de Desarrollo 8° 1
Comunitario
Director de Obras Municipales 8° i
Director de Asesoria Juridica 8° 4
Director de Transito y 8° 1
Transporte Publico
Director de Medio Ambiente 8° i
Director de Seguridad Publica 9° 1
Director 9° 1 13 directivos
Profesionales | Secretario Abogado Juzgado de 10° 1
Policia Local

Profesionales 10° 2
Profesionales 11° 2

Profesional 12 1 6 profesionales

Profesional Ley N° 15.076 11hrs./sem. |

- |
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Jefatura Cargo Grado | N° de Cargos | Total de Cargos
Jefatura g Bk R
Jefaturas 10° 3
Jefaturas 11° 4 8 jefaturas j

Técnicos Técnico 10° 1

Técnicos Técnico 11" 1

Técnicos Técnico 12¢ 1

Técnicos Técnicos 13° 2 5 técnicos

Administrativos | Administrativo 117 1

Administrativos | Administrativos 12° 2

Administrativos | Administrativos 13° 2

Administrativos | Administrativos 14° 6

Administrativos | Administrativo 15° 1

Administrativos | Administrativo 16° 1 13 administrativos

Auxiliares Auxiliares 13° 2

Auxiliares Auxiliares 14° 2

Auxiliares Auxiliar 15° 1

Auxiliares Auxiliar 16° 1

Auxiliares Auxiliar 17° 1 7 auxiliares

) ey 1I§f3109|6f31nt a contenpla un total de 53 cargos mas 11 horas senanal es profesional es

Articulo 6°.- Fijanse | os siguientes requisitos especificos para el

desenpefio de | os cargos que se menci onan:

- |
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Planta Cargo Grado | N°de Requisitos
Cargos
Directivo Control 8° 1 Alternativamente titulo Profesional
de Abogado, Contador Auditor,
Ingeniero Comercial o
Administrador Publico o similar. |
Directivo Administracién 8° 1 Alternativamente titulo Profesional
y Finanzas de Administrador Publico,
contador auditor, Ingeniero
Comercial o similar.
Director de 8° 1 Alternativamente titulo profesional
Transitoy de Ingeniero en Transito,
Transporte Ingeniero en Ejecucion, Ingeniero
Publico Agrénomo, o Ingeniero Civil o
similar.
Director de 8° 1 Alternativamente titulo profesional
Medio de Ingeniero en Medio Ambiente,
Ambiente, Aseo Ingeniero Ambiental, Ingeniero
y Ornato Forestal, Geografo o Ingeniero
Agrénomo o similar,
Director 9° 1 Alternativamente titulo Profesional
de Constructor Civil, Ingeniero Civil
o Ingeniero en Ejecucién o similar.
Profesionale Profesional 10° 1 Alternativamente titulo
s Constructor Civil, Ingeniero en
Construccion, Gedgrafo o
Arquitecto o similar.
Profesional 10° 1 Alternativamente titulo profesional
de Arquitecto, Constructor Civil,
Ingeniero Constructor o Ingeniero
Civil o similar.
Profesional i b 1 Alternativamente titulo profesional
de Arquitecto, Constructor Civil,
Ingeniero Constructor o Ingeniero
Civil o similar.
Profesional 11" 1 Alternativamente titulo profesional

Abogado, Asistente Social,
Trabajador Social, Administrador
Publico, Ingeniero Comercial o
Ingeniero o similar.
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~ Profesional 12¢ 1 .Alternativarnen'te, titulo
profesional de Ingeniero en Medio
Ambiente, Ingeniero Forestal,
Agrénomo o Médico Veterinario o
similar.

Jefaturas Jefatura 8° 1 Titulo profesional de una carrera
de, a lo menos, ocho semestres de
duracién, otorgado por una
institucién de educacién superior
del Estado o reconocida por éste.
El requisito no regira para la
funcionaria que actualmente ocupa

el cargo.

Jefatura 10° 1 Alternativamente titulo profesional
Trabajador Social, Asistente Social
o similar.

Jefatura 10° 1 Alternativamente titulo profesional

de Ingeniero en Ejecucion de
Medio Ambiente, Ingeniero en
Medio Ambiente o Ambiental,
Ingeniero Forestal o titulo
profesional similar del drea
ambiental.

Jefatura 10° 1 Titulo profesional de una carrera
de, a lo menos, ocho semestres de
duracién, otorgado por una
institucion de educacién superior
del Estado o reconocida por éste.

Jefatura 11° 1 Alternativamente titulo profesional
de Administrador Publico, Técnico
nivel superior en administraciéon
publica o similar.

Jefatura 11° 1 Alternativamente titulo profesional
de Contador Auditor o Técnico de

nivel superior en contabilidad
general, mencion contabilidad

publica o similar.

Jefaturas 11° 1 Titulo profesional de una carrera
de, a lo menos, ocho semestres de
duracién, otorgado por una
institucién de educacién superior

del estado o reconocida por éste.
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Jefatura 11° 1 Alternativamente titulo profesional
de Administrador Pablico,
Contador Auditor o Ingeniero
Comercial o similar.

Técnicos Técnico i o 1 Titulo técnico de nivel superior
otorgado por una institucién de
educacidn superior del Estado o
reconocida por éste, o, en su caso,
titulo técnico de nivel medio, en el
area que la municipalidad lo
requiera, otorgado por una
institucion de educacién del Estado
o reconocida por éste.

Administrativ [ Administrativos 14° 2 Experiencia de mds de un afio en el 1

0s sector municipal.
Administrativo 14° 1 Experiencia de més de un afo en

juzgado policia local.

Renmitase a |l a Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adm nistrativo.

_ Tonese razon por la Contraloria General de |a Republica, publiquese, o
andt ese, conuniquese ?/ archivese en su oportunidad. - Jessica Paola Mialim Fajuri,
Al cal desa. - Pabl o Robles Wnter, Secretario Minicipal.
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