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REGION DE ATACAMA
I.MUNICIPALIDAD DE CALDERA
DIRECCION DE SALUD
Unidad de Programas

APRUEBA CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL
LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL

CALERA (4 NOV 202

VISTOS: La Ley 19.880 de Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado; la Resolucion 1600 y 759 ambas de la Contraloria General de la
Republica; Decreto N°5300 con fecha 21/12/2016, Delegacion de facultades de la Sra. Alcaldesa al Director de Salud Municipal o a
quien lo subrogue y las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 “Orgénica Constitucional de Municipalidades”, con sus
modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- La Resolucion Exenta N° 3069 de fecha 19 de octubre de 2020 del
Servicio de Salud de Atacama; que Aprueba CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL suscrito entre el Servicio de Salud Atacama con llustre Municipalidad de Caldera’, se procede a dictar el

siguiente:
™ O
DECRETO Int. N° 403'N° 2 {8 7

APRUEBASE: El convenio entre el Servicio de Salud Atacama y la llustre
Municipalidad de Caldera, correspondiente al CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL el cual es del siguiente tenor:

En Copiapd, a 08 de octubre de 2020, entre el SERVICIO DE SALUD DE ATACAMA, persona juridica de
derecho publico, rol dnico tributario N°61.606.300-6, representado por su Director don CLAUDIO ANDRES
BAEZA AVELLO, cédula de identidad N2 , ambos domiciliados en calle Chacabuco N2681, 5to
piso, Edificio Don Elias, comuna de Copiapd, en adelante el “Servicio”, e ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
CALDERA, persona juridica de derecho publico, Rol Unico Tributario N.2 69.030.300-0, representada por su
Directora (S) de Salud Municipal dofia ADELINDA VERGARA GODOY, cédula de identidad N.2

ambos domiciliados en calle Matias Cousifio N.2 395, ciudad y comuna de Caldera, en adelante la
“Municipalidad”, se ha acordado celebrar el siguiente convenio, que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: En el marco de las politicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del Sector Publico
para el afio 2020, contempla la realizacién de un PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN
ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL, el cual es aprobado por Resolucién Exenta N21270 de fecha 12 de
diciembre de 2014, y modificado por Resolucion Exenta N21022 de fecha 31 de diciembre de 2019, ambas
del Ministerio de Salud, tiene por objetivo contribuir a fortalecer las condiciones de gestién vy
administracion de la atencion primaria de salud, orientadas a las mejorias de la calidad, oportunidad y
continuidad de la atencion y satisfaccion de los usuarios. Este Programa tiene relacién con el “Plan de
Desconfinamiento a Nivel Pais”, y en el componente N21 se incluyen todas aquellas actividades que
permitan promover calidad, oportunidad y continuidad de la atencién (recurso humano, mejoramiento de
infraestructura, equipamientos, insumos).

SEGUNDA: En virtud de lo sefialado anteriormente, la Division de Atencidn Primaria de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales, a través de la Resolucion Exenta N2591, de fecha 07 de octubre de 2020 distribuye los
recursos del Programa materia de este convenio.

TERCERA: Por el presente instrumento, el Servicio de Salud Atacama y la Municipalidad se obligan a
ejecutar el Programa sefialado precedentemente, de conformidad al Anexo Técnico que se adjunta al
presente convenio y que forma parte de él para todos los efectos legales.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Servicio de Salud Atacama se obliga a
asignar al municipio, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucién aprobatoria, la suma Gnica que se
detalla en el Anexo Técnico para alcanzar el propdsito y cumplimiento de las estrategias alli sefialadas.

QUINTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud Atacama de acuerdo a lo sefialado en el
anexo técnico.




SEXTA: En caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio de Salud para los
efectos de este convenio, la entidad edilicia debera asumir el mayor gasto que involucre su ejecucion, por
tanto, el Servicio no asume mayor responsabilidad financiera que la ya sefialada. En caso que habiendo
ejecutado los recursos y cumplidas las metas, segun lo acordado y optimizando el gasto, quedasen recursos
excedentes, la Municipalidad podra utilizarlos dentro de los lineamientos del Programa, antes del término
de la vigencia del presente convenio.

SEPTIMA: El Servicio, a través de su Departamento de Atencién Primaria, requerira mensualmente a la
Municipalidad los datos e informes técnicos y financieros relativos a la ejecuciéon del Programa y sus
estrategias, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio podrd impartir pautas técnicas para
alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio. El Servicio rendird cuenta de la
transferencia con el comprobante de ingreso emitido por la Municipalidad, el que debera especificar el
origen del aporte. La inversion de la transferencia serd examinada por los 6rganos de control en la sede del
Servicio o mediante el acceso a los sistemas de tratamiento automatizado de informacién en donde se
almacene la documentacion o informacién pertinente. Tanto el comprobante de ingreso por los recursos
percibidos y el informe mensual de su inversion, deberan, en su caso, sefialar a lo menos, el monto de los
recursos recibidos en el mes, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente. Dicho informe servira de base para la contabilizacion del devengamiento y del pago que importa
la ejecucion presupuestaria del gasto por parte del Servicio.

OCTAVA: Serd responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracién de los fondos
recibidos, gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al
Servicio, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los fondos entregados y de las
revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de Atencién Primaria y Auditoria
del Servicio.

NOVENA: El presente convenio tendra vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo apruebe hasta el 31 de diciembre de 2020. Los recursos disponibles y presentes
deben ser imputados al item 24 del Presupuesto vigente del Servicio de Salud Atacama.

DECIMA: La Municipalidad deberd enviar al Servicio mensualmente una rendicién de cuentas de sus
operaciones, dentro de los quince dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para
estos efectos, dias habiles de lunes a viernes, o en las fechas que la ley excepcionalmente contemple. La
Rendicion de Cuentas de los recursos transferidos se rige por las normas establecidas en la Resolucidn
N230/2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién
de Cuentas, y que se entiende formar parte del presente convenio, especialmente lo referido a la
restitucion de los fondos no ejecutados por el Municipio, dentro del plazo de 15 dias habiles siguientes a la
fecha de término de la vigencia del presente Convenio. El Servicio no entregard nuevos fondos mientras
que la Municipalidad no haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversion de los fondos ya
concedidos, esto de conformidad con lo sefialado en el presente convenio.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio se firma en tres (3) ejemplares, quedando dos (2) en poder del
Servicio de Salud y uno (1) en el de la Municipalidad.

DECIMA SEGUNDA: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes fijan su
domicilio en la ciudad de Copiapd, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO TERCERA: La personeria del SR. CLAUDIO BAEZA AVELLO, para representar al Servicio de Salud de
Atacama, consta en Decreto Supremo N°1/2020 del Ministerio de Salud y la de dofia ADELINDA VERGARA
GODOY, para representar a la Municipalidad consta en Decreto de Delegacidon de Facultades N2 5300 de
fecha 21 de diciembre de 2016 y el Decreto de Subrogancia N2 5616 de fecha 31 de diciembre de 2019.

ANEXO TECNICO
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION LOCAL ORIENTADO AL REFUERZO EN BIOSEGURIDAD PARA EL
RETORNO DE FUNCIONARIOS APS EN CONTEXTO DE PLAN PASO A PASO.

En relacion al “Plan de Desconfinamiento a Nivel Pais”, se requiere disponer medidas que refuercen la
prevencion de bioseguridad para los funcionarios de los establecimientos de Atencién Primaria Municipal,
mediante la generacion de espacios fisicos, que permitan un entorno laboral seguro en su reintegro laboral,
dado que se requiere un aumento en las prestaciones de APS, por lo que serd necesario aumentar la
presencia del personal de salud para asegurar la continuidad de la atencién, debiendo adaptar la forma de
atencion a la actual alerta sanitaria por COVID-19.



Con la finalidad de implementar Lineamientos que permitan a los funcionarios volver a sus jornadas
laborales, manteniendo el distanciamiento social en areas de trabajo en dependencias de establecimientos
de atencion Primaria de Salud, se ha considerado financiar la habilitacién de un espacio para comedor en
cada CESFAM y CECOSF, que contempla comprar equipamiento no clinico (lavamanos, sillas, mesas,
microondas, hervidor, dispensador de alcohol gel), implementar espacios modulares, habilitacién de
espacios para uso de funcionarios, adecuacién de infraestructura y/o todo lo necesario que garantice el
retorno seguro de los funcionarios de APS a sus puestos de trabajo, en el contexto de alerta sanitaria por
pandemia.

Por otra parte, también se considera la habilitacién de espacios, para sala de descanso en
dispositivos de urgencia SAPU y SAR destinada a los funcionarios del establecimiento.

El monto a transferir al municipio de Caldera, para estas acciones sera de $ 6.349.275.- (seis
millones trescientos cuarenta y nueve mil doscientos setenta y cinco pesos).

El gasto quedara abierto para que la comuna pueda modificar o ajustar a las necesidades
propias de cada establecimiento de acuerdo a sus condiciones y realidad local. Se encontrard sujeto a los
lineamientos del Programa Apoyo a la Gestién Local, que permite compra de insumos, equipamiento,
reparaciones menores y compra de servicios en el contexto de Bioseguridad, la cual es considerada la via
mas rapida para la implementacién y ejecucion de esta estrategia. Lo anterior, se enmarca en lo siguiente:

Componente N°1: Mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de la atencién de los
establecimientos de APS.

Producto Esperado: Objetivo especifico N° 1

e Adquisicién de Equipamiento
e Adquisicion de Insumos
* Mejoramiento de Infraestructura por contingencia Covid-19, no considerada en Proyectos de Inversion.

2. La Direccion de salud Municipal, tomara todas las providencias para resguardar
el fiel cumplimiento de lo estipulado en el convenio que por este acto se aprueba.

3. Remitase copia del presente decreto al Sefor Secretario Municipal, a fin de que
sea publicado en el sitio web del municipio, atendido lo previsto en la Ley 20.285 sobre acceso a la informacion publica.
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