MNISTERIO DE EDUCACION
X 29 ABR2019 X

DOCUMENTO TOTALME
TRAMITAD NTE

Ministeria de
| Educacion

Gobierno de Chite

GOBIERNO DE CHILE
MINISTERIO DE EDUCACION

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA FUNDACION
EDUCACIONAL CHOSHUENCO.

Solicitud N° 267

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°

292 23042019

VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de |la Presidencia de ia Republica, que
Fio el Texto Refundido, Coordinado vy
Sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgdnica
Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880,
gue Establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administraciéon del Estado; en el
Decreto Supremo N° 19 de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; enla Ley N°
18.956, que Reestructura el Ministerio de
Educacion Publica; en la Ley N° 20.835, que Crea
la Subsecretaria de Educacion Parvularia, la
Intendencia de Educacidén Parvularia y Modifica
Diversos Cuerpos Legales; y en la Resolucion N°
1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.835 cred la Subsecretaria de Educacion Parvularia, cuya
principal mision es la de colaborar con el Ministro -de Educacidén en la



promocion, desarrollo, organizacién general y coordinacién de la
educacién parvularia de calidad para la formacion integral de nifios y nifias,
desde su nacimiento hasta su ingreso a la educaciéon bdsica, asistiendo de
esta manera al Ministerio de Educacién, en la elaboracién, coordinacién,
aplicacion y promociéon de la educaciéon parvularia;

Que, con fecha 25 de enero de 2019 se suscribid el Convenio de
colaboracién y transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacién, a
tfravés de la Subsecretaria de Educacion Parvularia, representada por su
Subsecretaria de Educacion Parvularia, dofia MARIA JOSE CASTRO ROJAS,
Cédula Nacional de Identidad N° 11.888.129-K, y la FUNDACION
EDUCACIONAL CHOSHUENCO., representada conjuntamente por don
RICHARD VON APPEN LAHRES, Cédula Nacional de Identidad N° 6.998.521-
1, y don FELIPE VIAL CLARO, Cédula Nacional de Identidad N° 7.050.840-0,
con el objeto de implementar el “Programa Quik {Quadlity in Kindergarden)",
que tiene por objeto fortalecer las competencias de liderazgo pedagdgico
en los equipos de los jardines infantiles participantes, a fravés de distintas
instancias y actividades que se desarrollan en un plazo de dos anos.

Que, la regularizacion de la situacion antes descrita requiere proceder a la
formalizacién del documento indicado, por medio de la dictacién del
perfinente acto administrativo.

DECRETO:

ARTi(M PRIMERO: Apruébase el Convenio de colaboracién y transferencia
de recursos celebrado entre el Ministerio de Educacién, a través de la
Subsecretaria de Educacién Parvularia y la Fundacién Educacional
Choshuenco, con fecha 25 de enero, de 2019, y cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA FUNDACION EDUCACIONAL CHOSHUENCO

En Santiago de Chile, a 25 de enero de 2019, entre el MINISTERIO DE EDUCACION,
a través de la SUBSECRETARIA DE EDUCACION PARVULARIA, Rol Unico Tributario
61.980.540-2, representado legalmente por su Subsecretaria, dofia MARIA JOSE
CASTRO ROJAS, Cédula Nacional de Identidad N° 11.888.129-k, ambas con
domicilio en la calle Ahumada N°48, piso 10, comuna de Santiago, Regidn
Metropolitana, en adelante e indistintamente |a “SUBSECRETARIA", por un parte y
por la otra, FUNDACION EDUCACIONAL CHOSHUENCO, persona juridica de derecho
privado, Rol Unico Tributario N° 65.049.791-0, representada en este acto y para este
efecto por sus representantes legales, don RICHARD VON APPEN LAHRES, Cédula
Nacional de Identidad N° 6.998.521-1 y don FELIPE VIAL CLARO, Cédula Nacional
de Identidad N° 7.050.840-0; todos domicilicdos en Avenida Ef Bosgue Norte N° 500



piso 24, Las Condes, en adelante e indistintamente el “LA FUNDACION", celebran
el siguiente convenio:

Clausula primera. ANTECEDENTES

En el contexto de fortalecimiento de la educacién publica y la calidad integral
como principio inspirador de la Reforma Educacional, la Subsecretaria de
Educacidn Parvularia vela por el desarrollo del nivel mediante el aseguramiento de
la calidad en los procesos de aprendizaje y el mejoramiento equitativo de las
condiciones de desempefio pedagogico, 1o que se garantizard a través de lo
elaboracién, coordinacion, aplicacion y evaluacion de politicas y programas, que
promuevan un sistema de educacién inclusivo y equitativo para los nifios y nifas
del territorio entre O y 6 anos. Una de las acciones que conducen la concrecion de
esta misidn, es el Plan de Cadlidad, que busca impulsar diversas iniciativas que
mejoren la calidad, volcdndose al aula y a los procesos pedagdgicos que se
desarrollan en las comunidades educativas, poniendo el centro de la pedagogia
en los nifics. De esta forma, la Subsecretaria apoya la implementacién vy el
escalamiento de iniciativas que fortalezcan el desarrollo del lenguaje, pensamiento
cientifico, liderazgo de equipos directivos y habilidades parentales, poniendo
disposicidon de las familias y jardines, programas que impacten positivamente en el
trabajo en aula y la calidad del nivel parvulario,

El liderazgo de los equipos directivos permite la claridad y afirmacién de los valores
de la institucion, el establecimiento de metas y la articulacion de una visidon y un
camino definido para alcanzar esas metas, y ahi radica ia importancia de su
fortalecimiento, ya que es fundamental para generar las condiciones que
permitirdn gue el proceso de ensefianza y aprendizaje se dé de manera efectiva.
Se ha visto que el liderazgo en establecimientos educacionales en la primera
infancia incide dramdaticamente en la calidad de los centros, al conducir practicas
gue afectan la cultura y el clima de este, las précticas de ensefanza de los
educadores, el nivel y la calidad del compromiso familiar, elementos que, a su vez
impactan el desarrollo y el aprendizaje de los niftos. (NAEYC 2005; Talan & Bloom
2011; Dennis y O'Connor 2013; Bloom & Abel, 2015).

En este marco, la Fundacion Educacional Choshuenco a través de su programa
QUIK (Quality in Kindergarden), colabora en mejorar la calidad de la educacion
que reciben los nifios y ninas en Chile, promoviendo el mejoramiento de la gestidn
educativa en salas cuna y jardines infantiles pertenecientes a la red publica. Este
programa tiene por objeto fortalecer las competencias de liderazgo pedagodgico
en los equipos de 10s jardines infantiles participantes, a través de distintas instancias
y actividades que se desarrollan en un plazo de dos anos. QUIK busca aportar al
desarrollo interno de la calidad educativa de los jardines infantiles, a través de un
programa sistemdtico orientado al fortalecimiento de las competencias de
liderazgo pedagdgico de las directoras y que considera como elemento
fundamental el involucramiento de la comunidad educativa. El programa se
sustenta en el modelo planteado por el profesor Wolfgang Tietze, que permite
observar y analizar la realidad de los centros educativos infantiles en vinud de 21
dmbitos de calidad, cada uno de los cuales representa aspectos técnicos y
pedagogicos referidos a procesos de formacién y educacion de los nifios y ninas
menores de seis afos. El programa trabagja en torno a un ciclo de trabajo de 7
pasos, que parte con un autodiagndstico de la calidad en base a referentes
validados, continla con la revisién de las orientaciones educativas, la definicion de



objetivos y acuerdos al interior de los equipos, para el desarrolio de un plan de
mejoramiento de la calidad.

Este programa se vincula con las Bases Curriculares de Educacién Parvularia 2018
principalmente en el apartado de los Contextos para el Aprendizaje. que
representan la organizacion coherente de todos los factores que intervienen en la
accién pedagdgica, de modo de poder brindar mds y mejores oportunidades de
aprendizaje. QUIK incluye elementos que orientardn los contextos de aprendizaje
hacia la calidad, tanto en la planificacién y evaluacion, en la generacién de
ambientes de aprendizaje enriquecidos y en la creacidon de una comunidad activa
tanto a nivel de directoras de los distintos establecimientos, como entre ellas vy sus
respectivos equipos pedagdgicos.

A su vez, respecto a los fundamentos presentes en las Bases Curriculares de
Educacion Parvularia, el programa tiene a la base el enfoque de derechos y
promueve el fortalecimiento de comunidades educativas en tormo a la calidad vy
mejora continua, ademds es conducente a la generacidn de practicas
pedagdgicas que respeten el Enfoque pedagdgico de ia Educacién Parvularia
declarado en los bases, especificamente en cuanto a los principios de Bienestar,
Relacion y Potenciacion.

A partir de lo anterior, y con el objetivo de responder a necesidades de
fortalecimiento del liderazgo de los equipos directivos, durante el afio 2019 y 2020
se considera suscribir un Convenio de Colaboracién con la Fundacién Educacional
Choshuenco que permita favorecer el cumplimiento del objetivo planteado por el
nivel de Educacion Parvularia. Para ello, se desarrollardn acciones asociadas a la
preparacion de la implementacidn, difusion, preparaciéon de materiales, asi como
el proceso de reclutamiento de equipo, desarrollo de las sesiones presenciales de
trabagjo, tanto con directoras y supervisoras técnicas, como con los equipos
pedagdgicos de todos los jardines, las tutorias en los jardines y las evaluaciones
correspondientes.

Estas acciones en su conjunto permitiran la implementacién del programa QUIK en
35 establecimientos de los Servicios Locales de Educacion POblica de Las Barrancas
y Costa Araucania.

Por lo tanto, la finalidad del presente convenio de colaboracion es desarrollar las
competencias técnicas y transversales de las directoras de los establecimientos
educacionales para fortalecer su liderazgo pedagdgico y confribuir al
mejoramiento de la gestion educativa, Asimismo, busca aportar al enriquecimiento
de las pricticas pedagdgicas de los equipos técnicos e instalar procesos de
aseguramiento de la calidad en los establecimientos educacionales, por medio de
un proceso sistemdtico y estructurado de acompanamiento técnico pedagdgico.
Al capacitar durante el programa a asesoras pertenecientes a los Servicios Locales
de Educacién Publica, también permitird crear capacidad técnica dentro del
territorio como un modo de fortalecer la autonomia para implementar la
metodologia, enriqueceria y replicar practicas pedagdgicas y de gestidn efectivas.

Clausula Segunda. OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente instrumento, la Subsecretaria de Educacidon Parvularia y o
Fundacién acuerdan celebrar el siguiente Convenio de colaboracion vy
transferencia de recursos, con el objeto de regular Ias condiciones en que se
desarroffardn las actividades de qué trata este acuerdo de voluntades, su plazo de



ejecucion, las obligaciones asociadas a dichas actividades y la transferencia de los
recursos a los que se refiere la cldusula quinta del presente Convenio.

Clausula Tercera. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

El objetivo general del presente Convenio es entregar herramientas para fortalecer
el liderazgo pedagdgico y mejorar la gestién para la calidad de los directivos y
equipos pedagdgicos en las salas cuna y jardines infantiles que fueron traspasados
a los Servicios Locales de Educacion PUlblica de Las Barrancas y Costa Araucania
durante el ano 2018.

El criterio para ordenar el proceso de implementacidn del programa serd la
- entrada en vigor de nuevos Servicios Locales de Educacion Publica, seleccionando
en primer lugar a aquellos con mayor cantidad de establecimientos adscritos, Las
Barrancas en la Region Metropolitana con 23 establecimientos educacionales vy
Costa Araucania en la Regidn de la Araucania con 16 establecimientos. Los
establecimientos de las comunas considerados en la preparacion de la
implementacion que se establece en este Convenio son los siguientes:

Region Servicio Local Comuna N EE
Araucania Costa Araucania CARAHUE 6
Araucania Costa Araucania NUEVA IMPERIAL 4
Araucanio Costa Araucania SAAVEDRA 2
Araucania Costa Araucania TEODORQO SCHMIDT ]
Araucania Costa Araucania TOLTEN 2

RM Barrancas CERRQO NAVIA 7
RM Barrancas LO PRADO 4
RM Barrancas PUDAHUEL ?

TOTAL 35

Objetivos Especificos del presente convenio son:

1. Asegurar las condiciones necesarias para una exitosa gestion e
implementacién del programa.

2. Proveer los materiales necesarios para prever una exitosa implementacién
del Programa.

3. Capacitar alos directivos y equipos pedagdgicos con respecto a liderazgo y
gestién de la calidad en educacidn parvularic.

4, Instalar capacidad en los temritorios de modo de promover la sostenibilidad
del programa.

5. Velar por la calidad y fidelidad de la implementacion y obtener informacion
qgue permita generar recomendaciones para el escalamiento de la
propuesta.

Clausvla Cuarta. ACTIVIDADES.

Por el presente instrumento y conforme a los sefialado en los objetivos establecidos
en la Clausula Tercera, la Subsecretaria y la Fundacion se comprometen a
desarrollar las actividades sefialadas en el Anexo N°1 denominado “Programacion
de Actividades".



Clausula Quinta. TRNSFERENCIA DE RECURSOS.

La Subsecretaria de Educacion Parvularia, con cargo a los recursos contemplados
en la Partida 09, Capitulo 04, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 025, de
ta Ley N°21.125, de Presupuestos del Sector PUblico comespondiente al afio 2019,
por el presente acto se compromete a transferir o la Fundacién Educacional
Choshuenco la suma de 152.685.000 (ciento cincuenta y dos millones, seiscientos
ochenta y cinco mil pesos) para lograr los objetivos que trata el presente Convenio
y las actividades detalladas en el Anexo N°1.

La transferencia de los recursos se efectuard en cuatro cuotas, dentro de los 15 dias
hdbiles siguientes a la total aceptacion de los Informes acordados en la Cldusuia
Octava del presente Convenio y sin ningin informe de rendicion de cuentas
pendiente de entrega a la Subsecretaria de Educacion Parvularia, segin lo
establecido en el anexo N°2 del presente Convenio.

El plan de transferencia de recursos se resume en la siguiente tabla:

FECHA ESTIMADA DE PORCENTAJE RECURSOS POR

INFORME TRANSFERENCIA EQUIVALENTE TRANSFERIR

INFORME N°i: ENERO 2019 30% DEL TOTAL 45.805.500
PLANIFICACION Y
PROGRAMACION
“PROGRAMA QUIK
2019-2020"

INFORME N°2: JUNIO 2019 21,2% DEL TOTAL 32.369.220
AVANCE SEMESTRAL
2019 PROGRAMA
QUIK

INFORME N°3: CIERRE | ENERC 2020 24,8% DEL TOTAL 37.865.880
IMPLEMENTACION
2019 Y PLANIFICACION
Y PROGRAMACION
ANO 2020

INFORME N°4: JULIO 2020 24% DELTOTAL 36.644.400
AVANCE SEMESTRAL
2020 PROGRAMA
QUIK

INFORME FINAL DE [ ENERO 2021 - -
ACTIVIDADES Y
GASTOS PROGRAMA
QUIK 2019-2020

TOTAL | 100% 152.685.000

La transferencia de recursos comespondientes a la primera cuota del presente
acuerdo de voluntades se redlizard dentro de los 15 dias hébiles siguientes a la total
tramitacién del acto administrativo que aprueba el convenio de colaboracion y
transferencia, previa aprobacién del Informe N°1: Planificacion y Programacion
“Programa Quik" vy entrega de la garantia senalada en la clausula siguiente del
presente convenio.

Los recursos financieros aportados por la Subsecretaria de Educacién Parvularia
deberdn ser invertidos integramente en los gastos que se generen con motivo de
la realizacién del programa y que digan relacion directa con dicho evento.



Cldusula Sexta. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO Y CORRECTA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES.

La Fundacién deberd garantizar el fiel y oportuno cumplimiento de convenio, la
caucién deberd consistir en cualquier instrumento, que asegure el cobro de la
garantia de manera rdpida y efectiva, de ejecuciéninmediata, con el cardcter de
imevocable y debe ser pagadera a la vista. Tal instrumento podrd consistir en
boletas de garantia bancaria, vales vista, depdsitos a la vista, pdlizas de seguros o
certificados de fianzas pagadero a primer requerimiento, entre otros, tomado por
el ejecutor o senalar en el documento que se toma en nombre del ejecutor, en un
Banco o Institucion de Garantia Reciproca establecido(a) en Chile, con oficinas en
la Regidn Metropolitana y sujetos a las normas de la Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras, nominativa a nombre de la Subsecretaria de Educacion
Parvularia, RUT N° 61.980.540-2, consignando la siguiente glosa: “Para garantizar el
fiel y corecto cumplimiento del Convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Educacién, a través de su Subsecretaria de Educacién Parvularia, y la Fundacion
Educacional Choshuenco para la implementacion del Programa QUIK".

El monto de esta garantia deberd ser equivalente al 10% del monto total del
convenio, expresadd en moneda nacional y con una vigencia equivalente a la
vigencia de! convenio mds sesenta (60) dias comidos.

Esta garantia deberd ser entregada previo a la suscripcion del Convenio entre
ambas Instituciones, en la Oficina de Recepcidn de Subsecretaria de Educacion
Parvularia, ubicada en Ahumada N° 48, Comuna de Santiago. en el siguiente
horario de lunes a viernes de 08:30 horas a 13:00 horas y de 15:00 horas a 17:00
horas.

Esta garantia cauciona también el pago de las obligaciones laborales y sociales
con los frabajadores de la Fundacion en Convenio.

Dicha garantia no devengard intereses ni regjuste alguno vy se hard efectiva en
caso de incumplimiento total o parcial del Convenio o de cualquier obligacion
emanada del mismo por parte de la Fundacion.

La Subsecretaria estard facultada para hacer efectiva la garantia de fiel y
oportuno cumplimiento, administrativamente y sin necesidad de requerir accién
judicial alguna.

La garantia serd devuelta por la Subsecretaria en un plazo de 15 dias habiles
contados desde la noftificaciéon al ejecutor, de ta total aceptacion del informe final
de actividades y gastos del “Programa QUIK 2019-2020" y con la totalidad de los
informes de rendicidén de cuentas aprobados por la Subsecretaria de Educacion.
Del mismo modo la garantia serd devuelta por la Subsecretaria en el evento de
que por cualquier causa no se efectie la total tramitacion del acto administrativo
aprobatorio dictado por el Ministerio de Educacion a que se hace referencia en ia
Clausula Décima de este convenio.

La Fundacion en caso de presentar un vale vista o deposito a la vista, o cualqguier
instrumento con similares caracteristicas a estos para garantizar el fiel y oportuno
cumplimiento del convenio, deberd indicar la glosa en el reverso del documento.



De proceder el cobro de esta garantia por las causales establecidas en este
Convenio, la Fundacidon deberd enfregar una nueva, de igual monto y
caracteristicas, antes de su cobro efectivo.

En caso de no reemplazarse la garantia, de acuerdo a lo establecido en el parrafo
que precede, la Subsecretaria estard facultada para poner término al Convenio.

Si La Fundacion no entfrega la garantia de fiel y oportuno cumplimiento ¢ no
suscribe el convenio, se entenderd que no acepta el acuerdo de colaboracién
que se estd generando entre ambas Instituciones.

Clausula Séptima. OBLIGACION DE LAS PARTES.
Para la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos del presente Convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

De la Fundacion:

1. Emitir un comprobante de ingreso de los fondos recibidos por parte de la
Subsecretaria de Educacién Parvularia, dentro de los cinco dias hdbiles
siguientes a su recepcion,.

2. Mantener una cuenta bancaria exclusiva para el depdsito y administracion
de los fondos que se transfieran en virtud del presente Convenio, la que
deberd estar a nombre del ejecutor.

3. Rendir cuentas mensualmente a la Subsecretaria de Educacién Parvularia, o
partir del primer mes siguiente que la Subsecretaria redlice la transferencia,
sobre el uso y destino de los recursos recibidos, de acuerdo con los términos
sefalados en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, o su equivalente, y demds normas vigentes o que en el futuro se
dicten sobre la materia. El Informe mensual antes referido deberd ajustarse al
formulario contenido en el Anexo N° 2, "Rendicion de Cuentas”, del presente
Convenio y que se entiende formar parte integrante del mismo para todos los
efectos legales. Dicha rendicién deberd redlizarse en formato papel y deberd
senalar, a lo menos, el saldo inicial de los recursos disponibles, el monto de los
egresos redlizados, el detalle de éstos, el saldo disponible para el mes
siguiente y la proyeccidén de gastos mensual contemplada para el periodo
de realizacién de las acciones y ejecucion de las actividades del presente
Convenio.

Las rendiciones deberan adjuntar el respaldo de la documentacion eoriginal
que justifique las operaciones redlizadas y que acredite el cumplimiento de
las leyes tributarias, de ejecucion presupuestaria y de cualquier otro requisito
que exijan los reglamentos o leyes especiales sobre la materia. No obstante,
en casos calificados, podrdn aceptarse en subsidio de la documentacion
original, copias o fotocopias debidamente autentificadas por el ministro de
fe o el funcionario correspondiente, previa autorizacién de la Confraloria
General de la Republica.

El primer informe de rendicidn deberd remitirse a la Subsecretaria de
Educaciéon Parvularia dentro de los quince primeros dias hdabiles del mes
siguiente a la recepcién de los recursos fransferidos. Los restantes informes
deberdn remitirse mensualmente, dentro de los quince primeros dias hdbiles
siguientes, al mes que correspondda.



10.

1.

12.
13.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de las demds normas sobre rendicion
de cuentas que los organismos receptores deban cumplir ante la Contraloria
General de la RepuUblica.
Monitorear el avance del cronograma convenido entre ambas partes y
ejecutar acciones necesarias para mantener el cumplimiento de este deniro
del perfodo definido para este Convenio.
Administrar los recursos entregados por la Subsecretaria exclusivamente para
la implementacién del Programa QUIK.
Incorporar el logo de la Subsecretaria de Educacion Parvularia en todas las
actividades y productos relacionados con este Convenio.
Solicitar autorizacion a la Subsecretaria de Educacion Parvularia, en materia
de difusién y actividades comunicacionales que tengan relacién con el
proyecto que ha sido financiado a través del presente Convenio.
Disponer de los profesionales idoneos para los cargos de tutora, jefa técnica
y asesora.
Disponer de:

Una contraparte técnica.

II. Una confraparte administrativa.

Administrar |05 recursos enfregados para compra de materiales y ejecucion
de acciones segun el proyecto durante los anos 2019, 2020, 2021.
Parficipar en las reuniones de coordinacidon a programarse entre la
Subsecretaria  de Educacién Parvularia vy Fundacion  Educacional
Choshuenco.
Elaborar los informes especificados en la Clausula Octava INFORMES.
Obligacién de reintegro. Existird obligacion, por parte de la Fundacién, de
reintegrar los fondos transferidos cuando:
Existan saldos no utilizados, rechazados o no rendidos, al momento de
vencer el plazo para la realizacién de las acciones y ejecucion de las
actividades del presente convenio, o en caso de su término anticipado,
todo conforme a lo establecido en la Clausula Undécima,

il. Los gastos hayan sido destinados a fines distintos a los establecidos en las

actividades definidas en el presente convenio o ellos no hayan sido
rendidos con los respectivos documentos de respaldo, conforme a lo
establecido en la Clausula Undécima.

De la Subsecretaria:

N

Disponer oportunamente la entrega del aporte econdémico a Fundacién
Educacional Choshuenco dentro de los 15 dias siguientes a la total
tramitacion del acto administrativo que aprueba el presente Convenio.
Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones, dentro de los
mérgenes del Convenio.

Facilitar la coordinacion con los sostenedores de las salas cuna y jardines
infantiles participantes para la materializacidn de las acciones necesarias
para la realizacion de las actividades del Convenio.

Facilitar ia obtencidn de documentos oficiales y de frabagjos- infernos, la
concertacion de entrevistas, el acceso a bases de datos, registros de
programacion y ejecucién y fuentes de informacion de la Subsecretaria de
Educacién Parvularia.

Supervisar y controlar la ejecucion del Convenio de Colaboracién 2019-2020-
2021.



6. Invitar y convocar a los actores pertinentes (sostenedores, otros}.

7. Convocar a las distintas reuniones de coordinacién a la Fundacién
Educacional Choshuenco.

8. Efectuar la difusion comunicacional de la iniciativa {mail/ pdgina web
/Boletin).

9. Revisar tos informes y rendiciones que en virtud del presente Convenio la
Fundacién deba presentar a la Subsecretaria y, cuando corresponda
aprobar, observar o rechazar los gastos ejecutados.

10, Coordinar y realizar una reunion de inicio para capacitar e informar sobre
rendicién de cuentas.

Clausula Octava. INFORMES.

La Fundacion Educacional Choshuenco deberd entregar a la Subsecretaria de
Educacidn Parvularia, los siguientes informes que den cuenta de la ejecucién de
las actividades comprometidas en el presente acuerdo de voluntades, dentro de
los plazos que en cada caso se indica.

1. INFORME N°1: PLANIFICACION Y PROGRAMACION “PROGRAMA QUIK 2019-
2020",
Documento que debe contener:
- Plan de trabgjo, con cronograma segun las actividades y objetivos v una
descripcidn del equipo necesario para llevar a cabo la implementacion.
- Resumen de las actividades a realizar durante el periodo.
- Productos esperados.
- Materiales enfregados.
- Contenidos a desarrollar en las capacitaciones y acompafamientos.
- Métodos e instrumentos de evaluacién.

Este debe entregarse a los 10 dias siguientes a la total tramitacién del Convenio de
Colaboracidn, siendo ademds condicion adicional para la fransferencia de
recursos.

2. INFORME N°2: AVANCE SEMESTRAL 2019 PROGRAMA QUIK

Documento que dé cuenta de todas las acciones realizadas durante el primer
semestre del ano 2019 vy la planificacién de actividades para el segundo semesire.
Este debe entregarse a mas tardar el 30 de junio de 2019 y debe incluir de forma
detallada:

- Cdlendario de implementacion en cada territorio.

- Medidas tomadas para llevar a cabo cada implementaciéon segin las
necesidades del territorio.

- Reporte de la formacion inicial de asesoras de 1os Servicios Locales de
Educaciéon Publica ({fecha, asistentes, programa, registro fotogrdfico,
evaluacidn cualitativa del proceso)

- Reporte de la visita inicial a los centros educativos, que incluya las fechas,
resultados de los instrumentos de evaluacidon utilizados, evaluacion
cudlitativa de la instancia.

- Reporte de las dos primeras sesiones presenciales, que incluya listado de
asistencia, programa, registro fotogrdfico, resultados de la votacién del
criterio de calidad a trabagjar durante este afio en cada fterritorio vy
evaluaciéon cudlitativa de la instancia.



3. INFORME N°3: CIERRE IMPLEMENTACION 2019 Y PLANIFICACION Y
PROGRAMACION ANO 2020.

Documento que dé cuenta de todas las acciones realizadas durante el ano 2019y

la planificacion para las Ultimas a realizar. Este debe entregarse a mds tardar el 31

de enero de 2020 y debe incluir de forma detaliada:

- Calendario de implementacion en cada territorio.

- Reporte de las sesiones presenciales restantes, que incluya listado de
asistencia, programa, registro fotogréfico, resumen de los planes de mejora
de los establecimientos y evaluaciéon cudlitativa de la instancia.

- Reporte de las visitas de tutoria, que incluya personas participantes, fecha,
duracién y evaluacién cudlitativa de la instancia.

- Base de datos que contenga informacién sobre cada establecimiento
participante (nombre, niveles que atiende, cantidad de grupos, ninos por
grupo, numero de miembros pertenecientes al equipo pedagdgico vy su
funcidn); directivos de cada establecimiento (Cédula Nacional de
ldentidad, edad, titulo y formacidn profesional, nUmero de afos en el cargo)
y miembros del equipo pedagdgico participantes del proceso (Cédula
Nacional de Identidad, edad, funcién) y que incluya los resultados de cada
uno de ellos en |os instrumentos de evaluacién planteados a continuacién.

- Reporte de logro de los equipos directivos en las capacitaciones {son
requisitos de logro que cumplan con un 70% de asistencia o los
capacitaciones, enfreguen un informe del proceso y redlicen o
presentacion final det proceso, aplicando los contenidos en su jardin infantil)

- Reporte de resultados de la evaluacién de la tutora realizada luego de cada
visita a los jardines, en la gue se evalia dl directivo segun su participacion,
uso de conceptos y adecuacidén del plan de mejora al contexto,
determinando si la visita fue exitosa o no.

- Reporte del plan de mejora de cada jardin que dé cuenta si se presentd un
diagndstico, soluciones posibles al problema, acciones concretas
ejecutadas para solucionaric y procedimientos de seguimiento con
evidencias del proceso.

- Planificacidn de acciones para el afo dos, con un breve andlisis de
dificultades y fortalezas encontradas en ambos territorios para la
implementacion y medidas a tomar para afrontar las dificultades.

4. INFORME N°4: AVANCE SEMESTRAL 2020 PROGRAMA QUIK.

Documento que dé cuenta de todas las acciones redlizadas durante el afo 2019y

la planificacion para las Glitimas a reclizar. Este debe entregarse a mas tardar el 31

de Julio de 2020 y debe incluir de forma detallada:

- Calendario de implementacion en cada territorio.

- Reporte de las dos primeras sesiones presenciales, que incluya listado de
asistencia, programa, registro fotogrdfico, resultados de la votacién del
criterio de calidad a trabgjar durante ese afo en cada territorio y evaluacion
cudlitativa de la instancia.

5. INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y GASTOS PROGRAMA QUIK 2019-2020
Documento donde se da cuenta del desarrollo de todas las actividades realizadas

durante la ejecucién del presente Convenio. Este deberd ser enfregado dentro de
los treinta (30) dias corridos siguientes al término del plazo de ejecucion de las



actividades indicada en este Convenio (31 de enero 2021). Este documento debe

incluir:

A

B)

C)

Det! ullimo afio de implementacidn:

Calendario de implementacién en cada territorio.

Reporte de las sesiones presencicles restantes, que incluya listado de
asistencia, programa, registro fotogréfico, resumen de los planes de mejora
de los establecimientos y evaluacién cudlitativa de la instancia.

Reporte de las visitas de tutoria, que incluya personas participantes, fecha,
duracién y evaluacién cudalitativa de la instancia.

Base de datos gue contenga informacion sobre cada establecimiento
participante (nombre, niveles que atiende, cantidad de grupos, nifios por
grupo, numero de miembros pertenecientes al equipo pedagdgico y su
funcidn); directivos de cada establecimiento (Cédula Nacional de
Identidad, edad, fitulo y formacion profesional, nUmero de afios en el cargo)
y miembros del equipo pedagédgico participantes del proceso {Cédula
Nacional de Identidad, edad, funcidn} y que incluya los resultados de cada
uno de ellos en los instrumentos de evaluacion planteados a continuacion.
Reporte de logro de los equipos directivos en las capacitaciones (son
requisitos de logro que cumplan con un 70% de asistencia a las
capacitaciones, entreguen un informe del proceso y redlicen Ia
presentacién final del proceso, aplicando los contenidos en su jardin infantil)
Reporte de resultados de la evaluacién de la tutora redlizada luego de cada
visita a los jardines, en la que se evalia al directivo segun su participacion,
uso de conceptos y adecuacion del plan de mejora al contexto,
determinando si la visita fue exitosa o no.

Reporte del plan de mejora de cada jardin que dé cuenta si se presentd un
diagndéstico, soluciones posibles al  problema, acciones concretas
ejecutadas para solucionaro y procedimientos de seguimiento con
evidencias del proceso.

Reporte del taller con el especialista realizado, especificando la temdtica y
una evaluacidn cudlitativa de la instancia.

Reporte de las ceremonias de certificacion de los jardines infantiles.
Reporte de los resultados de la encuesta de competencias de liderazgo
reglizada a los equipos educativos.

De la implementacidn en general:

Recuento general de la implementacion que incluya las acciones llevadas
a cabo, cantidad de jardines parficipantes, directivos capacitados, equipos
pedagdgicos capacitados y planes de mejora llevados a cabo.

Resultados de los instrumentos de evaluacidn redlizados durante la
implementacion y de encuestas de satisfaccion realizadas a los distintos
actores.

Andlisis de dificultades y fortalezas encontradas en ambos territorios para la
implementacién y medidas recomendadas para afrontar las dificultades.

Resultados de la evaluacion de la implementacion, que permita determinar
la escalabilidad del programa y recomendaciones para lievarla a cabo.

De Actividades y Gastos: Detalle el uso y destino de los recursos fransferidos
en funcidn a las rendiciones de cuentas informadas y aprobadas, a los
objetivos asociados con su respectivo grado de cumplimiento en lo técnico
y financiero segun lo establecido en el anexo N°1 del presente Convenio.



Para cada informe, la Subsecretaria de Educaciéon Parvularia tendrd un plazo de
10 dias hdbiles para entregar las observaciones, y la Fundacién Educacional
Choshuenco dispondrd de ofros 10 dias hdbiles para responder. A su vez la
confraparte técnica del Equipo de la Subsecretaria de Educacién Parvularia
deberd revisar las correcciones o aclaraciones a los informes presentados por Ia
Fundacidn Educacional Choshuenco, en un plazo de 5 dias habiles, ante los cuales
Fundacién Educacional Choshuenco tendrd 5 dias hdbiles més para responder,
debiendo cumplir a total satisfaccion.

Cldusula Novena. CONTRAPARTES.

Los comparecientes, en las representaciones que invisten y para los efectos de la
ejecucion del presente convenio, designardn como contfrapartes de la
Subsecretaria de Educacién Parvularia a la jefatura de la Division de Politicas
Educativas de ésta, o quien ésta designe para aspectos Técnicos, y o la jefatura de
la Division de Administracion y Finanzas de la misma Subsecretaria para aspectos
Administrativos {rendiciones y finanzas) o quien ésta designe.

Por parte de la Fundacién Educacional Choshuenco, la contraparte serd José
Manuel Jaramiflo Vergara o quien éste designe.

La designacion redlizada podrd ser modificada dando aviso a la otra parte
mediante carta suscrita por el comespondiente representante legal, con una
anficipacion de a lo menos cinco dias hdbiles.

Clausula Décima. VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio empezard a regir desde la total tramitacion del acto
administrativo aprobatorio dictado por el Ministerio de Educacidn y tendra vigencia
hasta el total cumplimiento de las obligaciones que de él emanen v con plazo
mdximo hasta el 31 de marzo de 2021.

Para efectos de la realizacion de las acciones vy la ejecucion de las actividades de
gué trata el presente convenio y sus anexos, estas deberdn reaiizarse hasta el 31 de
Enero de 2021. Este plazo podrd prorogarse, siempre que existan razones fundadas
para ello, en casos calificados determinados por la Subsecretaria de Educacién
Parvularia, debiendo cumplir dicha prérroga con el mismo procedimiento previsto
para la aprobacién del presente Convenio.

Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente las partes declaran que, por razones
de buen servicio y programacién, el presente Convenio podrd implementarse @
contar de ia fecha de suscripcién de este Convenio. No obstante, la transferencia
sdlo podrd efectuarse una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo aprobatorio dictado por el Ministerio de Educacion.

Cldusula Undécima. TERMINO ANTICIPADO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONVENIO.

Son causales de término anticipado del Convenio para estos efectos las siguientes:



Voluntad unilateral de una de las partes, sin derecho a indemnizacién o
compensacion a favor de ninguna de ellas. La parte que pretenda dar
termino anticipado al Convenio deberd dar aviso a la otra parte por
carta cerfificada, despachada con al menos sesenta dias corridos de
anficipacion a la fecha de término que comunica.

Il Por mutuo acuerdo enire las partes que conste por escrito.

. Cualquier incumplimiento en el Convenio que, puesto en conocimiento
de la parte incumplidora, no sed remediado dentro de los treinta dias
corridos siguientes a la fecha de recepcion del aviso de incumplimiento.

En caso de término anticipado la Subsecretaria de Educacidon Parvularia queda
facultada para poner término al presente Convenio por medio de acto
administrativo fundado, en los siguientes casos: |

l.  Haber destinado LA FUNDACION todo o parte de los aportes efectuados en
virfud del presente Convenio al financiamiento de gastos no contemplados
0 no relacionados con la ejecucidn de este.

Il. La no presentacion de los informes de especificados en la cldusula octava,
no efectuar dentro del plazo Ias correcciones u aclaraciones a los mismos,
no ejecutar parte o la totalidad del programa {gue se especifican en
Clausula Octava INFORMES).

En el evento que se ponga término anticipado al presente Convenio, la Fundacion
Educacional Choshuenco deberd restituir a la Subsecretaric de Educacion
Parvularia los recursos que ésta, en virtud de este Convenio le hubiere aportado, y
segun los siguientes términos:

l. Lo totalidad de los recursos para el caso en que ho se cumplan ninguna de
las acciones comprometidas por parte de la Fundacién Educacional
Choshuenco estipuladas en el presente instrumento.

ll. La parte de los recursos, que comesponda, segun el saldo que determine fa
rendicidn de cuentas, previamente aprobada por la Subsecretaria, para el
caso de haberse ejecutado satisfactoriamente por o Fundaciéon
Educacional Choshuenco parte de las obligaciones consignadas en este
Convenio.

La Fundacion Educacional Choshuenco, efectuard la devolucidon de dichos
recursos dentro de los 30 dias corridos siguientes, los que se contardn desde la
recepcion de la notificacion enviada por carta certificada a dicha Institucidon del
acto administrativo que declare el término anticipado del presente Convenio.

Para los efectos de esta clausula, los recursos a reintegrar deberdn ser reajustados
de acuerdo con la variacién que haya experimentado el indice de Precios al
consumidor (IPC) hasta la fecha de reintegro.

Clausula Duodécima. PROPIEDAD INTELECTUAL.

H programa QUIK ha side desarrollado por el Profesor Doctor alemdan Wolfgang
Tietze. Toda su propiedad se encuentra protegida por la empresa EDUCERT GmbH,
domiciliada en la ciudad de Berlin, Alemania, siendo la Fundacién Educacional
Choshuenco quien cuenta con licencia para implementarlo en Chile. Asi mismo,
olgunas modificaciones y adaptaciones redlizadas al programa, para
contextualizarto ala realidad chilena, han sido desarrolladas por Educa UC Inicial y



cedidas a la Fundacion Educacional Choshuenco, quien posteriormente ha
sumado otras adaptaciones debidamente aprobadas por su creador, el Profesor
Doctor Wolfgang Tietze.

Sin perjuicio de lo anterior, la propiedad de los instrumentos, informes, sistemas y
datos que se generen en la ejecucidn del presente convenio vy en los que haya
infervenido la SUBSECRETARIA, seréin de propiedad del Ministerio de Educacion y Ia
Fundacion Educacional Choshuenco, y, por consiguiente, no se podrd hacer uso
pUblico de ellos sin la correspondiente autorizacidn de las partes. No serd necesaria
dicha autorizacion del Ministerio de Educacién si el uso de tales instrumentos,
informes, sistemas y datos por parte de la FUNDACION se relaciona con las
actividades de beneficencia y educacionales que redliza la misma Fundacion.

Cldusula Décimo tercera. NO EXCLUSIVIDAD.

Las partes dejan expresa constancia que ninguna de las disposiciones del presente
Convenio da exclusividad a la Subsecretaria de Educacién Parvularia, de manera
tal, gue la Fundacién, en cumplimiento de su objeto podréa ejecutar o implementar
el programa QUIK (Quadiity in Kindergarden) en otras salas cunas y jardines infantiles
distintos a los que se ha hecho referencia en el presente Convenio, sin limitacion o
restriccion alguna.

Clausula Décimo cuarta. DOMICILIO Y JURISDICCION.
Para todos los efectos legales, las partes fijan domicilio en la ciudad de Santiago,
y se someten a la competencia de sus fribunales.

Clausula Decimoquinta. NOMBRAMIENTOS.

El nombramiento de donfa Maria José Castro Rojas, como Subsecretaria de
Educacién Parvularia consta en Decreto Supremo N° 128, de 2018, del Ministerio de
Educacion.

La personeria de don Richard von Appen Lahres y don Felipe Vial Claro para actuar
enrepresentacion de Fundacion Educacional Choshuenco constan en acta del 29
de mayo de 2018, otorgada en la notaria de Santiogo de don Andrés Rieutord
Alvarado.

Clausula Decimoquinta. EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en seis ejemplares de idéntico tenor y valor legal
quedando dos ejemplares en poder de la Fundacion, dos ejemplares en oficina de
partes del Ministerio de Educacion y dos ejemplares la Subsecretaria de Educacién
Parvularia.



Anexo N°1

Programacion de Actividades y Presupuesto

N° | Objetivo Acfividades Acciones Recursos
estimados
(%)
1 Seleccion de personal para cumplir
Consolidacién del | las funciones de: Tutoras QUIK, Jefa
equipo técnico Técnica QUIK, Asesora QUIK.
por parte de Ia Pago de remuneraciones conforme
fundacidn. a lo estipulado en los contratos o
Asegurar las  condiciones anexos de contratos de trabajo.
necesanas para una exitosa Asegurar las 48%,
gestidn e implementacion condiciones
del programa. administrativas ) .
. Realizar gastos y rendiciones de
que permitan una .
, gastos en tiempo y forma.
exitosa
implementacién
del programa.
2 Entrega de
Catdlogo de .
Cri'rerigs de Compra, envio ¥ entrega de los
) mencionados libros a los equipos de
Calidad y Manual e .
las salas cuna vy jardines infantiles en
de Desarrollo de la primer 5n del
Proveer los  materiales ja Calidad primera sesion Gel programa.
necesarios para prever una Ecducativa. 4%
exitosa implementacion del Entrega de c , ; del
ompra, envio y enfrega de los
Programa. carpetas, p_ Y . 9
. mencionados materiales a los
archivadores y B -
bolsas con equipos de las salas cuna y jardines
. infantiles en la primera sesién del
material del
programa.
programa,
3 Realizacién de Coordinacién para visitar a los
visitas iniciales a cenfres.
los centros -
. Visitas a los centros.
educativos.
. Desarrollo de 6 sesiones presenciales
Redqlizacion de .
. anuales para directoras.
sesiones - -
. Desarrollo de 2 sesiones presenciales
presenciales del . )
ampliadas anuales, para directoras y
programa. )
equipos QUIK.
Realizacion de Desarrclio de las sesiones intermedias
Capacitar a los directivos y sesiones i 41 de miermoros d
. L . ) i con participacién de miembros de
equipos pedagdgicos con | intermedias en los Ioste Ui pos edagbgicos (sin
respecto  a liderazge vy centros i quipos p de | gF 9 dacic
gestion de la calidad en educativos. participacién de la Fundacion). .
I ) "  r . .z . s o
educacion parvularia. Redlizacién de 2 Coordinacion para visitar a los
visitas de tutoria centros,
anuales a los
centros Visitas a los centros.
educativos,
Redlizacién de
Ceremonia de Certificacién anual de las personas
Certificacién que cumplen con los requisitos de
anual del participacién en el programa.
programa.
4 .. Desarrollo de una capacitacién
Induccion a

supervisoras de los
Servicios Locales.

inicial de 3 dias completos en
Santiago, para fodas las supervisoras
participantes en el piloto




instalar capacidad en los
territorios de modo de
promover la sostenibilidad
del programa.

Redlizacién de
visitas inicicles a
fos centros
educativos junto
a las tutoras QUIK.

Apoyo en la coordinacion para
visitar a los centros.

Acompanamiento / reglizacion de
visitas ¢ los centros,

Participacion
activa en fa
realizacion de
sesiones
presenciales del
programa.

Participacion en reuniones de
preparacion / evaluacion de las
sesiones anuales [segin
corresponday),

Participacion y apoyo en el
desarrollo de 6 sesiones presenciales
anuales para directoras.

Participacién y apoyo en el
desarrollo de 2 sesiones presenciales
ampliadas anuales, para directoras v

equipos QUIK.

Realizacioén de 2
visitas de tutoria
anuales alos
centros
educativos.

Apoyoe en la coordinacién parg
visitar a los centros.

Acompafamiento / reqlizacién de
visitas a los centros e informes de
tutorias.

Velar por la calidad vy
fidelidad de I
implementacién y obtener
informacidén que permitg
generar recomendaciones
para el escalamiento de la
propuesta.

Sistematizacién

de procesos por

parte del equipo
interno.

Informes de sesiones presenciales.

informes de visitas de tutoria.

Encuentros / ensayos de
sisteratizacion,

Informe anual por QUK.

Competencias de
Liderazgo
Pedagdgico de
las directoras.

Autoevaluacidn de competencias
pre y post de directoras.

Encuesta a los equipos educativos
respecto de las competencios de las
directoras.

Medicién
Encuesta de
percepcidon de
Calidad
Educativa.

Evaluacion pre y post QUIK {en sesidn
2 afo 1 y sesidon 8 aho 2).

Ofras actividades
de evaluacion del
programa.

Evaluacion de la implementacion y
posibilidades de escalar el
programa.

12%

.

Objetivo

Actividades

Acciones

- g

Asegurar las condiciones
necesarias para prever una
exitosa implementacion del

programa.

parte de la fundacién.

Seleccién de personal para

Consclidacion del equipo técnico por

cumplir tas funciones de: Tutoras
QUIK, Jefa Técnica QUIK,
Asesora QUIK.

O Lo [ O




Pago de remuneraciones
conforme a lo estipuladoe en los
contratos o anexos de contratos
de trabajo.

Asegurar las condiciones administrativas
que permitan una exitosa
implementacion del programa.

Realizar gastos y rendiciones de
gastos en tiempo y forma.

Abastecer a los
establecimientos educativos
con los materiales asociados
al programa.

Entrega de Catélogo de Criterios de
Calidad y Manual de Desarrollo de la
Calidad Educativa.

Compra, envio y entrega de los
mencionados libros a los equipos
de las salas cuna y jardines
infantiles en la primera sesién del

programa.

Entrega de carpetas, archivadores y
bolsas con material del programa.

Compra, envio y entrega de los
mencionados materiales a los
equipos de las salas cuna y
jardines infantiles en la primera
sesion del programa.

Ejecutar el programa QUIK
con los equipos directivos y
pedagdgicos de las salas
cuna y jardines infantiles.

Realizacién de visitas iniciales a los
centros educativos.

Coordinacién para visitar a los
centros.

Visitas a los centros.

Realizacién de sesiones presenciales del
programa.

Desarrollo de 6 sesiones
presenciales anuales para
directoras.

Desarrolio de 2 sesiones
presenciales ampliadas anuales,
para directoras y equipos QUIK.

Realizacion de sesiones intermedias en
fos centros educativos.

Desarrolic de las sesiones
intermedias con participacion de
miembros de los equipos
pedagdgicos (sin participacion de
la Fundacién).

Realizacidn de 2 visitas de tutoria
anuales a los centros educativos.

Coordinacion para visitar a los
centros.

Visitas a los centros.

Realizacion de Ceremonia de
Certificacién anual del programa.

Certificacion anual de las
personas que cumplen con los
reguisitos de participacion en el
programa.

Capacitar a las supervisoras
de los Servicios Locales, de
modo de dejar capacidad
instalada en el territorio.

Induccion a supervisoras de los Servicios
Locales.

Desarrollo de una capacitacion
inicial de 3 dias completos en
Santiago, para todas las
supervisoras participantes en el
piloto

Realizacion de visitas iniciales a los
centros educativos junto a las tutoras
QUIK.

Apoyo en la coordinacién para
visitar a los centros.

Acompariamiento / realizacion de
visitas a los centros.

Parlicipacion activa en la realizacion de
sesiones presenciales del programa.

Participacion en reuniones de
preparacion / evaluacion de las
sesiones anuales (segin
corresponda).

Participacién y apoyo en el
desarrollo de 6 sesiones
presenciales anuales para
directoras.

Participacion y apoyo en el
desarrollo de 2 sesiones
presenciales ampliadas anuales,
para directoras y equipos QUIK.

Realizacion de 2 visitas de tutoria
anuales a los centros educativos.

Apoyo en la coordinacion para
visitar a los centros.

Acompafiamiento / realizacidn de
visitas a los centros e informes de
tutorias.

)R dV]

n

Desarrollar un proceso de
monitoreo y sistematizacion
de la implementacion que
entregue informacidén sobre
los resultados del proceso y
recomendaciones para el
escalamiento de la propuesta.

Sistematizacion de procesos por parte
del equipo interno.

Informes de sesiones
presenciales.

Informes de visitas de tuteria.

Encuentros / ensayos de
sistematizacion.

Informe anual por QUIK.

MY —




Autoevaluacién de competencias
pre y post de directoras.

Compentencias de Liderazgo

Pedagégico de las directoras. Encuesta a los equipos
educativos respecto de las

competencias de las directoras.

Medicién Encuesta de percepcién de Evaluacion pre y post QUIK {en
Calidad Educativa. sesion 2 afio 1 y sesion 8 afio 2).

Evaluacién de la implementacion
¥ posibilidades de escalar el
programa.

Otras actividades de evaluacion del
programa.

La estimacién de los recursos por cada uno de los objetivos tiene un margen
maximo de un 15% para ser reitemizados dentro de los otros objetivos y actividades
del presente convenio. Esta reitemizacién debe ser anunciada por la Fundacién
Educacional Choshuenco a la contraparte técnica de la Subsecretaria de
Educacién Parvularia a fravés de un correo electrdnico, dando cuenta de los
hechos y razones conducentes a la reorganizacidon de recursos asociados a s
actividades que el presente convenio estipula para la consecucion de los objetivos.
Este comeo electrénico debe ser visado por la contraparte técnica de la
Subsecretaria de Educacion Parvularia, y de ser aceptada la solicitud se convocard
a una reuniéon para la redlizacion v firma de acta con la actualizacion del Anexo
N°1 del presente convenio.



Anexo N°2

Rendicidén de Cuentas
Objetivo

Establecer un procedimiento para la rendicidn de cuentas por parte de las
entidades receptoras, en este caso la Fundacién Educacional Choshuenco, que
permita llevar un control adecuado y oportuno, asi como un detalle de informaciéon
que permita generar los informes solicitados a nivel interno como externo, esto
dentro del contexto de la resolucién N°30, de 2015, de la Conftraloria General de
la Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas o las
normas que la reemplacen.

Entrega de Recursos

Los fondos que se dispongan a disposicion del Ejecutor serdn depositados por la
Subsecretaria de Educacién Parvularic en la cuenta coriente del primero,
informando mediante una carta el monto y la cuenta corriente a las cuales fueron
depositados |os recursos para el desarrollo de las actividades.

La Institucién deberd abrir y mantener una cuenta corriente, lo que deberd informar
al Ministerio de Educacidén en un plozo de 5 dias hdbiles contados desde la
apertura, destinada exclusivamente al manegjo y administracién de los recursos
aportados mediante el presente acuerdo de voluntades vy llevar una contabilidad
de acuerdo con las normas que corresponda vy redlizar rendiciones de cuentas
periddicas segin lo establecido en el presente convenio.

Periodo de Transferencia de los Recursos

Los recursos asignados deberdan ser fransferidos en las oportunidades senaladas en
el Convenio, teniendo como plazo maximo lo estipulado en el Convenio,

Rendicién de los Recursos

La Fundacion Educacional Choshuenco, deberd preparar registros de ingresos y
egresos de los fondos provenientes de la transferencia, los cuales deberdan
consignar en orden cronoldgico ef monto detallado de los recursos recibidos vy el
monto detallado de los egresos, sefialando su objetivo, uso y destino, con
individualizacién del medio de pago uliizado y de los comprobantes de
contabilidad que registren los giros realizados cuando correspondan vy su saldo
disponible.

La fundacién estard obligada a enviar la Subsecretaria de Educaciéon Parvularia un
comprobante de ingreso de los recursos transferidos el cual deberd presentarse en
el primer informe de rendicién.

Los informes de rendicién de cuentas deberdn senalar, a lc menos, el saldo inicial
de los fondos disponibles, respaldado por una cartola de la cuenta bancaria
donde se administran los fondos; el monto de los egresos redlizados y el detalle de
estos conformes a los formularios N°1 y N°2 de este anexo, y el saldo disponible para
el periodo siguiente. Las rendiciones deberdn adjuntar el respaldo de la



documentacion original que justifique las operaciones realizadas y que acredite el
cumplimiento de las leyes tributarias

Dicho informe servird de base para la contabilizacidon del devengamiento y del
pago gue importa la ejecucidn presupuestaria del gasto por parte de g
Subsecretaria.

Tipos de Gastos

Con los recursos que aporte la Subsecretaria se podrdn financiar gastos de
operacion, en una aceptacién amplia, gue incluyen la formaciéon de recursos
humanos, contratacion de servicios de consultoria y asesoria, charlas y seminarios,
servicios de comunicacion y difusidén y gastos de operacién como arriendos de
salones, equipos, servicios de alojamientos y alimentacién, movilizacion, traslados,
compra, elaboracién, edicién, diseno, impresion, publicacién y distribucién de
materiales e instrumentos técnicos y educativos, insumos corrientes para la
creacion y puesta en marcha y funcionamiento del presente acuerdo de
voluntades, también considera los servicios y gastos generales como correos,
fotocopias, entre ofros, incluidos los gastos en personal, los gue deberdn
corresponder exclusivamente a necesidades de implementacidn y desarrollo del
programa.

La institucidon no podrd destinar los recursos aportados por la Subsecretaria a la
compra de bienes inventariables, gastos financieros, ni de inversion.

Con los recursos que aporte la Institucién, podrd potenciar su propuesta e
incrementar su viabilidad, se podrd financiar cualquier gasto requerido para su
implementacién, para lo cual podrd utilizar los procedimientos que corresponda,
de acuerdo con la normativa que la rija.



Formulario N°1

I ATULO Il Rendicién de Fondos Entregados a Terceros Privados |

I.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIG LOS RECURSOS oA MES | ARG
W W[ 20mK

a} Nombre del serviclo o entidad otorgante: | |

1I.- IDENTIFICA{;_IQN DE LA ENTIDAD QUE RECIBIO Y EJECUTG LOS RECURSOS

b) Nombre de la entidad receptora: L | rut: | ]
Monto en 5 o US$*

M total transferido r da naciona! (0 extranjera) a la fecha

Banco o Institucian Financiera donde se depositaron los recursas

N* Cuenta Bancaria

Comprobante de ingreso Fecha N* comprobante

Objetivo de la Transferencia

N* de identificacidn del proyecto o Programa

Antecedentes del acto administrative que lo aprueba: N* Fecha Servicio
Modificaciones N® Fecha Servicio
] Subtitulo | ltem Asignacidn

htem Presupuestatio

IO Cuenta contable

Fecha de inicio del Programa o proyecto XX XX 20XX
Fecha de término XX XX 20XX
Peripdo de rendicién XX 20XX
111.-DETALE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO MONTOS EN %

a} Saldo pendiente por rendir del periodo anterior I:]
b} Transferencias recibidas en el periodo de |a rendicién :’
¢} Total Transferencias a rendir E(a +b)=¢

2. RENDICION DE CUENTA DEL PERIODO
d} Gastos de Operacidn 0
e} Gastos de Personal 0
) Gastos de Inversidn

0
g) Total recursos rendidos |—__._—_2| (d+e+f)=g

h) SALDO PENDIENTE POR RENDIR PARA EL PERfODO SIGUIENTE 0(c-g}

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacion - privado})
RUT
Cargo

Nombre (revision - piiblica)
/UT
Cargo

Firma y nombre del responsable de la Rendicién

* Cuando corresponda determinar el valor del tipo de cambio, se estard a aquel vigente al momento de realizarse la respectiva operacién.
¥ Anexo a este formato de rendicién de cuentas se deberd acompafiar en &l mismo orden los antecedentes auténticos gue respaldan las operaciones
de |a presente rendicion de cuentas.




Formulario N°2

DETALLE RENDICHON DE CUENTAS

COMPROBANTE DE EGRESO DETALLE DOCUMENTO DE RESPALDO

PO DE TIPO (FACTURA, | |00t onovEeDOR &ﬁ:’::ﬁ::;;; FORMA OF PAGO EFECTIVO | MONTO
GASTO® . . BOLETA,
N FECHA N QUIDACKEN U O PRESTADOR DE DETALLE DEL o |/ TRANSFERENCIA / CHEQUE| EN § O US$

QRO SERVXCIOS

TOTAL
* Debe precisarsesi se trata de gastos de operacidn, personal o inversidn,

FDO.: MARIA JOSE CASTRO ROJAS, SUBSECRETARIA DE EDUCACION
PARVULARIA; RICHARD VON APPEN LAHRES, Y FELIPE VIAL CLARO,
FUNDACION EDUCACIONAL CHOSHUENCO"

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el gasto que demanda el presente Decreto
a la Partida 09, Capitulo 04, Programa 01, Subtitulo 24, item 01, Asignacion
025, del presupuesto de la Subsecretaria de Educouon Parvularia para el
ano 2019.

ANOTESE, Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”
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Lo que franscribo a Ud., para su conocimiento
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DISTRIBUCION:

- Gabinete Ministra de Educacion (1C)

- Gabinete Subsecretaria de Educacion Parvularia (1C)

- Divisidbn de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Educacion Parvularial{1C)

- Divisidn Juridica Subsecretaria de Educacién Parvularia (1C)

- Divisidn de Politicas Educativas de |la Subsecretaria de Educacion Parvularia {1C)

- Fundacién Educacional Choshuenco, Av. El Bosgue Norte N° 500, piso 24, Las Condes {1C)
- Oficina de Partes (1C})

Total 7 C



