SUNICPALDAD
"DE COLNA

MUNICIPALIDAD DE COLINA
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO N°: E- 1079/2015 /

COLINA, 08 de Mayo de 2015.

VISTOS: Estos antecedentes: 1.) Decreto
Alcaldicio N° E-3019/2014 de fecha 04 de Diciembre de 2014, que promulga el
Acuerdo N° 134 adoptado por el H. Concejo Municipal en Sesion Ordinaria N° 35
de fecha 04 de Diciembre de 2014, Se Acuerda: Aprobar el Presupuesto Municipal
para el afio 2015. 2.) Decreto Alcaldicio N° E-1100/2003 de fecha 27 de Octubre
de 2003, que Promulga Acuerdo N° 63/2003 adoptado por el H. Concejo Municipal
en Sesidon Ordinaria N° 12 de fecha 27 de Octubre de 2003, en que se Acuerda
aprobar la Ordenanza sobre Subvenciones Municipales. 3.) Memorandum  N°
1182/15 de fecha 05 de Mayo de 2015, de la Directora de Desarrollo Comunitario
a través del cual solicita Decreto Alcaldicio que apruebe las Bases de Postulacion
del Fondo Concursables de Fondecom Colina - 2015; y, en virtud a las
atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N° 20.285, sobre acceso a la informacion publica y su
reglamento, Ley N° 19.880, base de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los 6rganos de la administracion del estado,

DECRETO:

1.- Apruébense las Bases de Postulacion del
Fondo de Desarrollo Comunitario, “FONDECOM COLINA-2015”.

2.- Copias de las Bases de postulacion al Fondo
de Desarrollo Comunitario, pasan a formar parte integrante del presente Decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

DO.) MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ

>—__~  ALCALDE

DO.) CARLOS GARCIA LECAROS
SECRETARIO MUNICIPAL

AR S —

Alcaldi
- Administracién Municipal
/- Secretaria Municipal

/- Direccion de Control

- Asesoria Juridica

- Secplan

- Direccion de Administracién y Finanzas
- Direccién de Desarrollo Comunitario

- Organizaciones Comunitarias

- Ley de Transparencia

- Oficina de Partes y Archivo



BASES DE POSTULACION
FONDO DE DESARROLLO COMUNITARIO (FONDECOM)
COLINA - 2015 |

|
i
]

Articu!g 1°.- El presente reglamentp regula las modalidades de la postulacion y
ejecucion del Fondo de Desarrollo Comunitario (FONDECOM) destinado sélo a las
Organizaciones Funcionales, que consistira en un fondo para proyectos con un

sistema concursable y al cual podran postular todas aquellas Organizaciones
funcionales establecida en la Ley 19.418 y sus modificaciones.

Los proyectos podran consistir en:

Equipamiento de Ia1
organizacién

;
{

Mejoramiento de infraestr;u ctura

i

v e .“ i
Realizacion de actividades a
fines de la organizacion

i

|
Articulo 2°.- lLas postulaciones al Fondo de besarrolio Comunitario, se
efectuaran desde el 16 de Mayo hasta el 19 de Jﬁmio de 2015, en la Oficina de
Organizaciones Comunitarias, ubicada en Avda. Colina N° 700 Edificio
Consistorial, segundo piso. La asignacién de recursos a las organizaciones se
haré a partir del 24 Agosto, del presente ano, debijendo ejecutarse 10s proyectos
durante los meses de septiembre a noviembre y ser rendidos a més tardar el dia
15 de Noviembre 2015 hasta las 14:00 hrs. |

%
|
1
Articulo 3°.- Podran postular las Organizaciones 1Funcionales con personalidad
juridica vigente, con un afio de antigliedad. Lo anterior se acreditara
mediante certificado de vigencia extendido por Secretaria Municipal. En caso que
la Organizacién hubiere sido beneficiada anteriormente con recursos municipales,

deberd tener sus cuentas rendidas, lo que se certificar4d por el Director de
Administracién y Finanzas.
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No podran postular proyectos, toda organizacién comumtana que no cumpla con

este articulo, al mantener rendiciones pendientes con el Municipio al igual que sus
miembros del directorio |

Articulo 4°.- Los Fondos seran postulados medlante la presentacion de un

proyecto en ORIGINAL Y COP'A que debera contener los

siguientes elementos:

+ ldentificacion de la organizacién postulante
* lIdentificacion del representante legal

* Nombre del Proyecto: nombre de fantasia que la organizacion le otorga al
proyecto.

» Objetivo del proyecto : Cual serd el resultado q‘ue se quiere alcanzar con el
proyecto realizado.

+ Diagnostico del proyecto: Explicar el problema o la necesidad del proyecto.

. Desorlpcmn de! proyecto: ;Qué queremos hacer con el proyecto? (Detallar en

qué consiste y las necesidades o razones que justifica la realizacion del
proyecto) i

» Inversidn solicitada en un maximo de $200.000.

s Plan de actividades: Es el detalle de aotnvrdades y las fechas en las que se
llevara a cabo.

Articulo 5°.- A la postulacién se debera adjur]‘tar, ademas, los siguientes
antecedentes: <

s Anexo 1: Carta de compromiso donde se acuerda que los recursos asignados
seran utilizados para los fines indicados en el proyecto presentado.

« Anexo 2: Listado con la individualizacion de los ‘;dirigentes de la Organizacion,
que incluirda sus nombres completos, ntﬁme‘;ro de Ceédula de ldentidad,
domicilio y teléfono de contacto 1

+ Anexo 3: Carta compromiso de los aportes en dinero y/o mano de obra,
firmado por el Presidente, Secretario y Tesorero de la Organizacién.

¢ Certificado de Personalidad de Juridica Vigente, extendidos por Secretaria
Municipal.

« Comodato del terreno cuando corresponda.

e Fotocopia del acta de reunién en que se e§tablecieron los acuerdos del
proyecto, con listado de los socios asistentes a la asamblea. (Nombre, Rut,
Firma en el libro de acta) T

« Certificado de registro de inscripcion a la Ley Receptora de Fondos Publicos:
www.registros19862.cl
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» Fotocopia de RUT, otorgado por S.I.1.

Fotocopia Cuenta de Ahorro de la Organnzaomn entregada por el Banco del
Estado.

Dos cotizaciones o presupuestos formales que lnd[quen las caracteristicas
del producto y sus valores.

Articulo 6°.- Durante el proceso de seleccion, la I, Municipalidad de Colina se
reserva el derecho de realizar todas las revisiones, auditorias, evaluaciones e
inspecciones que estime necesarias. En caso de detectarse falsedad en las
declaraciones o documentacion acompafada, el proyecto sera rechazado.

Articulo 7°.- Existira una comision evaluadora de Ios proyectos formada por el/la
directora de Desarrollo Comunitarid, “Secretaria Comunal de Planificacién, o
quienes designen al efecto, Encargado del Programa y un representante
designado por el Alcalde.

Sin prejuicio de lo anterior, cuando la comisién o estime necesario podran
incorporarse a ella los funClonanos Municipales que se designen.

Articulo 8°.- La Comision Evaluara los siguientes aspectos:

a) Aspectos técnicos normativos
b) Aspectos generales y sociales

Articulo 9°.- La evaluacion de los aspectos técnicos|normativos se refiere a que el
proyecto no contravenga la normativa, sea legal, reglamentaria o Municipal, los
proyectos que contravengan la normativa seran rechazados.

Articulo 10° La evaluacion de los aspgctos generales y sociales comprende la
ponderacion de los siguientes factores:

a) El hecho de haber sido consideradaj o no la Organizacion en
postulaciones anteriores. |

b) Aporte ofrecido por la Organizacion : Corresponde a los aportes que la
organizacion realice en dinero, mano de obra etc.

c) Participacion de los socios en la elaboramon de los proyectos.

) Numeros de beneficiarios.

e) Respaldo que den al proyecto otras Orgamzamones

f) Creatividad de los proyectos.

g) Rendicidn de los recursos entregados en 1anos anteriores.
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Articulo 11° La comisién evaluadera emitird un informe al Alcalde, en el que se
establecerd un listado de priorizacién de los proyectos y sus montos, quedando
facultada la autoridad para poder modificarlo, aumentando o disminuyendo el
monto solicitado, segln sea el impacto en la comunidad del proyecto presentado.

Articulo 12° El Alcalde adjudicard los proyectos mediante la dictacion de un
decreto alcaldicio y los representantes de las Organizaciones beneficiadas

deberan firmar el convenio que redacte la Direccién de Asesoria Juridica del
Municipio.

Articulo 13° Con posterioridad a la firma del convenio se entregaran los fondos,
mediante cheque nominativo y cruzado a nombre de la Organizacion, el que
sOlo podré ser retirado por el representante legal de la misma.

Articulo 14° Durante la ejecucion del Proyecto| la direccién de Desarrollo
Comunitario tendra la facultad de fiscalizar la debida gjecucién de los proyectos.

C e
Articulo 15°.- Las Organizaciones beneficiadas, solo podran ocupar los fondos
adjudicados, en lo descrito en el Proyecto, de existilr un cambio de fuerza mayor
una vez firmado el convenio, se debe elevar una solicitud de modificacién al

Alcalde para su aprobacién, que quedard sujeta a que no se alteren el desarrollo
ni el objetivo del Proyecto.

Si no se cumpliesen esta normativa, la organizacién tendré la obligacion de
devolver los fondos adquiridos al Departamento de Administracién y Finanzas.

Articulo 16°.- Las Organizaciones beneficiadas deberan rendir en forma detaliada
los fondos obtenidos. Para tal efecto las compras| deberan realizarse sélo con
facturas a nombre de la organizacion o boletas visadas por el servicio de
impuestos internos. (Se debe detallar el producto adquirido).

Como documento de respaldo de los gastci)s solo se aceptaran boleftgs
(inferior a $10.000) o facturas en original debidamente registradas ante e Servicio
de Impuestos Internos. No sé aceptaran otro tipo de documentos a los sefalados
0 que presenten alteraciones o demarcaciones.

No se aceptard para las rendiciones de Cuerltas los pagos efectuados con
tarjetas de créditos, como también la locomocién como cargo del proyecto, ya que
estos corresponde a cada institucion.

Para realizar la rendicién, deberan acudir al Departamento de
Administracion y Finanzas para retirar formularios.
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4. OBJETIVO DEL PROYECTO
Describir el logro deseado y posible de obtene
hacer,realizar, construir, mejorar, entre otros.

Ejemplos: Realizar remodelaciones en tres sectores
mejorar condiciones actuales

r. Puede usar verbos como

de la sede social que permita

Comprar mobiliario para que los vecinos se sientan mas cémodos.

5. DIAGNOSTICO DEL PROYECTO

En este punto Ud, debe explicar el problema o la necesidad que tienen que
justifican la postulacién al presente fondo concursable. En resumen, ¢;Por

qué se quiere realizar el proyecto?

Ejemplo: Requerimos mejorar nuestra presentacion
vestimenta actual tiene mucho tiempo y debido al a

como grupo de baile. Nuestra
fto costo de cada articulo son

pocos los socios que pueden hacer este gasto a nivel personal.
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7. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

En este punto se debe identificar la cantidad de personas que se verd beneficiada
directamente con este proyecto.

Y e

MUJERES HOMBRES 5 TOTAL

-
8. RESUMEN DE PRESUPUESTO . MONTO MAXIMO
L ’{_@“‘ DE POSTULACION
e $ 200.000
P
Monto aportado poir la MONTO TOTAL
Monto Solicitado al . 9rganizacion o
Municipio terceros
$ + |® = [$

9. PLAN DE ACTIVIDADES :
Detallar las actividades y marcar con una X en el mes que se realizaran

ACTIVIDAD Mes 1 ‘Mes 2 Mes 3 | Mes 4

Reunién informativa con socios de la
organizacién antes de  presentar el
proyecto

™5

Ejecucion de proyecto (Ejemplo: Compra
de materiales, realizacién de paseo,
mejora de sede social)

Rendiciéon del proyecto (Departamento
de Finanzas)
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COMPROBANTE DE ENTREGA PRO
MUNICIPALIDAD

NOMBRE DE LA ORGANIZACION:*

YECTO EN LA

FECHA DE ENTREGA:

RECEPCIONADO POR:

FIRMA Y TIMBRE
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ANEXO 1

CARTA DE COMPROMISO

Rut:

, Representante Legal de la organizacién

»

» S€ compromete a que los recursos agignados por

seran utilizados para los fines indicados en el proye

acta de asamblea de socios de fecha de

de

FIRMA REPRESENTANTE L

vt

SECRETARIO (A)

Colina, de

EGAL

2015

PN
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TESORERO (A)

la Municipalidad de Colina,

>to presentado. Acordado en




ANEXO 2

FICHA ORGANIZACION

NOMBRE ORGANIZACION
DIRECCION SEDE SOCIAL
FECHA DE PERS.JURIDICA

Presidente
Nombre
Rut
Direccidn
Teléfono
Firma

Secretario (a)
Nombre C
Rut
Direccidén
Teléfono
Firma

Tesorero (a)

Nombre

Rut
Direccién

Teléfono

Firma

1° Director (a)

Nombre

Rut

Direccidon

Teléfono

Firma

2° Director (a)

Nombre

Rut

Direccion

Teléfono

Firma
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ANEXO 3

CARTA COMPROMISO APORTE MONETARIO Y/O MANO DE OBRA DE LA
ORGANIZACION

bt}

Yo

Rut:

Representante Legal de la

|
|
r
|

organizacién  “

se compromete a realizar el aporte de

Mano de Obra $

Aporte Monetario

Acordado en acta de asamblea de socios de fecha de de 2015

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

SECRETARIO (A) TESORERO (A)

Colina, de 2015
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