
MUNICIPALIDAD
DE COLINA

Lo mejor de lo Nuestro DECRETO N° E- 1449 / 2012 /

COLINA, 03 de Julio de 2012.

VISTOS: Lo dispuesto en los artículos 15 y siguientes de la Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, y en uso de las facultades que confiere los
artículos 5 letra d), 10, 36 y 56 letra c) de la Ley 18.695 de 1988, Orgánica Constitucional
de Municipalidades, y

CONSIDERANDO: El acta de preparación de Concurso Público del Comité de
Selección y las necesidades del Municipio allí señaladas,

DECRETO:

1.- Llamase a CONCURSO PÚBLICO DE
siguientes cargos de las Plantas de: Directivos,
Colina:

I PLANTA DIRECTIVOS

ANTECEDENTES
y Jefaturas de la

para proveer los
. Municipalidad de

CÓDIGO
D- 10

GRADO
8°

FUNCIONES A DESEMPEÑAR
Profesional para desempeñarse como Jefe del Departamento de
Proyectos,

II PLANTA JEFATURAS
^CODÍGCT

J -26
GRADO

10°
FUNCIONES A DESEMPEÑAR

Profesional o Técnico para desempeñarse como Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, dependiente de la Dirección de
Administración y Finanzas,

2.- Se dará preferencia en todas las plantas a quienes acrediten experiencia laboral
en cargos relacionados, en igualdad de condiciones, se dará preferencia a quienes
desempeñen cargos en cualquier calidad jurídica en el municipio.-

3.- Los requisitos generales exigidos son los establecidos en el Artículo 10° de la Ley
18.883.-

4.- Los antecedentes que deberán acompañar los postulantes son los siguientes:

a) Curriculum Vitae
b) Certificado de Nacimiento (copia simple)
c) Certificado de Situación Militar al día (varones, copia simple)
d) Certificados de Estudios y/o Titulo requerido (copia simple)
e) Declaración Jurada de tener salud compatible con el desempeño del cargo,

de no haber cesado en un cargo público como consecuencia de haber
obtenido una calificación deficiente o por medida disciplinaria; de no estar
inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos públicos y de no hallarse
condenado o procesado por crimen o simple delito.

f) Declaración Jurada simple para efecto de dar cumplimiento a lo previsto en
el artículo N° 55 de la Ley N° 18.575, sobre probidad administrativa.

g) Documentos que acrediten la experiencia y conocimientos solicitados.

5.- Los interesados deberán enviar los antecedentes solicitados en sobre cerrado
dirigido a la Municipalidad indicando "CONCURSO PÚBLICO", "CÓDIGO" y "GRADO al
que postula, los que se recibirán en Oficina de Partes, hasta las 14:00 horas del día 19
DE JULIO 2012. Estos antecedentes no serán archivados ni devueltos a los interesados.
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6.- Los postulantes seleccionados serán citados a entrevista personal el día 25 DE
JULIO DE 2012.

7.- El Comité de Selección hará presentación de las ternas correspondientes al Sr.
Alcalde para su resolución el día 27 DE JULIO DE 2012.-

8.- El Concurso será resuelto el día 31 DE JULIO DE 2012.-

9.- Publíquese un aviso en el diario "LA TERCERA" el día 06 DE JULIO DE 2012,
fíjense avisos en el Reloj Control y comuniqúese a las Municipalidades de la región
Metropolitana.

ANÓTESE. COMUNIQÚESE Y ARCHÍVESE

FDO.) MARIO OLAVARRIA RODRÍGUEZ, Alcalde
FDO.) CARLOS GARCÍA LEGAROS, Secretario Municipal

MOR/CGL/MNQ/Igl.
Distribución
Todas las Direcciones
Secretaria Municipal
Oficina de Personal (3 copias)
Ley de Transparencia
Archivo
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País

Cañete: indagan origen
de licencia de conducir
de camionero que
protagonizó accidente

Municipio de Talcahuano
presentó denuncia por
falsificación de
instrumento público.

• Según la policía, última
licencia del chofer sería
de 2001 y Upo A2,
distinta a la A5 necesaria.

Kl acopiado se desprendió del camión ir Impacto al minibús. KJIO iv\\« te.

tjs tndigtctonei para de-
terminar las causas del ac
vidente carretero que et
miércoles dejó 11 víctimas
látales y 15 heridos vn la
Huta P 70. que une Cañete
y Tirúa, tan abierto nuevas
aristas quecl Ministeriofú~
bllco busca dilucidar.

Ayer se rea!i/o el control

de detención del conductor
del camión forestal, Manuel
Fernando Arancela Lope/,
lie W anos. El acoplado de
su máquina -de hi emprf-.,i
de carga Sorelor, queopera

en la Vf f l
n- bnpMtó de frentes!

, que viajaba con
una veintena de pasajeros.

Fn la audiencia se deter-
minó ampliar el piara pura
la forman/lición en 24 ho-

ras, mientras se recadan
más antecedentes para la
Imputación de caraos.

Ademas, en el ju/Rad» de
liineteselnforniabaqiie.se-
gún !as primeras Investiga-
ciones, la licencia decondu -
eir del dioler présenla erro-
res que hacen dudar de la
autenticidad del documento.

"Aparece expedida ¡xir el
Departamento de Tránsito
deTalcahiiumiy ellos no tu-

nen ri'HíMr.ida osla Iken-
fia. lo tiucnos Indicaría que
la licencia evenUialrnenle
podría no corresponder a
un documento real, efecti-
vamente expedido por
aquella entidad", manifes
tó l.uls Morales, fiscal a car-
KO del caso.

Denuncia
lin ese sentido, el alcalde de
Talciihttano, Gastón Saave-

MUNICIPALIDAD DE COLINA

CONCURSO PÚBLICO
La Municipalidad de Colina llama a CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES para proveer los siguientes
cargos vacantes de las Plantas que se indica:

CÓDIGO
ü - ID

GRADO
8'

FUNCIONES A DESEMPEÑAR
Profesional paro desempeñarse como Jefe del Departamento de Proyectos

CÓDIGO

J-28

ORADO

10"

FUNCIONES A DESEMPEÑAR
Profesional o Técnicos para desempeñarse como Jefe de !a Unidad de Recursos
Humanos, dependiente de la Dirección de Administración y Finanzas

PONDERACIÓN DE FACTORES:
• Estudios 20%
• Experiencia Laboral 30%
• Entrevista Personal 50%

En la Evaluación de los antecedentes personales se considerarán los siguientes puntales:

• Otros Estudios 10 Puntos
• Experiencia Laboral (de preferencia Municipal) 30 Puntos
• Cursos de Capacitación 10 Puntos

REQUISITOS ESPECÍFICOS: Sa exigirá lo señalado en et Articulo N" 12 de fa Ley N" 19.280.
REQUISITOS GENERALES: Lo» establecido» en el artículo 10 da ta Ley 18,883.
NOTA: Se dará preferencia, en todas tas Plantas, a quienes acreditan experiencia laboral en cargos relacionados con la
función a dosemperiar
ANTECEDENTES REQUERIDOS; Los antecedentes qua deberán acompañar loa postulantes son loa siguientes.
•} Curriculum Vitae: b) Certificado de Nacimiento {copia simple); c) Certificado de Situación Militar al dia (varones)
(copia simpte). d) Certificados de estudios y/o Titulo requando [copia simple); e) Declaración Jurada de tener salud
compatible con el desempeño del cargo, de no haber cesado en un cargo público como consecuencia de haber
obtenido una calificación deficiente o pof medida disciplinaría; de no estar inhabilitado para el ejercicio de funciO'
nes o cargos públicos y da no hallarse condenado o procesado por cnrnen o simple duhto, f) Declaración Jurada
Simple paro efocto de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo N' 55 de la Ley 18.575. sobre probidad adminis-
trativa; g) Documentos que acrediten experiencia y conocimientos solicitados, cuando corresponda.
Los postulantes seleccionados serán cüados a entrevista personal el dia 25 da Julio de 2012.
RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES: Los interesados deberán orwia* loa antecédanlas solicitados en sobra cerrado
dirigido a la Municipalidad indicando -CONCURSO PÚBLICO", "CÓDIGO" y "GRADO", al que postula, los que se
recibirán en Glicina de Partes, Avda. Colma Np 700, Colina, hasta las 14:00 hora» del día 19 de Julio de 2012. Estos
antecedentes no serán archivados ni devueltos a los interesados.
El comité de Selección hará presentación de las ternas correspondienies al señor Alcalde para su resolución al dia 27
de Julio de 2012.

RESOLUCIÓN DEL CONCURSO: El concurso será resuello por el sefior Alcalde el dia 31 de Julio de 2012.
NOMBRAMIENTO: A contar del 01 do Agosto de 2012.-

EL ALCALDE

Jru. ÍU.-HIÍ hasta c! Jux,}jado
de íJaranita comunal a prc
sentar una uVmtncia |M>r ful
sificiicion de instrumento
público.
"Solici tamos qucsc Inves-

tigue y sancione, con el nía
simo rigor <lc tu ley, a míti-
nes resulten responsables
de este delito. listan lalsltl-
ctidCKt la firma y el tlmbredel
Dlrt.'ctiir del Tránsito. Kl nü-
mero de serien» corres!* Hi-
ta a lasque hemos compra-
do .i la Casa de Moneda i'n
los iilt irnos tiempos y el nú-
merode registro de la cetlu
h tani|MH*<> existe. Memos
puesto todos losanlcccden-
tesante la fiscalía*. Indicó,

El edil agredo además que
-tenemos la sospecha que
hay una banda dedti:.icia a
entR'Xíir clmumenHis fal
sos. y queremos que se lle-
gue i,.¡ .i i luúlilnuscaaM-
cucncias. Entregar licencias
a cualquier persona es un
riesgo, y estamos viviemlr»
laslutiesiíistonsei-iK-ncias".

Ik-sde la Sección Investi-
gadora de Accidentes de
Transito (Sí AT) de Carabine-
ros, el capitán Boris Yánex
expreso que. de acuerdo a
sus datos, \:i última llceneia
que sacó Arancda fue en
2001. en l.ebu,y era del tipo
A2, paratraiisportciJe pasa-
jeros, iliMinta a la AS profe-
sional, que es !a oue se usa
para la eondueelon de mJ-
quinas si ihre-'l.SOO kilos con
remolque.

"Se InvestlgarJ cómo se
obtiene la lleeneladeconüti-
cir. De acuerdo a nuestros
registros, nunca la ha teni-
do". Informó.

Adem;ís. susluvp qiit" se~
Kúne!preinlbrmeelahora~
do en la unidad policial, se
esiablcclóciiinohabríaocu •
rridolaeolbion.

•Hablamos de «na Talla
mifiink-.i. l-l scnilrrcmol
que salt'Ue sus II ja dones del
camión. Se proyecta hacia la
izquierda e tmpacta eon el
minlbüs. Kslamos veri fien n-
doel estado, las condiciones
de cómo estab;t el sistema de
sujceirtn", liiüieó. Kl uitlfor-
madn explkij que la suje-

saavrao MEWCO LEGAL

Entregan OJerpos a
familiares
El SprvKio Medico Leyal de
ConccpCiCHieiilregO.düríinle
ia tordo de oycr.los cuerpos
délas 11 vitiiirwisf.iUilfís del
accidente ocuriido la t.üde del
intórtolci en et c.inmio que
une Ciñóle v Tiru.i, en ui Re
gKlndcIBioljKi Aden 1.1 v*,<;
indico que. a tr.ivps de |)ertct.is
d.icttt.ires. se loyirt identificar
.1 Nor.i ctel Carinen P-islor V.il-
vordc. tle 60 años, quien se
encontr.ibacomoNN

VICTIMAS

11
personal muñeron en el ,KCI-
dt>nlo Eíchofprdi'lmintlKivrl
auxiliar y nueve p,>s.i¡eros

clon es una ple/a <|»e une a
la máquina con el acoplado.

Asimismo, se estableció
que el clima, la velocidad y
ctestado de la cárpela serán
añadidos al informe técnico
que se entregara a la fiscalía.

El chofer del camión será
formali/ado el mediodía en
el Tribuna) de Cañete, lint re
los delitos que se podrían
imputar son cuasidelito de
himik-idlo y cuasidelito de
lesiones graves.

Heridos
Kn tanto, anoche fue iden
i [finida la última de las per
«masque se encuentran In-
ternadas, en estado grave,
en el hospital Rcglorul de
Concepción. Se trata de
Itlanca Humilde Riqtielme
de la Vega. que permanece

. . . . . . I l.¡ , . 1 ktll '.I I I M l . l . 1

mecánico y en riesgo
vital en el recinto me-
dico. Además, se sédalo
que las oirás tres personas
que1 uiTiHi i rasladadas des
de Cañete hasta el centro
asistencia! evolucionan
satisfactoriamente.»


