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SANTIAGO, 15 DIC 2020

DECRETO SUPREMO EXENTO N° | 2/

VISTO:

El D.F.L. N°1/ 19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, que Fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado; la ley N° 21.192, de
Presupuestos del Sector Publico correspondiente
al afio 2020; la ley N° 21.105, que crea el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién; el decreto supremo N° 19, de 2001,
del Ministerio Secretaria General de Ia
Presidencia; la resolucion (E) N° 175, de 2020, de
la  Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion, que llamoé al
Concurso Nacional de Planes de Desarrollo de
capacidades institucionales para la innovacién
basada en Investigaciéon y Desarrollo para
Convenios de Desempefio de Apoyo a la
Innovacién en Educaciéon Superior; la resolucion
(E) N° 283, de 2020, de la Subsecretaria de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién,
que adjudicé el anotado concurso; y la resolucién
N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la
Republica, que fijja normas sobre exenciéon del
tramite de toma de razoén.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante la ley N° 21.105 se cred el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién, como la secretaria de Estado
encargada de asesorar y colaborar con el
Presidente o la Presidenta de la Republica en el
disefo, formulacién, coordinacion,
implementacién y evaluacién de las politicas,
planes y programas destinados a fomentar y
fortalecer la ciencia, la tecnologia y la innovacion
derivada de la investigacion cientifico-tecnoldgica
con el propésito de contribuir al desarrollo,
incrementando el patrimonio cultural, educativo,
social y econémico del pais y sus regiones, y
propendiendo al bien comun, al fortalecimiento de
la identidad nacional y regional y a la
sustentabilidad del medio ambiente.




2. Que, la ley N° 21.192, incluyé en el Presupuesto de la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacion para el afio 2020, en su partida 30, capitulo 01,
programa 02, la Glosa 07 “para financiar convenios de desempefio a adjudicar entre las
instituciones de educacion superior estatales y/o privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L.
N° 4, de 1981, del Ministerio de Educacién, que tengan cuatro o mas afios de acreditacion
institucional en conformidad a lo establecido en la ley N° 20.129, que no tengan un proyecto
en ejecucion en esta linea, y que propongan acciones en innovacion institucional en distintos
ambitos, como produccién cientifica en areas de competitividad internacional, gestion,
desarrollo académico, entre otros”.

3. Que, mediante resolucién (E) N° 175, de 21 de agosto de 2020, de la Subsecretaria de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, se llamé a concurso publico y se aprobaron
las bases administrativas y técnicas del Concurso Nacional de Planes de Desarrollo de
capacidades institucionales para la innovacion basada en Investigacion y Desarrollo para
Convenios de Desempefio de Apoyo a la Innovacion en Educacion Superior.

4. Que, de acuerdo con lo sefialado en el punto N° 14 de las bases del concurso, mediante
resolucion (E) N° 283, de 20 de noviembre de 2020, de la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, se adjudicé el concurso referido en el considerando
anterior a 12 universidades, entre ellas, la Universidad de Santiago de Chile.

5. Que, en razén de lo anterior, con fecha 25 de noviembre de 2020, la Subsecretaria de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién suscribié un convenio de desempefio y sus
anexos con la Universidad de Santiago de Chile, el cual debe ser aprobado mediante el
presente acto administrativo.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el siguiente Convenio de Desempefio de Apoyo a la
Innovacion en Educacién Superior suscrito entre la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién y la Universidad de Santiago de Chile, de fecha 25 de noviembre
de 2020, cuya transcripcién es la siguiente:

“CONVENIO DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN EDUCACION
SUPERIOR ENTRE

LA SUBSECRETARIA DE CIENCIA TECNOLOGIA, CONOCIMIENTO E INNOVACION Y
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

“DESARROLLO COMPETITIVO Y SUSTENTABLE DE INNOVACION BASADA EN I+D DE
ALTO IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y MEDIOAMBIENTAL EN LA UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO”

CODIGO 89-INES

En Santiago, Chile, a 25 de noviembre de 2020, entre la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacion, en adelante e indistintamente “la Subsecretaria”,
representado por su Subsecretaria, dofia Carolina Torrealba Ruiz-Tagle, ambos domiciliados
en Palacio de La Moneda s/n, piso 2, ala surponiente, Santiago, por una parte; y por la otra,
la Universidad de Santiago de Chile, en adelante e indistintamente “la Institucion”,
representada por su Rector, don Juan Manuel Zolezzi Cid, ambos domiciliados en Avenida
Libertador Bernardo O'Higgins N° 3363, Estacion Central, Santiago, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes", y:




CONSIDERANDO:

Que, la Ley No 21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020, en su Partida
30, Capitulo 01, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacidén 012 y en Subtitulo 33, item
03, Asignacion 012, ambas Glosa No 07, consigna recursos para el Apoyo a la Innovacién en
Educacién Superior, que en su conjunto ascienden a M$1.721.393.-

Que, la Glosa N° 07 del Programa 02, sefiala que los recursos estan destinados a financiar
convenios de desempefo a adjudicar entre las instituciones de educacion superior estatales
y/o privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L. N°4, de 1981, Ministerio de Educacion, que
tengan cuatro o mas afios de acreditacién institucional en conformidad a lo establecido en la
ley N° 20.129, que no tengan un proyecto en ejecucion en esta linea, y que propongan
acciones en innovacion institucional en distintos ambitos, como produccién cientifica en areas
de competitividad internacional, gestién, desarrollo académico, entre otros.

Que, los bienes inmuebles que se adquieran con estos recursos seran destinados
exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios. Estos bienes deberan
quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos a la prohibicién de enajenar, gravar y ejecutar
actos y celebrar contratos durante dicho lapso. En lo que sea pertinente, se aplicara la
regulacién establecida en el articulo 8° de la ley N° 19.532.

Que, para dichos efectos, la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacioén, convoco, a través de la Resolucion (E) N° 175, de 2020, a las Instituciones de
Educacién Superior sefialadas en los considerandos anteriores, a presentar una propuesta de
proyecto que tenga por objeto fortalecer la innovacion institucional en distintos ambitos como,
por ejemplo, la produccién cientifica e innovacion en areas de competitividad internacional,
gestion y/o desarrollo académico.

Que, en mérito de lo precedentemente sefialado, “la Subsecretaria’, seleccioné de entre las
propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccion, integrado de conformidad a lo
establecido en el punto 12 de las bases del concurso ya sefialadas, la propuesta presentada
por la Universidad de Santiago de Chile, denominada “Desarrollo competitivo y sustentable
de innovacién basada en |+D de alto impacto social, econémico y medioambiental en la
Universidad de Santiago”, Codigo 89-INES, |a cual fue adjudicada a “la Institucién” mediante
Resolucion (E) N° 283, de 2020, de |la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacion, de 2020, por lo que corresponde que ‘la Institucidn” suscriba con ‘la
Subsecretaria’, el presente convenio de desempefio; y

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: Objetivo del Convenio y del Proyecto.

“La Institucion” y “la Subsecretaria” acuerdan celebrar el presente convenio de
desempefio que tiene por finalidad la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado
“Desarrollo competitivo y sustentable de innovacién basada en |+D de alto impacto social,
economico y medioambiental en la Universidad de Santiago”, codigo 89-INES, en adelante e
indistintamente, “el convenio”. En el presente instrumento se establecen los compromisos
para el financiamiento y el logro de los objetivos del convenio a través del cumplimiento de
indicadores del proyecto.

Los objetivos e hitos del proyecto son:

Objetivo General: Aumentar de manera significativa y sostenida, la produccién de innovacién
basada en [+D de alto impacto social, economico y medioambiental, en la Universidad de
Santiago de Chile, con énfasis tecnologias verdes y tecnologias digitales, a partir del
fortalecimiento, desarrollo y coordinacion en red, de sus capacidades institucionales,




alcanzando altos niveles de productividad y competitividad a nivel nacional e internacional, y
contribuyendo sustantivamente a la mejora de la calidad de vida de las personas, la creacién
de riqueza y la sustentabilidad del desarrollo e incentivando la equidad de género.

Objetivos especificos:

1. Fortalecer y desarrollar la institucionalidad para realizar innovaciéon basada en 1+D de
manera competitiva, gobernable y sostenible, con estandares internacionales, disponiendo
para ello de los recursos y capacidades necesarios y desarrollando las politicas y
reglamentos, procesos y procedimientos, mecanismos e instrumentos, organismos y
estructuras, estrategias y planes necesarios y articulandose de manera virtuosa con lideres
del ecosistema de innovacion a escala nacional y global e incentivando la equidad de género.

2. Crear, desarrollar y fortalecer capacidades de gestion de la innovacién y equipos de |+D+i
asi como unidades institucionales de apoyo necesarias, para participar competitivamente y
lograr altos niveles de desempefio en la producciéon de innovacién basada en [+D a nivel
nacional y/o internacional, fomentando la interdisciplina, el emprendimiento, la participacion
de las distintas facultades y centros de la institucion, la participacion de investigadores
jovenes y estudiantes con equidad de género y habilitando nuevas formas de trabajo en red
post pandemia.

3. Aumentar significativamente la produccion de soluciones tecnolégicas, la transferencia y la
innovacion basada en I+D en la Universidad de Santiago, con énfasis en tecnologias verdes y
digitales, a partir de las nuevas capacidades generadas, evaluando y monitoreando estos
resultados sistematicamente y potenciando la equidad de género en desarrollo, innovacién y
emprendimiento.

4. Vincular a los equipos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion y de gestion de la
transferencia, emprendimiento e innovacion tecnolégica de la Universidad de Santiago, con
los de entidades lideres nacionales y/o extranjeras, para colaborar en la generacion de
innovacion basada en |+D internacionalmente competitiva.

Hitos:

Hito critico que la institucion debe cumplir en un plazo de 30 dias a contar de la total
tramitacion de este convenio:

e Presentar un nuevo presupuesto considerando las sugerencias realizadas por el
comité evaluador: ajustar la distribucién del presupuesto, reduciendo en los items de
gastos de honorarios, honorarios de expertos internacionales y gastos de operacién
de los concursos internos. Ademds, se sugiere considerar recursos para
infraestructura digital y espacios para el primer afio, dado el contexto de pandemia en
el que nos encontramos. Los montos deben ajustarse al subsidio asignado de acuerdo
a la siguiente tabla:

Tabla: Subsidio asignado por aiio y por asignacion en miles de pesos:

Ano 1 192.697 36.000 228.697
Ano 2 319.812 0 319.812
Afo 3 441.491 0 441.491
TOTAL 954.000 36.000 990.000

Los montos totales de los aportes pecuniarios y valorizados por parte de la institucién se
mantienen de acuerdo a lo presentado en el proyecto.



Hitos objetivo especifico 1:

Modelo y estrategia de innovacion basada en I+D (IBID) de la USACH fortalecido, con
la adopcion de mejores practicas internacionales y la mejora continua.

Red de Innovacion Basada en 1+D de la Universidad de Santiago disefiada.

Direccion de Emprendimiento de Base Cientifica y Tecnoldgica creada formalmente.
Instrumentos y mecanismos de 12 fomento a la IBID, desarrollados, fortalecidos y
en operacion

Instrumentos y mecanismos de fomento a la IBID, desarrollados, fortalecido y en
operacion

Hitos objetivo especifico 2:

Red IBID de la Universidad de Santiago establecida y en operacién

Direccion Emprendimiento de Base cientifica y Tecnoldgica

de la VRIDEI, instalada y en Operacion.

Fortalecimiento y desarrollo del capital humano para la IBID

Sistema de informacién de la Red de apoyo a la gestion de la  IBID desarrollado y
en operacién

Comunicacién y difusién interna y externa de institucionalidad y de la Red IBID
realizada.

Hitos objetivo especifico 3:

I+D+i mejor vinculada con la industria, el sector publico o la sociedad

Desarrollo y validacién de prototipos y pilotajes realizado

Emprendimiento innovador basado en 1+D realizado

Transferencia y comercializacion de tecnologias para la innovacién, realizada
Espacios de Innovacion para el emprendimiento, la innovacién y el encuentro con la
industria en operacién

Hitos objetivo especifico 4:

Hito Participacion activa en ferias y eventos internacionales IBID para la transferencia
de tecnologias y el intercambio de experiencias realizada

Movilidad investigadores, estudiantes y equipos de gestidn de la innovacién, para
fortalecer capacidades de IBID realizada

Vinculacion con inversionistas angeles, capitales de riesgo de etapas tempranas y
de desarrollo, realizado

Capacidad de vinculacién y colaboracién nacional e internacional para la
competitividad IBID coordinada y fortalecida

Fomento al desarrollo productivo innovador basado en IBID en vinculacién con
empresas, instituciones publicas y sociales en la regién realizado

Resultados:

Instrumentos de fomento a la IBID desarrollados y fortalecidos
Presupuesto instrumentos de apoyo nuevos y fortalecidos
Personal especializado en gestion de la IBID de VRIDEI
Personal en gestion de la IBID asignado

Especialistas en prototipado y pilotaje contratados

Equidad de género en la direccion de la propuesta

Equidad de género

Capacitacion de investigadores en gestion de la IBID
Capacitacion de profesionales de apoyo en gestion IBID



Capacitacion de estudiantes en gestion de la IBID

Charlas de difusion de la institucionalidad para IBID

Comunicacioén y difusion de la red para la IBID

Comunicacion y difusién a segmentos de empresas y otros

Proyectos de |+D con empresas en ejecucion

Monto de los proyectos de |+D en vinculacion con empresas en ejecucion
Proyectos de I+D con el Estado u organismos sociales en ejecucién

Monto proyectos de 1+D con el Estado u organismos sociales en ejecucion
Proyecto de I+D Internacionales en ejecucion

Monto proyectos de I+D internacionales

Tecnologias reveladas por afio

Tecnologias protegidas mediante solicitud de patente

Convenios de confidencialidad (NDA) firmados con Empresas
Transferencia de tecnologias por afio

Tecnologias transferidas por afio

Ingresos anuales por licencia

Proyectos de Emprendimientos basados en 1+D spin-off

Proyectos de Emprendimientos basados en I+D start-up

Emprendimientos basados en |+D spin-off creados

Emprendimientos basados en |+D creados

Proyecto de prototipo en validacion en programa Transfiere

Evento internacional de IBID, para intercambio experiencias

Participacion en ferias nacionales e internacionales

Participacion profesionales de gestién de la IBID en eventos

Participacion estudiantes en programas de emprendimiento internacionales
Pasantias cortas en centros de prototipado y pilotaje

Estadias cortas de directivos y profesionales de la IBID

Charlas inversionistas de riesgo a emprendedores realizadas

Presentacion emprendimientos a inversionistas de riesgo

Desarrollo de iniciativas de innovacion regionales (RM)

Encuentro anual de vinculacion regional para la innovacion

Desafios de emprendimientos basados en 1+D con empresas

Modelo y estrategia de IBID de la USACH, fortalecido con adopcion de mejores
practicas

Linea de apoyo a la formulacién de proyectos de |+D en vinculacién con empresas o
instituciones publicas fortalecida

Programa Transfiere USACH, prueba de prototipos ampliado

Programa Vector-USACH, emprendimientos IBID implementado

Linea emprendimientos IBID del Programa Despega-USACH implementada

Linea desafios de la industria o instituciones publicas y sociales de la region, Vector-
USACH implementada

Linea Despega Usach Tematicos implementada

Linea emprendimientos liderazgo mujer Despega-USACH implementada

Estrategia de marketing tecnolégico desarrollada e implementado

Portafolio de tecnologias comercializables gestionada con criterios comerciales
Programa de movilidad de investigadores a empresas para IBID disefiado
Reglamento y procedimientos para la conexién y acceso a laboratorios de prototipado
y pilotaje internos disefiado

Propuesta de incentivo (evaluacién académica y jerarquizacion) a investigadores del
area de investigacion aplicada e innovacion

Incentivo de un 10% mas de apoyo en proyectos en que participan mujeres.
Establecimiento y puesta en marcha de red IBID. Evento de inauguracién
Establecimiento y puesta en marcha de Direccién de Innovacién y Emprendimiento.
Evento de inauguracion

Sistema de informacion de la Red de apoyo a la gestion de la IBID implementado y en



operacion

Produccion de material de difusion de la IBID realizada

Campafia comunicacional anual interna realizada

Campana comunicacional anual externa realizada

Comunicacién al publico general para el entendimiento social de la ciencia realizada
Gestion de medios y redes sociales realizada

Resultados con impacto en empresas y organismos de la regién

Resultados con impactos sociales, econdmicos y medioambientales positivos
Equidad de género en los procesos de fomento a la IBID

Acuerdos de vinculacion y colaboracién suscritos para IBID

Participacion de agentes de la inversion de riesgo en comisiones de seleccidon de
concursos

El cumplimiento de los presentes objetivos, seran medidos a través de los informes indicados
en la clausula octava y a través del monitoreo del cumplimiento de indicadores de
desempefio acordados con “la Subsecretaria” segun lo sefialado en el proyecto, conforme al
Anexo que se acompafara al aprobarse el presente convenio.

SEGUNDO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucion” asume la responsabilidad directa
en el logro de los objetivos convenidos, sujetandose estrictamente a las estipulaciones
establecidas en el presente convenio, en el proyecto: las normas contenidas en la Resolucion
(E) N° 175, de 2020, de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion,
que aprueba las Bases Administrativas y Convenio Tipo para el Concurso de Propuestas de
Proyectos para Convenios de Desempefio de Apoyo a la Innovaciéon en Educacién Superior,
Afo 2020; y a las instrucciones que “la Subsecretaria " le imparta, en lo que no se oponga a
la normativa correspondiente.

TERCERO: Vigencia del Convenio de Desempefio y plazo de ejecucion de la propuesta.

La vigencia del presente convenio de desempefio sera de 48 meses contados a partir de la
fecha de total tramitacion del ultimo acto administrativo que lo apruebe, para fines de
seguimiento posterior al término del proyecto, de manera de monitorear los avances y evaluar
el impacto esperado en el desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo
de duracién de la ejecucion del proyecto que sera de 36 meses.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de la Institucién de
Educacion Superior correspondiente con a lo menos cuatro (4) meses de anticipacion al
vencimiento de la duracion de la ejecucién del proyecto, “la Subsecretaria” podra prorrogar el
plazo de ejecucion del proyecto y la vigencia del Convenio de Desempefio Institucional. La
extension del plazo se concedera por una sola vez y no podra exceder de doce (12) meses,
contados desde la fecha de término de la duracion establecida en el respectivo “Convenio de
Desempefio” suscrito entre “la Subsecretaria” y la Institucion de Educacion Superior
beneficiaria. Para tal efecto, debera modificarse el convenio de desempefio y aprobarse
mediante la emision del correspondiente acto administrativo de la autoridad competente,
sujeto a la tramitacion correspondiente.

En caso de que la ampliacién de los plazos del convenio sea necesaria por motivos de fuerza
mayor, esta extension podra concederse hasta por un maximo de doce (12) meses, contados
desde la fecha de término de la duracion establecida en el respectivo “Convenio de
Desempefio” suscrito entre “la Subsecretaria” y la Institucion de Educacion Superior
beneficiaria. Para tal efecto, debera modificarse el convenio de desempefio y aprobarse
mediante la emision del correspondiente acto administrativo de la autoridad competente,
sujeto a la tramitacién correspondiente.

CUARTO: Costo Total de Ejecucion del Convenio de Desempefio.




‘Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion del convenio asciende a la cantidad de
$990.000.000 (novecientos noventa millones de pesos). Dicha cantidad, sera aportada por “la
Subsecretaria” segun lo estipulado en la clausula siguiente.

QUINTO: Aporte de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacioén.

‘la Subsecretaria’ aportara a “la Institucion” la cantidad unica y total de $990.000.000
(novecientos noventa millones de pesos). Dicha cantidad sera transferida en cuotas anuales,
segun disponibilidad presupuestaria. La primera cuota sera transferida una vez que se
cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio de desempefio celebrado entre “la Subsecretaria” y “la Institucion” para la
implementacién del proyecto;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo;

c) Se haya informado a completa satisfaccion de “la Subsecretaria” la cuenta corriente
exclusiva para administracion de los recursos, sefialada en la clausula sexta.

SEXTO: Cuenta Corriente.

‘La Institucion” debera mantener una cuenta corriente, lo que debera informar a ‘“la
Subsecretaria’ en un plazo de diez (10) dias habiles contados desde la fecha de la total
tramitacion del ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento, destinada
exclusivamente al manejo y administracién de los recursos aportados mediante el presente
convenio de desempefio y llevar una contabilidad de acuerdo a la normativa vigente y realizar
rendiciones de cuentas periédicas, segun se indica en clausula novena.

En esta cuenta corriente se depositaran los aportes de “la Subsecretaria” a “la Institucion” en
los montos sefalados en la clausula quinta.

Adicionalmente, “la Institucion” debera llevar contabilidad separada de los recursos
destinados a la ejecucion del presente “convenio”, de acuerdo con las normas vigentes y
aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada y transparente
administracion de los mismos, debiendo en los casos en que “la Subsecretaria” lo requiera,
mantener contabilidad separada para subcontrataciones.

SEPTIMO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

|l. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucion del presente convenio “la Institucién” asume los siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la clausula
segunda.

1. Compromiso derivado del proyecto:

‘La Institucién” se compromete a cumplir con todos y cada uno de los objetivos generales y
especificos, e indicadores de desempefio, en los términos sefialados en el proyecto que se
acompanara en el Anexo respectivo.

2. Compromisos derivados de la Implementacion del Convenio:

“La Institucion” se compromete a:




a) Entregar los informes de avance anuales y un informe final, rendir cuenta y permitir el
seguimiento del presente convenio de desempefio, segun lo estipulado en la clausula octava,
novena y décima de este convenio.

b) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento y control de indicadores
comprometidos.

c) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las clausulas cuarta y
quinta  del presente convenio al desarrollo del proyecto convenido con “la Subsecretaria’.

d) Invertir los recursos aportados por “la Subsecretaria’ exclusivamente a la ejecucién e
implementacioén del convenio de desempefio y el proyecto.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacion, financieros y contables propios
de “la Institucién” y conforme a la normativa que la regule. Estos procesos se deberan realizar
de una manera adecuada para la efectiva gestion del convenio de desempefio asegurando
procesos competitivos y transparentes que permitan un buen y eficiente uso de recursos
publicos. En casos justificados, excepcionalmente y si la normativa institucional lo permite, se
podra utilizar otro tipo de procedimientos.

f) Destinar exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios, los bienes
inmuebles adquiridos con los fondos transferidos por el Ministerio. Ademas, dichos bienes
deberan quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos a la prohibicion de enajenar, gravar y
gjecutar actos y celebrar contratos durante 30 afios, aplicandose, en lo pertinente, la
regulacién establecida en el articulo 8° de la Ley No 19.532.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “la Subsecretaria:
‘la Subsecretaria”, durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula quinta a “la Institucién” una vez cumplidos
los requerimientos administrativos que en la citada clausula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar oportuna y
sistematicamente a “la Institucion” sobre la ejecucion del convenio.

c) Realizar el seguimiento del convenio de desempefio coordinando su monitoreo y
evaluacion para lograr los resultados esperados.

OCTAVO: Informes.

“La Institucién” debera presentar a “la Subsecretaria’ para la implementacién del proyecto,
los informes que se indican a continuacion:

a) Informes de avance anual: que deberan dar cuenta del progreso del Convenio y debera
ser entregado a “la Subsecretaria” a mas tardar transcurridos diez (10) dias habiles
contados desde el término del periodo que comprende el informe respectivo.

b) Informe final: que debera incluir informacion respecto de los avances al término de la
ejecucion del respectivo Convenio y ser entregado por “la Institucion” dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Convenio de Desempefio y
tendra como objeto evaluar y determinar si “la Institucion” cumplié total y oportunamente con
las obligaciones asumidas por la Institucion en virtud del presente convenio.

La Subsecretaria podra solicitar Informes de Avance Extraordinarios u otros antecedentes en
los periodos que se determine en funcién del seguimiento de las actividades del proyecto.




‘La Subsecretaria’ evaluara, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contados desde la
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Definicion

El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el

Satisfactorio . )
proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién y logro del mismo.

El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los

Safistactoris - objetivos del proyecto, pero presenta retrasos y/o

reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el
mismo.

observaciones

El informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
contraidos en el proyecto, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo. Se acuerda la presentaciéon de
un plan de acciones remediales, en un plazo maximo de
veinte (20) dias corridos, contados desde la
comunicacion de la evaluacion.

Alerta de Insatisfactorio

El informe refleja debilidades y retrasos significativos en
el cumplimiento de compromisos establecidos en el
proyecto, significando riesgos relevantes para el
Insatisfactorio desarrollo del mismo. Se acuerda la presentacion de
un plan de viabilidad, en un plazo maximo de veinte (20)
dias corridos, contados desde la comunicacion de la
evaluacion.

‘La Subsecretaria’ entregara a ‘la institucion” los formatos de los informes con las
indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (15) dias habiles de
anticipacién a la fecha en que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, “la Subsecretaria’ podra solicitar informacion adicional, si el
avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

NOVENO: Rendicion de cuentas.

‘La Institucién” entregara una rendicién de cuenta de los recursos aportados por el “la
Subsecretaria’ conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién No 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la que
debera presentarse mensualmente, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al mes
que corresponda. Ambos plazos se contaran dentro del afio calendario, una vez ocurrida la
total tramitacidn del ultimo acto administrativo que apruebe el convenio respectivo.

‘la Subsecretaria”, revisara la rendicion de cuentas dentro del plazo de sesenta (60) dias
corridos, contados desde la recepcion y podra aprobarlos u observarlos, lo que debera
comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para
la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “la institucién” tendra un plazo
de diez (10) dias corridos, contados desde la fecha de recepcion de la comunicacién oficial y
por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
entregarlas a “la Subsecretaria”, el que debera revisarlas dentro de los diez (10) dias
corridos siguientes a la fecha de recepcién y podra aprobarlos u observarlos, lo que
comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la
revision.
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En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, “la Subsecretaria” rechazara el o los gastos respectivos a la observacion y la
Institucion debera restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso exclusivo para el
proyecto, en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecuciéon; en caso
contrario, deberan ser devueltos segun las instrucciones que entregue ‘la Subsecretaria’,
segun las normas legales que rijan al momento de producirse este rechazo.

DECIMO: Supervision de la ejecucion del Convenio de Desempefio.

Las labores de supervision de la ejecucion de los Convenios de Desempefio que deba
realizar “la Subsecretaria’ las efectuara pudiendo coordinarse con las otras unidades, con el
fin de aprovechar el conocimiento y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo del
proyecto y de una mejor gestion del sistema de educacién terciaria y mantendra una
comunicacion fluida con los responsables de la iniciativa, respecto a actividades de monitoreo
y evaluacién realizadas por las instituciones.

La supervision podra incluir visitas de supervision y control de gestion a las instituciones,
exposiciones de directivos del proyecto, seguimiento de los sistemas de gestion de los
Convenios de Desempefio, anadlisis y evaluacion del cumplimiento de compromisos
contractuales, informes de avance y gestion financiera, entre otras que se considere
necesarias para su implementaciéon y seguimiento. Como consecuencia de este monitoreo y
evaluacion, las instituciones podran realizar reprogramaciones en funcién de los aprendizajes
obtenidos durante la ejecucién de la iniciativa, las cuales deberan ser acordadas
oportunamente con los representantes de “la Subsecretaria” encargados del seguimiento de
las mismas. En caso de que las reprogramaciones afecten el Convenio de Desempefio, sin
alterar sus elementos fundamentales, éste debera modificarse y aprobarse mediante la
emision del correspondiente acto administrativo fundado de la autoridad competente, sujeto a
la tramitacién correspondiente.

A su vez, ‘la Institucién” debera contar con un equipo responsable de monitorear la
implementacién del proyecto, cuya organizacién debera ser apropiada para asegurar el éxito
de su implementacion.

El seguimiento de la ejecuciéon del proyecto y del Convenio de Desempefio tendra tanto un
caracter sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el
cumplimiento de sus actividades y fines, como de control, orientado a que las instituciones
realicen oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes.

UNDECIMO: Programacién, Tipos de Gastos, Normativa y Procedimientos de
Adquisiciones y Contrataciones.

1. Programacién de gastos

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, debera elaborar anualmente, en
base a formato entregado por “la Subsecretaria’, una programacion de gastos la que debera
ser entregada dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucion del presente Convenio.

“La Subsecretaria’, entregara a “la Institucion” el formato de la programacién de gastos, con
las indicaciones que corresponda, con a lo menos quince (15) dias corridos de anticipacion a
la fecha en que corresponda entregarlo.

2. Tipos de Gastos
Con los recursos que aporte “la Subsecretaria” se podran financiar gastos de inversion en
una acepcion amplia, que incluyen el costo de recursos humanos, servicios de consultoria y

costos de operacion, que deberan corresponder a necesidades de implementacion del
proyecto.
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Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios para la implementacién
del proyecto y “la Subsecretaria ‘lo autorice, se podra financiar ademas los gastos asociados

a la adquisicion de bienes y la contratacion de obras menores (ampliacion, habilitacion y/o
remodelacion).

DECIMO SEGUNDO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Institucion” debera mantener archivos con la documentacién que ampara cada uno de los
procedimientos de adquisicién y contratacién ejecutados. Los registros deberan estar
clasificados seguin tipo de gastos y contener la totalidad de la documentacion en original. “La
Institucion” debera organizar y sistematizar la informacién, de manera que pueda ser de facil
busqueda, acceso y revision, preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los
archivos deben estar en condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del presente Convenio de Desempefio, “la Institucion” podra celebrar
contratos con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del
convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados por “la Subsecretaria’ al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

‘Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucion” sera la Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones que le
impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual
alguno para con “la Subsecretaria’.

DECIMO CUARTO: Suspension de las transferencias y término anticipado del Convenio de
Desempefio.

La Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion podra determinar la
continuidad o suspension de las transferencias de los recursos a las instituciones
beneficiadas o bien determinar el término anticipado del Convenio.

La suspension de los aportes debera ser adoptada por la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacion en los casos en que, sin ser el incumplimiento de las
obligaciones del convenio de caracter grave y/o reiterado, amerite supeditar la entrega de los
aportes a una mejora significativa en la ejecucién del Convenio de Desemperfio respectivo. El
plazo para realizar las mejoras sera de un maximo de sesenta (60) dias corridos, contados
desde la notificacién de la suspensién de los aportes de la Subsecretaria a la Institucion de
Educacién Superior.

Casos en que procede la suspension de los aportes:
a) Incumplimiento por parte de la Institucién de las acciones y metas establecidas en el Plan y
convenio respectivo, lo que se verificara a través de los informes citados en el numeral 22 de

las bases.

b) No haber presentado la rendiciéon de cuentas en el plazo estipulado, segun se indica en el
numeral 23 de las bases.

c) Atraso de la institucion en la presentacion de los informes en la forma y plazos indicados
en el numero 22, de las bases, o de las medidas para dar solucion a las observaciones
formuladas por la Subsecretaria respecto de los informes.

d) No presentacion de documentacién en original o copias legalizadas, en los casos que la
Subsecretaria lo solicite, de gastos y/o procedimientos efectuados por la Institucién en la
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ejecucion del Plan, segun corresponda, de acuerdo a la normativa aplicable.

e) Falta de implementacién de los procedimientos financieros o de adquisiciones vy
contrataciones que le impone la ejecucién del presente convenio a la Institucion.

f) Incumplimiento de alguno de los compromisos establecidos en las presentes bases y/o en
el convenio respectivo, que no sea de caracter grave y/o reiterado.

Casos en que procede el término anticipado del Convenio (incumplimiento de caracter grave
y/o reiterado):

a) Haber destinado la Institucion los recursos aportados por ambas partes al financiamiento
del Plan, a una finalidad distinta a la comprometida.

b) Tercer incumplimiento de cualquiera de los casos citados en los literales a), b), y ¢)
sefialados en la suspension de aportes.

c) Cuarto incumplimiento de cualquiera de los casos citados en los literales d), e), y f)
sefalados en la suspension de aportes.

d) No subsanar definitivamente, dentro de los plazos indicados en el numeral 23 de las
presentes bases, las observaciones efectuadas a la rendicidén de cuentas.

e) La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo a lo establecido en la Ley No 20.129
y en las presentes bases.

f) No haber presentado la rendicion de cuentas del numeral 23 de las presentes bases en un
plazo de treinta (30) dias corridos contados desde la fecha en que la misma debié haberse
presentado.

g) No haber realizado acciones internas en la institucién para efectuar mejoras y/o ajustes
dentro del plazo sefialado en el numeral 22 N°2 de |las presentes bases.

h) No hipotecar a favor del Fisco y sujetar a prohibiciéon de enajenar, gravar y ejecutar actos y
celebrar contratos durante 30 afios, los bienes inmuebles adquiridos por la institucion con los
fondos de la Subsecretaria, en un plazo de noventa (90) dias corridos, contados desde la
fecha de adquisicion.

En el evento que la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, por
resolucién fundada, adopte la decisidn de poner término anticipado al Convenio de
Desemperfio respectivo, la institucion debera proceder a la restitucion de los recursos
percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la duracion del
Convenio de Desempefo. Para cumplir con esta obligacidn la Institucién tendra un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde la notificacién de la resoluciéon que pone término
anticipado al convenio.

Se entendera por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion que hayan sido
aprobados por la Subsecretaria en las rendiciones de cuentas previas al término anticipado y
los que aunque no se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra, contrato o
documento equivalente, también aprobados por la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion, con fecha anterior al término anticipado del Convenio de
Desempefio.

La adopcion por parte de la Subsecretaria, de las medidas anteriores, no dara derecho a
indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO QUINTO: Reembolsos de Excedentes.
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En caso de que la ejecucién del Plan no se realice, o se haga imposible su ejecucion dentro
de los plazos previstos, “la Institucion” debera rembolsar la totalidad de los recursos
asignados por ‘la Subsecretaria” para la ejecucion e implementacion del mismo, la que
debera realizarse dentro de un plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde la
notificacion de la Resolucién fundada que ponga término al convenio.

Si luego de la ejecucién del Plan quedaren saldos de recursos aportados por ‘la
Subsecretaria’, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
contratos, ordenes de compras o actos administrativos correspondientes, aprobados por la
Subsecretaria, deben ser devueltos a la Subsecretaria dentro de un plazo de noventa (90)
dias corridos, contados desde la comunicacién por escrito del pronunciamiento recaido sobre
el informe final referido en la décimo cuarta del presente convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucion” a la “Subsecretaria” en virtud de lo
precedentemente sefialado, los efectuara segun las instrucciones que entregue la
Subsecretaria al momento de la notificacién correspondiente.

DECIMO SEXTO: Cesion de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere ‘la Institucion” no
podran ser objeto de cesion, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante ‘la Subsecretaria” en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial del
presente convenio.

DECIMO SEPTIMO: Propiedad de los Bienes.

Los bienes y obras que ‘la Institucién” adquiera o contrate durante la ejecucion e
implementacion del presente Convenio de Desempefio ingresaran a su patrimonio.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personerias.
El nombramiento de dofia Carolina Torrealba Ruiz-Tagle para actuar en representacion de “la

Subsecretaria’, consta en el Decreto Supremo N°1, de 2019, del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién.

La personeria de don Juan Manuel Zolezzi Cid, para representar a la Universidad de
Santiago de Chile, consta en Decreto Supremo N° 241, de 2018, del Ministerio de Educacion.

DECIMO NOVENO: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago
y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO: Ejemplares.

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando dos en
poder de “la Subsecretaria’ y uno en poder de “la Institucién”.
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VIGESIMO PRIMERO: Anexo.

Se acomparfia como Anexo el proyecto denominado “Desarrollo competitivo y sustentable de
innovacion basada en 1+D de alto impacto social, econémico y medioambiental en la
Universidad de Santiago”.

Juan Manuel Zolezzi Cid. Rector. Universidad de Santiago de Chile; Carolina Torrealba Ruiz-
Tagle. Subsecretaria. Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion”

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el gasto que demande este decreto a la partida 30, capitulo
01, programa 02, subtitulo 24, item 03, asignacion 012, y subtitulo 33, item 03, asignacidn
012, del presupuesto de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion,
correspondiente al afio 2020.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE.

POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

e G
A

" ANDRES COUVE CORREA ’
MINISTRO|DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
CONOCIMIENTO E INNOVACION

" Gabinete Ministro.

Divisién de Politicas Publicas

Divisién de Administracion y Finanzas
Division Juridica

DIPRES

Oficina de Partes.
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