
- ---•-... 	 TRASPASA AL PERSONAL QUE INDICA, EN CALIDAD 
DE . qv 	

DE CONTRATA, DESDE EL SERVICIO NACIONAL DE 
( 	 MENORES AL SERVICIO NACIONAL DE 

SUBSECRETARIO 
DEJUS11C(A 	PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y 

ADOLESCENCIA. 

DECRETO EXENTO N° 99 0 
SANTIAGO, 30 SEP 2021 

Hoy se resolviO Ic que sigue: 

VISTO: 

Lo dispuesto en el D.F.L. N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fijó el texto refundido, 

coordinado y sistematizado de Ia Ley N°18.834, sobre Estatuto Administrativo; en el DFL N°3, de 

2016, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que fija el texto refundido, coordinado y 

sistematizado de Ia Ley Orgãnica del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; en Ia Ley N°21.302, 

que crea el Servicio Nacional de Prctección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia y Modifica 

Normas Legales que Indica; en Ia Ley N021.338, que establece derecho a indemnización para 

funcionarios del Servicio Nacional de Menores; en el artIculo 52 de Ia Ley N°21.126; en el D.F.L. N01, 

de 2021, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que fija planta de directivos del Servicio 

Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia, y regula otras materias a que se 

refiere el artIculo primero transitorlo de Ia Ley N°21.302; en el D.F.L. N°2, 2021, del Ministerio de 

Desarrollo Social y Familia, que fija planta de personal de los estamentos que indica del Servicio 

Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia y regula otras materias a que se 

refiere el artIculo primero transitorio de Ia Ley N°21.302; en el Decreto Exento N°1.481, de 2021, 

modificado por el Decreto Exento N°1690, de 2021, ambos del Ministerio de Justicia y Derechos 

Humanos; en el Decreto Exento N°1.703, de 2021, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; 

en Ia ResoluciOn Exenta N°7, de 2021, de Ia Directora Implementadora del Servicio Nacional de 

Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia; en Ia Resolución Exenta N°1.433, de 2021, de Ia 

Dirección Nacional del Servicio Nacional de Menores; en Ia Resolución Exenta N02039, de 2021, de 

Ia Dirección Nacional del Servicio Nacional de Menores; en el Ord. Res. N° 412 del 29 de septiembre 

de 2021, de Ia Directora Nacional del Servicio Nacional de Menores, en las Resoluciones N°18, de 

2017 y N°6, de 2019, ambas de Ia Contralorla General de Ia Reptblica, y; 

CONSIDERANDO: 

10 Que, Ia Ley N°21.302, que creó el Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niiiez y 

Adolescencia y modificO normas legales que indica, en su artIculo primero transitoric facultO al 

Presidente de Ia Repüblica para que dentro del plazo de un año, contado desde Ia fecha de 

publicaciOn de esta ley, mediante uno o ms decretos con fuerza de ley expedidos por intermedio 

del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y suscritos por los Ministros de Justicia y Derechos 

Humanos y de Hacienda, establezca, entre otras materias, las plantas de personal del Servicio 

Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia y dicte todas las normas necesarias 

para su adecuada estructuración y funcionamiento, asI como las normas necesarias para disponer, 

sin soluciOn de continuidad, el traspaso desde el Servicio Nacional de Menores, en adelante 

"SENAME", al Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia de aquellos 

funcionarios que cumplan con los requisites que se establezcan para el desempeño de los cargos 

del personal en este ültimo servicio, y sus perfiles; 



2° Que, por su parte, Ia Ley N°21.338, que establece derecha a indemnización para funcionarios del 

Servicio Nacional de Menores, dispone que el Director Nacional del Servicio Nacional de Menores 

deberã considerar Ia realización de evaluaciones a los funcionarios para efectos de cesarlos en sus 

funciones, por necesidades del servicio fundadas en razanes vinculadas al proceso de 

restructuraciOn de dicha instituciOn con motivo de Ia creación del Servicio Nacional de Protección 

Especializada a Ia Niñez y Adolescencia, creado a través de Ia Ley N°21.302, y los demás que se 

establezcan como sus sucesores y continuadores Iegales del SENAME, a fin de velar por el buen, 

oportuno y eficiente funcionamiento de las nuevas instituciones, segün se defina mediante decreto 

del Ministeria de Justicia y Derechos Humanas, expedido baja Ia formula "Por orden del Presidente 

de Ia Reptiblica", el que deberá contener las condiciones y el procedimiento a que se someterán las 

referidas evaluaciones; 

3° Que el artIculo 52 de Ia Ley N°21.126, estableció que los funcionarios del SENAME que ejerzan 

sus funciones en centros de reparaciOn especializada de administraciOn directa de dicho organismo, 

podrán cesar en el cargo por necesidades del servicio, Ia que determinará su Director Nacional de 

manera fundada en razones vinculadas a Ia modernización, reestructuración a funcianamiento de 

dichos centros para el establecimienta de residencias familiares; 

4° Que, el artIculo primero transitorio de Ia Ley N°21.302, establece en su numeral 2 que en el 

respectivo decreto con fuerza de ley que fije Ia planta del personal se padrá determinar Ia forma en 

que se realizará el traspaso y el nümero de funcionarios que padrán ser traspasados por estamenta 

y calidad jurIdica, y se podrá establecer, además, el a los plazas en que se llevará a cabo este 

praceso, disponiendo además que Ia individualizaciOn del personal traspasada se realizará a través 

de decretas expedidas baja Ia fOrmula 'Par orden del Presidente de Ia RepbIica", por intermedia 

del Ministeria de Justicia y Derechos Humanos y suscritos por el Ministra de Desarrollo Social y 

Familia; 

5° Que, en virtud de lo anterior se dictO el D.F.L. N°1, de 2021, del Ministeria de Desarrollo Social y 

Familia, que fija planta de directivos del Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada a Ia Niñez y 

Adolescencia, y regula otras materias a que se refiere el artIcula primero transitorio de Ia Ley 

N°21.302 y el D.F.L. N°2, de 2021, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que fija planta de 

personal de los estamentas que indica del Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada a Ia Niñez 

y Adolescencia y regula otras materias a que se refiere el artIculo primero transitorio de Ia Ley 

N°21.302; 

6° Que, el ya individualizado D.F.L. N°2, de 2021, del Ministeria de Desarrollo Social y Familia, 

ademãs de fijar las plantas de personal de directivos de carrera, de profesionales, de técnicos, de 

administrativos y de auxiliares del Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y 

Adolescencia, y establecer las requisitos para el ingresa y promación a las plantas y cargos, dispuso 

en su artIculo 3°, el traspaso, sin solución de cantinuidad, desde el Servicio Nacional de Menores al 

Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia, a cantar del 1° de actubre 

de 2021, hasta un maxima de 2.421 funcionarios y funcionarias que tengan Ia calidad jurIdica y 

pertenezcan a los estamentos que se disponen a continuación: 

Titular de 
Estamento Contrata 

Planta 

Directivos afectos at articulo 8 del decreto con fuerza de ley N29, de 2004, del Ministerto de Hacienda, 
1 

que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de Ia ley N°1834, sobre Estatuto Administrativo 

Directivo de carrera 1 

Profesionales 23 1.249 
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Estamento 
Titularde 

Planta 
Contrata 

Técnicos 4 581 

Administrativos 13 467 

Auxiliares 0 82 

7° Que, el citado D.F.L. N°2, dispuso que para efectos de determinar los(as) funcionarios(as) a 

traspasar, se estará a las reglas que se definan mediante decreto del Ministerio de Justicia y 

Derechos Humanos, expedido bajo Ia formula "Por Orden del Presidente de Ia Repüblica", y suscrito 

además por el Ministro de Desarrollo Social y Familia, el que deberá considerar el proceso de 

evaluaciOn a que se refiere el inciso segundo del artIculo ünico de Ia Ley N°21 338, el cual 

incorporará el cumptimiento de los requisitos y los perfiles correspondientes conforme a to 

establecido en el numeral 2, del artIculo primero transitorio de Ia Ley N°21.302, de aquellos 

funcionarios que ocupen un cargo homologable al que podrIan ocupar en el Servicio Nacional de 

ProtecciOn Especializada a la Niñez y Adolescencia; 

8° Que, mediante el señalado D.F.L. N°2, se estableciO que los cargos homologables serãn 

determinados mediante una o más resoluciones del (de Ia) Director(a) Nacional del SENAME visada 

por el (Ia) Director(a) del Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y Adolescencia; 

9°Asimismo, el aludido D.F.L. N°2, dispone que los perfiles de los cargos a traspasar serãn definidos 

mediante resoluciOn del (Ia) Director(a) Nacional del Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada 

a Ia Niñez y Adolescencia; 

10° Que, conforme a Ic señalado en el considerando precedente, mediante ResoluciOn Exenta N°7, 

de 2021, de Ia Directora Implementadora del Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada a Ia 

Niñez y Adolescencia, se establecen y aprueban los perfiles de cargos del señalado servicio, tanto 

para Ia Dirección Nacional como para las direcciones regionales; 

11° Que, en lInea con to señalado en el considerando 8°, mediante ResoluciOn Exenta N°1.433, de 

2021, de Ia DirecciOn Nacional del SENAME, se aprobó el proceso de homotogación de cargos de las 

direcciones regionales y direcciOn nacional entre el SENAME y el Servicio Nacional de ProtecciOn 

Especializada a Ia Niñez y Adolescencia. 

12° Que, en virtud de to señalado en el considerando 2° de este acto, mediante Decreto Exento 

N01.481, de 2021, modificado por Decreto Exento N°1.690, de 2021, ambos del Ministerio de Justicia 

y Derechos Humanos, se establecieron las condiciones y procedimiento de evaluaciOn para los 

efectos de lo dispuesto en Ia Ley N°21.338; 

130  Que, por Resolución Exenta N°2.039, de 2021, de Ia Dirección Nacional del SENAME, se dispuso 

el proceso especial de evaluación de funcionarios y funcionarias del SENAME interesados en 

desempeñar cargos en el nuevo Servicio Nacional de Protección Especializada a Ia Niñez y 

Adolescencia; 

14° Que, conforme a to señalado en el considerando 7° de este acto, se dictó el Decreto Exento 

N°1.703, de 2021, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que determina las reglas para el 

traspaso de funcionarios del SENAME al Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada a Ia Niñez y 

Adolescencia, en virtud del cual, para efectos del traspaso de funcionarios se deben considerar las 

evaluaciones efectuadas a los funcionarios del SENAME, conforme a Ic dispuesto en el Decreto 
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Exento N°1.481, de 2021, modificado por Decreto Exento N°1690, de 2021, ambos del Ministerio de 

Justicia y Derechos Humanos, y a lo establecido en el artIculo 52 de Ia Ley N°21.126, segiin el caso; 

15° Que, a Ia fecha se encuentra finalizado el proceso especial de evaluación de funcionarios de 

SENAME interesados en cargos del nuevo Servicio Nacional de ProtecciOn Especializada a Ia Niñez y 

Adolescencia, realizado en los términos establecidos en el Decreto Exento N°1.481, de 2021, 

modificado por Decreto Exento N°1.690, de 2021, ambos del Ministerio de Justicia y Derechos 

Humanos y Resolución Exenta N°2039, de 2021, de Ia DirecciOn Nacional del Servicio Nacional de 

Menores. Asimismo, se encuentran afinadas las evaluaciones efectuadas con ocasión de lo 

establecido en el artIculo 52 de Ia Ley N°21.126 y terminados todos los demás procesos regulados 

en el Decreto Exento N°1.703, de 2021, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, para los 

funcionarios a que se refiere el presente acto administrativo; 

16° Que, conforme a lo señalado en el inciso primero del artIculo 6° del citado Decreto Exento 

N1.703, mediante el Ord. Res. N° 412 del 29 de septiembre de 2021, de Ia Directora Nacional del 

Servicio Nacional de Menores, se ha informado al Ministro de Justicia y Derechos Humanos Ia 

nOmina de funcionarios a traspasar; 

17° Que, en virtud de lo señalado en los considerandos precedentes, corresponde dictar el acto 

administrativo mediante el cual se individualice a los funcionarios y las funcionarias que serán 

traspasados en calidad de contrata, desde el SENAME al Servicio Nacional de ProtecciOn 

Especializada a Ia Niñez y Adolescencia, a contar del 1° de octubre de 2021, por tanto; 

DECRETO: 

ART1CULO 10. TRASPASASE, sin soluciOn de continuidad, a contar del 1° de octubre de 2021, al 

siguiente personal a contrata del Servicio Nacional de Menores, al Servicio Nacional de Protección 

Especializada a Ia Niñez y Adolescencia, en los grados y estamentos que a continuaciOn se indican: 

correl. 

total 

correl. 

escalafón 
Escalafón Grado 

Apellido 

Paterno 

Apellido 

MaterNo 
Nombres 

1 1 AUXILIAR 19 GONZALEZ GUERRERO HECTOR EDUARDO 

2 2 AUXILIAR 19 HERRERA ORELLANA IGNACIO ANDRES 

3 3 AUXILIAR 19 HERRERA HERRERA ELISASOLEDAD 

4 4 AUXILIAR 19 JAtA FLORES JOSE ANTONIO 

5 5 AUXILIAR 19 LAGOS GALDAMEZ OSCAR ANTONIO 

6 6 AUXILIAR 19 QUIROGA RIVERA ALEXIS AMBROSIO 

7 7 AUXILIAR 19 RODRIGUEZ BRAVO JESUS ANDRES 

8 8 AUXILIAR 19 VEGA MlO GUILLERMO DE LA CR12 

9 9 AUXILIAR 21 BENAVIDES LARA YOLANDAIVONNE 

10 10 AUXILIAR 21 CORNEJO ZUfIGA PAULA VERONICA 

11 11 AUXILIAR 21 ESCOBAR CUEVAS MARIANA FABIOLA 

12 12 AUXILIAR 21 MORA SANHUEZA CARLA ELIZABETH 

13 13 AUXILIAR 21 OVIEDO FIGUEROA LUIS CARLOS 

14 14 AUXILIAR 21 PAILLALEF GONZALEZ SERGIO ARIEL 

15 15 AUXILIAR 21 ROJOS QUILALEO ROBIN ALEX 

16 16 AUXILIAR 21 SABARIA ALARCON OLGA ELENA 

17 17 AUXILIAR 21 TORO GUZMAN OSCAR ANDRES 

18 18 AUXILIAR 21 VALENZUELA CUEVAS ROMINA AURORA 

19 19 AUXILIAR 21 VIDAL DONOSO MERY ROSE 

20 1 ADMINISTRATIVO 13 CARO ESCOBEDO GILDA DE LAS MERCEDES 
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21 2 ADMINISTRATIVO 13 CHAVEZ RIPPLEY INES 

22 3 ADMINISTRATIVO 13 CONTRERAS JARA NORMA ISABEL 

23 4 ADMINISTRATIVO 13 CUITINO MONSALVES GERALDINE MAFALDA 

24 5 ADMINISTRATIVO 13 GONZALEZ QUINTULEN MARIA ALEJANDRA 

25 6 ADMINISTRATIVO 13 HAURRA NEIRA SOFIA MAGDALENA 

26 7 ADMINISTRATIVO 13 MARINAO EPULEF PATRICIA DEL TRANSIT 

27 8 ADMINISTRATIVO 13 MUOZ MUOZ ISAIAS 

28 9 ADMINISTRATIVO 13 PALACIOS OSORIO ELVIRA DEL PILAR 

29 10 ADMINISTRATIVO 13 PARDO MORA MARIA ISABEL 

30 11 ADMINISTRATIVO 13 REYES TRONCOSO CRISTINA DEL PILAR 

31 12 ADMINISTRATIVO 13 SAAVEDRA GUTIERREZ MARCELA ANDREA 

32 13 ADMINISTRATIVO 13 ULLOA GOMEZ FRANCIASARELA 

33 14 ADMINISTRATIVO 13 URREA SEPULVEDA MIRTA DEL CARMEN 

34 15 ADMINISTRATIVO 14 ESPINOZA CARES MAURICIOALEJANDRO 

35 16 ADMINISTRATIVO 14 NOURDIN ORTIZ MARY ANGELA 

36 17 ADMINISTRATIVO 15 CARRASCO AMBIADO LIDIAANGELICA 

37 18 ADMINISTRATIVO 15 CARRASCO MELLA RICHARD MISAEL 

38 19 ADMINISTRATIVO 15 CORVALAN SANCHEZ DORIS RUBY 

39 20 ADMINISTRATIVO 15 QUILAPAN LEVIPIL RAMON ARNOLDO 

40 21 ADMINISTRATIVO 15 SANCHEZ MARDONES AURORA IRENE 

41 22 ADMINISTRATIVO 15 SEGURA CEA LEONORYOLANDA 

42 23 ADMINISTRATIVO 15 SEPULVEDA CONTRERAS SANTIAGO ISMAEL 

43 24 ADMINISTRATIVO 15 SOBARZO BRITO SONIA 

44 25 ADMINISTRATIVO 15 TORRES RIFO MYRIAM JOANNA 

45 26 ADMINISTRATIVO 16 HERNANDEZ SALINAS MARCELA JOCELYN 

46 27 ADMINISTRATIVO 16 JARA JELDRES MARY LILIAN 

47 28 ADMINISTRATIVO 16 MONARES VENEGAS PABLO ENRIQUE 

48 29 ADMINISTRATIVO 16 MUNOZ PEREIRA MARIOLY LORENA 

49 30 ADMINISTRATIVO 16 RIVERA URRA CRISTIAN MANUEL 

50 31 ADMINISTRATIVO 16 RODRIGUEZ OLGUIN JORGE ARTURO 

51 32 ADMINISTRATIVO 16 SAEZ YEBUL LESLIE PAOLA 

52 33 ADMINISTRATIVO 16 VALLE AGUAYO PATRICIA ANDREA 

53 34 ADMINISTRATIVO 17 AGUERO POBLETE VERONICA ORIANA 

54 35 ADMINISTRATIVO 17 ARANEDA PUENTES JUAN CARLOS 

55 36 ADMINISTRATIVO 17 BARNACHEA TOLEDO BARBARA AURORA 

56 37 ADMINISTRATIVO 17 CABELLO CORREA IVETTE DE LAS MERCED 

57 38 ADMINISTRATIVO 17 ESTRADA LADRON DE GU GEORGINA DEL CARMEN 

58 39 ADMINISTRATIVO 17 HUENCHUQUIR CANIULLAN JULIO CESAR 

59 40 ADMINISTRATIVO 17 PACHECO HUERTA MAGALY DEL CARMEN 

60 41 ADMINISTRATIVO 17 POZO RIVERA MARCO ANTONIO 

61 42 ADMINISTRATIVO 17 ROA MORALES CARLA VIRGINIA 

62 43 ADMINISTRATIVO 17 VILLA MOLINA PATRICIA EVA 

63 44 ADMINISTRATIVO 18 COFRE IJRRUTIA MARCELA EDDIATATIANA 

64 45 ADMINISTRATIVO 18 REYES RIVAS YANET DEL CARMEN 

65 46 ADMINISTRATIVO 19 FUENTES VIVALLO ALEJANDROJAVIER 

66 47 ADMINISTRATIVO 19 GUTIERREZ RIQUELME DIEGO ALBERTO 

67 48 ADMINISTRATIVO 19 HIDALGO GODOY MARCELA MARGARITA 

68 49 ADMINISTRATIVO 19 NAVARRETE SAAVEDRA DANIELA FERNANDA 

69 50 ADMINISTRATIVO 19 OLGUIN SUAZO KARINA EILEEN 

70 51 ADMINISTRATIVO 20 ACEVEDO SAEZ ERIKAYOHANA 

71 52 ADMINISTRATIVO 20 ACUA FLORES PAULINA ELIANA 

72 53 ADMINISTRATIVO 20 ALARCON QUEZADA CRISTIAN ANDRES 

73 54 ADMINISTRATIVO 20 ANDRADE ROJAS ELIZABETH ANDREA 

74 SS ADMINISTRATIVO 20 ARAYA CASTILLO SANDRA ESTEFANIA 

75 56 ADMINISTRATIVO 20 ARIAS BADILLA LORENASOLEDAD 

76 57 ADMINISTRATIVO 20 ARRIAGADA GONZALEZ KAHTLEEN ABIGAIL 

77 58 ADMINISTRATIVO 20 AVENDAtO SILVA MARIA EUGENIA 



78 59 ADMINISTRATIVO 20 CAMPOS REYES YARIXA ESTEFANNY 

79 60 ADMINISTRATIVO 20 CARVAJAL BUNSTER SOFIA JOSEFINA 

80 61 ADMINISTRATIVO 20 COLOMA SEGUEL JEANNETE DEL CARMEN 

81 62 ADMINISTRATIVO 20 CONTRERAS MONSALVES VERONICA EVERILDA 

82 63 ADMINISTRATIVO 20 CONUS SILVA YASNA MABEL 

83 64 ADMINISTRATIVO 20 ESPINOZA TIRADO GISSELLE PATRICIA 

84 65 ADMINISTRATIVO 20 ESTRADA CERDA KARIN MARIOLY 

85 66 ADMINISTRATIVO 20 FLORES ALARCON MONSERRAT DEL CARMEN 

86 67 ADMINISTRATIVO 20 FLORES SUAZO DANIELA NICOLE 

87 68 ADMINISTRATIVO 20 GUTIERREZ ABURTO GABRIELA ALEJANDRA 

88 69 ADMINISTRATIVO 20 HERNANDEZ FLORES CLAUDIA GEORGINA 

89 70 ADMINISTRATIVO 20 MANOSALBA SOTO MARIA MAGDALENA 

90 71 ADMINISTRATIVO 20 MARDONES CAMPOS VASTI ANTONIA 

91 72 ADMINISTRATIVO 20 MELLA FARIAS CAMILA PATRICIA 

92 73 ADMINISTRATIVO 20 MELLADO OCHOA CLAUDIA DANIELA 

93 74 ADMINISTRATIVO 20 MENDOZA CASTRO YESENIA ISAMAR 

94 75 ADMINISTRATIVO 20 MILLANGUIR MILLAJIR ALICIA KAREN 

95 76 ADMINISTRATIVO 20 MORALES BERNAL MARIA BELEN 

96 77 ADMINISTRATIVO 20 MUOZ CONCHA NINETE KARINA 

97 78 ADMINISTRATIVO 20 MUOZ VILLAGRA CONSTANZA NICOLE 

98 79 ADMINISTRATIVO 20 PUGA MIRANDA WILLIAMS ENRIQUE 

99 80 ADMINISTRATIVO 20 RENCA RIFO KAREN BEATRIZ 

100 81 ADMINISTRATIVO 20 REYES CAZORLA ELIZABETH CECILIA 

101 82 ADMINISTRATIVO 20 RIVERA BRAVO LORENAANTONIA 

102 83 ADMINISTRATIVO 20 SEGOVIA RIVERA CECILIA DEL CARMEN 

103 84 ADMINISTRATIVO 20 SOLAR QUEZADA JORGE LUIS 

104 85 ADMINISTRATIVO 20 SOTO ALMIRALL ANDREA ALEJANDRA 

105 86 ADMINISTRATIVO 20 TRONCOSO PAINEHUAL CAROLINA AURORA 

106 87 ADMINISTRATIVO 20 VALENZUELA ALCAPAN ANDREA ALEJANDRA 

107 88 ADMINISTRATIVO 20 VARGAS BECERRA LINA DEL CARMEN 

108 89 ADMINISTRATIVO 20 VILLA LIEMPI ANGELICA ROSALBA 

109 1 TECNICO 11 VALENZUELA CONCHA DANIELA DEL PILAR 

110 2 TECNICO 12 FERNANDEZ VERDEJO NORCA ELIZABETH 

111 3 TECNICO 12 GAJARDO SEPULVEDA JOSE GUILLERMO 

112 4 TECNICO 12 GARCES GUTIERREZ USMANIA EVELYN 

113 5 TECNICO 12 MELO TORREALBA CLARISA ROSA 

114 6 TECNICO 12 MORAGA VARGAS ANA ROSA 

115 7 TECNICO 12 PINTO GALINDO PAULA ANDREA 

116 8 TECNICO 12 ROCHA MELITA ORIANA DEL CARMEN 

117 9 TECNICO 12 SALAMANCA RUBILAR EVELYN SUSANA 

118 10 TECNICO 13 MIRANDA RUIZ MARTA MERCEDES 

119 11 TECNICO 13 ROA LASTRA PAMELA DEL CARMEN 

120 12 TECNICO 14 CONTRERAS OLIVERO GERMAN LUIS 

121 13 TECNICO 14 FIGUEROA BURGOS GISELA ANDREA 

122 14 TECNICO 14 MORALES CERON CLAUDIA ANDREA 

123 15 TECNICO 15 FUENZALIDA NAVARRETE LORENA ALEJANDRA 

124 16 TECNICO 16 ESPINOZA MADARIAGA MELISSA RIGEL 

125 17 TECNICO 16 GAZMURI GAZMURI JOSE LUIS BERNARDINO 

126 18 TECNICO 16 GONZALEZ MORA NICOLAS ALBERTO 

127 19 TECNICO 16 MONDACA GOMEZ MARTA ISABEL 

128 20 TECNICO 16 MORENO PEAILILLO LEONARDO ALBERTO 

129 21 TECNICO 16 SANDOVAL BALBOA EMILIO JOSE 

130 22 TECNICO 16 VERDUGO GODOY MAURICIO SALVADOR 

131 23 TECNICO 17 ACUFJA GUZMAN ALEX RODRIGO 

132 24 TECNICO 17 ADASME BASUALTO LEYLA DOMINIQUE ALEXANDRA 

133 25 TECNICO 17 ASTORGA CARREO LESLIE FRANCESCA 

134 26 TECNICO 17 AVENDAO ALEGRIA VERONICA LORENA 



135 27 TECNICO 17 BEZZOLO CAYUQUEO YAISSE JUNNISSE 

136 28 TECNICO 17 BURGOS NAVARRETE ANDREA KARINA 

137 29 TECNICO 17 CIFUENTES RAMOS MARIELA DEL ROSARIO 

138 30 TECNICO 17 FARIAS CONTRERAS CLAUDIOALEJANDRO 

139 31 TECNICO 17 FERNANDEZ FERNANDEZ ANA MARIA 

140 32 TECNICO 17 FLORES CARREO NICOLE BELEN 

141 33 TECNICO 17 GALLARDO WALLACE ROXANASOLEDAD 

142 34 TECNICO 17 GONZALEZ SOlO ANDRES ANTONIO 

143 35 TECNICO 17 GONZALEZ VARGAS TAMAR.A CECILIA 

144 36 TECNICO 17 HEMMELMANN GOUGAIN KATERINE SCARLETFE 

145 37 TECNICO 17 HIGUERAS CORDOBA JESSICA ALEXANDRA 

146 38 TECNICO 17 LAGOS FUENTES CONSTANZAALEJANDRA 

147 39 TECNICO 17 MOYA FARIAS PAMELA ANDREA 

148 40 TECNICO 17 OLIVARES IBARRA CLAUDIOANDRES 

149 41 TECNICO 17 PAREDES OJEDA CAROL IVONNE 

150 42 TECNICO 17 REYES BRICEO EDUARDO SEBASTIAN 

151 43 TECNICO 17 REYES CARRILLO VARINIA MAGDALENA 

152 44 TECNICO 17 RIVERA REYES KARLA VICTORIA 

153 45 TECNICO 17 SANTIBAfEZ PERALTA CARLOS DAMIAN 

154 46 TECNICO 17 VILLEGAS GAJARDO MONICA FABIOLA 

155 47 TECNICO 20 ITURRIAGA VIDAL LUIS ESTEBAN 

156 48 TECNICO 20 QUIJADA OLGUIN NICOLE ANDREA 

157 1 PROFESIONAL 7 ALVEAL RIQUELME LUIS PEDRO 

158 2 PROFESIONAL 7 CASTRO VILLARROEL PERLAALEJANDRA 

159 3 PROFESIONAL 7 MOLINA OLIVOS KATHERINE ROSSY 

160 4 PROFESIONAL 7 PEREZ-CANTO FLORES ANA MARIA 

161 5 PROFESIONAL 8 CABELLO IBAR MARIA FRANCISCA 

162 6 PROFESIONAL 8 ESPARZA MORALES KARINAVALESKA 

163 7 PROFESIONAL 8 GATICA CATALAN PAULA LORETO 

164 8 PROFESIONAL 8 SOLIS YAJEZ CAROLINA ROXANA 

165 9 PROFESIONAL 8 VALDEBENITO PEDREROS WALTER JAVIER 

166 10 PROFESIONAL 9 ARCE LEIVA JOSE ARIEL 

167 11 PROFESIONAL 9 CARCAMO ULLOA MARCELA RUBY 

168 12 PROFESIONAL 9 FIGUEROA SEPULVEDA GABRIELA ANDREA 

169 13 PROFESIONAL 9 LEYTON VALDES MANUEL FRANCISCO 

170 14 PROFESIONAL 9 MOLINA URRUTIA JIMENA ALICIA 

171 15 PROFESIONAL 9 SIERRA BRUNACCI PABLO JOSE 

172 16 PROFESIONAL 9 TORRES BARRERA PAULINA ANDREA 

173 17 PROFESIONAL 10 BESSOLO CASTILLO GLORIA CECILIA 

174 18 PROFESIONAL 10 CACERES GONZALEZ ANDREA LORETO 

175 19 PROFESIONAL 10 CARDENAS GOMEZ CRISTIAN ALEJANDRO 

176 20 PROFESIONAL 10 GARCES GONZALEZ CAROLINA FERNANDA 

177 21 PROFESIONAL 10 GARCIA REYES DIEGO IGNACIO 

178 22 PROFESIONAL 10 GODOY CIUDAD LORENAJAZMIN 

179 23 PROFESIONAL 10 HERNANDEZ CUEVAS CAROLINA ENVIANA 

180 24 PROFESIONAL 10 MAIRA ESCOBAR ODETTE 

181 25 PROFESIONAL 10 MORALES VALDES FABIAN STENIO 

182 26 PROFESIONAL 10 MUOZ MADRID PAMELA EVELYN 

183 27 PROFESIONAL 10 MUOZ CANDIA NILZA 

184 28 PROFESIONAL 10 NAVIA VELASQUEZ RODRIGO IGNACIO 

185 29 PROFESIONAL 10 PIZARRO RODRIGUEZ GUILLERMOANDRES 

186 30 PROFESIONAL 10 VILLA VALENZUELA LORENA DEL PILAR 

187 31 PROFESIONAL 10 ZEPEDA REYES ROSARIO MARGARITA 

188 32 PROFESIONAL 11 CORTES ORTEGA OLGA PATRICIA 

189 33 PROFESIONAL 11 MUfOZ FERNANDEZ LUIS FERNANDO 

190 34 PROFESIONAL 11 QUEZADA HERNANDEZ NIBALDOJULIAN 

191 35 PROFESIONAL 11 RODRIGUEZ CHAVEZ JUAN PABLO 



192 36 PROFESIONAL 11 RUBIO QUEZADA PRISCILLA ANDREA 

193 37 PROFESIONAL 12 AREVALO CATALAN PAMELA ALEJANDRA 

194 38 PROFESIONAL 12 BECKER CARES CLAUDIA IVONNE 

195 39 PROFESIONAL 12 CEBALLO MANCILLA NIDIASOLEDAD 

196 40 PROFESIONAL 12 MARTINEZ MUfOZ MARTA DEL CARMEN 

197 41 PROFESIONAL 12 PACHECO MUtJOZ PAULINA ALEJANDRA 

198 42 PROFESIONAL 12 VERDUGO ARAYA RAFAEL JESUS 

199 43 PROFESIONAL 13 ALARCON CORTES YESSENIA MINERVA 

200 44 PROFESIONAL 13 ALBORNOZ GATICA KATHERINE JOSIANNE 

201 45 PROFESIONAL 13 ANDINO MIRANDA MARIA FERNANDA 

202 46 PROFESIONAL 13 ANTRIYAO GRANADINO ANDREA ELIZABETH 

203 47 PROFESIONAL 13 ARANDA ROSAS ANA KARINA 

204 48 PROFESIONAL 13 ARAVENA DUARTE CAMILA ROXANA 

205 49 PROFESIONAL 13 ASTUDILLO CRUZ SOLANGE ANGELICA 

206 50 PROFESIONAL 13 BASCONE ROSSI FABIOLA MIRELLA 

207 51 PROFESIONAL 13 BETANZO LOZANO RAQUEL DEL CARMEN 

208 52 PROFESIONAL 13 BRAVO PALOMINO JOKSAN ALEN 

209 53 PROFESIONAL 13 BUSTAMANTE VERGARA CAROLINA ANDREA 

210 54 PROFESIONAL 13 CABRINI CORTINEZ FABIOLA ANDREA 

211 55 PROFESIONAL 13 CANALES ROMERO MARIAJOSE VANIA 

212 56 PROFESIONAL 13 CARIAGA ARANEDA SHIRLEY MAKARENA 

213 57 PROFESIONAL 13 CASTILLO RUBIO RAULYORDAN 

214 58 PROFESIONAL 13 DIAZ MARTINEZ DORIS IVONNE 

215 59 PROFESIONAL 13 ESPINOZA MAClAS HECTOR 

216 60 PROFESIONAL 13 FERNANDEZ VALLEJO ALICIA YOLANDA 

217 61 PROFESIONAL 13 FUENTES OLIVA CAROLINA ESTER 

218 62 PROFESIONAL 13 GARZON RUIZ LIZ BLEIDY 

219 63 PROFESIONAL 13 HERMOSILLA ZUIGA JENNIFER ELIZABETH 

220 64 PROFESIONAL 13 LEAL CEBALLOS MAGNO GUSTAVO 

221 65 PROFESIONAL 13 MADRID SILVA VICTORIA FRANCISCA 

222 66 PROFESIONAL 13 MANSILLA QUILAQUEO KGIEN 

223 67 PROFESIONAL 13 MARTINEZ AYALA CLAUDIA ANDREA 

224 68 PROFESIONAL 13 MATAMALA REYES CRISTHIAN FABIAN 

225 69 PROFESIONAL 13 MATUS METZLER XIMENA CECILIA 

226 70 PROFESIONAL 13 MAUREIRA COVARRUBIAS ALBASOLEDAD 

227 71 PROFESIONAL 13 MIRANDA NUEZ ALEJANDRO PATRICIO 

228 72 PROFESIONAL 13 MOREIRA ALVIAL MIGUEL ANGEL 

229 73 PROFESIONAL 13 MUOZ LOPEZ JUAN MANUEL 

230 74 PROFESIONAL 13 NUtEZ VACA SONIA PAULINA 

231 75 PROFESIONAL 13 PALMA VILCHES FALON STEPHANIE 

232 76 PROFESIONAL 13 QUIJON MELLADO PATRICIO 

233 77 PROFESIONAL 13 SABAN AYALA KARLA ANDREA 

234 78 PROFESIONAL 13 SALAS SEPULVEDA CRISTOPHERSCOLLINS 

235 79 PROFESIONAL 13 SALINAS HERNANDEZ JESSICA LORETO 

236 80 PROFESIONAL 13 SANCHEZ PALACIOS ROCIO KRISTAL 

237 81 PROFESIONAL 13 TESSAHUAC ESPEJO SAMIAYAZMIN 

238 82 PROFESIONAL 13 TORO MUOZ PABLO ANIBAL 

239 83 PROFESIONAL 13 TORRES CID FRANCISCO JAVIER 

240 84 PROFESIONAL 13 VARGAS CID PAULA MICHELLE 

241 85 PROFESIONAL 13 VASQUEZ JAUREGUI PAULINA NATALIA 

242 86 PROFESIONAL 13 VILDOSOLA ARAYA MARCELO ALEJANDRO 

243 87 PROFESIONAL 13 VILLENA MARCHANT KARENT PAULINA 

244 88 PROFESIONAL 14 GATTA CANALES NICOLE GISELLE ALESSANDRA 

245 89 PROFESIONAL 14 MOLINA FELIU PAULINA CECILIA 

246 90 PROFESIONAL 14 PICAND SOTO KATALINA MAGDALENA 

247 91 PROFESIONAL 15 HUERTA CASTILLO MARCELA PAZ 

248 92 PROFESIONAL 15 MARDONES BUSTOS FABIAN ALEJANDRO 



249 93 PROFESIONAL 15 RODRIGUEZ AVENDA1I0 VIRGINIA ISABEL 

250 94 PROFESIONAL 15 YAfIEZ RAMIREZ ERNESTO MAXIMILIANO 

251 95 PROFESIONAL 16 ALMONACID MANSILLA ROBINSON MIGUEL 

252 96 PROFESIONAL 16 ALMONACID VASQUEZ GABRIELA DEL PILAR 

253 97 PROFESIONAL 16 BERNAL PUEBLA AILYN LISSETF 

254 98 PROFESIONAL 16 CARBONE CONCHA KATHERINE ANDREA 

255 99 PROFESIONAL 16 DE LA FUENTE SUAREZ YASNA MABEL 

256 100 PROFESIONAL 16 FURNIEL IBARRA GIANNI EDUARDO 

257 101 PROFESIONAL 17 OCAMPO MONTOYA FELIPE ANDRES 

258 102 PROFESIONAL 18 ANDRADE VALENZUELA VERUSHKAVAMESSA 

259 103 PROFESIONAL 18 CARVAJAL GARRIDO CAMILAADRIANA 

ART1CULO 20. PUBL1QUESE el presente decreto en los Portales de Transparencia Activa 

correspondientes, segün Ia previsto en el artIculo 7° de Ia ley de transparencia de Ia función ptblica 

y acceso a La informaciOn de Ia AdministraciOn del Estado aprobada por el artIculo primero de Ia Ley 

N° 20.285. 

AN OTESE, REGISTRESE, NOTI FIQU ESE Y ARCH IVESE 

POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 
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