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SAN PEDRO DE LA PAZ, £ 9 AGD 7016

N°86//A// VISTOS: Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcion publica y de
acceso a la informacidn de la Administracién del Estado, aprobada por el articulo 12 de la
Ley N2 20.285, de 2008, en adelante, Ley de Transparencia; el Decreto Supremo N2 13, de
2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que aprueba el Reglamento del
articulo primero de la Ley N2 20.285, de 2008; la Instruccion General N°10 del Consejo
para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17 de diciembre de 2012;
Ord21575 del 12 de agosto de 2016 de la Direcciéon de Administracion y Finanzas ; y en
uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades,

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 21 de Julio de 2016, se recibié la Solicitud de Informacién Publica
N°MU299T0000525, cuyo tenor literal es el siguiente: “ Complementando la informacién
requerida segun solicitud MU299T0000525, agradeceria se me facilitara la siguiente
informacién: 1. Copia de informes mensuales de atrasos de funcionarios de planta y
contrata, incluido jefes de departamento, directores y alcalde, utilizados por la unidad de
remuneraciones para el célculo de los descuentos en las respectivos sueldos. Lo anterior,
para el periodo comprendido entre enero del afio 2013 y junio 2016. 2. Montos de dinero
descontados para cada funcionario, segun corresponda y en funcién de los informes
mencionados en el punto anterior, para el mismo periodo. 3. Copia de los informes
utilizados por la Junta Calificadora y provenientes del Departamento de Personal o
instancia correspondiente, y que son insumos para evaluar el factor "Asistencia y
Puntualidad" en los respectivos periodos de calificacién de cada funcionario. Este informe
debiese contener el indicador de tiempos acumulados por concepto de atraso al inicio de
la jornada laboral con informacién consolidada para cada funcionario segin el periodo
que se evalla y el ranking segun cuadro disefiado para tal efecto. De no ser asi, entregar
dicha informacion segun la disponga el Municipio. Lo anterior se solicita para el mismo
grupo de funcionarios indicados en el punto 1 de la presente (planta y contrata, incluidos
jefes de departamento, directores y alcalde) y para los periodos de calificacion
comprendidos entre el afio 2011 y 2015”

2.- Que, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda
persona tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier o6rgano de la
Administracion del Estado, en la forma y condiciones que establece esta ley.”

3.- Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y
resoluciones de los drganos de la Administracion del Estado, sus fundamentos, los
documentos que les sirvan de sustento y complemento directo y esencial, y los
procedimientos que se utilicen para su dictacién; la informacion elaborada con
presupuesto publico; y toda otra informacién que obre en poder de la Administracion,
cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacidon, origen, clasificacion o
procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de
Transparencia.



24, A\
e v

SanhPedro de la Pa

Ciudad turistica, deportiva y cultural
I'ransparencia Municipal

4.-Que dentro de las referidas excepciones, se encuentra la prevista en el articulo 21 N21
letra c) de la Ley 20.285, que sefala que se podra denegar total o parcialmente una
solicitud de acceso a la informacidn, tratandose de requerimientos de cardcter genérico,
referidos a un elevado numero de actos administrativos o sus antecedentes o cuya
atencion requiera distraer indebidamente a los funcionarios del cumplimiento regular de
sus labores habituales.

DECRETO

1.- DENIEGASE la solicitud de entrega de informacién NeMU299T0000525, de fecha 21
de Julio de 2016, presentada por don Cristian Miranda por concurrir a su respecto la
causal del articulo 21 N°1 letra c) de la Ley de N°20.285, sobre Acceso a la Informacion
Publica, la que se funda en las consideraciones expuestas en el Ord N21619, del 19 de
Agosto de 2016, de la Direccidon de Administracion y Finanzas, el que se anexa al presente
decreto, y se tiene como parte del mismo para todos los efectos legales.

2.- NOTIFIQUESE la presente resolucién a don Cristian Miranda Avila, mediante correo
electronico, dirigido(a) a cristian.miranda.avila@gmail.com.

4.- INCORPORESE la presente resolucién al indice de actos y documentos calificados como

secretos o reservados, una vez que se encuentre firme, en conformidad a lo dispuesto en
la Instruccion General N2 3, del Consejo para la Transparencia.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:

Sr. Cristian Miranda Avila correo electrénico, cristian.miranda.avila@gmail.com.
Alcaldia

Direccion de Administracion y Finanzas

Encargada SAl

Administrador Municipal

Direccion de Control

Direccion Juridica

Secretaria Municipal

Oficina de Partes



