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Resumen Ejecutivo Informe Final de Investigacion Especial N° 15, de 2017,
Municipalidad de Lautaro :

Objetivo: Investigar presuntas irregularidades en la Municipalidad de Lautaro
respecto de| actuar del jefe del Departamento de Administracién y Educacién
Municipal, DAEM, de Lautaro, relativo al uso para fines particulares de recursos y -
funcionarios municipales, eventual falta de combustible, falsificacion de firmas,
concurso al cargo de Director del Establecimiento Los Cachorros y acoso laboral a
docentes, entre otras materias, que podrian implicar una infraccién al principio de
probidad administrativa.

Preguntas de la Investigacion Especial:

.El Jefe del DAEM de Lautaro utilizé a func.lonarios de ese departamento para fines
particulares?

' ¢, Se instruy6 al personal del DAEM de Lautaro desarrollar labores distintas a los fines

educacionales?

;La autoridad edilicia ha adoptado medidas frente a los hechos de acoso laborai que
involucra a personal del DAEM?

¢ El rendimiento de los vehiculos del DAEM, es consiste entre el consumo de
combustible reportado por la empresa COPEC y los kilometros recorridos segun las
bitacoras? ?

Principales Resultados;

e . Envirtud de lo informado por los sefiores Eliseo Henriquez Uribe y Rodolfo de
la Pefia Solano, maestros del DAEM, que no se condice con lo manifestado por el
sefior Oscar Seguel Viveros, jefe de ese departamento, se advierte que pudiera
existir una eventual vulneracién al principio de probidad administrativa en relacion
con lo previsto en el articulo 62, N°s 3 y 4, de la anotada ley N° 18.575, ya que existen
indicios de que estos funcionarios ocuparon parte de su jornada laboral para la
realizacion de actividades ajenas a los fines institucionales, debiendo esa entidad’
edilicia incluir dicho hecho en el sumario incoado mediante el decreto N° 2.197, de
2017, remitiendo copia del acto administrativo que lo dispone a este Orgamsmo de
Control en un plazo de 15 dias habiles.

No se ajusté a derecho la asignacion de funcionarios del DAEM en la construccion
de Barfos Ecol6gicos Secos para la Comunidad Indigena Antonio Cayupan y
construccion de viviendas en Villa Araucania, toda vez que dichas funciones no
persiguieron -un fin educacional, ni tampoco procede la destinacion de personal
contratado bajo la modalidad del cédigo del trabajo a realizar labores propias de otro
estatuto, correspondiendo a la autoridad edilicia adoptar las medidas tendientes a
que hechos como los descritos, no se repitan.

En cuanto a las amenazas telefénicas y‘ persecucion politica de dos funcionarios
docentes por parte del jefe del DAEM, la autoridad edilicia debera ponderar los
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antecedentes que tiene en su poder ante la eventual instruccion de un procedimiento
disciplinario, e informar sobre ello a esta Sede Regional, en un plazo de 60 dias
habiles administrativos.

e Se advirti6 que la camioneta placa patente BFPY-43, asignada al DAEM de Lautaro
presenta un uso de combustible no acreditado por la suma de $ 783.894, por lo que
el municipio debera ordenar su reintegro e informar documentadamente a este
Organismo Superlor de Control, dentro del plazo de 60 dias habiles. En caso
contrario, se formulara el reparo correspondiente de conformidad con lo establecido
en los articulos 95 y siguientes de la ley N° 10.336, de Organizacion y Atribuciones
de la Contraloria General de la Republica. Ademas, corresponde que se instruya un
sumario administrativo, en orden a determinar las presuntas responsabilidades
administrativas de los funcionarios involucrados en el hecho objetado, remitiendo a
este Organo de Control COpIa del acto administrativo que lo disponga en un plazo de

{ 15 dias habiles.
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REF.:N°  98.867/2016 INFORME FINAL DE INVESTIGACION

AT.: N° 618/2016 - ESPECIAL N° 15, DE 2017, SOBRE
EVENTUALES IRREGULARIDADES EN LA
MUNICIPALIDAD DE LAUTARO.

TEMUcO, 2 1 JUN. 2017 |

: Se ha dirigido a esta Contraloria Regional
un recurrente quien ha solicitado reserva de identidad, denunciando eventuales
irregularidades en el Departamento de Administracién de Educacion Municipal —en
adelante DAEM- que dieron origen a.una investigacion especial, cuyos resultados
constan en el presente documento.

El equipo que ejecuto la fiscalizacidén fue
integrado por la sefiora Cristina Guevara Candia y el sefior Carlos Aguil Teca,
auditora y supervisor respectivamente.

JUSTIFICACIC}N

: La necesidad de atender la denuncia
relacionada con eventuales irregularidades en la Municipalidad de Lautaro respecto
del actuar del jefe del Departamento de Administracion y Educacion Municipal
relativo al uso para fines particulares de recursos y funcionarios municipales,
eventual falta de combustible, falsificacién de firmas, concurso al cargo de Director
del Establecimiento Los Cachorros y acoso laboral a docentes, entre otras materias,
que podrian implicar una infraccion al principio de probidad administrativa.

ANTECEDENTES

El trabajo efectuado tuvo por finalidad
investigar la denuncia realizada por el recurrente, quien sefiala —~en sintesis— que los
funcionarios que identifica, contratados por el DAEM de Lautaro, para mantener y
reparar las instalaciones de los establecimientos educacionales de la comuna, les
habrian encomendado realizar un radier y closet en |a vivienda particular del jefe de
dicho departamento en horario laboral y sin percibir algtn estipendio extra por estos -
trabajos. Adicionalmente, se destind a estos funcionarios a desarrollar labores en el
proyecto denominado “El Manzano” —e| cual contaba con recursos publicos para su
realizacién— y, construccion de viviendas en la Villa Araucania, situaciones que a su
parecer no corresponderian, toda vez que los funcionarios no desempefarian las
labores para las cuales fueron contratados, y ademas generaria pérdidas .
econdmicas al DAEM si, con ocasion de estas obras, se les cursan pagos de horas
extraordinarias y/o viaticos.

AL SENOR _

RAFAEL DIAZ-VALDES TAGLE

CONTRALOR REGIONAL DE LA ARAUCANIA
PRESENTE
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Anade a lo anterior, que un funcionario del
DAEM estaria falsificando firmas en cheques y decretos y que faltarian 250 litros de
combustible en el sistema de conteo implementado en el departamento.

Finalmente, el recurrente indica que el jefe
del departamento habria incurrido en faltas al reparar su vehiculo particular y los
gastos ocasionados fueron asociados al parque automotriz del DAEM —para lo cual,
un actor clave en estos hechos, seria el mecanico contratado por dicho
departamento—; que habria amenazado telefénicamente y perseguido politicamente
a dos docentes y ademas, manifesté su interés en postular al cargo de director de
establecimiento de la Escuela Municipal N° 1 ~Los Cachorros—, en circunstancias
que tuvo incidencia en la preparacion de las bases para el llamado a concurso de
dicho cargo.

Por su parte, cabe precisar que, en caracter
confidencial, mediante oficio N°2.851, de 10 de abril de 2017, fue puesto en
conocimiento del Alcalde de la Municipalidad de Lautaro el Preinforme de
Observaciones N° 15, de la aludida anualidad, con la finalidad que formulara los
alcances y precisiones que, a su juicio procedieran, lo que se concretdé mediante el
oficio ordinario N° 513, de 9 de mayo de igual afio, de dicha entidad.

METODOLOGIA

La revision se ejecuté de conformidad con
las disposiciones contenidas en los articulos 131 y 132 de la antes dicha ley
N® 10.336, y metodologia de auditoria de este Organismo Fiscalizador, contenida en
la resolucion N° 20, de 2015, que Fija Normas que Regulan las Auditorias efectuadas
por la Contraloria General de la Republica, y con los procedimientos de control
aprobados mediante la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, ambas de este Ente de

Control, determihandose la realizacion de pruebas de auditoria en la medida que se

estimaron necesarias. Asimismo, se realizé un examen de cuentas sobre la materia,
conforme a los articulos 95 y siguientes de la referida ley N° 10.336.

Es del caso indicar que de acuerdo con lo
previsto en el articulo 52 de |la mencionada resolucién N° 20, de 2015, conforme su
nivel de complejidad el informe final calificara las observaciones como Altamente
Complejas (AC) o Complejas (C), si de acuerdo a su magnitud, reiteracion,
detrimento patrimonial, eventuales responsabilidades funcionarias comprometidas,
son consideradas de especial relevancia por la Contraloria General, y como
Medianamente Complejas (MC) o Levemente Complejas (LC), aquellas que causen
un menor impacto en tales criterios.

UNIVERSO Y MUESTRA

o

De acuerdo a los hechos denunciados, se
estimo pertinente examinar los viaticos y horas extraordinarias pagadas por

cometidos realizados de cinco funcionarios que participaron en la ejecucion del

proyecto de Bafios Ecol6gicos Secos para la Comunidad Indigena Antonio Cayupan
y la construccion de viviendas en Villa Araucania. Asimismo, para validar el consumo

“ .4
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de combustible, se examinaron las bitacoras entre el 1 de julio y el 31 de octubre de
2016 de los siete vehiculos asignados al DAEM.

El desglose del universo y muestra, se
describe en la siguiente tabla: :

Cuadro N° 1
MATERIA UNIVERSO MUESTRA TRl
ESPECIFICA : ELRG D
d # LS # $ #
Viaticos 521.245 5 521.245 5 521.245 5
Horas extraordinarias 665.558 5 665.558 5 665.558 5
Vehiculos ; 0 T 0 7 0 7

Fuente: informacion de viaticos, horas extraordinarias y bitacoras de vehiculos proporcionadas por el DAEM de Lautaro.
#: Cantidad de funcionarios que percibieron viaticos y horas extraordinarias por labores ajenas a su funcién.

' Respecto del rubro vehiculos, se debe
senalar que por los hechos constatados durante la investigacion, el examen de la
bitacora de la camioneta municipal identificada con la placa patente BFPY-43,
comprendié un periodo adicional al inicialmente dispuesto, por lo que su revision se
realizd desde el 1 de enero al 31 de octubre de 2016.

Ahora bien, se constatd que el proyecto de
construccion de Banos Ecolégicos Secos para la Comunidad Indigena Antonio
Cayupan tenia un presupuesto de $ 5.000.000, de los cuales se efectud una revision
de aquellos gastos rendidos por concepto de mano de obra.

Cabe indicar, que los antecedentes para el
examen de cuentas fueron proporcionados por don Boris Martinez Villalobos, jefe de
administracion y gestion del DAEM de Lautaro, siendo la ultima documentacion
entregada mediante correo electronico de 13 de diciembre de 2017.

ANALISIS

De conformidad con las indagaciones
efectuadas, los antecedentes recopilados, la informacién proporcionada por la
entidad auditada y considerando la normativa pertinente, se determinaron los hechos
que se exponen a continuacion.

I. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO
Falta de supervision.

En las revisiones efectuadas, se advierte
falta de supervisiones en relacion con las materias objeto de la presente .
investigacion especial, lo que cobra relevancia al advertirse en el examen diversas
irregularidades, tales como asignacion de funciones distintas a las contratadas, pago
de cheques por el banco con firma no autorizada y pérdida de litros de combustible;
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aspectos que se encuentran detallados en los capitulos Il y Ill, examen de la materia
investigada y examen de cuentas, respectivamente, del presente informe.

Lo sefnalado vulnera lo consignado en los
numerales 57 al 60 de la mencionada resolucion exenta N° 1.485, de 1996, en los
cuales se establece la importancia y fundamentos de una adecuada supervision.

- En su respuesta, la autoridad edilicia no
aporta antecedentes que permitan desvirtuar lo advertido por esta Sede Regional, ni
tampoco informa sobre las medidas a implementar sobre la materia, por lo que la
observacion se mantiene en todas sus partes.

Il. EXAMEN DE LA MATERIA INVESTIGADA
1. Sobre asignacion de funciones distintas a las contratadas.

El recurrente manifiesta que Ilas
instrucciones laborales que se describen en los puntos siguientes, son irregulares,
constituyen faltas a la probidad dado que los maestros estan contratados para
mantener y reparar las infraestructuras de las escuelas y liceos municipales de la
comuna y no de particulares; que las situaciones que se detallan mas adelante,
configuran abusos de poder, ya que tales funcionarios, en su calidad de subalternos,
no estuvieron y no estan en condiciones de oponerse a instrucciones irregulares que
estan fuera de sus contratos de trabajo; pérdidas econdmicas para el DAEM, ya que
dichos trabajos y salidas a terrenc generan el pago de viaticos y, eventuaimente,
horas extraordinarias que no estan vinculadas con las necesidades del sistema
educativo municipal y; por tltimo, abandono de funciones, ya que los(as) sefiores(as)
Directores de escuelas y liceos municipales se quejan constantemente que los
maestros del DAEM no estan disponibles para sus requerimientos de mantenimiento
e infraestructura. '

En relacién con lo anterior, se debe tener
presente, entre otros, que acorde con el articulo 62, N°s 3 y 4, de la ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado,
contraviene especialmente el principio de probidad administrativa, el “emplear, bajo
cualquier forma, dinero o bienes de la institucién, en provecho propio o de terceros”,
y “ejecutar actividades, ocupar tiempo de la jornada de trabajo o utilizar personal o
recursos del organismo en beneficio propio o para fines ajenos a los institucionales”.

Ahora bien, el examen efectuado, permitié
constatar lo siguiente:

1.1.Sobre funcionarios municipales que realizaron trabajos en el domicilio particular
del Jefe del DAEM.

El recurrente expresa en su presentacion
que, en el afio 2015, los funcionarios sefior Eliseo Henriquez y Don Danilo de la
Pena habrian sido instruidos para realizar trabajos en el domicilio particular del Jefe
del DAEM, sefior Oscar Seguel Viveros, en horario de trabajo, lo que constituye
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como una falta a la probidad. Afade que, el sefor Henriquez habria hecho un radier
y el sefior de la Pefia, los closet de la vivienda, sin percibir algin honorario o
remuneracion por dichos trabajos.

Al respecto, cabe precisar que los
funcionarios a los cuales hace referencia el recurrente en su presentacion, son los
senores Eliseo Henriquez Uribe y Rodolfo de la Pefia Solano, quienes se encuentran
contratados bajo la modalidad del cédigo del trabajo por el Departamento de
Administracion de Educacién Municipal, para desarrollar labores de maestro
constructor y maestro carpintero, respectivamente, y cuyas remuneraciones, son
pagadas con cargo a la subvencion general de educacion.

Luego, consultado al efecto, el sefior Oscar
.Seguel Viveros, jefe del departamento, mediante informe de 1 de diciembre de 2016,
expresd que los sefiores Eliseo Henriquez Uribe y Rodolfo de la Pefa Solano,
concurrieron a su domicilio particular para confeccionar un radier y dos closet.
Agrega que los trabajos se realizaron fuera del horario laboral y que pago por cada
uno de los servicios, en efectivo.

Ahora bien, de acuerdo a lo sefalado por el
sefior de la Pefia Solano, mediante declaracién de 29 de noviembre de 2016, en el
afo 2015 fabrico dos closet en las habitaciones de la casa del sefior Seguel Viveros,
para lo cual empled aproximadamente tres dias laborales, agregando que no
percibié estipendios adicionales por dicha labor. Por su parte, el sefior Henriquez
Uribe, mediante declaracion de 29 de noviembre de 2018, indica haber realizado un
radier fuera de su jornada laboral por el cual percibié un pago; no obstante, de.igual
~ forma reconoci6 haber ocupado parte de su jornada laboral para la construccién de
un quincho en el domicilio del sefior Seguel Viveros, por cuanto para esta Ultima
actividad habria solicitado permiso para realizar tréamites personales.

En consecuencia, de los antecedentes
tenidos a la vista, lo sefialado por el sefior Seguel Viveros, no se condice con lo
declarado por los senores Henriquez Uribe y de la Pefia Solano, pudiendo existir
una eventual vulneracién al principio de probidad administrativa en relacién con lo
previsto en el articulo 62, N°° 3y 4, de la anotada ley N° 18.575, en el caso de que
estos funcionarios hubieran ocupado parte de su jornada laboral para la realizacion
de actividades ajenas a los fines institucionales.

Sobre el particular, el municipio -en su oficio
de respuesta-, sefiala que mediante el decreto alcaldicio N° 2.197, de 8 de mayo de
2017, instruyé un sumario administrativo, a fin de determinar eventuales
responsabilidades administrativas que pudiera afectar a los servidores del DAEM,
en la falta de diversos materiales en la bodega de esa dependencia, cuyo hecho se
habria producido durante el tiempo en que los trabajadores denunciados realizaron
trabajos en el domicilio particular del sefior Seguel Viveros.

Sin perjuicio de la instruccion del proceso
dusmpllnano antes sefalado, cabe hacer presente que no se advierte que la situacién
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objetada se encuentre contenida en aquel, por lo que corresponde mantener la
observacion formulada.

1.2.Sobre asignaciéon de funcionarios del DAEM en la construccion de Bafios
Ecolégicos Secos para la Comunidad Indigena Antonio Cayupan.

El recurrente expresa que, durante el afio
2016, los funcionarios Luis Matus, Fernando Riquelme y César Herrera fueron
instruidos para terminar un proyecto (denominado "El Manzano") de tratamiento de
aguas servidas dentro de la comuna de Lautaro, en un terreno perteneciente a una
comunidad rural y en horario de trabajo municipal, y de acuerdo a su conocimiento,
- el proyecto contaba con financiamiento para su ejecucion, por lo que consulta acerca
del destino de los fondos, si fueron rendidos y a quién se le pagé por mano de obra
del proyecto. :

Sobre |la materia, cabe precisar que dicha
denuncia hace referencia a un proyecto de tratamiento de aguas servidas, en el
sector El Manzano, no obstante, de las indagaciones realizadas, se debe aclarar que
se trataria de la construccion del proyecto 9-P-017-2015 Banos Ecolégicos Secos
de la Comunidad Indigena Antonio Cayupan ubicados en el sector El Manzano de la
~ comuna de Lautaro.

Se trata de un proyecto financiado con
Fondos de Proteccién Ambiental del Ministerio del Medio Ambiente, en virtud de un
contrato de aportes no reembolsables para la ejecucién de proyectos del Concurso
de Proteccion y Gestion Ambiental Indigena 2015, suscrito entre la Comunidad
Indigena Antonio Cayupan y la Secretaria Regional Ministerial -SEREMI- del Medio
Ambiente de |a region de La Araucania, aprobado por la resolucion exenta N° 228,
de 2015 y modificada por las resoluciones exentas N°¢ 392, de 2015; y 169 y 966 de
2016, todas de la mencionada SEREMI, por un monto total de $ 5.000.000, y que
contemplaba la edificacion de 6 banos ecoldgicos secos.

Enseguida, verifi cado el proyecto
presentado por la comunidad, consta que la entidad que lo apoya es el
Departamento de Administracién de Educacién de Lautaro, quien se compromete a
proporcionar 150 colaciones para el taller de lombricultura y un vehiculo para el
transporte de materiales durante la ejecucion del proyecto, aportes valorizados en
$350.000 y $400.000, respectivamente, lo que se evidencia en la “Carta de
compromiso organismos asociados” de fecha & de enero de 2015.-Por su parte, la
organizacion postulante, es decir la comunidad, se comprometié a aportar con mano
de obra para su construccion y puesta en marcha.

Ahora, revisadas las rendiciones que
efectud la Comunidad Indigena Antonio Cayupan a la SEREMI del Medio Ambiente
de la region de La Araucania, constan gastos conforme al siguiente detalle:
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Cuadro N° 2
ITEM APORTE | RENDIDO | SALDO
Equipos y Herramientas 13.633 - 13.633
Materiales de oficina - 30.000 19.400 10.600
Computacion y audiovisual 82.490 - 82.490
Telecomunicaciones 109.000 109.000 -
Insumos menores 200.000 122.705 77.295 |
Alimentacion ' 225.953 225.953 -
Transporte y Alojamiento 282.900 324.601 -41.701
Actividades de difusién y sefalética 352.147 79.849| 272.298
Prestacion de Servicios - |- 1.500.000| 1.459.777 40.223
Infraestructura 2.203.877| 2.353.877| -150.000
Total 5.000.000| 4.695.162| 304.838

Fuente: Rendiciones del proyecto Bafos Ecoldgicos Secos realizada al Ministeric del Medio
Ambiente por la Comunidad Indigena Antonio Cayupan.

Ahora bien, de la documentacién tenida a la
vista, cabe indicar que los fondos asignados al proyecto, fueron rendidos y
aprobados por el Ministerio del Medio Ambiente, conforme al cuadro precedente, y
respecto de la obra de mano de los mismos, fue rendida |la boleta de honorarios
N° 47, de 29 de septiembre de 2015, del sefior Esteban Mufioz Araneda, giro
“Labores de ingenieria agricola, animacién cultural”, por un valor de $ 1.459.777, por
la implementacion-y habilitacion del bafio piloto, el cual fue construido en la sede
comunitaria del sector.

Luego, en cuanto a la participacion de los
maestros del DAEM de Lautaro, segun lo informado por el sefior Boris Martinez
Villalobos, jefe de administracion y gestion del departamento —de ese entonces—,
senala que producto de errores en la evaluacion de las obras, cada bafo quedo
subvaluado con respecto a su precio de construccion real, provocando un grave
problema para el desarrollo del mismo y con el riesgo a que dicho proyecto se
interrumpiera por falta de recursos, y por este motivo y por instrucciones del jefe de
servicio, se asigna mano de obra para la construccion y terminacion de él.

En este sentido, el departamento de
- educacion, dispuso de los sefores Luis Matus Urra, Fernando Riquelme Mora y
Cesar Herrera Contreras —funcionarios contratados bajo la modalidad del cédigo del
trabajo— durante el mes de agosto de 2016, para la terminacion del proyecto, lo que
generd el pago de viaticos por obra o faena y pago de horas extraordinarias
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 3

HORAS
EXTRAORDINARIAS
N°Y FECHA DECRETO DE PAGO | MONTO $ | CANTIDAD | MONTO §
1.526 de 19 de agosto de 2016 34.180 18 61752
2.041 de 11 de octubre de 2016 145.265 :
1.532 de 19.de agosto de 2016 34.180 9 43.356

NOMBRE VIATICOS
FUNCIONARIO

Luis Matus Urra
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HORAS

Fumg%?ﬁzm & VIATICOS EXTRAORDINARIAS
N°Y FECHA DECRETO DE PAGO | MONTO $ | CANTIDAD | MONTO $

Fernando 2.043 de 11 de octubre de 2016

: 145.265
Riquelme Mora _
Cesar Herrera 1.883 de 27 de septiembre de
Contreras - : 2016 34.180 2 7.347

Fuente: Informacion contenida en las planillas de calculo de horas extraordinarias del mes de agosto para cada
funcionario; planillas de remuneraciones publicada en Transparencia Actwa y decretos de pago de viaticos
proporcionados por el DAEM de Lautaro.

En efecto, de los antecedentes tenidos a la
vista, cabe indicar que la asignacion de mano de obra de funcionarios a la
construcciéon de los bafios ecolégicos secos de la Comunidad Indigena Antonio
Cayupan, no se ajusto a derecho, toda vez que dichas funciones no persiguen un fin
educacional ni tampoco se encontraban contempladas dentro de la aludida carta de
compromiso presentada a la SEREMI del Medio Ambiente.

Lo anterior, por cuanto, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 3°, inciso segundo de la ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo para los Funcionarios Municipales, el personal que se desempefie en
servicios traspasados desde organismos o entidades del sector publico y que
administre directamente |la municipalidad, se regira por las normas del Cédigo del
Trabajo, debiendo agregarse que segun lo prescrito en el articulo 12 de este Ultimo
cuerpo normativo, el empleador puede alterar la naturaleza de los servicios o el sitio
o recinto en que ellos deban prestarse, a condicién de que se trate de labores
similares, que el nuevo sitio o recinto quede dentro del mismo lugar o ciudad y sin
que ello signifique menoscabo para el trabajador, lo que en este caso no se configura
por cuanto, en el contrato de trabajo no se encuentran asignadas labores de -
asistencialidad (aplica criterio contenido en el dictamen N° 30 097, de 2013, de esta
Contraloria General) -

En relacion lo planteado en este numeral, la
entidad edilicia no realiza descargos, por lo que este Organismo de Control mantiene
lo observado.

-1.3. Construccion de viviendas en Villa Araucania.

Manifiesta también que, los funcionarios
individualizados precedentemente, fueron instruidos para levantar viviendas en Villa
Araucania durante el afio 2016, ya que producto de un siniestro, familias del sector
habian perdido sus casas. Expresa que si bien, se trata de una tarea loable, algunos
de los mencionados trabajadores, reclaman de que’las referidas actividades no les
corresponden y que ellos son funcionarios de educacién, por lo tanto, dichos trabajos
se les deberian pagar a parte, aunque lo hayan realizado dentro de la jornada
laboral. :

Al respecto, cabe recordar que las
entidades edilicias, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 4°, letra c), de la
ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, se encuentran

10



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE LA ARAUCANIA
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

habilitadas para desarrollar funciones relacionadas con la asistencia social, para lo
cual, en concordancia con lo manifestado, entre otros, en el dictamen N° 68.412, de
2012, de este Organo de Control, pueden, en lo que interesa, entregar ayuda a
personas que se encuentren en un estado de necesidad manifiesta, entendida como
la carencia relativa e inmediata de los medios para subsistir, esto es, un estado
transitorio en que si bien el individuo dispone de tales medios, estos resultan escasos
frente a un imprevisto.

: Agrega la citada jurisprudencia, que
corresponde al municipio evaluar las condiciones en que se encuentran los
requirentes de la asistencia, a través de los correspondientes informes sociales,
considerando para tales efectos los metoedos, sistemas y procedimientos que estime
mas adecuados, siempre que ellos sean objetivos y de aplicaciéon general.

En este contexto, en lo que dice relacion con
la asignacion de Ios senores Eliseo Henriquez Uribe, Rodolfo de la Pefia Solano,
Luis Matus Urra, Fernando Riquelme Mora y Cesar Herrera Contreras —funcionarios
contratados bajo la modalidad del cédigo del trabajo, para la mantencion de los
establecimientos educacionales del DAEM- para desarrollar labores de construccion
de una vivienda, es del caso indicar que ello se genero producto de un incendio que
consumio la totalidad de 3 casas de la Villa Araucania de la comuna de Lautaro,
situacion que fue previamente evaluada por una asistente social del municipio,
seglin consta en decretos alcaldicios N 2.277, 2.278 y 2.279, todos de 2016, en los
cuales se aprueba una ayuda social equivalente a $ 800.000 para cada familia, sin
que se consigne otro tipo de asistencia en tales actos administrativos, como pudlese
ser, facilitar mano de obra para el levantamiento de una construcmon ,

De igual forma, se debe sefalar que, del
examen efectuado a las planillas de viaticos y calculo de horas extraordinarias de
los meses de agosto y septiembre —periodo en que se ordenaron y ejecutaron tales
trabajos— no consta el pago de dichas asignaciones por tal- motivo.

h - Consultado al respecto, el sefior Boris
Martinez Villalobos indica a este Organo de Control que en las viviendas siniestradas
habitaban alumnos del sistema educacional municipal y que conforme a
instrucciones del jefe de servicio —entiéendase el Alcalde- se ayudé en la
reconstruccion de los hogares con maestros del DAEM, segln consta en su correo
electrénico de 30 de noviembre de 2016.

No obstante lo anterior, es preciso sefalar

que el personal que se desempefie en servicios traspasados desde organismos o

entidades del sector publico y que administren directamente las municipalidades, se

rigen por las normas del Codigo del Trabajo, siendo juridicamente imposible efectuar

destinaciones a cargos regidos por estatutos diversos, como lo ha concluido la

reiterada jurisprudencia de este Organismo de Control contenida, entre otros, en los
/ dictamenes N°° 25.132, de 2007 y 43.026, de 2008.

De este modo, no resultd procedente la
" destinacion de personal contratado baje la modalidad del cédigo del trabajo a realizar
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labores propias de otro estatuto, como es el caso de la ayuda social en mano de
obra otorgada a las familias afectadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 4°, letra
c), de la referida ley N° 18.695.

Lo anterior, por cuanto, —como se ha
sefialado— de acuerdo a lo dispuesto-en el articulo 3°, inciso segundo de la anotada
ley N° 18.883, el personal que se desempefie en servicios traspasados desde
organismos o entidades del sector publico y que administre directamente la
municipalidad, se regira por las normas del Cédigo del Trabajo, debiendo agregarse
que segun lo prescrito en el articulo 12 de este Ultimo cuerpo normativo, el
empleador puede alterar la naturaleza de los servicios o el sitio o recinto-en que ellos
deban prestarse, a condicién de que se trate de labores similares, que el nuevo sitio
o recinto quede dentro del mismo lugar o ciudad y sin que ello sugnlﬁque menoscabo
para el trabajador, lo que en este caso no se configura por cuanto, en el contrato de
trabajo no se encuentran asignadas labores de asistencialidad (aplica criterio
contenido en el dictamen N° 30.097, de 2013, de esta Contraloria General).

Sobre lo objetado, el municipio-no aporta
nuevos antecedentes, correspondiendo por ende que este Organismo de Control
mantenga lo observado.

2. - Sobre falsificacién de firmas en cheques y decretos del DAEM.

El recurrente manifiesta que en el DAEM
habria un funcionario que durante un tiempo y en varios decretos administrativos y
cheques de la cuenta corriente del DAEM estaria falsificando la firma de los
funcionarios autorizados para girar y que hay una investigacion en curso en el
Ministerio Publico con sede en Lautaro. Precisa que estos problemas de firmas
estarian asociados a los pagos del transporte escolar interno y externo del DAEM.

Al respecto, cabe indicar que el DAEM de
Lautaro pagd los cheques N° 276827 y 276898 del Banco Santander,
correspondientes a los decretos de pago N°¢ 1.419 y 1.486, de 2016, ambos por un
monto de $ 500.000, al proveedor Sefiora Irlanda Rebolledo Jara, por conceptos de .
prestacion de servicios de transporte.

Ahora bien, dichos documentos
presentaban irregularidades en las firmas, lo que dio origen a un sumario
administrativo instruido mediante decreto alcaldicio N° 2.565, de 13 de julio de 2016.

Luego, conforme  al decreto alcaldicio
N° 4,158, de 11 de noviembre de 2016, se aprobd la vista fiscal y se declara cerrado
el sumario, resolviendose que se sobresee de responsabilidad administrativa al
sefor Diego Bastidas Saez, encargado de logistica y transporte del DAEM, y a la
sefiorita Karen Fernandez Sepulveda, administrativa del departamento
—funcionarios implicados en los hechos investigados—, sustrayéndose de la
aplicacion de sanciones por no revestir las calidades de funcionarios publicos.
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Por otra parte, cabe senalar que entre otros
antecedentes que obran en poder de esta Contraloria Regional, el caso en analisis
esta siendo investigado por el Ministerio Publico ante la Fiscalia Local de Lautaro,
segun rol unico de causa N° 1600666490-7.

Al respecto cabe sefialar que, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la citada ley N° 10.336, la
Contraloria General no intervendra ni informara los asuntos que por su naturaleza
sean propiamente de caracter litigioso, o que estéen sometidos al conocimiento de
los Tribunales de Justicia, que son de la competencia del Consejo de Defensa del
Estado, sin perjuicio de las atribuciones que, con respecto a materias judiciales,
reconoce esta ley al Contralor. '

No obstante ello, es del caso apuntar que la
circunstancia de que un asunto esté sometido al conocimiento de los Tribunales de
Justicia o, como ocurre en este caso, se encuentre en proceso de investigacion por
parte de la Fiscalia, no impide que esta Entidad de Control, en el ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales que el ordenamiento juridico le ha conferido, se
pronuncie sobre la juridicidad de un decreto o resolucién que afina un proceso
disciplinario (aplica criterio contenido en los dictamenes N°® 87.750, de 2014; 43.290,
de 2015; y 4.845, de 2017, todos de este Ente de Control).

Asi, respecto del decreto alcaldicio
N° 4.158, de 2016, que aprobd la vista fiscal y declar6 cerrado el sumario,
sobreseyendo de responsabilidades administrativas al sefior Bastidas Saez y a la
senorita Fernandez Sepullveda, por no revestir las calidades de funcionarios
publicos, se advierte que la conclusién a la que arrib6 la autoridad no es concordante
con el marco regulatorio que rige al personal que se desempefa en los servicios
traspasados, porque si bien, no le es aplicable la singularizada ley N° 18.883 como
norma estatutaria, no puede sostenerse que dicho personal no revista la calidad de

funcionarios publicos.

En efecto, en dicho contexto, es necesario
sefalar que tratandose de funcionarios municipales cuyas relaciones laborales estén
reguladas por el Codigo del Trabajo —lo que sucede en la especie—, - la
responsabilidad administrativa debe ser determinada a través de una breve
investigacion, la que si bien no requiere sujetarse a las reglas de tramitacion de un
proceso administrativo formal, exige acreditar la ocurrencia de los hechos
denunciados, lo que, en todo caso, no obsta a la realizacion de un sumario
administrativo regido por la aludida ley N° 18.883, por cuanto esta clase de
procedimientos consultan todos los resguardos para cautelar el debido proceso y
asegurar la adecuada defensa de los inculpados (aplica criterio contenido en los
dictamenes N° 57.129 y 95.568, ambos de 2015, de este Organo Superior de
Control).

En relacion al aludido proceso disciplinario,

el municipio no se pronuncia, debiendo mantenerse lo advertldo por esta Entidad de
Control.
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3. Sobre eventuales amenazas telefénicas y persecucion politica a dos
funcionarios docentes por parte del Jefe del Departamento de Administracién de
Educacion Municipal.

Segun la denuncia, los docentes Miguel
Jiménez Sanchez y Nelson Rozas Mardones serian victimas de amenazas via
telefénica y se estarian viendo involucrados en situaciones ficticias con el fin de
perjudicarles, como vendettas politicas. Respecto del primero, agrega que, envié
una carta al Concejo Municipal denunciando persecucion politica y acoso laboral, y

‘en cuanto al Sefior Rozas Mardones, se le habrian vulnerado sus derechos laborales

mediante una acusacion falsa que lo injuria, y que busca dafar su carrera € imagen
como profe/sor.

Ahora bien, consultados los sefiores
Jiménez Sanchez y Rozas Mardones, si bien corroboran lo denunciado, no cuentan
con antecedentes concretos que permitan deducir o inferir la existencia de la
actuacion aludida.

Cabe agregar que mediante el oficio
N° 7. 375, de 2 de noviembre de 2016, esta Contraloria Regional se pronuncié sobre
el eventual acoso laboral del cual estana siendo victima el sefior Jiménez Sanchez,
indicando al Alcalde evaluar la iniciacion de un proceso sumarial, y conforme a lo
indicado por la sefiorita Lorena Villa Polanco, Directora de Control Interno del
municipio, al dia 14 de diciembre de 2016 no se ha instruido algtn proceso sumarial

relacionado con la materia, segun consta en correo electrénico de igual data.

En tal sentido, tal como lo ha sefialado este
Organismo de Control, entre otros, en los dictamenes N° 39.044 y 70.110, ambos
de 2014, y 56.328, de 2016, dicha materia debe ser analizada en las instancias
judiciales pertinentes o en un proceso sumarial ordenado por el alcalde destinado a
determinar eventuales infracciones administrativas, ya que compete a la autoridad
edilicia, en virtud de la potestad disciplinaria en ella radicada, evaluar la iniciacion de
un procedimiento para la investigacion de los hechos expuestos.

Sobre la materia, la autoridad edilicia hace
mencion que los problemas que tuvieron los funcionarios en cuestion, se arrastran
de la administracion anterior, lo que no fue atendido por la autoridad de esa época,
y agrega que, ademas los funcionarios sefior Eliseo Henriquez Uribe y sefiora
Melissa San Martin Rivera, han pasado por situaciones similares a las denuncnadas
en esta oportunidad.

Respecto a lo informado por la autoridad
edilicia, no se advierte que se hayan ponderado esos antecedentes para una
eventual instruccion de un procedimiento disciplinario, lo que corresponde realizar
segun lo sefialado por este Organismo de Control en los citados dictamenes
N°s 39.044 y 70.110, ambos de 2014, y 56.328, de 2016.
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4. Sobre postulacion del Jefe DAEM en el concurso publico que provee cargo de
Director de Establecimiento para la Escuela Municipal N° 1 - Los Cachorros.

En su presentacién, el recurrente sefiala
que el .Jefe del DAEM habria comunicado de manera informal su intencion de
postularal cargo de Director de la Escuela N° 1 - Los Cachorros F-314, RBD 5829,
es decir, que eventualmente renunciaria a su cargo de Jefe DAEM para que el
Alcalde, antes de entregar su mandato en diciembre, lo nombre en dicho cargo. De
ser ello efectivo, asienta, se estaria ante una contravencion al principio de probidad
administrativa, por cuanto, de conformidad con el articulo 31 bis del Estatuto
Docente, el Jefe del Departamento de Administracién de Educaciéon Municipal o de
la Corporacion Municipal, es uno de los integrantes de las comisiones calificadoras
de Directores y porque el Jefe del DAEM, definié el perfil profesional del director,
segun prescribe el articulo 32 del mismo texto legal por lo que en su opinién, no
podria postular.

Sobre el particular, cabe tener presente que
el procedimiento de seleccién de un director de establecimiento educacional se
encuentra regulado en los articulos 31 bis y siguientes de la ley N° 19.070, sobre
Estatuto de los Profesionales de la Educacion.

Luego, en conformidad con el inciso primero
del articulo 32 del texto legal citado precedentemente, corresponde que el perfil
profesional del director sea definido por el Jefe del Departamento de Administracion
de Educacion Municipal, el cual debe ser aprobado por el sostenedor.

En este sentido, consta que mediante. el

_decreto alcaldicio N° 2.870, de 8 de agosto de 2016, se convoca a concurso para

proveer los cargos de directores para los establecimientos educacionales, entre
otros, la escuela en comento, y de igual forma, se aprueban las bases de los
llamados a concurso, las cuales fueron preparadas por el jefe del departamento.

Luego, de la informacion tenida a la vista, de
los postulantes al cargo de director de establecimiento de la Escuela Municipal N° 1
- Los Cachorros, no aparece que el sefor Seguel Viveros haya postulado al mismo,
por lo que no se advierten irregularidades en la situacion de que se trata,
correspondiendo desestimar el hecho denunciado.

Il. EXAMEN DE CUENTAS
1. Sobre falta de combustible.

Al respecto, el recurrente expresa que

concuerdan las bitacoras de los vehiculos con lo efectivamente cargado a través de
las tarjetas de combustible, por lo que se podria estar en presencia de una
sustraccion indebida de este insumo.

/faltarian 250 litros 'de petréleo en el sistema de conteo del DAEM, ya que no
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En relacion a la materid, cabe tener
presente que el Departamento de Administracién de Educacién Municipal de
Lautaro, implementé un sistema de control de combustible para vehiculos a partir
del mes de septiembre de 2016, en el cual las tarjetas de la empresa COPEC son
custodiadas por la sefiorita Marisil Osorio Pefia, administrativa del &rea de
adquisiciones del DAEM, y es ella quien acompania a los conductores a realizar las
recargas de combustible. '

‘ Ahora bien, un examen efectuado a las
bitacoras de los vehiculos y el reporte de COPEC, permitid6 determinar que la
camioneta Nissan, modelo Terrano DX 4X4 2.4, placa patente BFPY-43, asignada
al Departamento de Administracion de Educacion de Lautaro, obtuvo un rendimiento
inferior al promedio —7,74 kilémetros por litro desde la implementacion de este nuevo
sistema de control de combustible—, en los meses de abril a agosto de 2016, en que
estuvo conducido, mayoritariamente, por el conductor del departamento, don Julio
Uribe Bascur, llegando a 4,7 kilometros por litro en el mes de junio de 2016, lo que
suma una diferencia de 1.041,17 litros, equivalentes a $ 783.894, como se puede
observar en el anexo N° 1 adjunto, no justificados.

Por lo tanto, se observa la falta de
acreditacion de $ 783.894, en conformidad con lo establecido en los articulos 95 y
siguientes de la mencionada ley N° 10.336, y 2° de la resolucién N° 30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas, las que precisan que los comprobantes de ingreso, egreso y
traspaso, deben estar acompanados de la documentacion o informacién que permita
acreditar tales transacciones. :

Sobre lo advertido por este Organismo de
Control, la autoridad edilicia informa en su respuesta, que de acuerdo a un analisis
realizado internamente, la suma no acreditada de combustible asciende a
$2.974.351, lo que es mayor a lo determinado por esta Sede Regional, y agrega,
que dicha situacion se encuentra en proceso de aclaracion por parte del Jefe del
DAEM.

En relacién a lo informado por esa entidad
edilicia, se debe precisar, que analizados los antecedentes que acomparia a su oficio
de respuesta, la base de calculo sustenta una diferencia de combustible que alcanza
un monto de $ 2.585.535, y no de § 2.974.351, y que en dicho cémputo se considerd
una estimacion del total de litros cargados de todos los vehiculos del DAEM, segtin
sus bitacoras, por el periodo comprendido entre enero a diciembre de 2016, sin
considerar, ademas, que antes de abril de esa anualidad hubo una fuga en el
estanque de combustible del vehiculo en examen, y que después de agosto se
implementd un nuevo mecanismo de control de carga de combustible, factores que
fueron tenidos en cuenta por esa Sede Regional para fijar el periodo a revision, y asi
evitar distorsiones en el resultado final.

g : _ Por otra parte, se observa en la misma base
/ de calculo, que para el vehiculo municipal examinado, se consideré un rendimiento
1 mixto de 8 kilometros.por litro, lo cual es superior a los 7,74 kilometros por litro
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obtenido desde la implementacion del nuevo sistema de control de combustible.

Por tanto, corresponde mantener el monto
de $ 783.894, determinado por este Organismo de Control, en conformidad con lo
establecido en los articulos 95 y siguientes de la citada ley N° 10.336.

2. Sobre reparacion del vehiculo particular del Jefe del DAEM.

\ De acuerdo al interesado, expresa que
durante el afio 2016, se habria imputado la reparacion del vehiculo particular del
Jefe del DAEM, a los gastos de mantencion de la flota del departamento.

\ Al respecto, es pertinente destacar, de
acuerdo con la normativa contenida en el articulo 3° inciso primero, de la ley
N° 19.896 —que Introduce modificaciones al decreto ley N° 1.263, de 1975, Organico
de Administracion Financiera del Estadoy  Establece Otras Normas sobre
Administracion Presupuestaria y de Personal-, que los recursos financieros con que
cuentan los organismos publicos, deben destinarse exclusivamente al logro de los
objetivos propios de tales entldades y no a los fines partlculares

Luego, de las validaciones efectuadas por
este Organo de Control a las cuentas 2152204011, Reparacion y Accesorios para
Mantencién y Reparacién de Vehiculos, y 2152206002, Mantencion y Reparacion de
Vehiculos, los respaldos asociados a cada gasto y las hojas de vida de todos los
vehiculos asignados al DAEM, entre el periodo del 1 de enero al 31 de octubre de
2016 y por otro lado, la declaracion dada por el sefior Ignacio Pefaloza Gomez,
mecanico contratado por dicho departamento, de fecha 29 de noviembre de 2016,
no se advirtieron gastos irregulares que pudieran asociarse a un vehlculo ajeno al
departamento.

Asi, en mérito de lo expuesto, y dado que el

recurrente no ha acompanado antecedentes precisos y suficientes que permitan

- establecer un gasto improcedente por parte del Jefe del Departamento de

Administracion de Educacion de la Municipalidad de Lautaro, esta Contraloria
General debe desestimar dicha denuncia.

CONCLUSIONES

Atendidas las consideraciones expuestas
durante el desarrollo del presente trabajo, respecto de las situaciones planteadas
en el Preinforme 'de Observaciones N° 15, de 2017, de esta Contraloria Regional,
se concluye lo siguiente:

En relacién a lo objetado en el numeral 1,
del acapite Ill, examen de cuentas, sobre falta de combustible, esa entidad edilicia
debera ordenar el reintegro por la sumade $ 783.894, por la pérdida de combustible,

p lo que debera acreditarse ante este Organismo Fiscalizador, en un plazo de 60 dias
habiles contados desde la entrega del presente informe. En caso contrario, se
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evaluara la formulacién del reparo correspondiente, al tenor de los articulos 95 y
siguientes de la anotada ley N° 10.336. (AC) :

Ademas, corresponde que el municipio
ordene un sumario administrativo en orden a determinar las eventuales
responsabilidades administrativas de los funcionarios involucrados en el hecho
denunciado, remitiendo a este Organo de Control copia del acto administrativo que
lo disponga en un plazo de 15 dias habiles administrativos, contados desde la
recepcion del presente informe. (AC)

En reIaCIon con aquellas objeciones que se
mantienen, ademas de lo sefialado precedentemente se deberan adoptar medidas
con el objeto de dar estricto cumplimiento a las normas legales y reglamentarias que
las rigen, entre las cuales se estima necesario considerar, al menos, las siguientes:

1. Referente a lo objetado en el numeral
1, del capitulo |, aspectos de control interno, falta de supervision, ese municipio
deberd arbitrar las medidas necesarias con el fin de supervisar adecuadamente
cada una de las actividades que corresponda, lo que sera verificado en futuras

fiscalizaciones. (MC)

2. Respecto a lo observado en el
numeral 1.1, del capitulo Il, examen de materia auditada, sobre funcionarios
municipales que realizaron trabajos en el domicilio particular del Jefe del DAEM,
corresponde que la entidad edilicia incluya los hechos objetados en el sumario
administrativo que inicié segun el mencionado decreto alcaldicio N° 2.197, de 2017,
remitiendo a este Organo de Control copia del nuevo acto administrativo que lo
disponga en un plazo de 15 dias habiles, contados desde la recepcmn del presente

informe. (AC).

Asimismo, debera arbitrar las medidas para
que situaciones como la expuesta no se repitan, lo que sera revisado en un nuevo
proceso de auditoria.

3. .En cuanto a lo observado en el
numeral 2, del aludido capitulo Il, sobre falsificacién de firmas en cheques y decretos
del DAEM, corresponde que la Municipalidad de Lautaro reaperture el sumario
sobreseido mediante decreto N° 4.158, de 2016, toda vez que la conclusién a la que
arrib6 la autoridad no es concordante con el marco regulatorio que rige al personal
que se desempena en los servicios traspasados, remitiendo a este Organo de
Control copia del acto administrativo que lo disponga en un plazo de 15 dias habiles .
administrativos, contados desde |a recepcién del presente informe. (AC)

4. Encuanto a lo observado en el aludido
capitulo I, examen de materia auditada, numerales 1.2, sobre asignacién de
funcionarios del DAEM en la construccion de Bafios Ecoldgicos Secos para la
Comunidad Indigena Antonio Cayupan, y 1.3, construccion de viviendas en Villa
Araucania, cabe indicar que no se ajusté a derechao, toda vez que dichas funciones
no persiguen un fin educacional, ni tampoco procede la destinacion de personal
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contratado bajo la modalidad del cédigo del trabajo a realizar labores propias de otro
estatuto, correspondiendo a la autoridad edilicia adoptar las medidas tendientes a
que hechos como los descritos, no se repitan, lo que sera verificado en futuras
fiscalizaciones. (MC)

g 5. Respecto de lo observado en el
acapite I, numeral 3, sobre eventuales amenazas telefénicas y persecucion politica
a dos funcionarios docentes por parte del Jefe del DAEM, la autoridad edilicia debera
ponderar los antecedentes que tiene en su poder ante la eventual instrucciéon de un
procedimiento disciplinario, e informar sobre ello a esta Sede Regional, en un plazo
de 60 dias habiles administrativos. (C)

6. Enrelacién a lo observado en el citado”
acapite I, numeral 4, sobre postulacion del Jefe DAEM en el concurso publico que
provee cargo de Director de Establecimiento para la Escuela Municipal N° 1 - Los
Cachorros, se constato que el sefior Seguel Viveros no postulé al concurso aludido,
por lo que se desestima en este aspecto la denuncia.

7. Por su parte, en atencion al acapite I,
examen de cuentas, numeral 1, sobre falta de combustible, el municipio debera
ordenar una adecuada supervision del control del combustible e instruir el uso para
los fines pertinentes, materia que sera verificada en proximas fiscalizaciones que se
lleven a cabo. (AC)

- 28 Respecto de lo denunciado ‘en el
referido acapite [ll, numeral 2, sobre reparacion del vehiculo particular del Jefe del
DAEM, cabe indicar que no se han acompariado antecedentes precisos y suficientes
que permitan establecer un gasto improcedente por parte del Jefe del DAEM de
Lautaro, por lo que corresponde desestimar lo denunciado, en esta oportunidad.

: Finalmente, se debera remitir el “Informe de
Estado de Observaciones” de acuerdo al formato adjunto en el anexo N° 2, en el
plazo ordenado, segun se indica en cada observacion, sefialando las medidas
adoptadas y acompanando los antecedentes de respaldo respectivos.

Transcribase al Alcalde, a la Secretaria
Municipal y a la Directora de Control, todos de la Mumc;pahdad de Lautaro, a los
recurrentes.

Saluda atentamente a Ud.,

B i

Carlos Bilbao Fuentes
Jefe Unidad de Conirol Externo
Contraloria Regional de La Araucania
, Coniraloria General de La Republica
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