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INFORME DE GESTION 2018

Prologo

Durante abril los alcaldes, en un acto de trasparencia,
convocamos a vecinos y a actores de instituciones
representativas de la comunidad a saber de los
hechos que marcaron el quehacer del municipio y las
actuaciones politicas que cruzan e impactan
transversalmente al ambiente local.

Es decir, no solo es momento para detallar cuantos
recursos llegaron para el dmbito de la salud o como se
invirtieron. Nuestro deber, ademas es alerfar a las
autoridades regionales que en ese concierto debe
haber mayor infervencion. Porque no podemos
permitir que la muerte de “tomacito” en Vallenar por
negligencia médica quede impune, o que la muerte de
Romina Martinezen Chanaral pase al olvido.

Mucho menos que, por la deficiente atencion y demora en la derivacion de pacientes por parie de
la clinica San Lorenzo de El Salvador se produzca el deceso de la joven de 23 anos, Maria Belén
Vargas Alarcon. O la muerte del trabajador de Codelco, que fallecio en un bus cuando se dirigia a
su casa porgue en dicha clinica no se percataron de la gravedad de su estado de salud. La
pregunta que nos hacemos es épuede haber consuelo para esas familias? élas auforidades del
ramo tomaron las medidas para que esos casos, y muchos ofros, no se repitan?

Debe ser de conocimiento publico que, a 4 anos de vivir un destructivo aluvién, ain en lo comuna
de Diego de Almagro no se reconstruyen las pasarelas peatonales que cruzan el rio. Situacion,
que a nuestrojuicio se genera por la deficiente gestion del gobierno regional, mandatada por el ex
intendente Miguel Vargas, que cuando este municipio aprobo recursos para la ingenieria y
consfruccion de esas pasarelas -por un monto de mas 310 millones de pesos- sus subordinados
de la Direccion de Obras Hidrdulicas, DOH, no autorizaron la instalacion. Ahora, seguimos en
espera, porque a mas de un ano del gobierno de Sebastian Pinera, fampoco existe la voluntad
politica de llevara cabo esas obras.

Esos son los femas que nadie expresa y que son indispensables que la ciudadania conozca, a fin
de crear el debate pUblico necesario para encarar el futuro, tal como lo hacemos en el municipio
siendo impulsores y ejecutores de beneficiosas iniciativas que, mayoritariamente concretamos
con recursos propios. Hablamos de la permanente labor hacia los adulios mayores en todas las
localidades de la comuna; en salud, con la certificacion obtenida recientemente por la Clinica de
Dialisis Municipal de Diego de Almagro y otorgada por la Superintendencia de Salud; en
educacion, con la vigencia del proceso del liceo Manuel Magalhaes para convertirse en
establecimiento Bicentenario y; en desarrollo urbano, con las diversas obras que concretamos
con recursos propios en Inca de Oroy Diego de Almagro.

Es porello que respecto de nuestra proyeccion en el futuro, que es la prosecucion de las acciones
que detallamos en este informe, afirmamos que seguiremos con nuestras obras “sonadoras”
para algunos, pero muy necesarias para la gran mayoria de nuestros pobladores.
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INFORME DE GESTION 2018

Direccion de Adminisfracion y Finanzas

Tiene sus funciones estipuladas en la Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y esta constituida por las areas de secretaria de Finanzas,
Contabilidad y Presupuestos, Adquisiciones, Rentas, Tesoreria, Recursos Humanos,
Remuneraciones, Bienes e Inventario y Bodega Municipal. Su directora es Cesia Pefa
Morales.

I.-PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2018
1.-COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO 2018

Para el ano 2018 se aprobd un presupuesto de M$5.329.000 segun Decreto N° 3651,
fecha 26.12.2017 y acuerdo de concejo N° 226, fecha 14.12.2017.

El comportamiento del presupuesto se indica, a través de cuadros comparativos y
graficos.

1.1.-INGRESOS Y GASTOS PRESUPUESTARIOS

TIPO MONTO(MS)

Presupuesto Inicial 5.329.000

Presupuesto Final 7.228.056

Se debe senalar que en este presupuesto estd considerado el saldo inicial de caja.
Este saldo corresponde a los ingresos de arrastre de otros anos de Patentes Mineras y
otros proyectos.

1.2.-INGRESOS PERCIBIDOS

MONTO (M$)
5.202.903

HE N EENEEBENENFNFEENEEEEEEREN

1.3.-GASTOS DEVENGADOS

MONTO (M$)
5.130.849
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— 1.4.- GRAFICO
= Presupuesto & Ingresos Percibidos & Gasto Devengados
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sl 2.-BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL PRESUPUESTO

MUNICIPAL AL 31.12.2018
="
= 2.1.-INGRESOS PRESUPUESTARIOS
- 2.1.1.- TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES
- (115-03-00-000-000-000)
5
2.1.1.1.-Tabla de Valores
| ,
f - SEGUN PPTO INICIAL : - i =
ud Presupuesto 1,275,300 1,275,300 1,553,285 1,553,285 1,689,581
Ingreso percibido

i acumulado 511,283 734,971 1,106,208 1,373,035
-
L
(E=]



INFORME DE GESTION 2018

En el ano 2018 los ingresos percibidos del Subtitulo “Tributos sobre el uso de bienes y
la realizacion de actividades”, obtuvieron un aumento del 22% de acuerdo al
presupuesto inicial.

Las cuentas mas influyentes de estos ingresos son:

Patentes Municipales M$ 580.710.
Otros Derechos M$20.237.
Licencias de Conducir y Similares M$ 48.909.

Permisos de Circulacion M$355.024 (De Beneficio Municipal M$ 133.134; De
Beneficio Fondo ComuUn Municipal M$221.890).

Participacion en Impuesto Territorial (Art. 37 D.L. 3063) M$388.269.-

2.1.1.2.-Grafico

Presupuesto & Ingresos Percibidos
Ano 2018
2,000,000 -

1,500,000 - —/—’/
1;000;000 m /
500,000 -

= L] L] L L] L

Monfos M(3)

1 2 3 4 5
Trimestres
Presupuesto Ingresos percibido acumulado

2.1.2.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES (De otras Entidades Publicas)
(115-05-00-000-000-000)

2.1.2.1.-Tabla de Valores

SEGUN PPTO'INICIAL TRIMESTRES
| il i A"
Presupuesio 350,000 372,751 455,698 559,224 386,547
Ingreso percibido 119,680 196,226 294,561 386,547
acumulado

El comportamiento de esta cuenta fue ascendente. De acuerdo a lo presupuestado
obtuvo un aumento de ingresos de un 10 %, con respecto al presupuesto inicial.
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2.1.2.2.-Grafico
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= Las cuentas Transferencias Corrientes son por los siguientes conceptos Predios

Exentos, Aguinaldo, Derechos de Agua, Programas y Proyectos, Fondos de Terceros,
= entre otros.

| 2.1.3.- RENTAS DE LA PROPIEDAD

_ (115-06-00-000-000-000)
- 2.1.3.1.-Tabla de Valores
- ,
_ SEGUN PPTO INICIAL I
Ll

. Presupuesto 26,000 26,000 26,000 26,000 42,356
- Ingreso percibido :
- acumulado 6,670 13,440 23,228 42,356
=) En este Subtitulo de acuerdo d lo presupuestado para el afio 2018 se obtuvo un

aumento de ingresos de un 63%, con respecto al presupuesto inicial.
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2.1.3.2 Grafico
Presupuesto & Ingresos Percibidos
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El item que tiene mayor incidencia de estos ingresos es la cuenta Arriendo de Activos
no Financieros M$35.630.

2.1.4.- OTROS INGRESOS CORRIENTES
(115-08-00-000-000-000)

2.1.4.1.-Tabla de Valores

TRIMESTRES

PPTO INICIAL I T T v

Presupuesto 1,172,500 1,172,500 1,172,848 1,172,848 1,640,716
Ingreso percibido 290,927 754,848 1,137,063 1,639,716
acumvulado

En este Subtitulo de acuerdo a lo presupuestado para el ano 2018, se obfuvo un
aumento de ingresos de un 40 %, con respecto al presupuesto inicial.

2.1.5.2 Grafico
Presupuesto & Ingresos Percibidos
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Las cuentas que tienen mayor incidencia en el aumento del presupuesto inicial son

multas y sanciones pecuniarias M$102.746, participacion del Fondo Comun Municipal

M$1.424.430 y otros M$69.478.

2.1.6.- TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

(115-13-00-000-000-000)

2.1.6.1.-Tabla de Valores

Presupuesto

PPTO INICIAL

1,100,000

1,144,067

1,144,067

1,371,242

TRIMESTRES

1,757,822

Ingreso percibido
acumulado

51,078

1,066,979

1,407,950

1,757,822

Subtitulo correspondiente a ingresos por Patentes Mineras segun Ley 19.143 M$

1.391.334,

Detalle de Ingresos de Patentes Mineras 2018

de la Subsecretaria de Educacion $351.309, entre otros.

Meses Fecha N° Ingreso Detalle Total Anual
Enero 26/01/2018 62 3,066,546
Abil 12/04/2018 343 4,918,036
% 16/04/2018 352 2,823,611
22/05/2018 469 9,519,817
Mayo
23/05/2018 472 998,638,828
fiits 18/07/2018 708 85,478,030
: 25/07/2018 724 155,771,638
Agosto 29/08/2018 843 66,958,403 1,391,333,775
Septiembre 27/09/2018 1007 19,600,433
Octubre 23/10/2018 1108 17,157,992
Noviembre 29/11/2018 1256 9,816,170
Diciembre 28/12/2018 1431 17,584,271
11
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2.1.6.2.-Grafico
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En este Subtitulo se obtuvo un aumento del 60%, de acuerdo a lo presupuestado en el
presupuesto inicial.

2.2.-GASTOS PRESUPUESTARIOS

2.2.1.- GASTOS EN PERSONAL
(215-21-00-000-000-000)

2.2.1.1.-Tabla de Valores

e TRIMESTRES

Presupuesto 1,878,070 1,878,070 1,878,070 1,878,070 2,339,003
Gasto Devengado 476,441 892,395 1,392,522 1,973,811
acumulado

Este Subtitulo comprende todos los gastos por concepto de remuneraciones, aportes
del empleador y otros gastos relativos al personal.

El gasto devengado en este item tuvo un aumento del 5%, con respecto al
presupuesto inicial.
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2.2.1.2.-Grdafico
Presupuesto & Gasto Devengado
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En este Subfitulo estd clasificado el personal de planta, contrata, honorarios, entre
ofros.

2.2.2.-- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
(215-22-00-000-000-000)

2.2,2.1.-Tabla de Valores

TRIMESTRES
PPTO INICIAL

Presupuesto 1,052,630 1,051,772 773,332 920,332 1,015,665
Gasto Devengada
acumulado 179,857 370,021 585,302 786,907

Subtitulo que comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y
Servicios no personales necesarios para el cumplimiento de las funciones y
actividades de esta enfidad.

2.2.2.2.-Grafico

Presupuesto & Gasto Devengado
Ano 2018
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Los items que tienen una mayor incidencia son: combustible y lubricantes, servicios
bdsicos, arriendos, servicios generales y material de uso y consumo corriente.

El gasto devengado en este item es de un 74% con respecto al presupuesto inicial.

2.2.3.-- TRANSFERENCIAS CORRIENTES
(215-24-00-000-000-000)

2.2.3.1.-Tabla de Valores

- TRIMESTRES

Presupuesto 642,850 642,850 642,850 648,577 597,106
Gasto Devengado 94,504 316,853 420,588 524,589
gcumulado

Este Subtitulo comprende los gastos correspondientes a donaciones y otras
transferencias corrientes que no representan la contraprestacion de bienes o servicios.
Incluye aportes de cardcter institucional y otros para financiar gastos corrientes de
instituciones pUblicas o privadas.

De acuerdo a lo presupuestado este item se ejecutoé en un 82 %, con respecto al
presupuesto inicial.

2.2.3.2.-Grdafico

Presupuesto & Gasto Obligado

Ano 2018
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=

2.2.4.-ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
(215-29-00-000-000-000)

2.2.4.1.-Tabla de Valores

TRIMESTRES

PPTO/INICIAL

Presupuesio 52,000 52,000 52,000 52,000 109,420
Gusto Devengado 27,939 49,453 88,439 96,779
acumuladao

Comprende los gastos para formacion de capital y compra de activos fisicos
existentes.

El gasto devengado en este item tuvo un aumento del 86 % con respecto al
Presupuesto Inicial.

2.2.4.2.-Grafico
Presupuesto & Gasto Obligado

Ano 2018
120,000
@ 100,000
= 80,000
8 60,000
S 40,000
= 20,000 —
1 2 3 4 5
Trimesires
- Presupuesto ~——— Gasto Devengado acumulado

2.2.5.- INICIATIVAS DE INVERSION
(215-31-00-000-000-000)

2.2.5.1.-Tabla de Valores

; TRIMESTRES
SEGUN PPTO INICIAL

| Il 11 IV
Presupuesto 1,100,000 1,144,067 2,229,627 | 2,314,074 2,719,198
Gasto Devengado 321,319 597,863 893,083 1,432,493
acumulado

Comprende los gastos en que debe incurrirse para la ejecucion de estudios bdsicos y
proyectos. El monto de este item estd comprendido por los ingresos del ano 2018,
saldo de arrastre de proyectos en ejecucion y saldo de arrastre de ingresos del ano
2017.
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2.2.5.2.-Grdafico
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I.-PROGRAMAS MUNICIPALES

De acuerdo a las funciones indicadas en la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, durante el ano 2018, se aprobaron los siguientes programas:

1.- PROGRAMAS DE ASEO Y ORNATO

En conformidad a las obligaciones que la Ley confiere a las municipalidades respecto
de las funciones de aseo y ornato, de la construccién y conservacion de areas verdes,
de la proteccion del Medio Ambiente y el cumplimiento del Cédigo Sanitario, este
municipio -durante el afo 2018- cred, planificd y ejecutd los siguientes programas:

a) “Custodia de Espacios PUblicos de Recreacion, Esparcimiento y Cementerio
Municipal”, con un presupuesto de M$ 46.510.

b) Programa “Ornato y Reparacion de Espacios Publicos y Esparcimiento PUblico”,
con un presupuesio de $96.626.

¢) Programa “Mantencion y Aseo de Espacios Publicos de la Comuna de Diego de
Almagro”, con un presupuesto de $ 62.990.

d) Programa “Mantencion Aseo, Ornato, Sepultura y Traslado Cementerio Municipal”,
con un presupuesto de $20.112.

16
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2.-PROGRAMA DE CULTURA

Considerando una de sus funciones, indicadas en la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, con fecha 02 de enero de 2018 y mediante Decreto Alcaldicio N° 037
se aprobo el programa cultural denominado “Programa de Gestion Cultural, Social y
Medioambiental ano 2018 de la Municipalidad de Diego de Almagro”. Fondos
Municipales. Este programa queda integrado en el presupuesto municipal ano 2018.

Al 31.12.2018 se ejecutaron M$28.629, correspondiente a gastos en actfividades y
gastos administrativos.

3.-PROGRAMA DEPORTE

De acuerdo a una de sus funciones, indicadas en la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, se aprobé el Programa Deportivo. Fondos Municipales.

Al 31.12.2018 se ejecutaron M$18.802.
4.-PROGRAMA COMUNIDAD COLLA

El Estado establece normas de proteccion, fomento y desarrollo de los pueblos
indigenas. La Municipalidad de Diego de Aimagro responde a ese contexto
cumpliendo con una de sus funciones, indicadas por Ley, y desarrolla el programa
“Gestion Sede Comunidad Colla Ano 2018”, segun Decreto Alcaldicio N° 050 fecha
02.01.2018, con un presupuesto de $10.400.000.

5.- PROGRAMA “CENTRO COMUNITARIO PARA EL ADULTO MAYOR”

De acuerdo a una de sus funciones, indicadas en la Ley Constitucional de
Municipalidades, se aprobo con fecha 02 de enero de 2018, mediante Decreto
Alcaldicio N° 03, el programa “Centro Comunitario para el Adulto Mayor”, con un
presupuesto de M$87.900.

6.-PROGRAMA ADULTO MAYOR

De acuerdo a una de sus funciones, indicadas en la Ley Constitucional de
Municipalidades, con fecha 02 de enero de 2018, mediante Decrefo Alcaldicio N° 024
(I semestre) y con fecha 12 de julio de 2018, mediante Decreto Alcaldicio N°® 1934 (l]
semestre), se aprobd el “Programa Adulto Mayor”, con un presupuesto total de
M$44.086.

17
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7.-PROGRAMA CON CARGO AL FONDO DE INCENTIVO AL MEJORAMIENTO

DE LA GESTION MUNICIPAL

Recursos asignados de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo. La
distribucion de estos recursos se materializo en funcion del Reglamento (Resolucion
N° 178, de fecha 08.06.2015), que en base a una tipologia comunal compara comunas
de similares caracteristicas y establece indicadores que miden cumplimientos en darea
de Finanzas, Transparencia y Gestion. En él se beneficia al 50% de los municipios con
mejores indicadores de cada tipologia, cuyo detalle se encuentra publicado en la

pagina web www.sinim.gov.cl

El fondo transferido en el ano 2018 es de M$80.499.

11 ACTIVIDADES MUNICIPALES

Enmarcado en las atribuciones y funciones de este municipio, se realizaron

actividades municipales en beneficio de la comunidad. Durante el ano 2018, el gasto

total es de M$158.562.

IV CONCEJALES

De acuerdo a lo sefalado en la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, los
gastos realizados son los siguientes:

Dieta

56.104.380

Concepfto Monto ($)

Cometido de servicio

9.431.379

V.-SUBVENCIONES MUNICIPALES

1.-DEPARTAMENTO DE SALUD

Situacion Financiera

Aporte ordinario anval ($)

Aporte funcionamiento centro de dialisis ($)

54.000.000

17.227.480

2.-DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Situacion Financiera

Aporte ordinario anual ($)

81.000.000

18
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3.- OTROS APORTES

Tipo de oporte Monto entregado al 31.12.2018 ($)
Organizaciones Comunitarias, Centro General
de Padres y Apoderados, Bomberos, 110.875.772
Asociaciones y ofros
Bomberos 11.432.569

VI.-CONVENIOS Y CONTRATOS DE SERVICIOS MUNICIPALES
1.- PASAJES Y FLETES

1.1.- Tur-bus
Segln convenio firmado entre la Municipalidad de Diego de Almagroy la Empresa de
Transportes Rurales Tur-Bus.

1.2.- Rigoberio Rivera Lopez

Segun Decreto Alcaldicio N° 043 de fecha 02.01.2018. Se aprueba el contrato entre la
Municipalidad de Diego de Almagro y Rigoberto Rivera Lopez, el cual rige a partir del
02.01.2018 hasta el 31.12.2018.

2.-DIFUSION Y PUBLICIDAD

Para informar a la comunidad las distintas actividades, beneficios, fechas de
recaudacion de permiso de circulacion, patentes comerciales y otros se realizaron los
siguientes contratos de radios (medio de comunicacion):

2.1.-Radio Amistad Producciones Lida.

Segun Decreto Alcaldicio N° 042, fecha 02.01.2018, se aprueba el contrato entre la
Municipalidod de Diego de Almagro y Amistad Producciones Ltda, el cual rige a partir
del 02.01.2018 hasta el 31.12.2018.

2.2.-Radio Nuevo Mundo S.A.
Segun Decreto Alcaldicio N° 038, fecha 02.01.2018, se aprueba el contrato entre la
Municipalidad de Diego de Aimagro y Nuevo Mundo S.A., el cual rige a partir del
02.01.2018 hasta el 31.12.2018.

2.3.-Radio Nostalgica F.M.

Segun Decreto Alcaldicio N° 044, fecha 02.01.2018, se aprueba el contrato entre la
Municipalidad de Diego de Almagro y Nostdlgica F.M., el cual rige a partir del
02.01.2018 hasta el 31.12.2018.

2.4.-Radio Macro comunicaciones Lida.
Seguln Decreto Alcaldicio N° 1859, fecha 04.07.2018, se aprueba Contrato entre la
Municipalidad de Diego de Almagro y Macro comunicaciones Lida, el cual rige a
parfir del 03.07.2018 hasta el 31.12.2018.
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3.-EMPRESA TRANSBANK S.A.

Segun Decreto Alcaldicio N° 046, fecha 02.01.2018, se firmé ampliacion de plazo de
contrato entre la Municipalidad de Diego de Almagro y Empresas Transbank S.A. a
fin de contar con afiliacion de un sistema de tarjetas de créditos operadas por
Transbank.

4.-CORPORACION NACIONAL DE COBRE DE CHILE DIVISION EL SALVADOR

Con fecha 08.03.2017, se firma el Convenio de Cooperacion para inversion comunitaria
entre la Corporacion Nacional de Cobre de Chile Divisién Salvador y la Municipalidad
de Diego de Almagro, que tiene por objeto desarrollar el proyecto: “Orquesta Infantil
de Diego de Almagro 2017”.

Se da continuidad a este convenio para el ano 2018, segun Decreto Alcaldicio N° 465,
fecha 27.02.2018.

5.-CONCESION DE ARRIENDOS

5.1 Gohierno Regional

SegUn Resolucion Exenta N° 1059, de fecha 09 de diciembre de 2005, se concede en
arriendo particular -por un ano prorrogable- a la Municipalidad de Diego de Almagro
para funcionamiento de la Casa de Huéspedes, el inmueble fiscal ubicado en calle
Rafael Torreblanca de la comuna de Diego de Almagro, provincia de Chanaral, con un
avallo vigente de $ 8.278.692.

Segun Resolucion Exenta N° 1060, de fecha 09 de diciembre de 2005, se concede en
arriendo particular -por un ano prorrogable- a la Municipalidad de Diego de Almagro
para funcionamiento de la Casa de Huéspedes, el inmueble fiscal ubicado en calle
Rafael Torreblanca de la comuna de Diego de Almagro, provincia de Chanaral, con un
avalUo vigente de $ 8.278.692.

Segun Resolucion Exenta N° 33, de fecha 04 de abril de 2001, en cual se concede en
arriendo particular, por un afio prorrogable, a la Municipalidad de Diego de Almagro
para funcionamiento de la Casa de Huéspedes, el inmueble fiscal ubicado en calle
Rafael Torreblanca de la comuna de Diego de Almagro, provincia de Chanaral, con un
avallo vigente de $ 7.464.220.

VII.-APORTE AL FONDO COMUN MUNICIPAL ANO 2018

Segun la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, el 62.5% correspondiente a
la recaudacion de los permisos de circulacion deben ser enviados como apotrte al
Fondo ComUn Municipal. Al 31 de diciembre del ano 2018, la situacion del aporte que
realizd la Municipalidad de Diego de Almagro al Fondo Comun Municipal, es la
siguiente:
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Decreto| Fecha

INFORME DE GESTION 2018

Destinatario Glosa Valor($)
o Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun -
23 08.01.2018 Repiblica Municipal 4.241.891 | Diciembre-2017
- Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun
| 242 102.02.2018 RepGblica Municipal 951.255 Enero-2018
= Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun
= 520 |06.03.2018 RepUblica Municipal 3.033.226 Febrero-2018
Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comin
- 807 |06.04.2018 Republica Municipat 116.901.519| Marzo-2018
Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun ;
= 1083 |08.05.2018 Repblica Municipl 38.480.909 Abril-2018
; Aporte Fondo Comun
- 1364 |06.06.2018 Tes"“"egg:]i?ﬁ_g” deld | Municipal Y Multas de | 8.538.693 | Mayo-2018
= Transito no Pagadas
Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun .
- 1633 |05.07.2018 Republica Municipal 2.660.267 Junio-2018
Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun .
- 1842 |05.08.2018 Republica Munldipal 2.353.195 Julio-2018
e ; Aporte Fondo Comun
2087 [06.09.2018 Tes“"eggp%‘;r]‘;f[ de1a | municipal Y Multas de | 20.626.764 | Agosto-2018
) Transito no Pagadas
Tesoreria General de la | Aporte Fondo Comun ;
Y 2398 |04.10.2018 RepUblica Municipal 16.786.780 |Septiembre-2018
. . Aporte Fondo Comin
- 2694 07.11.2018 Tes"regg;i'l‘iec?' dela | municipal Y Multas de | 6.141.166 | Octubre-2018
B Transito no Pagadas
, Aporte Fondo Comun
o 3061 [06.12.2018 Tes‘“egg ?Ji?ii?l dela | municipal Y Mulfas de | 1.649.353 | Noviembre-2018
P Transito no Pagadas
=
TOTAL, AL 31.12.2018 $222.365.018.-
VIIL.-ADQUISICIONES
;_-d
=) El departamento de Adquisiciones es una unidad dependiente de la Direccion de
Administracion y Finanzas y su objetivo es la gestion de la compra de bienes y/o la
Lt contratacion de servicios para el correcto desempeno de las funciones municipales.
Todo esfo en el marco de la Ley sobre Confratos Administrativos de Suministro y
- Prestacion de Servicios, bajo reglas basicas de transparencia y eficiencia en el
B procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios.
- La labor primordial del departamento de Adquisiciones es el abastecimiento de las
distintas unidades municipales, utilizando para ello el Sistema de Informacion
' mercadopublico.cl y las diversas opciones que éste entrega para garantizar la
= fransparencia y confiabilidad en el proceso, ademds -en conjunto con la Direccion de
. Administracion y Finanzas- gestiona el pago de los bienes o servicios adquiridos.
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-Situacion de Deudas de Proveedores al 31.12.2018.

Clasificacion Monto fotal'al 31.12.2018 $

Ordenes de servicios y compras de Gestion
Interna pendientes de pago por no estar 5.372.247
recepcionada la factura

Facturas pendientes de pago Gesfion Inferna 60.722.394

Facturas pendientes del ano 2001 al 2004, por
falta de documentacion respaldatoria-

2.143.035

IX.- BIENES Y ADMINISTRACION DE INMUEBLES

1.-COMODATOS

l 17.05.2018

Bien en comodato Comodatario

Sede Social ubicada en calle
Balmaceda N°404, Diego de Almagro

Decreto alcaldicio

Junta de Vecinos Villanueva

2.- ARRIENDOS

m Decreto alcaldicio Bien en Arriendo Arrendatario
Comercializadora de

Inmueble, calle sur N° 206, sitio 4, Excedentes Industriales
12.07.2018 1930 manzana 4, harrio de servicio Guillermo Escalona Suarez
E.l.R.L.
. . Ministerio Publico-Fiscalia
17.12.2018 3808 Inmueble, Pedro Aguirre Cerda N° 110 Regional de Afacama

X.-RENTAS MUNICIPALES

1.-ESTADISTICAS DE PATENTES VIGENTES PAGADAS DURANTE EL ANO
2018

Clasificacion Cantidad Monto (%)

Industriales 85 322,760,251
Comercial 867 112,762,615
Profesional 43 1,235,206
Alcohol 303 31,545,041
Feriantes 58 2,217,099
TOTALES 1356 470,520,212
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INFORME DE GESTION 2018

2.-INGRESOS DE PERMISOS FERIAY AMBULANTES DE LA COMUNA

Cantidad de permisos Valor total de permisos($)
3.068 31.195.406

3.- GRAFICA
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INFORME DE GES

Secretaria Comunal de Planificacion SECPLA

Es una unidad de planificacion territorial, presupuestaria y de inversiones que se
encarga de formular e instrumentalizar la estrategia municipal relacionada con los
planes de desarrollo de la comuna. Su director es Patricio Castillo Medina.

Durante el pasado ano 2018, las lineas de financiamiento para su gestion fueron:
Fondos Municipales provenientes de patentes Mineras, el Fondo de Desarrollo
Regional, FNDR; el Fondo Regional de Iniciativa Local, FRIL y fondos de la
Subsecretaria de Desarrollo Regional SUBDERE contemplando el Programa
Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal con Contratacion de Mano de Obra
Local, PMU IRAL.

1. Proyectos Ejecutados
- Con Fondos Municipales

DETALLE PROYECTOS EJECUTADOS 2018 PATENTES MINERAS

TIPO ANO TERMINO
PROYECTO ESTADO Y EJECUCION

LICITACION

DISENO CALLES
LASTARRIAS, PATENTES
AR PUBLICA | EJECUCION | 'piNERas | 25:000.000 2018 - 2019
JUAN MARTINEZ
MEJORAMIENT
0 CAMINO PATENTES
QUINTA LOS COTIZACION EJECUTADA MINERAS 24.937.830 2018
CHANARES
MEJORAMIENT
0 CEMENTERIO PUBLICA | EJECUTADA Pni[TNEE“RTAESS 273.050.773 2018
INCA DE ORO
MEJORAMIENTO
SUELOS
COSTADO
ESCUELA SARA PATENTES
CORTESY PUBLICA | EJECUTADA | T ENTES | 128.465.974 2018
CONSTRUCCION
DE ZANJAS
VERTEDERO
CONSTRUCCION
PASEO EUSEBIO pUBLICA | EJecuTADA | PATENTES | o 508,880 2018
MINERAS
LILLO
TRATO | PATENTES
PLADECO DIRECTO | BJECUCION | "R | 45.000.000 2018
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E GESTION 2018

ESTUDIOS, -
INGENIERIA,
MEMORIA DE PATENTES _ -
CALCULOS Y PUBLICA EJECUCION MINERAS 71.578.953 2018
DISENO DE v
ARQUITECTURA
PROGRAMA b
LEVANTAMIEgTo
DE SITUACION ADMINIS- : PATENTES -
Y PROPUESTA TRACION EJECUCION | "MINERAS 84.000.000 2018-2019
MEJORAS =
ELECTRICAS
TOTALES 748.842.410 =

Cementerio de lnca de Oro

Mejoramienfo ferrenos aledanosiaila
escuela Sara €ories Cortes




INFORME DE (

- r—
'\_‘___r
s -Con SUBDERE, FRILY FNDR
el
DETALLE PROYECTOS EJECUTADOS OTROS PMU, FRIL FNDR 2018
= TIPO ANO TERMINO
PROYECTO LiciTacion | ESTADO Y EJECUCION
o
PROGRAMA DE
= ESTERILIZACION
2018 COMUNA DE PUBLICA | EJECUTADA S‘éfrgiﬁE 9.181.802 2018
& DIEGO DE
ALMAGRO
- MEJORAMIENTO
DELEGACION
- AMUNIGEoRE B PUBLICA | EJECUTADA SUEE,.‘EGRE 20.030.386 2018
SALVADOR
i
MEJORAMIENTO
e DELEGACION SUBDERE
. MUNICIPAL INCA PUBLICA EJECUTADA PMG 26.443.288 2018
- DE ORO
- REPOSICION
PAVIMENTOS
POBLACIONES ,
- RIBERASUR RIO PUBLICA EJECUCION FNDR 942.906.191 2018-2019
SALADO, DIEGO
- DE ALMAGRO
= REPOSICION
| PAVIMENTOS
- POBLACION
CENTRO PUBLICA EJECUCION FNDR 481.621.493 2018-2019
= ESTACION,
DIEGO DE
B ALMAGRO
-, REPOSICION
| SEDE SOCIAL
POBLACION .
== TORREBLANCA, PUBLICA LICITACION FNDR 129.634.138 2018-2019
) DIEGO DE
ALMAGRO
- REPOSICION
_ PAVIMENTOS
—= POBLACION
VILLA 4 DE PUBLICA EJECUCION FNDR 399.483.000 2018-2019
- OCTUBRE,
DIEGO DE
as ALMAGRO
e~ REPOSICION
VEREDAS AV
- MATTA, DIEGO PUBLICA EJECUCION FNDR 79.420.600 2018-2019
DE ALMAGRO
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REPOSICION
CUBIERTAY
CANCHA DE
PASTO
SINTETICO
ESCUELA SARA
CORTES, DIEGOD
DE ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

142.000.000

2018-2019

MEJORAMIENTO
SEDE COLLA

ADM.
DIRECTA

EJECUCION

SUBDERE
PMU IRAL

26.488.410

20718-2019

ATO,
REPOSICION
PAVIMENTOS
POBLACIONES
RIVERA SUR RIO
SALADO, DIEGO
DE ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

10.800.000

2018-2019

ATO,
REPOSICION
PAVIMENTOS
POBLACION
CENTRO
ESTACION,
DIEGO DE
ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

B8.618.000

2018-2019

ATO,
REPOSICION
SEDE SOCIAL
POBLACION

TORREBLANCA,
DIEGO DE
ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

6.000.000

2018-2019

ATO,
REPOSICION
PAVIMENTOS
POBLACION
VILLA 4 DE
OCTUBRE,
DIEGO DE
ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

8.618.000

2018-2019

ATO,
REPOSICION
VEREDAS AV

MATTA, DIEGO
DE ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR

6.000.000

2018-2019

28

-

=i

=



B E ERENEMNE

B N P EEBR

(I

?-__

ATO,
REPOSICION
CUBIERTAY
CANCHA DE

PASTO
SINTETICO
ESCUELA SARA
CORTES, DIEGO
DE ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR 6.000.000 2018-2019

ATO,
REPOSICION
PAVIMENTOS
POBLACION
TORREBLANCA,
DIEGO DE
ALMAGRO

PRIVADA

EJECUCION

FNDR 8.500.000 2018-2019

ATO,
CONSTRUCCION
PAVIMENTOS
POBLACION LOS
HEROES, DIEGO
DE ALMAGRO

PUBLICA

EJECUCION

FNDR 7.200.000 2018-2019

TERMINO
CONSTRUCCION
LOTEO
POBLACION
PORTAL DEL
INCA

COTIZACION

EJECUTADA

FRIL 41.251.707 2018

TOTALES

2.360.197.015

Pavimentacion/poblacian™
Cenfro Estacion

. ‘. "I' .:. A
Programa Vierinario
. e

Reposicidh sede
poblacion
Rafael Torreblanca



- Se realizo el programa de “Levantamiento de Propuesta para Mejoras Eléctricas en
Viviendas de la Comuna”. En €l se establece el levantamienfo de un informe social y
técnico en seguridad de sistemas eléctricos de viviendas. Este se financié con
fondos municipales y el monto de inversion fue de $ 84.000.000.

- Total de Inversiones

FONDO MONTO

FN.D.R. $ 2.236.801.422
FRIL $ 41.251.707
SUBDERE $ 82.143.886
MINEDUC $0
PATENTES MINERAS $ 748.842.886
TOTAL $ 3.109.039.425

2. Unidad de Sistemas de Informacion Geografica (SIG) y Andlisis Territorial

Se estima que un 80% de las decisiones puUhlicas y privadas consideran una variable
de localizacion. Por tanto, es indispensable contar con informacion fidedigna sobre el
territorio y sobre lo que en €l se ha ido construyendo y proyectando a fufuro. Dando
respuesta a esa necesidad, el afo 2006, se creo el Sistema Nacional de Coordinacion
de Informacién Territorial (SNIT) y la pagina web de la Infraestructura de Datos
Geoespaciales www.ide.cl, quedando bajo la administracion del Ministerio de Bienes
Nacionales.

En la region de Atacama, la Division de Planificacién y Desarrollo (DIPLADE) del
Gobierno Regional es quien coordina la mesa regional del SNIT, de la cual la
Municipalidad de Diego de Almagro es integrante activa desde agosto del pasado ano
2018, a través de la labor de esta secretaria.

- En este dmbito, a la fecha, se ha logrado un avance significativo de informacion
territorial para la comuna de Diego de Almagro generado por el propio gobierno
comunal. En el futuro, la plataforma debera contener las siguientes capas:

Plan Regulador Comunal (usos de suelo permitidos, densificacion, coeficiente
de ocupacion de suelo, etc.)

Unidades y Juntas de Vecinos (division territorial)

Areas verdes

Patrimonio Ambiental (salares, lagunas, humedales, etc.)
Organizaciones Comunitarias

Faenas Mineras

Cartera de proyectos anuales ejecutados y en ejecucion: movilidad y transportes
(vialidad); infraestructura de educacion y salud, emergencia y seguridad
ciudadana (areas de riesgo, zonas seguras, etc.) e hidrografia (rios, canales,
quebradas, etc.)
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ME DE GESTION 2018

o, —
-
- Se realizard una “bajada” de informacion comunal con apoyo de datos a nivel
B de servicio, como por ejemplo: informacion territorial censo 2017 (INE),
_ variables urbanas (MINVU), gestion de riesgos (ONEMI), GEO-MOP y
- proyectos de inversion ingresados a evaluacion ambiental (SEA).
-
(==}

- En cuanto a su labor colaborafiva ha realizado:

sl Productos cartogrdficos y asesoria territorial y ambiental, desde la SECPLA, a

= ofros departamentos y unidades de la municipalidad.

B Traspaso y trabajo de colaboracion en informacion ferritorial con servicios

=) pUblicos y seremis de la region.

= La informacion territorial de la comuna deberd estar dispuesta para quien la
| solicite siendo fundamental y distintivo, en éste caso, que la SECPLA sea

- reconocida como gestora y difusora de la informacion del territorio.

o Si bien, Diego de Almagro no cuenta con una web IDE activa, actualmente si

B posee informacién territorial disponible, desagregada a cartografia o mapas

- para su interpretacion y uso democratico por parte de una ciudadania

= informada y empoderada.

=

-

-

-

-

-

-

=

-

-l

=

-

-

-

-
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Direccion de Confrol Interno

Durante el periodo 2018 la Direccion de Control Interno de la Municipalidad de Diego
de Almagro, realizo sus actividades de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la
Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y segun Plan de Trabajo y
Auditorias, presentado y aprobado por el consejo comunal para el ano 2018.

Su encargado es Rodrigo Romero Rodriguez.

1. Entrega de Informes al Honorahle Concejo Municipal: Se realizd la preparacion de
los informes frimestrales correspondiente al Balance de Ejecucion Presupuestaria,
segun se detalla:

- Ord N° 007 del 16/01/2018 sobre “Informe del Cuarto Trimestre del Balance de
Ejecucion Presupuestaria acumulado afo 2017”.

- Ord N° 024 del 24/04/2018 sobre “Informe del Primer Trimestre del Balance de
Ejecucion Presupuestaria acumulado ano 2018”.

- Ord N° 038 del 23/07/2018 sobre “Informe del Segundo Trimestre del Balance de
Ejecucion Presupuestaria acumulado ano 2018”.

- Ord N° 064 del 29/10/2018 sobre “Informe del Tercer Trimestre del Balance de
Ejecucion Presupuestaria acumulado ano 2018".

2. Informes Trimesirales Enviados a Contraloria

- Ord N° 085 del 06/02/2018 sobre “Informe Trimestral Confrol y Andlisis Financiero
Presupuestario correspondiente al IV Trimestre ano 2017”,

- Ord N° 263 del 30/04/2018 sobre “Informe Trimestral Control y Andlisis Financiero
Presupuestario correspondiente al | Trimestre ano 2018".

- Ord N° 472 del 02/08/2018 sobre “Informe Trimestral Control y Andlisis Financiero
Presupuestario correspondiente al || Trimestre ano 2018”.

- Ord N° 629 del 05/11/2018 sobre “Informe Trimestral Control y Andlisis Financiero
Presupuestario correspondiente al 11l Trimestre ano 2018”.

3. Auditorias:

- Auditoria de control y gestion CESFAM El Salvador. La que se encuentra en proceso
de realizacion y se entregard dentro del primer semestre del ano 2019.

- Auditoria pago de remuneraciones DAEM. La que se encuentra en proceso de
realizacion y se entregard dentro del primer semestre del afno 2019.

- Auditoria Procedimiento de adquisicion drea municipal. La que se encuentra en
proceso de realizacion y se entregara dentro del primer semestre del ano 2019.

33



INFORME DE GESTION 2018

4. Fiscalizaciones

- Fiscalizar el cumplimiento de la Ley N° 20.008 y disposiciones permanentes de las
Ley N° 19.803, en el Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal (PMG). Se
trabajoé en conjunto con la comision, fiscalizando el cumplimiento.

- Fiscalizacion el cumplimiento de la Ley N° 20.285 (Ley de Transparencia) ingreso de
informacion a portal web y actualizacion. Se realizé auto evaluacion en conjunto con
el encargado de transparencia para ver el nivel de cumplimiento del municipio y se
mantiene constante seguimiento en el cumplimiento en la plataforma.

- Realizar arqueos de caja sorpresivos a la unidad de tesoreria. Ademas, se genero un
formato en Excel para la realizacion del arqueo de caja que se utiliza en esta
direccion.

- Revision y visto bueno a los decretos de pagos denfro del afno 2018. Se visaron 93
estados de pagos, correspondientes a los distintos proyectos que lleva a cabo el
municipio.

- Fiscalizacion de ingresos Clinica de Didlisis, entregando informe segUn ord N°026.

- Fiscalizacion Clinica de Didlisis al balance de ejecucion presupuestaria que fue
informado segun ord. N°085.

5. Trabajos Realizados para dar Respuesta a Contraloria Segun Materia

- Preparacion de informe y respuesta a observaciones hechas por Contraloria en
Informe de Auditoria “Centro de Talleres de la Tercera Edad Ex OPD”.

- Asesoria y apoyo en la preparacion de respuesta de observaciones hechas por
Contraloria en informe de Auditoria en materias de Personal de Remuneraciones,
efectuada en el depariamento de Salud de la Municipalidad de Diego de Almagro”.

- Subsanar observaciones conciliaciones bancarias.

- Observaciones sobre auditoria al proceso de arriendo de viviendas fiscales,
enajenacion y concesion.

- Regularizacion de observaciones situaciones contables.
- Presentacion formulada por Exequiel Hidalgo Pérez.

- Subsanar observaciones solicitadas en informe final de auditoria Plan de
Reconstruccion Atacama - Eje Vivienda, con enfoque 3E, Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Atacama.

6. Otras Actividades Desarrolladas
- Se desarrollaron reuniones en el mes de marzo, con los programas pertenecientes a

la Direccion de Desarrollo Comunitario. El objetivo de estas reuniones fue mejorar la
gestion, planificacion de trabajo, actividades y compras.

34

[ 5=



INFORME DE GESTION 2018

— - Desde el mes de diciembre del ano 2017, por instruccion de la Contraloria Regional

se solicita comenzar el trabajo de regularizacion del activo fijo en cada una de las

dreas: Gestion Municipal, Educacion y Salud. Dicho trabajo esta siendo liderado por

sl esta direccion y durante el ano 2018 se realizaron reuniones instruyendo a cada drea
las direcirices dadas por Contraloria.

- Se trabaja en conjunto con Contraloria Regional en el convenio de Sistema de Apoyo
= al Cumplimiento. Este convenio le permitira a los Servicios Publicos que estdan en
convenios de Apoyo al Cumplimiento, realizar seguimiento de las actividades que se
establecen como mejores practicas a desarrollar en la mejoras de sus observaciones
- mas recurrentes y que la CGR sigue en su subsanacion. En esta labor la direccion de

Control Interno lidera la generacion de planes de mejoras y la fiscalizacion de su
— cumplimiento.

- - Modulo de Seguimiento de Apoyo de la Contraloria General de la Republica, donde
_ Confraloria entrega a los Servicios Publicos el Modulo de “Seguimiento y Apoyo

- CGR"” en el que las entidades registraran informacion que acredite la subsanacion

K de los hallazgos.

- 7. Revision de Convenios y Contratos Asesor Juridico

- Convenio Salud “Programa apoyo a la gestién a nivel local en atencion primaria
i municipal”.

- Madificacion de convenio Salud “Programa mejoria de la equidad en salud rural
- 2018".

- - Convenio Educacion “Proyectos de apoyo a la politica de educacion intercultural
- bilingue”.
- Convenio Salud “Programa de mantenimiento de infraestructura de
— establecimientos de atencion primaria municipal ano 2018”.
- - Maodificacién convenio de colaboracion entre FONASA y la Municipalidad, a través

del Clinica de Dialisis.
- Convenio Educacion “Portal de Directores para Chile”.

o - Convenio de Prestacion de Servicios de Esterilizacion, entre el Hospital Florencio
Vargas de Diego de Almagro con Centro de Salud “El Salvador”.

- Convenio programa Campana de Invierno ano 2018.

- Convenio de transferencia de recursos Subsistema de Proteccion Integral a la
- Infancia Chilecrececontigo.

- Convenio Salud “Anticipo de aporte estatal bonificacion por retiro voluntario
establecido en la Ley N°20.919 para funcionarios (as) de atencion primaria de
- salud”.

- Convenio de colaboracion Direccion Nacional del Servicio Civil.

- Convenio de colaboracion técnica y financiera para la implementacién del programa
- SENDA.
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- Convenio “Programa mejoria de la equidad en salud rural 2018”. -

- Convenio anticipo de aporte estatal bonificacion por retiro voluntario establecido en la -
Ley 20.919 para funcionarios (as) de atencién primaria, Direccion de Salud.

- Modificacion de convenio programa Sembrando Sonrisas Ano 2018, Direccion de Salud.
- Convenio de cooperacion y asistencia técnica servicio de Salud Atacama. =
- Modificacion de convenio programa Buen Vivirde la Sexualidad y la Reproduccion. -
- Convenio de prestacion de servicios de esterilizacion. Direccion de Salud.

- Convenio de transferencia de recursos. Programa de Apoyo a Familias para el
Autoconsumo. s

- Contrato de prestacion multiservicios licencias médicas electronicas. Direccion de -
Salud.

- Contrato de donacion microbUs Escuela Sara Cortés Cortés. o

- Contrato de comodato lectores biométricos. Direccion de Salud. -

- Contrato de prestacion de servicios de conectividad “Prestacion de los Servicios -

Tecnolodgicos para el Servicio del Patrimonio Cultural”.

- Modificacion del convenio de transferencia del Fondo de Apoyo a la Educacion
Publica. -

- Convenio para la ejecucion y capacitacion de plataforma “Mi Aula”.
- Convenio de tfransferencia de recursos Programa Habitabilidad 2018.

- Convenio de transferencias de recursos subsistema de seguridades y oportunidades,
contfinuidad de la implementacion del modelo de intervencion para usuarios/as de 65y -
mds anos edad “Programa apoyo infegral al Adulto Mayor”.

- Convenio de transferencia de recursos, subsistema de seguridades y oporfunidades “1°
ARo Modelo de Intervencion para Usuarios/as de 65 anos y mas edad, Programa de -
Apoyo Integral al Adulto Mayor”.

- Apoyo a la gestion local en Atencion Primaria Municipal.

- Programa de mantenimiento de infraestructura de establecimientos Atencion Primaria =
Municipal 2018.

- Programa Mejoria de la Equidad en Salud Rural 2018.

8. Informes Juridicos =
- Inscripcion de Posta Rural Inca de Oro a nombre de la Municipalidad de Diego de c
Almagro.

- Procedencia compra de mediagua como aporte social.

- Transferencia gratuita por parte de SERVIU a la Municipalidad para la aplicacion de
programas habitacionales. =
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) '
- - Observaciones de contrato de donacion vehiculo municipal comunidad indigena Colla
= Geoxcultuxial.

- Contrato de comodato de bien inmueble municipal a jardin infantil Incahuara y Blanca
— Nieves.
[ - Multa aplicada en procedimiento administrativo sancionatorio ROL N°204/2017 de 80
- UTM a candidata a concejala en las elecciones municipales del ano 2016, Hortencia
- Villalobos Ados.
- - Procedimiento a seguir respecio a la declaracion de invalidez parcial transitoria a la
- docente, Ruth Jiménez Millar.
o - Contrato de donacién de microbus al Centro de Padres y Apoderados de la Escuela Sara
- Cortés Cortés.
= - Contrato de autorizacion de uso, instalaciones y edificaciones sector Llanta, entre la
-~ Municipalidad y el Club Deportivo Black Wolf.
- - Solicitud procedencia de desvinculacion en viriud de PADEM 20 y baja de matricula,
B realizada por Exequiel Hidalgo Pérez, en Contraloria General de la RepUblica, region de
_ Atacama, confecha 11 dejunio de 2018.
- - Presentacion formulada por Juan Arce Riquelme, en Contraloria General de la
= Republica, solicitando pronunciamiento sobre correspondencia de la asignacion de
- concentracion de alumnos prioritarios.
[
==
-
-
=
-
-
i
-
-
-
l
-
-
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Direccion de Desarrollo Comunitario DIDECO

Es responsable de organizar y estructurar la asignacion de beneficios municipales y
del Estado hacia la comunidad, ademas, contribuye al mejoramiento de su condicion
de vida, a través de la ejecucion de programas de proteccion social. Su directora es
Marisol Moyano Tapia

1. Departamento de Asistencia Social. Ofrece a personas de escasos recursos,
diferentes programas sociales con financiamiento municipal y otorga informacion
respecto de subsidios del Estado.

- Programas Municipales:
. Ayudas Econémicas.
Apoyo a Enfermos.
Reparaciones Menores de Viviendas.
Navidad Comunal. Entrega de juguetes de Navidad para ninos de hasta 9 anos
de edad.

BENEFICIO ENTREGADO CANTIDAD DE BENEFICIARIOS TOTAL ENTREGADO

Solicitud de posajes $5.136.417
Canastas familiares 130 $2.707.014
Condonacién de nichos 15 $4.457.494
TOTAL 343 $12.300.927
T
Convenio suministro agua polable 13 $774.500
Convenio suministro eléctrico 28 $2.743.897
Compro de medicamentos y examenes médicos 23 $2.367.166
Servicios funerarios 04 $1.696.636
Material de construccion 02 $1.573.410
Bateria silla de rueda y baterio audifono 02 $247.980
Tratamiento dental (prétesis) 02 $226.452
Compra de enseres por incendio 01 $500.000
Compra de vestuario y colzado escolar 02 $136.630
Aporte econémico para operacion 03 $1.270.130
Aporte para cancelar horo medica 02 $70.000
Pago de posesion efectiva (1} $99.330
Aporte para compra de golosinas y 05 cajas de pollo 02 $315.140
Compra de lentes opticos 01 $84.400
Aporte para compra de glucometro 01 $47.000
Pago de un mes de arriendo de pieza universitaria 01 $130.000
TOTAL 88 $12.282.671
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2. Subsidios y Beneficios en que el Municipio Realiza Postulaciones

- Subsidio Unico Familiar y Maternal: Considera un aporte en dinero mensual,
por carga familiar hasta los 18 anos.
PERIODO 2018

ENERO 9 5 0 14
FEBRERO 25 9 2 36
MARZO 10 4 1 15
ABRIL 33 16 3 52
MAYO 16 4 0 20
JUNIO 18 5 0 23
JULIO 24 15 0 39
AGOSTO 17 7 2 26
SEPTIEMBRE 43 20 2 65
OCTUBRE 12 9 2 23
NOVIEMBRE 38 18 4 57
DICIEMBRE 19 8 1 28
TOTAL 378

Montos: de enero a junio, el valor a pagar es de $ 11.377 por 277 beneficiarios.
Total mensual $3.151.429. De julio a diciembre, el valor a pagar es de $ 11.887
por 238 beneficiarios. Total mensual $2.829.106. Actualmente, se cancelan
mensualmente —por un de 1.080 causantes- $12.837.960 y anualmente $
154.055.520.

- Pension Bdsica Solidaria de Vejez e Invalidez y Aportes Previsionales: se tframifa en
el Instituto de Prevision Social, IPS y el municipio entrega orientacion respecto de
este tramite.

- Subsidio Consumo Agua Potable y Alcantarillado: se subsidia el 50% de los primeros
15 m3 del consumo de agua.
Gasto Mensual

PERIODO 2018 $

ENERO 15.853.410
FEBRERO 14.862.970
MARZO 14.091.430
ABRIL 15.141.470
MAYO 15.253.670
JUNIO 14.754.200
JULIO 14.559.230
AGOSTO 16.238.480
SEPTIEMBRE 16.493.610
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OCTUBRE 16.446.860
NOVIEMBRE 16.711.545
DICIEMBRE 15.993.126

TOTAL 186.392.009

- Entidad Patrocinante EP (ex EGIS). La municipalidad de Diego de Almagro estd
habilitada para actuar como EP dentro del territorio de la comuna organizando y
asistiendo a personas, en forma individual y colectiva en la concrecion de proyectos

habifacionales.

PERIODO 2018

Subsidio d.s. T (2011)

Postularon 14 familias con

TOTAL

decreto n°255
fofovoltaico

Recursos otorgados, a
través de la Entidad
Patracinante como
asistencia técnica del
programa “Reconstruccion
de Vivienda por Aluvion del
25 de Marzo”. Ademas, por
programas regulares como
osistencio técnica y pagos
de contratos.

Se da término al programa.

Confrato ITO por el Programa de
Reconstruccion y Programa
Regular.

Pago honorario mensual
$1.111.071

Total Anual $13.271.110.

Postulacion vivienda subsidio del Programa egﬁ}rr'gggo%go Inversion
Sitio residente diego de | Regular. Se ejecutaron los $11.900 UUEJ : $228.802.728.
almagro. 14 proyectos. e
- Postularon 29 nuevas familias por Inversion
gﬂgfﬁ?éﬁagfﬂvgﬂl) el Programa Regular Construccion | Ahorro 30 UF $0.
Sitio residente diego de en Sitio Propio. A la fecha se Valor $850.000 No se lleva a cabo el
almagro encuentra en proceso de $24.650.000 proceso por falta de
: repostulacion. recursos SERVIU
Programa de regular < p— Ahorro 3 Uf
Pppf decreto 255 L‘:’f Esr';m;“s°:ei‘t’{']‘:;‘;5d1‘?;"y:r‘:w“;"u Valor $85.000. | Inversion $21.790.736.
(1° llamado) ' $1.360.000
43 familias postuladas al Se traspasan lus
Programa de Mejoramiento de la postulaciones para el
ELopgfrg;?-e(’:s Qrigulor Vivienda (cierre perimetral, gggr;gg UF proceso 2019, por falta de
(° llamado) ceramico 'y aniejardin). %3 6.;55 060 recursos SERVIU. Monto
Beneficiodas 23 familias con peciss de la inversion
arreglo de muros. $31.740.000
Se traspaosan las
21 familias postuladas al postulaciones para el
P | . .
PLDp%rg:enc?eci[: Qr?igu a5 P_ro'grumu de Melq{umlento de la ??32?5-2”]: proceso 2019, por falta de
(2° llamado) Vivienda (ampliacién de 52 Béb 032 recursos SERVIU. Monto
vivienda). 17 proyectos aprobados. RS de la inversion
$55.565.376
Inversion $ 0.
Erpnp%rgg::?e?g Ei_gu'm 15 Sistemas Solares Térmico en 32&?‘; 'g,”;nﬂ No se lleva a cabo el
(2° llamado) diferentes sectores de lo comuna. $1.275 00‘3‘6 A proceso por falta de
e recursos SERVIU.
;?gggﬁuucgi%n pppf 254 familias beneficiadas con el
' subsidio de 50 UF. Instalados 64. Sin Ahorro Inversion $ 87.162.944.

Insumos
$ 600.000.

En caja ano 2018
$23.000.000.
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3. Fondo de Desarrollo Vecinal FONDEVE. Promueve la generacion de proyectos
que aporten al desarrollo de las juntas vecinales e incentiva la participacion de la
comunidad organizada, a fin de solucionar problemas especificos que los afectan.

Proyectos Seleccionados Ano 2018

Junfade Monfo
Vecinos FrOrects solicitado
Villa Portal “Focos Solares Sequridad y Bienestar” A traves, de la ejecucion del proyecto se
détinca abarcard -con la instalacion de 20 focos solares- la fotalidad de lailuminacion de | $2.000.000
los pasajes en esta poblacion.
José Miauel “Recuperacion de Equipamiento de Sede de la Junta de Vecinos”
Ca rrerga El proyecto implementara con equipamiento audiovisual y musical esta sede $1.962.200
vecinal, cuyos socios mayoritariamente son adultos mayores.
Ampliacién “Alarmas Comunitarias Poblacion Ampliacion Torreblanca” La jniciativa $2.000.000
Torreblanco resqguardard la seguridad de 110 familios de esta poblacion, ik
Villa “Familia Segura” El proyecio tiene como fin que cada casa (en fotal 100) de la $2.000.000
Potrerillos poblacion tenga un extintor en caso de emergencias. S
La “Mejoramiento de la Sede” Se mejorara el techo, cielo, arreglos de luces y piso de $2.000.000
Concepcion la cocina. 160 familias del sector se veran beneficiodas. R

4. Programas Municipales

- Jardin de Abuelitos Municipal de Diego de Almagro. Acoge diariamente a adultos
mayores aufovalentes, desde los 60 anos de edad. Con su puesta en marcha la

municipalidad ofrece una opcioén para que los adultos mayores vivan una vejez activa

y saludable. En este espacio pueden participar de actfividades como talleres de
manualidades, jardineria, sesiones kinésicas y de estimulacion cognitiva. Es un
recinto pionero en la region de Atacama y sustenta su funcionamiento en la Politica
del Adulto Mayor instaurada por el municipio.
Total operacional: $23.200.000.

Total costo administrativo: $64.000.000.
Presupuesto total programa: $87.900.000.

- Programa de Verano. Promueve actividades de esparcimiento y se ejecuta en toda
comuna. Costo total: $ 1.810.000.
- Celebracion Ninos de la Comuna. Se ejecuta en toda la comuna. Costo fotal:

$7.953.000.

- Programa de Navidad. Se centra en familias vulnerables, se realiza en todas las
localidades de la comuna y considera entrega de juguetes y un show de navidad.
Costo Total: $ 32.300.000.

5. Programas Sociales en Convenio

- Registro Social de Hogares: es una base de datos que refleja la realidad
socioeconomica de las personas y los hogares. Durante el 2018 se aplicaron 1.489
Registros Social de Hogares, 268 corresponden a ingresos y 1.221 a gestiones de
actualizaciones, rectificaciones y complementos de informacion. El ano 2018, el
alcalde de la comuna firmoé un convenio con la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, por un monto de $4.000.000, para ejecutar dichas labores.
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- Fomento Productivo: potencia las capacidades de los emprendedores. El ano 2018,
283 usuarios se cerfificaron en cursos de capacitacion y en programas de
emprendimiento fueron beneficiados 78 usuarios.

- Servicio Nacional de Consumidor SERNAC. Cautela los derechos del consumidor. El
ano 2018 cerro con 60 mediaciones y mas de 50 consultas ejecutadas, de ellas un
80% aproximado fuvieron respuesta favorable.

- FOSIS. Implemento:

Programa Familia - Seguridades y Oportunidades. Fueron ingresados al
programa 15 familias.

a) Acompanamiento Psicosocial: la inversion destinada fue de $19.686.672. De
acuerdo a los gastos efectuados en la ejecucion del Acompanamiento Psicosocial,
el reintegro corresponde a $ 921.410.

h) Acompanamiento Socio Laboral. La inversion destinada fue de $19.411.872. De
acuerdo a los gastos efectfuados durante la ejecucion del Acompanamiento Socio
laboral el reintegro corresponde a $ 571.941.

Programa Habitabilidad 2017. Para su ejecucion la Secretaria Regional
transfirié al municipio la cantidad de $ 33.500.000 a fin de cubrir las soluciones
que se implementaron. La cobertura fue de 19 familias de la comuna,
alcanzando 58 soluciones implementadas.

- Programa Chile Crece Configo. Se ejecutaron dos proyectos correspondientes al
programa:

Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil FIADI. Potencia el
desarrollo integral de ninos en primera infancia con riesgo de rezago o
situaciones de vulnerabilidad. La cobertura fue de 72 ninos. Igualmente la
Secretaria Regional transfirié al municipio $5.471.605 para implementar la Sala
de Estimulacion del hospital Florencio Vargas. De acuerdo a los gastos
efectuados en el programa, el reintegro es de $1.212.081.

“Fondo de Fortalecimiento Municipal”. Apoya la gestion de la red comunal de
Chile Crece Contigo para fortalecer la implementacion del “Subsistema de
Proteccion Integral” y facilitar el acceso de los jovenes a los beneficios de la
red. La inversion fue de $ 5.477.505. Segun los gastos efectuados en la
ejecucion del proyecto, el reintegro es de $ 46.382.

- Programa Vinculos. Sus tres lineas de trabajo son:

a) Diagnésticos Eje 2017: La cobertura correspondi6 a 25 adultos de la comuna. La
inversion fue de $ 1.000.000.

h) Acompanamientos 2017: La cobertura correspondio a 25 adultos mayores de la
comuna. La inversion fue de $ 6.868.817.

c) Arrastre 2016: Tuvo una cobertura de 23 participantes y un monto de inversion de
$7.533.605
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- Programa Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, SERNAMEG

Programa Muijeres Jefas de Hogar. Forfalece la autonomia economica de las
mujeres jefas de hogar, contribuyendo a su insercion laboral y apoyando sus
procesos de emprendimiento y empoderamiento. La cobertura fue de 65
participantes.

Presupuesio Programa

Diego de Almagro $ 12.965.000 $ 12.965.000

Excedentes 2018 $ 165.084 % 165.084

Buen Vivir de la Sexualidad y la Reproduccion. La cobertura fue de 148
usuarios de 14 a 18 anos de edad, 80 usuarias de 19 a 49 anos de edad, 48
usuarias de 50 y mas anos de edad, y 134 acompanamientos. Monto transferido
$24.329.503. Las cifras dan cuenta que las metas fueron superadas.

Muijer, Civdadania y Parficipacion. Apoya la promocién de los derechos de las
mujeres y su participacion en espacios sociales y polificos. Se realizaron 12
talleres, hubo 14 participantes y el aporfe SERNAMEG fue de $ 7.200.000.

- Programa del Adulfo Mayor El Salvador. Se concreta gracias al convenio entre la
Municipalidad de Diego de Almagro y la Corporacion Deportiva Club de Deportes
Cobresal. Este pacto entre la municipalidad y club de Deportes Cobresal, beneficia a
adultos mayores de El Salvador y Portal del Inca, que ahora disponen de un recinfo y
del acompanamiento de profesionales para realizar actividad fisica y convivencia
recreativa. También, considera otros ambitos como las mejoras realizadas por el
municipio al gimnasio de la institucion albinaranja y los viajes del bus municipal con
familias dieguinas que se traslada a E|l Salvador a alentar al plantel albinaranja en
todos los partidos que juega de local.

6. Oficinas y Consejos de Responsabilidad de la DIDECO

- Oficina de Seguridad Civdadana. Trabaja en conjunto con la comunidad para reducir
la sensacion de inseguridad de la poblacién. Ademas, orienta a los vecinos sobre los
distintos proyectos concursables en materia de seguridad.

En el trabajo con las juntas de vecinos realizo capacitacion para postulacion a
“Proyectos en Seguridad Publica” y se entregd apoyo administrativo en
gestiones de tramites. También, se favorecié con alarmas comunitarias a 2
juntas de vecinos y 1 jardin infantil de Diego de Almagro recibio una Camara de
Tele Vigilancia.
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= . “24 Horas” Programa de Seguridad Para Ninos y Adolescentes Vulnerados e
Infractores de la Ley. Es una estrategia de infercambio de informacion oporfuna

- entre Carabineros y los municipios para atender a nifos y adolescentes

- vulnerados en sus derechos o participes de infracciones a la ley.

| Proyecto “Sostengo Tus Manos”. Se financia con fondos del gobierno regional
(FNDR 2%) otorgados a la oficina de Seguridad Ciudadana municipal, por un

- monto de $18.285.000. Es un programa preventivo, educativo e informativo que

B abarca temadaticas de violencia escolar, en el pololeo, en la familiar y hacia la
mujer.

- Consejo Comunal de Seguridad Poblica. Tiene por objetivo generar un plan de
- seguridad del que se desprenden diversas acciones, entre ellas la conformacion de
comisiones técnicas que tienen por objetivo trabajar con la comunidad en una labor

- mancomunada que lleve a los vecinos a conocer los mecanismos de alerfa y que los
- acerque a las instituciones que trabajan en seguridad.
Este consejo es presidido por el alcalde y son participantes el intendente de la region
= de Atacama, gobernador de la provincia, concejales, dirigentes vecinales, las
) policias, fiscales, gendarmeria, SENDA, la OPD, el SENAME, la DIDECO, entre
_ ofros.

- § Acciones de las mesas de trabajo: charlas informativas de autocuidado en
escuelas, juntas de vecinos y centros comunitarios; talleres sobre violencia y

- “bullying” en escuelas y liceos; apoyo al tramite de eliminacion de

B anfecedentes, atenciones de dupla psicosocial en establecimientos
educacionales, concrecion de patrullajes y controles preventivos por parte de

- Carabineros y la PDI, entre ofros.

= - Oficina de Intermediacion Laboral OMIL

= Facilita la busqueda de trabajo a vecinos que se encuentran desempleados, a través

de un proceso que conecta a la comunidad con ofertas laborales. El ano 2018, 789
- usuarios visitaron la oficina en busca de empleo o capacitaciones. En total fueron
510 personas derivadas a un empleo y 184 colocadas en un empleo.

- Oficina de Deportes. Planifica y organiza actividades deportivas para la comunidad.
e La municipalidad destind un monto designado de $10.800.000 para ejecutar
X programas.
El recurso aprobado por el Gobierno Regional para proyectos deportivos
- presentados por el municipio fue de $14.357.470 y se financiaron las siguientes
- actividades: “Mi recreacion y con mi discapacidad no me hace diferente”, Baile
entretenido en Inca de Oro, Recreo entrefenido en Diego de Almagro y El
- Salvador, campeonato de Basquetbol, Gimnasia ritmica, Kick Boxing, entre
- otras.
= Programa de Verano. Se desarrollaron diferentes actfividades en toda la comuna

con un total de inversion de $6.374.700. Algunas iniciativas fueron: la Cicletada
- Miguel Zambra, la Zumba Inca de Oro, el Torneo de Tenis de Mesa, la Maratén
Nocturna, el Taller de Basquetbol, entre otros.
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Actividades de Aniversario de la Comuna. E| total de inversion fue de $2.234.601 y —
algunas de las acciones fueron: la Copa Comuna, el Campeonato de Rayuela,
encuentros deportivos Inter Colegios, la jornada Color Run, entre otros. .
- Oficina Municipal de la Juventud. Promueve y fortalece la participacion de los =
jovenes, generando espacios de encuentro y socializacion en que se fomenta el =
sentido de pertenencia y se construyen vinculos. Algunas de sus actividades fueron
Torneo Ajedrez, Friki Gamer, Torneo Downbill Xtreme, Torneo Skate y Torneo =
Bdasquetbol. Para ello el municipio destino $8.000.000. =
- Oficina de Proteccion de los Derechos de la Infuncia y Adolescencia OPD =
. Labor de Promocion y Difusion de los Derechos de la Infancia y Adolescencia.
Se desarrolla en los distintos sectores de la comunidad y considera: o
1) Charlas y Talleres a familias de la comuna en diferentes fematicas. -
2) Actividades de Apoyo. Se destacan, enfre otros, apoyo a agrupacion juveniles en “

conformacion de directiva, frabajo en red con el programa Chile Crece Contigo,
coordinacién con tribunales de otras regiones, participacion en plazas civdadanas
del SENAME vy el hospital local, participacion en las comisiones del Consejo -
Comunal de Seguridad PuUblica, participacion en la jornada “Sostengo tus manos”

sobre temdticas de violencia y visitas domiciliarias a hogares de usuarias para .
orientarlas en sus problematicas. =
3) Actividad Solidaria. Participé en orientacion y acompanamiento en sector Portal del B
Inca (El Salvador) dada la situacion de parricidio ocurrido en esa localidad.
Igualmente orient6 a juntas de vecinos de la Villa 4 de Octubre, a familias del sector —
de las tomas Los Héroes y de Inca de Oro sobre cumplimiento de roles a nivel del
hogar. .
b
-
Total Casos Intervenidos e
Infervenciones psicolégicas de fratamientos anuales 600 B
Intervenciones a padres y madres 2.000
Atencion social 2.500 -
Asesorias juridicas 120 =
Difusion y promocion 4.000
Totfal de alenciones 9.220 =
-

- Programa de Desarrollo Territorial Indigena PDTI. Su objetivo es fortalecer las
distintas estrategias de la economia de los pueblos originarios, a fravées de e
actividades silvoagropecuarias y conexas a su propia vision de desarrollo.
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Gestiones y actividades
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DENOMINACION PROYECTO BENEFICIARIOS MONTO $
Talabarteria Colla: Recuperando Costumbres y ; .
Tradiciones de Nuestro Pueblo Ancestral. Compnidad Colla Gensauftuxial 1:000.000
_ . . Comunidad Kolla Chiyahua de '
Muestra Visual de mi Pueblo Kolla. Quebrada el Jardin. 1.000.000
1%,2°,3% y 4°* Mesa de Coordinacion PDTI Aclores vinculados a PDTI. 472.000
Conmoracion del Dia de la Mujer Indigena. Muieres Collos. Autogestion
Capacitaciones Pecuarias. 4 talleres 36 Participantes Collas. 793.455
Capaocitacion y acciones formativas para
usuarios del Programa de Desarrollo Territarial 61 Pariicipantes Collas. 4.000.000

Indigena,

Plan de Mejoramiento del PDTI, revision de
estrategias de desarrollo de cada comunidad.

21 Participantes Collas.

Sin Financiamiento

Fortalecimiento de la Inversion Productiva

Fondo Unico PDTL. 36 Beneficiarios. 18.101.498
Proyecto Conadi “Adquisicion de alimentos - ;
para el ganado en las majadas Collas de AETRIES Lt A Gl 4115305
El Salvador
Concurso Poblico Conadi “Generacion de
Micro Emprendimiento Indigena Urbano para 1 Beneficiario del proyecio
beneficiarios del Sistema Chile Solidario o Habilitacién de Medio de trasporte 445.000
Subsistema Seguridad y Oportunidades de pirguineros colla ancestral.
Atacama 2018.
Subsidio Esfatal Indap Emergencia Hidrica 9 Crianceros de lo comuna de 2.050.000
Atacama 2018. Diego de Almagro. R
Asesoria Profesional y Técnica Predial 23 Usuarios PDTI 20.724.519
52.701.978

- Deparfamento de Culiura y Turismo. Contribuye al desarrollo cultural de los vecinos.
Sus actividades se financian, a través de fondos municipales y del gobierno regional
a los cuales accedio, a fravés de la postulacion de tres proyectos que, en conjunto
sumaron alrededor de 18 millones de pesos.

+ Actfividades financiadas con recursos municipales:

ALOR ALOR
ACTIVIDADES DESIGNADO GASTADO

N°1 Actividades Culturales $ 12.130.000 $ 5.608.015 $6.521.985

N° 2 Concursos $1.000.000 $ 950.000 $ 50.000

N°3 (B) Difusion $.650.000 $83.300 $ 566.700
N=4 X Encuentro de Historia Local $2.550.000 $53.760 $2.496.240
N® 5 Programa Patrimonial y Etnico $2.650.000 $ 180.001 $2.469.999
TOTAL % 18.980.000 $6.875.076 $12.104.924

* Convenio de Cooperacion Inversion Comunitaria Municipio y Codelco Division
Salvador. Fue ratificado en enero de 2018 y fiene por objeto desarrollar el proyecto
"Orquesta Infantil de Diego de Almagro”. El aporie extra de la division Salvador fue
de $34.000.000, en fanto que el aporte extra de la municipalidad fue de $31.800.000.
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Departamento de Educacion

De acuerdo con su proyecto institucional mantiene y administra las escuelas Sara
Cortés Coriés y Aliro Lamas Castillo de Diego de Almagro y Emperatriz SepUlveda
Landeros de Inca de Oro. Ademas, del liceo Manuel Magalhaes Medling y el Centro
de Educacion Integrada de Adultos, CEIA, ambos situados en la capital comunal. El
director de este departamento es Amin Dau Romero.

Datos Comunales

Matricula comunal 1.803 alumnos

Dotacion docentes 127 funcionarios
Dotacion asistentes de la educacion 123 funcionarios

Presupuesto anual $ 3.780.936.000

1. Labor de los Establecimientos Educacionales
- Escuela Sara Cortés Cortés de Diego de Almagro
Gestion Curricular

Capacitacion de docentes de la asignatura de matemdticas de prekinder a
octavo ano bdsico por la empresa Innovados. La instancia considero cuatro
etapas: Observacion de clases, Modelamiento de clases, Planificaciones e
implementacion de la clase y Evaluacion final.

Por tercer ano consecutivo se trabajd, con la empresa Transelec, en la unidad
de Energias Renovables para los sextos basicos. Aqui, un monitor trabajé con
los estudiantes -supervisado por la profesora de la asignatura- y fueron
utilizados elementos concretos para construir profotipos.

Apoyo constante para estudiantes con retraso pedagoégico y estudiantes con
habilidades ya ganadas que deseen seguir superdandose.

Incremento del vocabulario. Esta estrategia es instfitucional y se refiere al uso
de un vocablo durante dos semanas en toda la escuela. Al término, se evalUan
los resultados que, a la fecha, son prometedores.

Estrategia de Transversalidad. Consiste en que durante un mes la totalidad de
los cursos, sin excepcion, frabajan sobre una tematica consensuada en todas
las asignaturas. Esta practica es exitosa y otras escuelas de la region de
Atacama estan experimentandola. Se han abarcado tematicas como
Caracteristicas del Pueblo Colla, Dia de la Chilenidad y Dia del Inglés.

Se utilizé nuevamente material de Aptus en diversas asignaturas. Los recursos
pedagdgicos Aptus facilitan el aprendizaje de los educandos.
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Gestion de la Convivencia

Los Talleres de Libre Eleccion implementados de cuarto a octavos anos
bédsicos, han contribuido a la buena convivencia de estudiantes de todas las
edades. El pasado ano, alrededor de 20 talleres fueron objeto de eleccion por
parte del alumnado.

Desarrollo del Plan de Formacion Ciudadana que contemplo la eleccién del
Centro de Alumnos y didlogos de los subcentros con concejales de la comuna.

Refuerzo de las actitudes positivas con estimulos tangibles e intangibles, por
ejemplo cuadros de honor por sala; ceremonia de premiacion de los mejores
estudiantes por convivencia, asistencia y rendimiento; reconocimiento a
apoderados; premiacion a asistentes y educadores; premiacion a alumnos de
primeros anos en “Su primera Lectura”, entre otros.

Promocion de habitos de vida saludable en colaciones, fiestas de cursos e
implementacion del kiosco saludable que cuenta con la aprobacion del SNS.

LIDERAZGO

Fomentar el desarrollo profesional docente y de asistentes, a traves de
perfeccionamientfo o capacitaciones.

Fomentar la gestion del curriculo por medio de la planificacion de la Unidad de
Transversalidad y actos mensuales con tematicas medioambientales, de
promocion del deporte y de descubrimiento de talentos artisticos.

Promocion de las actividades extraescolares destacandose la parficipacion de
la Banda de Guerra.

Se promovi6 la participacion de los apoderados en actividades escolares y
falleres medioambientales.

Se activé el huerto escolar con el proposito de darle uso pedagogico.
Participacion de alumnos en la Olimpiada Internacional de Matematica.

Participacion de alumnos en el Torneo Regional de Public Speaking de Inglés,
obteniendo el mejor resultado entre seis escuelas participantes.

La escuela resulto finalista nacional, por segundo ano consecutivo, en la
creacion de Proyectos Innovativos auspiciada por la empresa Enel.

Pasantia de docentes y alumnos a ofras escuelas.

El ano 2018 la escuela se adjudicé nuevamente, y por los proximos cuatro anos,
la Excelencia Ambiental.
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INFORME DE GESTION 2018

-
-
- Centro de Educacion Integrada de Adultos CEIA de Diego de Almagro .
it
Pretende, a corto plazo, ser un centro que congregue a personas que no han finalizado i
sus estudios. Asimismo, busca construir un espacio que se auto sustente, a traves de
la proteccion del medio ambiente, fortaleciendo el reciclaje como una herramienta ()
necesaria para enfrentar la confaminacion del territorio y del planeta. Durante la o
gestion ano 2018, se realizaron las siguientes inversiones y acciones para el desarrollo
educativo. -
: Con recursos del Fondo de Apoyo a la Educacion PiOblica, FAEP, se recaudo .
para el establecimiento la suma de $14.000.000, de los cuales $ 5.382.948 se -
destinaron a remodelar completamente la sala de computacion. Ademas, se o
adquirié un plotter para impresion de planos. Por otro lado, se invirtio la B
canfidad de $8.617.052 en la reparacion del fecho del comedor y de la cocina del -
establecimiento. Junto con ello, los talleres de soldadura se implementdron con :
las mejores herramientas e insumos para entregar educacion de calidad a =
quienes optan por la especialidad de Construcciones Metdlicas. |
Se reconstruyo el proyecto —junto a la comunidad educativa- del Programa de -
Integracion Escolar, PIE, el cual sera implementado el ano 2019. Por otro lado, -
el Centro de Alumnos del establecimiento gestiono su personalidad juridica
denominada “Agrupacion Social Cultural Deportiva Alumnos CEIA” para -
avanzar en nuevas actividades y en la obtencion de recursos para el desarrollo
de las mismas. _
i
Los estudiantes del CEIA construyeron un escenario de uso libre para todas las
agrupaciones artistico-culturales de la comuna. Esta construccion se efectuo -
con productos totalmente reciclados. Junto con ello, se fabricaron ramplas para =
discapacitados y contenedores para el reciclaje de botellas plasticas.
-
Se consiguio el reconocimiento del Ministerio de Educacion para hacer entrega )
de titulos en nivel medio en Construcciones Metalicas. Asi, tres estudiantes de —
distintas generaciones obtuvieron su titulo el ano 2018. &
Se ejecutod el Plan de Alfabetizacion gue valida estudios a modalidad flexible. =
Para acogerse a este beneficio de “Estudiante Libre” deben inscribirse en el -
Ministerio de Educacion.
-
i
-
-
-
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- Escuela Aliro Lamas Castillo de Diego de Almagro
En relacion a las metas institucionales comprometidas para el ano 2018, se cumplio a =
cabalidad. Acciones a destacar: |
o}
Publicacion del libro “Recordatorio de los 100 anos del Establecimiento”.
Fortalecimiento de la oferta de talleres de Libre Eleccion. |
Mejoramiento de los indices de aprobacion escolar. )
Mantencion del promedio de asistencia escolar. -
Se posibilitd la capacitacion docentes y de asistentes de la educacion, con B
clases presenciales a lo largo del pais. _
Ejecucion del acompanamiento al Aula Docente. =
Mantencion de promedios en evaluaciones externas (Simce). -
Reformulacion del proyecto de Mejoramiento Educativo, del Reglamento de |
Convivencia Escolar y protocolos de accion al incorporar un docente como _
encargado de Convivencia Escolar de la escuela. —
Participacion en los Juegos Deportfivos Escolares, en el concurso de Cueca )
Regional y el Torneo Inter Escolar DELIBERA.
(S}
Reformulacion del Plan de Formacion Ciudadana y ofros. ‘
=
Atencion de dupla sicosocial para alumnos prioritarios.
Mantencion de clasificacion de la Agencia de Cdlidad (Medio). =
Obtencion de Excelencia Académica, por sexta vez y en forma consecutiva. =
Clasificacion del establecimiento con alta concentracion de alumnos prioritarios B
sobre el 60% con un IVE de 84,5. N
El Plan de Mejoramiento Educativo, financiado por la Ley de Subvencion -
Preferencial, permitié la concrecion de multiples actividades como: 2
acompanamiento al aula de los docentes; promover el perfeccionamiento B
docente y de asistentes de la educacion; contratacion de asistentes de aulas en -
cursos del primer ciclo basico, de personal administrativo de colaboracion a la &
actividad docente de aula, de un técnico pedagogico y la conformacion de una
dupla sicosocial para atencion de menores. Ademds, se realizé reforzamiento o/
educativo a alumnos destacados por rendimiento, asistencia y convivencia e -
igualmente se efectuaron los talleres deportivos, artisticos, culturales, de —
género, de formacion valdrica, entre otros. También, se adquirié insumos de &
impresion para el establecimiento.
El Proyecto de Integracion Escolar, PIE, considero para su ejecuciéon a cuatro -
profesionales docentes, una psicopedagoga, una fonoaudidloga, dos &
psicélogos, una kinesidloga y un asistente técnico. Durante el 2018, fueron _
atendidos 61 alumnos con un 100% de aprobacion. -
a
d
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INFORME DE GESTION 2018

-~
- # ,—1
- Escuela Emperairiz Sepulveda Landeros de Inca de Oro -
En relacion a las metas institucionales comprometidas para el ano 2018, se cumplié a =
cabalidad. Acciones a destacar: -
Equipos de futbol de los cursos tercero, cuarto y quinto anos basicos -
participaron en el XX Encuentro de Escuelas Rurales. Esta actividad se a3
desarrolla desde hace 20 anos, entre las escuelas rurales de las comunas de J
Diego de Almagro, Copiapd, Caldera y Tierra Amarilla. e
Los estudiantes disponen de recursos tecnologicos de uso pedagégico como =
Tablets utilizados para visualizar aplicaciones educativas o para busqueda de B
informacion y de herramientas de traduccion. Ademas, las salas poseen telon y
proyector para uso de las asignaturas. =
El primer ciclo de la escuela cuenta con materiales didacticos para el trabajo en -
las asignaturas. En el caso de matemadaticas, existen los “Cubos Multiencaje” -
para aprender nUmeros y operaciones de manera divertida y eficaz. -
—
Durante los meses de junio y julio los estudiantes de segundo ciclo basico |
prepararon y presentaron dos obras de teatro. Esta actividad pedagdgica _
contribuyo a desarrollar habilidades personales importantes para la formacion e
integral de los estudiantes. 3
Se realizaron veladas featrales sobre temas valéricos arficulados con el sello -
formativo de la escuelda. Las obras fueron presentadas a foda la comunidad de .
Inca de Oro. -
, . -
Gracias al Programa de Infegracion Escolar, la escuela dispuso de
profesionales como fonoaudiologa, psicologa y educadora diferencial para -
apoyar a los estudiantes, segin caracteristicas y necesidades. Esto hace que la -
escuela un lugar inclusivo y respetuoso de las diferencias. -
—
B
Durante el ano, los estudiantes mosiraron sus aprendizajes en distintas _
situaciones, a fraves de ferias, presentaciones cientificas, exposiciones, clases =
magistrales y ofros. 3
Realizacion de la Olimpiadas Matemdticas que puso a prueba las habilidades -
de los alumnos, promovio el trabajo en equipo y la colaboracion por sobre la _
competencia. -
) s
Visita a la Universidad de Afacama, enmarcada en la mision de la escuela de _
promover la continuidad de estudios, motivando a los estudiantes a tener un -
alto nivel académico para continuar en la educacion superior. =)
&
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INFORME DE GESTION 2018

Estudiantes cocinaron donuts ufilizando metodologia de proyecto y articulando
asignaturas de ciencias naturales, tecnologia y lenguaie,

La escuela cuenta con una Sala de Computacién para clases de tecnologias y
para el apoyo a otras asignaturas como lenguaie.

La Banda de la escuela —formada por estudiantes y ex estudiantes- realizé
ensayos durante fodo el ano para acompanar actos civicos de la comunidad.
Ademas, en aio 2018, participo en el concurso Regional de Bandas organizado
por el Regimiento Copiapd, obteniendo el tercer lugar.

En las clases de Ciencias se ha consolidado un modelo de ensefianza basado
en la indagacion que hace que los estudiantes experimenten, descubran y
construyan sus propios aprendizaijes.

En las clases de Ciencias Naturales y en el Taller de Ciencias los estudiantes de
tercero, cuarto y quinto ano basice crearon un huerto escolar, que ademds de
apoyar el aprendizaje de la asignatura, permitié desarrollar valores sobre
sustentabilidad y cuidado del medio ambiente.

Durante el mes de septiembre de 2018, se realizaron diversas actividades de

celebracion de Fiestas Patrias como el tradicional desfile, acto civico, ramada
escolar y una “volantinada” en que participaron estudiantes y sus familias.
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INFORME DE GESTION 2018

Liceo Manuel Magalhaes de Diego de Almagro

Con una matricula final de 513 alumnos, ofrece a la comunidad las especialidades de
Cienfifico Humanista y Técnico Profesional en las dreas explotacion en minas,
asistente en geologia y técnico en metalurgia extractiva. Cuenta con Excelencia
Académica y fue calificado por la Agencia de Calidad del MINEDUC como
establecimiento de desempeno medio.

1. Entre sus actividades mds relevantes destacan:

Elaboracion y ejecucion del proyecto de Mejoramiento Educativo SEP.

Suscripcion del convenio de desempeno colectivo con el MINEDUC, cuyo logro
final tuvo un nivel de cumplimiento de un 100%.

En forfalecimiento de la educacién técnico profesional se gestionaron convenios
con empresas de la zona, lo que posibilito practicas y visitas guiadas a
alumnos.

Se formo el Consejo Asesor Empresarial del liceo con la participacion de
empresas mineras de la zona.

Se elaboro el proyecto de “Movdamonos por la Educacion” que conllevod la
obtencion de fondos utilizados en infraestructura y recursos metodoldgicos.

Se presentan propuestas para el fondo de Fortalecimiento y Apoyo a la
Educacion Publica.

2. Gestion Curricular y Resultados:

Funcionamiento del departamento de Asignaturas, que permite un trabaijo
colaborativo y de apoyo entre docentes de una misma especialidad.

Medicion de avances especificos en comprension lectora, resolucion de
problemas y formacién ciudadana.

Implementacion del Programa de Acompanamiento y Acceso Efectivo a la
Educacion Superior PACE. Este busca restituir el derecho a la educacion
superior a esfudiantes de sectores vulnerables.

Desarrollo del Proyecto de Integracién Escolar que atendio a 40 alumnos con
discapacidad infelectual y funcionamiento intelectual limitrofe.

Asesoria y desarrollo del programa de integracion con las familias y la
comunidad.

Participacion en Olimpiadas Quimica a nivel comunal y regional.
Participacion en las Olimpiadas de Matematica “ATACALAR”.

Seguimiento de alumnos repitentes con necesidades de apoyo pedagogico y
sicosocial.
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Participacion en la prueba TOEFL Junior y en el Curso de Inglés en Linea,
cuyos contenidos corresponden a nivel A1 del Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Se desarrollé perfeccionamiento docente destinado al mejoramiento de
estrategias de integracion escolar.

Desarrollo de unidades de orientacion, charlas vocacionales, programa de
sexualidad, prevencion de alcohol, drogas y del bullying.

Implementacion de recreos activos: musica, ajedrez, dama y baby futbol.

Aplicacion de un plan de apoyo sicosocial orientado a la retencion escolar de los
alumnos vulnerables

Desarrollo de actividades de vida saludable como zumba, cicletadas y muestras
de hdbitos alimenticios saludables.

Tercera Feria Vocacional con participacion de universidades.
Visita guiada a las universidades de Afacama.
Talleres PACE a cargo de la universidad de Atacama.

Participacion en la mesa de trabajo de prevencién comunal del consumo de
drogas.

Organizacion de Festival de la Voz Regional con la participacion de liceos de la
zona.

Participacion en la feria de ciencia y tecnologia en Tierra Amarilla.
Revision y actualizacion del manual de convivencia escolar.

Elaboracion y participacion en los talleres organizados por INJUV en
instalacion de nuevo programa de intervencion SENDA.
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Direccion de Emergencia y Gestion de Riesgos

Tiene por objeto planificar y ejecutar acciones conducenies a la prevencion,
respuesta, mitigacion y rehabilitacion frente a situaciones de riesgo colectivo,
emergencias, desastres o catastrofes, ya sean de origen natural o provocado por la
accion humana. Su director es Daniel Araya Soto y su estructura de funcionamiento es
la siguiente:

Departamento de Emergencias: se encarga de planificar, organizar y reestablecer el
Plan Comunal de Emergencia como una plataforma de gestion de riesgo y manejo en
situaciones de emergencia o catdstrofes. A su vez, desarrolla fareas de prevencion,
respuesta, mitigacion y rehabilitacion en situaciones de crisis que afecten a la
comuna.

Departamento de Prevencion de Riego: su objetivo es planificar, ejecutar y supervisar
la prevencion de riesgos, ejecutando acciones permanentes para evitar accidentes de
frabajo y enfermedades profesionales.

Labores y Acciones
1. Gestion de Riesgos

-Se genero, implemento y difundio el Plan Comunal de Emergencia, que fiene como
objetivo estandarizar y protocolizar las respuestas ante emergencias, guiando el
accionar multidisciplinario y asignando responsabilidades. Ademas, establece lineas
de relacion entre los integrantes del plan para lograr la proteccién de las personas,
bienes y medio ambiente ante emergencias o catdstrofes. Dicho plan se aprob6
mediante el Decreto N°381, de fecha 17 de diciembre de 2018.

- En el @mbito de manejo de la emergencia, durante el aiio 2018 no se registraron

emergencias significativas que requiriesen de la movilizacion de los recursos locales.

Sin embargo, se llevaron a cabo medidas preventivas para minimizar danos
ocasionados por catdstrofes futuras y se optimizo el sistema de coordinacion entre
los actores de respuesta ante emergencias.

- Con el Plan Comunal de Emergencias se oficializaron los albergues y bodegas de
emergencias. Asimismo, se mejoro la comunicacion y fluidez de informacion, entre el
municipio y los distintos actores del sistema comunal, provincial, regional y nacional
de proteccion civil y la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior,
ONEMI.

-Dentro de la prevencion de riesgos de desastres, la municipalidad de Diego de
Almagro impulso el programa “Levantamiento de la situacion eléctrica de viviendas
de la comuna”. La finalidad de esta labor es obtener un diagnoéstico detallado de la
situacion eléctrica de las viviendas de la comuna e informar a sus propietarios las
mejoras a realizar para evitar emergencias tales como incendios o electrocucion.
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A la fecha, este programa considero la realizacion de charlas preventivas y de visualizacion
de riesgos, a juntas de vecinos de Diego de Almagro, El Salvador e Inca de Oro.

En total suman 2.599 inspecciones técnicas a viviendas de Diego de Almagro, las cuales
arrojaron como resultado un 87% de ellas con alto riesgo de incendio y electrocucion.

Através de su historia la comuna de Diego de Almagro ha enfrentado distintos tipos
de amenazas de origen natural como antrépico, y complementariamente a sus
vulnerabilidades -entorno geografico complejo y sistemas de autoconstruccion de
viviendas- el municipio ha dado respuesta eficiente a esas emergencias. Sin
embargo, la necesidad de optimizar esa gestion y en conciencia que los riesgos se
ven condicionados respecto a la capacidad de respuesta frente a eventos adversos,
el alcalde Isaias Zavala, junto a su concejo comunal aprueban, el ano 2018, la
creacion de la direccion de Emergencias y Gestion de Riesgos.

Por medio de esta direccion la municipalidad guia las acciones de seguridad,
prevencion y respuesta ante emergencias de la comuna, y cumple con la Ley que
indica a los municipios desarrollar funciones de prevencion de riesgos y prestacion
de auxilio en ante emergencias.
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INFORME DE GESTION 2018

Direccion de Medio Ambiente

La direccion de Medio Ambiente entrd en funcionamiento en mayo del ano 2018 y su
director es Jorge Aguilera Castillo. Tiene como objetivo elaborar y ejecutar una
estrategia comunal de proteccion al medio ambiente, que garantice espacios libres de
contaminacion y la preservacion del entorno.

ACCIONES Y LABORES
1.Evaluaciones de proyecios presentados al Sistema de Evaivacion Ambiental (SEA):

La municipalidad de Diego de Almagro, al igual que otros drganos de la
Administracién del Estado deben participar en los procesos de evaluacion de
proyectos o actividades que se ejecuten en ferritorio de la comuna y que se ingresen al
Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental (SEIA), ya sea a través de un Estudio

de Impacto Ambiental (E1A) o de una Declaracion de Impacto Ambiental (DIA).
En consecuencia, esta municipalidad, durante el ano 2018, parficipo en las

evaluaciones de EIA o DIA de los siguienfes proyectos:

TIPO DE FECHA DE
NOMBRE PROYECTO| TITULAR INGRESO |ESTADO DEL PROYECTO
PRESENTACION
AL SEIA

“Central a gas Innovacion _ Aprobado.
01'  Diego de Almagro” | Energia S.A. DiA 2470512018 RCA N°127/17.12.2018.
02 e | simMco spa. EIA 13/06/2018 En calificacién.

“Proyecto de transporte | Eric Alexis

03 de dcido sulfdrico regiones| Fernando DIA 97/06/2018 Desistido.

de Anfofagasta, Atacama,| Aravena.
Coquimbo y Valparaiso” Ltda.

Res. Exenta N°1073/12.09.2018

“Actualizacién Laguna
04 o Resource EIA 09/07/2018 En calificacion.
Arqueros Chile Ltda.
Minera Gold
05 “Salares Norfe’ Fields Salares EIA 11/07/2018 En calificacion.
Norte SpA.
04| “Proyecto Blanco” "‘B";gﬁgg -‘g—'ff_‘ EIA 26/09/2018 En calificacion.
: Codelco Chile
07 “Rajo Inca” Division EIA 23/10/2018 En calificacién.
Salvador
i tls Minera Gold
og| “Provecto Prospeccion | eind Safares DIA 26/12/2018 En calificacién.
Horizonte Norte SpA.
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2 Ordenanza Ambiental Municipalidad de Diego de Almagro

- Con fecha 05 de julio de 2018, se ingreso a alcaldia el anteproyecto de Ordenanza

Ambiental.
3. Eventos Ambientales:

- El Ord. N° 02 de fecha 18 de julio de 2018, de Medio Ambiente, que informa al
alcalde infracciones al articulo 19 del D.S. N°© 298/ 1995, del Ministerio de
Transportes y Telecomunicaciones, que Reglamenta Transporte de Cargas
Peligrosas por Calles y Caminos, y a la Resolucion Exenta N°427/2002, de la
Secretaria Regional Ministerial de Transportes y Telecomunicaciones, con motivo
que vehiculos de transporte de dcido sulfurico de Transportes Vergara -en calle
Leonora Latorre, posterior al Edificio Consistorial- no respetan la prohibicion de
estacionamiento en zonas residenciales, lugares publicos, dreas densamente
pobladas o de gran concentracion de personas y vehiculos. Asimismo, denuncia la
filtracion de dcido sulforico desde los semirremolques fanque de dos de estos

tractocamiones en cuestion.

- El Ord. N° 05 de fecha 28 de agosto de 2018, de Medio Ambiente, que informa al
alcalde un accidente de transito que se produjo por el volcamiento de un vehiculo de
transporte de dcido sulfurico, de la empresa Verasay, a la altura del kilémetro 26 de
la Ruta C-163, camino a Potrerillos. Este accidente fuvo como consecuencias una
victima fatal -fallecimiento del conductor-, la destruccion del tractocamidn y roturas
del semirremolque tanque con derrame de dacido sulfurico al suelo conllevando serios

riesgos para €l medio ambiente.
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Secretaria Municipal

Tiene como funciones dirigir las actividades de la secretaria administrativa del alcalde
de la comuna y el concejo municipal. Ademas, es secretario del gabinete del alcalde;
mantiene el flujo y conservacion de la documentacion que ingresa al municipio; otorga
personalidad juridica a juntas de vecinos y organizaciones comunitarias; franscribe y
registra decretos, resoluciones y otros; mantiene la Oficina de Informaciones,
Reclamos y Sugerencias OIRS; cada 4 anos realiza la conformacion del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, COSOC y es Ministro de Fe.

Su encargado es Raul Espejo Paredes.

Labores y Acciones

1. Gestion Secretaria Municipal 2018

- Declaracidn de Intereses y Patrimonio ante la Contraloria General de la Republica.
Ley N°20.880.

- Ley de Lobby. Publicacion audiencias, viajes y donativos del alcalde

- Capacitacion de dafos personales. Ley N°19.628.

- Programa de Recuperacion y Archivo de Decretos Afectos a Registro. Decrefo
N°3572/03.12.2018.

- Aprueba Convenio de Colaboracion entre la Municipalidad de Diego de Almagro y el
Banco del Estado de Chile. Decrefo N°772/26.03.2018.

- Capacitacion al personal municipal. Actos administrativos.
- Manual de Actos Administrativos. IMDA. 03.12.2018.
- Aprueba Reglamento de Organizacion Inferna IMDA. Decreto N°102/09.01.2018.

- Modifica el nombre, crea y refunde unidades municipales. Modifica el Reglamento
Organizacion Interna de IMDA. Decrefo N° 036/15.01.2018.

- Aprueba el Convenio de Cooperacion para inversion comunitaria entre la
Municipalidad de Diego de Almagro y la Corporacion del Cobre Division Salvador
CODELCO Chile. Orquesta Infantil de Diego de Almagro. Decreto N°465/27.02.2018.

- Aprueba convenio entre la Municipalidad de Diego de Almagro y la Asociacion
Regional de Municipios de Atacama. Decreto N°48%/01.03.2018.

- Aprueba convenio entre la Municipalidad de Diego de Almagro Delegacion El
Salvador y el Fondo Nacional de Salud para la prestacion de servicios (FONASA).
Decreto N°590/09.03.2018.
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INFORME DE GESTION 2018

- - Aprueba Convenio de Colaboracion Gimnasio Parque Temdatico TEN-Municipalidad
de Diego de Almagro.
==
- - Aprueba Plan de Contfingencia Evento Masivo “Con Infi-lllimani, la Comuna de
. Diego de Almagro, se prepara para el Eclipse Solar 2019”. Decreto
— N°3376/15.11.2018.
-
- Aprueba Reglamento que Fija la Planta de Personal de la Municipalidad de Diego
= de Almagro. Decreto N°3345/14.11.2018.

2. Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil Periodo 2018-2021.
- - Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, COSOC, fue constituido e
instalado mediante el Decreto N°1903, del 10 de julio de 2018.

st

= - Su presidente es el alcalde, Isaias Zavala Torres; secrefario municipal, Radl Espejo
Paredes y vicepresidente consejera, Valentina Gonzdlez Cortés.

al

- - Consejeros Titulares Integrantes:

= NOMBRE ORGANIZACION

. Gﬁf;g;g?gfgg&;‘é‘%gz SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES

= %TS&%%"‘EEJEMGA%‘L%" CUERPO DE BOMBEROS DE

et VALE ”fé'g‘s‘“ gf;‘ﬂ\';fg gé’ RTES SINDICATO TRABAJADORES

- INTEREMPRESA TRASALPO SIEICATS

=)

_ RAFAEL TORREBLANCA JUNTA BE VREINGS

- AMPLIACION TORREBLANCA Aiimis B ViEEiNGS

& A ILLA 4 DE OCTUBRE JUNTEA BIE VERNES

= e JUNTA DE VECINOS

- “ GUARDIANES CARMEN BAILE COMANCHE

- SR o SoiEs s FuTeaL

: PATRICIO CPEl)JRETBELSOAGUILE RA CLUB DEPORTIVO UNIBN

. " COLEGIO SAN MATIAS CENTRO DE PADRES

-
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INFORME DE GESTION 2018

- CONSEJEROS SUPLENTES -

NOMBRE ORGANIZACION .
MAUDY CONTRERAS CHEPILLO

INTRERAS SINDICATO INTEREMPRES =
MELANIA RAMIREZ ESPINA =

ELANIA RAMIREZ ESPI SINDICATO TRABAJADORES
CARLOS CAMPOS SUAZO COMITE DE VIVIENDA AVE =

EENIX

GABRIEL VILLARROEL CORTES -
ESTRELLA DEL NORTE CLUB HUASOS -
&4

- Gestion COSOC
Eleccion Vicepresidente, 13 de Julio de 2018. Decreto N°1957/13.07.2018. =
Durante el periodo que lleva en ejercicio el COSOC ha realizado diversas

reuniones, orientadas al quehacer municipal y la gestion proyectos. -
3. Consejo Comunal de Seguridad PoOblica de Diego de Almagro
- El Consejo Comunal de Seguridad PUblica fue constituido mediante Decreto N°1036, i
el 27 de abril de 2017 y sus representantes son:
Presidente: alcalde Isaias Zavala Torres. _
Secretario Municipal: RaUl Espejo Paredes. o
Secretaria Ejecutiva: Marisol Moyano, directora de Desarrollo Comunitario. &
Conse|eros Integrantes: —

Intendente Region Atacama, Berta Torres Licuime.
Gobernador Provincia Chanaral: Ignacio Urculld Clement-Lund
Fiscal: Pedro Pablo Orellana. s
Policia de Investigaciones: Ricardo Muhoz Aranda.

Asesora Técnica Seguridad Publica, Joselyn Vergara Munoz.

Mayor de Carabineros, 4° Comisaria El Salvador: Francisco Guzman Munoz. -~
Consejera Concejala: Marcela Cabrera Alvarez
Consejera Concejala: Cecilia Diaz Seriche. -

Gendarmeria, jefa Centro Reinsercion Social Penal: Patricia Plaza Campos.
Consejera COSOC: Carola Espejo Luco.

Consejera Vicepresidenta COSOC: Valentina Gonzdlez Cortés e
Supervisora Justicia Juvenil, SENAME: Jimena Gémez Veas.
Coordinador Comunal OPD: Jorge Gomez Rojas
Administrativo Intendencia: Claudio Contreras FALTA s
Seguridad PUblica Municipal: Edith Varela Valenzuela

72



INFORME DE GESTION 2018

-4

- - Reglamento organizacion y funcionamiento del Consejo Comunal de Seguridad
& Publica. El Consejo Comunal de Seguridad PUblica, enmarca su gestion en el
reglamento aprobado por'los propios consejeros que lo infegran.
1
. - Gestion anual del Consejo Comunal de Seguridad Pablica respecto del Plan
- Comunal de Seguridad PuUblica vigente

Aprueba Plan Comunal de Seguridad Publica.

- - Constitucion Comisiones Técnicas y conformacion de Mesas de Trabajo de
cada Comision (Comision psicosocial; Comision fortalecimiento comunitario y
participacion ciudadana; Comisién de reinsercion; Comision control y

= prevencion situacional del delito y Comision socio juridica.

Gestion e inicio del Programa “Educacional Preventivo” en los
establecimientos educacionales de la comuna.

= . Gestion Proyecto “Fortalecimiento del Desarrollo Psico Social Infanto — Juvenil.
Programa “Eliminacion de antecedentes”.

Conformacion sistema oportuno para la Gestion y derivacion de casos de
- personas con consumo problematico de alcohol y/o drogas.

Taller Formativo Incorpora Autocuidado para la prevencion del consumo
problematico de alcohol o drogas.
- Diseno de un Plan de Gestion orientado a la regulacion del consumo de alcohol en
- los espacios publicos.
- Conformacion de Mesa de Trabajo con actores claves vinculados al desarrollo y
convivencia comunitaria,
- - Promocion de la conformacion de Delegados de Seguridad por poblacion.
- Formacion de Lideres Comunitarios en gestion colaborativa de conflictos y

B prevencion de la violencia de género.
- - Actividades de difusion y promocion comunitaria.
- - Conformacion de Mesa de Trabajo en prevencion situacional de la violencia y el
delito.

- - Proyectos de iluminacién diversos sectores sensibles.
e - Implementacion proyectos recuperacion de espacios publicos.
- - Conformacion de un sistema oportuno para la gestion o derivacién de casos.

. - Implementar sistema de Alerta Preventivo Telefonico SOS para denuncias violencia
- intrafamiliar y violencia contra las mujeres en toda la comuna.
- - Sistema de patrullaje preventivo en sectores con alta tasa de robo en lugar habitado.
i - Proyecto “Camara de Vigilancia Sectores de Acceso y Mayor transito”.

- Campana de autocuidado y prevencion del robo con violencia y el robo por sorpresa

- en espacios publicos.
- - Programa de prevencion de la violencia en escuelas de la comuna.
-
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- Porcentaje de asistencia de los integranies del Consejo Comunal de Seguridad

Publica.
NOMBRE (of 1 {c]¢) % ASISTENCIA
Isaias Zavala Alcalde Presidente 100%
Francisco Sanchez Intendente Regién de Atacama 45%
lgnacio Urcullu Gobernador Provincial 75%
Raul Espejo Secretario Municipal Minisiro de Fe 100%
Marisol Moyano Directora DIDECO Secretaria 83%
Adolfo Manriquez Comisario Jefe Brigada de Investigaciones 100%
Francisco Guzmdn Mayor 4° Comisaria Carabineros El Salvador 100%
Pedro Pablo Orellana Fiscal Ministerio PUblico 100%
Patricia Plaza Gendarmeria de Chile. Jefe Ceniro Reinsercion 100%
Social Penal
Arturo Urcullv Coordinador Regional Seguridad Publica Atacama 50%
Cecilia Dinz Concejala Municipalidad 100%
Marcela Cabrera Concejala Municipalidad 100%
Orlando Darrigrande Director Regional SENDA (S) 92%
Valentina Gonzdlez Vice Presidenta COSOC 67%
Carola Espejo Consejera COSOC 83%
Victor Silva Director Regional SENAME 100%

4. Resoluciones respecto del municipio dictadas por el Consejo para la Transparencia

CASOS CERRADOS

_Rol | Tino

‘ C1018-18 ’ AMPARO

Solicitoé informacion sobre areas
verdes de la comuna

T Reswmen | ngreso | Reclmunte

16-03-2018 ‘GABR[ELA GERMAIN FONCK‘

CASOS EN TRAMITE

Rl | Tipo |

C5337-18

AMPARO

Solicita respuesta a 39 preguntas
relacionadas con el cuidado del
medio ambiente a nivel comunal

05-11-2018 |NICOLAS VALENZUELA LEVI

5. Concejo Municipal 2018

74

El coordinador del Concejo Municipal es Guillermo NURez Barraza y colabora
directamente con el secretario municipal en las tareas de gestion permanente de la
Secrefaria Administrativa del Concejo Municipal, es decir en la elaboracion de actas y
el sequimiento de los acuerdos dispuestos en reuniones para su fiel cumplimiento.
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INFORME DE GESTION 2018

— - Integrantes del Concejo Municipal
. Presidente: Isaias Zavala Torres
Ministro de fe: secretario municipal, Raul Espejo Paredes
-, - Concejala, Maria Torrejéon Rojas
. Concejal, Juan Astudillo Robles.

= Concejal, Freddy Rubina Navea.
- Concejala, Cecilia Diaz Seriche
_ Concejal, Rodolfo Valle Araya,
= g Concejala, Marcela Cabrera Alvarez.

- E1 2018 el Concejo Municipal llevo a cabo 38 sesiones y 209 Acuerdos de Concejo.
= Acuerdos mas relevantes:

— . Acuerdo N°40, 10/04/2018: Aprobar la creacion y el financiamiento del proyecto
denominado “Mejoramientfo Cementerio Localidad de Inca de Qro” por un
monto de $ 220.000.000 con fondos Patentes Mineras.

- . Acuerdo N°70, 18/05/2018: Aprueba donar al Centro de Padres y Apoderados de
la Escuela Sara Cortés Cortés, el Micro Bus Municipal en mal estado, marca

- GMC, ano 1973, placa EY-1329 para hacer de €l un espacio educativo
- denominado “CREA BUS"” dirigido a los estudiantes del Programa de
Integracion.
Acuerdo N°78, 05/06/2018: aprueba la ocupacion permanente y definitiva del
o espacio publico ubicado en el bandejon Central entre Avenida Juan Martinez,

con esquina Arturo Prat, frente al cuartel de bomberos de nuestra localidad
para colocar un busto en honor al brigadier Alvaro Plaza Ramo, quien se
- encuentra desaparecido desde el aluvion del 25 de marzo de 2015.

Acuerdo N° 80 del 12/06/2018:Aprueba la suscripcion del Convenio de
Cooperacién entre la Municipalidad de Diego de Almagro y la Corporacion
- Deportiva Club de Deportes Cobresal, para la realizacion de un programa
denominado “Programa del Adulto Mayor” .

Ll

= . Acuerdo N°83, 21/06/2018: Aprueba suplementar por un monto de $ 10.209.894
el proyecto “Instalacion de Cdmaras de Seguridad en Sectores de Diego de

— Almagro” para la realizacion de mejoras en el proyecto como indica informe

= tecnico y presupuesto adjunto.

Acuerdo N°90, 10/07/2018: Aprueba la Ejecucion y Financiamiento, a través de
- Patentes Mineras del Proyecto denominado “Programa Levantamiento
Situacién Propuesta Mejora Sistema Eléctricos Viviendas Comuna de Diego de
Almagro”, por un monto de $ 84.000.000

- . Acuerdo N°110, 07/08/2018: aprueha la propuesta de modificacion a la
Ordenanza Municipal de la Municipalidad de Diego de Almagro.

- Acuerdo N°132, 25/09/2018: aprueba las bases y monto del Fondo de Desarrollo
- Vecinal ano 2018.
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INFORME DE GESTION 2018

Acuerdo N°153, 23/10/2018: aprueba el aporte econémico para los -
establecimientos educacionales, cursos octavos anos bdasicos, cuartos medios y

sextos ano hasico de la Fundacion Educacional de El Salvador, para =
actividades de fin de ano. =
Acuerdo N°162, 30 /10/2018 : aprueba el contrato modalidad trato directo con la i
Ponfificia Universidad Catélica de Chile, a través de su Programa de Planes y "
Proyectos Urbanos perteneciente a la focultad de Arquitectura, Diseno y !
Estudios Urbanos para desarrollar el esfudio denominado “Elaboracion del

Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) de la comuna de Diego de Almagro. =
Esto de acuerdo con los términos de referencia del estudio solicitado segun &

cotizacion N°1638-76-CT18 del Portal www.mercadopublico.cl. El monto a
pagas por la consultoria -que fendrd una e
duracion de 8 meses- es de $45.000.000.

Acuerdo N°165, 06/11/2018: Aprobar el Fondo de Desarrollo Vecinal FONDEVE
y la entrega del aporte en dinero a las Juntas de Vecinos que resultaron —
seleccionadas con sus proyectos. Este 2018 el FONDEVE selecciond a:

=
il

vombrecelPoyeco | T, | PRl |

Villa Portal defnca | oo oS e BVencion | .000.000 497 h
José Miguel Carrera | “ReCUP dee"fj‘g‘?g (o cauibamienioeld | $1.962.200 493 -
Ampliacion Torreblanca ”A’“rm“;;‘;?;ﬁggﬁ';ﬁgﬂgg;ﬂ OPIacion | ¢ 2.000.000 490 -
Villa Potrerillos “Familia Segura” $ 2.000.000 486 o

La Concepcion “Mejoramiento de la Sede” $ 2.000.000 484 -

Acuerdo N°167, 13 /11/2018: se aprueba la donacion a la Comunidad Indigena
Colla Geoxcultuxial del vehiculo municipal, en mal estado. camioneta marca -
Toyota, Hi luz doble cabina, 4x4 2.8 Placa Unica: UL 4424-K.

Acverdo N°174, 13/11/2018: aprueba en forma undnime la propuesta de Nueva o
Planta Municipal para la Municipalidad de Diego de Almagro, de acuerdo a lo -
senalado en la Ley N°©20.922, del 25 de mayo de 2016, que modifica

disposiciones aplicables a los funcionarios municipdles y entrega nuevas =
competencias a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo. =
Acuerdo N°183, 11/12/2018: aprueba enfregar un aporie economico a las

siguientes Organizaciones Comunitarias sin fines de lucro: =
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= -
(i Diego de Almagro:
- N° ORGANIZACION | APORTE
=) 01 Esc. de Futbol Sporting Diego de Almagro $ 500.000
02 Esc. de Futbol Punta de Rieles $ 500.000
lad 03 Esc. de Futbol Social y Cultural Pasion de Multitudes $ 500.000
i 04 Esc. de Futhol Abel Rojas Pizarro $ 500.000
| 05 Esc. de Futbhol Ricardo Yanez Godoy $ 500.000
= 06 | Deportivo Municipal Academia Formativa Diego de Almagro $ 500.000
==t 07 Club Deportivo y Recreativo Carlos NUhez $ 500.000
= 08 Academia de Futbol Social y Cultural Pueblo Hundido $ 500.000
= 09 Team Cross Pueblo Hundido $ 500.000
- 10 Superintendencia de Bomberos de Diego de Almagro $ 3.000.000
o] 11 Centro de Padres Jardin Infantil Sonrisitas del Desierto $ 500.000
, 12 Agrupacion de Mujeres La Colmena $ 500.000
- 13 Consejo Desarrollo de la Salud $ 500.000
- 14 Junta de Vecinos Villa Portal del Inca $ 500.000
- 15 Junta de Vecinos Ampliacion Torreblanca $ 500.000
= 16 Coro Instrumental 1.D.P $ 500.000
- 17 Agrupacion Social Nusta Huillac $ 500.000
= Total $11.000.000
- El Salvador
- 01 Agrupacion Deportiva Social Amigos de Parral $ 500.000
o 02 Asociacion de Futbol Amateur ANFA El Salvador $ 1.000.000
03 Club Deportivo Cultural Yaku Miski $ 500.000
- 04 Radio Aficionados Club El Salvador $ 1.000.000
B Total $ 3.000.000
- 17 Total Diego de Almagro $11.000.000
B 04 Total El Salvador $ 3.000.000
B 21 Total general del aporte $14.000.000
- Acuerdo N°192, 13/12/2018: aprueba el Proyecto de Presupuesto e Inversion
- Municipal para el afio 2019, conforme a la documentacion recepcionada por la
o Secretaria Municipal.
- Acuerdo N°196, 13/12/2018: aprueba la ejecucion y financiamiento del proyecto
| denominado “Mejoramiento Observatorio Astronémico de Inca de Oro”,
- ubicado en la localidad de Inca de Oro, comuna de Diego de Almagro. El
— proyecto serd financiado con fondo Patentes Mineras, por un monto fotal de
= $225.000.000. Los montos se dividiran en: $200.000.000 para obras civiles y
- $25.000.000 en equipamiento.
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Direccion de Obras Municipales

El objetivo de esta direccion, cuyo director es Sergio Miranda Espejo, es supervigilar
el desarrollo armdnico de las edificaciones, loteos y obras de urbanizacion que se
ejecuten dentro del territorio comunal. Todo en apego a la Ley General de Urbanismo
y Construccion, a la Ordenanza General de Urbanismo y Construccion, a las Normas
Técnicas, al Plan Regulador Comunal, a Seccionales y Ordenanzas Municipales.

Labores y Acciones

1. Gestion Administrativa. En este ambito se desarrollaron los siguientes actos
administrativos mas relevantes, ya sean de tipo interno como de servicios hacia la
comunidad.

Tipo de Tramitacion Cantidad de Actos

Oficios o Unidades Municipales y Servicios Diversos 138 \
Memorandum Internos 144
~ Nofificaciones o Particulares 20
Resoluciones Diversas de lc? D_OM 2
Cerfificaciones Tramites Internos y de la Comunidad 372 T
Convenios de Nichos 0

- VALOR RECAUDADO GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA $ 50.892.892

2. Gestion Técnica de la Direccion de Obras Ley General Urbanismo y Construccion y
Plan Regulador Comunal Vigente. Esta tarea se desarrolla en la aplicacion de los
diversos instrumentos de la planificacién urbana, de urbanismo, construccion y
ordenanza municipal.

Tipo de Tramitacion Cantidad de Actos
Certificaciones de Vivienda Social para postulacion de proyectos | 78
Certificados de Urbanizacion b
Permisos de Obra Menor Simple 9
Solicitud Permiso Edificacion 54
Solicitud Recepcion Definitiva Permiso Edificacion 44
Solicitfud Obra Menor Ley General Urbanismo Construccion 8
Solicitud Recepcion Definitiva Permiso Obra Menor ' 3

—_—
~0

Solicitud Permiso Edificacion Ampliacion Vivienda Social

Solicitud Recepcion Definitiva Ampliacion Vivienda Social

Solicitudes de Modificacion de Proyectos Permiso Edificacion

Autorizacion de Obras Preliminares

2
8
Solicitud de Obras Preliminares 3
4
9

Solicitud de Obras Urbanizacion, Loteo, Fusion, Subd_ivisidn
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= Solicitud de Recepcion Definitiva Obras de Urbanizacion 6
b Certificado de Recepcion Definitiva Obras de Urbanizacion
. Permisos de Ocupacion de Espacio Publico en Diversos Sectores 54
o Solicitud de Numeracion 100
- Cerlificado de Numeracion en base al Catastro Urbano 104
- Solicitud Afectacion Publica 16
Certificado Afectacién Publica 18
- Solicitud Certificado Informe Previo 157
- Certificado Informe Previo base Plan Regulador Comunal 150
Solicitud Certfificado Informe para Patente Comercial 59
- Certificado Informe para Tramite Patente Comercial 63
Ly Actas de Observaciones Solicitudes Permisos de Edificacion 49
! Nofificacion Calculo de Derechos Municipales 65
- Informe Instalacion Almacenes Explosivos Fuera Limite Urbano 37
==

3.- Gestion Técnica por temas de Emergencia y Reconstruccion

- Tipo de Tramitacion Cantidad de Actos
Informe Técnicos Viviendas para Demolicion 18
— Decretos de Demolicion 18
= Solicitud Edificacion Vivienda Tipo para la Reconstruccion 10
Permiso Edificacion Vivienda Tipo para la Reconstruccion 1
- Recepcion Definitiva Vivienda Tipo para la Reconstruccion 25
al Solicitud Edificacion Vivienda para la Reconstruccion
= Permiso Edificacion Vivienda para la Reconstruccion
= 4- Permisos de Edificacion y Urbanizacion
Corresponde a la revision de antecedentes para otorgamiento de Permisos de
- Edificacion; Urbanizacion, Loteos, Subdivisiones y Fusiones de Terrenos.
- Obras de Edificacion
% Tipode Obra  Cantidad Dcrecho  Superficie | _Superficie i“cg?vrii;f:i: Total M2
i Municipal = Residencial Equipamiento Productiva
- Obra Nueva 49 $29.328.738 | 1.860,81M2 | 10.833,12M2 | 208.449,4 M2 | 406.986,89 M2
Ley20.563
aul Micro-Empresa 0 NeHay
- Obra Menor 11 $5.513.221 339,25M2 339,25M2
_ Ampliacion
= Vivienda Social 19 $100.930 190 M2 190 M2
= Vivienda Tipo 14 $0 746,86 M2 746,86 \\2
Totdl 93 $34.942.889 | 2.797,67M2 | 11.172,37M2 | 208.449.4 M2 408.263M2
—d
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Obras de Urbanizacion y Modificacion de Proyectos -
a
Subdivision 3 $730.940.-
Fusion 1 $1570.- -
Modificacion de proyectos de Edificacion [ $9315.- =)
Urbanizacion 7 $0.-
Total 17 $741.825.- =

5-Administracion de la Sepultacion en Cementerio Municipal

Se coordina en conjunto con el departamento de Operaciones Aseo y Ornato la
administracion de los cementerios municipales -41 sepultaciones- de Diego de e
Almagro e Inca de Oro.

De 41 sepultaciones, é fueron en nichos particulares y 35 en nichos municipales.

Diego de Aimagro Inca de Oro -

Gratuidad 100 % 14 Gratuidad 100 % 3 -
Gratvidad 50 % e Graotuidad 50 % -

Vendidos 11 Vendidos 1 -

En Tramite de Beneficio 1 En Tramife de Beneficio = —

Total 36 Total 4 all

6.- Gestion Técnica Control Técnico y Administrativo de Contratos de Obras.

Corresponde a la labor administrativa y técnica de supervigilar la correcta ejecucion

de los proyectos, a fravés de la Unidad Técnica de Obra, comenzando con el acta de

entrega de terreno, fiscalizando su desarrollo, revision y aprobacién de estados de e
pago y recepcion de la obra.

INICIO |TERMINO| MONTO |FINANCIAMIENTO

REPOSICION PAVIMENTOS . : -
1 AN PAGE HARRIS 02.10.2017 | 08.03.2018 | $446.089.836| GORE FN.D.R
CENTRO DE TALLERES DE LA PATENTES -
2 TERCERR EpAS B OPD 10.10.2017 | 03.07.2018 | $272.907.757 HINERAS .
NORMALIZACION Y PUESTA EN PATENTES
3 | MARCHA CENTRO CULTURAL |16.01.2018 | 19.04.2019 | $541.669.541 AT =
DE DIEGO DE ALMAGRO
CONSTRUCCION PASEO -
4 EUSEBIO LILLO POBLACION |12.02.2018 | 08.06.2018 | $ 96.808.880 PQFNEENJAESS B
IGNACIO CARRERA PINTO.
MEJORAMIENTO DELEGACION -
5 AUNICIPAL. ELSALVADOR 23.03.2018 | 21.05.2018 | $ 20.030.386 SUBDERE
INSTALACION CAMARAS DE SATENTES -
6 SEGURIDAD SECTORES 27.03.2018 | 06.09.2018 | $ 60.209.894 MINERAS i
DIEGO DE ALMAGRO
(.
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MEJORAMIENTO DELEGACION
7 | MEJORAMIENTO DELEGACION | 94.05.2018 | 23.07.2018 | 5 24.443.288 SUBDERE
MEJORAMIENTO CEMENTERIO PATENTES
B || S CALIDAD DE INcA E ORo || 12082018 | 10122018 |ge7mpsosma|  TATSITE
MEJORAMIENTO CAMINO PATENTES
9 QUINTA LOS CHARARES. | 10:09.2018 [ 19.09.2018 | $24.937.830 Al
MEJORAMIENTO DE SUELOS
COSTADO ESCUELA SARA
10 CORTES CORTES Y 94.09.2018 | 16.11.2018 | $128.465.974 F:.;‘“ITNEEN;AESS
CONSTRUCCION DE ZANJAS
VERTEDERO MUNICIPAL
REPOSICION VEREDAS AVDA.
17 | REPOSICION VEREDAS AV 112102018 | 28.02.2018 | $79.420.600 GORE
REPOSICION DE CUBIERTA'Y
CANCHA PASTO SINTETICO |
12 el A AR o< | 18.10.2018 | 16.03.2019 |$142.000.000 GORE
CORTES, DIEGO DE ALMAGRO
REPOSICION PAVIMENTOS
13 | POBLACIONES RIBERA SUR RIO | 19.10.2018 | 15.06.2019 | $942.906.191 GORE
7 SALADO, DIEGO DE ALMAGRO
REPOSICION PAVIMENTOS
14 POBLACION VILLA 4 DE 92.10.2018 | 09.04.2019 | $399.483.000 GORE
OCTUBRE, DIEGO DE ALMAGRO
REPOSICION PAVIMENTOS
15 |POBLACION CENTRO ESTACION, | 29.10.2018 | 16.04.2019 | $481.621.493 GORE
DIEGO DE ALMAGRO
CONSTRUCCION URBANIZACION
16 | LOTEO POBLACION PORTAL |23.11.2018 | 18.12.2018 | $41.251.707 |  FRIL-GORE
DEL INCA, DIEGO DE ALMAGRO
REPOSICION SEDE SOCIAL
17 | POBLACION TORREBLANCA, |05.12.2018 | 03.05.2019 |$129.634.138 GORE
DIEGO DE ALMAGRO

7. Contraparte Técnica en el Desarrollo del Estudio de Riesgo y Actualizacion del
Plan Regulador de la Comuna de Diego de Almagro.

En una labor conjunta con la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo
Region de Atacama, como confraparte técnica, y la consultora Habiterra Lida., se
trabaja en la modificacion del Plan Regulador Comunal de Diego de Almagro, que se
ejecuta en el marco de la Ley de Sismos y Catastrofes.

Respecto a la etapa de consultas de la ciudadania y respuesta por parte de la
consultora del proyecto, se envia el Acuerdo Concejo Municipal N° 22 del 01 de Marzo
2018, que aprueba dar respuesta a las observaciones de la comunidad, en los
términos como fue expuesta por la consultora Habiterra Ltda.
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8- Aportes al Espacio Publico y Garantias que establece el Arficulo 173 Ley General
de Urbanismo y Construccion.

La ley establece un sistema de aportes al espacio publico que se basa en que todos
los proyectos inmobiliarios que se proyecten en el ambito publico o privado que
generan externalidades en su entorno, deban realizar aportes al espacio publico con
obras de mitigacion garantizadas. En el caso de la comuna de Diego de Almagro, no
registra obras en el 2018 que se apliquen a esta normativa.
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Direccion de Operaciones Aseo y Ornato

Esta direccion tiene como objetivo procurar el aseo de los espacios pUblicos, la
adecuada recoleccion y disposicion de la basura, ademas de la mantencién, y
conservacion de dreas verdes.

Su director es Amadiel Araya Araya.

Labores y Acciones
1. Gestion de Residuos Solidos Domiciliarios

— Control de la generacion, almacenamiento, recoleccion, transporte y disposicion final
de los residuos solidos. Estas actividades se realizan en armonia con el medio
ambiente y respondiendo a las expectativas publicas.

- Cumpliendo con el reglamento sobre condiciones sanitarias y de seguridad basica
en los rellenos sanitarios, se generd un proyecto con fondos municipales para
instalar un cierre perimetral provisorio, una caseta de vigilancia y una barrera de
control en el vertedero municipal.

- Los trabdjos de excavaciones de trincheras para confinar la basura existe en el lugar
y la generada diariamente, fue realizada por licitacion publica. Las obras realizadas
consideraron un total de 6.000 m3y un costo de $ 26.000.000.

- El tapado de residuos sdlidos domiciliarios se hace diariamente y durante el ano
2018 fueron confinados 12.960 metros cubicos de residuos solidos provenientes de
Diego de Almagro, del campamento de Llanta e Inca de Oro. Ademas, fueron
retirados 20.000 m? de enseres y escombros.

- En la gestion local, con tareas que demandan un fuerie costo del presupuesto
municipal, se recolectd a frecuencia de tres veces por semana la cantfidad de 12.960
m3, reflejandose un aumento de residuos a consecuencia del crecimiento de las
poblaciones Los Héroes, La Antena y la Villa de Emergencia. Costo asociado $
76.090.257.

- Otros residuos tales como escombros, artefactos, elementos de volumen y ramas son
retirados en una cantidad aproximada de 180 m® mensuales.

- Con la creacion de la Direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato, se suma a la
gestion directa de alumbrado pUblico. Esto permite al municipio reducir costos
asociados y aumentar la cobertura de recoleccion de residuos, debido al crecimiento
poblacional de la Villa Emergencia y las poblaciones La Antena y Los Héroes.
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INFORME DE GESTION 2018

= 2. Conservacion de Areas Verdes, Regadio y Entrega de Agua

- Se invirtieron fondos para la recuperacion de dreas verdes y hermoseamiento de
- Diego de Almagro.

- - En diversos sectores de la ciudad se ejecutaron proyectos de recuperacion de dreas

=) verdes y hermosamiento de Diego de Almagro, que ayudan a opfimizar el recurso
agua.

_ - El costo del riego -a través de camiones aljibes y agua potable- de los arboles de

- Diego de Almagro es de $ 55.043.504.

- - En el parque Quinta Los Chanares, los drboles son regados con mangueras de

- forma manual, con agua de pozos naturales y agua potable trasladada en camiones
aljibes.

= - El proyecto de “Arboles Frutales y Especias” se mantiene con riego por goteo.

Lt - En la plaza Salvador Allende de Diego de Almagro se realiza la mantencion, aseo y
riego de 602 metros cuadrados de dreas verdes.

|l

= - En Inca de Oro los drboles son regados con un camién aljibe municipal y agua

potable que se traslada desde Diego de Almagro, una vez a la semana. Ademads, se
Ll suministra agua potable en estanques acumuladores a cuatro familias incanas,
, hacia el cementerio, el Observatorio Astronomico y la Planta de Tratamiento de
. Aguas Servidas.

- En la plaza de Inca de Oro se realiza aseo, mantencion y regadio de dreas verdes.

- La entrega de agua potable a la poblacion no conectada a la red o con suministro
- suspendido, se realiza durante todo el ano, tres veces por semana, con un camion
municipal y por una cantidad de 11.172 metros cibicos.

=

= - El servicio de entrega de agua potfable a la poblacion que no esta conectada a la red
0 con suministro suspendido, se realiza tres veces a la semana; por una cantidad de

- 11.172 metros cubicos (sectores: Villa Ston, Villa Latina, Villa 17 de Agosto,
poblacién Los Héroes, avenida Juan Martinez, Sector Corral, Parcelas y otros).

=

B - El riego de dareas verdes en Diego de Almagro e Inca de Oro, se realizé con personal

| propio, vehiculo municipal y un costo asociado de $55.043.504.

| 3. Recoleccion de Residuvos Domiciliarios Rurales.

=) - Ex Campamento Llanta. Se realiza el servicio por parte de la municipalidad, con

una cobertura de 100 %, frecuencia de 1 vez por semand y un registro de 45 metros
= cubicos anuales de residuos los cuales son trasladados al vertedero municipal de
Diego de Almagro para su disposicion final.
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- Localidad de Inca de Oro. El servicio se realiza con una frecuencia de dos veces por
semana y cobertura del 100%. Los residuos se trasladan al vertedero a Diego de
Almagro para su disposicion final, con un registro de 970 metros cibico, durante el
ano 2018.

4. Mantencion de Alumbrado Publico Diego de Almagro - Inca de Oro

- La mantencion del alumbrado pUblico durante el ano 2018 en Diego de Almagro e
Inca de Oro, tuvo un costo de fotal de $34.015.338 y su consumo fue de $110.142.665.

5. Apoyo Municipal con Vehiculos a Proyectos

- Transporte de personal, materiales y sistemas de riego para diferentes proyectos y
programas de aseo, mantencion y reparacion de espacios publicos en diferentes
sectores de la comuna.

Programas y Costos:

“Mantencion de aseo, ornato a sepulturas y traslado al cementerio municipal™:
Monto Total = $ 20.112.000
$ 18.000.000 (personal)
$ 2.112.000 (materiales y EPP)
“Custodia de espacios publicos de recreacion, esparcimiento y del cementerio
municipal
Monto Total = $ 46.510.000
$ 45.000.000 (personal)
$1.510.000 (materiales y EPP)

“Ornato y reparacion de espacios de recreacion y esparcimientos publicos”
Monfto Tofal = $ 96.626.000
$ 90.000.000 (personal)
$ 6.626.000 (materiales y EPP)

“Mantencion y aseo de espacios publicos de la comuna de Diego de Almagro”
Monto Total = $ 62.990.000
$ 60.000.000 (personal)
$ 2.990.000 (materiales y EPP)

6. Trabajos con Maquinaria Municipal
- Trabajos de reparacion de calles, excavacion de trincheras en vertedero, retiro de
escombros, eliminacion de basurales clandestinos y limpieza de fosas sépticas en la

Villa Ston, Villa Latina y Villa 17 de Agosto de Diego de Almagro, ademds de
diversos sectores de la localidad de Inca de Oro.
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7- Gasto Total de Combustible Vehiculos Municipales
- El gasto total en combustible de los vehiculos municipales, ya sea para tareas

propias de la direccion de Operaciones Aseo y Ornato 0 en apoyo a otras direcciones
municipales, es de $ 30.397.110, con un aumento respecto del ano anterior.
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INFORME DE GESTION 2018

- 5
- Juzgado de Policia Local
= Teniendo como Juez a Héctor Mella Farias, la gestion del Juzgado de Policia Local de
Diego de Almagro, durante el ano 2018, se enmarcé dentro de la normativa legal
- vigente.
= Gestion:
p
_ 1. Estadistica de Causas Ingresadas el afio 2018 en Materia de Trdnsito, Alcoholes y
- Otros. Para un mejor andlisis de la informacion y una debida proyeccion se seiala por
- ano, desglosdndose de acuerdo a la materia y senalando el dinero que se recaudo por
conceptfo de multas.

e Ingreso de Causas afo 2018:
- . —

Infracciones de Ley de Transifo y Otras 1315
- Infracciones Ley de Alcoholes 394
= Infracciones Ley de Alcoholes Expendio 1
. TOTAL 1720
-
& Total de Multas Pagadas en el Ano 2018.
- | TOTAL | $71.033.847
[}
. En Consecuencia:
- Durante el ano 2018 se aprecia una leve disminucion en el ingreso de causas (por
- infraccion a la Ley de Alcoholes), no obstante vemos un incremento significativo de
= ingresos en dinero por concepto de pago de multas equivalentes a un 24,17%. Sin
— perjuicio de ello, se da cuenta una efectividad en el cobro de multas impuestas
-~ >

desde el ano 2017 y 2018.
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Departamento de Relaciones Publicus RR.PP

i

i. i

Su objetivo es mantener una eficiente relacion entre el municipio y las insfituciones
comunales, regionales y nacionales, proyectando la imagen del municipio a la opinion
publica y apoyando las actividades que realiza para y en beneficio de la comunidad.
Su encargado es Eduardo Ruiz Godoy.
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- EI 2018, comenzo el proceso de
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municipal y del evento eclipse solar
2019.
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INFORME DE GESTION

Direccion de Salud Municipal

Basa su trabajo en un modelo de atencion primaria e integral con enfoque familiar y
comunitario. Su director es Patricio Pacheco Fuentes.

LABORES Y ACCIONES
1. Bajo su administracion estan los siguientes recintos de salud:

- Centro de Salud de EIl Salvador, CES. Proporciona cuidados basicos en salud, con
acciones de promocion, prevencion, tratamiento, cuidados domiciliarios y
rehabilitacion de la salud. Atiende en forma ambulatoria, cuenta con horario de
extension hasta las 20:00 horas y dispone del Programa de Servicio de Urgencia
Rural.

- Posta de Salud Rural de Inca de Oro, PSR. Cubre necesidades de salud de sectores
de poblacion rural. Preferentemente de promocion y prevencion de la salud. A su
vez, realiza derivaciones de pacientes de emergencia a otros recintos hospitalarios.
Entre su personal posee dos tecnicos de enfermeria en forma permanente.

- Clinica de Didlisis Municipal. Es el primer centro de didlisis de la zona norte del pais
administrado por un municipio. Se trata de un proyecto pionero que mejoro la vida de
vecinos de la comuna de Diego de Almagro y de la provincia de Chanaral.

- Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB: Proporciona atencion dental
(urgencias, controles e ingresos) a ninos y ninas, desde kinder a octavo ano basico.

2. La atencion primaria de salud municipal posee un marco juridico que sustenta los
aportes estatales a la salud administrada por municipios. Estos se reflejan en dos
mecanismos de pago: Per capita y Prospectivo por Prestacion.

- Mecanismo de Pago per Cdpita. Sistema de financiamiento otorgado por el
Ministerio de Salud que se paga de acuerdo a la poblacion beneficiaria y en
referencia a una canasta de prestaciones llamada Plan de Salud Familiar.

Poblacion Beneficinda

INSCRITOS VALIDOS FEMENINO MASCULINO
CES El Salvador - Posta Inca de Oro 2.086 2.552
TOTAL 4.638
Valor Total Aparte Per-capita mensual $45.504.075
96
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=
- - Mecanismo pago Prospectivo por Prestacion - Programas. Sirve de complementio
& del pago per capita. Son aportes estatales adicionales que se entregan via convenios
suscrifos entre los servicios de salud y los municipios, en caso que los programas
L impartidos con posterioridad por el Ministerio de Salud impliquen un mayor gasto de
parte de la enfidad administradora de salud municipal, es decir cuando requieran
- acciones distintas a las convenidas en el Plan de Salud Familiar.
B Programas de Salud ejecutados el ano 2018 con recursos del Ministerio de Salud
=
=
Apoyo a la gestién a nivel local en atencién primaria municipal 4.218.903
- Apoyo al desarrollo biopsicosocial en las redes asistenciales 10.000.000
- Odontolégico Integral 10.151.538
L Apoyo a la inmunizacion de influenza y neumococo a nivel primario de salud 170.000
= Resolutividad en atencién primaria 15.345.200
Sqlu de con’rr.o_l de gnfer_medades rg;piratorias del nino y adulto. Sala 13.370.313
— mixta en el nivel primario de atencién centro de salud El Salvador
| Mejoramiento del acceso a la atencion odontologica 15.926.400
Vida Sana (intervencion en factores de riesgo de enfermedades no frasmisibles) 16.527.311
_” Fqndo _de farmacia para enfermedades cronicas no trasmisibles en atencion 11.060.115
| primaria de salud
Modelo de atencion integral de salud familiar y comunitatia en atencion primaria 2.004.747
- Sembrando sonrisas 677.313
- Mejoria de la equidad 16.498.766
= GES Odonfoldgico 1.667.880
-l Servicio Primario de Urgencia Rural 31.441.272
Imdgenes diagnosticas de APS 16.270.750
- Espacios amigables para adolescentes en atencion primaria municipal 8.954.514
- Campana de invierno 964.800
- AGL Campana de Invierno 3.000.000
™| Capacitacion universal 911.789
] Apoyo a la gestion a Nivel Local en Atencion Primaria Municipal 18.650.000
Mantenimiento de Infraestructura de Establecimientos AP 6.300.000
- Programa apoyo a la gestion a nivel local 84.000.000
=

INFORME DE GESTION 201

8

3. Metas Sanitarias 2018. De acuerdo con el Ministerio de Salud los administradores
dai municipales deben cumplir metas sanitarias, utilizando eficienfemente los recursos y

reduciendo la demanda en otros niveles de la red de salud. Para efectos del

cumplimiento de las metas comprometidas, se consideran las siguientes acciones:
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Meta % Comprometido| 9 Cumplido
Ninos y ninas de 12-23 meses con riesgo del desarrollo psicomotor
recuperados 0% 166.7%
Cobertura papanicolau (PAP) vigente en mujeres de 25-26 anos 23% 42,9% -
Porcentaje de alta odontolégica total en adolescentes 12 anos 74% 75,8% o]
Porcentaje de alta odontoldgica integral en embarazadas 68% 68,1%
Porcentaje de alta odontoldgica total en ninos de 6 anos 79% 72,3% .
Porcentaje de Cobertura efectiva de diabetes mellitus tipo 2 21.9% 18% =
Pacientes diabéticos bajo control de 15 afos y mas con evaluacion 90% 96% m
de pie diabético vigente e °
Porcentaje Cobertura efectiva de hipertension arterial en personas 319% 30% e
de 15 afnos y mas ¥ d
Porcentaje de ninos y ninas que al sexte mes, cuentan con lactancia - & -
. 60% 80%
materna exclusiva i
Diseno, ejecucion y evaluacion de un plan de parficipacion social
elaborado por el equipo de salud municipal en conjunto con su 100% 100% —
comunidad y en reciprocidad con el modelo de Salud Familiar

=0
Dado el cumplimiento de metas el ano 2018, los funcionarios se hicieron acreedores -
de la asignacion de desempeno colectivo, quedando en el Tramo 1. o=
- indice de Actividad de Atencién Primaria de Salud -
Para efectos del cumplimiento de las metas comprometidas, se consideraran las
siguientfes acciones: =
: Meta
Componente Indicador Negociada Resultado =
: _ (N° de examen de medicina preventiva [
Coberthr Examen (EMP) realizado en la poblacion de .
de Medicina Preventiva hombres de 20-64 afios bajo control en 17,05% 7,24 -
en hombres de 20 a 64 anos programa salud cardiovascular) *100
(N® Examen de Medicina Preventiva L
{EMP) realizado en poblacién femenina
N('\Zog_eﬁuruPExumﬁn de de 45 a 64 afos / Poblacion femenina de o =
eaicing Preveniiva en 45 @ 64 afios inscrita, menos poblacion 2% 22,57
mujeres de 45 a 64 anos femenina de 45 a 64 afios bajo control en -
Programa Selud Cardiovascular)*100
[
Cobertura de Examen de (N° de adultos de 65 y mas anos con Examen =
Medicina Preventiva de Medicina Preventiva / Pablacion inscrita de 40,1% 38,58
{EMPAMJ del Adulto de 65 65 anos) * 100
anos y mas -
(N® de mujeres embarazadaos ingresadas i
Ingreso Precoz a control de antes de las 14 semanas a control / Total de 80,79 78.0
embarozo mujeres embarazadas ingresadas a e ‘ -
canfrol)*100 '
[
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Proporcién de menores de 20

(N° de altas odontologicas totales en

anos con alta odontolégica | poblacion menor de 20 anos) / Poblacién 20,9% 18,66
fotal inscrita menor de 20 anos) *100
» (N° fotal de reclamos respondidos con
Gestion de reclamos en solucion dentro de los plazos legales 605 700
Atencion Primaria establecidos (15 dias habiles) /N° fotal de °
reclamos )*100
- (N° de personas con Diabetes Mellitus
ciltos e 2 on porsonas | . baio conirol de 15 y més afos / N° 23,0% 17,92
m 'dlé 1:5pu fos Ir]nés Diabéticos de 15 y mas esperados segun e !
Y prevalencia)*100
Cobertura de Hipertension N*® d_e personas con hlpe’rteanmn-m;renul
Arterial en personas de 15 bajo control'de 15y e%aNos /N°de 33,0% 30,25
v més aRos hipertensos de 15 y mas afos, esperados ! !
segun prevalencia)* 100
Coberfura de Evaluacion del | (N° de Ninos(as) de 12 a 23 meses con
Desarrollo Psicomotor de | Evaluacion de Desarrollo Psicomotor / N° 94,23% 163,83
nifios(as) de 12 a 23 meses de Ninos(as) 12 a 23 meses bajo ese !
bajo control control)*100
v s 55 i (N° visitas domiciliarias integrales
Tasa de Vllr?t”eu E’?mlcﬂlurio realizadas / N° de familias (poblacion 0,22% 0,24
g inscrita / 4)
. (N° de personas con diagnostico de Asma
A;ﬂ?g}”ﬂ&i;ﬁ"ﬁgggﬁ bajo control y N° de personas de 40 y mas
EPOC er? apanpoE Ae 4'0 Y anos con diagnostico de EPOC bajo 15,0% 1312
m% P o Y| control/N° de personas esperadas segun
prevalencia en Asma y EPOC
Coberiura de atencion (N° de personas de 5 y mds anos con
lnh?grul a personas de 5y trastorno mental bajo control/ N° de 18,09 29,58
mas anos con trastornos personas esperadas segun prevalencia de e i
mentales trastornos mentales
(N*® de controles de salud integral
Cobertura de control de realizados a adolescentes de 10 a 14
salud integral a anos/poblacion adolescente de 10 a 14 76,9% 69,94
adolescentes de 10 a 14 anos| anos inscrita en el establecimiento de
salud)*100
Porcentaje de familias (N° de familias evaluadas segun riesgo
evaluadas segun riesgo familiar/N° total de familias inscritas 15,0% 10,2
familiar (poblacion inscrita/3,3)
Tg§u_ consultas de (N°¢ de consultas de morbilidad y controles
morbilidad y de controles 1,00% 1,11

medicos, por habitante ano

realizadas por médicos/poblacion inscrita

99




INFORME DE GESTION 2018

Borcentaie de‘inferconsulias (N® de solicitudes de inferconsulias a (-
sue%T S tencia especialidad medica en el nivel 8.0% 8 44
e ur'niz:‘lue o secundario/N° total de consultas y e : -
primari controles por médico )* 100
(N° de cuidadores de personas con =
Cobertura de capacitacion a dependencia severa con pago de a
cuidadores de personas con estipendio capacitados/N° total de 75.,0% 100
dependencia severa con cuidadores de personas con e -
pago de estipendio dependencia severa con pago de
estipendio)* 100 -
Cobgrturu d?.método (N° de adolescentes de 15 a 19 anos -
4 unhc?ncgp WE5 ?n i inscritos que usan métodos de
o 0'9?59”.55 e15a 19 afos regulacion de la fertilidad (bajo 18,6% 93,73 -
. JSCIIDS-GUE U3an | control)/total adolescentes de 15a 19
métodosde n?gulm_:ron de la afos inscritos)* 100 -
fertilidad
Proporcion de ninas y ninos | (N° de ninos y ninas menores de 3 anos
menores de 3 anos libre de | con registro ceod=0/ N° de nifias y ninos 50,6 54,2 -
caries en poblacion inscrita menores de 3 anos inscritos)* 100
(&=
4. Dotacion (horas) -
- CES El Salvador y Posta Inca de Oro
CATEGORIA ESTAMENTOS -
DENTISTA 22 -
DIRECTOR 44 44 88 B
NUTRICIONISTA 44 44
MATRONA 44 44 -
ENFERMERA 44 44 =i
B 396
KINESIOLOGO 44 44
PSICOLOGO 44 44 =
ASISTENTE SOCIAL 44 44 -
JEFE DE FINANZAS 44 44
TECNICO 1804
ENFERMERIA NIVEL 396 88 484 =
C SUPERIOR 582 _
TECNICO -
44 44
NIVEL SUPERIOR
D APA 132 132 132 -
E ADMINISTRATIVO 176 264 440 440 =B
AUXILIAR DE
F SERVICIO fe ¥ 22 154 284 =
CONDUCTOR 88 44 132
[ =W
TOTAL 1210 176 418 1804 1804
Il
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- - Dotacion Clinica de Didlisis Municipal

-
- 1 Nefrologo
1 Médico General
- 1 Enfermera Coordinadora
- 1 Enfermera Clinico
= 2 Técnicos en Enfermeria Nivel Superior
- 1 Secretaria
1 Bodeguero
o 1 Auxiliar de Aseo
3 Serenos
(1)
. - Dotacién Honorario
=
B | Confided | Cargo | Finonciomienfoy/o Actividad |
sl . Programa Espacios Amigables
! A. Sockal Proggrumu Apgyn Biopsic%sociui
- 1 Profesora Ed. Fisica Programa Vida Sana
1 Nufricionista Programa Dupla Vida Sana
- Programa Apoyo Biopsicosocial
sl 1 Enfermera Programa Espacios Amigables
Programa control Joven Sano
- 1 Odontdlogo Programa Altas integrales
Programa mas sonrisas
- 1 Odonfologo Altas 60 aios
- Auditforias
Psicaloga Dupla Programa Vida Sana
sl Laboratorista Dental Programa Altas infegrales
Podologa Programa Cardiovascular
— Programa Servicio de Urgencia Rural
i ! TENS Apoyo CES
1 TENS Programa Cardiovascular
et 1 EDUCADORA Programa Biopsicosocial
Apoyo Dental
- 1 TENSIEEnE Programa Servicio de Urgencia Rural
Programa Vacunacion
- 1 TENS Programa Altas integrales
.| Procedimiento, Recursos propios
Programa Cardiovascular (EMP)
! 1 TENS Programa Campana de Invierno
- 1 TENS Farmacia ProgAr;(r;z EEEAR
il 1 Kinesiélogo Programa Campana _de Invierno
Programa AGL Campana de Invierno
il
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J‘I =

|
¥

Posta Inca de Oro =
1 TENS Programa Mejoria de la Equidad
TENS Posta Atenciones Posta =
T Atenciones Kinésicas
] Kinesiologo Programa Mejoria de lao Equidad Posta Inca de Oro o
Ceniro de Dialisis -
2 TENS Procedimientos varios
1 Medico Atenciones pacientes =
1 Nefrologo Atenciones pacientes ~
4 Serenos Serenia
on de Salud Municipal -
2 Administrativos Apoyo administrativo secretaria
1 Técnico equipos dentales Mantenciones equipos estableciomientfos =
1 Informatico Mantenciones equipos estableciomientos
1 Maesfro obras menores Obras menores establecimientos -
1 Carpintero, soldador Obras menores establecimientos .|
* TENS: Técnico en enfermeria de nivel Superior.
5) Compras de Implementos o
Compra Monto $ Financiamiento -
11 Maquinas de ejercicios para plaza 6.646.578 Programa Promocion de la Salud —
16 Maquinas de ejercicios multiples 2.572.114 Programa Promocion de la Salud -
1 Laptop Hp 333.278 Programa Promocion de la Salud
08 Equipamiento deportivo 895.880 Programa Promocion de la Salud
[
04 Bicicletas estdticas 390.980 Programa Promocion de la Salud
Implementos para Ed. Fisica 1.443.725 Programa Promocion de la Salud =
. . Programa a la gestion local en -
01 Mini bus Hyundai 20.984.579 atencion primaria
1 Caja de seguridad eléctrica 1.051.925 Recursos propios —
7 Computadores All in one 1.918.076 Recursos propios e
2 Sillas administrativas 320.850 Recursos propios =
2 Biblioteca repisa 392.896 Recursos propios
1 Estacion de trabajo 210.070 Recursos propios '
2 impresoras laser Brother 391.256 Recursos propios -
2 video proyecior 512156 Recursos propios =
_
6) Presupuesto de la Direccion de Salud
-]
Presupuesto Final Monto $ %
[}
Aporte Per-capita y otros servicio de Salud Atacama 549.127.237 100
Aportes afectados 275.802.553 100 o
—
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De otras entidades publicas 28.751.740 100
Aporte municipal 68.712.408 100
Venta de servicios 158.478.610 100
Recuperaciones por licencias médicas 27.122.569 100
Devoluciones y reinfegros no provenientes de Impfto. 549.450 100
Saldo Inicial de Caja 836.486.066 100

TOTAL INGRESOS 1.945.030.633

Centro de Didlisis Municipal

Hace mds de tres anos lo comuna de Diego de Almagro celebré un hito a nivel
nacional al disponer de la primera Clinica de Didlisis Municipal de la zona norte de
Chile. Sus positivos resultados son los que hoy avalan el impulso del alcalde Isaias
Zavala y su cuerpo de concejales, de disponer-de una clinica de didlisis y gestionar
su construccion con los recursos entregados porCodelco, el afo 2015, a los
municipios de la provincia de Chanaral. b

Su puesta en marcha mejord la calidad de vida de 'un importante numero de,
vecinos de la comuna de Diego de Almagro y de la provincia de Chanaral, quienes
antes debian viajar mds de 150 kildmetros, dia por medio, hasta Copiapé para
recibir sus tratamientos. 11T ‘|

Hoy la Clinica de Didlisis Munici Iul de Diego de Almugr& es ur réferente para
ofras comunas de la region de Atacama, que tomando el eiemplb del municipio
dieguino buscan replicar la idea y oforgar a los vecinos salud de calidad, cercana y
gratuita. i

Es:

- Pionera en la zona norte de Chile '- | l

- Para su funcionamiento, lo muficipalidad de Diego de Almagrp invierte {
-‘mensualmente alrededor de $14.000.000 sumando los $8.000.000 que le subsidia
el Estado.

- Es un recinto que cuentaconmodernainfraestructurd. s = J‘ éil | L
- Atiende a 12 pacientes r}.ﬁiﬁen,-ﬁdg'nie.:g ‘qb@lmU&y;%ﬂSU!ﬂ' Ci timural .i

inca de Oro. AR - DENS  SE . : : .
- Durante el aio 2018 realiz6 un total de 1.800 sesiones de hemodidlisis. L.
- Esta acreditada por la Superinfendencia de Salud, obteniendo el primer puntaie.
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Direccion de Transito

La integran los departamentos de Licencias de Conducir, Permisos de Circulacion e
Ingenieria de Transito. Su encargada es Alejandra Galvez Cortés.

L Departamento de Permisos de Circulacion.

- El ingreso total percibido por pago de este impuesto de beneficio municipal es de $
355.024.388.

TIPO DE VEHICULOS CANTIDAD INGRESOS $

Particulares 3347 321.605.942.
Locomocion colectiva 207 9.415.247.
Tronsporte de carga y maquinaria industrial 273 24.003.199.
Total 3.827 $355.024.388.

Porcentales de Ingresos
Permisos de Circulacion2018
3%

~ = __.‘_'_:‘;_'“ = - -
W Particulares 4 -<: %
& Locomocion Colectiva

W Transporte de Carga y Maquinaria Industrial 90%

- Comparacion anos anteriores. El nimero total de Permisos de Circulacion
recaudados supera los 3.800, mostrando un crecimiento constante respecto a anos

anteriores.
TIPO DE VEHICULOS = > -
ANO'2016 ANO 2017 ANO 2018
Particulares 3030 3304 3.347
Locomocion colectiva 182 193 207
Transporte de carga y maquinaria industrial 270 219 273
Total 3.482 3716 3.827
RECAUDACION 305.644.221. 341.674.221. 355.024.388.

- Permisos de Circulacion Oforgados: Como se ve reflejado en la siguiente tabla, los
Permisos de Circulacion cuentan con una crecida constante.

Permiso de Circulogion
Otorgados

4000

3500 3030 . 3304 3447
= 3000 —
—I 2500 :
w i
g 2000 |
=l 1500 1 | |
E 1000 |
500 | 182 70 - 193 219 ! 207 a3
[} —— e mt——— [V L ———N i
Ann 2014 Ao 2017 Afo 2018
ULTIMOS TRES ANDS
s Parficulares s Locomocion Colectivo === Transporte de Como ¥ Moguinaria Industriol ~——Lineal {(Poriculores)



- Otros ingresos: se recaudaron $6.185.848 por concepto de permisos de circulacion
provisorios, sellos autoadhesivos (D.S. 211/1991), estacionamiento reservados faxis
basicos y buses, declaraciones juradas, convenios de pagos de permisos de
circulacion atrasados y certfificados varios.

1.

Departamento de Licencias de Conducir: entrego un total de 3.151 licencias de

conductores, lo que sumado a otros servicios afines como duplicados, control
vista, examen psicotécnico y toma de examenes practicos Clase D, hizo el
total de $ 94.428.245.

- Tabla comparativa de numero de licencias ano 2017 y ano 2018:

ANO 2017

ANO 2018

B 1.088 1.530
NO PROFESIONAL
C 78 122
ANTIGUAS Al 20 137
(Ley 18.290) A2 34 182
D 437 612
ESPECIALES E 0 0
F 10 1
Al 0 2
A2 204 234
PROFESIONALES A3 50 54
Ad 201 232
A5 25 35
2.147. 3.151.

NCIAS DE CONDUCIR

{3
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- Mejoramiento Gabinete Psicotécnico: se implemento un nuevo sistema de evaluacion
Psicotécnico (ATS Il) que permitira atenciones de mejor calidad y en tiempos reducidos.

1. Ingenieria de Transito: Los trabajos realizados en la via plblica se abocaron
principalmente al cumplimiento de la mantencion de las medidas de seguridad vial. Se
destacan las senales direccionales nuevas y de reposicion, senales verticales nuevas y de
reposicion, sefiales horizontales considerando demarcaciones principalmente en zonas de
transito de escolares y avenidas principales.

Igualmente, se gestionaron los oficios para la realizacion de Resoluciones Exentas por
parte de la Secretaria Regional Ministerial de Transportes y Telecomunicaciones. Mas
abajo se sefalan los proyectos 2018, incluidos los que finalizan este afio 2019.

- Reposicion de Pavimentos Poblacion Villa 4 de Octubre de Diego de
Almagro.

- Reposicion de Pavimentos Rivera Sur del Rio Salado de Diego de
Almagro.

- Reposicion de Pavimentos Poblacién Centro Estacion de Diego de
Almagro.

- Conservacion Cause del Rio Principalde Diego de Almagro.

- Construccion de Pavimentos Poblacion LosHéroesde Diego de
Almagro.

- Reposicion de Pavimentos Poblacion Torreblanca de Diego de
Almagro 2019,

- Mejoramiento de Plaza Salvador Allende de Diego de Almagro 2019.
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