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OTORGA BENEFI CI OS DE | NCENTI VO AL RETI RO PARA LGS
FUNCI ONARI OS MUNI CI PALES QUE | NDI CA

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado
su aprobaci 6n al siguiente,

Proyecto de |ey:

"Articulo 1.- Establ écese una bonificaci 6n por
retiro voluntario, en las condiciones que mas adel ante se
sefial an, para | os funcionarios munici pal es regi dos por el
Titulo Il del decreto ley N° 3.551, de 1980, y por la ley
N° 18.883, que fija el Estatuto Admi nistrativo de |os
Funci onari os Muni ci pal es, que en el periodo conprendido
entre el 1 de julio de 2014 y el 31 de dicienbre del afio
2025, anbas fechas inclusive, hayan cunplido o cunplan 60
afios de edad si son nujeres, o 65 afios de edad si son
honbres, y cesen en sus cargos por aceptaci 6n de renunci a
voluntaria, en |los plazos a que se refiere esta |ey.

La bonificacion por retiro voluntario sera e
equi val ente a un nmes de renuneraci 6n por cada afio de
servicio o fracci 6n superior a seis neses prestados por el
funcionario en |la adm ni straci 6n nunicipal, con un méxi no
de seis neses. Se reconoceran | os periodos discontinuos
sienpre que ellos sean superiores a un afio o, al nenos, uno
de ell os sea superior a cinco afios.

Sin perjuicio de | o sefial ado en el inciso anterior, e
al cal de sonetera al acuerdo del concejo nunicipal el
otorgar a los funcionarios beneficiarios de |a bonificacién
a que se refiere el inciso precedente, en |las condiciones y
dentro del periodo sefial ado, una bonificaci 6n por retiro
conpl enentaria, la que en conjunto con |a establecida en el
inciso anterior, no podra sobrepasar |os afios de servicios
prestados en |a adm nistraci 6n nunicipal, ni ser superior a
once nmeses de bonificacion. El alcalde y el concejo no
podr an acordar bonificaci ones por retiro conpl enentarias
para al gunos funcionarios, excluyendo a otros, conp tanpoco
di ferenci adas entre ell os.

La renmuneraci 6n que serviréa de base para el calculo
de | as bonificaciones sera el pronedio de |as
remuner aci ones nensual es de | os ultinms doce neses
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i nnedi at amente anteriores al cese de funciones, actualizadas
segun el indice de precios al consun dor determ nado por

el Instituto Nacional de Estadisticas. Para tal es efectos
tanbi én se incluiran | as asi gnaciones de |los articulos

1° permanente y undécino transitorio de la ley N° 20.922.

Las boni ficaci ones establ eci das en | 0s incisos
precedentes no seran inmponibles ni tributables, no
constituiran renta para ningun efecto |egal y seran de
cargo nunicipal. Asinisnp, se pagaran por |a municipalidad
enpl eadora a |la fecha del cese de funciones

Articulo 2.- lgual mrente podran acceder a |as
boni fi caciones a que se refiere el articulo 1 |os
funci onari os nunici pal es regidos por el Titulo Il de

decreto ley N 3.551, de 1980, y por la ley N° 18.883, que
hayan obt eni do u obtengan pensi 6n de invalidez que

establ ece el decreto ley N 3.500, de 1980, entre el 1
julio de 2014 y el 31 de dicienbre del afio 2025, anbas
fechas inclusive; que cunplan 60 afios de edad si son

nmuj eres, o 65 afios de edad si son honbres, dentro de |os
tres afos siguientes al cese de su cargo por |a obtencioén
de la referida pension o por declaraci 6n de vacanci a por
salud irrecuperable o inconpatible con el desenpefio de
cargo; y sienpre que cuenten con un ninino de diez afios de
servicios continuos o discontinuos prestados en |a

adm ni straci 6n munici pal a |la fecha de su cese de

funci ones.

En ningun caso | as edades sefial adas en el inciso
anterior podran cunplirse mas alla del 31 de dicienbre de
2025.

El personal sefial ado en este articulo que no cunpla
con el requisito de edad establ ecido en el inciso primero
i gual mente podré acceder a la bonificaci6n adicional si
tiene treinta o mas afios de servicio a la fecha del cese
de funciones, en cualquier calidad juridica, sea de planta
0 a contrata, en nunicipios, y sienpre que al 1 de julio de
2014 haya tenido un mininmo de cinco afios de desenpefo
continuo o discontinuo en cargos de planta o a contrata.

Articulo 3.- Tanbi én tendréan derecho a |as
boni fi caci ones por retiro voluntario del articulo 1 Ios
funci onari os nunici pal es regidos por el Titulo Il de
decreto ley N 3.551, de 1980, y por la ley N° 18.883, que
fija el Estatuto Admi nistrativo de |os Funcionarios
Muni ci pal es, que al 30 de junio de 2014 hayan cunplido 60 o
mas afios de edad, si son nujeres, y 65 o nmas afios de
edad, si son honbres, sienpre que, al postular, comruni quen
su deci si 6n de renunciar voluntarianmente en el o los plazos
gue establ ezca el reglanmento, y hagan efectiva su renuncia
voluntaria a mas tardar el dia primero del quinto nes
siguiente al vencimento del plazo para fijar la fecha de
renunci a definitiva.

Los funcionarios y funcionarias sefial ados en el inciso
prinmero so6lo podran postular en el priner periodo de
postul aci 6n a que se refiere el articulo primero
transitorio. Si no postulan, se entenderda que renuncian
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i rrevocabl emente a | os beneficios establ eci dos en esta |ey.
Sin enmbargo, las funcionarias sefial adas en el inciso

prinmero que a la fecha de publicaci 6n de esta | ey tengan

menos de 65 afios de edad podran participar en cual quier

proceso de postul aci én hasta el que |l e corresponda a | os 65

afios de edad. A estas funcionarias les sera aplicable lo

di spuesto en el inciso segundo del articulo 7.

Articulo 4.- Podran acceder a |l a bonificacio6n
establecida en el inciso prinmero del articulo 1y alo
di spuesto en el articulo 9 hasta un maxi no de 10. 600
beneficiarios, de conform dad con | os cupos anual es que se
i ndi can en el inciso siguiente.

Para el afio 2018 se contenplaran 1.100 cupos y para
el afio 2019 existiran 1.000 cupos. Para | os afios 2020 y
2021, existiran 1.250 cupos por cada afio. A partir de
afio 2022 y hasta el afio 2025, se contenplaran 1.500 cupos
para cada afio. Con todo, |os cupos que no hubieren sido
utilizados en | os afios 2018 y 2019, increnentaran |os
cupos del afio 2020. A partir de este ultino afio, |os
cupos que no sean utilizados en cada anual i dad
i ncrenmentaran | os del afio i nnedi at anente sigui ente.

Articulo 5 .- Las funcionarias y |los funcionarios
muni ci pal es a que se refiere esta |ley deberan postular a la
boni ficaci 6n por retiro del articulo 1 y a | os demas
benefici os que establece esta ley en el o |os plazos que
fije el reglanento, en la respectiva nunicipalidad
enpl eador a.

Las muni ci pal i dades deberén dictar un decreto
al cal dici o que contenga |l a ndém na de | os postul antes,

i ndi cando aquel | os que relnen |l os requisitos para acceder a
| os beneficios de esta ley y aquellos que no cunplen |as
condi ci ones exi gi das, sefial ando | os requi sitos que no
fueron acreditados. Corresponderd a |as nunicipal i dades
verificar el cunplimento de |os referidos requisitos.

Las nuni ci pal i dades, dentro del plazo que fije e
regl anmento, deberan remtir |as postul aci ones que cunpl an
los requisitos a la Subsecretaria de Desarroll o Regional y
Administrativo. Dichas instituciones deberéan renitir la
certificaci én del cunplimento de |os requisitos para
acceder a | os beneficios que establece esta ley y | os denas
que fije el reglamento. Los respectivos certificados seran
emtidos por los jefes de |as uni dades de adm nistraci 6n y
finanzas de | os nunicipios, o por quien dirija |la unidad
encargada de personal, y ademds deberan ser suscritos por
el respectivo secretario nmunicipal en su calidad de mnistro
de fe.

Con el solo nérito de la informaci 6n contenida en |os
certificados, |a Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Adm nistrativo deterninara, por nedio de una o nas
resol uci ones, |a nénmina de beneficiarios para cada uno de
| os cupos anual es. Copia de |as resol uci ones seran
remtidas a la Direcci 6n de Presupuestos y, adenmas, a cada
una de | as nunici palidades, |as que deberan proceder a su
i nmedi ata difusion a través de un nedi o de general acceso.
Asi m sno, dicha Subsecretaria comunicara | a resoluci én a
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| os municipios a través del Sistema Nacional de

I nf or maci 6n Muni ci pal . Ademés, publicard en el Diario
Oicial un extracto de dicha resoluci én, en |la que
sefial ar4 sol anente el nunero de cupos asi gnados a cada
nuni ci pi o.

En caso de haber un mayor nunero de postul antes que
cunplan |l os requisitos respecto de | os cupos disponibles en
un aflo, | a Subsecretaria de Desarroll o Regional y
Adm nistrativo sel eccionara a | os beneficiarios de cupos
conforne a |l os siguientes criterios:

a) En igual dad de condiciones de edad entre |os
postul antes se desenpatara atendi endo al mayor nUnero de
dias de licencias nedicas cursadas durante | os trescientos
sesenta y cinco dias corridos innediatanmente anteriores a
inicio del respectivo periodo de postul aci 6n. La
i nstituci on enpl eadora deberd informar a | a Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo el nunero de dias
de licencia antes indicado.

b) En caso de persistir la igualdad se consideraran
| os aflos de servicio en |la nunicipalidad enpl eadora en que
se desenpefia el funcionario a |a fecha de inicio de
periodo de postulacién, y finalnente en |a adninistraci6n
nmuni ci pal . La instituci 6n enpl eadora deberéa informar a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo e
narmero de afios, neses y dias de servicio antes indicados.

La nuni ci pal i dad enpl eadora deberéa notificar a | os
postul antes | a resol uci 6n sefial ada en el inciso cuarto
dentro del plazo de diez dias habiles siguientes a la
fecha de su publicacién en el Diario Oficial. Esta
notificaci 6n se enviara al correo el ectroénico
institucional que tengan asignado o al que fije en su
postul aci 6n, o segun el inciso final del articulo 46 de
la ley N° 19.880.

A més tardar el dia 30 del nes siguiente a la fecha
de publicacion en el Diario Oicial de la resoluci6n de
inciso cuarto, |los beneficiarios de cupos deberén infornmar
por escrito a su nunicipalidad enpl eadora | a fecha en que
haran dejaci 6n definitiva del cargo o enpleo y el total de
horas que sirvan

En caso de que, a causa del desistimento de
postul antes a qui enes se | es haya asi gnado un cupo, se deban
dictar por parte de |la Subsecretaria de Desarroll o Regiona
y Adm nistrativo resol uciones con |a ném na de | os nuevos
beneficiarios, dicha resolucion estara afecta a lo
di spuesto en el inciso cuarto, debiendo adends notificarse
de conformidad a | o establecido en el inciso sexto de este
articulo.

Articulo 6.- Los postul antes que, cunpliendo |os
requi sitos para acceder a |as bonificaciones de esta ley, no
fueren sel ecci onados por falta de cupo, pasaran a integrar
en forma preferente el |istado de sel ecci onados del proceso
qgue corresponda al afio o afios siguientes, sin necesidad de
real i zar una nueva postul aci 6n, manteni endo | os benefi ci os
gque les correspondan a | a época de di cha postul aci 6n. Una
vez que esos postul antes sean incorporados a |l a ném na de
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beneficiarios de cupos del periodo o periodos siguientes,
si quedaren cupos disponibles, éstos seran conpl etados con
| os postul antes de dicho afio que resulten sel ecci onados.
La individualizaci 6n de | os beneficiarios antes
sefial ados podré& realizarse mediante una o nas
resol uci ones dictadas por |a Subsecretaria de Desarrollo
Regi onal y Admi nistrativo, debi éndose renitir copia de |as
msmas a la Direcci 6n de Presupuestos. Las resol uci ones que
i ncorporen | os sel ecci onados preferentes antes indi cados
podran di ctarse en cual qui er época del afio, sin necesidad
de que se haya desarrollado el proceso de postul aci é6n para
| a anual i dad respecti va.

Articulo 7.- El personal nunicipal sefialado en |os
articulos 1 y 3 deberé hacer efectiva su renuncia
voluntaria a |la nunicipalidad, respecto del cargo o de
total de horas que sirva en virtud de su decreto de
nonbram ento o de contrata, a mas tardar el dia 1 de
quinto nmes siguiente al vencimento del plazo para fijar la
fecha de renuncia definitiva sefial ado en el inciso séptino
del articulo 5, o hasta el dia 1 del quinto nmes siguiente
al cunplimento de | os 65 afilos de edad, si esta fecha es
posterior a aquélla.

Las funcionarias podran postul ar desde que cunplan 60
afios y hasta el periodo que |es corresponda postular a |os
65 aflos de edad, cunpliendo con | as denas condi ci ones
fijadas por esta ley y su reglanmento. Con todo, |as
funci onari as que postulen antes del cunpliniento de |os 65
afios de edad y sean sel ecci onadas deber an hacer efectiva
su renuncia voluntaria a nmas tardar el dia 1 del quinto
mes siguiente al vencimento del plazo para fijar la fecha
de renuncia definitiva. Si la funcionaria no hiciere
ef ectiva su renuncia dentro de dicho plazo perderd su cupo,
pero podra postular en | os periodos siguientes hasta aque
en que |l e corresponda postular a | os 65 aflos de edad.

El funcionario nmunicipal beneficiario de un cupo de la
boni ficaci 6n por retiro de esta |ley cesara en funci ones
sél o si la nunicipalidad enpl eadora pone a su di sposici 6n
la totalidad de I a bonificacion. En caso contrario, cesara
en funciones cuando se | e pague ese beneficio. No obstante,
el funcionario que asi lo solicitare, podr& cesar en sus
funci ones desde el nonento en que se haya notificado |la
resol uci 6n sefial ada en el inciso cuarto del articulo 5.

El al cal de deber& indicar en el decreto que acepte dicha
renuncia, la fecha en que se pagaran | os beneficios
sefial ados en el articulo 1 y al mes siguiente de dicha
fecha se pagaran | os beneficios establ ecidos en |os
articulos 8, 10 y 11, segun corresponda.

Articulo 7 bis.- La Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo determ nard nmedi ante una o nmas
resol uci ones | a néni na de qui enes habi endo postul ado
cunpl i endo | os requi sitos no hayan resul tado beneficiarios
por falta de cupos para cada uno de | os procesos anual es.
Copia de la resolucién sera renitida a cada una de |as
nmuni ci pal i dades, |as que deberan proceder a su innediata
di fusién a través de un nedi o de general acceso. Asin sno,
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Biblioteca del Congreso | ev Chile
Nacional de Chile / BCN y
di cha Subsecretaria conunicara la resolucién a |os
nmuni ci pios a través del Sistema Nacional de I nfornacion
Muni ci pal . Ley 21306
No obstante | o establecido en el inciso prinero del Art. 48
articulo 6 y en el inciso tercero del articulo 9, |os D. O 31.12.2020

funcionarios y funcionarias nunicipales y |os trabajadores
de | os cenenterios nunicipales, que postulen a |la

boni ficaci 6n por retiro voluntario y que, cunpliendo |os
requi sitos para acceder a ella no obtengan un cupo, quedando
priorizado para | os periodos siguientes durante |a vigencia
de la |l ey podrén cesar en funciones por renuncia
voluntaria, a contar de la notificacio6n de su derecho
preferente a un cupo. En este caso, |os beneficios que
correspondan conforne a esta ley, al funcionario o
funcionaria o al trabajador de | os cenenterios nunicipal es,
se pagaran en el nes siguiente de la total tramtacion de

I a resoluci 6n que | es concede el cupo respectivo.

Articulo 8 .- Los funcionarios nunicipal es a quienes
se conceda |l a bonificacién a que se refiere el articulo 1
tendran derecho a percibir, por una sola vez, una
boni fi caci 6n adicional de cargo fiscal, sienpre que a la
fecha de inicio del respectivo periodo de postulacion a la
boni ficaci 6n por retiro cuenten con un ninino de diez
afios de servicios continuos o discontinuos prestados en |a
adm ni straci 6n nuni ci pal. Para estos efectos, se
reconoceran | os periodos discontinuos sienmpre que ellos
sean superiores a un afio o, al menos, uno de ellos sea
superior a cinco afios.

La bonificaci 6n adi cional ascendera a | os nontos
si gui entes, segun | os afios de servicio que el funcionario
haya prestado en |la administracion nmunicipal a la fecha de
cese de funciones, cual quiera sea el estamento al cua
pertenezca el funcionario:

Afios de servicio Mont o de | a bonificaci 6n
Adi ci ona

(en uni dades de fonent o)
10 a 19 afios 400
20 a 24 afos 440
25 a 29 afos 480
30 a 34 afos 520
35 o0 nas afios 560

El nonto a que se refiere el inciso anterior
corresponde a una jornada de cuarenta y cuatro horas
semanal es; y si ésta fuere inferior, se calculara en form
proporcional a la jornada de trabajo por |la cual esté
contratado el trabajador. Si por alguna condicién |la
jornada fuere mayor o se desenpefiare en mas de un
muni ci pi o con jornadas cuya suma sea superior a dicho
maxi no, soOlo tendréa derecho a |a bonificaci 6n adici ona
correspondiente a las referidas cuarenta y cuatro horas
senmanal es. Para estos efectos, se considerara el valor de
I a unidad de fonento vigente al dltino dia del nes
i nnedi at amente anterior a su pago.

Esta bonificaci 6n adicional no ser& inponible ni
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constituira renta para ningun efecto legal y, en
consecuencia, no estard afecta a descuento al guno y se
pagara por la nunicipalidad enpl eadora al nmes siguiente de
| a fecha del cese de funciones.

Articulo 9 .- Los trabajadores de | os cenenterios
muni ci pal es, regi dos por el Codigo del Trabajo, sélo
podran acceder a |a bonificaci én adicional del articulo
anterior sienpre que entre el 1 de julio de 2014 y el 31 de
di ci enbre de 2025 cunpl an o hayan cunpli do 65 afios de edad,
en el caso de |los honbres, y 60 afios de edad, tratéandose
de nmujeres; se encuentren afiliados al sistena de pensiones
establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, cotizando
o habi endo cotizado en dicho sistema; y cuenten con un
nmninmo de di ez afios de servicios continuos o discontinuos
prestados en |a administraci 6n nunicipal a la fecha de
inicio del respectivo periodo de postulaci 6n a | os cupos
que se refiere el articulo 4.

Para tener derecho a | a bonificaci 6n adicional, |os
trabaj adores sefial ados en el inciso anterior deberén
term nar su contrato de trabajo, sea por renuncia voluntaria
o por aplicacion del inciso primero del articulo 161 de
Codi go del Trabajo, a mas tardar el dia 1 del quinto nes
siguiente al vencimento del plazo para fijar la fecha de
renuncia definitiva, o hasta el dia 1 del quinto nes
siguiente al cunplimento de | os 65 afios de edad, si esta
fecha es posterior a aquélla, segin |o dispuesto en e
inciso séptino del articulo 5.

Los trabajadores a que se refiere este articulo
deberan postular a | os cupos sefial ados en el articulo 4
de acuerdo al procedimento establecido en el articulo 5y
en el regl amento.

Las trabaj adoras sefial adas en el inciso prinmero
podr an postular a la bonificaci 6n adici onal desde que
cunpl an 60 afios y hasta el periodo que |es corresponda
postular a | os 65 afios de edad, cunpliendo con |as denés
condi ciones fijadas por este articulo. Con todo, |as
funci onari as que postulen antes del cunplimento de |os 65
afios de edad y sean sel ecci onadas deberan term nar su
contrato de trabajo, sea por renuncia voluntaria o por
aplicaci 6n del inciso primero del articulo 161 del Cadigo
del Trabajo, a mas tardar el dia prinmero del quinto nes
siguiente al vencimento del plazo para fijar la fecha de
renuncia. Si la funcionaria no hiciere efectiva su renuncia
dentro de dicho plazo perdera su cupo, pero podra postul ar
en | os periodos siguientes hasta aquel en que le
corresponda postular a | os 65 afios de edad.

Los trabajadores y | as trabaj adoras sefial ados en el
inciso prinero que, con anterioridad al 1 de julio de 2014,
hayan teni do nmas de 65 afios de edad, tanbi én podrén
acceder a la bonificacion adicional. Estos trabajadores
s6l o podran postular en el priner periodo de postul aci 6n
a que se refiere el articulo prinero transitorio, y si no
postul an en dicha fecha se entendera que renuncian
i rrevocabl enente a este beneficio.

Los trabaj adores y | as trabaj adoras sefial ados en este
articul o que no postulen en | os plazos que establezca el
reglamento o la l ey, segin corresponda, 0 no term nen sus
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contratos de trabaj os confornme al inciso segundo, se
entendera que renunci an irrevocabl enente a | a bonificaci6n
adi ci onal

Articulo 10 .- Concédese un bono por antigliedad, por
una sola vez, a |los funcionarios nunicipal es sefal ados en
los articulos 1 y 3 que perciban |a bonificaci én por
retiro que sefal an dichos articulos, y sienpre que tengan
a la fecha del cese de funciones |os afios de servicio en la
admi ni straci 6n muni ci pal, continuos o discontinuos, que se
i ndi can en el inciso siguiente. Para estos efectos, se
reconocer an | os periodos discontinuos sienpre que ellos
sean superiores a un afio o, al nenos, uno de ellos sea
superior a cinco afios.

El bono por antigiedad ascendera a 5 uni dades de
fomento por cada afio de servicio a partir de |os 35 afos
inclusive y hasta |l os 38 afios en | a adm nistraci on
muni ci pal . Por cada afio por sobre | os 38 afios de servicio,
el bono ascendera a 10 uni dades de fonmento. Con todo, el
nonto méxi mo del bono sera de 100 uni dades de fomento. E
val or de la unidad de fonento que se considerara para e
calcul o de este beneficio sera aquel que corresponda a
ultino dia del nes innediatanente anterior a su pago.

Este bono por antigliedad sera de cargo fiscal, no
sera inponible ni constituirad renta para ningun efecto
| egal y, en consecuencia, no estara afecto a descuento
al guno. Asim snp, se pagara por |a nunicipalidad enpl eadora
en el nes siguiente al de la fecha de cese de funciones

Articulo 11 .- O o6rgase un bono por trabaj o pesado,
por una sola vez, a los funcionarios sefial ados en | os
articulos 1 y 3 que perciban |a bonificacién por retiro
que sefal an esos articul os, sienpre que al hacer efectiva
su renuncia voluntaria se encuentren realizando o acrediten
haber realizado trabajos calificados conb pesados. La
certificaci 6n de | os trabaj os pesados se efectuaré
conforne a las normas vigentes del respectivo réginmen
previ si onal

El bono por trabajo pesado ascendera a 10 uni dades de
fomento por cada afio cotizado o que estuviere certificado
cono trabaj os pesados, con un nmaxi no de 100 uni dades de
forento. El valor de la unidad de fonmento que se
considerara para el célculo de este beneficio sera aque
gque corresponda al dltino dia del nes innediatanente
anterior a su pago

Este bono por trabaj o pesado sera de cargo fiscal, no
sera inponible ni constituird renta para ningun efecto
| egal y, en consecuencia, no estara afecto a descuento
al guno. Asinisno, se pagard por l|a nunicipalidad enpl eadora
en el nes siguiente al de la fecha del cese de funciones.

Articulo 12.- Si el personal beneficiario de esta |ley
no postula en |las fechas que establezca el reglanento, o no
hace efectiva su renuncia voluntaria dentro de |os plazos
sefial ados en esta |l ey, se entendera que renuncia
i rrevocabl enente a sus benefi ci os.

El personal que se acoja a |os beneficios de esta |ey
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debera renunciar a todos los cargos y al total de horas que
sirva en |l os plazos sefial ados al respecto.

Articulo 13 .- Tanto la bonificacion a que se refiere
el articulo 1 conp | a adicional contenplada en el articulo
8, y los bonos de los articulos 10 y 11, seran
i nconpati bl es con toda i ndemi zaci 6n que por concepto de
térmno de la relaci én | aboral o cese de funciones pudiere
corresponderl e al funcionario, con |la sola excepcio6n de
desahuci o a que se refiere el articulo 13 transitorio de la
ley N° 18.883, respecto de quienes resulte actual nente
aplicable. Con todo, la bonificacioén adicional que perciban
| os trabajadores a que se refiere el articulo 9 seré
conmpati ble con I a i ndemi zaci 6n por afios de servicio que
regula el articulo 163 del Codigo del Trabajo.

Articulo 14.- Los funcionarios que cesen en sus
enpl eos por aplicaci 6n de | o dispuesto en esta ley no
podr an ser nonbrados ni contratados asinmilados a grado o
sobre | a base de honorarios en munici palidades ni en
cor poraci ones nunici pal es durante | os cinco afios siguientes
al térmno de su relacio6n |laboral, a nmenos que previanente
devuelvan | a totalidad del beneficio percibido, debidanente
reaj ustado conforme a la variacion del indice de precios
al consumi dor determ nado por el Instituto Nacional de
Estadistica, entre el nmes del pago del beneficio respectivo
y el mes anterior al de la restitucién, nmas el interés
corriente para operaci ones reajustables.

Lo di spuesto en el inciso anterior tanbién sera
aplicable a | os trabaj adores sefal ados en el articulo 9,
qui enes tanpoco podran ser contratados en |os térm nos de
Cédi go del Trabajo en |os cenmenterios nunici pal es.

Articulo 15.- El personal que postule a |os beneficios
gue otorga esta ley tendra derecho a presentar la solicitud
para acceder al bono que establece la |l ey N° 20. 305,
conjuntanente con |la postulacién a |a bonificaci én que
sefiala el articulo 1 de esta ley. Para tal efecto, se
consideraréan |l os plazos y edades de este cuerpo legal, sin
gque sea aplicable a su respecto el plazo de doce neses
sefial ado en el N° 5 del articulo 2 y en el articulo 3 de
la ey N° 20.305.

Articulo 16.- Las edades indicadas en el articulo 1
para inpetrar |la bonificacién a que se refiere ese
articulo podran rebajarse en | os casos y situaciones a que
se refiere el articulo 68 bis del decreto ley N 3.500, de
1980, por igual es causales, procedimento y tienpo
conput abl e. Los funcionarios que se acojan a |lo previsto en
el inciso anterior deberan aconpafiar un certificado
otorgado por el Instituto de Prevision Social o por la
Admi ni stradora de Fondos de Pensi ones, segun corresponda,
que acredite la situaci 6n sefialada en el articulo 68 bis
del decreto ley N° 3.500, de 1980. El referido certificado
deber & indicar que el funcionario cunple con |os requisitos
necesari os para obtener una rebaja de |la edad | egal para
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pensi onarse por vejez, en cual quier réginen previsional

por la realizacion de | abores calificadas conb pesadas y
respecto de | as cual es se haya efectuado | a cotizaci 6n de
articulo 17 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, o
certificado de cobro antici pado del bono de reconociniento
por haber desenpefiado trabaj os pesados durante |a
afiliacion al antiguo sistema conforne al inciso tercero
del articulo 12 transitorio del referido decreto |ey,
segun corresponda.

Articulo 17 .- Un reglanento dictado por el Mnisterio
del Interior y Seguridad Publica, suscrito adenas por el
M nistro de Hacienda, deternminara el o | os periodos de
postul aci 6n a | os beneficios de esta ley, para | o cua
podra establ ecer plazos distintos segin |a fecha en que
I os funcionarios cunplan | os requisitos correspondi entes.
Tanbi én podra establ ecer el procedi mento de otorgan ento
de |l os beneficios de esta ley. Asinisno, deterninara | os
procedi m entos aplicables para | a heredabilidad de |os
beneficios y establ ecerd | as normas necesarias para |la
aplicaci on de esta |ey.

Si un funcionario fallece entre la fecha de su
postul aci 6n para acceder a |os beneficios de esta ley y
antes de percibir la bonificacion por retiro, la
boni fi caci 6n adicional o |os beneficios de |os articul os
10 y 11, segun corresponda, y sienpre que cunpla con |os
requi sitos establ ecidos en esta |ley para acceder a | os
nm snos, estos seran transm sibles por causa de nuerte. Este
beneficio quedara afecto a |l os cupos a que se refiere e
articulo 4 y al procedi mento sefial ado en esta |ey.

El reglanento de que trata este articul o debera
dictarse dentro de | os noventa dias siguientes a la fecha
de publicaci on de esta |ey.

Articulo 18.- El mayor gasto que represente la
aplicaci 6n del articulo 1 de esta ley seréd de cargo
nmuni ci pal

Con tal objeto, facultase al Servicio de Tesorerias
para que, durante el periodo de vigencia de esta |ey,
ef ect le antici pos con cargo al Fondo Comin Municipal para
destinarlos al pago de |la bonificacio6n por retiro
establecida en el articulo 1, conforme a |l as reglas
si gui ent es:

a) La nunicipalidad interesada debera suscribir un
conveni o con |a Subsecretaria de Desarroll o Regional y
Admini strativo, el que debera ser visado por |a Direccion
de Presupuestos del Mnisterio de Hacienda. En el convenio
se acordaran | os nontos que se anticiparan y |as
condi ci ones en que tales anticipos se descontaréan de
futuras cuotas del Fondo Coniin Municipal, o de |os nontos
que | es corresponda por recaudaci 6n del inpuesto
territorial

b) El Servicio de Tesorerias, en representaci 6n de
fisco de Chile, ejecutara cuantas operaci ones sean
necesarias para realizar |os anticipos y descuentos antes
sefial ados, conforme |as condi ci ones establ eci das en e
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conveni o.

c) Las disposiciones del convenio antes referido se
soneteran en todo a la nornmativa juridica que rige a |las
muni ci pal i dades, en particular al articulo 65 del decreto
con fuerza de ley N° 1, de 2006, del Mnisterio de
Interior, que fija el texto refundi do, coordinado y
sistemati zado de la ey N° 18.695.

d) Los recursos que se anticipen a |las mnunicipalidades
en virtud de este conveni o deberéan ser aplicados
i nnedi atamente y en forna total al pago de |a bonificacioén
establecida en |l a presente ley a | os funcionarios que se
hubi eren acogido a retiro voluntario de conform dad a ésta.

e) La no destinaci 6n del anticipo del Fondo Contn
Muni ci pal que se efectle a | as nunicipal i dades de
conform dad con | o dispuesto en este articulo sera
sanci onada de acuerdo a | a escal a de penas establ ecida en el
articulo 233 del Cbédigo Penal, y pondréa térm no de pleno
derecho al convenio suscrito de confornidad con este
articulo.

Articulo 19.- La Subsecretaria de Desarroll o Regiona
y Adm nistrativo del Mnisterio del Interior y Seguridad
Publ i ca, nedi ante resoluci 6n, que sera vi sada ademas por
la Direcci 6n de Presupuestos, determinara | os nontos que a
cada nuni ci pio | e correspondan, considerando el costo rea
segun | as personas que se acojan a |as bonificaciones
sefial adas en los articulos 8, 10 y 11

Para tal es efectos, |os nunicipios deberéan acreditar,
medi ante certificaci 6n de | os respectivos secretarios
muni ci pal es, el nunero total de funcionarios que se acojan
a dichas bonificaciones y el costo de |os referidos
benefi ci os.

Las muni ci pal i dades s6l o podran destinar |os fondos
transferidos en virtud de este articulo al pago de |as
boni ficaciones a que se refieren los articulos 8, 10 y 11

La no destinaci 6n de | os fondos transferidos a | os
fines a que se refiere el inciso anterior serd sanci onada
de acuerdo a |l a escala de penas establecidas en el articulo
233 del Cddi go Penal

Articulo 20 .- El gasto que represente |la aplicacién
del articulo 1 respecto de cada mnunicipalidad no formaré
parte del limte de gasto de personal a que se refiere e
inciso final del articulo 2 de la ley N 18.883.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo prinero.- El procedinmento para asignar |os
cupos del afo 2018 se sujetara a las reglas siguientes:

1. Los funcionarios y las funcionarias nunicipales a
que se refiere esta ley, que al 31 de dicienbre de 2018
cunpl an o hayan cunplido 65 o mas afios de edad, deberéan
postular a la bonificacion por retiroy a |os denas
benefi ci os que establ ece esta ley dentro de los treinta
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dias hébiles siguientes a su publicacién, en la

respectiva munici pali dad enpl eadora. Si no postul aren dentro
de dicho plazo, se entenderda que renuncian irrevocabl enente
a |l os beneficios de la msnma

Tanbi én, dentro del plazo sefial ado en el parrafo
anterior, podran postular a la bonificacion |as
funcionarias a las que se aplica esta ley y que al 31 de
di ci enbre de 2018 cunplan o hayan cunplido entre 60 y 64
afios de edad.

Asi mi snp, dentro del plazo sefal ado en el parrafo
prinmero, podran postular |os funcionarios sefal ados en el
articulo 2 de esta ley, sienpre que cunplan | os requisitos
sefial ados en ese articulo, que durante el periodo de
postul aci 6n obtengan o hayan obtenido | a pensi én de
i nval i dez que establece el decreto ley N° 3.500, de 1980, y
que al 31 de dicienbre de 2018 cunplan o hayan cunplido | as
edades indicadas en el inciso prinero del articulo antes
sefial ado, o se encuentren en la situacion a que se refiere
el inciso final del articulo 2 de esta |ey.

Ademas, dentro del plazo que fija este nuneral podran
postular a la bonificaci6n adicional |os trabajadores a que
se refiere el articulo 9, sienpre que tengan | as edades a
que se refieren los parrafos prinmero y segundo de este
nuneral .

2. Las nmunici pal i dades deberén dictar el decreto
alcaldicio a que se refiere el inciso segundo del articulo
5 a mas tardar dentro de los treinta dias habiles
siguientes al térnmi no del periodo de postul aci 6n a que se
refiere el nunmeral anterior.

3. Las nunicipal i dades deberén renmitir |as
post ul aci ones que cunplan los requisitos a | a Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Adm nistrativo, dentro de los diez
dias hébiles siguientes al vencimento del plazo sefal ado
en el nuneral anterior, junto a las certificaciones a que se
refiere el articulo 5. Correspondera a | as nunicipal i dades
verificar el cunplimento de |os referidos requisitos.

4. Mediante una o més resol uciones exentas de |la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adm nistrativo
di ctadas con el solo nmérito de las certificaciones
sefial adas en el articulo 5, se establecerd |a nonina de
beneficiarios para este proceso de postul aci 6n, conforne a
| os cupos a que se refiere el articulo 4. Dicha resol uci 6n
deberd ser dictada a nés tardar dentro de |l os cuarenta y
cinco dias habiles siguientes al vencimento del plazo
sefial ado en el nuneral anterior

La Subsecretaria publicara en el Diario Oicial un
extracto de la referida resolucion, sefial ando sol anente e
ndrmer o de cupos asi gnados a cada mnuni ci pi o; adenas,
procederd a su innediata difusién a |l os nunicipios a
través de un nedi o de general acceso, incluyendo su
conuni caci 6n a través del Sistenma Nacional de Infornacién
Muni ci pal

5. La nunici pal i dad enpl eadora debera notificar a |os
postul antes | a resol uci 6n sefal ada en el nuneral anterior
dentro del plazo de diez dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion en el Diario Oicial de esta
resol uci on. La notificacion se realizard al correo
el ectrénico institucional que tengan asignado o al que fije
en su postul aci 6n, o segun el inciso final del articulo
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46 de la ley N° 19.880.

6. A més tardar el dia 30 del nes siguiente a la
fecha de publicacién en el Diario Oficial de |a resol uci 6n
a que se refiere el nuneral 4, |os beneficiarios de cupos
deberan informar por escrito a su nunicipalidad enpl eadora
I a fecha en que haran dejaci 6n definitiva del cargo o
empleo y el total de horas que sirva, las cual es deberén
hacerse efectivas seglin | o dispuesto en los articulos 3, 7
y 9, segun corresponda.

7. Las nunici pal i dades deberan infornmar a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo e
cese de funciones de cada beneficiario de |as bonificaciones
establ ecidas en esta ley, dentro de los cinco dias habiles
si guientes a dicho cese.

Articul o segundo.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicaci 6n de esta ley durante el presente
afio se financiara con cargo al Presupuesto del Mnisterio
del Interior y Seguridad Publica. No obstante | o anterior
el Mnisterio de Hacienda, con cargo a |la partida
presupuestaria del Tesoro Publico, podr& suplenentar dicho
presupuesto en |l a parte del gasto que no se pudiere
financiar con esos recursos.".

Habi éndose cunplido con |o establecido en el N 1 de
articulo 93 de la Constitucion Politica de | a Republica
y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por
tanto promil guese y |l évese a efecto conp Ley de la
Republ i ca.

Santiago, 24 de enero de 2019.- SEBASTI AN PI KERA
ECHENI QUE, Presidente de | a Republica.- Andrés Chadw ck
Pi Aiera, Mnistro del Interior y Seguridad Publica.- Felipe
Larrain Bascufian, M nistro de Haci enda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Sal uda
Atte. a Ud., Rodrigo Ubilla Mackenney, Subsecretario de
Interior.

Tri bunal Constituci ona

Proyecto de |l ey que otorga beneficios de incentivo a
retiro para | os funcionarios nunicipal es que indica,
correspondi ente al boletin N 11.570-06

La Secretaria del Tribunal Constitucional, quien
suscri be, certifica que |la Honorable Camara de Di putados
envi 6 el proyecto de |ley enunciado en el rubro, aprobado
por el Congreso Nacional, a fin de que este Tribuna
ejerciera el control de constitucionalidad respecto de |os
incisos terceroy cuarto del articulo 1; del inciso segundo
del articulo 5, anmbas disposiciones permanentes; y de |os
nameros 2 y 3 del articulo prinero transitorio, de
proyecto de ley, y por sentencia de fecha 9 de enero de
afio 2019, en los autos Rol N 5824-18- CPR

Se decl ar a:
1°. Que |l a disposicion del proyecto de ley renmitido
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contenida en el inciso tercero del articulo 1, es conforne
con la Constitucion Politica.

2°, Que no se enite pronunci am ento en exanen
preventivo de constitucionalidad, de |as disposiciones
contenidas en el inciso cuarto del articulo 1; en el inciso
segundo del articulo 5; y en los nuneros 2 y 3 de
articulo prinmero transitorio, del proyecto de |ey, por no

versar sobre materias propias de | ey organica
consti tuci onal

Santiago, 10 de enero de 2019.- Mnica Sanchez
Abarca, Secretaria (S)
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