APRUEBA BASES CON SuUs
CORRESPONDIENTES ANEXOS Y LLAMA
A LICITACION PUBLICA PARA
CONTRATACION DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE SALUD, DENTAL,
DE VIDA Y CATASTROFICO, PARA
FUNCIONARIOS AFILIADOS AL SERVICIO
DE BIENESTAR DEL CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA.

RESOLUCION EXENTAN® 2(} &

SANTIAGO, 16 SEP 2020

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcion Publica y de Acceso a la Informacion de
la Administracién del Estado, aprobada por el articulo 1° de la Ley N° 20.285, especialmente su
articulo 42 letra e); la Ley N° 21.192, de Presupuesto del Sector Publico correspondiente al afio
2020; la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros y Prestacion
de Servicios, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda y sus posteriores modificaciones; la Resolucidon Exenta N° 167, de 23 de abril de
2015, del Consejo, que aprob6 Reglamento de Suplencias y Subrogaciones del Consejo para la
Transparencia, modificado por Resolucion Exenta N° 425, de 14 de agosto de 2019, del Consejo;
la Resolucion Exenta N° 127, de 3 de junio de 2020, que aprobé la modificacion de contrato
suscrita con don David lbaceta Medina, designandolo Director Juridico Titular de esta
Corporacion; y, la Resolucién Exenta N° 194, de 27 de agosto de 2020, del Consejo, que aprobd
la modificacién de contrato de trabajo suscrita con don David Ibaceta Medina, designandolo
Director General Suplente de esta Corporacion.

CONSIDERANDO

1. Que el Consejo para la Transparencia en adelante "el Consejo"- conforme a la Ley de
Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacion de la Administracion del
Estado, aprobada por el articulo 1° de la Ley N° 20.285, es una Corporacién autdénoma de derecho
publico que tiene por objeto promover la transparencia de la funcién publica, fiscalizar el
cumplimiento de las normas sobre transparencia y publicidad de la informacién de los 6rganos
de la Administracién del Estado y garantizar el derecho de acceso a la informacién.

2. Que, mediante Decreto Exento N° 54, de 2012, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, se aprobé el Reglamento del Servicio de Bienestar del Consejo para la Transparencia el
que, en su articulo 1°, prescribe que su objeto es contribuir al mejoramiento de las condiciones
de vida de los afiliados y sus cargas familiares, cooperando con su adaptaciéon al medio y a la
elevacion de sus condiciones de vida. Con tal objeto, propendera a lograr la utilizacién mas
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completa, adecuada y racional de los recursos humanos, materiales y financieros que disponga,
orientandolos a proporcionar una atencion integral a sus afiliados.

3. Que, en cumplimiento de tales objetivos, el Consejo requiere contratar un seguro
complementario de salud y dental, para obtener coberturas y proteccion de salud, dental y
catastrdfico para los afiliados al Servicio de Bienestar y sus cargas legales. Adicionalmente,
requiere también contratar un seguro de vida para los afiliados titulares.

4, Que, revisado el catalogo de Productos y  Servicios publicado en el portal
www.mercadopublico.cl, se ha constatado que el servicio no se encuentra disponiible, en los
términos y de acuerdo a las especificidades requeridas, através del sistema de Convenios Marco
de la Direccién de Comprasy Contratacién Publica, por lo cual no es posible que la contratacion
se realice por ese mecanismo.

5. Que, ademas, a través de OficioN® 918, de fecha 26 de agosto de 2020, del Consejo para
la Transparencia, se informé a la Directora de la Direccién de Compras sobre la existencia de
condiciones mas ventajosas a las ofrecidas fuera del catalogo electrénico de Convenio Marcoy
del llamado a licitacién publica que se realiza por el presente acto.

6. Que, en consecuencia y considerando los recursos destinados al efecto y las
disposiciones vigentes, se hace necesario efectuar una licitacion publica, portal
www.mercadopublico.cl con ef objeto de contratar los servicios requeridos.

7. Que, la presenta contratacion corresponde a servicios de simple y objetiva especificacion,
en cuanto a que en sus bases técnicas se solicitan requerimientos técnicos y condiciones
minimas a cumplir. Asi, en el caso que una 0 mas ofertas no cumplan con la totalidad de estas
condiciones, éstas no seran evaluadas. De esta forma, obtendra mayor puntaje, conforme a los
criterios de evaluacion descritos en las bases administrativas, entre otros factores, el oferente
que incorpore mas servicios adicionales a su propuesta. Asi, dado que esta licitaciéon conlleva un
menor esfuerzo en la preparacion y evaluacion de las ofertas, estas bases se publicaran durante
10 dias corridos, y la contratacion se formalizaréd mediante la emision de la respectiva orden de
compray su aceptacion por parte del proveedor adjudicado, conformea lo sefalado en el articulo
63 del Reglamento de Compras Publicas, segun el cual, las adquisiciones menores a 1.000 UTM
podran formalizarse mediante la emision de una orden de compray la aceptacion de ésta por
parte del proveedor.

8. Que, en cumplimiento con lo dispuesto en la Ley N° 19.886 y su Reglamento, aprobado
por Decreto N° 250, 2004, del Ministerio de Hacienda, y sus modificaciones, se confeccionaron
las Bases que aprueban en este acto, que se observan los principios de libre concurrencia de los
oferentes al lamado administrativo y de igualdad, que rigen los procedimientos concursales, entre
otros, y cumplen con los requerimientos técnicos y juridicos para verificar la realizacion de la
presente licitacion publica.

RESUELVO:

1° APRUEBENSE las siguientes Bases Administrativas y Técnicas, con sus
correspondientes  Anexos, y lldmese a licitacién publica para contratacion del “Seguro



Complementario de Salud, Dental, de Vida y Catastréfico para funcionarios afiliados al Servicio
de Bienestar del Consejo para la Transparencia”.

BASES ADMINISTRATIVAS

L OBJETIVO GENERAL DE LA LICITACION

El objetivo de la presente licitacion es la contratacion de un Seguro Complementario de Salud,
Dental y Catastroéfico, con el fin de contar con proteccion adicional y complementaria al sistema
de salud, que posean los afiliados al Servicio de Bienestar del Consejo para la Transparencia y
sus cargas legales, comotambién, el de un seguro de vida para tales funcionarios.

I NORMATIVA APLICABLE

La presente licitacion publica se rige por la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, su Reglamento, aprobado por D.S. N°
250 de 2004, del Ministerio de Hacienda y estas Bases, que se encuentran conformadas por
Bases Administrativas y Técnicas, ademas de sus Anexos.

Las presentes Bases son obligatorias para quienes participen en la licitacion, entendiéndose
aceptadas por el solo hecho de formular una oferta.

Asimismo, junto a la normativa y documentos sefialados anteriormente, forman parte integrante
de la presente licitacion los siguientes antecedentes:

e Las ofertas técnicas y ofertas econdmicas de los proponentes.

e Las consultas a las Bases formuladas por los oferentes y las respectivas respuestas
evacuadas por el Consejo.

e Las modificaciones a las Bases, si existieren

e Las aclaraciones y modificaciones que se efectien a Ias Bases, de oficio por el Consejo
o en atencién a una aclaracion solicitada por algun proveedor.

e Laresoluciéon de adjudicacion

El Consejo para la Transparencia se reserva la facultad de interpretar las diferentes materias
relacionadas con las presentes Bases de Licitacion, conforme a criterios de ecuanimidad que
estime convenientes, sin perjuicio de tener presente siempre la necesidad de maxima eficaciay
eficiencia en la contratacion y calidad de los bienes y/o servicios objeto de esta licitacion.

El Consejo para la Transparencia podra modificar, complementar o aclarar las bases de la
licitacion, de oficio o en atencion a una consulta realizada por alguno de los oferentes, hasta antes
del vencimiento del plazo para la recepcién de ofertas, a través del portal www.mercadopublico.cl




lil. PRESUPUESTO

Para la contratacion del servicio licitado, el Consejo dispone de un presupuesto referencial de
$42.800.000 (cuarenta y dos millones ochocientos mil pesos), impuesto incluido, para una
cobertura de los seguros de salud, dental y de vida, por un periodo de 12 meses.

En caso de considerarse una propuesta de hasta un 5% sobre el precio referencial, el
Consejo revisara la disponibilidad presupuestaria para validar la factibilidad econémica.

En caso de superar el referido margen de 5%, la propuesta se considerara inadmisible

Las propuestas econdmicas deberan considerar todos los costos asociados al servicio, incluidos
aquellos que no sean expresados en las presentes bases de licitacion, pero que sean requeridos
para la adecuada ejecucion del mismo.

El valor propuesto no estara sujeto a reajuste durante la duracion del contrato. Los valores que
los oferentes incluyan en su oferta seran fijos y no podran reajustarse o modificarse de manera

alguna.

Iv. ETAPASY CRONOGRAMA

ETAPAS

PLAZOS

Llamado y publicacion de
Bases.

Las presentes bases se publicaran, en el sitio
www.mercadopublico.cl, el dia 17 de septiembre de 2020.

Consultas y aclaraciones a
las Bases.

Las consultas que los oferentes deseen formular con relacion
a la materia de esta propuesta se deberan realizar a través
del foro habilitado en el portal www.mercadopublico.cl, en el
ID asignado por dicho Sistema, en la seccion “Preguntas y
Respuestas”, desde la fecha de publicacién en el Portal
hasta las 16:00 horas del dia 23 de septiembre.

Publicacion de respuestas y
aclaraciones.

Las respuestas, seran publicadas en la referida seccion y en
el foro, a mas tardar, el dia 25 de septiembre de 2020, hasta
las 23:00 horas.

Cierre y recepcion de ofertas
técnicas y econémicas.

El plazo maximo de recepcion de ofertas sera el dia 01 de
octubre de 2020, hasta las 17:00 horas

Acto de Apertura electrénica
de antecedentes generales,
de las ofertas técnicas y
econdémicas.

La apertura técnica y econémica de las ofertas en el portal
www.mercadopublico.cl, sera el dia 01 de octubre desde las
17:30 hora.

Evaluacion de las ofertas.

El plazo maximo para la evaluacion de las ofertas sera de
diez (5) dias corridos, a partir del acto de apertura de ofertas,
esto es el 08 de octubre de 2020.

Adjudicacién de la licitacion.

El plazo de adjudicacién de la licitacion sera dentro de los
diez (10) dias corridos siguientes al término de la evaluacion
de las ofertas, esto es, hasta el dia 19 de octubre de 2020.




V. MODIFICACION DE LAS BASES

Las presentes Bases de Licitacion podran ser modificadas, complementadas o aclaradas por el
Consejo, mediante Resolucion Exenta, ya sea de oficio o en atencién a una aclaracion solicitada
por algun proveedor, hasta antes del cierre de recepcion de las ofertas, prorrogando de ser
necesario el plazo de cierre de recepcion de ofertas hasta en diez (10) dias habiles, a finde que
los proveedores puedan conocer y adecuar sus ofertas a los nuevos requerimientos. Las
modificaciones que se lleven a cabo seran informadas oportunamente en el Sistema de
Informacion de Compras y Contratacion Publica, portal www.mercadopublico.cl, y formaran parte
integrante de las presentes Bases.

VI. PARTICIPANTES

Podran participar en esta licitacion los proveedores habilitados de acuerdo con la Ley N°19.886,
Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios, ya sea
persona natural, o, juridica, nacional o extranjera, que no se encuentren afectas a las siguientes
inhabilidades:

a) Las establecidas en el articulo 4°, inciso primero y sexto, del de la Ley N°19.886.

Para estos efectos, el proponente debera suscribir la Declaracion Jurada Simple que se
acompafa como Anexc N° 1 0o N° 2 de estas Bases, segun corresponda. Sin perjuicio de lo
anterior, el Consejo se reserva la facultad de confirmar la informacién declarada con el registro
de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales ¢ desleales de la Direccion del
Trabajo, u otros registros publicos analogos.

b) Sdlo tratandose de personas juridicas, haber sido condenadas por los delitos previstos en el
articulo 27 de la ley N° 19.913; en el articulo 8° de laley N° 18.314 y en los articulos 250 y 251
bis del Cédigo Penal, a la pena de prohibicion temporal o perpetua de celebrar actos y contratos
con los organismos del Estado.

El Consejo verificara esta informacién a través del registro que para tal efecto lleva la Direccidn
de Compras y Contratacion Publica, de conformidad con lo dispuesto en la ley N° 20.393, que
establece la responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de lavado de activos,
financiamiento del terrorismo y delitos de cohecho que indica.

Asimismo, las personas juridicas y/o naturales ademas de presentar ofertas individualmente,
podran hacerlo también como una Union Temporal de Proveedores.

Se entenderd como Unién Temporal de Proveedores toda asociacion de personas naturales y/o
juridicas, para la presentacién de una oferta.

En caso que los proponentes hayan acordado presentar su oferta bajo esta modalidad, deberan
indicario expresamente asf en su propuesta, adjuntando el Anexo N° 1 o 2, dependiendo si el
representante de la misma es una persona juridica o natural y el Anexo N° 3, junto al instrumento
publico o privado, firmado por todos los integrantes de la Unién, en el que hayan formalizado su
acuerdo de actuar conjuntamente, y en el que deberan establecer, a lo menos, la solidaridad
entre las partes respecto de todas y cada una de las obligaciones que se generen con el Consejo



para la Transparencia, asi como el hombramiento de un apoderado o representante comuin con
facultades suficientes para representar a todos y cada uno de ellos en la presentacion de la oferta
y de todos los documentos adjuntos a ella, durante todo el proceso licitatorio, para la formalizacion
del contrato y el cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones.

Las personas juridicas y/o naturales que integren la Unién Temporal de Proveedores, deberan
cumplir, individualmente, con todos y cada uno de los requisitos y formalidades legales exigidas
en las presentes Bases. Asimismo, las actuaciones, los hechos y las omisiones que se presenten
en el desarrollo de la licitacién afectaran de igual forma a todos sus miembros, considerados
individualmente.

La responsabilidad, por el cumplimiento cabal de los requisitos y condiciones establecidos en las
presentes Bases de licitacion, y de las obligaciones contractuales que emanaren de la
adjudicacién de la misma, recaera solidariamente en todos y cada uno de los integrantes de la
Unién Temporal de Proveedores.

VII. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberdan presentarse en formato electronico a través del portal
www.mercadopublico.cl, y no estar sujetas a condicion alguna. La oferta debera estar compuesta
por una parte técnica, otra econdémica y los documentos anexos, todos los que deberan
presentarse obligatoriamente a través del Sistema de Informacion sitio www.mercadopublico.cl,
conformea lo dispuesto en el inciso final del articulo 62 del Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que aprueba el Reglamento de la ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestaciéon de Servicios.

El proponente deberd realizar exclusivamente en el portal www.mercadopublico.cl, ambiente
privado del proveedor, su oferta econémica, su oferta técnica y anexar los antecedentes
solicitados, que sean pertinentes.

Las Unicas ofertas validas seran las presentadas a través del Sistema de Informacion, portal
www.mercadopublico.cl, y no se aceptaran en consecuencia ofertas que se presenten por un
medio distinto al establecido. El plazo de validez de las condiciones técnicas y econémicas
presentadas en sus ofertas sera de 60 dias corridos.

Los proponentes deberan enviar los antecedentes requeridos adjuntandolos electronicamente en
el Anexo de Antecedentes Administrativos, Técnicos o Econdmicos, segun corresponda.

Los antecedentes que se deberan adjuntar en cada Anexo seran los siguientes:

1. Contenido de los Antecedentes Administrativos:

a) Declaraciones juradas del proponente, de acuerdo al formato contenido en los Anexos N°
1, para personas juridicas, Anexo N°2, para personas naturales.

b) Los oferentes que sean personas juridicas deberan acompafiar una copia digital de su
escritura de constitucion y en la que consten los poderes del representante legal o una
posterior a la constitucion en que conste esa informacion. :
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Los proponentes deberan enviar los antecedentes requeridos adjuntandolos electrénicamente en
el Anexo de Antecedentes Administrativos (Ns 1y 2). Es obligatoria su remision via Sistema de
Informacion, junto con su oferta, para que ésta sea admisible.

Los Oferentes (personas naturales o juridicas) que se encuentren inscritos en el Registro
Electronico Oficial de Proveedores del Estado, Chileproveedores, en estado “Habil” no deberan
adjuntar los antecedentes requeridos precedentemente (Antecedentes Administrativos) si ellos u
otros similares se encuentran disponibles en el mencionado registro a la fecha de apertura de las
ofertas.

Contenido y condiciones de las ofertas de una Unién Temporal de Proveedores:

En caso de que los proponentes hayan acordado presentar su oferta bajo esta modalidad,
deberan indicarlo expresamente asf en su propuesta, adjuntando, al mismo tiempo, una escritura
publica o privada firmada por todos sus integrantes en la que hayan formalizado su acuerdo de
actuar conjuntamente, junto al Anexo N° 3.

En caso de que el acuerdo presentado al momento de ofertar conste en instrumento privado, el
mismo debera presentarse por escritura publica, previo a la emisién de la orden de compra, por
medio de la cual se formalizara el contrato.

En dicho acuerdo, se debera dejar claramente establecido que la responsabilidad de cada uno
de los integrantes de la Unién Temporal de Proveedores serd solidaria, y cumplir las demas
exigencias establecidas en las presentes Bases Administrativas y en particular, las establecidas
en el Anexo N° 3.

En el referido acuerdo, todas y cada una de las personas naturales y/o juridicas integrantes de la
Unidon Temporal de Proveedores deberan designar un mandatario comun, con facultades
suficientes para actuar en representacion de todos ellos, individualizando dichas facultades.
Asimismo, deberan indicar la persona natural o juridicas (integrante o representante) facultada
para recibir el pago.

Se hace presente que la vigencia acordada para la Unién Temporal de Proveedores no podra ser
inferior a la vigencia del contrato, es decir, 12 meses contados desde la emision de la respectiva
orden de compra mediante la cual se formalice el contrato.

La responsabilidad por el cumplimiento cabal de los requisitos y condiciones establecidos en las
presentes Bases de Licitacion, y de las obligaciones contractuales que emanaren de la
adjudicacion de fa misma, recaera solidariamente en todos y cada uno de los integrantes de la
Unién Temporal de Proveedores.

Cada una de las personas naturales y/o juridicas integrantes de la Unién Temporal de
Proveedores, debera presentar, segin corresponda, la declaracién jurada de acuerdo con el
formato contenido en los Anexos N° 1 para personas juridicas o N° 2, para personas naturales.

Cada una de las personas juridicas integrantes de la Unién Temporal de Proveedores debera
acompanar una copia digital de su escritura de constitucion y en la que consten los poderes del
representante legal o una posterior a la constitucion en que conste esa informacion.



Los proponentes deberan enviar los antecedentes requeridos adjuntandolos electronicamente en
el Anexo de Antecedentes Administrativos. Es obligatoria su remision via Sistema de Informacion,
junto con su oferta, para que esta sea admisible.

Los integrantes de la Unién Temporal de Proveedores (personas naturales o juridicas) que se
encuentren inscritos en el Registro Electronico Oficial de Proveedores del Estado,
Chileproveedores, en estado “Habil’, no deberan adjuntar los antecedentes requeridos
precedentemente (Antecedentes Administrativos) si ellos u otros similares se encuentran
disponibles en el mencionado registro a la fecha de apertura de las ofertas.

Con todo, cabe observar que en caso que algun integrante de la Unién Temporal de Proveedores
se vea afectado por una causal de inhabilidad para la presentacion de la oferta, la formulaciéon de
propuestas o la suscripcion de la convencion, establecidas en la legislacion vigente, éste debera
manifestar por escrito si continla con el respectivo procedimiento de contratacion con los
restantes integrantes no inhabiles de la misma, o se desiste de su participacion en el respectivo
proceso, dentro del plazo de tres (3) dias habiles contados desde que el Consejo para la
Transparencia lo requiera al efecto.

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad de esta Corporacién en orden a analizar si la propuesta
que resulte de mantener la Unién Temporal de Proveedores con los integrantes habiles cumple
con los requisitos minimos establecidos en las Bases de Licitacion y se ajusta a los antecedentes
tenidos a la vista para evaluarla, de acuerdo con los criterios contenidos en las presentes Bases
y con arreglo a las normas legales y reglamentarias aplicables a la materia.

2. Contenido de la Oferta Técnica (Antecedentes Técnicos):

La Oferta Técnica debe ajustarse a lo previsto en las Bases Técnicas, debiendo enviarse los
antecedentes requeridos, adjuntandolos electronicamente en el Anexo de Antecedentes
Técnicos. Es obligatoria su remisién via Sistema de Informacion, para que su oferta sea
admisible.

En caso de que el Oferente sea una Union Temporal de Proveedores al momento de la
presentacion de las ofertas, los integrantes de la Union determinaran qué antecedentes
presentaran para ser considerados en la evaluacion respectiva, siempre y cuando lo anterior no
signifiqgue ocultar informacion relevante para la ejecucion del respectivo contrato que afecte a
alguno de los integrantes de esta. Igualmente, los proponentes deberan enviar los antecedentes
requeridos adjuntandolos electrénicamente en el Anexo de Antecedentes Técnicos. Es obligatoria
su remision via Sistema de Informacién, para que su oferta sea admisible.

3. Contenido de la Oferta Economica (Antecedentes Econémicos):

En el formulario electrénico del portal www.mercadopublico.cl se debera digitar el valor total del
contrato, cuyos servicios se encuentran definidos en el Anexo N° 4 de estas Bases, el que debe
expresarse en moneda nacional SIN INCLUIR IMPUESTOS. Adicionalmente debe presentarse a
través del portal, el “Detalle de Oferta Econdémica” que se acomparia como Anexo N° 4 de estas
Bases, en que se indique claramente el desglose de los costos involucrados, impuesto incluido.
Es obligatoria su remision via Sistema de Informacion.

En caso de que la proponente no pague impuestos por la actividad, debera indicarlo
expresamente en su oferta. De no hacerlo, se deducira, razonablemente, que no esta exento.
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Se consideraran incluidos en la oferta todos los costos y gastos de cualquier naturaleza que
demanden la ejecucién del contrato y el fiel cumplimiento de las obligaciones contractuales.

VIll. GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA

Para el presente proceso licitatorio no se exigira garantia de seriedad de oferta.

IX. COMISION EVALUADORA

Las ofertas recepcionadas y admisibles seran evaluadas por una Comision Evaluadora integrada
por los siguientes funcionarios de este Consejo:

o Jefa de la Unidad de Desarrolio y Gestion de Personas, dofa Vilma Wagner
Villagran.

o Jefadel Servicio de Bienestar del Consejo para la Transparencia, dofia Andrea
Mancilla Vergara.

o Jefede la Unidad de Administracion y Finanzas, don Miguel Diaz Sanchez

En caso de ausencia de algunos/as miembros de la comision recién individualizados, los
evaluadores seran reemplazados por:

¢ Analista de la Unidad de Desarrollo y Gestion de Personas, dofa Daniela Tilleria
Mazzei,

o Jefede la Unidad de Atencion al Usuario — Representante de los trabajadores en
el Comité de Bienestar, don Pablo Garcia Cambeau.

La Comision sera presidida por la dofia Vilma Wagner Villagran, o por quien la subrogue, de ser
procedente.

La integracién de la Comisién Evaluadora estara disponible a través del Sistema de Informacion
de Compras y Contratacion Publica del Portal www.mercadopublico.cl

La Comision Evaluadora procedera a revisar y evaluar los antecedentes técnicos y econdmicos
y levantara un acta con la evaluacion de las ofertas, en la cual consignaré los puntajes obtenidos
por cada proponente en los criterios a evaluar consignados en estas Bases. Dicha acta serd
suscrita por la referida Comisién y publicada en el Sistema de Informacion, junto a la Resolucion
fundada que dé cuenta del resultado de la licitacién. Corresponderad también a la Comision
Evaluadora en su labor de colaboracion con el Director General (S) del Consejo, dar respuesta a
las consultas y reclamos que se formulen durante el proceso licitatorio.

X. APERTURAY EVALUACION DE LAS OFERTAS

La presente licitacion es en una sola etapa, esto es, en el acto de apertura se procedera a abrir
tanto la oferta técnica como la oferta economiica.



El acto de apertura se efectuard a través del Sistema de Informacion, portal
www.mercadopublico.cl, el dia y hora dispuestos en el cronograma de estas bases.

Las ofertas que no sean remitidas electrénicamente a través del portal www.mercadopublico.cl,
seran rechazadas, devolviéndoseles a los respectivos participantes los antecedentes
presentados.

En el acto de apertura se aceptara o rechazara la recepcion de los antecedentes, sin que dicha
comunicacion implique la aceptaciéon del contenido de estos, ni que el archivo sea vélido o
correcto.

La Comisién Evaluadora del Consejo procedera a revisar y evaluar los antecedentes exigidos en
estas bases, descalificando a quienes no den cumplimiento a lo requerido. No obstante, la
Comisién Evaluadora podra requerir a cualquier proponente, a través del Sistema de Informacion,
mediante el foro inverso, que aclare su oferta o subsane errores u omisiones que solo digan
relacion con aspectos formales, siempre que dicha solicitud no vulnere el principio de igualdad
de los proponentes y el de estricta sujecion a las bases.

Del mismo modo, las certificaciones o antecedentes que el oferente haya omitido presentar al
momento de efectuarla oferta podran presentarse dentro del plazo sefalado, siempre que dichas
certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al vencimiento del
plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre el vencimiento del
plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacién. Para estos efectos, se otorgara a los
oferentes un plazo de 2 (dos) dias habiles, contados desde la fecha de publicacién de la solicitud
por el Consejo en el foro inverso, para que subsanen el error u omisién de las formalidades
requeridas. No obstante, cabe advertir que, en el caso de una omision de antecedentes formales,
sin perjuicio que estos puedan ser requeridos en esta etapa, se sancionard su falta oportuna de
entrega en la calificacion de la oferta, especificamente en el criterio formal denominado
“Oportunidad en la presentacion de los antecedentes formales de las Ofertas”, conforme se
detalla mas adelante.

En caso de que un oferente no aclare errores o pasajes confusos de su oferta, la Comision
Evaluadora interpretara esta, en la medida que sea posible, del modo mas armonico y acorde
con las finalidades de la licitacion.

Se hace presente que el Consejo se reserva el derecho de verificar los antecedentes presentados
por los oferentes. '

CRITERIOS DE EVALUACION
La Comisién Evaluadora analizara cada uno de los factores definidos de acuerdo con la siguiente

tabla, sobre una base de una escala de 0 a 100 puntos. A continuacion, se presentan los
porcentajes de evaluacion de las ofertas técnicay econdmica:

FACTORES DE EVALUACION PORCENTAJE
Oportunidad en la presentacién de antecedentes formales de la Oferta 5%
Criterio Inclusivo 5%
Criterio Técnico 60%
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Criterio Econémico ) - ) 30%
TOTAL ) ' _ 100%

EVALUACION CRITERIO FORMAL (5%)

Se refiere a la presentacién oportuna de los antecedentes formales de la oferta en el Actode
apertura.

El criterio de la oportunidad en la presentacién completa de la oferta seré calificado con nota 100
0 50, informando las razones o fundamentos tenidos en consideracion para el otorgamiento del
puntaje asignado.

Se otorgara una puntuacion igual a 100 al oferente que presente su oferta completa, sin omisiones
formales en los documentos y antecedentes presentados. Si el oferente incurrid en alguna
omision formalen los documentos y antecedentes presentados, ylo subsana en el plazo otorgado
(2 dias habiles, contados desde la fecha de publicacion de la solicitud de rectificacién por el
Consejo, a través del foro), recibird una puntuacion igual a 50.

En caso de no subsanar su omisién formal en el plazo estipulado, quedara fuera de Bases y su
oferta sera declarada inadmisible por inobservancia de los requisitos establecidos en las bases.

Criterio Descripcién Puntajes
Oportunidad en la Proponente acompafié dentro del plazo
presentacion de para la presentacion de ofertas todos los 100
antecedentes formales de la | antecedentes requeridos en las bases.
Oferta (5%) _

Proponente no acompafié dentro del plazo
para la presentacion de ofertas todos los
antecedentes requeridos en las bases, que 50
conforman su oferta, pero subsané la
omisién, dentro del plazo establecido para
dicho efecto. ]

EVALUACION CRITERIO INCLUSIVO (5%):

En este criterio se evaluara si las ofertas que se presentan implican una contratacion publica
inclusiva, entendiendo como tal, aquella que busca un adecuado equilibrio entre los aspectos
sociales, econdmicos y ambientales de las contrataciones que realicen las instituciones del
Estado. Es decir, se trata de aquellas contrataciones que cumplen con lo establecido en el articulo
6 de la Ley 19.886, en cuanto otorgan igualdad de acceso, participacion y oportunidades a los
oferentes que presentan alguna caracteristica de desventaja, ya sean propios o bien, respecto
de personas que se relacionan o dependen del mismo oferente, buscando atenuar las barreras
que por diversas circunstancias le impiden estar en una condicién de igualdad material frente al
restos de sus competidores que no presentan una situacién de desventaja en un proceso de
contratacion publica.
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Obtendran mas alto puntaje en este criterio, los oferentes que acrediten contar con politicas de
inclusion de minorias étnicas nacionales y de género, a través de politicas institucionales, que
acrediten que hayan sido implementadas con una antelacion minima a 6 meses, a la fecha
de cierre de la presente licitacion.

Criterio Descripcién " Puntajes
Criterio Inclusivo | El oferente acredita tener una Politica de inclusion de 100 puntos
minorias étnicas nacionales y también una Politica de
inclusién de género.

El oferente acredita tener una Politica de inclusion de 50 puntos
minorias étnicas nacionales o una Politica de inclusion
de género. :

El oferente no acredita tener una Politicas de inclusién 0 puntos
de minorias étnicas nacionales ni Politica de inclusiéon
de género.

EVALUACION CRITERIO TECNICO (60%)

Los proponentes deben ingresar sus ofertas en el portal www.mercadopublico.cl, completando
de, manera integra, todos los requerimientos explicitados en el Anexo N°5, denominado Oferta
Técnica, el cual debe se refiere al:

Plan de coberturas médicas ofrecido para cada prestacion.
Plan de coberturas dentales ofrecido para cada prestacion.
Cobertura del seguro de vida y catastrofico para los titulares.
Oferta de beneficios adicionales. :

Por la omision de los antecedentes requeridos respecto de las coberturas de los seguros de salud,
dental, de vida y catastréfico, contenidos en los cuadros A, B, C y D de la propuesta, sera
considerada “Inadmisible”, y no se aceptara su participacion en la licitacion.

De acuerdo con lo anterior, en este criterio se evaluara si cada proponente incorpora en su oferta
“servicios adicionales”, segun lo proponga en el cuadro F del Anexo N° 5, de las bases técnicas,

de acuerdo con el siguiente detalle:

Criterio Descripcion Puntajes
Criterio Técnico El oferente cumple solo con los requerimientos 25 puntos.
minimos, pero no incorpora en su oferta, “servicios
adicionales”, de acuerdo con lo requerido en el Anexo
N° 5 — Oferta Técnica.

El oferente cumple con los requerimientos minimos € 50 puntos.
incorpora entre 1 y 6 “servicios adicionales” de acuerdo
con lo requerido en el Anexo 5 — Oferta Técnica

El oferente cumple con los requerimientos minimos e 100 puntos.
incorpora en su oferta 7 0 mas “servicios adicionales”
de acuerdo con lo requerido en el Anexo 5 — Oferta
Técnica
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EVALUACION CRITERIO ECONOMICO (30%)

Para la evaluacion de la “Oferta Econémica”, los oferentes deberan completar toda la informacion
requerida en el Anexo N° 4 — Oferta Econémica, la cual tendra una validez de al menos, 60 dias
corridos, contados desde su ingreso al referido portal.

La propuesta econémica que oferte un menor precio (MP), es decir, un menor monto bruto total
del contrato obtendra el maximo puntaje, utilizandose las siguientes férmulas:

MP= Monto Bruto Total Contrato de la Oferta mas Econdémica (expresada en Pesos Chilenos con
impuestos)

MP x 100 = Puntaje Obtenido por el oferente (se aproximara a dos decimales)
Propuesta oferente

Se confeccionara un cuadro comparativo con el orden de prelacion entre los oferentes evaluados,
el cual estara dado por el puntaje que obtenga cada uno.

XI. RESULTADO DE LA EVALUACION

De la evaluacién resultante, la Comision Evaluadora levantara un Acta que sera suscrita por todos
los integrantes de dicha Comision y serd publicada en el Sistema de Informacién, junto a la
Resolucion fundada que dé cuenta del resultado de la licitacion. Dicha Acta contendra la
evaluacion de las ofertas y sus puntajes, informando las razones o fundamentos considerados
para la asignacion del puntaje, e indicara a cual proponente se sugiere adjudicar la licitacion o,
en su caso, se propondra declarar desierto el proceso. En ¢aso de que corresponda, se debera
dejar constancia en el Acta de aquellas ofertas que no fueron evaluadas por encontrarse fuera
de Bases, especificando qué numeral de las bases no se cumplieron.

La licitacién serd adjudicada a la oferta que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los
criterios estipulados y sea conveniente a los intereses del Consejo, o en su caso, se declarara
desierta la licitacion cuando no se presenten ofertas o cuando estas no resulten convenientes a
los intereses de la Institucion.

En el caso de un empate en la calificacion final de las ofertas, se resolvera cotejando el puntaje
obtenido por los proponentes en cada criterio de evaluacion, en el siguiente orden de prioridad:

Primero: Criterio Técnico:
Sequndo: Criterio Econdmico.
Tercero: Criterio Sustentable

Se lograra el desempate en uno de los factores o sub-factores de evaluacion, verificados en el
orden establecido anteriormente, cuando exista en el mencionado criterio una diferencia en el
puntaje de los proponentes, correspondiendo adjudicar la licitacion a aquel proponente que haya
obtenido el puntaje mayor en el respectivo criterio o subcriterio, no cotejando los siguientes.
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De no resolverse la licitacion de conformidad a las normas precedentes, esta sera adjudicada
mediante sorteo publico.

XIl. DE LA ADJUDICACION

El Consejo, a través del portal www.mercadopublico.cl, notificara a los postulantes los resultados
de la presente licitacion, la que se entendera perfeccionada transcurridas 24 horas desde su
publicacion.

Conforme a lo estipulado en la Ley 19.886, articulo 9°, el Consejo declarara inadmisibles las
ofertas cuando estas no cumpliesen con los requisitos establecidos en las Bases de Licitacion y
declarara desierta la licitacion si no se presentaren ofertas, o bien, si habiéndose presentado,
estas no resultan convenientes a los intereses de la institucion. La adjudicacion o declaratoria de
desercion se efectuard, por Resolucion fundada, dentro del plazo fijado en estas bases. En el
caso que la adjudicacion no se realice en el plazo indicado el Consejo informara, a través del
Sistema de Informacion, las razones que justifiquen el incumplimiento del referido plazo e indicara
un nuevo plazo para ello.

Los proponentes que no resulten seleccionados no tendran derecho a indemnizacion de ninguna
especie o naturaleza.

En caso de que la adjudicataria se desistiese de su oferta, el Consejo podré readjudicar la
licitacion al proponente cuya oferta le suceda en la calificacion (segundo mayor puntaje) o podra
declararla desierta.

XIll. ANTECEDENTES LEGALES PARA CONTRATAR

Efectuada la adjudicacion de la licitacion, se emitira la respectiva orden de compra, cuya
aceptacion por parte del proveedor adjudicado, formalizara el contrato entre ambas partes, tal
como se ha definido en el considerando cuarto del acto administrativo que aprueba estas bases.

Los antecedentes que deben acompanfar los proponentes son los que se indican a continuacion:

1. Antecedentes que deben acompaiiar las personas naturales

e Fotocopia del Rol Unico Tributario del adjudicado.
Certificado de antecedentes laborales y previsionales, otorgado por la Direccion del
Trabajo, de fechano superior a 30 dias corridos previos a su presentacion.

¢ Declaracion jurada con el contenido indicado en el Anexo N° 2 — “Declaracion Jurada —
Persona Natural”.

e Tratandose de una Unién Temporal de Proveedores, los antecedentes sefialados en el
presente listado deberan ser presentados por el representante designado en el
instrumento publico o privado designado por cada una de las personas que la conformen,

2 Antecedentes que deben acompaniar las sociedades

e Fotocopia del Rol Unico Tributario del adjudicado.
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e Fotocopia de cédula de identidad del o los representantes legales del proveedor
adjudicado.

e Fotocopia de la escritura de constitucion de la sociedad y de sus modificaciones, si las
hubiera.

e Documentos que acrediten la inscripcion en el Registro de Comercio respectivo, un
extracto de la escritura de constitucién y de sus modificaciones, si las hubiera.

e Certificado de vigencia de la sociedad, de una antigliedad inferior a 3 meses, con copia
de la instruccion respectiva, en su caso (original).

» Documentos que acrediten la personeria del representante legal de la sociedad.

o Certificadode antecedentes laborales y previsionales (F-30), otorgado por la Direccion del
Trabajo, de una fecha no superior a 30 dias corridos contados hacia atras desde la
presentacion.

e Declaracion jurada con el contenido indicado en el Anexo N° 1 — Declaracion Jurada —
Persona Juridica.

e Tratandose de una Unidon Temporal de Proveedores, los antecedentes sefalados en el
presente listado deberan ser presentados por el representante designado en el
instrumento publico o privado designado por cada una de las personas que la conformen.

XIV. DEL CONTRATO

La contratacion del servicio se formalizara con la aceptacién de la correspondiente orden de
compra por parte del adjudicatario y su vigencia comenzara a regir a partir de esa fecha, por un
periodo de 12 meses.

No obstante, lo anterior, y con el objeto de garantizar la continuidad de la cobertura del seguro
de salud, dental, de viday catastréfico de los afiliados al Servicio de Bienestar del Consejo, y sus
cargas legales la cobertura de los servicios contratados debera iniciarse, de manera efectiva, a
partir del 01 de noviembre del afio 2020.

XV. GARANTIA DE FIEL, OPORTUNO E INTEGRO CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Para el presente proceso licitatorio no se exigira garantia de fiel, oportuno e integro cumplimiento
de contrato, en consideracion al monto estimado de la licitacion y a la ponderacion del riesgo
involucrado en la contratacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 del Reglamento de
la Ley de Compras Publicas.

XVI. PRECIO Y FORMA DE PAGO

El servicio sera pagado mensualmente, por periodos vencidos, previa aprobacion por parte de
la contraparte técnica del Consejo, dentro de los 30 dias corridos siguientes a la fecha de
recepcion de la respectiva factura en papel o copia de la factura electronica emitida a la casilla
de correo electronico de la contraparte técnica del Consejo (amancilla@consejotransparencia.cl)
y de la Oficina de Partes del Consejo (oficinadepartes@consejotransparencia.cl).

El PRECIO convenido en el contrato NO ESTARA AFECTO A REAJUSTES.

Procedimiento de Facturacion:
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La facturadebera entregarse al Consejo, dentro de los primeros 10 dias habiles del mes siguiente
a la prestacion de servicios, para lo cual se debe incluir el monto que corresponda a los Ultimos
30 dias, detallando e individualizando los montos facturados.

La persona responsable del contrato y de los pagos que deban efectuarse sera la contraparte
técnica indicada en estas Bases Administrativas.

Se debe adjuntar a la factura, la documentacion que acredite cumplimiento de normas laborales,
esto es, un certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales, otorgado por la
Direccion del Trabajo de una fecha que no puede ser anterior a 30 dias contados desde su
presentacion.

Los pagos por el servicio prestado se realizaran contra recepcion de factura, aprobacion de la
contraparte técnica del Consejo y “Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y
Previsionales” (F30-1), emitido por la Direccion del Trabajo que dé cuenta que no registra saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social, durante el Gltimo afio, contados
desde el mes en que se deba hacer entrega del citado certificado. En caso de contratar con una
Unién Temporal de Proveedores, el pago se realizara al integrante o representante designado
para ello en el documento de constituciéon, de acuerdo con lo dispuesto en el capitulo VII de las
Bases Administrativas.

En caso de que la contratada registre saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social, éste debera destinar los primeros estados de pago producto del contrato al pago
de dichas obligaciones, debiendo el contratista acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato, con un maximo
de seis meses.

Sera deber del contratista dar cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo precedente,
correspondiendo a este Consejo verificar la realizacién de los respectivos pagos y exigir al
contratista la entrega de los comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la
obligacion.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, dard derecho al Consejo a dar
por terminado el respectivo contrato, pudiendq efectuar nuevamente un llamado a licitacion,
proceso en el que el referido proveedor no podra participar.

XVIl. CONTRAPARTE TECNICA

La Contraparte Técnicadel Consejo sera la Jefe(a) del Servicio de Bienestar y la Jefade la Unidad
de Desarrolio y Gestion de Personas o quienes las reemplacen.

En general, a la contraparte técnica le correspondera velar por el correcto cumplimiento de las
obligaciones que contraiga el proveedor adjudicado, derivadas del contrato y de todos los
documentos que lo integran; evaluara la prestacién del servicio periédicamente, aprobandolos y/o
solicitando modificaciones en caso de que corresponda durante la ejecucion del contrato.

Las funciones de la contraparte técnica seran:

1. Supervisar el correcto cumplimiento de los servicios que se contrataran.
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2. Notificar por escrito al proveedor los incumplimientos que ameriten la aplicacion de mulitas.

3. Informar por escrito a la Unidad de Desarrollo y Gestién de Personas del Consejo, los
incumplimientos del proveedor para efectos de la aplicacién de muitas, adjuntando las
notificaciones enviadas al proveedor, y todos los antecedentes de respaldo que se estime
necesario. Esta informacién debera incluirse en el informe mensual para el pago de los servicios.

4. Generar un documento de aprobacién para cada uno de los pagos de los servicios contratados
Yy, cuando sea aplicable, lo sehalado en el punto anterior referente a la aplicacion de multas.

5. Generar un informe final de evaluacion del proveedor segun los siguientes criterios:
a. Oportunidad de Entrega de los Bienes y/o Servicios (cumplimiento plazo entrega).
b. Calidad del Bien y/o Servicio.

c. Especificaciones Técnicas de los Bienes y/o Servicios (conformidad, cantidad, plazos, lugar
de entrega). ‘ '

d. Desempefio General Proveedor.

6. Velar por la continuidad de la prestacion del servicio, debiendo ejecutar las acciones que
permitan contar con la provision respectiva inmediatamente terminado el periodo de ejecucion
efectiva.

7. Velar porque el proveedor adjudicado dé estricto cumplimiento al inciso segundo del articulo
4° de la Ley de Compras, debiendo exigir que el proveedor adjudicado efectue los pagos
correspondientes y que le entregue la documentacion que demuestre el total cumplimiento de
dichas obligaciones.

8. Cumplir con todas aquellas obligaciones que emanen de las presentes Bases.

XVIIl. MULTAS ASOCIADAS AL INCUMPLIMIENTO

En caso de los incumplimientos contemplados en el siguiente cuadro, el proveedor adjudicado
pagara las multas que se indican, las que aumentaran, segln la misma tabla, en caso de
reincidencias:

—

Incumplimientos Dosincidentes |  Tres a cinco Seis 0 mas
dentro de unmes | incidentes dentro incidentes
calendario E de un mes dentro de un
calendario mes calendario
Incumplimiento de los plazos de | 0,5 UF 1 UF 2UF

reembolsos, comprometidos en
el Anexo N° 5,

Incumplimiento injustificado en 0,5 UF ‘ 1UF 2 UF
calendario de visitas de ejecutivo
de mantencién acordado con
Jefa Servicio de Bienestar,
comprometidoen el Anexo N°5. |
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Incumplimientos Dos incidentes Tres a cinco Seis o mas
dentro de un mes incidentes dentro incidentes
calendario de un mes dentro de un
calendario mes calendario

Atraso en la entrega de la 0,5 UF 1UF 2 UF
informacién (charla informativa al
inicio del convenio), de acuerdo
con lo comprometido en el
Anexo N° 5.
No reconocimiento de titulares o 0,5UF 1UF 2 UF
cargas informadas por el
Servicio de Bienestar del
Consejo.

Los dias de atraso se consideraran a partir del primer dia habil siguiente a aquel en que el
proveedor debid realizar los reembolsos médicos u hospitalarios, de acuerdo con los plazos
contemplados en el cuadro E del Anexo N° 5 de las presentes bases.

Los atrasos no podran exceder el periodo de quince (15) dias habiles. En tal evento se podra
poner término anticipado al contrato. La aplicacion de las multas se realizard administrativamente,
se expresara en pesos y su monto se deduciré del pago de la factura correspondiente, mediante
nota de crédito entregada por el proveedor.

El monto total por concepto de multas no podra exceder del 7% del precio del contrato. En caso
de que el contratista incurra en multas cuyo monto exceda de dicho porcentaje, el Consejo para
la Transparencia podra poner término anticipado al contrato.

La aplicacion de multas se hard unilateral y administrativamente por el Consejo, deduciendo su
valor del estado de pago o de las garantias vigentes, en su caso; lo anterior sin perjuicio de los
reclamos y/o apelaciones de caracter administrativo presentadas por el contratista, ante las
instancias determinadas para tales efectos. La aplicacién de una multa no podra implicar el atraso
en el pago de la factura correspondiente reteniéndose de esta Unicamente el monto de las multas,
cuyo valor se pagara al contratista o retendrd definitivamente en cuanto se conozcan los
resultados de los reclamos y/o apelaciones presentadas. En todo caso, de devengarse multas su
pago no exonera al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

PROCEDIMIENTO PARA APLICACION DE MULTAS

Detectado un incumplimiento que amerite la aplicacion de multas, la contraparte técnica del
Consejo notificara por escrito (carta, mail u otro medio) a la adjudicataria, indicando los hechos
que originan las multas y su monto.

A contar del dia de la comunicacién la adjudicataria tendré el plazo de cinco (5) dias hébiles, para
solicitar reconsideracion, si correspondiera, debiendo efectuar sus descargos acompafiando
todos los antecedentes que acrediten fehacientemente que no ha tenido responsabilidad en los
hechos que originan las multas. Vencido el plazo, o bien no se acompafaren los antecedentes
que fundamenten los descargos, la multa quedara a firme.

Si se hubieren presentado descargos en tiempo y forma, la contraparte técnica de este Consejo,
tendrad el plazo de cinco (5) dias habiles, a contar de la presentaciéon de los mismos, para
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rechazarlos o acogerlos, total o parcialmente, lo que comunicara en forma escrita (carta, mait u
otro), quedando firme tal determinacion.

La multa que se aplique se formalizara a través de una resolucion fundada, la que se pronunciara
sobre los descargos presentados, si existieren, y se publicard oportunamente en el Sistema de
Informacién. En contra de dicha resolucion procederan los recursos dispuestos en la Ley N°
19.880.
XIX. MODIFICACIONDE LAS PRESTACIONES
El Consejo para la Transparencia podra requerir la disminucién de alguna de las prestaciones
originales contratadas o solicitar prestaciones adicionales, siempre que esté debidamente
justificado y, en el caso de las afadidas, sean de la misma naturaleza que las contratadas
inicialmente, a través del correspondiente anexo.
Las modificaciones acordadas, que signifiquen un aumento en el valor total del contrato
adjudicado, no podran aumentarlo mas alla de un 20% del mento original pactado.
XX. TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO
El contrato podra modificarse o terminarse anticipadamente por las siguientes causales:
a) Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.
b) Incumplimiento grave o tardio de las obligaciones contraidas por el adjudicatario.
Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones del contratista, las siguientes:

i. El atraso en la entrega de alguno de los productos en mas de quince (15) dias habiles.

ii. Que el contratista incurra en multas cuyo monto exceda el 7% del valor total del contrato.
c¢) La quiebra o el estado de notoria insolvencia del adjudicatario, a menos que se mejoren las
cauciones entregadas, o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del
contrato.
d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.
e) Registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, a la mitad del
periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses.
En todos los casos sefialados anteriormente, no procederd indemnizacién alguna para el

adjudicatario. En caso de término anticipado, el adjudicatario debera satisfacer integramente los
servicios requeridos hasta antes de la notificacion del referido término anticipado.
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XXI. SUBCONTRATACION

Se permite la subcontratacion parcial de los servicios contratados, siempre que se informe de
éste en la oferta del proveedor, con individualizacién clara de la empresa a subcontratar, lo que
debera ser aprobado por el Consejo. Con todo, se hace presente que el oferente y posterior
adjudicatario sera el unico responsable ante el Consejo de todas y cada una de las obligaciones
gque se generen producto del respectivo contrato de servicios.

Para efectos de verificar que el subcontratista da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral
segundo, del inciso segundo, del Articulo 76 del Decreto No 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba el Reglamento de la Ley No 19.886 sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacién de Servicios, referido a que él, sus socios o administradores no se
encuentran afectos a algunas de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas
en el Articulo 92, de la referida norma, el subcontratista debera estar inscrito en el Registro de
Proveedores. En caso de que el subcontratista propuesto no esté inscrito en Registro de
Proveedores, debera inscribirse dentro del plazo de 15 (quince) dias habiles contados desde la
notificacion de la adjudicacion.

Dentro del mismo plazo el contratista deberd acompafar una declaracion jurada simple del
subcontratista, firmada por éste si es persona natural o por su representante legal, tratdndose de
personas juridicas, acreditando que no se encuentra afecto a ninguna de las inhabilidades
consignadas en el articulo 4o inciso primero y sexto de la Ley No 19.886, de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, debiendo utilizar respecto el
formato que se adjunta en el Anexo N° 1 o0 2 de las presentes Bases de licitacion.

Sera responsabilidad de la adjudicataria velar por que el subcontratista propuesto dé
cumplimiento a los requisitos establecidos en las Bases de Licitacion. Atendido lo anterior, en
caso de que no se acompafen los antecedentes sefialados en el parrafo precedente o el
subcontratista no se encontrare inscrito en el Registro de Proveedores dentro de los plazos
establecidos al efecto, se le tendra por desistido de su oferta, debiendo hacerse efectiva la
Garantia de Seriedad de esta, sin perjuicio que este Consejo, en forma paralela, adjudique al
segundo proveedor con mayor puntaje o declare desierta la licitacién.

Sidurante la prestacion de los servicios la contratada quisiera realizar subcontrataciones distintas
a las sefaladas en su oferta, debera requerir en forma previa la autorizacién de la Contraparte
Técnica del Consejo, debiendo acompanar en dicho acto la informacion correspondiente al
subcontratista respectivo, dando cumplimiento a lo establecido en los parrafos precedentes. Una
vez efectuada la solicitud, la contraparte técnica dispondra de un plazo de cinco (5) dias habiles
para pronunciarse a su respecto.

XXIl. CESION DEL CONTRATO

El adjudicatario no podra ceder ni transferir en forma alguna, sea total o parcialmente, los
derechos y obligaciones que nacen con ocasion de la presente licitacion y del contrato que en
definitiva se suscriba, salvo que norma legal especial permita las referidas cesiones; sin perjuicio,
que los documentos justificativos de los créditos que emanen de este contrato puedan transferirse
de acuerdo con las normas de derecho comun.
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XXIll. INTERPRETACION E INFORMACION

Las presentes Bases Administrativas, las Bases Técnicasy el contrato respectivo se interpretaran
en forma arménica, de manera que exista entre todos ellos la debida correspondencia. Todos los
documentos relativos a la licitacion se interpretaran siempre en el sentido de la mas perfecta
elaboracion y ejecucion de la propuesta, de acuerdo con las reglas de la ciencia y la técnica
aplicables segin sea el caso particular de que se trate. En caso de discrepancia en la
interpretacion primara lo dispuesto en las Bases Técnicas o Administrativas por sobre lo
establecido en la oferta del adjudicatario y sera el Consejo quien interpretara definitivamente el
correcto sentido de las mismas.

Cualquier falta, descuido u omisién de los oferentes o adjudicatario en la 6btencion de informacién
y estudio de los documentos relativos al proceso de licitacion, no los exime de la responsabilidad
de apreciar adecuadamente los costos necesarios para la elaboracion y desarrollo de su
propuesta o prestacion del servicio. Por lo tanto, seran de su cargo todos los costos en que
incurran para corregir faltas, errores, descuidos u omisiones resultantes de su andlisis e
interpretacién de la informacion disponible o que se obtenga. .

XXIV. SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y LEGISLACION

Toda controversia que se suscite entre la aprobacion de las bases de licitacion y su adjudicacion,
sera sometida a conocimiento del Tribunal de Contratacion Publica.

Las eventuales diferencias que existieren durante la vigencia del contrato, que no puedan ser
resueitas de comun acuerdo por las partes, seran conocidas por los Tribunales Ordinarios de
Justicia con sede en la comuna de Santiago, prorrogandose competencia ante sus tribunales.

XXV. PROPIEDAD INTELECTUAL

Cualquier eventual producto del trabajo que desarrolle la empresa 0 sus dependientes, con
ocasion del contrato, seran de propiedad del Consejo para la Transparencia, quien se reserva el
derecho de disponer de ellos libremente, sin limitaciones de ninguna especie, no pudiendo, por
tanto, la empresa realizar ningun acto respecto de ellos, ajeno al contrato, sin autorizacion previa
y expresa del Consejo.

XXVIL. CONFIDENCIALIDAD

Toda informaciénrelativa al Consejo para la Transparencia o a terceros ala que [a empresa tenga
acceso con motivo del presente contrato tendré el caracter de confidencial. En consecuencia,
dicha informacién debera mantenerse en caracter de reservada, respondiendo la empresa de
todos los perjuicios que se deriven de la infraccion de esta obligacion, y no podrén difundirla sin
autorizacion expresa y previa del Consejo.
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La responsabilidad del adjudicado serd solidaria respecto de sus personeros, empleados,
consultores o subcontratistas en caso de incumplimiento de esta exigencia.
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BASES TECNICAS

. ANTECEDENTES

Desde su constitucion, el Servicio de Bienestar del Consejo para la Transparencia ha buscado
generar condiciones optimas para mejorar la calidad de vida laboral y familiar de sus afiliados.

En virtud de ello, se requiere contar con un seguro complementario de salud, seguro dental,
seguro de vida y seguro catastrofico, que ofrezca un servicio de calidad y las mejores condiciones
del mercado, brindando proteccion tanto médica como financiera ante accidentes o
enfermedades de los afiliados y su grupo familiar.

Il. OBJETIVO

Contratar un seguro complementario de salud, dental y catastréfico para los afiliados al servicio
de Bienestar del Consejo para la Transparencia y sus cargas legales, como asimismo, [a
contrataciéon de un seguro de vida para los titulares afiliados al aludido Servicio de Bienestar.

lll. ALCANCE

Los seguros que se indican anteriormente estan destinados a los funcionarios del Consejo para
la Transparencia afiliados al Servicio de Bienestar de esta institucion y sus cargas familiares,
quienes, desagregados de acuerdo con la siguiente tabla, corresponden a:

Relacion Socios/Cafgas N° Socios
Socios Titulares - 111
| Cargas . | 94

*De los 111 funcionarios/as, 94 cuentan con sistema de salud ISAPRE y 17 FONASA.

IV. INCORPORACION DE NUEVOS SOCIOS

Durante la vigencia del contrato, podran incorporarse nuevos socios/as con sus respectivas
cargas al Servicio de Bienestar. De acuerdo con lo anterior, el adjudicado, tendra un plazo de 5
dias habiles para la inscripcion del nuevo afiiado y sus cargas, luego de la notificacion de
incorporacion por parte de la contraparte técnica del Consejo.
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V. REQUERIMIENTOS TECNICOS Y CONDICIONES MINIMAS.

La propuesta ofrecida debera cumplir con los siguientes requerimientos minimos, sin los cuales,
la oferta no pasara a la etapa de evaluacion y que el oferente debe declarar de acuerdo con el
cuadro E, del Anexo N° 5:

VL.

Planes sin deducibles ni periodos de carencia.

Aceptacion de personas con enfermedades preexistentes entregando continuidad de
cobertura a las patologias existentes, incluyendo a las beneficiarias en estado de
embarazo.

Modalidad de atencion Libre Eleccion.

Obligarse a prestar una charla informativa al inicio del convenio-para los socios, dando a
conocer la operatividad del servicio y los beneficios de su plan.

Otorgar cobertura de maternidad para la titular y cargas registradas en la base de datos.
Garantizar que una ejecutiva de mantencion realice visitas los dias y horas acordados con
el/la jefe(a) de Bienestar.

Plazo méaximode 5 dias habiles para el reembolso de gastos médicosy de 10 dias habiles
para gastos hospitalarios.

COBERTURAS MINIMAS REQUERIDAS EN MATERIA DE REEMBOLSO O

BONIFICACION.

A continuacién, se detallan los porcentajes minimos de reembolso o de bonificaciéon de los
seguros de salud, dentales, de vida y catastrofico, que deben contener las ofertas en la presente
licitacion para su admisibilidad y que los oferentes deberan declarar de acuerdo al Anexo N°5 de
las presentes bases:

A. Coberturas Médicas

CUADROS BENEFICIOS

HOSPITALARIO

% Bonificacion | Tope /Evento Tope / Anual
(UF) (UF)
Dia cama 70 4
Dia cama UT| — UCI - Intermedio 70 4
Exceso de dia Cama sobre 30 dias 70 3
Servicios Hospitalarios 50
Honorarios Médicos Quirtirgicos 50 SIN TOPE
Tratamiento Obesidad Mérbida (Cirugia 50
Bariétrica) 30
Cirugia Maxilo Facial por Accidente 50
Cirugfa Méxilo Facial por Enfermedad 50
Gasto Donante Vivo 50
Gasto Donante Post Morten 50
Hospitalario GES 100 SIN TOPE SIN TOPE
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MATERNIDAD

% Bonificacion | Tope/Evento | Tope/Anual
(UF) (UF)
Parto Normal 50 15
Parto Ceséarea 50 20 SIN TOPE
Aborto no Voluntario 50 10
Complicaciones del Parto 50 10
Complicaciones del Embarazo o0 10
AMBULATORIO
% Tope/ Tope/
Bonificacion | Evento (UF) Anual
(UF)
Consultas Médicas con Reembolso 60 0,5 10
Consultas Médicas con Bono 60 0,5
Examenes de Laboratorio y Radioldgicos con 50 2 20
Reembolso
Examenes de Laboratorio y Radiolégicos con 50 2
Bono
Procedimientos de Diagnédstico con Reembolso 50
{Incluye Yeso)
Procedimientos de Diagnostico con Bono 50
{Incluye Yeso) SIN TOPE 30
Procedimientos Terapéuticos con Reembolso 50
Procedimientos Terapéuticos con Bono 50
Terapia Ocupacional con Reembolso 50
Terapia Ocupacional con Bono 50
Kinesiologia con Reembolso 50
Kinesiologia con Bonos 50
Cirugia Laser Ocular * 60 20
Cirugia Ocular (Excluye Laser) 60 SIN TOPE
Cirugia Ambulatoria 60 20
Ambulatoria GES 100 SINTOPE | SIN TOPE
MEDICAMENTOS
% Tope/ Tope/
Bonificacion | Evento (UF) Anual
(UF)

Drogas Antineoplasicas 40
Drogas Inmunosupresoras 40 SIN TOPE 13
Medicamentos Ambulatorios (Marca) 40
Medicamentos Ambulatorios (Genéricos) 100
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PROTESISY ORTESIS

% Tope/ Tope/
Bonificacién | Evento (UF) Anual
(UF)
Prétesis (excluye protesis dentales) y Ortesis 60 _ 15
Plantillas Ortopédicas 60 SIN TOPE
Aparatos Auditivos 60 5
Marcos, Cristales Opticos 60 3
ADICIONALES
% Tope/ Tope/
Bonificacion | Evento (UF) Anual
(UF)
Fonoaudiologia con Reembolso 50 0,5 10
Fonoaudiologia con Bonos 50 0,5
Servicio de Ambulancia 50 SIN TOPE 2
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA
% Tope/ Tope/
Bonificacion | Evento (UF) Anual
. (UF)
Consulta Psiquiatrica y/o Psicolégica 50 0,5
(Idem coberturas Psiquiatria y Psicologia GES) 50 0,5 10
Psicopedagogia 50 0,5
Hospitalizacion Psiquiatrica 50 SIN TOPE 15
B. CoberturaDental
COBERTURA DENTAL
% Bonificacion Libre Tope/ Evento Tope/ Anual
Eleccién (UF) (UF)
Periodoncia 50%
Endodoncia 50%
Ortodoncia 50%
Protesis Fija 50%
Cirugia Bucal 50%
Operatoria Dental 50%
Radiologia 50% SIN TOPE 12 UF
Disfuncion 50%
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COBERTURA DENTAL

% Bonificacién Libre Tope/ Evento Tope/ Anual
Eleccién (UF) (UF)
Odontopediatria 50%
Urgencia 50%
Prétesis Removible 50%
Implantologia 50%
Laboratorio 50%
Diagnéstico 50%

C. Cobertura Seguro de Vida

SEGURO DE VIDA

Cobertura Capital Asegurado UF
Fallecimiento (asegurados menores o iguales a 85 afios) 50 UF
Muerte Accidental (asegurados menores o iguales a 85 50 UF
anos)

*Cobertura sélo para titulares

D. Cobertura Seguro Catastréfico

SEGURO CATASTROFIC
Monto maximo asegurado por BENEFICIARIO : UF 2.000
Deducible ' UF 100
Consideracion Solo se deben enterar las 100 UF,
separado del plan de salud.

*Cobertura para todos los beneficiarios
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ANEXO 1
DECLARACION JURADA SIMPLE
PERSONA JURIDICA

Declaro:

Que esta entidad no se encuentra inhabiltada para contratar con el Consejo para la
Transparencia, de acuerdo a las inhabilidades contempladas en los incisos 1y 6 del articulo 4°
de la Ley N°19.886; no encontrarse condenado a la pena de prohibicién temporal o perpetua de
celebrar actos y contratos con los organismos del Estado de conformidad a lo establecido en la
ley N°20.393, que establece la responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de
lavado de activos, financiamiento del terrorismo y delitos de cohecho que indica.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

Santiago, de de 2020
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ANEXO 2
DECLARACION JURADA SIMPLE
PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES

Declaro:

Que, no me encuentro inhabilitado/a para contratar con el Consejo para la Transparencia, de
acuerdo a las inhabilidades contempladas en los incisos 1y 6 del articulo 4° de la Ley N°19.886;
no encontrarse condenado a la pena de prohibicion temporal o perpetua de celebrar actos y
contratos con los organismos del Estado de conformidada lo establecido en la ley N° 20.393, que
establece la responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de lavado de activos,
financiamiento del terrorismo y delitos de cohecho que indica.

FIRMAY RUT PROPONENTE

Santiago, de de 2020

NOTA: Tratandose de una Unién Temporal de Proveedores, la declaracién jurada se entiende que la realiza
la persona natural que la represente, de acuerdo al documento publico o privado, acompafiada de acuerdo
alo dispuesto en las Bases Administrativas.
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ANEXO 3
DECLARACION SIMPLE UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES

DECLARACION DE CONOCIMIENTO ARTiCULQ 67 bis DEL REGLAMENTODE LA
LEY DE COMPRAS PUBLICAS

NOMBRE: , RUT:

Cédula de Identidad N° , con domicilio en:

en mi calidad de representante o apoderado de una Union Temporal de
Proveedores, declaro que la Unién conoce los términos del articulo 67 ' bis del Reglamento de
Compras Publicas, cuyo texto refundido se reproduce en pie de pagina y que dicha asociacién
cumple, al presentar la oferta, con los requerimientos de dicho articulo, especialmente, en los
siguientes sentidos:

1.- Luego de ser adjudicado, se acompanard un documento publico que da cuenta del acuerdo
para participar de esta licitacion comouna Unién Temporal de Proveedores, en el que a lo menos
se establece:

1.1.- La solidaridad de sus miembros respecto de todas las obligaciones que se generen con el
Consejo para la Transparencia.

1.2.- El nombramiento del representante o apoderado comun con poderes suficientes, y

1.3.- Que la vigencia de la Union no podra ser inferior a la V|genC|a del contrato que por este
proceso se adjudique.

2.- Acompaiio la declaracion juradas (Anexo 2), en representacion de la Union.

3.- Que, en caso de afectar una causal de inhabilidad a algin miembro de la Unién, ésta decidira
si continuara con el procedimiento de contratacion con los restantes miembros no inhabiles de la
misma o se desistira de su participacion en el respectivo proceso.

4.- Que cada miembro de la Unién esta inscrito o se inscribira, dentro de un plazo de 15 dias, en
el Registro de Proveedores.

FIRMAY RUT PROPONENTE

Santiago, de de 2020
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ANEXO 4
OFERTA ECONOMICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE

R.U.T

DIRECCION

TELEFONO

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE IDENTIDAD REPRESENTANTE
LEGAL

El Oferente que suscribe, certifica que los montos informados, para la presentacion del
servicio, expresado en pesos chilenos o en unidades de fomento, incluyendo IVA, u otro
impuesto o cargo, es el siguiente:

Valor total de referencia por los 12 meses que
dura el servicio

Seguro de Vida para Titulares
Incluir valor prima mensual por afiliados)

Seguro Catastrofico para Beneficiarios
(Incluir valor prima mensual por afiliados)

Valor Total prima incluyendo cobertura de salud,
dental, dé vida y catastréfico.
(Incluir valor prima total mensual por afiliado)

Indicar si el servicio es exento de IVA

Firma Representante Legal

Santiago, de de 2020
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ANEXO 5

PROPUESTATECNICA

El oferente debe completar seguin se indica, los cuadros A, B, C, Dy E de este anexo, los cuales
permiten determinar si la propuesta cumple con el minimo requerido por el Consejo u ofrece
condiciones mas ventajosas y, de acuerdo con eso, determinar si la oferta sera evaluada. El
cuadro F de este anexo, permite la evaluacién del criterio técnico de las Bases Administrativas

de esta licitacion.

A. Coberturas médicas

HOSPITALARIO
Minimos requeridos

|

HOSPITALARIO
Detalle Oferta

Indique “SI” de

serla misma

contrario,
indicar nuevos
valores en
columnas
respectivas.

cobertura, de lo

|

%
Bonificacion i

Tope
[Evento
(UF)

Tope /
Anual (UF)

% \ Tope Tope /
Bonific | /Event Anual
acién | o (UF) | (UF)
i
—— ____| . _ s
 Dia cama i) &
Dia cama Ul — UCI -| 70 | 4
| Intermedio o
Exceso de dia Cama 70 3
sobre 30 dias !.
. a e
Servicios Hospitalarios | 50 J SIN
* ' TOPE
Honorarios Médicos 50
Quirdrgicos o [
Tratamiento ~ Obesidad | 50 *
Mérbida (Cirugia | 30
Bariatrica) | .
Cirugia Maxilo Facial por 50
| Accidente n (—
Cirugia Maxilo Facial por 50
 Enfermedad L I
Gasto Donante Vivo 50
Gasto Donante  Post 50 ’
Morten - B N
| !
Hospitalario GES ‘ 100 | SIN | SIN
~' | TOPE | TOPE
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MATERNIDAD MATERNIDAD

Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope Tope | Indique “SI” deser % ‘| Tope | Tope/
Bonificaciéon | /Evento / la misma Bonificaciéon | /Evento | Anual
(UF) Anual cobertura, delo (UF) (UF)
(UF) contrario, indicar
nuevos valores en
columnas

respectivas.

Parto Normal 50 15 SIN
TOPE
Parto Cesarea 50 20
Aborto no Voluntario 50 10
Complicaciones del 50 10
Parto
Complicaciones del 50 10
Embarazo
AMBULATORIO AMBULATORIO
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope | Indique “S!” de ser % Tope | Tope/
Bonificacién | Evento / la mismacobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contrario, (UF (UF)
(UF) indicarnuevos
valores en
columnas
respectivas.
Consultas Médicas 60 0,5 10

con Reembolso

Consultas Médicas 60 0,5
con Bono

Examenesde 50 2 20
Laboratorioy
Radioldgicos con
Reembolso

Examenesde 50 2
Laboratorioy
Radiolégicos con Bono

Procedimientos de 50
Diagnéstico con
Reembolso (Incluye
Yeso)
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AMBULATORIO AMBULATORIO
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope | Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacion | Evento / la misma cobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
(UF) Anual delo contrario, (UF (UF)
(UF) indicar nuevos
valores en
columnas
respectivas.
Procedimientos de 50
Diagnéstico con Bono
(Incluye Yeso) SIN 30
TOPE
Procedimientos 50
Terapéuticos con
Reembolso
Procedimientos 50
Terapéuticos con
Bono
Terapia Ocupacional 50
con Reembolso
Terapia Ocupacional 50
con Bono
Kinesiologia con 50
Reembolso
Kinesiologia con 50
Bonos
CirugiaLaser Ocular * 60 20
Cirugia Ocular 60 SIN
(Excluye Laser) TOPE
Cirugia Ambulatoria 60 20
Ambulatoria GES 100 SIN SIN
TOPE | TOPE
AMBULATORIO MEDICAMENTOS
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacion | Evento / la misma cobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
(UF) Anual delo contrario, (UF (UF)
(UF) indicar nuevos
valores en
columnas

respectivas.

Drogas
Antineoplasicas

40
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AMBULATORIO

MEDICAMENTOS

Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacién | Evento / la misma cobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contrario, (UF (UF)
(UF) indicarnuevos
valores en
columnas
respectivas.
Drogas 40 SIN 13
Inmunosupresoras TOPE
Medicamentos 40
Ambulatorios (Marca)
Medicamentos 100
Ambulatorios
(Genéricos)
PROTESIS Y ORTESIS PROTESIS Y ORTESIS
Minimos requeridos " Detalle Oferta
% Tope / | Tope Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacién | Evento / la mismacobertura, | Bonificacion | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contrario, {UF (UF)
(UF) indicar valores en
columnas
respectivas.
Prétesis (excluye 60 15
protesis dentales)y
Ortesis SIN
TOPE
Plantillas 60
Ortopédicas
Aparatos Auditivos 60 5
Marcos, Cristales 60 3
Opticos
ADICIONALES ADICIONALES
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope | Indique “SI” de ser % Tope | Tope/
Bonificacion | Evento / la misma cobertura, | Bonificacion | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contario, (UF (UF)
(UF) indicar nuevos
valores en columnas
respectivas.
Fonoaudiologia con 50 0,5 10
Reembolso
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ADICIONALES ADICIONALES
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacion | Evento / la misma cobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contario, (UF (UF)
(UF) indicar nuevos
valores en columnas
respectivas.
Fonoaudiologia con 50 0,5
Bonos
Serviciode 50 SIN 2
Ambulancia TOPE
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA
Minimos requeridos Detalle Oferta
% Tope / | Tope | Indique“SI” deser % Tope | Tope/
Bonificacién | Evento / la misma cobertura, | Bonificacion | /Evento | Anual
(UF) Anual de lo contrario, (UF (UF)
(UF) indicar nuevos
valores en
columnas
respectivas.
Consulta 50 0,5
Psiquiatrica ylo |
Psicolégica 10
(Idem coberturas 50 0,5
Psiquiatria y
Psicologia GES)
Psicopedagogia 50 0,5
Hospitalizacion 50 SIN 15
Psiquiatrica TOPE
B. Coberturadental
COBERTURA DENTAL COBERTURA DENTAL
Minimo Requerido Detalle Oferta
% Tope / | Tope/ | Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacion | Evento | Anual [ la mismacobertura, | Bonificacion { /Evento | Anual
Libre (UF) (UF) delo contrario, (UF (UF)
Eleccién indicar nuevos
valores en
columnas
respectivas.
Periodoncia 50%
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COBERTURA DENTAL
Minimo Requerido

COBERTURA DENTAL
Detalle Oferta

% Tope / | Tope ! | Indique “SI” de ser % Tope Tope/
Bonificacién | Evento | Anual | |a mismacobertura, | Bonificacién | /Evento | Anual
Libre (UF) (UF) de lo contrario, (UF (UF)
Eleccion indicar nuevos
valores en
columnas
respectivas.
Endodoncia 50%
Ortodoncia 50%
Protesis Fija 50%
Cirugia Bucal 50%
Operatoria Dental 50%
Radiologia 50% SIN 12 UF
TOPE
Disfuncion 50%
Odontopediatria 50%
Urgencia 50%
Protesis Removible 50%
Implantologia 50%
Laboratorio 50%
Diagndstico 50%

C. Cobertura Sequro de Vida

COBERTURA SEGURO DE VIDA

Minimo Reque

rido

COBERTURA SEGURO DE VIDA
Detalle Oferta

Causal

Capital Asegurado UF

Indique “SI” de serla
misma cobertura, delo
contrario, indicar nuevo

valoren columna
respectiva.

Capital asegurado UF

Fallecimiento

50 UF

Muerte Accidental

50 UF
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D. Cobertura Sequro Catastrofico

COBERTURA SEGURO CATASTROFICO COBERTURA SEGURO CATASTROFICO
Minimo Requerido Detalle Oferta

Detalle Capital Asegurado UF Indique “SI” de serla Capital asegurado UF

mismacobertura, delo .

contrario, indicar nuevo
valoren columna

respectiva.
Monto méximo asegurado por 2.000UF
BENEFICIARIO
Deducible 100 UF
Consideracion Solo se deben enterarlas 100
UF, separado del plande
salud.

E. Tabla Oferta de Requerimientos Minimos.

El oferente debe marcar “SI” o “NO”, dependiendo si cumple o no con cada uno de los
requerimientos minimos que exige el Consejo y que se individualizan en la siguiente tabla:

Requerimiento Indique Sl o No

El Plan no debe tener deducibles nitampoco periodos de carencia.

Aceptacién de personas con enfermedades preexistentes, entregando
continuidad de cobertura a las patologias existentes, incluyendo a las
beneficiarias en estado de embarazo.

Modalidad de atencién Libre Eleccion.

Charla informativa al inicio del convenio para los beneficiarios, dando a
conocerla operatividad del servicio y los beneficios asociados al plan.

Cobertura de maternidad para la titular y cargas registradas en la base de
datos.

Contar con unaejecutiva de mantencion que realice visitas los dias y horas
acordados con el/la Jefe/a de Bienestar.

Plazo maximo de 5 dias habiles para reembolso de gastos médicosy 10
dias habiles para reembolso de gastos hospitalarios, a partir de la fecha de
presentacion de dichos gastos.
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F. Beneficios adicionales:

El oferente debe sefialar los beneficios adicionales que contenga su propuesta técnica, incluidos
en el precio ofertado, los cuales seran considerados en la evaluacién del criterio técnico, segun
las Bases Administrativas de esta licitacion.

Firma Representante Legal

Santiago, de de
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2° PUBLIQUESE en el portal www.mercadopublico.cl el presente llamado a Licitacién Publica
y sus correspondientes Bases Administrativas, Técnicas y Anexos y cualquier ofro
antecedente o documento que permita una adecuada participacion de los Proveedores del

rubro respectivo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN

EL PORTAL www.mercadopublico.cl Y
ARCHIVESE.

MDS /PMT/ AMV/ AIA/ MSM

DISTRIBUCION:

Jefe Unidad Administracion y Finanzas.
Coordinacién de Gestion de Compras y Logistica
Jefa Unidad de Desarrollo y Gestion de Personas
Jefa Servicio de Bienestar del CPLT

Archivo
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