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Complementando el ORD. N202 de fecha 31 de mayo de 2022 de esta Direccion de Control, remitido a

usted, relacionado al informe del estado de avance del ejercicio programatico presupuestario al primer

trimestre del afio en curso y lo sefialado en memorandum N2597 de fecha 06 de junio de 2022 de la

Directora de Asesoria luridica (S) remitiendo informacién adicional a los pasivos contingentes ya

informados al 31 de marzo de 2022, mediante Memorandum N2487/2022, respecto de las siguientes

causas que fueron omitidas anteriormente.

Corresponde adicionar al punto 3.2. RESTRICCIONES Y OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS en la letra F.

INFORME DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA, la siguiente informacién:

CAUSAS LABORALES

Ne ROL CAUSA

CARATULADO

OBSERVACIONES

51 11616-2021

Alarcon /
Municipalidad de
Quinta Normal

Interpone Denuncia por Despido vulneratorio vy
Cobro de Prestaciones, en Procedimiento de Tutela
Laboral, a la espera de Audiencia de Juicio.

Lo anterior, por la suma de $46.884.068.- por
concepto de indemnizacion sancionatoria
equivalente al maximo de 11 meses de
remuneracion; feriado legal correspondiente al afio
2021, por la suma de $3.196.641.- remuneraciones
entre el despido ocurrido el 20 de agosto de 2021 y
la fecha de término legal de la contrata, esto es, 31
de diciembre de 2021, por un valor de $18.611.555.-
y dafio moral por $40.000.000.- todo con reajustes e
intereses, y condena en costas.

Total $108.692.3264.-




Direccion de Control
Teléfono: 228928810

16.-

Benavides /

0-7765-2021 Municipalidad de

Quinta Normal

Demanda cobro de prestaciones laborales vy
previsionales, a la espera de Audiencia de Juicio.

Lo anterior por el pago de horas extraordinarias,
ejecutadas y autorizadas, pero no pagadas, por la
suma de $3.023.000.- feriado legal correspondiente
a los dos ultimos afios trabajados por la suma de
$2.403.000.- feriado proporcional correspondiente a
siete dias por la suma de $801.111.- cotizaciones
previsionales, de salud y cesantia devengadas
durante el periodo comprendido entre el 1 de abril
de 2016 y el 31 de marzo 2019; reajustes e intereses
legales sobre las cantidades adeudadas; y costas de
la causa.

Total $6.227.111.-

Se adjunta Memorandum de Asesoria Juridica.

También se modifica en las Conclusiones, en el punto N2 14 como sigue:

5. CONCLUSIONES

14. La Direccion de Asesoria Juridica, sefiala los pasivos contingentes al 31 de marzo de 2022, por un

total de $2.966.433.222.- mas 9.968 UF, mas 52 UTM. Mas costas por una causa prescripcion

derecho de aseo.

CAUSAS CIVILES

$2,651,477,013 UF 9,968

CAUSAS LABORALES

$314.956.209

CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVO

52 UTM

TOTAL $2,966.433.222 UF 9,968 52 UT™M

Respecto de la revision aleatoria de las causas informadas por la Direccion de Asesoria Juridica y

revisado el sistema de Contabilidad Gubernamental se detecta el pago de tres cuotas en juicio con

Demarco $65.000.000.- y tres cuotas en el juicio con KDM $5.100.000.-, los cuales no estan

informados en Memorandum N2487 del 19 de mayo de 2022. Dichos montos fueron restados del

total.




Direccion de Control
Teléfono: 228928810

Se adiciona a la suma de las causas laborales $114.919.375.- correspondientes a las indicadas en

memorandum N2597/2022 de Direccidon de Asesoria Juridica.

MAMO/RI&?E

C. c: Sefores Concejales
Concejal sefior Eduardo Valdés San Martin.
Concejal sefiora Yohanna Caceres Lloncon.

Concejal sefior Sebastian Alburquenque Garrido.

Concejal sefiora Matilde Pérez Ravelo.
Concejal sefior Adriano Castillo Herrera.
Concejal sefiora Margarita Ruz Olivares.
Concejal sefiora Antonieta Flores Miranda.
Concejal sefior Nicolds Jaramillo Méndez.
CORPQUIN

CORMUDEP

Administrador Municipal

Secretaria Municipal y de Concejo
Asesoria Juridica

Secretaria Comunal de Planificacion
Direccidn de Administracidn y Finanzas
Direccidn de Servicios Traspasados
Departamento Presupuesto y Contabilidad
Transparencia

Archivo.

C.D. N27113/

lidad de

Saluda atentamente a Ud.,

" 'MYRIAM ANDREA MOLINA OTTO
%~ . " DIRECTORA DE CONTROL

concejal.eduardo.valdes@quintanormal.cl
concejal.yohanna.caceres@quintanormal.cl
concejal.sebastia.alburquenque@quintanormal.cl
concejal.matilde.perez@quintanormal.cl
concejal.adriano.castillo@quintanormal.cl
concejal.margarita.ruz@quintanormal.cl
concejal.antonieta.flores@quintanormal.cl
concejal.nicolas.jaramillo@quintanormal.cl
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DE:

MEMORANDUM N° 5 &) /

MAT: Afiade pasivos contingentes al 31 de
marzo de 2022.

Quinta Normal, g yyy 9509

ANDREA MOLINA OTTO
DIRECTORA DE CONTROL

ESTEFANY ALARCON RUIZ
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA (S)

Por medio del presente y en virtud de los antecedentes que pasaré a exponer, vengo
en remitir a usted informacion adicional a los pasivos contingentes ya informados al 31 de
marzo de 2022, mediante Memorandum N2487/2022 de esta reparticion, respecto de las
siguientes causas que fueron omitidas anteriormente:

I Causas laborales:

N2

ROL CAUSA

CARATULADO

OBSERVACIONES

T-1616-
2021

Alarcéon/Municipalidad
de Quinta Normal

Interpone Denuncia por Despido
Vulneratorio y Cobro de Prestaciones, en
Procedimiento de Tutela Laboral, a la espera
de Audiencia de Juicio.

Lo anterior, por la suma de $ 46.884.068 por
concepto de indemnizacion sancionatoria
equivalente al maximo de 11 meses de
remuneracion; feriado legal
correspondiente al afio 2021, por la suma de
$3.196.641; remuneraciones entre el
despido ocurrido el 20 de agosto de 2021y
la fecha de término legal de la contrata, esto
es, al 31 de diciembre de 2021, por un valor
de $ 18. 611.555; y dafio moral por $
40.000.000. Todo con reajustes e interesas,
y condena en costas.

Total: 108.692.264.-

0-7765-
2021

Benavides/Municipalidad
de Quinta Normal

Demanda cobro de prestaciones laborales y
previsionales, a la espera de Audiencia de
luicio.

Lo anterior por el pago de horas
extraordinarias, ejecutadas y autorizadas,
pero no pagadas, por la suma de $3.023.000;
feriado legal correspondiente a los dos
ultimos afios trabajados por la suma de
$2.403.000; Feriado proporcional




correspondiente a siete dias por la suma de
$ 801.111; cotizaciones previsionales, de
salud y cesantia devengadas durante el
periodo comprendido entre el 1 de abril de
2016 y el 31 de marzo de 2019; reajustes e

intereses legales sobre las
adeudadas; y costas de la causa.

Total: 6.227.111

cantidades

Sin otro particular, se despide atentamente
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