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MUNICIPALIDAD DE
COQUIMBO
Ord. N°: 051 /
Ant.  :Solicitud de acceso a la
informacién del 24/02/2020.
Mat. :Responde solicitud.
Coquimbo, 70 MAR. 2020
De : Administrador Municipal
A : Sr. Nicolds Ramirez Maldonado

Mediante solicitud recibida con fecha 24 de febrero de 2020, registrada bajo el
coédigo MU067T0002947, ingresada al amparo de la Ley de Transparencia, usted ha
requerido lo siguiente: “Plan Anual de Capacitacion (PAC) 2020, el cual es realizado por
el Encargado de Capacitacion, donde se mencionan las actividades que realizaran
durante el ano, fecha, numero de participantes, (modalidad presencial, elearning-
semipresencial] y presupuesto. Observaciones: En caso de no contar con PAC 2020,
favor enviar correos de las personas encargadas de capacitacion de los funcionarios.”.

Sobre la materia, la Direccion de Recursos Humanos ha sefalado que el Plan
Anual de Capacitacién afo 2020 se encuentra actualmente en proceso de
aprobacién, debiéndose cumplir aun con todos los requisitos para aquello.

Por tanto, y en razén de lo expuesto, esta Municipalidad aplicard la causal de
reserva consagrada en el numeral 1 letra b) del articulo 21 de la Ley N°20.285, el cual
dispone que: “Las Unicas causales de secreto o reserva en cuya virtud se podrd
denegar total o parcialmente el acceso a la informacion, son las siguientes: 1. Cuando
su publicidad, comunicacion o conocimiento afecte el debido cumplimiento de las
funciones del 6rgano requerido, particularmente: b) Tratdndose de antecedentes o
deliberaciones previas a la adopcién de una resolucién, medida o politica, sin perjuicio

que los fundamentos de aquéllas sean publicos una vez que sean adoptadas.”




Sin perjuicio de lo expuesto, en caso que usted asi lo requiera, puede tomar
contacto con el Sr. Diego Fuentes Vasquez, encargado de la unidad de capacitacion,
a través de los siguientes correos electronicos:

= diegofuentes@municoquimbo.cl

= capacitacion@municoquimbo.cl

Igualmente, se comunica al solicitante que podrd interponer amparo a su
derecho de acceso a la informacion ante el Consejo para la Transparencia, en el plazo
de 15 dias hdbiles contado desde la notificacion de la denegacién de acceso.

Finalmente, la presente resolucion serd incorporada al indice de actos y
documentos calificados como secretos y reservados, una vez que se encuentre a firme,

en conformidad a lo dispuesto en la Instruccion General N°3 del Consejo para la

Transparencia.

Sin otro particular, saluda atentamente,

“Por orden del Alcalde”
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