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APRUEBA ESTATUTO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA
MINISTERIAL DEL MINISTERIO SECRETARIA GENERAL
DE LA PRESIDENCIA Y DEJA SIN EFECTO LAS
RESOLUCIONES EXENTAS N2 3080, DE 2008 Y N2 637,
DE 2016, AMBAS DE ESTE ORIGEN.
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SANTIAGO, (1§ JUL 2020

VISTOS:

La Ley N2 18.993, que crea el Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N2 7, de 1991, de esta
Secretaria de Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19653, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°® 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado; la Resolucién Exenta N2 1.510, de
2001, que crea la Unidad de Auditoria Ministerial del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, y
sus posteriores modificaciones realizadas a través de la Resolucion Exenta N2 3.081, de 2008, vy la
Resolucién Exenta N2 2.513, de 2010, todas de este origen; la Resolucion Exenta N° 3.080, de 2008, que
aprueba el “Estatuto de la Unidad de Auditoria Ministerial MINSEGPRES” y su actualizacion aprobada
mediante Resolucion Exenta N2 637, de 2016, ambas de esta Secretaria de Estado; el Decreto Supremo
N2 12, de 2019, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que designa a su Subsecretario; y la
Resolucion N2 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre la exencion
del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, a través de Resolucion Exenta N° 3080, de
18 de diciembre de 2008, de este origen, se aprobé el “Estatuto de la Unidad de Auditoria Ministerial
MINSEGPRES”, en conformidad a lo dispuesto en el Documento Técnico N° 39, de 2008, del Consejo de
Auditoria Interna General de Gobierno, el que indica que los servicios deberan cumplir con la
elaboracién de un “Estatuto de Auditoria Interna”, aprobado por el Jefe de Servicio, en el que consten
las funciones, atribuciones y responsabilidades de dicha unidad.

2. Que, por otra parte, el Documento Técnico
N° 92, Version 0.1., de enero 2016, del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, contiene una
descripcion de los principales elementos que componen un modelo de estatuto para una unidad de
auditoria interna gubernamental.

3. Que, de acuerdo a la auditoria realizada a esta
Secretarfa de Estado por el Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno el afio 2019, respecto al
cumplimiento del Objetivo Gubernamental N° 2, “Evaluacion de los sistemas de control interno,
ponderando las observaciones y recomendaciones de la Contraloria General de la Republica y las de
auditoria interna”, se detectd la necesidad de establecer mejoras y actualizar el Estatuto de la Unidad
de Auditoria Ministerial del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, considerando aspectos
como el tiempo transcurrido desde su Gltima actualizacion, las responsabilidades que competen a la
Unidad, la estructura de reporte y la incorporacion de las directrices de los distintos organismos
técnicos, entre otros.
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4. Que, en virtud de lo detectado en la referida
auditoria, esta Secretaria de Estado comprometié un plan de accion de mejora, el cual contiene un
nuevo Estatuto de la Unidad de Auditoria Ministerial.

RESUELVO:

1°.- APRUEBASE el Estatuto de la Unidad de
Auditoria Ministerial de esta Secretaria de Estado, cuyo texto es el siguiente:

“ESTATUTO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA MINISTERIAL DEL
MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA
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ESTATUTO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA MINISTERIAL

l. INTRODUCCION

El presente Estatuto tiene por finalidad definir el proposito, estructura, responsabilidades y atribuciones
de la Unidad de Auditoria Ministerial del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

El ejercicio de la auditoria en el Ministerio Secretaria General de la Presidencia es una actividad
independiente y objetiva de aseguramiento y consulta, cuyo proposito es desarrollar e implementar un
sistema que apoye al Jefe de Servicio en el cumplimiento de sus objetivos, funciones y responsabilidades;
agregando valor a la organizacion mediante la promocion del cumplimiento de normas sobre probidad
administrativa y asegurando el uso eficiente y eficaz de los recursos publicos, mediante el
fortalecimiento de una estrategia de prevencién y mejoramiento continuo que permita contar con
controles efectivos que mitiguen los riesgos asociados a la gestion.

La Unidad de Auditoria Ministerial del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, en adelante la
“Unidad de Auditoria Ministerial”, es establecida por el Jefe de Servicio, quien también define sus
responsabilidades y competencias, como parte de su funcién de supervision.

El trabajo de la Unidad de Auditoria Ministerial se desarrolla en concordancia con las Normas de
Auditoria Interna Nacionales e Internacionales Generalmente Aceptadas y con las directrices técnicas
que entrega el Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, en adelante el “CAIGG”. Estas incluyen
la definicion de auditoria interna, las normativas sobre ética que adhieren todos los profesionales de la
Unidad de Auditoria Ministerial y los enfoques técnicos para el desarrollo de todas las etapas del proceso
de auditoria interna.
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ATRIBUCIONES

La funcidn de la Unidad de Auditoria Ministerial seréd liderada por el Auditor Ministerial, quien en el
ejercicio de su cargo actuard con objetividad, imparcialidad e independencia funcional de las restantes

areas que conforman la estructura de la organizacion. El Auditor Ministerial no debera tener autoridad o

responsabilidad por las actividades operativas donde realice actividades de aseguramiento.

El Auditor Ministerial y el personal de la Unidad de Auditoria Ministerial tendran las siguientes

facultades:

a) Acceder en forma irrestricta a todas las funciones, registros, bienes y al personal de la
organizacion.

b) Requerir y recibir la documentacién e informacién que se estime necesaria para el cumplimiento
de su funciéon. La persona que, dentro de la organizacion, sea requerida para entregar un
documento o proporcionar una informacion, debera cumplir este requerimiento en el tiempo y Ia
forma que se indique.

c) Recibir la asistencia necesaria del personal en las areas operativas de la organizacion donde se
realicen trabajos de auditoria.

d) Asignar recursos, establecer frecuencias, seleccionar temas, determinar alcances de trabajo y
aplicar las técnicas necesarias para cumplir con los objetivos de la Unidad y de los trabajos de
auditoria desarrollados.

e) Asesorar a las unidades con directrices aprobadas para la mejora del control interno de los
distintos centros de responsabilidad.

f) Realizar las demas funciones que, por ley, reglamento u otro le sean asignadas, en tanto, no sean

funciones de linea u otras que pudiesen afectar su independencia y objetividad.

El Auditor Ministerial y el personal de la Unidad de Auditoria Ministerial no estan autorizados a:

a)
b)
<)
d)

e)

Realizar cualquier tarea operativa para la organizacion.
Participar en la elaboracion de procedimientos, manuales y matrices de riesgo.
Iniciar o aprobar transacciones contables externas a la Unidad de Auditoria Ministerial.

Dirigir las actividades de personal de la organizacién, que no se desempefie en la Unidad de
Auditoria Ministerial, a menos que dicho personal haya sido asignado a los equipos de auditoria
que la integran o que colaboren con ellos de alguna otra manera.

Realizar sumarios o investigaciones sumarias.

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE REPORTE

El Auditor Ministerial de esta Secretaria de Estado sera nombrado por el Jefe de Servicio, de quien

dependera directamente y a quien le reportara y asesorara técnicamente en los temas de su
competencia.

En relacion con la estructura de reporte, el Jefe de Servicio:

Aprueba el Estatuto de la Unidad de Auditoria Ministerial.

Aprueba el Plan Anual de Auditoria Interna Basado en Riesgos.

Aprueba el presupuesto y el plan de recursos de la Unidad de Auditoria Ministerial.

Recibe comunicaciones periddicas del Auditor Ministerial sobre el desarrollo del Plan Anual de
Auditoria Interna Basado en Riesgos y otros asuntos relacionados.

Aprueba el nombramiento y cese del Auditor Ministerial.
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IV. INDEPENDENCIA Y OBJETIVIDAD

La Unidad de Auditoria Ministerial mantendra una actitud mental independiente y objetiva, y estara libre
de influencia por parte de cualquier integrante de la organizacién. Actuaran con independencia de
criterio y de accién, respecto a las demas unidades del Ministerio.

La responsabilidad de cumplir con las politicas y procedimientos internos de la organizacidn, asi como de
corregir las deficiencias identificadas, es de los responsables de las actividades operativas donde se
realizan los trabajos de auditoria y del Jefe de Servicio. En cumplimiento de los principios de
independencia y objetividad, los miembros de la Unidad de Auditoria Ministerial no deben realizar
actividades operativas en que estos principios se viesen comprometidos. En consecuencia, no deben
implementar controles internos, desarrollar procedimientos, implantar sistemas, preparar expedientes,
participar en cualquier otra actividad que pueda alterar el juicio del auditor interno, a excepcion de
aquellas que se relacionen directamente con funcionamiento de la propia unidad.

El personal de la Unidad de Auditoria Ministerial ejecutara sus funciones exhibiendo el mas alto nivel de
profesionalismo, objetividad y discrecion, manteniendo estricta reserva respecto de los documentos e
informacion confidencial de la que tomen conocimiento en el ejercicio de sus labores, observando el
principio de probidad administrativa y evitando ser influenciados indebidamente paor sus propios
intereses o por otras personas en sus tareas y responsabilidades.

V. RESPONSABILIDADES

Es rol fundamental de la Unidad de Auditoria Ministerial verificar el funcionamiento del Sistema de
Control Interno, manteniendo informado al Jefe de Servicio sobre la adecuacion y efectividad de los
procedimientos, normas, politicas e instrucciones destinadas a asegurar la razonahilidad del sistema,
ademas de entregar apoyo técnico para la toma de decisiones de las autoridades y jefaturas.

El Auditor Ministerial junto con los miembros de la Unidad de Auditoria Ministerial, segun corresponda,
son responsables de:

e Formular el Plan Anual de Auditoria Interna Basado en Riesgos y de acuerdo con las directrices
del CAIGG.

e Desarrollar el Plan Anual de Auditoria Interna Basado en Riesgos previa aprobacion del Jefe de
Servicio.

e Incluir dentro del Plan Anual de Auditoria Interna Basado en Riesgos, los requerimientos
realizados por el Jefe de Servicio.

e Realizar evaluacién de operaciones o actividades especificas a peticion del Jefe de Servicio.

e Solicitar oportunamente al Jefe de Servicio la aprobacién de las modificaciones a las que tenga
lugar tanto el Plan Estratégico de Auditoria Interna, como el Plan Anual de Auditoria Interna
Basado en Riesgos, e informar periédicamente su estado de avance, de acuerdo con directrices
del CAIGG.

e Los auditores internos son responsables de mantener la confidencialidad de la informacion a la
cual tienen acceso.

e Informar de los resultados de los trabajos de auditoria directamente al Jefe de Servicio, con
copia a los responsables operativos y al CAIGG.

e Realizar seguimiento a los planes de accién comprometidos como respuesta por los responsables
operativos respecto de los hallazgos y recomendaciones de auditoria interna.

e Guardar bajo estricta reserva la informacion y documentos a que tenga acceso y conocimiento
en el cumplimiento de sus funciones. Es obligacion de todo integrante de la Unidad de Auditoria
Ministerial cefiirse a lo sefialado en la normativa ética correspondiente, sin perjuicio de la
obligacion de dar cuenta de determinada informacién a requerimiento judicial o legal.

e Conservar y guardar convenientemente sus informes y papeles de trabajo, asegurando la
confidencialidad de los mismos, asi como de sus registros y archivos.
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Evaluar en forma permanente el sistema de control interno institucional, efectuando las
recomendaciones para su mejoramiento.

Realizar aseguramiento del Proceso de Gestion de Riesgos.

Evaluar el grado de economia, eficiencia, eficacia y equidad con que se utilizan los recursos
humanos, financieros y materiales de la Organizacion.

Verificar la existencia de adecuados sistemas de informacion institucionales, su confiabilidad y
oportunidad.

Elaborar informes especificos para el Jefe de Servicio, en los que se alerte sobre anomalias
graves o posibles infracciones legales que requieran urgente accion o rectificacion.

Participar en el Comité de Auditoria Ministerial.

Responder a las instrucciones especificas que sobre la materia ha impartido el Presidente de la
Republica a la Administracién y las especificaciones y orientaciones técnicas emanadas del
CAIGG para el fortalecimiento de las estructuras de auditoria interna en el Estado.

Propiciar y promover la probidad administrativa.

Realizar seguimiento, coordinar respuestas y/o asesorar técnicamente respecto a los informes
de auditoria realizados por la Contraloria General de la Republica.

Proponer al Jefe de Servicio, para su aprobacién o rechazo, actualizaciones al presente Estatuto.
Realizar las demas funciones que por ley, reglamento u otro le sean asignadas, en tanto, no sean
funciones de linea u otras que pudiesen afectar su independencia y objetividad.

29, DEJASE SIN EFECTO la Resolucion Exenta

N° 3080, de 2008, que aprobd el “Estatuto de la Unidad de Auditoria Ministerial MINSEGPRES” y la
Resolucion Exenta N° 637, de 2016, que actualizé dicho Estatuto, ambas de esta Secretaria de Estado.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

2. MINSEGPRES (Division Juridico — Legislativa:
Unidad de Asesoria Juridica — Administrativa)
3.  MINSEGPRES (Unidad de Auditoria Ministerial)
MINSEGPRES (Oficina de Partes)
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RES. EXENTA N°

VISTOS: los articulos ntimeros 0, 20 v 6 S
de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional sobre Bases Gene-
rales de la Administracién del Estado: las Leyes N° 7.912 y N°
18.993; el Instructivo Presidencial N° 006, de 3 de Mayo de
1994 vy el Decreto Supremo N° 12 de 1997, del Ministerio Secre-
taria General de la Presidencia de la Republica, que creé el Con-
sejo de Auditoria Interna General de Gobierno.

TENIENDO PRESENTE:

1) La Funcién de permanente control je-
rarquico que debe concurrir en el funcionamiento de los érganos
de la Administracion;

2) La politica de Auditoria Interna General
de Gobierno propiciada por S.E. el Presidente de la Republica, pa-
ra el fortalecimiento y desarrollo de instancias Y mecanismos de
control interno de la gestién gubernamental, orientados al per-
feccionamiento constante de la funcién administrativa y al res-
guardo del correcto uso de los recursos.

3) La conveniencia de contar con una uni-
dad de auditoria que evalde y oriente el sistema de control inter-
no del Ministerio;

4) Las instrucciones especificas que sobre
la materia ha impartido el Gobierno, y las orientaciones técnicas
emanadas del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno
para el fortalecimiento de las estructuras internas de auditoria.

RESUELVO:

1° Créase la Unidad de Auditoria Ministe-
rial del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, la cual
prestara asesoria técnica directa y especializada en materias de

auditoria y control interno, la que dependera del Ministro a través
de la Subsecretaria.



2° La Unidad tendrd como misién propor-
cionar apoyo en la definicién y ejecucion de acciones, preventi-
vas o correctivas, orientadas a lograr un mejor cumplimiento de
los objetivos ministeriales y de las politicas que le sean aplica-
bles, y asegurar el cabal acatamiento de la normativa vigente.

3° Corresponderd a la Unidad, en cumpli-
miento de sus cometidos y de acuerdo a las instrucciones que al

efecto imparta el Subsecretario, el desarrollo de las siguientes ta-
reas y funciones:

a) Proponer planes, acciones y medidas
para el cumplimiento efectivo de los propésitos, metas y orienta-
ciones que en materia de control sean definidos por el Gobierno
o por el Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno.

b) Elaborar y proponer a la autoridad supe-
rior del Ministerio, un Plan Anual de Auditoria Interna para el Mi-
nisterio y, luego de su aprobacién, desarrollar las acciones que se
definan para su ejecucion, velando por su cabal aplicacion e in-
formando sobre sus resultados.

c) Evaluar e informar en forma permanen-
te el funcionamiento del sistema de control interno institucional y
efectuar recomendaciones para su perfeccionamiento.

d) Velar por la coherencia de las politicas
y actividades de auditoria que se definan por el Ministerio, res-
pecto de las instrucciones y orientaciones emanadas de la, auto-
ridad presidencial y del Consejo de Auditoria Interna General de
Gobierno, proponiendo a la autoridad ministerial las adecuaciones
0 correcciones que sean pertinentes.

e) Efectuar el seguimiento de las reco-
mendaciones y observaciones formuladas en materia de audito-
ria, por organismos competentes externos a este Ministerio, asi
como de las medidas preventivas y correctivas establecidas en
los informes de auditoria aprobados por la autoridad ministerial.

f) Relacionarse con el Consejo de Audito-
ria Interna General de Gobierno en todo lo relativo a la definicion
e implementacion de planes de control aplicables al Ministerio.

g) Cumplir las demas funciones que le se-
an encomendadas por el Ministro, Subsecretario y las demas au-
toridades que ellos determinen expresamente.

h)  Desarrollar su tarea de manera eficaz y
en ningdn caso efectuar funciones de linea o sumariales.

4° La Unidad estard a cargo de un Auditor
Ministerial designado por el Ministerio, de su exclusiva confianza,



quien debera tener formacién profesional universitaria de Audito-
ria, Ingenieria Comercial, Administracién Publica u otra afin y de-
bera contar con experiencia y conocimientos demostrables, que
acrediten su idoneidad para el ejercicio de la funcién.

El Auditor Ministerial tendra una dependen-
cia directa del Ministro a través del Subsecretario, y se le aplica-
ran las normas vigentes para Directivos Publicos.

9° Corresponderd al Auditor Ministerial
realizar todas las acciones necesarias para el cumplimiento de los
cometidos de la Unidad, en particular las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de las fun-
ciones generales y especificas encomendadas a la Unidad en vir-
tud de la presente resolucion.

b) Asistir a las reuniones del Comité Téc-
nico de apoyo al Consejo de Auditoria Interna General de Gobier-
no y coordinarse con sus autoridades.

c) Elaborar informes de evaluacion para la
autoridad cuando esta se lo requiera.

d) Presentar anualmente a la autoridad
Ministerial, un informe consolidado de Auditoria Ministerial.

6° Para el cumplimiento de sus funciones,
el Auditor Ministerial contard con todo el apoyo y colaboracién

que sea necesario para el logro de los objetivos encomendados
por la autoridad.

La actuacion de la Auditoria Ministerial en el
ejercicio de sus funciones, se desarrollaréd de acuerdo a los para-

metros de reserva o publicidad que la propia autoridad establez-
ca.

7° Quedan expresamente excluidas de las
funciones de la Unidad de Auditoria Ministerial, las labores en-
comendadas a la Unidad de Control de Gestién del Ministerio.

EDUARDO DOCKENDORFF VALLEJOS
Subsecretario General d¢ la Presidencia
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