REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALICAD DE PALMILLA

ALCALD:A
OFICIO N° i 153__ /2023
ANT. : Su solicitud de Informacion
publica Cod. MU199T0001038,
de fecha 30.03.2023.
MAT. : Responde solicitud de informacién

de la Ley de Transparencia.

Palmilla, 03 de Mayo del 2023

PARA : SRA. (SRTA.)'PAOLA CONTRERAS CARVACHO
brusasdelvallepalmilla@gmail.com

DE :  SRA. GLORIA PAREDES VALDES
ALCA _DESA |. MUNICIPALIDAD DE PALMILLA

En relacion a su solicitud de informacion publica que ingreso a esta Municipalidad con el N°
MU199T0001038, de fecha 30.03.2023, cuyo tenor, en sintesis, es el siguiente:

“...Estatuto Escuela de futbol Palmilla...”

Informo a Ud., que se resuelve:
" 1. Responder a lo solicitado.

2. Se debe seiialar que la Escuela de Futbol Palmilla fue creada en primera instancia como “Club
Deportivo Categoria Futbol Infantil”, la que luego cambio de nombre a “Escuela de Futbol
Palmilla”.

3. Se adjunta Decreto Alcaldicio N°169, de fecha 15.11.2002, el cual autoriza el cambio de nombre
de la organizacion comunitaris.

4. Se adjunta Estatuto de Clubes Deportivos.

En todo caso de no encoi trarse conforme con la respuesta precedente, en contra de ésta decisién Usted
podra interponer amparo a su derecho de acceso a la informacién ante el Consejo para la Transparencia, en
el plazo de 15 dias habiles contados desde la notificacion de este Oficio.

Finalmente, se solicita tenga a bien contestar la encuesta de satisfaccién que se adjunta en link de
respuesta, puesto que de los resultados podremos obtener importantes conclusiones para mejorar
sostenidamente nuestras acciones de transparencia de la gestidn municipal.

Sin otro particular, atentamente,

“Por orden de la Sra., Alcaldesa, Dofia Gloria Paredes Vald

", seglin consta en Decreto Alcaldicio N°497
de fecha 04.06.2015” )

GPV/HVC/pcr
DISTRIBUCION:
¢ Indicada

e Archivo

Un Palmilla para Todos...

Juan Guillermo Day S/N - Palmilla — Region de O’ higgins
Fono Mesa Central 44 2 928010 - www.munipalmilla.cl




REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE PALMILLA

ESTATUTOS DE CLUBES DEPORTIVOS

TITULO I
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ART. 1% Constituyese una organizacién comunitaria funcional de duracién
indefinida, regida por la Ley 19.418, modificada y actualizada por la Ley
N° 19.483, denominada “"CLUB DEPORTIVO PAMLLLA.CATEGORIAS

S5 .o B f L MEMARL:.." de la localidad de.... PAMMISA oo ,
comuna 'de Palmilla, Provincia de Colchagua VI Region.-

ART. 2¢ El Club deportivo tiene por objeto la realizacién de las siguientes
tareas, enmarcadas en el fomento y prdctica del deporte:

a) Desarrollar la prdctica y el fomento del deporte, proyectdndola
hacia la comunidad en general.-

b) Interpretar y expresar los intereses y aspiraciones de sus socios en
acciones tendientes a la formacion y superacién personal, tanto en
los aspectos fisicos, intelectual, artistico, social y técnico.-

c) Organizar competencias y encuentros con clubes locales, regionales,
nacionales o extranjeros.-

d) Ejercer el derecho a una plena informacién sobre los programas y
actividades municipales y de servicios publicos relacionados con el
deporte.-

e) Proponer programas y colaborar con las autoridades en las iniciativas
tendientes al fomento y prdctica del deporte en la comuna.-

f) Propender a la obtencién de los servicios, asesorias, equipamiento y
demds medios que requieren para el cumplimiento de los fines
sefalados.-

ART 3°: La duracién del Club Deportivo .. .JAWMULLA es
indefinida y su nimero de socios ilimitado.-

TITULO II
DE LOS SOCIOS

ART 4°: Podrdn ser socios del Club Deportivo, personas de ambos sexos que
tengan a lo menos 5. afios de edad.-

ART 5 La calidad de socio se adquiere al inscribirse en el registro de afiliados
de la organizacioén.
Este registro debe contener: Nombre, Nimero de Cédula de Identidad,
Domicilio y Firma o Impresion Digital de cada socio, fecha de
incorporacion y nimero correlativo que le corresponda. Ademds debe
contener un espacio libre para anotar la fecha de cancelacién de su




ART 6°:

ART 7°:

ART 8°:

ART 9°:

calidad de miembro de la organizacién, en caso de producirse esta
eventualidad.-

Los socios tienen las siguientes obligaciones:

a) Asistir a las asambleas a que fueron convocados.

b) Servir a los cargos para los que fuesen elegidos y colaborar con las
tareas que la organizacién les encomienden.

c) Cumplir oportunamente con sus prestaciones pecuniarias para la
organizacion.-

d) Cumplir con las disposiciones de la Ley N° 19.418, modificada y
actualizada por la ley N° 19.483, de los presentes estatutos y
aceptar los acuerdos de las asambleas generales.-

Los socios tienen los siguientes derechos:

a) Participar con derecho a voz y voto en asambleas generales. El voto
serd unipersonal e indelegable

b) Elegir y ser elegido para servir en los cargos directivos de la
organizacion.-

c) Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicién de estudio al
directorio. Si ésta es patrocinada por el 10% de los afiliados, a lo
menos, el directorio deberd someterla a la consideracién de la
asamblea para su aprobacion o rechazo.

d) Tener acceso a los libros de actas, de contabilidad, de organizacién y
de registro de afiliados, y

e) Proponer censura a cualquiera de los miembros del directorio.-

Son causales de suspensién de un socio de todos los derechos en la

organizacion por:

a) El incumplimiento injustificado de las obligaciones sefialadas en las
letras a); b) y ¢) del articulo 6° del presente estatuto.-

b) Efectuar propaganda o campafia proselitista con fines religiosos o
politicos dentro del local de la organizacién o con ocasién de sus
actividades oficiales.-

¢) Arrogarse las representacién de la organizacién o derechos que en
ella no posea.-

d) Usar indebidamente bienes de la organizacidn, o

e) Comprometer los intereses y el prestigio de la organizacién
afirmando falsedad respecto de sus actividades o de la conduccion
de ella por parte del directorio.-

La suspensién que apliqgue en virtud a este articulo lo declarara el
directorio con ratificacién de la asamblea y no podrd exceder de 06
meses.-

La calidad de afiliado de la organizacién terminara:
a) Por pérdida de las condiciones legales habilitantes para ser
miembro de ellas.-

b) Por renuncia, y
c) Por exclusion, acordada en asamblea extraordinaria por los dos




ART. 10%:

ART. 11°%

ART. 12°:

ART. 13°:

ART. 14°:

Estatutos o de sus obligaciones como miembro de la respectiva
organizacion.-
Quien fuere excluido de la organizacidn por las causales establecidas en
esta letra sélo podrd ser readmitido después de un afio.
El acuerdo serd precedido de la investigacidn correspondiente.
La exclusién requerird la audiencia previa del afectado para recibir sus
descargos. Si a la fecha de la asamblea extraordinaria el afectado no ha
comparecido o no ha formulado sus descargos, estando formalmente
citado para ello la asamblea podra obrar en todo caso.-

Cada club deportivo deberd llevar un registro publico de todos sus
afiliados, este registro se mantendrd en la sede del club disposicién de
cualquier socio que desee consultarlo y estard a cargo del secretario de
la organizacién. A falta de sede esta obligaciéon deberd cumplirla el
secretario en su domicilio.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este articulo, cada club deportivo
deberd remitir al Secretario Municipal, cada seis meses, certificacion
de las nuevas incorporaciones o retiro del registro de asociados.-

TITULO III
DE LAS ASAMBLEAS

La asamblea general es la mdxima autoridad de la organizacién y
representa la reunién de todos los socios.
Existirdn asambleas generales ordinarias y extraordinarias.-

La asamblea general ordinaria se celebrard cada dos meses y en ellas
podrd tratarse cualquier asunto relacionado con los intereses de la
organizacién. Serdn citados por el presidente y el secretario o quienes
lo reemplacen de acuerdo a los presentes estatutos.-

Toda convocatoria a asamblea general se hard mediante una de las
siguientes alternativas:

a) Fijacion de carteles en lugares visibles.

b) Notificacién escrita a cada uno de los socios.

c) Citacién por medios de prensa escritos u oral.

Deberdn tratarse en asamblea general extraordinaria, las que se

realizardn cuando lo exijan las necesidades de la organizacidn, las

siguientes materias:

a) Reforma de los Estatutos.-

b) La adquisicién, enajenacién y gravamen de los bienes raices de la
organizacion.-

¢) La determinacidn de cuotas extrordinarias.

d) La exclusién o el reintegro de uno o mds socios, cuya determinacion
deberd hacerse en votacién secreta, como asimismo la censura segtn
lo dispuesto en la letra d) del articulo 24 de la Ley N° 19.418.
modificada por la Ley N° 19.483.-

e) La incorporacidn a una asociacién o el-retiro de la misma.-

f) La disolucién de la organizacién.




ART. 15°:

ART.16°:

ART. 17

ART. 18°:

g) La aprobacidn del plan anual de actividades, y
h) La eleccién del primer directorio definitivo.-

Las Asambleas Generales se celebrardn con un minimo del 25% de los
socios inscritos en el registro. Los acuerdos se tomardn por la mayoria
de los presentes, salvo en los casos en que la Ley N°19.418, modificada y
actualizada por la Ley N°19.483, o los presentes estatutos exijan una
mayoria especial. Los acuerdos serdn obligatorios para todos los socios
de la organizacién.

Cada acta debera contener a lo menos:

a) Dia, horay lugar de la asamblea.

b) Nombre de quién presidid y de los demds directores presentes.
¢) Numero de asistentes.

d) Extracto de las deliberaciones, y

e) Acuerdos adoptados.

TITULO IV
DEL DIRECTORIO

La organizacién serd dirigida por un Directorio compuesto a lo menos por
5 miembros titulares, elegidos en votacién directa, secreta e informada,
por un periodo de 3 - afios, en una asamblea general ordinaria, pudiendo
ser reelegidos por una sola vez.

En estas elecciones cada afiliado tendra derecho a un voto. En la misma
asamblea se elegird igual nimero de miembros suplentes, los que,
ordenados segun votacion obtenida por cada uno de ellos de manera
decreciente, suplirdn a los miembros titulares que se encuentren
temporalmente impedidos para desempefar su funcién.-

Sobre la base del nimero minimo previsto en el inciso primero, el
Directorio se integrard con los cargos que contemplen estos estatutos,
entre los que deberdn considerarse necesariamente los de Presidente,
Secretario y Tesorero.-

Podrdn como candidatos al directorio los afiliados que reidnan los

siguientes requisitos:

a) Tener 18 afios de edad a lo menos.-

b) Tener un afio de afiliaciéon a lo minimo, al momento de la seleccion.-

c) Ser Chileno o extranjero avecindado por mas de tres aho en el pais.

d) No estar procesado ni cumpliendo condena por delito que merezca
pena aflictivay

e) No ser miembro de la comision electoral de la organizacion.-

En las elecciones de directorio podrdn postularse como candidatos los
afiliados que, reuniendo los requisitos sefialado precedentemente, se

ante la comision electoral.-




ART. 19°%

ART. 20°:

ART. 21°:

ART.22°:

ART. 23¢°:

ART. 24°:

Corresponderd el cargo de presidente a quien obtenga la primera mayoria
individual.

Los cargos de secretario, tesorero y directores se proveerdn por
eleccidn entre los propios miembros del Directorio, en caso de empate en
las votaciones, prevalecerdn la antigiiedad en la organizacién y si éste
subsiste, se procederd a sorteo entre los empatados.

Dentro de la semana siguiente al término del periodo del directorio
anterior, el nuevo directorio deberd recibirse de sus cargos, en una
reunién en la que aquel le entregard todos los bienes y documentos que
hubiere llevado o administrado. De esta reunién se levantard un acta en
el libro respectivo, la que firmardn ambos directorios.

El presidente del Directorio tendrd a su cargo a administracion de los
bienes que conforman al patrimonio de la organizacién, siendo éste
civilmente responsable hasta de la culpa leve, en el desempefio de la
mencionada administracidn, sin perjuicio de la responsabilidad penal que
pudiese corresponderle.

El directorio durara afios en sus funciones y podrad ser reelegido por
una sola vez.

TiTULO V
DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

Corresponderd al presidente de la organizacién, entre otras, las

siguientes atribuciones:

a) Citar a asamblea general ordinaria o extraordinaria y presidirlas.

b) Ejecutar los acuerdos de asamblea.

¢) Representar judicialmente y extra-judicialmente a la organizacién.

d) Rendir cuenta anualmente a la asamblea del manejo e inversidn de los
recursos que integran el patrimonio de la organizacién y del
funcionamiento general de ésta durante el afio anterior.

Son atribuciones y deberes del secretario:

a) Llevar los libros de acta del directorio y de la asamblea general,
registro de socios y otorgar copias y certificados de tales
documentos.

b) Citar a reunion.

¢) Recibir, registrar, despachar correspondencia y llevar al dia el
archivo de la misma.

d) Autorizar con su firma, en su calidad de ministro de fe, las actas de!
directorio y de la asamblea general.

e) Remitir al secretario municipal cada seis meses certificacion de las
nuevas incorporaciones o retiros del registro de asociados.

f) Entregar en el mes de marzo de cada afio una copia actualizada
autorizada del registro de socios al secretario municipal.

Son atribuciones y deberes del tesorero:




ART. 25°:

ART. 26°:

ART. 27°%

ART. 28%:

a) Cobrar las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias y
otorgar los recibos correspondientes.

b) Llevar la contabilidad de la organizacion.

¢) Mantener al dia la documentacién financiera, especialmente el
archivo de boletas, recibos u otros comprobantes de ingreso y
egresos.

d) Mantener al dia el inventario de los bienes de la organizacion.

TiTULO VI
DEL PATRIMONIO

Integran el patrimonio de la organizacidn:

a) Las cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinarias que la
asamblea determine;

b) Los ingresos provenientes de sus actividades como beneficios, rifas,
fiestas y otros de naturaleza similar.

¢) Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o municipales que les
otorguen;

d) Las donaciones y asignaciones por causa de muerte que reciba a su
favor:;

¢) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo;

f) Las multas cobrada a sus miembros:;

g) Las cuotas de incorporacidn ordinarias mensuales serdn
determinadas por un periodo de doce meses en la Gltima reunion, que
se realice en el mes de diciembre de cada afio.

Los fondos de la organizacién deberdn mantenerse en Bancos o
Instituciones financieras legalmente reconocidas, a nombre de la
organizacion.

No podrd mantenerse en caja y en dinero efectivo una suma superior a
dos UTM.

Los giros de dinero se hardn por el presidente y el tesorero, previa
aprobacién de la asamblea general.

TiTULO VII
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

En la dltima reunidn que se realice en el mes de diciembre de cada afo,
se nombrarad la comisién fiscalizadora de finanzas, que actuard durante
los préximos doce meses. Esta se compondrd por tres miembros, a los
cuales le corresponderd revisar las cuentas de tesoreria e informar a la
asamblea general sobre el balance, inventario y contabilidad de la
organizacion.

La Comisidn Fiscalizadora de finanzas tendrd las siguientes atribuciones:
a) Podrd exigir en cualquier momento la exhibicién de los libros de
contabilidad y demds documentos que digan relaciéon con el
movimiento de fondos y su inversidn, con el fin de revisar las cuenta




ART. 29°:

ART. 30%
‘ ART. 31%

ART. 32%
®

ART. 33%

e informar a la asamblea general sobre el balance, inventario y
contabilidad de la organizacién
b) Investigar la regularidad de las cuentas de la organizacidn.

La comisidn fiscalizadora de finanzas no podrd intervenir en acto alguno
de la organizacidén ni objetar decisiones de los demds organismos de
éste.-

La comisién fiscalizadora sesionard y adoptard acuerdos con dos de sus
miembros a lo menos.-

Regird para los miembros de la comisién fiscalizadora de finanzas lo
dispuesto en los efectos se impondrdn del movimiento de los fondos a
través de los estados bimensuales y de los informes de la comisién
fiscalizadora. Ademds, tendrdn acceso directo a los documentos
relativos a las finanzas, durante los siete dias anteriores a todos la
asamblea general.

TITULO VIII
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Las modificaciones a estos estatutos sélo podrdn ser aprobados en
asamblea general extraordinaria, especialmente convocada al efecto
y con el acuerdo de la mayoria absoluta de los socios y regirdn una vez
aprobados por Secretario Municipal.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION

La organizacion se disolvera por la siguientes causas:

a) Por acuerdos de la asamblea general, adoptados por la mayoria
absoluta de los socios con derecho a voto.

b) Por incurrir en actuaciones contrarias a las leyes, al orden piblico
o a las buenas costumbres.

¢) Por haber disminuido sus afiliados a un nimero inferior al
existente al momento de su legalizacion, durante un lapso de seis
meses, hecho éste podrd ser comunicado al secretario Municipal
por cualquier afiliado de la organizacion.

d) Por caducidad de la personalidad juridica.

En el caso contemplado en la letra a) del articulo 32°, del presente
estatuto, la asamblea general deberd sefialar concretamente la
institucién a la cual se entregardn los bienes de la organizacién y se deja
establecido que en ningun caso los bienes podrdn pasar a dominio de unc
de los socios. En caso de disolucién dispuesta por Decreto Alcaldicio la
Ilustre Municipalidad de Palmilla podrd disponer libremente de los
bienes de la organizacion.




ART. 34°:

ART. 35°%:

ART. 36°:

ART. 37¢°

ART. 38%

ART. 39%

TITULO X
DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES

Anualmente en el mes de marzo, el Directorio deberd confeccionar un

plan de trabajo para el periodo, tomando en cuenta los siguientes

aspectos:

a) Considerar la opinién de la asamblea general.

b) Considerar el trabajo elaborado por comisiones.

¢) El desarrollo de las actividades deberd sefialar periodos de accidn
(plazos).

d) El plan de trabajo deberd contemplar: objetivos, metas, fechasy
forma de evaluacién.

TITULO XI
DE LA COMISION DE ELECCIONES

La organizacién y direccién de las elecciones internas de la organizacion,
serd responsabilidad de una comisién especialmente nombrada para este
efecto, en las oportunidades que correspondan.

La comisién de elecciones estara compuesta por cinco miembros, que
deberdn tener a lo menos un afio de antigiiedad en la organizacién.

La comisién de elecciones deberd desempefiar sus funciones en el tiempo
que medie entre los dos meses anteriores a la eleccion y el mes
posterior a ésta.

Corresponderd a esa comisién velar por el normal desarrollo de los
procesos eleccionarios y de los cambios de directorio, pudiendo impartir
las instrucciones y adoptar las medidas necesarias para tales efectos.
Asimismo, le corresponderd realizar los escrutinios respectivos y
custodiar las cédulas y demds antecedentes electorales, hasta el
vencimiento de los plazos legales establecidos para presentar reclamos y
solicitudes de nulidad.

Los integrantes de la comisién de elecciones no podrdn ser miembros del
directorio o ser candidatos a igual cargo.




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE PALMILLA
ALCALDIA

DECRETO ALCALDICIO No.169.-

PALMILLA, NOVIEMBRE 15 de 2002.-

CONSIDERANDO :

La solicitud de cambio de nombre de la organizacion
comunitaria funcional, denominada “Club Deportivo Categoria fiatbol infantil y Bolley ball
adulto”;

El acta de fecha 30 de octubre del 2002, que acuerda el cambio
de nombre de la organizacion en referencia

VISTOS

El Articulo 11 de la Ley No.19.418 y sus modificaciones
posteriores, que establece normas sobre juntas de vecinos y demds organizaciones
comunitarias.

DECRETO :
CAMBIESE, ¢l nombre de Club Deportivo Categoria fltbol infantil
v Bolley Ball adulto, por el de “Escuela de Fatbol Palmilla”.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




