
Servicio Salud

BioBio

Ministerio de
Salud

DPTO. GESTIÓN PÚBLICA
UNIDAD PWICI^AC^ CIUDADANA
FVU/f^í/MipS/lTCfc/l^Igu 000480

ORD. N® /

ANT. : A0029T0000534

MAT. : Respuesta Solicitud de Transparencia

LOS ÁNGELES, \ 2 FEB. 2019

DE; DIRECTOR(S) SERVICIO DE SALUD BIOBÍO

A: SEÑOR JAVIER ALVEAR
ialvear@uc.cl

Junto con saludar, informar que con fecha 29 de enero
del año en curso, hemos recibido solicitud de acceso a la información, folio N° A0029T0000534, cuya
copia se adjunta.

En relación a lo solicitado, adjuntamos a usted los
siguientes actos administrativos:

Resolución Exenta N® 4768 de fecha 14 de diciembre del año 2018
Ordinario N° 2295 de fecha 27 de septiembre del año 2016, Materia: Aprueba propuesta para
asignación de responsabilidad establecida en la ley N® 20.707.
Resolución Exenta N° 3966 de fecha 29 de octubre del año 2015, Materia: Modifica RE N°
1.851/2001.
Resolución Exenta N® 1647 del año 2002
Resolución Exenta N° 1851 de fecha 19 de junio del año 2001
Resolución Exenta N® 3280 de fecha 17 de julio del año 2018, Materia: Modifica RE N® 1851/2001
Resolución Exenta N® 4967 de fecha 5 de diciembre del año 2017, Materia: Modifica RE N®
4716/14.11.2017 Asignación de estímulo por competencias profesionales.
Resolución Exenta N® 2339 de fecha 03 de junio del año 2015, Materia: Concede Asignación por
Competencias Profesionales a la especialidad de Medicina Familiar.
Resolución Exenta N® 4716 de fecha 14 de noviembre del año 2017, Materia: Modifica RE N®
2631/2014
Resolución Exenta N® 2631 de fecha 18 de agosto del año 2014, Materia: Modifica RE N°
1.851/2001.

Saluda atentamente a usted.

director
. FERNANDO VERGA>A URRUTIA

DIRECTOR^)
SERVICIO DE SALUD BIOBIO
/ T

De no encontrarse conforme con la r»pS3SS?^eceder(te, en contra de esta resolución usted podrá interponer amparo a
su derecho de acceso a la información ante el Consejo para la Transparencia dentro del plazo de 15 días hábiles contados
desde ia notificación de la misma.

Ord. NO87/11.02.2019
DISTRIBUCIÓN!
• La indicada

C.C.:

• Archivo dirección SS.BB

• Archivo OIRS SS.BB

• Oficina de Partes

Depto. Gestión Pública
Unidad Participación Ciudadana
Av. Ricardo Vicuña 147interior,Edificio Estacionamientos, Piso 4. Los Ángeles
Anexo Minsal432445 - Fono 332445 Email:danieia.gutierrezh@ssbiobio.cl



SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

Su solicitud ha sido ingresada al Portal de Transparencia del Estado para el
organismo Servicio de Saiud Bío-bío con fecha 08/02/2019 con el N°: A0029T0000534. La
confirmación deeste ingreso hasido enviada a su correo electrónico jíalvear@uc.cl
La fecha de entrega de larespuesta es el O8/03/2019 (el plazo para recibir una respuesta
es de20 días hábiles). Le informamos que durante este proceso elorganismo servicio de
Salud Bío-bío podría solicitar unaprórroga de máximo 10días hábiles paradar respuesta
a su solicitud.

En caso que su solicitud de información no sea respondida en el plazo de veinte (20)
días hábiles, oseaésta denegada o bien la respuesta seaincompleta o no corresponda a
lo solicitado, en^ aquellos casos que la ley lo permite usted podrá interponer un reclamo
por denegación de información ante el Consejo para la Transparencia
www.consejotransparencia.cl dentro del plazo de 15 días hábiles, contado desde la
notificación de la denegación de acceso a la información, o desde que haya expirado el
plazo definido para dar respuesta.

Para las solicitudes presentadas a organismos autónomos como por ejemplo Poder
Judicial, Contraloría General de la República yel Congreso Nacional el procedimiento de
reclamos se describe en el siguiente enlace.

Podrá conocer el estado de su solicitud en este portal ingresando el Código
identiflcador de tu solloltud: A0029T0000534 y también ingresando con tus datos al
portal de ciudadano.

DATOS INGRESADOS PARA SU SOLICITUD

Solicitud.de información

A quien dirige su solicitud Servicio de Salud Bío-bío

Región Región del Biobío

Vía de recepción de solicitud Correo electrónico

Correo electrónico jialvear@uc.cl

Solicitud Solicito el texto completo de la resolución exentaquetengavigente el servicio de
salud para determinar losporcentajes y causales de asignaciones de estímulo
paralosprofesionales de la ley 19664 segúndetermina la misma ley en los
artículos 34 y 35. los cuales establecen que será "ElDirector de cada Servicio de
Salud, mediante resolución fundada quien determinará el porcentaje ycausales
de esta asignación, de acuerdo conlasdisponibilidades de recursos y las
necesidades de los establecimientos bajo su dependencia, dentro de los rangos
que establezca el reglamento" (Oto N° 84/2001). reglamento para laconcesión de
laasignación de responsabilidad establecida en la ley N" 19664

Obsen/aciones

Archivos adjuntos DSS129427JAVIER_ALVEAR_MIRANDA.pdf
Formato deseado PDF

Solicitante inicia sesión en Portal NO

Forma de recepción de la solicitud Vía electrónica



Datos del solicitante
Persona Natural

Nombre o Razón social Javier

Apellido Paterno Alvear

Apellido Materno Miranda

Datos del apoderado
Nombre

Apellido Paterno

Apellido Materno

Dirección
Calle

Numero

Departamento

Región

Comuna



Memo 34

Motivo Respuesta solicitud entrega de antecedentes según
folio N° A0029T0000534.-

Fecha

Sub Director Gestión y Desarrollo de Personas (s) - Servicio de SaludBio Bío

Encargada Unidad Gestión de Usuarios - Servicio de Salud Bio Bío

07-feb-2019

En atención a solicitud de entrega de antecedentes según folio N° A0029T000534, en que se
requiere "Solicito el texto completo de la resolución exenta que tenga vigente el servicio de salud para
determinar los porcentajes y causales de asignaciones de estímulo para los profesionales de la ley 19664
según determina lamisma ley en los artículos 34 y 35, los cuales establecen que será "El Director de cada
Servicio de Salud, mediante resolución fundada quien determinará el porcentaje ycausales de esta
asignación, de acuerdo con las disponibilidades de recursos y las necesidades de los establecimientos bajo
su dependencia, dentro de los rangos que establezca el reglamento" (Dto. N° 84/2001, reglamento para la
concesión de laasignación de responsabilidad establecida en la ley n° 19.664)".

Por lo anterior, se adjunta lo solicitado.

Sin otro particular, saluda atentamente.

[71 Urgente

Revisar

0 Adjunto

Dayana Massíel
Mena Mendez

Fimisdo dlgitalmente por Claudá Al^andra
García MinoClaudia Alejandra Nombre de reconocimiento (ON): c=CI.,
st=Biol>A-o, 1=1.05 Angeles, cn=Clauita

García Nno Alejandra GaróaN™,•'«llliw email=daudla.garcia@s8biot>io-d
Fecha: 2019.02.08 14:45:56 -OStX)'



MCA/OHf/chp

0G4TS8
RESOLUCION EXENTA N» /

LOS ANGELES, 1 4 OlC 2016

Mo VISTOS: Ins disposiciones de la Ley N° I9.66'1: lo LeyN 20.707 que ogrego uno letra c) nuevo alart 34 de lo lev 19.664; Decreto N" 29/2015 oue
apruebo el Reglomenfo poro el otorgamiento de lo asignación do responsobilidod de los

Ministerio do Salud; lo Resoluciónl6íX)/2008 de lo Conlfolorio Generol de la República; los Arl. 20°. 21°. 22" y 23° del DI
2763/79, cuyo texto refundido, coordinado ysistemalizado fue fijado por el DPL. N° 0I/2(X)5
del Minsal; el art. 8° del DS. 140/2004 del Minsol Reglamento Orgánico de los Servicios de
Salud, elD.S. N 196/2014 queme designó en ei coigo de Directora de este Servicio de Salud

CONSIDERANDO:

^ Que, el Servicio de Salud del Biobío haconsiderado necesario modincor los porcentajes de lo asignación de responsobilidorl o los
pmfestonales funcionarios que desempeñan cargos direclivos y ejercen funciones de
dirección, coordinación, supervisión o mando que se les ha encomendado considerando su
importoncio y jerarquía.

, ^ Que, pora esla modificación se ha consideiadolos rangos establecidos enel Reglomenfo del Decreto N° B41 /2000 del Ministerio deSalud yde
acuerdo con losdisponibilidades presupuestarios.

Que, lo complejidad de los eslablecimienlos
dependienies hoaumentadonotabiemenle en los ómbilos asislencioles yadmiriisfralivos.

Que. se hoce necesario convocor o concurso
interno para el otorgamiento de los osignociones de íosponsobifidod o ptofeslonaies
luncionofios del Servicio deSalud Biobío. en calidad de plonlo oa confrota r^ue desempernen
funciones de Dirección, coordinación, supervisión o mando en servicios clínicos o en unidades
de apoyo, cualquiera seo fa denominación de éstos, y que formen parto de la esliucfuro
orgánico iníerno dei eslubledmienfo, aprobados mediante resolución, dicto lasiguiente;

RESOLUCION:

_ , . t.- Establécese Asignación de Responsobilidod
senaiado en el Art. N° 28 letra oj de la Ley N° 19.664. o los profesionoles funcionarios efectos o
dicho disposición lega!, pertenecientes o los establecimientos del Servicio de Salud Biobío. con
desempeño en:

A.- Cargos en lo Plonta de Directivos {letra a, art.34 ley 19.664):

ESTABLECIMIENTO HORAS
HOSPITAL ALTA COMPLLjlDAD ' 33-44



B.. Cargos con Kinciones de dirección, coordinación, supervisión o mondo contemplados en
elreglamento c»gáníco de los Servicios de Salud (tetra b,art. 34ley17.444):

CARGO ESTABLECIMIENTO HORAS %
JEFE DEPARTAMENTO DIRECCION DE SERVICIO 44 100
DIRECTOR HOSPITALESDE BAJA COMPLEJIDAD 44 56

C.- Cargos que se desempeñen en calidad de planta o a contrata, con funciones de
dirección, coordinación, supervisión o mondo de Servicios o Unidades de Apoyo, cualquiera
sea la denominación que se dé a estas dependencias en su estructura orgónica aprobada
porresolutíón. Dictia asignación se otorgará por medio del procedimiento fijado en el Art. 3°
de la Ley 19.198, y el DS N® 29/2015, reglamento pora el otorgamiento de lo asignación de
responsabilidad, (letro c Art 34 Ley 19.&44):

CARGO ESTABLECIMIENTO HORAS %

JEFECENTRO DE RESPOí^ABlUDAD
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 100

JEFE CENTRO DECOSTOUNIDAD DEPACIENTE CRITICO
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 86

JEFE CEtflTRO DECOSTO CARDIOLOGIA ADULTO
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 86

JEFE CENTRO DE COSTO MEDICINA FISICA Y
REHABILITACION

HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22-33-44 85

JEFE CENTRO DÉCOSTO ODOtvITOLOGIA
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 86

JEFE CENTRO DECOSTO ANATOMIA PATOLOGICA
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 85

JEFE CENTRO DECOSTO LABORATORIO CUNICO
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 85

JEFECENTRO DE COSTO FARMACIACUNICA
HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 85

JEFE CBTTRO DE COSTO AT. AMBULATORIA QUIRURGICO
DEL ADULTO

HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22-33-44 85

JEFE CENTRO DECOSTO INDIF. ESP. QUIRURGICAS HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22 - 33 - 44 86

JEFE CENTRODECOSTO NEUROCIRUGIA HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 86

JEFE CENTRO DE COSTO UNIDAD PACIENTE CRITICO
INFANTIL

HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22 - 33 - 44 86

JEFE CENTRO DECOSTO AT. AMBULATORIA DEL NIÑO YLA
NIÑA

HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22-33-44 85

JEFE CENTRODECOSTO CIRUGIAYTRAUM, INFANTIL HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 86

JEFECENTRO DE COSTO DIAUSIS Y NEFROLOGIA HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD

22-33-44 85

JEFE CENTRO DE COSTO NEUROLOGIA HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 86

JEFE CENTRO DE COSTO ATENCION AMBULATORIA
MEDICO Da ADULTO

HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 85

JEFE CENTRO DE COSTO PABELLON CIRUGIA MAYOR
AMBUUTORIA

HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 85

JEFE CENTRO DE COSTO INDIF. DE LA MUJER HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 86

JffE CaiTRO DE COSTO AT.AMBULATORIA DE LAMUJER HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22-33-44 85

JEFECENTRO DE COSTO HOSPITALIZACION PSIQUIATRICA
DE CORTA ESTADIA

HOSPITAL DE ALTA

COMPLEJIDAD
22 - 33 - 44 86



2.- Déjeso esiablociclo quo dichas asignaciones
podronserotorgadas o concursadas o contar de la tramitación de la presente resolución.

3.- Establece que con esto Resolución se deja sin
efecto la Resolución Exento N° 1.852/2001 y sus modiíicociones y compíementaciones
posteriores.

presupuesto de cada Establecimiento.

DIRECTOR

4.-lmpúfese el gasto correspondiente ol

ANOTESE.COMUNIQUESE Y REGISTRESE

QjDuíJÁ
»DRA. MARTA CARQ^DIA

DIRJGTOfA-DIRE

IC5^ISERVICIO^E^ALUD BIOBIO

Resolución refrendado por Dr. Mouricio Careogo Lemus en su calídod de Secretario Regional
Ministerial de Sotud de lo Vlll del Biobío.

SECRETAinaRfiGIWWeS5im§TERÍAL DE SALUD
BÍOBIO

NM424/2016
DISTRIBUCION:

Contralorío Regional de Biobío
Subdirección de RRHH Dirección de Servicio
Subdirección de Gestión Asisfenciol Dirección de Servido

- Subdirección de Recursos Físicosy Financieros. Dirección de Servido



Director Complejo Asistencia] Dr.Víctor Ríos Ruiz
Jefe Depto. Rnonzos
Jefe Depto. Auditoria
Depto. Gestión de los Personas
División de Gestión y Desarrollo de las Personas, Mínsal.
Oficina de Partes



I
SR. BRB/a'̂ N)/ ORD. N» 5 G4 '1

MAT.: SOLICITA RESOLUCION QUE ESTABLECE
NUEVOS PORCENTAJES DE LA ASIGNACION DF
RESPONSABILIDAD LEY 19.654.

LOS ANGELES, 1 •) Or.í, 2016

DIRECTOR COMPLEJO ASISTENCIAL DR. V.R.R. LOS ANGELES
SR, BRIAN ROMERO BUSTAMANTE

DIRECTORA SERVICIO DE SALUD BIOBIO
DRA. MARTA CARO ANDIA

i.- Eti atención a su ordinano N® 2295 riel 27.09.2016
en que autoriza presupuesto para Asignación de Responsüblllü.-id ley 20.707/J 2.12.2013, me
permito sohcllar a usted tenga o bien dictar resolución vLsada por SEREMí que establezca los
porcentajes de la Asignación de Responsabilidad de la ley 19.664 n los siguientes Centros de
Responsabilidad y de Costos que a continuación se señalan:

Funciones de Responsabilidad según estructura orgánica Propuesta

Centro deResponsabilidad indiferenciado Urgencia 100
Centro (Ír Cosío IJnidiidj'adetue Cfitiro Adulto ^
Centro de Costo Ciirdiolojtín Adulto " ! "gg

AtcnciSTAmbuiatoria ^X0¿'""
Cen'JO lieCoítoMeriictn.T Físíca y Reltnhiiitación

rie Costo Oíiontoiof,ia 8^^"
Ceiitro dQ ResponsMídad^ Xpó™"
Centro de Cosío Amiiomía PniolóRica """"
Centro ele Costo Laboratorio CIfnicu " g'g
Centro de Costo Farttiacin Clínica

Centro deResponsabilidad indiferenciado Quirúrgico lüO
Costo Al, AmbubioríH Duirúnjico deiAditlio yg

Conlfo de ^sio indil, Esp. QuirüiKit.is ~ ¿j-
Centro de Costo Neurociruiita gg

!—Réspónsábtiídad hidiferenciado Infantil'' í ^ .100
centro rio Costo ünidiid Pacienie CñWw infantil ¿q"

de Costo At. Ambulatoria del Nioo yNiña, gg



Contrn dn Costo Cirup.in y traiiiTi. inf.itnil

Centro de Responsabilidad Indiferehcmdo'iyiédíeo det Adulto
Cciitro do Cos^o Diálisis yNefroloRia ^
CeiUfo de CosíoNeurolojtia

Cgnlto fifí Costo Atención Aitiljitialorla Métiico delAdulto

Centro de Responsabilidad Pabellón VRecuperación
Centro do Pabellón Ciuigín Mayor Amlmlotarin

^Psponsabllidad indiiFerénclado de la Mi^er ;•
Centro ríeCosío indif, De lamujer

Centro de Costo At. Ambulatoria do la Mujer '

Saludlviental
5." Psiquiátrica de Cocía Csindía ~ "

100":b

1 1 . anterior a fin de proceder a realizar ronnirminterno socjun establece la ley 20.707/12.12.2013 ydecreto 29/2015 drd Mínsal. • • -

Sin otro particular, saluda atentamente

•* iH.'U
• ''O.--..

/v ... \

r^M^-^BÜSfAlwJTb
f DIREcfrOR

COMPLEjb ASIST6NCIAL DR. V.R.R
' I r\c AAl/—«• 1 i-^-• LOS ANGELES

Subclirecdón RR.HH
U. Personal

Archivo

< v'i'r:/.

53 2 GOCT. 2016

I I I



MCA/PFP/c

ORD N°: /

ANT.: No hoy

MAT.: oprueba propuesta poro asignación de

responsabilidad establecida en la ley

20.707.-

lOS ANGELES, 2 7 SET. 2016

DE: DIRECTORA SERVICIO DE SALUD BIOBIO

A: D. BRIAN ROMERO BÜSTAMANTE
DIRECTOR COMPLEJO ASISTENCIAL DR. VICTOR RIOS RUIZ

Junio con saludar y en relación o lo asignación

doresponsobilidod establecido enlaley N® 20.707 paraprofesionales funcionarios regidos por laley
N® 19.664, informo o Usted que esta Dirección de Servicio ha aprobado la propuesta presentado

para dar Inicio al concurso Interno, la que no debe implicar un aumento de presupuesto pora ese

establecimiento, debiendo por consecuencia adoptor los medidas que estime nocoscrias paro
disponer del mayor gasto que eslo requerirá, dentro del morgen que estobíece el subtilulo 21 yel
presupuesto del año 2017.

Por lo onterior se solicita disponer a la brevedod

lareollzación de esteconcurso con el objeto de darcumplimiento a la normativo que regula esta
materia.

Sin otro particular se despide atentoinente.

íí|í director jSj

50/2016

DISTRIBUCION:
• La Indicada

- Subdirección de RRHH Dirección de Servicio
- Depto. Geslión de las Personas SSBB
- Oficina de Partes

DRA. MARTA CARO>NEfÍA
dírecior;A

SERVICIO líe-S-Al^D BIÓBIO



MAT: Modifica RE. N° 1.851/2001.

:CION DE RRMM

3N DE LAS PERSONAS

(SN/cáp/chp

RESOLUCION EXENTA
003966

LOS ANGELES,

VISTOS: eslos ankícedenfes, la Resolución exenta N®

I85l/20ülque fijo las especialidades, jornadas, condiciones y lugares de trabajo objeto de asignación
de estímulo; las disposiciones de lo Ley N® W-óó-l y de lo Ley N" 20.261/2008; el D.S. N® 8'1//2ÜÜ0. que
apruebo el Reglamento para lo Concesión de la Asignación de Estímulo esioblecido en lo ley 19.Ó64.
todos del Minsol; la Resolución N®ló00/2008 de la Coniraioria General de la Repúblico : los Art. 20®, 21",
22® y 23® del DL. 2763/79, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL. N®
01/2005 de! Minsaí; el Art. 8® del DS. MÜ/200'1 del Minsal Reglamento Orgánico de los Servicios de Salud
y el D.S. N° 196/2014 que me designó en el cargo de Oirecloro de este Servicio de Salud y,

CONSIDERANDO; EL Protocolo de Acuerdo suscrito

por el Ministerio de Hociendo, Ministerio de Salud y Colegio Médico, del 31 de Julio dei presente año.
en el que se establece que los médicos especialistas regidos por la Ley t^° 19.664 percibirán como
mínimo un 40% de asignación de eslimuio a parlir de ogosto de 2015, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1MODIFICASE el punto 1.2 de la Resolución Exento
N® 1851 de fectia 19 de Junio de 2001 que concede Asignación do Estimulo o los proícsionaies que
laboren en jornadas priotilaiias y establece lo Asignoclón por Competencios Protesionoies a los
funcionarios que se desempeñen en puestos de trabajo con Especialidades en Falencia, desarrollo de
Proyectos Específicos y Jefoluras de Programas y su modificación posterior contenido en lo resolución
exenta N® 2631/18.08.2014; en el sentido de estoblecer que o contar del 01 de agosto de 2015 posan o
percibir un 40% de osignoción por conipetencios profesionales las especialidades que a continuación
se señalan;

Especialidad
Cirugía General

Cirugía Infanlil

Neurología _
: Neurología Infantil

Obstetricia y Ginecología

IOftalmología
Pediatría

Radiología

Urología

Salud Publica

Dcpto. Gestión do las Personas - Departamento Sulxlirección Recursos Muninnos S5.BB.
Red Minsal ¿,32/,Ü(S,' ^32/,7G
Red Pública or,3-j'j32í,85/of,3'2332/,76
Avda. Ricardo Vicuña N®ir,7 LosÁngeles
E-mail: Claudio.b.efmP5Íl.ia(2!>ibLóbLiii£.'

Porcentaje



2.- Se dejo establecido que los especialidades y
porcentajes antes señalados tendrán una vigencia de un año. al cabo del cual serón reevaluadas por
la Dirección de Servicio.

N" 1087/2015

DISTRIBUCION:

1 Dirección SS.BB.

I Depto. RR.FF.y Financieros
I Subd. Médica SS.BB.
1 Dirección Complejo Asislenciol
I Subd. Médica Complejo Asislenciol
I Personal Complejo Asislenciol
1 Personal SS.BB.

I Sueldos SS.BB.

I Conirol Interno

1 Parles.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

DIRECTOR
RA. MARTA CARO

DIRECTA
ERVICIO DE SALUD BIO BIO

Ocpto. Gestión de las Personas • Departamento Subdirección Recursos Humanos SS.BB.
Red Minsat a3Z/,8C I i,33t,76
Red Pública or,3-2333/,86f o/,3-2332/,76
Avda.Ricardo Vicuña Noi/,7 LosAngeles
E-mail: cioMdio.hemtosillaC&ssbiobio.cl



UKSOI..lJ¡(;[C)N p;XKN I A N"
COBIF.RNC; [Jf. CHn.f.
MINISTÍRIUDf SAlUí)

SlíRVKJIUSAMlDtUOnJO LOS ANGELES, . ,(;•)/

l.lHA.MOS/AYV/IXI^VWM,'lvm
^ .,l VISTOS, oíficjs aiitoc.«,'d(3nloíi. Momoi/uKliitii N" l!>ti .¡fíf.'clia (L-l Jrdo Dpi.!). lU/cuí-sus 1iiunaiio?,. :;oi,)i(.} ¡.írnatlas piiuiiu-iufin, Atl. uicim 'A" rif-, la

l.(!y Ihííscjlusrión N' ri^l¡/9U .i<? ia í:<m!ia¡t/ría Cá-nriial i¡.> la Hoja'ihlii.-a, DI. A'/'SA/'/'j, Atl., H" y H!"
DS. íl'/l rViiíi;-;il !lt)l DfH,)kmK:iiU,' cit.' ¡cjs Staviiaur; d'.; Saltji!, DS. dol MiiiJiai

UaBoliK.'ióti N" .iSJ.'i'í, ((liomo íi.'fídgiia on f?I cairjo, (iiom¡a siíjiiiaiii,'.':

n K S o L U C I o N;

1.- MODIKÍCASrc Iti !(i.'ni)jiii,'iúii l'Ixrírii.a N"
01«!i1/1«}.0(i,m)l ((lio ostahlnco- Añi<(n,u;it;ii do KfiUiiiiilo soúalada cu la l.oy !').(,r.'l Jomadas
HiioiihanafJ do laido n ios ¡aoiosioii.iUüi íiiiickm.uios dt? la i-Japa do DaiHa Supoma <{110 si.'
doKoinponaii 011 jomadas do '¿A. lioia.s 011 los hoiatios coini'in.mdifloí) aiilio Iíifí y l.i;. Jl.dU lioia.s 011
ol llosp. Di. Vi<-i()i dios Hiiíz y/o 011 •.] Ccnlu.i -lo Diagiiósii. :," Toiapi'niiirr), nn ol sañudo de dnjai
osuililocido ((lio ]o!i oouosjxaido a las si(jiKo:itos o;;po(.ia!!d.irlos y nt) ctimo so mda.ó i>ii la iai;,da
lUjsoíudión:

RSPECTAIJDA» N"

um'os

nOHAS

SEMANALES

AuatoinÍR Patotóglca Lunes Viernes IJ:3Ü n 17:04 Ins. i 1 72
Fisiatría Luucs / Viernes a 17:54 ht«, i 1 22
OtoMÍ|iularitiut>l(>{jía Luiic.h Viernes 13:30 a 17:54hrs. ! « '

44
N0ftc)lo(;in I.UIIIOI Viernes ; M :00 ii 18 :7.4 his j 44

NouroSouiii Lune.^ Vieine-s 11:00 a 18;Z4lits i fifi
01U9lmolo(]ín Lunes Viernes 13:30 a 17:54 hni I 44

Aitosle-^ioiogía Limes Viernes 14:00 a 18:74 his | 4 en

Urologría Lunes Vienies 14:00 a 18:74 lifs 7 44
PsiquI^tiia Lunes Viernes 14:00 n 18:74 his 7 44
CiruuÍM Irif.-uiÜl Lunes Vieines M;OU a 18:74 hrs 44
Raciíoluuíii I.Uiies Viernes 14:00 a 18:74 lus 3 1 G(>

LK'rtnalologfa i.UIlC'S VieiTies 14:00 •t 1H:74 his 77
Gastio<Mit<trnloi|ía 1 Lunes Vieine.s 14;II0 a 18:7 1 hrii j 1 77
IIpinatooiicologia jLunes Viernt-c MrüO a lH;74hin j 1 ¡ 72
Ckicilioliiuía 1Lunes Viernes 114:00 :« 18:74 hrs i

i

77
Citugía Máxílülacial ! Lunes Víeiiie:; i 14:00 a 18:7.4 lu.s !

i

72
TOTAL i i 79 ! íiJfl
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Imjídlns.' .>! paslos a ¡os itoms tpio

N" 0<167/Z0a2,.

DÍSnUBUCiON:
1.- Divi.sióii

IBUCiON: *• V. frn
Divi.sióii do lltít.ijisos llniiianoH MÍN-SAÍT
Dplo, (¡osliún y Dosiitmllo MINHAI.,
Diin<-(:ióii SS.IH'

Díi(!(:í:ió(¡ do Pm:a¡j>U'>sU) MINSAI.
Siiiid, Medica Sí; dH - 'Vj'Tr-'
Pf'j'Hiiial Hosp, l.a. Vici;.; l-.ios Kni/
Sníild(.in llosp t')i, Ví<.1.oi Hios iUiix/ v;.
SiiIhI, A<iiiiiiiiiiual,¡va íiS.üij, { f
Diínccióii 5
i'oiKoiial ySiKíldoiJ C.D.T, ^7?.
Duplo. HR.HIi.
PHisrmal SS.nil. X
Suoldoj; SS.HH.

Pailns.

' GOMUNJQUESK

M ' O
i ío ( DU-PClOi) bRÁ. MARIA C, DURAN .SANTANAV')\ y - /f DIRECTOR (S)
\ '\ ./, l' SERVICIO SALUD RIO RIO,

I aiúl.ut lli- l'i-»".injl V'.llilr

TRANSCRITO FIELMENTE
Ana Loi.st) Uobicts Parra

MINISTRO DE FE
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minkstkkio i>ic .sai,ui>
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ii ,mV. l'l>f>l)«l)iRK( cioix ADMINIS IKAUVA
w:n(). HI (HUSOS humanos
unidad i> IrrKKsoN^i,
l)U. NUlE/I'I .A/ÍLO|.y^i/iy,„
N" 67y.-l5.0(.,2l)«U.^^y/

UKSOI.UCION ICXUN IAN"

•.(>SANc;i.xf;s. ^ g 2(X)Í
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Ke.soliiciíiti líxciiií, N" .SO 1,1)2 O-í 2(i(ii m • y''**i''s|)iiosU) cii d Arl. 2H" Iclia h\ v is» ,i„ i .

SulwecietiiMo (le Salid. ,v2(ini (s/jXr iT^i «"i/ "2 US ?0u| dd

r,¿,,.,,1 - •" '̂ v Rl^r'5s:«rr;:Salml, OS N" |V(,/2uu| .id Mi,.is,eno do Salud ' ' Orgánicu do los Sorvdios de
(ONSIDKUANDO:

I(ortMonaks .|iio aoniimiadui, se iiulican '' t"'ain-ionos es|)eciale.s opor las conipciencias

Aclividados Vlaho.os icali/adas enhe las 12 00 |i.s vh< •> i nn i
Pidilia, usuano y/u u.rnpli, con los planos yproyranias ilo ¡dnd "' ""a <neior atención al
l'nesios de lialiaju en los cuales se leuuieie t-l.•na,rak-m» a, ol 11„„,¡,.,| |j, vicu, 1(¡,„ k",?,":„ ralZc'llglS """
l'ucMus de trabajo (|tie so toiiinotan inr-i ii.
HuspitalO. Victo. K.os dto,..,!, d,H)iáruu-,sT.cririp"^^^ «Idinido.s como necesatius para el

i. uisoco li.apu.t.co yla Dncccon del Se.v.c.o de Salud
Puestos lie (lal.ajo quo impli.jucn i i • •
aivas Ibnciones i.nplii,,io„ iu.speccioua, dejcci^ |).''oréSi-d de ^ n'' '1""'"^" lar.nacéutico
íarn..ieia.s o eMal.loamionios productores o disi.ib.iklo.es de /' T'

Aai, iiliulcs i|i,o iiri|ili,|ucii dcs,,la,a,„ici,UK al Iiimic. ,1,. ,1.11 11
tal» a.lii,>lq¡,l„,|, ,i,aic¡„„0,, 1L""'"''' «liililmiincii,,,. Je
n»l,"»lMl. • l'""«n>"-.l.,. iiniuis en su K..,,cc,ivn |„„re»i.„i y „„i,s je
Ueimi Killi, Je ,ie,i,¡j,„|e, nisliij,,, „Je jjjen ,,eee,„

(ieneia'esRin»larvltliti»rXíinilc?r¡|u'l|̂ ^»I» litiina Je Desliiineiiiii , «^1 meeiilivai el niales., Je „i„lé,i„„e|„

- —... ~i.

aiiiMilUiiii». 3. «JliviJiiJes eii
-I.,m.. media, iimile,. |„ie5,u Je e,ii,|,|ee¡,„¡e,„„.
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I.I.- JORNADAS l'RIt)RH arias DK IARDI.

i' Ley l«; 064, Ait. .LS" inciso 2"

r r;i~' - -l'.aK.K.sMc,> Tm,|,c,„¡c<, y c.,„c.s,k.,«I»„ ai ciadri., ,1a laa sÍBl,k",,aa "" " ' ""

N''JORNADAS \nKS.S!ÍMANAI.Rs\ PORCENTAJE
1 especialidad 1 DIAS I HORARIO
jAn.'iioinia l'au»Iógica 1 1.utit.'s a Viernes í i.T.H) a 17.54
1LisiiOria 1 1.utics a Viei nos ' 1 I .50 a I ? 54

lOUirrinolaiiiiitoloi^ia
' í

l .nncs a Vicines L5 50 a 17 .54
jNelinlDgia 1 unc.s a Vierne.s | M 00 a IK 24
Nciiu)i()giii l.une.s a Viciiie.s | 14 00 a IH 24
Ollalinoluyia

í

Lune.s a Viernes : 1.5.50 a 17 .54

Atieslcsia
• •

1unes a Viernes 1
1 14 00 a 18 24

Urología
I

Limes ii Viernes j 14 00 a 18:24

il'siquiaítia 1.iine.s a Viernes i 14 00 a 18.21

(migia liilaiKil | 1.une.sa Vicrne.s ; 14 00 a IH 24

Raíliíílogla 11•une.s <) Vicmc.s j 14 00 a 18 24

j*it)TAl.

22
1

i 59,6047%.
22 ' 59,6ü-17 %

22 j 5»>,6(H7«%
22 i 50.6047';:,

22
• • í
¡ 50.6047 % 1

22 1 50.6047% 1
06 1 50.6047%
44 1 50,6047% 1
22 1 50.6047% I
44 1 59,6I;47% j
06 .5<».6047% j

.574
• !
' 1

I.2.- COMPI- TKNCIAS l'ROlfKSIONALKS (10 «|«0%)

«coa, í,::=n'i ™'-v-f -

ESPHIAUDM) i

PKOÍiKAMA MAir.KN/M, * ¡

Jlil-in>KO0KAMA INFAN III. Í
JHI-I-: rKOGKAMA AÜUL'Í O •

jPSIQUIATRIA . I
SALUD I-AMII.IAK j
KADIOI.OUIA I
nSlAIRIA !

iCIRUGIA MAXILU TAÍIAL |
í fRUGIA INI-AN Ill. I
Ol-.L !
UHORAIORIOCI.INICG j
ANA TOMIA l'A rOLUGíCA |
Oí-r.ALfvlOLU<ÍIA í
IJRÜ1.0GIA I
ANLSTLSIA j ..

CARDIOI.ÍXJIA ADULTOS j
|CARDIOI 0(iIA INI-AN TII. i
|niUJK0[.0(¡IA
ÍDHRMATOLOGIA Í

[(:UIDAIH)S I'AÍ.IA IIVOS
¡NHFKOLOOIA |
jTRAUMATOUXilA ¡
¡ORIX)nON(IA i
jRADIOLOGIA Dí;N TAL í
jOUIMlCO TARMACITJ TICO DSS

PORCENTAJE

2lKímVn

20.00%

I 5.00%

.<K.00%

1.^.()(«;.

10.01 l?i,

10.00%

10.00%

15.o(r!i.

IO,0(Ci.

15.00%

20.00%

30,<I0%

10.00%

10.00%

10,00%

10.00%

10.00%

2S.00%

10.00%

10.00'}:.

10.00%

.o,.00"-:,

Kuiir.'-:,




























