MODIFICA RESOLUCION EXENTA N° 409, DE 2023,
DE ESTA SECRETARIA DE ESTADO, QUE CREA EL
COMITE ESTADO VERDE DEL MINISTERIO
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA, EN LA
PARTE QUE INDICA. 1 1 U 4

RESOLUCION EXENTA N°

sanTiaco, 06 DIC 2023

VISTOS:

La ley N° 18.993, que crea este Ministerio y su
Reglamento Organico, contenido en el Decreto Supremo N° 7, de 1991, de esta Secretaria de Estado; el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, orgénica constitucional de bases
generales de la Administracién del Estado; la ley N° 19.880, que establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado; la ley N° 19.553, que
concede asignacién de modernizacién y otros beneficios que indica; el Decreto Supremo N° 12, de 2022,
de este origen, que designa a la Subsecretaria General de la Presidencia; el Decreto Exento N° 347, de
2022, del Ministerio de Hacienda, que aprueba programa marco de los programas de mejoramiento para
la gestion de los servicios en el afio 2023 para efectos del incremento por desempeiio institucional del
articulo 62 ley N® 19.553; el Decreto Exento N° 137, de 2022, de este Ministerio, que establece objetivos
de gestidn afio 2023 para el pago del incremento por desempeifio institucional articulo 62 ley N2 19.553
de la Secretaria General de Presidencia de la Republica; la Resolucion Exenta N° 409, de 2023, de este
origen, que crea el Comité Estado Verde de este Ministerio; y la Resolucién N° 7, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica, que fija de normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, laley N219.553, que concede asignacion
de modernizacién y otros beneficios que indica, establece en su articulo 62 inciso primero que “Ef
incremento por desempefio institucional se concederd en relacion a la ejecucion eficiente y eficaz por parte
de los servicios, de los programas de mejoramiento de la gestién. Dichos programas incluirdn objetivos
especificos a cumplir cada afio, cuyo grado de cumplimiento seré medido mediante indicadores de gestion
u otros instrumentos de similar naturaleza.”.

2. Que, para el cumplimiento de lo dispuesto en
la norma sefialada precedentemente, mediante el Decreto Exento N2 347, de 2022, del Ministerio de
Hacienda, se aprobd el programa marco de los programas de mejoramiento de la gestién de los servicios
en el afio 2023, documento que se ha establecido para la adecuada aplicacion del incremento antes
referido, y que consigna los objetivos de gestidn, para el conjunto de las instituciones del Sector Publico,
que se consideran esenciales para un desarrollo eficaz, eficiente y de calidad de los servicios y que
contribuyan a la modernizacion del Estado y mejora de la gestion publica.

3. Que, el Decreto anteriormente sefalado,
establece en su Objetivo N2 2 “Eficiencia Institucional”, que consiste en favorecer que las instituciones
publicas realicen sus procesos de manera sustentable y mejoren su desempefio financiero, contemplando
la medicion obligatoria del indicador de “Sistema Estado Verde”, para el que se establece como Requisito
Técnico N2 1, Objetivo 1, Etapa 1 “la creacion, mediante Resolucidn, del Comité Estado Verde”. El Sistema
Estado Verde propone, a su vez, laimplementacion progresiva de una gestion sustentable en los procesos
administrativos y en los productos estratégicos con el fin de disminuir los impactos ambienta__[eié-‘y' 5
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contribuir a los compromisos asumidos por el Estado de Chile en materia de cambio climatico.

4. Que, mediante el Decreto Exento N° 137, de
2022, de este origen, que establece objetivos de gestion afio 2023 para el pago del incremento por
desempefio institucional articulo 6° ley N° 19.553 de la Secretaria General de la Presidencia, se
establecieron los objetivos de gestion e indicadores y sus respectivos ponderadores del Programa de
Mejoramiento de la Gestidén para el presente afio, comprometiendo para el “Objetivo de Gestidn:
Eficiencia Institucional” los Objetivos 1y 2, de la Etapa 1, del Sistema Estado Verde.

5. Que, conforme con lo expuesto
anteriormente, mediante la Resolucion Exenta N° 409, de 27 de abril de 2023, se cre6 el Comité Estado
Verde del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

6. Que, a través del Memorandum N° 00320, de
2023, el Jefe de la Division de Administracién General, solicitd modificar la resolucién citada
precedentemente, a propdsito de la observacion efectuada por la Red de Expertos del Sistema Estado
Verde, referente a uno de los cargos que integran el Comité Estado Verde de este Ministerio.

RESUELVO:

9 - MODIFICASE el resuelvo 1° de la Resolucién
Exenta N° 409, de 27 de abril de 2023, de este origen, que cred el Comité Estado Verde del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, en el siguiente sentido:

- En la tabla que indica los cargos y nombres de los integrantes del Comité Estado Verde, donde dice:

N° CARGO NOMBRE TITULAR NOMBRE REEMPLAZANTE
4 |Representante Gabinetes | Christian Valenzuela (Gabinete de la | Pamela Avila (Unidad de Control de
Subsecretaria) Gestion)
- Debe decir:
|3 CARGO NOMBRE TITULAR NOMBRE REEMPLAZANTE
4 |Representante de Jefatura | Christian Valenzuela (Gabinete de la Pam_eila Avila (Unidad de Control de
del Servicio Subsecretaria) Gestion)

2°.- DEJASE CONSTANCIA que en todo aquello no
modificado por esta Resolucion, se mantiene plenamente vigente la Resolucién Exenta citada en el
resuelvo anterior.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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1. MINSEGPRES (Gabinete Ministro)

2. MINSEGPRES (Gabinete Subsecretaria:
- Unidad de Auditoria Ministerial

- Unidad de Control de Gestion

- Unidad de Fiscalia Interna)

MINSEGPRES (Division Juridico - Legislativa)

MINSEGPRES (Division de Coordinacidn Interministerial)

MINSEGPRES (Division de Relaciones Politicas e Institucionales)

MINSEGPRES (Division de Estudios)

MINSEGPRES (Division de Administracion General)

MINSEGPRES (Division de Gobierno Digital)

MINSEGPRES (Comisién Asesora Presidencial para la Integridad Publica y Transparencia)
10 MINSEGPRES (Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno)

11. MINSEGPRES (Oficina de Partes)
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Ministerio
Secretaria
General dela
Presidencia

Goblerno de Chile

CREA EL COMITE ESTADO VERDE DEL MINISTERIO
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA. .

RESOLUCION EXENTA N¢ A 0 9 /

SANTIAGO, 77 ABR 2023

VISTOS:

La ley N2 18.993, que crea este Ministerio y su
Reglamento Organico, contenido en el Decreto Supremo N27, de 1991, de esta Secretaria de Estado; el Decreto
con Fuerza de Ley N2 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N2 18.575, organica constitucional de bases generales de la
Administracion del Estado; la ley N2 19.880, que establece bases de los procedimientos administrativos que
rigen los actos de los drganos de la Administracién del Estado; la ley N2 19.553 , que concede asignacion de
modernizacion y otros beneficios que indica; el Decreto Supremo N2 12, de 2022, de este origen, que designa a
la Subsecretaria General de la Presidencia; el Decreto Exento N2 347, de 2022, del Ministerio de Hacienda, que
aprueba programa marco de los programas de mejoramiento para la gestion de los servicios en el afio 2023 para
efectos del incremento por desempefio institucional del articulo 62 ley N2 19.553; el Decreto Exento N2 137, de
2022, de este Ministerio, que establece objetivos de gestién afio 2023 para el pago del incremento por
desempefio institucional articulo 62 ley N2 19.553 de la Secretaria General de Presidencia de la Republica; y la
Resolucién N27, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija de normas sobre exencién del
tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1. Que, de conformidad con la ley N2 18.993, que crea
el Ministerio Secretaria General de la Presidencia, a este le corresponde prestar asesoria al Presidente de |a
Republica, al Ministro del Interior y a cada uno de los Ministros, en materias politicas, juridicas y administrativas,
como asimismo, en lo referente a las relaciones del Gobierno con el Congreso Nacional, los Partidos Politicos y
otras organizaciones sociales e instituciones de la vida nacional.

2. Que, por otra parte, la ley N2 19.553, que concede
asignacién de modernizacion y otros beneficios que indica, establece en su articulo 62 inciso primero que “E/
incremento por desempefio institucional se concederd en relacion a la ejecucion eficiente y eficaz por parte de
los servicios, de los programas de mejoramiento de la gestion. Dichos programas incluirdn objetivos especificos
a cumplir cada afio, cuyo grado de cumplimiento serd medido mediante indicadores de gestién u otros
instrumentos de similar naturaleza.”.

3. Que, para el cumplimiento de lo dispuesto en la
norma sefialada precedentemente, mediante el Decreto Exento N2 347, de 2022, del Ministerio de Hacienda, se
aprobd el Programa Marco de los Programas de Mejoramiento de la Gestion de los servicios en el afio 2023,
documento que se ha establecido para la adecuada aplicacion del incremento antes referido, y que consigna los
objetivos de gestidn, para el conjunto de las instituciones del Sector Publico, que se consideran esenciales para
un desarrollo eficaz, eficiente y de calidad de los servicios y que contribuyan a la modernizacién del Estado y
mejora de la gestidn publica.



4. Que, el Decreto Exento, anteriormente sefialado,
establece en su Objetivo N2 2 “Eficiencia Institucional”, favorecer que las instituciones publicas realicen sus
procesos de manera sustentable y mejoren su desempefio financiero, contemplando la medicion obligatoria del
indicador de “Sistema Estado Verde”, para el que se establece como Requisito Técnico N2 1, Objetivo 1, Etapa 1
“la creacion, mediante Resolucién, del Comité Estado Verde”. El Sistema Estado Verde propone, a su vez, la
implementacién progresiva de una gestién sustentable en los procesos administrativos y en los productos
estratégicos con el fin de disminuir los impactos ambientales y contribuir a los compromisos asumidos por el
Estado de Chile en materia de cambio climatico.

5. Que, mediante el Decreto Exento N2 137, de 2022,
de este origen, que establece objetivos de gestién afio 2023 para el pago del incremento por desempefio
institucional articulo 62 ley N2 19.553 de la Secretaria General de la Presidencia, se establecieron los ohjetivos
de gestion e indicadores y sus respectivos ponderadores del Programa de Mejoramiento de la Gestion para el
presente afio, comprometiendo para el “Objetivo de Gestidn: Eficiencia Institucional” los Objetivos 1y 2, de la
Etapa 1, del Sistema Estado Verde.

6. Que, conforme con lo expuesto anteriormente, el
presente acto administrativo viene en crear el Comité Estado Verde para esta Secretaria de Estado, sancionar
los principios rectores que informaran su funcionamiento, determinar las funciones especificas que desarrollara
tal instancia y precisar el contenido minimo de las actas en que se consignara el trabajo y deliberacion de ella.

RESUELVO:
o,. CREASE el Comité Estado Verde del Ministerio

Secretaria General de la Presidencia, en adelante e indistintamente el Comité o “CEV”, el que estard integrado
por:

Ne CARGO NOMBRE TITULAR NOMBRE REEMPLAZANTE
. L . .. | Alfredo Lathrop (Area de Presupuesto y
. L ) Samir Toro (Division de Administracién | L - L
1 | Presidencia Ejecutiva Finanzas de la Divisién de Administracion
General)
General)
) Ricardo Carrasco (Unidad de Control Nicolas Fernandez (Unidad de Control de
2 | Secretaria ol L.
de Gestidn) Gestidn)

Abel Labrafia (Area de Bienes y
3 | Coordinacion Técnica Servicios de la Division de
Administracién General)

Arturo Mesina (Area de Bienes y Servicios
de la Divisién de Administracién General)

Christian Valenzuela (Gabinete de la

) Pamela Avila {Unidad de Control de
Subsecretaria)

Gestion)

4 | Representante Gabinetes

Representante titular y suplente Divisién Juridico-Legislativa designado por la
jefatura.

Representante titular y suplente Divisidn de Relaciones Politicas e Institucionales —
Oficina Nacional de Asuntos Religiosos designado por la jefatura.

Representante Division de Coordinacidn Interministerial titular y suplente
designado por la jefatura.

Representacion de Centros Representante titular y suplente Division de Estudios designado por la jefatura de
de Responsabilidad la Divisién.

Representante titular y suplente Comisidn Asesora Presidencial para la Integridad
Publica y Transparencia designado por la jefatura de la Divisién

Representante titular y suplente Divisién de Gobierno Digital designado por la
jefatura.

Representante titular y suplente Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno
designado por la jefatura.




CARGO NOMBRE TITULAR NOMBRE REEMPLAZANTE

Representante titular y suplente del Area de Tecnologias de la Informacién,
designado por su jefatura.
Representante titular y suplente del Area de Presupuesto y Finanzas, designado

por su jefatura

Representante titular y suplente de la Unidad de Gestién y Desarrollo de las
Personas, designado por su jefatura.

Representante titular y suplente de la Unidad de Auditoria Ministerial, designado
por su jefatura.

Representante titular y suplente Unidad de Fiscalia Interna, designado por su
jefatura.

292.- El Comité Estado Verde, se regira por las disposiciones gue se indican a continuacion:

2.1 Funciones: Corresponderan al “CEV”, las siguientes funciones:

2.2

a)

b)

d)

f)

Elaborar una propuesta de resolucién que apruebe la politica ambiental o de sustentabilidad del
Ministerio, que incluya al menos los siguientes aspectos: (i) gestién de residuos y economia circular
(3R); (ii) eficiencia energética, (iii) gestion hidrica, (iv) gestion del papel, (iv) compras sustentables, asi
como también en la generacién de mecanismos de concientizacion ambiental para las/os
funcionarias/os y colaboradoras/es. Esta propuesta se elaborard oportunamente, segln las etapas
establecidas para la implementacién del “Sistema Estado Verde”.

Realizar actividades de concientizacién en orden a cumplir con la meta de asistencia de al menos un
30% de las/os funcionarias/os y colaboradoras/es del servicio.

Definir el alcance territorial del diagndstico de su gestion ambiental, la que debera contar con la
opinién técnica favorable de la Red de Expertos, a saber: Ministerio del Medio Ambiente, Ministerio
de Energia y Direccion de Chilecompra.

Apoyar técnicamente al drea institucional encargada de implementar el Sistema de Estado Verde,
elaborando un diagndstico y proponiendo medidas que identifiquen los requisitos técnicos para la
referida implementacién.

Aprobar un diagnéstico de la gestion ambiental del servicio, que permita medir su huella de carbono,
el que deberd ser reportado a la Red de Expertos indicada en el literal precedentemente.

Revisar los avances en la implementacién de la resclucion que apruebe la politica ambiental y de
sustentabilidad.

En razdn de lo anterior, los integrantes del Comité de Estado Verde a que se refiere el resuelvo 1° de la
presente Resolucién, tendran derecho a emitir sus opiniones y participar en la toma de decisiones, a

través de su voto. lgualmente, deberdn comunicar los acuerdos, informes avances y tareas,

determinando el alcance territorial de las mismas. Asimismo, les correspondera supervisar el

cumplimiento de las metas ambientales acordadas por “CEV”.

Presidencia Ejecutiva del Comité Estado Verde: El “CEV” contara con una presidencia ejecutiva, a

cargo del Jefe de |a Divisién de Administracion General o su reemplazante, a quien le correspondera
ejercer la representacion del Comité Estado Verde. Adicionalmente, debera:

a) Convocar a las reuniones, aprobar las tablas, dirigir votaciones y dirimir en caso de empate.
b) Informar sobre el progreso de las metas ambientales y acciones necesarias para alcanzarlas.



2.3. Apoyo al Comité Estado Verde:

A) Secretario/a: Para el cumplimiento de sus funciones el “CEV” contard con un Secretario/a quien
actuard como ministro de fe de las actuaciones del Consejo, correspondiéndole, en el ejercicio de
dicha funcién, debera:

a) Registrar los acuerdos y compromisos a través de levantamiento de actas y de la comunicacién interna
del “CEV”.

b) Apoyar en sistematizar la documentacion de funcionamiento del Sistema Estado Verde.

c) Mantener la némina actualizada de las/os representantes.

B) Coordinacién Técnica: Le correspondera apoyar técnicamente al “CEV”, apoyando a sus integrantes.
En el gjercicio de dicha funcién, debera:

a) Comunicar el avance de las metas y sus resultados.
b) Ejercer como contraparte oficial y canal de comunicacidn con la Red de Expertos.

c) Apoyar técnicamente al drea que deba implementar las definiciones programaticas, planes,
actividades u otras acciones acordadas por el “CEV”.

2.4 Registro de las actuaciones del Comité Estado Verde: Las reuniones del “CEV” deberan quedar

registradas en actas, las que constituirdan medios de verificacion para el cumplimiento de los requisitos
técnicos.

2.5 Funcionamiento del Comité: El Comité serd convocado por su Presidencia Ejecutiva. En todo caso, el

Comité podra acordar la realizacién de sesiones periddicas y su frecuencia.}

El Comité tomara sus decisiones por la mayoria de sus miembros y en caso de empate resolvera quien ejerza la
Presidencia Ejecutiva. El quérum minimo para sesionar sera de 10 de sus miembros con derecho a voto.

El Comité en su sesidn de instalacion determinara las demds normas necesarias para su funcionamiento y la
adecuada ejecucion de las funciones que le son encomendadas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

1. MINSEGPRES (Gabinete Ministro)

2. MINSEGPRES (Gabinete Subsecretaria:

- Unidad de Auditoria Ministerial

- Unidad de Control de Gestidn

- Unidad de Fiscalfa Interna)

MINSEGPRES (Divisién Juridica Legislativa)

MINSEGPRES (Division de Coordinacién Interministerial)
MINSEGPRES (Divisién de Relaciones Politicas e Institucionales)
MINSEGPRES (Divisién de Estudios)

MINSEGPRES (Divisién de Administracion General)

MINSEGPRES (Divisién de Gobierno Digital)

9. MINSEGPRES (Comisidn Asesora Presidencial para la Integridad Publica y Transparencia)
10. MINSEGPRES (Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno)
11. MINSEGPRES (Oficina de Partes)
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