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PUERTO VARAS, 9 0 j 2022
VISTOS

a) El decreto N° 1291 de fecha 16 marzo de 2022, que aprueba en toda y cada una de sus
partes el nuevo Reglamento de Subvenciones Municipales de la llustre Municipalidad de
Puerto Varas.

b) El decreto N° 2824 de fecha 08 de julio de 2022, que promulga los acuerdos N° 166 al 175 >

adoptados en la trigésima octava sesion ordinaria del Honorable Concejo Municipal de
Puerto Varas, periodo 2021 -2024, celebrada el dia 06 de julio del ano 2022.

c) Lo sefalado en la Resolucién N° 30 de fecha 11.03.2015 de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimientos sobre rendicion de cuentas.

d) Las afribuciones y facultades que confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, cuyo Texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto
con fuerza de Ley N° 01 de fecha 09.05.2006 y posteriormente publicado en el Diario Oficial
con fecha 26.07.2006

CONSIDERANDO

1) Que mediante el Acuerdo N° 173, adoptado en la 38° sesiéon ordinaria del Honorable Concejo
Municipal de Puerto Varas, celebrado el 06 de julio de 2022, fue aprobada la modificacion
del Reglamento de Subvenciones Municipales, que regula los procesos ordinarios y
extraordinarios en la entrega de aportes econdémicos otorgados por la Municipalidad de
Puerto Varas.

2) Que, en articulo N° 45 Transitorio del Reglamento de Subvenciones aprobado por decreto
1291 de fecha 16 de marzo de 2022, sehala que se evaluara a |os seis meses de vigencia con
la finalidad de realizar los ajustes que sean necesarios.

832424
DECRETO EXENTO N° /

1. APRUEBESE la modificacion y actualizacion del Reglamento de Subvenciones Municipales
de la llustre Municipalidad de Puerto Varas, cuyo tenor integro es el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA POSTULACION, ENTREGA Y RENDICION DE SUBVENCION
MUNICIPAL
“ACTIVACION COMUNITARIA EN LOS TERRITORIOS"

ANTECEDENTES GENERALES

e La Secretaria Comunal de Planificacion, SECPLA, en su rol de asesor del Alcalde en la
elaboracion de los proyectos del Plan Comunal de Desarrollo y de Presupuesto Municipal, segun
se establece en el articulo N° 21 Letra b) de la ley 18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades y responsable de la convocatoria, postulacion y revision de antecedentes,
correspondiente a los procesos ordinario y extraordinario de subvencién municipal anual.

e La Direcciéon de Desarrollo Comunitario, DIDECO, en su rol de asesor técnico, segun se
establece en el articulo N° 22 Letra b) de la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

e La Direccidon de Administracion y Finanzas, DAF, en su rol de asesor del Alcalde en la
administracién de los recursos financieros del municipio, de acuerdo al Articulo N° 27 de la ley
18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.
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e La Direccién de Control, en su rol de ente fiscalizador, segun se establece en el articulo N° 29
de la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

e Asesoria Juridica, en su rol de asesor juridico segun lo establece el Arficulo N°28 de la Ley
18.695, Orgdanica Constitucional de Municipalidades.

e Secretaria Municipal, en su rol de ministro de fe, segun lo establece el Articulo N° 20 de la Ley
18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

e Concejo Municipal: De cardcter normativo, resolutivo y fiscalizador segun lo establece el
Articulo 65 letra h de la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades. )

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°: Para los efectos del presente reglamento se entenderd como una subvencion
municipal todo aporte econdmico otorgado por la llustre Municipalidad de Puerto Varas, simple
o condicionado, que tiene por objeto la satisfaccion de necesidades de cardcter social o
publico en beneficio de los habitantes de la comuna, y cuyo uso responderd a un proyecto que
estard sujeto a conftrol. Se reconoce este derecho, para todas las organizaciones estipuladas en
el presente marco regulatorio, las que podrdn hacer uso de este instrumento con plena
autonomia y responsabilidad, en tanto cumpla con los procedimientos, requisitos y formalidades
en todas las partes del proceso.

Articulo 2°: Estas subvenciones se otorgardn para financiar actividades que tengan relacién con
las funciones del municipio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 4, letra Ly Articulo 5, letra
G de laley 18.695 Orgdanica Constitucional de Municipales, dentro de las cuales se mencionan:
educacion y la cultura, proteccidn del medio ambiente, la salud, el deporte y recreacion, el
turismo, actividades de interés comun de la comunidad, asistencia social, entre otras.

Articulo 3°: Sdlo recibirdn subvenciéon aquellas instituciones que tengan personalidad juridica de
derecho publico o privado sin fines de lucro, inscritas en el “Registro de Personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos”, en conformidad a lo dispuesto en la Ley 19.862. Para tales
efectos, la Secretaria Municipal llevard un registro de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos
PuUblicos, sin perjuicio de que es el Registro Central de Colaboradores del Estado quien tiene la
finalidad de recopilar y publicar las transferencias de fondos pUblicos que se efectian desde la
administracion del Estado ainstituciones, fundaciones, corporaciones, organizaciones sin fines de
lucro y ofras personas juridicas.

Articulo 4°: Las subvenciones municipales podrdn ser adjudicadas a una organizacién una vez al
ano, siempre y cuando no existan deudas, rendiciones, ni obligaciones previsionales pendientes
correspondientes a una subvencidon municipal anterior. Considerando que una organizaciéon no
se haya adjudicado una subvencidn municipal en el primer llamado podrd postular nuevamente
al segundo llamado.

Articulo 5°: A partir de la puesta en vigencia del presente reglamento, y con el fin de asegurar
mayor acceso en la asignaciéon de recursos y motivar a las organizaciones, reconociéndose en
su diversidad, es que el presupuesto asignado para subvenciones municipales ordinarias se
dividird en dreas de desarrollo y con un tope presupuestario, de acuerdo a la siguiente tabla:

Areas Tope
Maximo

Cultura y Patrimonio 3.000.000

Educacién, Infancia y Adolescencia 3.000.000

-
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Deportes y Vida Saludable 3.000.000
Desarrollo social y Bienestar de personas mayores 3.000.000
Proteccion del Medio Ambiente 3.000.000
Infraestructura comunitaria 3.000.000

Fortalecimiento comunitario de organizaciones y desarrollo de liderazgos | 3.000.000
locales

* Definicion de las dreas descritas en el cuadro precedente:

* Cultura y Patrimonio: Conjunto compuesto por las creencias, normas, valores, lenguagje,
simbolos, tecnologia, identidad u ofro que favorece el desarrollo artistico, cultural y patrimonial
de cada territorio, identificando y rescatando los modos de habitar de cada comunidad. *
Educacién, Infancia y Adolescencia: Iniciativas que enfregan herramientas, instancias,
formacién, capacitacion, competencias, promocion y sensibilizacion ala comunidad en materia
de derechos del nifo (a), igualdad, participacion, respeto e inclusion.

* Deportes y Vida Saludable: Promocion de los modos, condiciones y estilos de vida saludable
en los distintos grupos etarios y organizaciones de la comuna, con la finalidad de fomentar la
actividad fisica en cada territorio.

* Desarrollo social y Bienestar de personas mayores: Promover y confribuir a un envejecimiento
positivo, mediante la implementaciéon de iniciativas comunitarias que favorezcan el desarrollo
emocional, social y fisico de las personas mayores.

* Proteccion del Medio Ambiente: Iniciativas comunitarias y/o buenas practicas organizacionales
destinadas a la conservacion, regeneracion y proteccion del medio ambiente. * Infraestructura
comunitaria: Materiales de construccién, mobiliario e implementacién para la ejecucion de
proyectos de infraestructura social y comunitaria, que permitan a la comunidad fortalecer su
capacidad de gestiéon organizacional, el tejido social y la seguridad vecinal de cada
comunidad. La organizacién deberd contar con un correo emitido por la Direccion de Obras,
que senale la factibilidad del proyecto.

* Fortalecimiento comunitario de organizacién y desarrollo de liderazgos locales: Iniciativas que
promueven el desarrollo, formacion y renovaciéon de liderazgos, con la finalidad de favorecer la
participacion activa en cada comunidad e incentivar el desarrollo auténomo y sostenible de
cada organizacion.

Articulo 6°: El presente reglamento serd evaluado y/o modificado anualmente, si fuera necesario,
con la finalidad de realizar los ajustes que se estimen convenientes para un correcto
cumplimiento de las normas internas y externas establecidas para la entrega de las subvenciones
municipales.

Articulo 7°: No podrdn postular a Subvencién Municipales organizaciones con orientacion politica
y con fines de lucro para sus socios (as), porque tales acciones no estan entre aquéllas que la ley
define como funciones municipales contempladas en los articulos 3°, 4°y 5° de la ley N° 18.695
Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

TITULO I
REQUISITOS DE POSTULACION

Articulo 8°: Para solicitar subvencion las entidades deberdan cumplir con los siguientes requisitos:
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e Traténdose de personas juridicas de cardcter publico o privado sin fines de lucro.

e Tener personalidad juridica vigente, certificada por el Registro Civil. Para el proceso de
postulacién se podrd considerar provisoriamente certificados emitidos por la Oficina de
tramitacion de Personalidad Juridica, siempre y cuando al momento de la adjudicacion de la
Subvencidn, se cuente con la vigencia tframitada en su totalidad en el Registro Civil.

e Contar con directiva vigente.

e Estar inscritos y actualizados en el Registro de Personas Juridicas receptoras de Fondos Publicos
y Naturales o Juridicas Donantes de Fondos, en conformidad a lo dispuesto en la ley 19.862 de
fecha de 08 de febrero de 2003. Dicha informacion se registra en la siguiente pdagina:
https://www.registros19862.cl

e Presentar un proyecto solicitando subvencion para fines especificos, a ejecutarse en la comuna
de Puerto Varas, que beneficie a sus habitantes y cuya finalidad esté comprendida enfre las
funciones de la municipalidad, indicadas en el articulo N° 2 de este Reglamento y en los fines de
la propia institucion.

e No tener rendiciones de cuentas pendientes con el municipio por conceptos de subvenciones,
para lo cual se debe presentar el certificado de no deuda emitido por la Direccion de
Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Puerto Varas.

e Poseer Rut propio de la institucion.

e Poseer al menos 01 ano de antigledad.

e La organizacion debe tener su domicilio de funcionamiento, asi como de constitucion en la
comuna de Puerto Varas.

e Poseer cuenta corriente o de ahorro en alguna institucion bancaria a nombre de la Institucion.
e Que todas las actividades que se desarrollen con fondo de subvencién municipal deberan ser
gratuitas para la comunidad.

Artficulo 9°: La forma de postular a la Subvencidon Municipal serd a través del “Formulario de
postulacién para Subvenciones Municipales”, el cual estard disponible en www.ptovaras.cl a
contar del primer dia hdbil del ano, fecha en la que también estard disponible en formato fisico
en la Oficina de Informacién, Reclamos y Sugerencias (OIRS) de la Municipalidad de Puerto
Varas, de lunes a viernes desde las 8:30 hasta las 14:00 horas. También estardn disponibles en las
delegaciones municipales, ubicadas en Nueva Braunau y Ensenada. Estos antecedentes serdn
entregados gratuitamente a las organizaciones.

Articulo 10°: Las solicitudes de subvencidon deberdn ser presentadas en la oficina de partes de la
Municipalidad de Puerto Varas, de acuerdo a lo senalado en el Titulo lll "De la entrega vy
recepcion de antecedentes”. Dichas solicitudes deberdn ser firmadas por el representante legal
de lainstitucion y deberdn llevar el respectivo timbre de la organizacion.

Se podrdan ingresar las solicitudes de Subvencion Municipal, de acuerdo a lo sefalado en el Titulo
IX “Del proceso, cronograma y difusion” y en los horarios de atencion de publico (08.30hrs a las
14.00hrs) de la Municipalidad de Puerto Varas.

Articulo 11°: Las instituciones que deseen recibir una subvencion deberdn presentar el “Formulario
de postulacion para Subvenciones Municipales”, senalado en el articulo 9°, que contiene la
siguiente informacion:

1. Proyecto especifico a desarrollar con la Subvencion indicando el nombre del proyecto.

2. Antecedentes de la Institucion: Nombre, domicilio, Rut y correo electronico (obligatorio),
numero de la personalidad juridica, institucidn que otorga la personalidad juridica, ano de
constitucion y nUmero de socios actuales.

3. Curriculum de la organizacién, en el que se debe senalar nomina de proyectos ejecutados
con financiamiento de la Municipalidad de Puerto Varas y otras entidades publicas con una
breve descripcion y sus principales actividades realizadas.

4. Antecedentes del representante legal de la institucion: Nombre, rut, domicilio, teléfono y
correo electronico (obligatorio) y antecedentes de la actual directiva: nombre, rut y teléfono.
5. Area ala cual se va a destinar la subvencion municipal y breve descripcion alo que se dedica
la organizacion.

6. Descripcion del problema, solucion propuesta y objetivo del proyecto.
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7. Descripcioén de difusion del proyecto hacia la comunidad.

8. Financiamiento del proyecto: sefialar montos de los gastos que se efectuardn a través

del aporte propio de la institucion postulante, aporte de terceros y aporte de subvencion
solicitada al Municipio, en el cual deberdn especificarse el o los items solicitados
(recursos humanos, operacionales e inversion), cantidad, precio unitario y total.

Todo gasto en insumos y servicios deberd ser respaldado con una cotizacién formal cuya
antigledad no deberda ser superior a 30 dias, a contar con la fecha de recepcion del proyecto
en Oficina de Partes. g

Arficulo 12°: Ademds del Formulario de postulacion para Subvenciones Municipales, la
organizacion postulante deberd acompanar los documentos que en este articulo se detallan. Sin
perjuicio del Art. 14, La documentacién obligatoria que debe contener el proyecto es:

1) Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde de la comuna, firmada 'y timbrada por
el representante legal de la organizacion.

2) Formulario de postulacion para Subvenciones Municipales, de acuerdo a lo sefialado en el
presente Reglamento, debiendo estar firmado por el representante legal de la organizacion y
fimbrado.

3) Fotocopia del RUT de la organizacion.

4) Fotocopia de las cédulas de identidad de los integrantes de la directiva vigente (presidente/a,
secretario/a y tesorero/a), indicando cargo, direccién y teléfono.

5) Fotocopia de la libreta de ahorro o cuenta corriente a nombre de la organizacion.

6) Presentar escrituras, titulo de dominio vigente o decretos alcaldicios de comodatos vigentes
en caso de presentar proyectos de infraestructura.

7) Declaracion Jurada Simple firmada por el Presidente de la organizacion, la cual senala que se
estd en conocimiento de lo estipulado en el presente Reglamento. (formato entregado por la
Municipalidad)

8) Autorizacién de Depdsito Bancario, formato entregado por la Municipalidad y que debe ser
completado digitalmente, firmado por el Presidente y Tesorero de la Organizacion.

9) Cotizaciones formales de los productos y/o servicios que se desean adquirir, especificando la
fecha y los precios unitarios para los productos y servicios. Para los servicios contratados por
medio de honorarios se solicita presentar presupuestos justificados en horas, trabajos, objetivos,
planificacién de actividades, etc.

10) Fotocopia del acta de reunién ordinaria o extraordinaria de socios, en la que senale el
nombre del proyecto a presentar y el objetivo de la subvencién, asi como también senalar la
forma que la organizacién difundira dicha actividad. También se requiere del listado de socios y
socias asistentes a la reunion, con sus respectivos nombres, Rut y firmas.

11) Presentar carta de respaldo que avale el aporte de terceros (en caso que hubiere).

12) Certificado de Personalidad Juridica Vigente emitido por el Registro Civil e Identificacion,
Instituto Nacional de Deporte (IND) o la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena (CONADI).
13) Certificado de Vigencia de Directiva emitido por el Registro Civil e Identificacion, Instituto
Nacional de Deporte (IND) o la Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena (CONADI).

14) Certificados emitidos por la Oficina de tramitacion de Personalidad Juridica, siempre y
cuando al momento de la adjudicacién de la subvencion se cuente con la vigencia tramitada
en su totalidad en el Registro Civil.

15) Certificado de registro de personas receptoras de fondos publicos. 16) Certificado de no
deuda emitido por la Direccion de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Puerto
Varas.

TITULO il
DE LA ENTREGA Y RECEPCION DE ANTECEDENTES

gm
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Articulo 13°: Las solicitudes de subvenciones deberdn ser entregadas en la Oficina de Partes de

la Municipalidad de Puerto Varas, la cual generard un registro digital de las solicitudes de
subvenciones ingresadas.

La Oficina de Partes enviard todos los antecedentes a la Oficina de Organizaciones
Comunitarias, por correo electrénico, con copia a la Direccidn de Desarrollo Comunitario v,
ademds, hard entrega fisica de los antecedentes (original) en un plazo méaximo de 02 dias
habiles. De la misma manera, la Encargada de Organizaciones Comunitarias, deberd informar a

la organizacion por correo electronico que los antecedentes fueron recibidos en la Direccién de s
Desarrollo Comunitario.

6

Articulo 14°: La Direccién de Desarrollo Comunitario realizard una revision de los documentos
exigidos y emitird un certificado de admisibilidad en un plazo méaximo de 07 dias hdbiles, los
cuales se contabilizardn desde el plazo de cierre de cada llamado estipulado en este
Reglamento. Cabe senalar que el Departamento de Organizaciones Comunitarias contard con
un registro de ingreso de cada subvencion.

En el caso de que falten antecedentes se otforgard a la organizacidén complementar la
documentacion faltante en un plazo mdaximo de 05 dias hdbiles, los cuales deberdn ser
enfregados en el Departamento de Organizaciones Comunitarias y registrados en libros de partes
disenados para estos fines. Concluido ese plazo si la organizacion no acude a la oficina de
Organizaciones Comunitarias con los antecedentes faltantes, la Direccion de Desarrollo
Comunitario tendrd un plazo de 02 dias hdbiles para emitir un certificado de inadmisibilidad, lo
cual se notificard a la organizacién a través de un correo electrénico y llamado telefénico al
representante legal de la misma.

TITULO IV
DE LA EVALUACION DE SOLICITUDES

Articulo 15° Para evaluar la solicitud de las subvenciones, se deben cumplir los siguientes
requisitos y condiciones expresadas en cada proyecto presentado: 1) Que los aportes solicitados
sean destinados para fines especificos detallados en el proyecto presentado y que colaboren
directamente al cumplimiento de las funciones de la organizacion.

2) Que la gestion de la entidad constituya un beneficio a los vecinos y vecinas de la comuna de
Puerto Varas, lo cual se analizard en relacién con la cobertura de beneficiarios de la comuna.
3) Que la ejecucion y rendicion de las subvenciones otorgadas en periodos anteriores, hayan
cumplido el reglamento vigente al momento de su otorgamiento.

4) Que la Municipalidad de Puerto Varas pueda solicitar informacién adicional a los integrantes
de la directiva de la organizacién en caso que fuere necesario, para corroborar el buen
desarrollo de su gestion y trabajo comunitario.

S) Que las acciones planteadas en el proyecto promuevan el enfoque de género, perspectiva
intercultural, asociatividad, bienestar, convivencia comunitaria, transparencia en el quehacer
de la organizaciéon y actividades que den cuenta de un espiritu de colaboraciéon en la
comunidad. 6) Que el proyecto contenga acciones que conecten a la organizacion con la
comunidad y su entorno, con actividades gratuitas para la comunidad.

Articulo 16°: Se constituird por citaciéon de la Direcciéon de Desarrollo Comunitario una Comision
Evaluadora conformada por: 02 representantes del Concejo Municipal, 02 representantes
designados por el Alcalde, 02 representantes del Consejo de Organizaciones de la Sociedad Civil
(COSOC) y 01 representante municipal de la direccién acorde a la tematica postuladaq,
mencionada en el Art. 5.

*Los representantes del Concejo Municipal tendrdn una permanencia de 01 afo calendario o
dos llamados estipulados en este reglamento y serdn elegidos por votacion entre los concejales
y concejalas, quedando excluidos los concejales (as) que participaron en el proceso
inmediatamente anterior. Los representantes para el Ultimo afo del periodo electoral serdn
elegidos por sorteo. Cuando entre los representantes del concejo existan dificultades de fuerza
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mayor o conflictos de intereses para realizar la evaluacion de algiun llamado, éste sera
reemplazado por otfro representante elegido por sorteo.

-Los representantes del COSOC podrdn evaluar siempre y cuando no existan conflictos de interés
con alguna organizacién que se encuentre en evaluacion. Para la eleccidn de sus
representantes el COSOC deberd informar al Departamento de Organizaciones Comunitarias un
mecanismo de eleccién y reemplazo de sus representantes, ademas de informar la periodicidad
de estos durante el periodo electoral vigente.

El proceso de evaluacion cuenta con cuatro etapas:

a) Cada evaluador (a) de la comision revisard y evaluard cada proyecto, con un plazo maximo
de 10 dias hdbiles para la entrega de las evaluaciones, no se consideraran las evaluaciones
entregadas fuera de plazo.

b) Posteriormente, se calculard el puntaje integral de cada proyecto. c) El Departamento de
Organizaciones Comunitarias entregard un informe de cierre a la comision evaluadora, posterior
a la aprobacién de los proyectos por parte del concejo municipal.

d) Seran sometidos al pronunciamiento del Concejo Municipal todas las postulaciones a
Subvencién Municipal cuya evaluacion sea igual o superior a 5.0.

Si en la sesidon del Concejo Municipal, se aprueba la solicitud de Subvencion Municipal, la
Secretaria Municipal tendrd un plazo mdaximo de 05 dias hdbiles, para dictar el decreto
aprobatorio del acuerdo del Concejo.

Articulo 17°: La Comision evaluard los proyectos presentados de acuerdo a los siguientes criterios
y ponderaciones:

-
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: 2 ’ informacién no|justificacion del
Justificacion 15,0% G g iy tiene relacién|problema
fuentes que|antecedentes B ol|definido por el
respaldan la|u opiniones de Lomema v lelbevests
relevancia del|los posibles P ifi ay i Py ’
problema usuarios del JkL;S lirlrfagrlf%nncig
planteado, proyecto. ks és’?e
ademdads ’
incorpora la
opinion de los
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posibles usuarios
del proyecto y
expresa la
importancia de
este para esa
comunidad.

Descripcion del
plan de accién

15,0%

Se describen las
principales
actividades que
se realizardn
para el logro del
objetivo, las
cuales tienen
una secuencia
I6gica y que son
muy pertinentes
ante el contexto
y el publico
objetivo con el
cual se va a
trabajar.

Se describen
las principales
actividades
que se
realizardn para
el logro del
objetivo y son
suficientement
e pertinentes
para el
contexto y el
publico
objetivo con el

cual se va a
trabajar, sin
embargo  no

fiene un orden
l6gico.

Se describen
las principales
actividades,

pero no son lo|[No existe
suficientement |descripcion del
e pertinentes|plan de
para el|accion.

contexto y el
publico
objetivo.

El presupuesto

El presupuesto
asociado al

El presupuesto

=

asociado al|proyect es .
proyecio asociado  no
proyecto es|parcialmente |, o
tiene relacién
acorde con los|acorde a las
. con las
costos acciones ; El proyecto no
oo - .|acciones
Eficiencia de asociados a las|propuestas vy si presenta un
10,0% Pt . propuestas vy
los recursos actividades se relaciona . presupuesto
. no se relaciona ;
propuestas y se|con mediana P vy asociado.
relaciona con el|efectividad s
numero de|con el nimero -
. beneficiarios
beneficiarios de
. propuestos.
propuestos. beneficiarios
del proyecto.
El  curiculum
El curriculum de de la
la organizacion organizacion
demuestra El  curriculum|no demuestra
experiencia y/o|de lajuna trayectoria
una vinculacion|organizacién  [que  asegure
idonea con la|demuestra una correctal|El proyecto no
Idoneidad de temdtica del|conocimiento |implementacié |presenta
6 SRR 5,0% |proyecto, en la temdtica|n del proyecto,|curiculum de
9 ademas dely una|ni unl|la
conocimiento  |trayectoria conocimiento [organizacion.
de la|suficiente para|de la temdatica
comunidad con|implementar el|o la
la cual se|proyecto. comunidad a
trabagjard en el la cual
proyecto. impactard el
proyecto.
.
9w
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El proyecto
presenta un
plan de difusion,
el cual (El proyecto|El proyecto no
contempla  el|presenta un|presenta un
registro plan de|plan de
fotogrdafico y [ difusion difusion  que
P difusion de las|suficiente para|asegure la|El proyecto no )
an de . iy ®
difusion 5,0% acciones que el dnfusnpn de las presgntg, plan {9
implementadas |proyecto principales de difusion.
en el proyecto,|pueda acciones, ni
ademds de una|transmitir  sus|tampoco  los
estrategia  de|principales logros  finales
divulgacién de|acciones. obtenidos.
los logros
obtenidos por el
proyecto.
La organizacion
no tiene|La
observaciones |organizacién Lo
en las|tuvo a e
_ . organizacién  |El proyecto no
;ggglocslones de Z:servooon%ss s presenta
Responsabilida observaciones, |[documentacid

5,0% |anteriores o es|rendiciones,

g nancie sU primera vez|pero fueron las cuales a lafn " de
postulando, por|subsanadas en fgcho ne han rendlqones
lo que no[tiempo y forma Sidle GiEneres,
subsanadas.
presenta un|de manera
historial adecuada.
asociado.
La
La La

organizacion
no presenta

La organizacion

Antigledad de fiene mas de 5 |or9anizacion erganizacion

la organizacion 5,0% anos de hen_e entre 3y he_ne en’rre~ | afios de
P T 5 anos de anoy 3 anos antigtedad
9 antigbedad de antigedad
Se describen a
grandes rasgos
quiénes seran
Se describe |los
quiénes  serdn|beneficiarios | eketneitn
los beneficiarios|del proyecto, y da P i
del  proyecto,|tiene L
paf 3 - beneficiarios
caracterizdndos |informacion el Broveciomes
e y describiendo|suficiente paral. PIOY El proyecto no
IMPACTO s . insuficiente, no f
PUblico la relevancia de|comprender su describe el
DEL " 10,0% S . . |guedando P
objetivo priorizarlos, caracterizacio > publico
PROYECTO : ~_|claro quiénes| . ..
explicando n y relevancia G . | objetivo.
p e serdn  y qué
ademas los|{de priorizarlos|:
ol impactos
principales como g
; . deberian
impactos que el|beneficiarios. Yemot

proyecto tendrd&|No describe los
enellosy ellas. |principales
impactos que
tendrd en ellos
y ellas.

[
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O,
to|El royecto
cE:lonsideF?cr]OyngI consid%rg al Fl proyecto) El proyecto no
et destmanes R menciona la|considera
s inclusién, pero|estrategias
Inclusion 5,0% fomenf%r P S — fgmemor no propone |para fomentar
inclusion en las IF; inclusion en NG la inclusion en
- ; actividad quellas  acciones
acciones las  acciones
se haga cargo. |propuestas.
propuestas. propuestas.
El proyecto
considera
acciones
concretas que
promueven un
enfoque de El proyecto
> menciona la
género en el|. :
importancia
proyecto, del  enfoque El proyecto|El proyecto no
asegurando ) menciona  ellmenciona
de género vy
que hombres y propone enfoque de|nada
mujeres tengan SEoiEnss B género, pero|vinculado  al
Enfoque de 50% las mismas . n'o - no propone |enfoque de
. ’ (o] . . P
género oportunidades fess mas [ninguna genero y no
en el proyecto y|. actividad para|propone
idéneas pero| .~ . .
en el caso de buscan disminuir la|ninguna
existir  brechas, mejorar brecha accién
se roponen 5 existente. Qasoci ,
. HICE parcialmente ciada
meidas la brecha
efectivas  para| .
R existente.
disminuirlas y
crear
conciencia con
la comunidad
trabajada.
El proyecto
menciona la
El proyecto|importancia
considera de la
medidas de[reduccién del|El proyecto
iz : . El proyecto no
reduccion  del|impacto menciona  la el
impacto ambiental en|importancia de —
ambiental quelel proyecto ylla reduccion dhculads @
genera la|propone del impacto -
implementacion [acciones para|ambiental en el P&
Impacto ~ ambiental y no
. 50% |del proyecto yl|la reduccién|proyecto, pero
ambiental : : : propone
menciona de ésta, sin|no propone L
acciones embargo  nojacciones chén
concretas de|menciona concretas  de escieien o i
promocién  de|acciones reduccion  del reduccion  de
una actitud de|concretas de|impacto que se &ifes
cuidado hacia|promocién de|genera. ’
el medio|una actitud de
ambiente. cuidado hacia
el medio
ambiente.

* Definicion de los criterios descritos en el cuadro precedente:

*Coherencia y calidad: Se evaluard la pertinencia, coherencia, caracteristicas del proyecto,
considerando el drea elegida, contenido, fundamentacion y justificacion, que den cuenta que
existe relacion entre las actividades a desarrollar y el logro de los objetivos.
*Impacto del proyecto Se evaluard si el resultado o consecuencia de las acciones a desarrollar
logra cumplir con los objetivos propuestos, integrando los subcriterios de inclusion, enfoque de

género e impacto ambiental.

~
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*Eficiencia de los recursos: capacidad de disponer los recursos para el cumplimiento de los
objetivos. Para ello se debe distribuir en recursos humanos, materiales y financieros, los cuales
deben ser considerados en cada proyecto.

Articulo 18°: Una vez aplicados los criterios de evaluacion antes senalados el Departamento de
Organizaciones Comunitarias elaborard un ranking de resultados, consignando en orden
decreciente a las instituciones segun la nota de evaluacion obtenida.

Articulo 19°: Se considerard una linea de financiamiento para los proyectos emblematicos e
historicos. Se entenderd por proyectos emblemdaticos aquéllos que entregan un servicio valioso
y necesario a la comunidad, contribuyendo al desarrollo deportivo-recreativo, cultural, artistico,
social, medioambiental y comunitario de la comuna de Puerto Varas.

Por otro lado, serdn proyectos histéricos aquéllos que preserven el patrimonio e identidad cultural,
fomenten la difusion y el desarrollo artistico y cultural de la comuna de Puerto Varas.

Esta némina tendrd un monto anual determinado por un porcentaje asignado que se definira de
manera conjunta entre el Sr. Alcalde y los miembros del Concejo Municipal y segun la
disponibilidad presupuestaria vigente de cien millones de pesos ($100.000.0000), se ajustara
anualmente segun el indice de Precios al Consumidor (IPC).

Las organizaciones emblematicas e histéricas serdn definidas previamente cada noviembre del
ano anterior de manera conjunta entre el Sr. Alcalde y los miembros del Concejo Municipal y
tendran vigencia de un ano. La postulacién para los proyectos de las organizaciones
emblematicas e historicas se efectuard solo una vez por ano, durante el primer llamado.

Las organizaciones emblematicas e histéricas deberdan desarrollar el mismo procedimiento de
postulacién indicado en el presente reglamento (Titulo I, Titulo Il Titulo IV, Titulo V, Titulo VlIy Titulo
1X).

Articulo 20°: La organizacion a la cual se conceda la Subvenciéon Municipal no podrd solventar
gastos bajo ningun punto de vista con cargo de ésta, antes de la emisién del decreto que indica
la aprobacion del convenio y la transferencia de recursos efectuada por Tesoreria Municipal.

Articulo 21°: Las subvenciones presentadas serdn evaluadas durante dos llamados semestrales al
ano (a excepcion de las emblematicas e histéricas que se evaluan anualmente) y se otorgardn
de acuverdo a la disponibilidad presupuestaria (con cargo a las cuentas contables N°
215.24.01.004 y N° 215.24.01.005).

Articulo 22°: Previo acuerdo del Concejo Municipal, el Alcalde autorizard la entrega de las
subvenciones mediante firma de convenio y decreto que otorga subvencion, en el cual se
indicara:

1) Nombre y RUT de la institucion beneficiaria.

2) Nombre, direccién y teléfono del representante legal.

3) NUmero de acuerdo, acta y fecha en el que se aprobd la subvencion. 4) Monto
asignado a la subvencion.
5) Destino aprobado.

6) El deber de la institucion de rendir cuenta documentada de los gastos efectuados con cargo
a la subvencion dentro de los plazos establecidos. Los decretos sancionatorios de aprobacion
de la subvencidon municipal deberdn ser tramitados desde la Direccion de Desarrollo
Comunitario.

Articulo 23°: La Direccion de Administracion y Finanzas deberd recepcionar y revisar los
antecedentes para la elaboracion de los correspondientes tradmites de pago (solicitudes,
ordenes de compra, decretos de pago) en el que se individualizan los siguientes antecedentes:
1) Nombre de la institucion

2) Decreto que otforga la Subvencion
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3) Destino aprobado
4) Monto total aprobado
5) Monto total enfregado a la fecha

Articulo 24°: Corresponderd a Tesoreria Municipal emitir Cheques Nominativos (estos deben ser
extendidos exclusivamente a nombre de la entidad

subvencionada y en ningin caso a nombre de personas naturales) a nombre de la entidad
beneficiaria o el Depdsito Bancario respectivo, ademas de un recibo en el cual se indicard el
monto que se estd entregando y su destino para el cual se podrd gastar el dinero, indicando el
numero y fecha del acuerdo del Concejo, el que deberd ser emitido en un plazo méximo de 07
dias hdbiles a contar del respectivo decreto que aprueba el convenio. A lo anterior se anexard
el formato que deberd ser utilizado para la rendicion de cuenta en el municipio, copia del
decreto y formato de informe de gestion, a objeto de realizar correctamente los gastos y posterior
rendicion de cuentas. La tesoreria Municipal deberd remitir copia digital del decreto de pago y
sus antecedentes, por correo electrénico, a Organizaciones Comunitarias.

TITULO V
DE LA RENDICION DE GASTOS E INFORMES DE GESTION

Articulo 25°: Serd obligacion de las instituciones beneficiarias rendir cuentas en los siguientes
plazos:

a) Toda subvencion sea del primer o segundo llamado deberd estar totalmente rendida hasta el
15 de diciembre del aio en curso.

b) Revisada la rendicion por la Direccién de Administraciéon y Finanzas se notificard por correo
electrénico y llamado telefénico a la organizacién sobre el estado actual de rendicion. En el
caso de gue la institucion beneficiaria no haya ejecutado en la totalidad del valor otorgado, el
remanente deberd ser reintegrado en Tesoreria Municipal. En todo caso, el plazo méximo para
hacer el reintegro serd el 15 de diciembre de cada ano.

c) Sélo se enfregard una nueva remesa en el caso que la institucion beneficiaria haya rendido
cuentas conforme, en caso contrario se entregard la préxima remesa hasta subsanar totalmente
lo observado.

d) Toda organizacion que se haya adjudicado una subvencidon municipal, sea en el primero o
segundo llamado, junto con las organizaciones emblematicas e histéricas deberdn participar
obligatoriamente del proceso de capacitacion sobre rendicidon de cuentas dictado por el
Departamento de Organizaciones Comunitarias.

Articulo 26°: Forma de presentar la Rendicion de Gastos e Informe de Gestion: a) Todas las
instituciones que reciban una subvencién de la Municipalidad de Puerto Varas, deberdn rendir
cuentas detalladas de los gastos realizados e ingresar dicha rendicion a través de la oficina de
partes, la cual deberd notificar, por correo electronico, al Departamento de Organizaciones
Comunitarias que institucion ha presentado su rendicién final de gastos. Es de responsabilidad de
la institucidn solicitar una copia de este documento timbrado por la oficina de partes, que se
servird de respaldo de entrega. b) La rendicion final de gastos debe ser entregada por medio
del formulario Unico de rendicion de gastos, adjuntando todos los antecedentes de respaldos
que justifican la ejecucion del proyecto. Ademds, la institucion beneficiaria deberd ingresar por
oficina de partes de la Municipalidad un Informe de Gestidn dirigido al Alcalde el cual deberd
contemplar como minimo, una descripcion de las actividades principales, logros o resultados,
registro visual de lo realizado o adquirido (dicho registro puede entregarse opcionalmente de
manera digital como archivos fotogrdéficos, videos o afiches), ademdas se deberd detallar los
productos adquiridos, para su correspondiente revision.
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c) La Rendicién de Gastos e Informe de Gestidon deberdn realizarse en conformidad a lo
estipulado en Resolucion N° 30 de la Contraloria General de la Republica, siendo responsable de
esta revision la Direccion de Administracion y Finanzas de este Municipio:
1. Todo gasto deberd ser respaldado por su correspondiente documento mercantil (Boleta de
venta, factura, boleta de servicio u honorario, etc.) en original, sin correcciones, con la firma del
presidente y tesorero al dorso de cada documento y timbre de la organizacion.
2. Sdlo se aceptardn boletas o facturas, especificando claramente el gasto efectuado o detalle
de lo adquirido.
3. La factura deberd contener claramente el detalle de la mercaderia, en caso de identificar
solo el nUmero de guia de despacho, se deberd adjuntar tal documento. Las compras con
boletas deben ser menores o iguales a 1 UF de un mismo proveedor, para las compras que
excedan 1 UF deben ser a través de facturas.
4. En caso que el gasto corresponda a servicio personal, se deberd presentar boleta de servicios
u honorario. La persona contratada a honorarios deberd entregar un informe con los servicios
realizados (con individualizacién y firmas de asistentes, si corresponde) y la institucion debera
emitir y entregar un certificado conforme de los servicios contratados a honorarios. Le
corresponde a la institucion beneficiaria realizar la retencién de impuestos, la declaracion vy el
pago de impuesto, antecedentes que deben presentarse en la rendicion final de gastos. 5. No
se podrd financiar con cargo a la Subvencion Municipal:

e Honorarios de dirigentes, representantes legales y socios de las organizaciones.

¢ Pagos de deudas de las organizaciones

e Pago de consumos bdsicos (luz, gas, internet, contribuciones de bienes raices, agua,
teléfonos, bebidas alcohdlicas)

e Cocteles o convivencias de finalizacion de actividades, Excepto colaciones para algun
fipo de actividad comunitaria.

e En el caso en que mds de una organizacion compartan un mismo recinto, no podran
considerar la compra de artefactos que ya se encuentren disponibles en el recinto, por
lo que deberdn gestionar el préstamo de estos con la organizacion propietaria.

6. Solo se aceptardn documentos extendidos a nombre y RUT de la institucion a la cual se le
otorgd subvencidon municipal.

7. Sélo se aceptardn gastos realizados con posterioridad a la emision del decreto que indica la
aprobacion del convenio y a la transferencia de recursos por parte de Municipalidad.

8. Solo se aceptardn gastos aprobados en el presupuesto para el cual se otorgd la subvencion.
9. No se aceptard para las rendiciones de cuenta, los pagos efectuados con tarjeta de crédito.
10. Se prohibe estrictamente la contratacién con cargo al proyecto de los directivos de la
entidad beneficiaria de subvencion y sus familiares directos, hasta tercer grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad, como asi mismo, no podrd ser ninguno de ellos
proveedores y/o prestadores de servicios.

11. En caso que la institucién no cumpla con alguno de los puntos antes mencionados, la
Direccion de Administracion y Finanzas comunicara las observaciones efectuadas a la rendicion,
a las instituciones beneficiarias. Las instituciones beneficiarias contardn con plazos establecidos
por la Direccién de Administracién y Finanzas para subsanar las observaciones encontradas;
dicho plazo no podra ser superior a 20 dias hdbiles. En caso que la institucion beneficiaria no
subsane las observaciones en el plazo fijado por la Direccién de Administracion y Finanzas,
deberd reintegrar los valores en Tesoreria Municipal, en un plazo de 15 dias hdbiles a contar de
la notificacion.

12. Las dudas de la instituciéon beneficiaria sobre el procedimiento a utilizar y los limites del destino
de la subvencion, podrdan ser aclaradas durante el proceso de capacitacion sobre rendiciones,
dictado por el Departamento de Organizaciones Comunitarias.

Articulo 27°: El incumplimiento en la presentacién de las rendiciones de cuentas o el no reintegro
de los montos entregados por conceptos de subvencion facultard a la Municipalidad para
efectuar un juicio para cobrar los montos correspondientes.
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TITULO VI
DE LA FISCALIZACION, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

Articulo 28°: La llustre Municipalidad de Puerto Varas, con el fin de resguardar el cumplimiento
de los objetivos de los proyectos seleccionados y supervisar el desarrollo de las actividades en
terreno, podra solicitar y coordinar reuniones de trabajo con la directiva de la organizacion, ofras
entidades publicas o privadas relacionadas, durante el periodo de ejecucion de los proyectos.

Articulo 29°: Las instituciones beneficiarias con las Subvenciones Municipales, tendran la
obligacion de dar todas las facilidades para que la Direccion de Control, la Secretaria de
Planificacién, la Direccién de Desarrollo Comunitario y el Concejo Municipal o los profesionales
que los representen, fiscalicen y supervisen la realizacion y rendicion del proyecto, entre otros, en
las siguientes materias:

e Documentacion de las adquisiciones.

e Adquisiciones efectuadas.

e Verificacion del dinero otorgado, ya sea el saldo en cuenta corriente, cuenta de ahorro o en
dinero efectivo.

e Redlizacion de las actividades del proyecto que origind el otorgamiento de la subvencién.

e Cualquier ofra materia relacionada directamente con el proyecto para el cual se otorgd la
subvencion.

Articulo 30°: En el caso que la organizacioén se niegue, entorpezca la evaluacion de su proyecto,
no enfregue toda la informacion solicitada o interfiera en el proceso de fiscalizacion o
supervision, ésta serd calificada de manera negativa. El Deparfamento de Organizaciones
Comunitarias realizard la evaluacion de la ejecucion del proyecto por medio de una pauta que
contengan controles periddicos, informes sobre cumplimientos de objetivos y actividades u otfras
que se estimen convenientes. Una calificacion negativa impedird postular algun otro beneficio
municipal como solicitar el Bus Municipal, solicitud de espacios municipales para reuniones u
otras actividades, e impedird la postulacion de dicha organizacion al proceso presupuestario
anual de subvenciones actual y al inmediatamente siguiente al periodo de postulacion de
Subvencion Municipal.

Articulo 31°: La presentacion de rendicion de cuentas con documentacion falsa o adulterada
originard las denuncias judiciales que corresponda, quedando la organizacién inhabilitada de
postular a una Subvencion Municipal, durante un periodo de dos anos calendario.

TITULO VII
DE LOS CAMBIOS Y/O MODIFICACIONES DE DESTINO

Articulo 32°: Se permitird cambios y/o modificaciones al presupuesto de la Subvencidon Municipal,
a aquéllas organizaciones que justifiquen debidamente dicha solicitud, mientras se mantengan
los objetivos del proyecto, siendo necesario ingresar por Oficina de Partes una carta dirigida al
Alcalde, indicando los motivos de modificacion y especificando los cambios solicitados para ser
presentados en el Concejo Municipal para su pronunciamiento. Esta solicitud deberd realizarse
obligatoriamente, dentro del periodo postulado.

Solo se considerarGn cambios y/o modificaciones a los objetivos del proyecto en situaciones
extraordinarias, como catdstrofes naturales.

Articulo 33°: Las solicitudes de modificaciones deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a) El cambio solicitado tenga directa relacion con el objetivo proyecto original presentado.
b) Las modificaciones no podrdn alterar el monto total financiado con la subvencion municipal.
c) La direccion de Desarrollo Comunitario informard la factibilidad de acceder al cambio de
destino al Sr. Alcalde, para que sea presentado al Concejo Municipal para su pronunciamiento.
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d) Se podrd realizar cambio/modificaciones por una sola vez al proyecto aprobado.
e) La institucion sélo podrd realizar gastos relacionados con el cambio o modificaciéon de destino
a contar de la fecha del decreto que lo aprobd.

TITULO VIl
DEL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES EXTRAORDINARIAS o

Articulo 34°: Se entenderd por Subvencion Extraordinaria aquélla que busque financiar la
realizacion o participaciéon en actividades culturales, deportivas, medioambientales y de
representacion vecinal que tengan impacto a nivel regional, nacional e internacional,
situaciones en las que se evaluard el monto a entregar a la organizacién solicitante.

La entrega de subvenciones extraordinarias estard sujeta a la normativa sefialada en este
reglamento y disponibilidad presupuestaria existente.

Articulo 35°: Las solicitudes de Subvencion Extraordinaria, deberdn hacerse llegar por Oficina de
Partes, para autorizacion del alcalde y con la documentacion solicitada de acuerdo al
procedimiento establecido para las subvenciones ordinarias, sefalado en el presente
reglamento. Estas subvenciones no se someterdn al proceso de evaluacion establecido para las
subvenciones ordinarias.

Articulo 36°: No podrdn solicitar subvenciones extraordinarias aquellas organizaciones que
mantengan deudas pendientes con la Municipalidad.

Articulo 37°: Con motivo de facilitar el proceso de rendicion de cuentas se presentardn al
Concejo Municipal solicitudes de subvenciones extraordinarias, sélo hasta la primera sesion del
mes de octubre y cuyo requerimiento constituya, necesariamente, una situacion imprevista,
segun lo senalado en el Articulo N°35. Dicha solicitud debe cumplir todos los requisitos de
postulacion senalados en el Titulo Il del presente documento.

Articulo 38: La organizacion podrd recibir solo subvencién extraordinaria, siempre y cuando no
tenga rendiciones de cuentas pendientes y cumpla las condiciones establecidas en el Articulo
N°35, el cual serd evaluado por la Comision Evaluadora.

TITULO IX
DEL PROCESO, CRONOGRAMA Y DIFUSION

PRIMER LLAMADO

Etapa Periodo

Proceso de Difusidon e Informacion Enero - Febrero

Proceso de Capacitacion y entrega del formulario de | Febrero
postulaciéon para Subvenciones Municipales

Proceso de Postulacion Febrero - Marzo

Proceso de Evaluacion de antecedentes, entrega de | Abril
resultados, notificacién de ganadores

Proceso Administrativo y entrega de Subvencion Mayo

—
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Proceso de Fiscalizacién y supervision Durante los meses de
ejecucion del proyecto.

Proceso de Rendicion de Cuentas Diciembre

SEGUNDO LLAMADO

Etapa Periodo

Proceso de Difusidon e Informacion Junio

Proceso de Capacitacion y entrega del formulario de | Junio - Julio
postulacién para Subvenciones Municipales

Proceso de Postulacion Junio-Agosto

Proceso de Evaluacidon de antecedentes, entrega de | Septiembre
resultados, notificacién de ganadores

Proceso administrativo y entrega de Subvencion Octubre

Proceso de Fiscalizacién y supervision Durante los meses de
ejecucion del proyecto

Proceso de Rendicion de Cuentas , Diciembre

Articulo 39°: La Direccién de Desarrollo Comunitario coordinard con el (a) Encargado (a) de
Comunicaciones de la Municipalidad, realizar la difusion del proceso, lo que considera informar
sobre los requisitos, plazos y calendario del proceso de postulacion y asignacion de
subvenciones.

Articulo 40: La Direccion de Desarrollo Comunitario apoyard a las organizaciones que no tengan
experiencia en la formulacidon de proyectos, la cual dispondrd de apoyo técnico en
orientaciones en la elaboracién de iniciativas, de acuerdo al cronograma expuesto. Las
delegaciones municipales serdn espacios de capacitacion y difusion del proceso de subvencion
municipal.

Articulo 41: La oficina de comunicaciones apoyard el proceso de difusion e informacion a través
de las plataformas digitales y herramientas comunicacionales de la Municipalidad de Puerto
Varas u otros, si se requiere.

TITULO X
ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 42°: El presente reglamento entrard en vigencia una vez aprobado por el Concejo
Municipal, fecha en que se publicard en la pagina web www.ptovaras.cl, lo que debera ser
certificado por la Secretaria Municipal.
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Articulo 43°: Cualquier normativa emitida por los organismos fiscalizadores pertinentes
(Contraloria General de la Republica u otfro) se deberd ajustard automaticamente el presente
reglamento.

2. DEROGUESE en consecuencia el decreto N° 1291 de fecha 16 de marzo de 2022, que aprueba
el reglamento de subvenciones municipales.

3. ESTABLEZCASE que la unidad municipal encargada de supervisar el ¢umplimiento al
Reglamento de Subvenciones Municipales, serd la Direccion de rollo Comunitario.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN EL PORTAL
MUNICIPAL Y UNA VEZ HE

TRANSPARENCIA, EN LA INA WEB
O, ARCHIVESE.

TOMAS GARATE SIL
ALCALDE

4]
ADRIANA SOTO N\ETO
SECRETARIA| MUNICIPAL

TGs/ASN/ S/ /CM&}V/A%GO g
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