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MUNICIPALIDAD DE ARAUCO
ADMINISTRACION / 2023

D.A. N°: 18.708
Aprueba REGLAMENTO PARA LA
RECOLECCION DE INFORMACION,
CONFECCION Y PREPARACION DE LA
CUENTA PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD
DE ARAUCO e instruye lo que indica.

Arauco, 04 de octubre de 2023.

VISTOS:

1) Lo dispuesto en la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades en su articulo N° 67, v las

modificaciones introducidas por la Ley 20.742, publicada el 01 de abril de 2014.

2) Ley 19.880 que establece las Bases de los procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos
de la administracién del estado.

3) Lo establecido en la Ley N°18.575 que establece las Bases Generales de la Administracion del
Estado.

CONSIDERANDO:

- Que la primera autoridad comunal debe dar cuenta al Concejo Municipal, al Consejo Comunal de la
Sociedad Civil y a los vecinos, a més tardar en el mes de abril de cada afio, informando la gestion
anual y la marcha general de Ia municipalidad.

- Que, dicha cuenta debe ser realizada a través de un informe escrito que debe consignar y exponer la
labor realizada por la Municipalidad durante el dltimo afio, y la marcha general del Municipio.

- Que, la ley Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 67 establece el contenido
minimo de este informe.

- Es por ello, que se hace necesario normar el procedimiento de elaboracién de la cuenta publica
Municipal, reglando el procedimiento, en cuanto a sus etapas, plazos, responsabilidad y contenido,
estableciendo la forma de recoleccién de la informacidn, definiendo las materias que cada direccidn
Municipal debe aportar, la preparacién v la elaboracién de |a cuenta publica en general.

- A través de un Reglamento municipal se establecerdn las normas generales obligatorias y
permanentes, relativas al procedimiento para la recoleccién de informacién, confeccién y
preparacion de la cuenta publica de |a municipalidad de Arauco, con el objetivo de dar cumplimiento
con eficiencia y eficacia a la normativa vigente en la materia.

DECRETO:

1) Apruébese Reglamento Interno para la recoleccién de informacién, confeccién y preparacién de la
cuenta publica de la municipalidad de Arauco, cuyo texto se adjunta, formando parte integrante del
presente Decreto Alcaldicio que lo aprueba, para todos los efectos legales.

2) Instriyase, a los funcionarios Municipales dar estricto cumplimiento a los plazos establecidos yalos
resguardos de informacién de actividades sefialados en este reglamento.

3) Remitase, Copia del presente Reglamento, a todas las Direcciones Municipales, Servicios traspasados
de educacién y salud y a las corporaciones municipales de deporte y de cultura, para su
cumplimiento.

4) Publiquese, en la pagina web de la Municipalidad de Arauco.

“REGLAMENTO PARA LA RECOLECCION DE INFORMACION, CONFECCION Y PREPARACION DE LA CUENTA
PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE ARAUCO”

DEL OBJETIVO:

ARTICULO 1°: El presente reglamento tiene por objeto regular el procedimiento sobre recoleccién de
informacion, confeccién y preparacién de la cuenta publica de la Municipalidad de Arauco; Se establecerdn
en él, los contenidos, los componentes esenciales, responsabilidad y plazos, que permitiran establecer un
mecanismo interno de confeccién de la cuenta publica municipal, de manera, de dar fiel y oportuno
cumplimiento a la rendicién de cuentas de la gestion municipal desarrollada durante el afio calendario
anterior a su rendicién.



Para alcanzar este objetivo se ha desarrollado el presente instrumento de regulacién interna de la
Municipalidad de Arauco, para una correcta confeccidn y preparacién de la cuenta publica municipal.

El objetive de normar el proceso es establecer los parametros necesarios, respecto del procedimiento de
recoleccién de informacion, la responsabilidad, el orden, el contenido y los plazos para su completa
elaboracién y hasta posterior entrega del informe final de cuenta publica.

DEL PROCEDIMIENTO:

ARTICULO 2°: £l Administrador Municipal, requerird, por correo electrénico a cada una de las Direcciones
Municipales, v a los directores de los servicios traspasados de salud y educacién y a los gerentes de las
Corporaciones municipales de cultura y deporte, durante el mes de diciembre del afio anterior a la entrega
de la cuenta publica, los informes correspondientes, estableciendo el contenido que debe cumplirse en cada
caso.

ARTICULO 3: Cada una de las direcciones, servicios traspasados de salud y educacién y corporaciones
municipales de deporte y cultura requeridas, dispondran de un plazo méximo para hacer entrega de la
informacion solicitada, a través de formato digital, hasta el 31 de enero de cada afio.

La informacion antes sefialada debe entregarse o hacerse llegar al administrador Municipal o a quien lo
subrogue.

La informacién proporcionada por cada una de las direcciones, servicios traspasados y Corporaciones debe
ser entregada en formato WORD letra tipo Arial nimero 11, con imagenes y gréficos que sean editables y
con fotografias en buena resolucién.

Se instruye a cada direccién, dar cumplimiento al plazo sefialado y resguardar los respaldos y verificadores
de las actividades desarrolladas durante el afio.

ARTICULO 4°: En el mes de enero de cada afio se establecerd una comision de funcionarios para la
confeccién de la cuenta publica, la que estara conformada por representantes de las siguientes unidades
municipales: unidad de gestion interna, unidad de comunicaciones y el administrador municipal, pudiendo
ser asesorados por otros funcionarios Municipales, los que se designardn en cada caso. La Comisidn sera
aprobada anualmente por decreto alcaldicio.

ARTICULO 5°: Para la adecuada confeccion de la cuenta publica de la Municipalidad de Arauco, el
Administrador Municipal debe recibir el resumen anual o informe de cada una de las direcciones
municipales, incluyendo los servicios traspasados de salud y educacidon, ademas de corporaciones
municipales de deporte y de cultura, a mas tardar el 31 de enero de cada afio.

ARTICULO 6; El Administrador Municipal entregard la informacion recepcionada, a mas tardar el 31 de enero
de cada afio, a la unidad de gestidn interna para que inicie junto a la Comisién los trabajos de confeccion de
la cuenta publica.

ARTICULO 7: La comisidon sefialada en el articulo cuarto, debe reunirse al menos en 6 ocasiones, entre los
meses de enero a marzo, coordinando la confeccidon y elaboracién de la cuenta publica con gabinete y la
unidad de comunicaciones.

Se debe iniciar la elaboracién de |la cuenta publica, a mas tardar el primer dia habil del mes de febrero de
cada afio.

ARTICULO 8: Gabinete y Relaciones publicas municipal, estarédn a cargo de la planificacion, organizacion y
celebracion de la ceremonia de cuenta Publica, a realizarse en calidad de sesién de Concejo Municipal.

La unidad de comunicaciones estara a cargo de la publicidad, de la ceremonia sefialada, a través de los
distintos canales y redes de difusion social Municipal.

El Secretario Municipal, actuarda como ministro de fe, y secretaric de Acta, en la sesién y Ceremonia
correspondiente a la cuenta publica,

ARTICULO 9°: La Comisidn entregarad el informe de cuenta publica final en formato WORD letra tipo Arial
nuimero 11, con imdgenes y graficos que sean editables y fotografias con buena resolucian.

La unidad de comunicaciones apoyard con la edicion del informe de la cuenta publica, especificamente en
materia de imagenes, disefio y formato tipo libro, para la totalidad del informe, la pégina de inicio y el
material audiovisual que serd usado en la ceremonia para la presentacién al pablico de la cuenta publica
comunal.

ARTICULO 10: A mas tardar el 31 de marzo de cada afio, debe encontrarse completamente elaborado el
borrador del informe de |la cuenta ptblica.



Este borrador debe ser revisado por la Comisién de la cuenta publica, por la Alcaldesa, por el Administrador
Municipal, por el equipo juridico y por la unidad de comunicaciones, y la comisidn realizard las mejoras o las
subsanaciones correspondientes.

La Alcaldesa, dard el visto bueno, junto a la Comision de la cuenta publica, aprobando el formato final y
definitivo del informe en cuestion.

Aprobado el informe final serd entregado en formato digital a la unidad de comunicaciones con fecha limite,
el dia 15 de abril de cada afio, para que proceda a la impresion de las copias necesarias y requeridas para la
ceremonia de entrega.

ARTICULO 11°: El informe final de la cuenta publica serd distribuido a los concejales, al consejo de la
sociedad civil, al consejo de seguridad publica, a |la Secretaria Municipal, la Biblioteca Municipal, a la unidad
de gestién interna y a la direccién juridica municipal en formato de papel y en formato digital (pendrive), a
mas tardar el dia 30 de abril de cada afio.

Una copia del informe final de cuenta publica quedarad archivada y a resguardo en la unidad de gestién
interna y otra en la Secretaria Municipal.

El administrador entregara copia en formato digital a la encargada de transparencia para que sea publicada
integramente en la plataforma de transparencia alojada en el portal www.muniarauco.cl y a la encargada de
Informética para que la publique en el portal web del municipio, quedando de esta manera a disposicién de
la comunidad, publicaciones que deben ser realizadas a mas tardar dentro de los primeros guince dias de
mayo de cada afno.

ARTICULO 12°: La comisidon de cuenta publica se reunird en una Gltima sesidn, para redactar un informe final
con las observaciones y conclusiones que deben ser consideradas en la confeccion y elaboracion de la cuenta
publica del préximo afio, este informe se adjuntard a una copia de cuenta pulblica vigente, con listado de
asistentes a ceremonia de entrega.

DEL CONTENIDO:

ARTICULO 13°: Cada una de las direcciones, Servicios traspasados de educacion y salud, y las corporaciones
deben entregar la siguiente informacidn detallada en sus informes, cumpliendo |as caracteristicas sefialadas
en el articulo tercero:

1. DIRECCION DE TRANSITO:

» Funciones, objetivos

» Presupuesto de gastos del afio por partida

» Detalle de trabajos realizados en cumplimiento con la ejecucién de su presupuesto de gastos y
planificacién de trabajo anual.

» Detalle y andlisis de los ingresos percibidos por concepto de obtencién de licencia de conducir y
permisos de circulacion, detallando las partidas en cuanto a nimero de usuarios, tipo de licencias,
entre otros

¥» Acompanar la informacidn con gréficos, estadistica, fotografias.

» Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

2. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

> Funciones, objetivos

> Balances de ejecucidn presupuestaria de ingresos y gastos del afio

» Certificado de no deuda previsional

» Gastos ejecutados por conceptos de personal de planta, personal a contrata, Cédigo del trabajo y
honorarios. Indicar el numero total de funcionarios, trabajadores y personal contratado a
honorarios de presupuesto municipal y fondos externos.

» Analisis del cumplimiento del plan anual de capacitacion

> Estado de situacion financiera, indicando la forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha
cumplido efectivamente, asimismo el detalle de pasivos del municipio

» Analisis del superavit y/o déficit segln sea el caso

»  Analisis de la politica de recursos humanos

» Informe de aportes a corporaciones, asociaciones y terceros privados durante el afio

> Acompafiar informacién con gréficas segun sea el caso

» Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695 -
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DIRECCION DE CONTROL

Funciones, objetivos

Informe de auditorias gestionadas durante el afio

Informe de auditorias coordinadas con la CGR

Informe de auditorias externas y/o aplicadas por la CGR

Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

ASESORIA JURIDICA

Funciones, objetives

Informe de juicios en que el municipio es parte demandante y/o demandada

Informe de procesos disciplinarios

Observaciones de la CGR

Informacién sobre actos que importan modificacién al patrimonio municipal en materia de
inmuebles

Convenios suscritos por la municipalidad durante el afio

Informes juridicos, memorandums, instrucciones, entre otros

Resumen de procesos administrativos ante el consejo de transparencia

Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

ADMINISTRACION
5.1 TRANSPARENCIA

Resumen de procesos administrativos ante el consejo de transparencia

Informe anual de estados de cumplimiento

Informe de nimero de solicitudes ingresadas y contestadas, reclamos, entre otros

Informe de cumplimiento de lobby y gestion anual

Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

5.2 PARTICIPACION CIUDADANA

Indicar nimero de atenciones en el afio, convocatorias, reuniones presenciales y telematicas,
participaciones en consultas ciudadanas, etc.

Principales actividades, hitos relevantes

Cumplimiento de desafios para el afio

Determinar desafios para el 2024

Registros fotograficos

Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

5.3 MOVILIZACION

Informe con detalle de flota de vehiculos municipales, acompafiar con registro fotografico
Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA E INSPECCION

Plan de circulacidn, funcionamiento, objetivos y principales acciones desarrolladas (detalle de
vehiculos — registro fotografico)

Informe detallado central telefénica

Camaras de televigilancia y central de monitoreo — informe con total de equipos. Registros
fotograficos

Plan comunal de seguridad publica — informe de gestién anual dando cuenta del contenido vy
monitoreo del mismo

Principales actividades desarrolladas, hitos, convenios, difusiones, campafias, entre otros

Informe de proyectos FNDR u otros postulados a la comunidad, indicando agrupacién, sector,
monto postulado y estado de la postulacién

Proyectos ejecutados, postulados y celebrados durante el afio

Informe de estadisticas delictuales

Informe de la inspeccién municipal indicando detalle de infracciones cursadas, partes de cortesia,
entre otros.

Gestion anual del concejo de seguridad publica, dando cuenta del porcentaje de asistencia de sus
integrantes, entre otros

Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695-
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DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Unidades que la componen

Unidad de desarrollo rural: objetivos, presupuesto municipal aprobado y ejecucion de gastos
anuales, proyectos postulados y fondos apalancados, convenios celebrados y ejecutados indicando
objetivo, nimero de beneficiados, presupuesto y principales actividades e hitos desarrollados.
Acompaniar con registros fotogréficos

PRODESAL y PDTI: objetivo, nimero de beneficiarios, recursos involucrados y apalancados, nombres
de los proyectos valor y nimero total de beneficiados. Plan de trabajo anual y registros fotograficos.
Indicar principales hitos

Borde costero: objetivo, presupuesto ejecutado, actividades, reuniones desarrolladas, principales
hitos, fondos apalancados. Acciones y asistencias técnicas ejecutadas. Registros fotograficos
Fomento productivo: objetivo, Presupuesto ejecutado, proyectos postulados indicando valor,
nombre, nimero de beneficiados, estado de postulacién, actividades y/o acciones ejecutadas, hitos
relevantes. Registro fotografico. Grafica estadistica anual.

Omil: objetivo, presupuesto convenio y aporte municipal. Actividades de atencion a usuarios y
orientacion laboral — (indicando a lo menos nimero de atenciones, numero de usuarios, nimero de
asesorias, niumero de talleres y detalle de estos, nimero de evaluaciones, reuniones, entre otros,
entregando un detalle del objetivo de estas) actividades ejecutadas durante el afio,
intermediaciones laborales, ingresos de ofertas y colocaciones en la bolsa nacional de empleo.
Gréficas estadisticas anuales y registros fotograficos

Turismo: objetivo, presupuesto anual ejecutado, actividades, ferias, concursos y otros desarrollados
durante el afio. Capacitaciones, participaciones y fondos apalancados por la unidad de turismo.
Registros fotograficos

Toda otra informacion que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEQ Y ORNATO

Unidades que la componen

Medio Ambiente: objetivo, funciones, presupuesto ejecutado, Lineamientos estratégicos
medicambientales (detallando cada una de las lineas, registros fotograficos), avances en materias
de humedales. Proyectos y recursos apalancados indicando valor, nimero de beneficiarios y estado
de estos. Plan comunal de reciclaje. Estadisticas

Veterinaria Municipal: objetivos, funciones, presupuesto ejecutado. Actividades, difusiones,
intervenciones, nimero total de beneficiarios, usuarios clinica veterinaria del afio, proyectos
ejecutados, fondos apalancados, registros fotogréficos, estadisticas y gréficas

Alumbrado Publico: Indicar ID convenio, proveedor, monto mensual y valor total del contrato,
vigencia y gasto anual por concepto de mantencion de alumbrado publico, ademas indicar
principales funciones del contrato, valor anual de gastos por insumas para el alumbrado publico.
Registros fotogréaficos de trabajos realizados en el afio.

Servicio De Recoleccion de Residuos Domiciliarios y Barrido de veredas y calles: Indicar ID convenio,
proveedor, monto mensual y valor total del contrato, vigencia y gasto anual por concepto de
recoleccién de residuos. Principales funciones del contrato, Articulacién y fechas de operativos
limpia tu barrio, graficas y estadisticas, registros fotograficos.

Relleno sanitario: Objetivo, aportes anuales, costos toneladas, total anual cancelado por concepto
de disposicion, total toneladas anuales, graficas y registro fotografico

Servicio de Mantencion de Areas Verdes y Servicio de Apoyo a Obras Menores: Indicar |D convenios,
proveedores, monto mensual y valor total de los contratos, vigencia y gasto anual por concepto de
Areas verdes y apoyo a obras menores. Principales funciones de los contratos, registros fotograficos
Unidad de Operaciones: objetivo, funciones de la unidad, presupuesto ejecutado, detalles de
convenios por estabilizado, aplicacién de cloruro de magnesio, camidn vactor, registros fotogréficos.
Detalle de maquinas y equipos a cargo de la unidad, trabajos ejecutados y adquisiciones del afio
Unidad de Prevencién de Riesgos y Emergencias: objetivo, funciones. Detalle de las actividades,
acciones y/o reuniones realizadas o donde fueron invitados. Detalle de mejoras en equipos,
equipamiento o maquinaria para la unidad. Déficit hidrico, gréficas y registros fotograficos. Informe
de aportes de SENAPRED por emergencias acontecidas del afio. Capacitaciones realizadas por el
equipo y como asistentes.

Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

DIRECCION DE OBRAS

Descripcidn, objetivos, funciones. Gestién de obras
Informe anual unidad inspeccion técnica de obras
Informe anual unidad de edificacion y urbanismo
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Informe de ingresos anuales de expedientes

Graficas, estadisticas, permisos emitidos y registros fotograficos

Recepciones definitivas de construcciones, certificados tramitados

Archivo fotografico de obras indicando lo siguiente: nombre contratista, nombre de la obra, estado
de |la obra, fecha del contrato, financiamiento, valor

Detalle del uso, situacién y movimiento de todos y cada uno de los aportes recibidos para la
ejecucion del plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico LGUC,
asignacion de aportes de dinero

Toda otra informacion que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Funciones, objetivos

Informe de acciones realizadas para dar cumplimiento al PLADECO, metas cumplidas y objetivos
alcanzados

Sefialar las principales fuentes de financiamiento, detallando cada una de ellas

Indicar proyectos por cada linea de financiamiento externo, indicando en cada uno de ellos:
descripcion del proyecto, objetivo, nombre, valor inversidn, estado, usuarios beneficiados (cuando
sea el caso), acompafiar fotografia o imagen referencial

indicar proyectos con financiamiento presupuesto municipal — obras civiles — detallando en cada
uno de ellos: nombre, objetivo, descripcién, valor inversion, estado y fotografia

Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Funciones, objetivos

Informe con detalle de municipio en terreno se realizaron durante el afio, indicando sectores donde
fueron ejecutadas, acompafiar registros fotograficos.

Detalle de programas y/o unidades de DIDECO con presupuesto municipal, indicar en cada uno de
ellos: nombre programa, funciones y objetivos, presupuesto anual ejecutado, actividades
desarrolladas, total beneficiarios del programa, hitos relevantes, acompafar con registros
fotograficos, proyectos gestionados cuando sea el caso, estadisticas y graficas.

Detalle de programas provenientes de Fondos Externos: nombre programa, funciones y objetivos,
presupuesto anual ejecutado, actividades desarrolladas, total beneficiarios del programa, hitos
relevantes, acompafar con registros fotograficos, proyectos gesticnados cuando sea el caso,
estadisticas y gréficas. Caracteristicas del convenio (hacia quien va dirigido y objetivo principal),
monto del convenio, aporte municipal, registros fotograficos.

Asistencialidad: Nimero de atenciones del afio, detalle de todos los items de su presupuesto
indicando el detalle en nimeros de productos entregados y presupuesto total ejecutado por partida
Informe con detalle de ventas de gas a precio justo, indicar cuantas atenciones se gestionaron,
cuantos vales de gas fueron vendidos, monto de la inversion municipal, grafica comparativa con afio
anterior

Principales actividades realizadas por los PDM, gestiones, reuniones, hitos relevantes, fotografias
Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Funciones, objetivos

Informe con total de infracciones ingresadas, detallando cuantas corresponden a transito, alcoholes,
codigo penal, cédigo sanitario, Ley electoral, municipal, entre otros

Grafica comparativa afio inmediatamente anterior

Informe con cantidad de exhortos recibidos de otros Juzgados

Informe con cantidad de exhortos enviados a otros Juzgados

Informe con detalle de ingresos anual por concepto de pago por infracciones

Informe con el detalle de tipo de infracciones de transito (menos graves, graves y gravisimas)

Toda otra informacion que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

. DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

Funciones, objetivos

Analisis poblacidn asignada

Dotacién y gestion de personal, indicar situacidn previsional adjuntando certificado de no deuda
previsional

Andlisis de la ejecucidn presupuestaria, adjuntar Balance de Ejecucion presupuestaria
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Financiamiento Programas Atencién Primaria de Salud

Informe de operacién y financiero de Farmacia Comunal

Cartera de servicios por establecimientos

Cumplimiento de metas sanitarias — Desempefio colectivo y monitoreo IAAPS

Proyectos postulados APS

Cumplimiento de desafios del afio anterior, principales actividades desarrolladas, hitos del afio y
desafios para el siguiente afio. Acompafiar con registros fotograficos

Informe Cementerio Municipal: dotacién de personal, situacién previsional, ejecucién financiera,
distribucion de gastos, principales hitos y desafios. Acompafar con registro fotogréfico

Cementerio municipal: adjuntar certificado de no deuda previsional y Balance de Ejecucidn
Presupuestaria

Toda otra informacién que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

Detalle con nimero total de establecimientos y alumnos matriculados, en establecimientos de tipo
Dotacién de personal, indicar situacion previsional adjuntando certificado de no deuda previsional.
Proyectos de infraestructura en ejecucién u otro estado (registro fotografico)

Informe con detalle de resultados PTU, tabla comparativa con afio anterior

Actividades realizadas por ejecucién de convenios durante el afio, competencias escolares,

Detalle de convenios indicando: nombre proyecto, establecimiento, monto y tipo de financiamiento

Detalle de obras ejecutadas y en ejecucién indicando: establecimiento, tipo, descripcion,

>
14. DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
» Funciones, objetivos
>
rural y urbano, considerando jardines infantiles
>
>
>
»
acompaiiar con registros fotograficos
>
» Detalle de consultorias externas
>
financiamiento y monto (registro fotografico)
>
presupuestaria
>

DE LOS PLAZOS:

ARTICULO 14°:

Toda otra informacidn que corresponda para dar cumplimiento al articulo 67 de la ley 18.695.-

Situacién financiera y ejecucidn presupuestaria del afio, adjuntar Balance de ejecucion

ACTIVIDAD

PLAZO

RESPONSABLE

Solicitud de informe a cada
direccion, servicio traspasado vy

Mes de diciembre del afio
anterior a la entrega de la cuenta

Administrador municipal

corporacion.

corporacion, via correo | publica

electrénico

Envio de informes para la cuenta | hasta el 31 de enero del afio en | Directores Municipales,
plblica por cada direccién, | curso. directores de servicios
servicio traspasado y traspasados de salud y educacion

y gerente de cada corporacion

Entrega de informes a la unidad
de gestion interna

hasta el 31 de enero de cada afio

Administrador Municipal

Constitucion de la comisidn de
cuenta publica

mes de enero de cada ano

Administrador Municipal

Dar comienzo a la elaboracion de
la cuenta publica

A mads tardar el primer dia habil
del mes de febrero de cada afio.

Comision de la cuenta publica

Completamente elaborado el

A mas tardar el 31 de marzo de

Comisién de la cuenta ptiblica

cuenta publica a la unidad de
comunicaciones para impresién

cada afio

informe borrador de cuenta | cadaafio
publica
Entrega del informe final de | A mas tardar el 15 de abril de | Comisidn de la cuenta publica

Presentacion publica de informe
final cuenta publica Municipal

A M3s tardar el dia 30 de abril de
cada afio.

Comision de la cuenta publica

Publicaciéon en en la plataforma
de transparencia alojada en el
portal www.muniarauco.cl

Dentro de los 15 primeros dias
del mes de mayo.

Encargada de
municipal

transparencia

Publicacion en el portal web del
municipio www.muniarauco.cl

Dentro de los 15 primeros dias
del mes de mayo.

Encargada de informatica
encargada pagina web

Y




DE LA RESPONSABILIDAD:

ARTICULO 15: Cada Director Municipal serd el responsable del cumplimiento de los plazos, forma y
contenido del informe entregado al Administrador Municipal, con relacion a lo sefialado en el articulo
tercero del presente reglamento.

La Comision de la Cuenta Publica, a través de sus integrantes designados por el Decreto Alcaldicio respectivo,
serd responsable del cumplimiento de los plazos, la entrega de la informacién, elaboracién y presentacién de
la cuenta publica respectiva.

DE LA VIGENCIA DEL REGLAMENTO:

ARTICULO 16: El presente reglamento regira a contar de la fecha de su aprobacién por el respectivo decreto
alcaldicio.

Una vez dictado el correspondiente acto administrativo que lo apruebe, se entregard copia a cada una de las
direcciones municipales y a las Corporaciones Municipales de deporte y cultura.

El presente reglamento debera ser evaluado cada afio, con el fin de realizar las modificaciones que sean
pertinentes y necesarias.

ANOTESE,COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucion®

-Archivo Gestion Interna

-Administrador Municipal

-Secretaria Municipal

-Direccion de Control

-Direccion de Transito

-Direccion de Administracion y Finanzas
-Asesoria Juridica

-Direccién de Seguridad Publica e Inspeccién
-Direccién de Desarrollo Comunitario
-Direccion de Desarrollo Ecanémico y Local
-Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato
-Direccion de Obras

-Secretaria Comunal de Planificacion
~Juzgado de Policia local

-Direccion de Salud Municipal

-Direccion de Educacion Municipal

-Oficina de Partes

-Transparencia



