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APRUEBA BASES ADMINISTRATIVAS,
TECNICAS Y SUS ANEXOS PARA LA
LICITACION PUBLICA DENOMINADA:
“SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE
OFICINAS PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
AGRICULTURA DE LA REGION DE LOS
LAGOS”, AUTORIZA LLAMADO Y DESIGNA
COMISION EVALUADORA, SEGUN SE INDICA

Puerto Montt, (3 SET. 2028

RESOLUCION EXENTA N° E?" 0 0 2 0

VISTOS: el DFL N° 294, de 1960, del Ministerio de
Hacienda, “Organico del Ministerio de Agricultura”; la Ley N° 19.886, “de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios™ el Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que aprobé el Reglamento de la citada Ley N° 19.886; la Ley N° 21.192, “de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020"; el Decreto N° 10, de 2020, del Ministerio de
Agricultura; y las Resoluciones N°s 7 y 8, ambas de 2019, de la Contraloria General de la
Republica.

CONSIDERANDO:

Que [a Secretaria Regional Ministerial de
Agricultura de la Regién de Los Lagos, en adelante “La SEREM/”, requiere la contratacién de
los servicios de aseo y mantencion de oficinas, para las dependencias ubicadas en Avenida
Décima Region #480, primer piso, Puerto Montt, y las oficinas anexas ubicadas en la ciudad de
Osorno, a fin de contar con ellas en 6ptimas condiciones de ambiente e higiene para sus
funcionarios/as.

Que a fin de cubrir el requerimiento, se consulté el
catalogo electrénico de convenio marco disponible en el portal www.mercadopublico.cl, donde
se constatd que el servicio requerido no se encuentra disponible bajo dicha modalidad de
compra.

Que en vitud de las normas legales vy
reglamentarias mencionadas en los parrafos que anteceden, corresponde realizar un llamado a
licitacién publica, para la contratacién antes mencionada.

Que el inciso primero del articulo 1° de Ia Ley N°
19.886 establece que “Los contratos que celebre la Administracién del Estado, a titulo oneroso,
para el suministro de bienes muebles, y de los servicios que se requieran para el desarrollo de
sus funciones, se ajustardn a las normas ¥ principios del presente cuerpo legal y de su
reglamentacién”.

Que el Reglamento de Ia citada Ley, contenido en
el mencionado Decreto N° 250, de 2004, dispone, por su parte, en el inciso primero de su
articulo 9°, “Circunstancias en que procede la Licitacién Publica: Cuando no proceda Ia
contratacion a través de Convenio Marco, por regla general las Entidades celebraran sus
Contratos de Suministro y/o Servicios a través de una Licitacién Publica”.

Que, en conformidad a lo anteriormente expuesto, y
disposiciones legales y reglamentarias citadas y vigentes sobre esta materia, procede aprobar
las Bases Administrativas, Técnicas Y sus Anexos necesarios para contratar los servicios
requeridos.
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Que, para el andlisis y proposlclon de
adjudicacion/desercion de la presente licitacién publica, se designar4 una comisién evaluadora
integrada por tres funcionarios/as que ejerzan funciones en dependencias de esta Secretaria
Regional Ministerial de Agricultura de la Region de Los Lagos.

Que existen recursos disponibles para la
contratacion en cuestion.

RESUELVO:

1. APRUEBANSE las Bases Administrativas,
Técnicas y sus Anexos para la Licitacion Publica denominada: "SERVICIO DE ASEO Y
MANTENCION DE OFICINAS PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE
AGRICULTURA REGION DE LOS LAGOS", cuyo texto integro se transcribe a continuacion:

LICITACION PUBLICA DENOMINADA: "SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE
OFICINAS PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE AGRICULTURA REGION DE
LOS LAGOS"

Se deja constancia, asimismo, que estas Bases estan conformadas por los contenidos que se
listan a continuacion:

1- BASES ADMINISTRATIVAS
11- BASES TECNICAS
111-  ANEXOS

1.- BASES ADMINISTRATIVAS

1. LICITANTE:

Razon Social :Subsecretaria del Ministerio de Agricultura

Unidad de Compra : Secretaria Regional Ministerial de Agricultura Region de
LosLagos

RUT :61.301.000-9

Direccion :Avenida Décima Regidén #480, primer piso

Comuna : Puerto Montt

Regidn : Los Lagos

2. ENCARGADA DEL PROCESO EN EL PORTAL Y CARACTER(STICAS DEL PROCESO:

Nombre :Constanza Mufioz Mufioz

Cargo : Encargada Administrativa

E-mail : constanza.munoz@minagri.gob .el.

Tipo de Adquisicion : Licitacion Publica mayor a 100y menor a 1.000 UTM (LE).
Tipo de Convocatoria : Abierta

Tipo de Adjudicacién : Simple

Contrato : Prestacion de servicios a 24 meses

Moneda : Pesos chilenos

Etapas : Una etapa

Publicidad de las Ofertas . La Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la

Region de Los Lagos dispone en este acto que las propuestas técnicas de los proponentes que
participen del presente proceso de licitacion publica quedaran disponibles en el portal, una vez
adjudicado el proceso.

3. SERVICIO SOLICITADO

3.1 Nombre de la Adquisicion: Servicio de aseo y mantencion de oficinas para las
dependencias de la Seremi de Agricultura Regién de Los Lagos.
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3.2 Objetivo de la Contratacion: Contar con un serviclO de aseo integral, que permia
mantener en perfecto estado de higiene, presentacion y preservacion, las oficinas de la
Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la Region de Los Lagos ubicadas en la
ciudad de Puerto Montty Osorno.

4. NORMATIVA

La presente licitacion publica se rige por la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, su Reglamento, y estas Bases, que se
encuentran conformadas por bases técnicas, bases administrativas, ademas de sus
correspondientes anexos.

Las presentes bases son obligatorias para los que participen en la licitacion, entendiéndose que
son aceptadas por el sélo hecho de presentar una oferta.

La normativa y documentos sefialados anteriormente forman parte integrante de la presente
licitacion, junto a lo siguiente:

= Las correspondientes ofertas técnicas y ofertas econdmicas de los proponentes.

e Los antecedentes administrativos y legales solicitados a cada postulante.

e Las consultas a las Bases formuladas por los participantes y las respectivas respuestas
evacuadas por la Seremi.

= Las aclaraciones y modificaciones que se efectlen a las Bases por iniciativa de la Seremi o
por ser necesario a partir de algun requerimiento.

e Las aclaraciones a las ofertas que solicite la Seremi, durante el proceso de evaluacion de
ofertas.

< La normativa legal aplicable, teniendo presente en la ejecucion lo dispuesto en el articulo

1546 del Codigo Civil.
5. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS PARA OFERTAR
5.1  Antecedentes Legales
Los siguientes documentos, si ellos no se encontraren publicados electrénicamente en el portal
www.chileproveedores.cl, deberan adjuntarse, en formato electronico o digital, a la propuesta

gue se formule, como documento adjunto:

a) Persona Juridica

i. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad del Representante Legal, vigente.

ii. Fotocopia simple de RUT de la Empresa vigente.

iii. Copia de Escritura publica de Constitucion de la Empresa.

iv. Certificados de vigencia de la sociedad y de su representante y documento legales en que
conste la personeria de la representacion, con una antigiedad no superior a 60 dias
corridos).

v. Declaracion jurada acreditando que no afecta al oferente incompatibilidades del articulo 4°
inciso 1°y 6° de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro
y Prestacién de Servicios. (ver formato correspondiente a Persona Juridica en Anexo N° 1).

vi. Declaracion jurada acerca de la existencia o carencia, por parte de la Empresa, de saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afios (ver formato en Anexo
N° 1).

b) Persona Natural

i. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad del postulante, vigente.

Fotocopia simple de iniciacion de actividades del Sii.

iii. Declaracion Jurada acreditando que no afecta al oferente las inhabilidades e
incompatibilidades del articulo 4° inciso 1° y 6° de la Ley N° 19.886, de Bases sobre
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Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. (ver formato
correspondiente a persona natural en Anexo N° 1).

iv. Declaracion jurada acerca de la existencia o carencia, de saldos insolutos de
remuneraciones o0 cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Gltimos dos afios (ver formato en Anexo N° 1).

c) Personas Juridicas Régimen simplificado:

Las personas juridicas que se hayan constituido al amparo del régimen simplificado de la
ley N° 20.659 y de su Reglamento, establecido por D.S. 45 de 2013, de la Subsecretaria
de Economia, acreditaran su existencia legal con los siguientes documentos emitidos por el
Administrador del Registro de Empresas y Sociedades, suscritos mediante firma electrénica
avanzada por el Subsecretario de Economia y Empresas de Menor Tamafio, o por aquel a
quien éste delegue dicha facultad:

i. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad del Representante Legal, vigente.

ii. Fotocopia simple de RUT de la Empresa

iii. Certificado de Estatuto Actualizado.

iv. Certificado de Vigencia, no superior a 60 dias corridos desde la fecha de emisién.

v. Certificado de Anotaciones.

vi. Declaracion Jurada acreditando que no afecta al oferente las inhabildades e
incompatibilidades del articulo 4° inciso 1° y 6° de la Ley N° 19886, de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. (ver formato
correspondiente a persona natural en Anexo N° 1).

vii. Declaracion jurada acerca de la existencia o carencia, de saldos insolutos de
remuneraciones o0 cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Ultimos dos afios (ver formato en Anexo N° 1).

Los oferentes que se encuentren inscritos en el Registro Electronico Oficial de Contratistas del
Estado, portal www.chileproveedores.cl, y que figuren en él en estado de "habil", podran
exceptuarse de adjuntar en la propuesta que formulen, los documentos sefialados en los
numerales i, ii, iiiy iv, de la letra a), iy iide la letra b) y i, ii, iii, v y v de la letra c) precedentes.
Sinperjuiciode lo anterior, y luego de producida laadjudicacion, losdocumentos excluidos en
este parrafo deberan encontrarse publicados electronicamente en el portal
www.chileproveedores.cl, e ingresandose como documentos acreditados.

d) Unién Temporal de Proveedores (UTP) (Anexo N° 6):

En caso de tratarse de una UTP, se debe presentar adicionalmente la fotocopia de la escritura
publica en que conste la formalizacién de la Unién Temporal de Proveedores y se establezca, a
lo menos, la solidaridad entre las partes, el nombramiento de un representante o apoderado
comun con poderes suficientes y que la vigencia de esta Unidn no sea inferior a la vigencia del
contrato que se suscriba; siempre que el adjudicatario sea dos o mas proveedores.

6. PACTO DENTEGRIDAD

El oferente declara que, por el s6lo hecho de participar en la presente licitacion, acepta
expresamente el presente pacto de integridad, obligandose a cumplir con todas y cada una de
las estipulaciones que contenidas el mismo, sin perjuicio de las que se sefialen en el resto de
las bases de licitacion y demas documentos integrantes.

Especialmente, el oferente acepta el suministrar toda la informacién y documentacion que sea
considerada necesaria y exigida de acuerdo con las presentes bases de licitacion, asumiendo
expresamente los siguientes compromisos:

1. El oferente se obliga a no ofrecer ni conceder, ni intentar ofrecer o conceder, sobornos,
regalos, premios, dadivas o pagos, cualquiera fuese su tipo, naturaleza y/o monto, a
ningun funcionario publico en relacion con su oferta, con el proceso de licitacion publica,
ni con la ejecucion de él o los contratos que eventualmente se deriven de la misma, ni
tampoco a ofrecerlas o concederlas a terceras personas que pudiesen influir directa o
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7.

indirectamente en el proceso licitatorio, en su toma de decisiones o en la posterior
adjudicaciony ejecucion del o los contratos que de ello se deriven.

2. Eloferente se obliga a no intentar ni efectuar acuerdos o realizar negociaciones, actos o
conductas que tengan por objeto influir o afectar de cualquier forma lalibre competencia,
cualquiera fuese la conducta o acto especifico, y especialmente, aquellos acuerdos,
negociaciones, actos o conductas de tipo o naturaleza colusiva, en cualquier de sus
tipos oformas.

3. Eloferente se obliga a revisar y verificar toda la informacion y documentacion, que deba
presentar para efectos del presente proceso licitatorio, tomando todas las medidas que
sean necesarias para asegurar la veracidad, integridad, legalidad, consistencia,
precisiény vigencia de esta.

4. El oferente se obliga a ajustar su actuar y cumplir con los principios de legalidad, ética,
moral, buenas costumbres ytransparencia en el presente proceso licitatorio.

5. El oferente manifiesta, garantiza y acepta que conoce y respetara las reglas y
condiciones establecidas en las bases de licitacion, sus documentos integrantes y él o
los contratos que de ellos se derivase.

6. Eloferente se obliga y acepta asumir, las consecuencias y sanciones previstas en estas
bases de licitacién, asi como en la legislacion y normativa que sean aplicables a la
misma.

7. Eloferente reconoce y declara que la oferta presentada en el proceso licitatorio es una
propuesta seria, con informacién fidedigna y en términos técnicos y econdmicos
ajustados a la realidad, que aseguren la posibilidad de cumplir con la misma en las
condiciones y oportunidad ofertadas.

8. El oferente se obliga a tomar todas las medidas que fuesen necesarias para que las
obligaciones anteriormente sefialadas sean asumidas y cabalmente cumplidas por sus
empleados y/o dependientes y/o asesores y/o agentes y en general, todas las personas
con que éste o éstos se relacionen directa o indirectamente en virtud o como efecto de
la presente licitacion, incluidos sus subcontratistas, haciéndose plenamente responsable
de las consecuencias de su infraccion, sin perjuicio de las responsabilidades individuales
quetambién procedieseny/ofuesen determinadas porlos organismos correspondientes.

PLAZOS DE LA LICITACION PUBLICA

Cronograma:

a)

Recepcion de ofertas y cierre de postulaciones: hasta las 15:00 horas del décimo dia
corrido contado desde lafecha de publicacion de las presentes bases de licitacion.

b) Acto de apertura electronica: a las 15:10 horas del décimo dia corrido contado desde la

c)

fecha de publicacion de las presentes bases de licitacion.

Visita a terreno de caracter obligatoria: La Seremi de Agricultura, en el marco de la
situacion que acontece en el pais por la pandemia de Covid-19, ha determinado realizar las
visitas aterreno de caracter obligatorio hasta antes del cierre del proceso licitatorio, las que
deben ser coordinadas directamente, con dofia Constanza Mufioz, Encargada
Administrativa, a los teléfonos +56 65 2254053 o0 al correo electrénico:
constanza.munoz@minagri.gob .cl quien informara el dia y horario en que es posible visitar
lasdependencias, ubicadas en Avda. Décima Region 480, piso 1, Puerto Montt.

La Visita a Terreno tiene caracter de obligatoria. quien no participe de ella y presente oferta
enel Sistemade Informacion. www.mercadopublico.cl. guedard desestimado del procesoen
b etapa de apertura de lalicitacion.
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d) Preguntas sobre las bases: éstas se podran realizar hasta las 18:00 horas del quinto dia
corrido contados desde lafecha de publicacion de las bases de licitacion.

e) Publicacion de las respuestas a las preguntas sobre bs bases: seran publicadas hasta
las 18:00 horas del dia habil siguiente contado desde la fecha de cierre del periodo para
hacer consultas.

f)  Plazo estimado de evaluacion: siete dias habiles, a partir de la apertura electronica de las
ofertas.

g) Fecha méxima de adjudicacion: la adjudicacién se realizara en el plazo maximo que
vence el séptimo dia habil contado desde lafecha definida para el cierre de la presentacion
de oferta, alas 18:00 horas.

h) Cambio en la fecha de adjudicacion: si por causas no imputables a la entidad licitante,
las que seran oportunamente informadas, no se puede cumplir con la fecha indicada en las
bases para adjudicar se publicar4d una nueva fecha en el portal www .mercadopublico.cl, la
cual no podra exceder los dos dias habiles adicionales al plazo ya establecido, excepto en
el caso que se calffiqgue una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, lo que sera
debidamente determinado en el acto administrativo de adjudicacion.

i) Fecha de firma del contrato: la contratacién se formalizar4 una vez celebrado el contrato
y aprobado por el respectivo acto administrativo, procediéndose a emitir laorden de compra
por latotalidad de los servicios de mantencién para el afio presupuestario vigente.

j) Contabilizacion de los dias: en caso de que alguna o mas de las fechas establecidas en
los parrafos que anteceden, recayere en un dia festivo o inhabil, la o las fechas de que se
trate, se consideraran traspasadas al dia habil siguiente.

k) Vigencia de las ofertas: las propuestas tendran una validez minima de 60 dias corridos
contados desde la fecha de presentacion de éstas, no pudiendo el proponente por si,
alterar cualquiera de sus términos.

8. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
8.1. Comisién evaluadora

Las propuestas seran evaluadas por una comision evaluadora integrada por tres funcionarios/as
publicos de la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la Regién de Los Lagos.

La comision evaluadora emitira un informe fundado en los criterios de evaluacion, y
ponderacion de estos, de acuerdo con lo establecido en el numeral 8.2 de las Bases de
Licitacion.

El informe antes sefalado se enviara a la autoridad correspondiente, incluyendo una propuesta
de adjudicacion.

La Seremi informara a través del portal www mercadopublicocl, el resultado del llamado a
licitacion.

La comision evaluadora declarara en la oportunidad que se requiera que no presenta conflictos
de interés para participar como equipo evaluador en el presente proceso de licitacion, y sus
debidas declaraciones juradas seran publicadas en el Sistema de Informacion de Compras y
Contrataciones Publicas al momento de la publicacién del proceso. Lo anterior de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 37 del reglamento de la Ley N° 19.886.

En el marco de la Ley N° 20.730 los funcionarios/as de planta o contrata que formaran parte de
la comisién evaluadora seran transitoriamente sujetos pasivos de la mencionada Ley de Lobby.

Quedara prohibido que los integrantes de la comisiébn concedan reuniones a terceros (oferentes
0 Nno), sobre materias vinculadas a la evaluacion.
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Finalmente, desde el momento de la apertura de las propuestas hasta el momento de ka
adjudicacion de la licitacion, y de acuerdo con lo establecido en articulo 39 del Reglamento de
la Ley N° 19.886, los oferentes s6lo podran mantener contacto con la entidad licitante para los
efectos de la evaluacion en aquellas instancias previstas en las bases de licitacion, quedando
prohibido cualquier otro tipo de contacto.

La comisién evaluadora podra apoyarse técnicamente en los profesionales que estime
pertinentes para salvaguardar las condiciones técnicas de lacompra.

Asimismo, en caso de ser necesario debido a la situacibn que acontece en el pais por la
pandemia de Coronavirus, la comision evaluadora podra sesionar via remota, mediante un
soporte de video conferencia que permita la expedita reunién de sus miembros. De lo anterior
debe dejarse constancia en el acta de evaluacion de la comision, documento que sera
aprobado por los medios electrénicos que correspondan.

8.2. Criterios de evaluacioén

Los criterios que se utilizaran para la correcta evaluacién de las ofertas y sus ponderaciones
son los que se individualizan a continuacion:

Criterio de Evaluacion Porcentaje
Oferta econdémica 25
Oferta Técnica 70

e Experienciadel proveedor 20

e Servicios adicionales 20

e Condiciones de empleoy remuneraciones 30
Cumplimiento de requisitos formales 5
Total 100

8.3. Metodologia de Calculo
a. Oferta econémica (25%)
Se valorara el precio ofertado por los items sefialados, privilegiandose la oferta neta mas

econdmica. El precio debe ofertarse en moneda nacional indicando el valor neto de los servicios
requeridos, llenar Anexo N° 2.

Oferta de menor monto 100 puntos
Segunda oferta con menor monto 80 puntos
Tercera oferta con menor monto 60 puntos
Siguientes ofertas 50 puntos

b. Oferta Técnica:
La ofertatécnica se evaluara a través de los siguientes subcriterios:
i) Experiencia del proveedor (20%)
Se evaluaran la experiencia de los oferentes en materias analogas o similares a la licitada,

entendiéndose para ello contratos de aseo y mantencion de edificios, sera requerido completar
Anexo N°4.
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Se requerird para la obtencién del puntaje, la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos:

e Carta o certificado del mandante en el que se sefale expresamente el tipo de contrato
desarrollado por el interesado, que indique expresamente mandante, fecha o plazo y
monto.

- Ordenes de compra en estado de aceptada o recepcion conforme disponible en
www.mercadopublico cl, en las que se sefale expresamente eltipo de servicio realizado.

e Facturasque indiqguen expresamente el servicio prestado, mandante y fecha.

Se consideraran las experiencias declaradas (inicio y término) desde el 01 de enero del afio
2016 a lafecha de cierre de recepcion de ofertas.

Elpuntaje se calcularade acuerdo con b siguiente:

Presentay certifica 10 0 mas experiencias en aseo y mantencion de edificios  : 100 puntos
Presenta y certifica entre 5y 9 experiencias en aseo y mantencion de edificios :70puntos
Presentay certifica entre 1y 4 experiencias en aseo y mantencion de edificios :30puntos
No presenta experiencia, no certifica o no informa . O puntos

ii) Servicios adicionales (20%)

Tipos de servicio adicionales Frecuencia
Limpieza Y aspirado interior y exterior del vehiculo
R Semanal.
institucional.
Limpieza y desmanchado de cortinas roller de todas las ;

: ) Trimestral.
dependencias de laSeremi.
Servicio de Sanitizacion de todas las dependencias de la

Mensual.

Seremi.

Otro servicio adicional propuesto por el proveedor, solo se
considerard para ser evaluado si indica el objetivo del servicio
v lafrecuencia.

El subcriterio de servicios adicionales se calcularq a partir de los datos que el oferente
declare enelAnexo N° 5.

Subcriterio Factor Puntaje
El oferente declara 4 o mas
servicios adicionales 100
relevantes en la materia
licitada.
El oferente declara 3
Servicios adicionales 80
relevantes en la materia
El oferente licitada.
Servicios declara  ofrecer | EI oferente declara 2
adicionales Servicios Servicios adicionales 50
(20%) adicionales relevantes en la materia
(Anexo N° 5) licitada.
El oferente declara 1
servicio adicional relevante o)
en la materia licitada.
El oferente no declara
servicios adicionales 0
relevantes en la materia
licitada.
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if) Condiciones de empleoyremuneraciones (30%)

Se valorara al proveedor que cumpla con mejores condiciones de empleo y remuneraciones,
para ello se requiere completar la informacion en el Anexo N° 3.

Laevaluacion del criterio se llevara a cabo de acuerdo con lo siguiente:

Condiciones de

empleoy tem Materias y contenidos Medio de verificacion
remuneraciones
1. Contrato de trabajo de
caracter indefinido del/de
los trabajadores jovenes
desempleados; copia del
carné de identidad del
. trabajador ; certificado
El . _proveedo_r d|§pone de de IaJAFP regpecto a que
Jovenes pollgcas de inclusion INaboraI el trabajador no tuvo
. a Jovenes (18 a 25 afos) a o

Trabajadores. partir  de  politicas  no (;ofuzacmnes en los
discriminatorias _ulfur_nos 3 meses antes del
' inicio de la fecha del

contrato; O
2. Acreditacion como
beneficiario del programa
"Subsidio Joven" de

SENCE.

El proveedor dispone de L (;ontra_to de trabajo de
o : . caracter indefinido del/de
politicas de inclusion laboral los trabajadores adulto
Trabajadores |a personas de la Tercera mayor, con antigiiedad

Politica de Inclusion
Laboral (10%)

de la Tercera
Edad.

Edad Activa (mujer mayor de
60 afios y hombre mayor de
65 afos) a partir de politicas
no discriminatorias.

El proveedor dispone de

igual o mayor a 3 meses;
y
2. Copia de carné de

identidad del trabajador.
1. Contrato de trabaj ode

caracter indefinido del/de
los trabajadores
perteneciente a pueblos
indigenas, con
antigiiedad igual o mayor

Trabajadores |politicas de inclusion laboral a3meses y
Pertenecientes | de trabajadores 2. _Document(_) que
. acredite la calidad de
a Pueblos | pertenecientes a pueblos ersona perteneciente a
Indigenas. indigenas a partir de politicas P * P
no discriminatorias pueblo indigena otorgado
' por CONADI.
Para extranjeros,
cualquier documento
oficial otorgado por las
autoridades de dicho
pais.
1. Contrato de trabajo de
El proveedor dispone de caracter indefinido del/de
f o : i, los trabajadores en
Trabaja_ldorels politicas de inclusion laboral| ... .- J
en  Situacion de personas en situacion de situacion de
de di P idad i d discapacidad, con
Discapacidad IScapacidad - a  partir - de antigliedad igual o mayor

politicas no discriminatorias.

a3 mesese

2. Inscripcibn en el
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Condiciones de
empleo y
remuneraciones

item

Materias y contenidos

Medio de verificacion

Registro  Nacional de
Discapacidad 0
certificacion del COMPIN
0 Carné de discaoacidad.

Politica de Inclusion
de Género (5%)

Mujeres
Trabajadoras

El oferente es una persona
natural de sexo femenino,
con sello muijer.

El oferente es una
microempresa liderada por
mujer/es. La Gerente General
y/lo Representante Legal es
mujer.

El oferente demuestra tener
una politica de inclusién de
género a través de la paridad
de género en sus
contrataciones, con al menos
un 50% de mujeres
contratadas respecto al total
de trabajadores contratados.
(Certificado F-30-1).

La informacioén se
comprobara:

En el Registro de
Proveedores del estado |
Chileproveedores.cl,
verificando que se
encuentre disponible el
"Sello Empresa Mujer".

En el certificado de
vigencia de la personeria
del Representante Legal.

En el certificado de
cotizaciones previsionales
(F-30-1)., seguln
corresponda,

segun corresponda.

Politica de
Remuneraciones

(15%)

Eloferente declara;

a)Nivel de remuneraciones
sobre el sueldo minimo, es
igual o superior al 5%
(indicar) .
b)Reajusta las
remuneraciones de  sus
trabajadores e indicar la
modalidad de reajuste.

c)Duraciéon de los contratos:
El 70% del personal cuenta
con contratos indefinidos.

d)Convenios con Cajas de
Compensacion o similares,
debidamente acreditados con
certificados vigentes.

e)Politica de capacitacion
para quienes prestan los
servicios de aseo, acompafiar
documente que dé cuenta
que el oferente cuenta con

una politica interna, e€j.
Manual de capacitacion
interno, Reglamento  de

capacitacion interno, némina
de las dltimas capacitaciones
realizadas (afio 2019-2020),
al menos sefialando al

personal capacitado, nombre

El oferente debe
presentar una declaracion
jurada que dé cuenta del
cumplimiento de cada
uno las materias que se

consultan para el
subcriterio, acompafiando
los respaldos que

correspondan, para todos
los casos omiiendo datos
personales.
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Condiciones de
empleo y item
remuneraciones

Materias y contenidos Medio de verificacion

del curso, horas y asistencia.

Entiéndase para el concepto de "Microempresa”, lo siguiente: "Entidad que ejerce una actividad
economica donde sus ventas anuales son inferiores a UF 2.400 y el nimero de trabajadores es

de 1a9personas".

**Podra acreditarse el cumplimiento si se acompafan las extensiones o prorrogas de contrato de
trabajos siempre que se encuentren vigentes y tengan el caracter de indefinidas.
***Se entendera cumplido el requisito si el oferente al menos acredita contar con una persona
contratada bajo cualquiera de los factores que se indica, salvo que el requisito especifique la
necesidad de undeterminado porcentaje.

Calculodel puntaje:

Subcriterio

item
Cuenta y acredita 3 0 mas factores de Inclusion

Puntaie

100
Laboral.
Cuenta y acredita 2 factores de Inclusion 80
Politica de inclusion laboral Laboral.
Cuenta y acredita 1factor de Inclusion Laboral 50
No cuenta o no acredita factores de Inclusion 0
Laboral.
Cuenta y acredita tener una politica de inclusion 100
Politica de inclusion de  de género.
genero No cuenta o no acredita tener una politica de 0
inclusion de género.
Declara cumplir con todos las materias indicadas 100
para el subcriterio {a, b, c,dy e).
Declara cumplir con al menos cuatro de las 80
materias indicadas para el subcriterio.
Declara cumplir con al menos tres de las 60
materias indicadas para el subcriterio.
Politica de remuneraciones Declara cumplir con al menos dos de las 30
materias indicadas para el subcriterio.
Declara cumplir con al menos una de las 10
materias indicadas para el subcriterio.
Declara que no cumple con las materias
indicadas en el subcriterio 0 no presenta o 0

acompafia el respaldo de la informacion que
declara.

c. Cumplimiento de Requisitos formales (5%)

Los requisitos formales son aquellos requisitos solicitados en las bases de licitacion, respecto
del cumplimiento con la correcta presentacion de la oferta, a saber:

1) Presentacion de anexos técnicos segun formatos anexos administrativos, técnicos y

econdmicos.

2) Consistencia de lainformacion presentada en laficha del portaly documentos anexos.
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3) Anexos técnicosy documentos solicitados se encuentran debidamente firmados y llenados,
segun se solicita.

La omision, rectificacion o aclaracion de antecedentes, seran consultadas a través del foro inverso
(aclaracion de ofertas) en la etapa de evaluacion, teniendo un tiempo de espera de respuesta de
48 horas desde que se realiza la consulta, la no respuesta por los oferentes en el plazo
establecido incurrira en la obtencién del puntaje minimo establecido para este criterio, y si el
requerimiento de informacion fuera necesario para completar la evaluacién del proveedor/a, éste
guedara desestimado del proceso de licitacion, declarandose su oferta como inadmisible.

Servicio Puntaje

Cumple con los requisitos formales establecidos en las bases. 100

Cumple parcialmente con los requisitos formales establecidos en las
bases, y habiéndose solicitado su aclaracion o rectificacion, responde 50
dentro del plazo establecido en el portal.

No cumple con los requisitos formales establecidos en las bases y
habiéndose solicitado su aclaracion no responde dentro de los plazos 0
establecidos.

8.4. Puntajeminimodeadjudicacion

La presente licitacion sélo podra ser adjudicada si un proveedor obtiene al menos un puntaje
ponderado igual o superior a 60%, de lo contrario se entenderd que ninguno ha cumplido a
cabalidad con las especificaciones del servicio requerido y, por lo tanto, declarara desierta la
lictacion .

8.5. Mecanismo paradirimir Empates

En el caso de verificarse un empate en la calificacion final obtenida entre dos o mas oferentes,
se aplicaran los siguientes criterios para los efectos de dirimirlos, en el orden de prelacion que a
continuacion se indica:

1. En caso de existir algin empate en la evaluacion final obtenida entre dos o mas oferentes,
primeramente, se resolvera el empate a favor de aquel oferente que hubiere obtenido el
maximo puntaje en el criterio de evaluacion "oferta técnica".

2. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate a
favor de aquel oferente que hubiere obtenido la méas alta ponderacion (calificacion) en la
evaluacion de lapropuesta técnica en el criterio "oferta econémica”.

3. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate a
favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacién (calificacién) en la
evaluacion de la propuesta técnica en el subcriterio "Condiciones de empleo Yy
remuneraciones".

4. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate a
favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (calificacion) en la
evaluacion de la propuesta técnica en el subcriterio "servicios adicionales".

5. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate a
favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (calificacion) en la
evaluacion de la propuesta técnica en el subcriterio "experiencia del proveedor".

6. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate a

favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacién (calficacion) en la
evaluacion de la propuesta técnica en el criterio "cumplimiento de requisitos formales".
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7. Siel empate persiste, se resolvera entre las ofertas empatadas, por la oferta con la primera
fecha de ingreso en el Sistema de Compras.

9. ACLARACIONES Y/O CONSULTAS A LAS BASES DE LICITACION

Los proponentes podran solicitar aclaraciones, en relacion con las presente Bases de Licitacion
Publica, Udnicamente mediante la funcionalidad de foro otorgada por el portal

www. mercadopublico. el.

La Seremi dara respuesta por escrito a todas las consultas que sean realizadas a través de la
funcionalidad antes sefialada en el mismo sitio web: www.mercadopublico.cl, dando a conocer
también el texto de consulta de que se trate.

10. ERRORES UOMISIONES DETECTADOS DURANTE LA EVALUACION

La Seremi exigira que todos los antecedentes solicitados en la presente licitacion publica sean
ingresados digitalmente en la oferta del proveedor/a como archivos adjuntos.

Solamente en el periodo de evaluacién y s6lo en los casos que la Seremi lo estime necesario, Y
ante la omision o rectificacion de antecedentes y errores, solicitard durante el proceso de
evaluacion la rectificacion de documentacién en términos formales, cuestion que sera solicitada
a los/as proveedores/as mediante la funcionalidad de "Aclaracion de Ofertas" - "foro inverso",
disponible en el Sistema de Informacién de Compras y Contrataciones Publicas, sitio web:
www mercadopublico.cl. Los antecedentes formales solicitados deberan ser publicados
bajo lamisma funcionalidad, en un plazo maximo de 48 horas.

Cabe sefalar que lo anterior se enmarca en lo establecido en el articulo 40, del Reglamento de
la Ley N° 19.886.

11. PRESENTACION DELASOFERTAS

El oferente debe ingresar su oferta técnica y econémica a través de los Anexos adjuntos, asi
como toda la informacién que la respalde en formato digital legible al portal

www mercadopublico.cl, en los plazos ahi sefialados, indicando con detalle, las caracteristicas y
descripcion de lo ofertado, debiendo entregar, como minimo, la informacion ahi solicitada.

12. COSTOS

Los costos derivados de la formulacidon de la oferta en que incurrird el proponente seran de su
cargo, no dando origen a indemnizacion alguna en caso de ser rechazada, desestimada o no
considerada su oferta por la Seremi.

13. INADMISIBILIDAD DE LAS OFERTAS

La Seremi reserva el derecho a declarar inadmisibles y, en consecuencia, para rechazar una o
mas de las ofertas presentadas, en la etapa de apertura de la licitacién, cuando éstas no
cumplieren cualquiera de los requisitos o exigencias establecidos en las presentes Bases de
Licitacion Publica, sin que ello otorgue derecho alguno a los oferentes a reclamar indemnizacion
alguna por este motivo.

Seran rechazadas en el acto de apertura de la licitacién, las ofertas que:

Excedan el presupuesto maximo disponible.
No presenten el Anexo N°1,"Declaracion Jurada", segun corresponda.

14. DE LA NOTIFICACION DE LA ADJUDICACION CONSULTAS SOBRE LA MISMA Y RE-
ADJUDICACI ON.

Notificacion: La Seremi informard a todos los oferentes del resultado de la licitacion y la
adjudicacion de esta, a través del portal de Mercado Publico.
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Re-adjudicacién: Si el respectivo adjudicatario se desiste de su oferta, no entrega los
antecedentes legales para contratar, no acepta la orden de compra, no se inscribe en
Chileproveedores en los plazos que se establecen en las presentes bases o se comprueba que
cualquiera de los antecedentes presentados son falsos, la entidad licitante dejara sin efecto la
adjudicacion y seleccionara al oferente que, de acuerdo al resultado de la evaluacién le siga en
puntaje, y asi sucesivamente, a menos que, de acuerdo a los intereses del servicio, se estime
conveniente declarar desierta la licitacion.

En consecuencia, cualquier incumplimiento del adjudicatario facultara a la Seremi para dejar sin
efecto la adjudicacion y re-adjudicar la licitacion al oferente que haya obtenido la segunda mejor
puntuacion (calficacion) de acuerdo con la evaluacion efectuada por la comision evaluadora.

Declaracién de Desierta: La Seremi podra declarar desierta la lictacion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 9° de la Ley 19.886.

Consultas: Los/as proveedores/as que tengan consultas respecto de la adjudicacion o de su
proceso, podran realzar formalmente sus consultas a través del encargado de la presente
licitacion, quien respondera en un plazo no superior a dos dias habiles.

15. MODIFICACIONES A LAS BASES DE LICITACION

La Seremi podrd modificar las presentes Bases de Licitacion Publica, ya sea por iniciativa
propia 0 en atencién a una aclaracion solicitada por algunos de los oferentes, durante el
proceso de consultas de la licitacion, otorgando un plazo prudencial para que los oferentes
puedan adecuar sus ofertas a los nuevos requerimientos.

La Seremi podr4d ampliar los plazos establecidos en las presentes bases si tiene lugar
situaciones determinadas como caso fortuito o fuerza mayor, lo que sera calificado formalmente
por esta entidad, siempre previo al cierre del proceso de licitacién y otorgando un plazo
prudencial para ofertar.

16. CONTRATO

La Seremi suscribira el respectivo contrato con el oferente adjudicado para la contratacion en
cuestidn, previa acreditacion de su inscripcion en el portal www.chileproveedores.cl y de haber
incorporado la version digital de todos sus antecedentes que acrediten existencia, vigencia y
personeria en dicho portal o haberlos presentado formal y fisicamente ante la Seremi.

La validez del contrato estara sujeta a la total tramitacion del acto administrativo que lo
apruebe.

Previa suscripcion del contrato el oferente debe acreditar, ademas, el cumplimiento de las
normas laborales y previsionales del equipo que se desempefiard en las labores de la citada
prestacion de servicios. En caso de ser personal a honorarios, debe presentar una declaracion
jurada que acredite tal situacion. Posterior a la suscripcién del contrato, el proponente debe
hacerse cargo de cualquier gasto que eventualmente deba efectuarse como producto de
demandas de caréacter laboral del personal que se desempefie en el desarrollo de la
mencionada prestacion de servicios, conflictos en los cuales la Seremi no tendra participacion
alguna.

Para el caso de que la empresa o persona natural que celebre el contrato, registre saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los Ultimos dos afios, la Seremi establecera en el contrato
que los primeros estados de pago producto del servicio licitado, deben ser destinados al pago
de dichas obligaciones, debiendo el proveedor acreditar, mediante comprobantes y planillas,
que la totalidad de las obligaciones se encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo
de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses. Se requerira, también, la
presentacion mensual de un certificado especial de la Direccion del Trabajo, sobre esta
materia.
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En caso de incumplimiento de estas obligaciones por parte de la empresa o persona natural
contratada, la Seremi podra dar por terminado el respectivo contrato, pudiendo llamarse a una
nueva licitacién en la que la empresa o persona natural referida no podra participar.

Si el oferente seleccionado no firmare el contrato por causa imputable a él en el plazo de 10
dias corridos, contados desde la comunicacién de la adjudicacion de la presente licitacion
publica, su oferta podra dejarse sin efecto, pudiendo la Seremi, en ese caso, aceptar la oferta
del proponente que sigue en el orden de precedencia, o declarar desierta la licitacion.

La Justicia Ordinaria resolvera los problemas o divergencias que se pudieren suscitar entre las
partes con motivo de la prestacion del servicio, para lo cual, las partes fijan domicilio en la
comuna de Puerto Montt, de la ciudad del mismo nombre, Chile, sin perjuicio de las facultades
de la Seremi y las atribuciones de la Contraloria General de la Republica.

Antecedentes legales para ser contratado:

El proponente adjudicado debe reunir y acompafiar los antecedentes legales sefialados a
continuaciéon para ser contratado, ya sea en soporte en papel, o bien, mediante su
incorporacion en el Registro Electronico Oficial de Contratistas, www.chileproveedores .cl, en
los plazos sefialados en el parrafo anterior. En el caso de una Union Temporal de Proveedores,
los antecedentes requeridos, deben ser presentados por cada uno de sus integrantes, ademas
de laescritura publica en que conste su constitucion.

A.- Persona juridica:

- Certificado de Vigencia de la personeria de sus representantes legales, extendido por el
Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices respectivo, con una
antigiedad no superior a 60 dias desde su emision o Certificado de Vigencia emitido por
el Registro de Empresas y Sociedades, en el caso de las sociedades acogidas a la Ley
20.659 o, bien, copias de estos, debidamente autorizadas por un Notario Publico.

- Fotocopia de la escritura publica de constitucién de la sociedad o certificado de estatuto
actualizado emitido por el Registro de Empresas y Sociedades , en el caso de
sociedades acogidas a la Ley 20.659.

- Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad del Representante Legal.

- Fotocopia simple de RUT de la Empresa.

B.- Persona Natural:

Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad del adjudicatario.
Fotocopia simple de iniciacion de actividades del Sii.

C.- Union Temporal de Proveedores (UTP):
En caso de adjudicarse una UTP, debe presentar:

Fotocopia de la escritura publica en que conste la formalizacion de la Union Temporal de
Proveedores y se establezca, a lo menos, la solidaridad entre las partes, el
nombramiento de un representante o apoderado comun con poderes suficientes y que la
vigencia de esta Unidn no sea inferior a la vigencia del contrato que se suscriba; siempre
que el adjudicatario sea dos o mas proveedores.

17. INICIO DEL SERVICIO Y PLAZO DEL CONTRATO
El servicio se iniciard en la fecha en que la Seremi comunique a la persona o empresa

adjudicada la total tramitacion del acto administrativo que aprueba el contrato. El plazo del
contratoserade 24 meses.
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GARANTIA DE FIEL CUMPLIMENTO DE CONTRATO

El oferente que se adjudique la presente licitacion publica debe entregar, al momento de la
firma del contrato, una garantia, a fin de garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato
y el pago de las obligaciones laborales y previsionales para con los trabajadores del
contratante, segun lo ordena la Ley N° 20.238.

Dicha garantia podra ser cualquier documento que asegure el pago de la garantia de manera
rapida y efectiva, por ejemplo, una boleta bancaria, vale vista, poélza de garantia o certificado
de fianza, siempre que cumpla con las disposiciones establecidas en el articulo 68 del
Reglamento de la Ley 19.886.

La garantia debe ser emitida por un monto equivalente al 10% del total del contrato,
expresado en pesos chilenos, y extendida como irrevocable y pagadera a la vista, a nombre
de la Subsecretaria del Ministerio de Agricultura, RUT: 61.301.000-9, con fecha de
vencimiento igual a la fecha de término del contrato mas 60 dias habiles.

La garantia del fiel y oportuno cumplimiento del contrato debe tener la siguiente glosa:
"Garantiza el _fiel v oportuno cumplimiento de contrato denominado _servicio _de
aseo v _mantencion _de oficinas _para las dependencias _de la Secretaria Regional
Ministerial de Agricultura de la Regién de Los Lagos".

En caso de tratarse de un vale vista u otro instrumento que no permita escribir la glosa, el
oferente debe acompaiar un acta que dé cuenta que el vale vista o instrumento que garantiza
el fiel cumplimiento del contrato, ha sido emitido para el proceso de licitaciéon publica de que se
trata, debiendo indicar el ID de la Licitacion y la descripcion de este, asi como la
individualizacion detallada del instrumento bancario.

La garantia podra ser cobrada a favor de la Subsecretaria de Agricultura cuando el
proveedor incurra en alguno de los siguientes incumplimientos de contrato:

I. Siel monto de las multas cobradas al adjudicado sobrepasa el 3% del valor del contrato.
11. Si en el desarrollo del contrato, el adjudicado acumula mas de tres multas

111, Si el adjudicatario acumula 10 dias sin atender el llamado de emergencias, sin
justificacion o causa de fuerza mayor.

IV. Si el proveedor supera los 7 dias habiles sin asistir a visita de mantencion preventiva
coordinada entre las partes sinjustificacion o causa de fuerza mayor.

V. Si el proveedor incurre en incumplimiento grave del contrato o cuando el proveedor no
ejecute los servicios comprometidos, sin causa o0 argumento alguno o a sus respectivas
bases administrativas, técnicas o anexos.

18. NCUMPLIMIENTOS Y MULTAS:
181. Tipos de hcumplimientos:

El incumplimiento de las obligaciones motivo de la contratacién, sera materia de aplicacién de
multas, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Incumplimiento Multa

50 UF por cada dia habil de inasistencia, con un tope
1. Inasistencia diaria de todo el personal, | maximo de 3 dias habiles, plazo en el que se hara
sin ser reemplazado. efectivo el cobro de la garantia y se procedera al
término anticipado del contrato.
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40 UF por cada dia habil de inasistencia, con un tope
2. Inasistencia diaria del 80% del maximo de 5 dias habiles, plazo en el que se hara
personal, sin ser reemplazado. efectivo el cobro de la garantia y se procedera al

término anticioado del contrato.

1 UF por personal de aseo que no asista y que no sea

reemplazado, con tope de 80 UF durante la vigencia
3. Inasistencia diaria del personal, sin del contrato. El calculo de esta sancién se realizara al
serreemplazado. cierre de cada mes, en caso de existir inasistencias,

las que seran notificadas al proveedor por correo

electronico en la oportunidad aue se produzcan.

0,25 UF por personal que retrasa su hora de ingreso
sin justificacién. La multa se cobrard si al cierre de
cada mes se han generado mas de 15retrasos.

4. Retrasos reiterados del personal en
lahorade ingreso, sinjustificacion.

5. No proporcionar al personal
materiales o equipos de aseo,
sancion por evento.

1 UF por evento, con tope de 5 eventos durante la
vigencia del contrato.

6. No realizar alguna de las labores
previstas en el contrato en laformay
frecuencia que se indique.

5 UF por evento, con tope de 5 eventos durante la
vigencia del contrato.

7. No proporcionar al personal
uniformes 'y zapatos seguridad,
segun sea necesario de acuerdo ala
naturaleza de sus funciones, sancion
porevento.

8. Extravio de especies y/o
destruccion, comprobandose la
responsabilidad  del  proveedor,
ademés de la restitucion inmediata
del bien.

2 UF por evento, con tope de 5 eventos durante la
vigencia del contrato.

2 UF por evento, con untope de 5 eventos durante la
vigencia del contrato.

9. No informar oportunamente la
subcontratacion del servicio, esto es, | 5 UF por cada dia habil en que no se informe de la
con al menos 5 dias habiles | subcontratacion para la aprobacion de la contraparte
anteriores a la fecha de formalizarse | técnica.

la subcontratacion.

10. No acatar el manual de conducta
de funcionarios dispuesto por la
Subsecretaria.

1 UF por evento, con tope de 5 eventos durante la
vigencia del contrato.

Las multas se descontaran de los estados de pago pendientes y en caso de no existir estados
de pagos por liquidar, la Seremi notificara la forma en que se procedera al cobro de la sancion,
mediante el respectivo acto administrativo, pudiendo incluso descontarse de la garantia de fiel
cumplimiento del contrato, si asi procediere y ésta estuviera vigente.

Las multas y el comportamiento general del proveedor serdn informados en el Sistema de
Informacion de Compras, de acuerdo con lo establecido en el articulo 96 bis.- Comportamiento
contractual anterior de los proveedores, del Reglamento de la Ley N° 19.886.

18.2. Procedimiento de cobro de multas:

Una vez producido el incumplimiento la Seremi notificara formalmente el incumplimiento
mediante el acto administrativo correspondiente otorgando un plazo de cinco dias héabiles a
partir del envio de la notificaciébn para que el proveedor formule sus descargos en el plazo
mencionado . La Seremi contar4 con un plazo médximo de 10 dias habiles para otorgar
respuesta al proveedor y formalizar el cobro de la multa respectiva, si asi procediese, para
instruir el descuento en pago que proceda.

En resumen, los plazos del proceso de cobro de multas son los siguientes:
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Notificacional Respuesta-Descargos Respuesta formal - Notificacion

proveedor de Multa.
3dias habiles - 5 dias habiles para 18 dias hablgesI a partlrdde los
Correo Certificado. responder a la Seremi. escargos delproveedor o
cumplido el plazo para responder.

18.3. Facturacion:

Una vez recibido conforme los servliclos mensuales por parte de la Secretaria

Regional Ministerial de Agricultura de la Reqion de Los Lados, el proveedor debe emitir la
factura, de acuerdo con el detalle de la Orden de Compra enviada a través del Sistema de

Informacion de Compras y Contratacion Publica, la que hara referencia a los presupuestos
aprobados. La factura debe ser emitida de la siguiente forma:

Razén Social : Subsecretaria del Ministerio de Agricultura

RUT : 61.301.000-9

Direccion :Avenida Décima Regién #480, primer piso, Puerto Montt
Glosa :Mesdel servicio prestado, referenciaalaorden de compra.
Giro : Servicio Publico

La factura serd pagada en un plazo no superior a los 30 dias corridos, contados desde su
recepcion conforme.

La factura debe ser ingresada a través de las siguientes casillas electrénicas:
subagriculturarecepcion@custodi _um.com, con copia del PDF a correo electrénico:
facturasagri cultura@mi nagri.gob.cl, donde podra acompafiar otros antecedentes , si asi
corresponde.

El adjudicatario debe acompafar ademéas de la factura el certificado de cumplimento del

pago de las leyes sociales de sus trabajadores. Formulario F-30 o certificado de
PreviRed, en cualquiera de los casos debe corresponder al pago del mes de servicio que se

estd cobrando.

La Seremi, en el marco de lo dispuesto en el N° 2 del articulo 3° de la Ley 19.983, tendra un
plazo de ocho dias corridos siguientes a la recepcion de la para reclamar de su contenido o
tenerse por irrevocablemente aceptada, pudiendo acordar formalmente un nuevo plazo con el
proveedor si fuera necesario, en caso de no aceptarse durante el plazo antes sefialado
procederd a su devolucion en los mismos términos electrénicos dispuestos por el Sii.

Las mismas normas antes sefaladas aplicaran para la facturacion de los servicios contratados
de forma eventual en los términos del contrato de prestacion de servicios a suscribir.

18.4.  Factoring

En caso de que el proveedor ceda a un factoring la(s) factura(s) asociada(s) a esta
contratacion, debera asegurarse de confirmar que la notificacion de dicho factoring, se realice
oportunamente en la debida direccion de este Servicio, individualizada en el segundo parrafo
del presente numeral, de tal forma que el pago sea realizado de acuerdo con el contrato
suscrito por el contratista.

Cabe sefialar que el factoring no se hara efectivo en caso de existir obligaciones o multas
pendientes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 del reglamento de la Ley N° 19.886
de Bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacion de servicios.

Asimismo, cabe hacer presente que, aunque la cesion realizada sea electronica, el proveedor
debera informalo oportunamente al administrador o contraparte técnica del contrato, a fin de
que la Seremi actle en los momentos que correspondan.
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19. METODOLOGIA DE TRABAJO

El medio de comunicacion formal con el proveedor adjudicado seré a través de la Encargada
Administrativa de la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la Region de Los Lagos,
mediante los canales que tenga a disposicidn, ya sea correo electronico o teléfono.

Asimismo, es necesario sefialar que el adjudicatario no tendrd exclusividad para la realizacion
de los trabajos o servicios adicionales o complementarios a la naturaleza que se licita, pudiendo
la Seremi cotizar con el u otros proveedores del rubro, a fin de contratar la alternativa mas
ventajosa.

20. SUPERVISION DE LOS SERVICIOSA CONTRATAR

La Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la Region de Los Lagos ejercera la
supervision integral del desarrollo del servicio contratado , en sus aspectos técnicos y
administrativos, y designara una Contraparte Técnica para que la represente, la que estara
integrada por un funcionario de la misma Seremi, pudiendo este asesorarse en todo momento
por otros profesionales del mismo Servicio 0 externos, de acuerdo con las materias técnicas a
tratar.

Entre las funciones que tendra la Contraparte Técnica, se mencionan y detallan las siguientes:
a) Atender y resolver situaciones técnicas que se produzcan en el devenir del contrato.

b) Informar sobre la procedencia de la aplicacién de las sanciones que se estipulen en el
contrato, segun corresponda.

c) Llevar el control de los aspectos técnicos y administrativos que se deriven de la
prestacion del servicio.

d) Hacer seguimiento a los trabajos en curso, manteniendo constante comunicacién con el
proveedor Yy velando por el estricto cumplimiento de los objetivos sefialados en las
presentes basesy el contrato.

e) Dar recepcion conforme a los trabajos mensuales.

La referida contraparte tendr4 acceso en todo momento a las tareas ejecutadas por el
proveedor, quien debera facilitar el cumplimiento de dicha prerrogativa.

La misma contraparte convocard a las reuniones que estime necesario sostener con el
proveedor o con determinados profesionales del equipo técnico de este Ultimo. El proveedor
debe faciltar la oportuna asistencia y realizacion de dichas reuniones. Sin perjuicio de lo
anterior, las reuniones mencionadas podran realizarse, también, a requerimiento del
proveedor.

21. TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

La Seremi podra poner término anticipado al contrato o modificarlo, sin indemnizacién de
perjuicios, por cualquiera de las causales establecidas en el articulo 13 de la Ley N° 19.886, en
el articulo 77 de su reglamento, contenido en el D.S. N° 250, de 2004 del Ministerio de
Hacienda y en las presentes bases de licitacion, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de
fiel cumplimiento y las multas, en aquellos casos en que ello procediere, de acuerdo con las
siguientes causales:

Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

Cuando el proveedor incurra en incumplimiento grave de los servicios establecidos en el
contrato, lo que se establecen las bases de licitacion, sus anexos, consultas y
aclaraciones, y si requerido para cumplirlas no lo hiciera dentro del plazo que se le
sefiale, sin perjuicio, ademas, de cobrar la garantia y hacer efectivas las multas que
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procedieren. Adicionalmente se entendera por incumplimiento grave, haber formalzado
mas de tres multas durante lavigencia del contrato.

Si el proveedor registra incumplimiento del pago de remuneraciones de sus
trabajadores.

Estado de notoria insolvencia del contratante, a menos que se mejoren las cauciones
entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato
Si el proveedor perdiere las certificaciones y autorizaciones necesarias para funcionar en
el giro de su actividad.

Si el proveedor supera la aplicacion de las multas establecidas en las presentes Bases
de Licitacion.

En los casos descritos en el numeral 19, puntos 1y 2, de las presentes bases de
licitacion.

No dar cumplimiento con lo establecido en la clausula de las subcontrataciones, en el
sentido de no informar en la oportunidad que corresponde sobre la subcontratacion,
impidiendo validar la calidad técnica del subcontratado. La Seremi en cuanto tome
conocimiento de que ha ocurrido esta situacion notificara el término anticipado del
contrato.

En estos casos, la Seremi debe comunicar el término anticipado por escrito, fijandose un plazo
de 30 dias hébilkes, contados desde la fecha de su recepcion por parte del proveedor para
iquidar los saldos que se devenguen en favor del Fisco o abonar los gastos eventuales,
siempre que éstos tengan directa relacidbn con los servicios a ser prestados, lo cual se
acreditard mediante la presentacién de las boletas o facturas correspondientes.

22. SUBCONTRATACION

La persona o empresa adjudicada podra subcontratar con terceros la prestacion parcial de los
servicios contratados hasta un 30% de la totalidad del contrato, siempre que ello sea informado
por escrito a la Seremi, con la debida antelacion, esto es, con a lo menos cinco dias habiles
anteriores a lafecha de la subcontratacion. La Seremi se pronunciara por escrito, en orden a la
aceptacion o rechazo de la propuesta de subcontratacion efectuada.

El incumplimiento de la notificacion antes mencionada generara el cobro de mulkas pertinentes.
Del mismo modo, el subcontratista debe dar debido cumplimiento a las condiciones del contrato,
siendo el titular el responsable final de las acciones.

La persona del subcontratista 0 sus socios 0 administradores, no pueden estar afectos a las
inhabilidades e incompatibiidades establecidas en el articulo 92, de conformidad con lo que se
dispone en el numeral 2, del inciso segundo, del articulo 76, ambos del Reglamento de la Ley
N°©19.886.

23. OTRAS OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

Sin perjuicio de las obligaciones que derivan de la naturaleza de la contratacion, el proveedor
tendré las siguientes obligaciones:

a. No podra hacer por iniciativa propia cambio alguno a las especificaciones técnicas
contenidas en las bases.

b. Asumirlaresponsabilidad en cuanto a la buena ejecucion del contrato.

c. El proveedor debe tomar las medidas necesarias para que su personal de
cumplimiento cabal a la normativa, directrices y/o instrucciones que dispongan las
autoridades fiscalizadoras y sanitarias de Gobierno, tales como Carabineros de
Chile, u otro organismo especializado.

d. Dar fiel cumplimiento a las normas lkegales vigentes en materias de accidentes del
trabajo y prevencion de riesgos, como asimismo a las directrices que establezca la
contraparte técnica.

e. Es responsable de todo accidente o dafio que durante la vigencia del contrato le
pudiera ocurrir al personal o a las dependencias de la Seremi, que sean imputables
alproveedor.
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f. EI proveedor serd responsable de la entrega de la indumentaria y elementos de
proteccién requeridos para cada tipo de actividad asociada al servicio que se presta,
cumpliendo asi con la proteccién a sus funcionarios. (ejemplo, mascarillas para
prevencion de contagios, mascarillas para evitar contaminacion con elementos
toxicos, zapatos de seguridad, etc.).

g. De igual modo, el proveedor sera del cuidado los bienes, materiales, equipos e
instalaciones de su propiedad. En consecuencia, no tendra derecho alguno a
indemnizacién de ninguna especie por perdida, destruccion, deterioro, desgaste
producidos por robo, uso, mal uso u otra razén, incluyendo la fuerza mayor y caso
fortuito.

h. Presentar un manual de conducta de los funcionarios, seflalando en el mismo, las
buenas practicas que deben realizarse dentro de la ejecucion del servicio. En caso
de carecer de él, la Seremi proveerda de una guia préctica de conductas para los
operarios y supervisores. El no acatamiento reiterado de dicho manual o de guia de
conductas sera considerado un incumplimiento grave de las obligaciones del
contrato.

i. Mantener un permanente control sobre la ejecucion de los servicios, a través de
cualquier medio o forma que resulte idonea para el efecto.

j. . Dar cumplimiento a las instrucciones otorgadas por la Seremi para efectos de
la realizacion de las tareas.

k. Lasdemas queleencomienden laspresentesbases.

24. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO

El proveedor ni la Seremi seran responsable en caso de demora o tardanza en la ejecucion de
sus obligaciones contractuales debido a hechos calificados como fuerza mayor o caso fortuito,
conforme lo dispuesto el articulo 45 del Cédigo Civil.

El proveedor que se vea afectado por una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, notificard,
por escrito a la Seremi, dentro de los cinco primeros dias de ocurrido el hecho; ademas, la
solicitud de prérroga que se requiera al efecto debera contener los fundamentos y antecedentes
en que consten los hechos que constituyen la situacion sefialada acompafiando los documentos
necesarios para mejor resolver.

La calificacion de fuerza mayor o caso fortuito, corresponderd resolverla a la Seremi mediante
resolucion fundada, sobre la base de los antecedentes que le proporcione el proveedor y/o
aquellos que obtenga de terceros o sean de conocimiento publico.

En caso de que la situacion descrita implique una ampliacion de la vigencia del contrato, dicha
situacion también serd formalizada mediante el respectivo acto administrativo, debiendo el
proveedor también extender las garantias vigentes, hasta cumplir con los términos vy
condiciones de las presentes bases.

11.-BASESTECNICAS

"SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE OFICINAS PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA
SEREMI DE AGRICULTURA REGION DELOS LAGOS"

1. ANTECEDENTES

El Ministerio de Agricultura, a través de la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la
Region de Los Lagos, llama a los proveedores del rubro, personas naturales y juridicas,
chilenas o extranjeras constituidas en Chile, a presentar sus ofertas para el proceso de licitacién
denominado: "SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE OFICINAS PARA LAS DEPEN DENCIAS

DE LA SEREMI DE AGRI CULTU RA REGION DE LOS LAGOS ", en los términos y condiciones
previstos en las bases administrativas y técnicas.
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2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Todos los proponentes deben acompafiar como parte de sus ofertas una propuesta

técnica formal que cumpla con sefialar el debido cumplimiento de cada uno de los
items gue se indican en las presentes bases.

La Secretaria Regional Ministerial requiere contratar los servicios de aseo integral y mantencion
para sus dependencias (oficinas) ubicadas, de acuerdo con lo siguiente:

Direccidn Piso M2 Aprox.

Avenida Décima Regién #480,

Puerto Montt 1 409.85

Mackenna 851, piso 6, Osorno 1 45

3. SERVICIOS REQUERIDOS
3.1 Diariamente oficinas de la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura:
a) Diarios:

= Barrer pisos y alfombras.

= Trapear y sacar brillo a los pisos.

= Limpiar y retirar basura de papeleros de todas las oficinas, sala de reuniones,
cocina y bafios.

e Limpiar y desempolvar muebles, sillas, sillones, escritorios, mesones, mesas de
computadores, equipos computacionales, aparatos telefonicos, archivadores y otros.

e Limpiar, desinfectar y desodorizar pisos y bafios, incluyendo artefactos de los bafios
con productos quimicos adecuados y espejos.

= Desmanchar y limpiar puertas, mamparas y divisiones interiores.

e Lavado de loza, impieza y orden de artefactos de cocina.

e Cuidado de plantas

3.2 Semanalmente:

e Limpiarlos puertas, muros y ventanas.

* Abrillantamiento de pisos, incluyendo pasillo.

« Desinfectar pisos, bafios y aparatos telefonicos

e Aplicar lustra muebles los revestimientos de madera y muebles en general.

< Limpiar cajas de archivos en bodega.

e Limpiar cortinas y persianas.

e Limpiar profunda en sillas tapizadas.

e Limpieza profunda de todos los artefactos eléctricos que se encuentren en la cocina.

3.3 Mensualmente:

e Limpiar vidrios y ventanales exteriores e interiores. El proveedor debe indicar en su
propuesta técnica si requiere de alguna condicion de seguridad para realizar esta labor,
que pudiera ser gestionada por la Seremi, sin perjuicio de las medidas de seguridad a las
que debe atender el adjudicatario con su personal.

e Lavado de manteles y pafios.
e Sanitizacion de todos los bafios de la Seremi.
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3.4 Semestralmente:
e Fumigacion

Nota: En el caso de las instalaciones ubicadas en la ciudad de Osorno, aplicaran las
actividades contempladas en los numerales 3.1y 3.2 una vez por semana y 3.3y
3.4 cuando corresponda {mensual y semestral respectivamente)

Cabe hacer presente que los productos utilizados deben ser los certificados y/o normados por la
Seremi de Salud o autoridad sanitaria competente.

El proponente debe indicar si alguna de las labores debe ser coordinada en horario
extraordinario al indicado anteriormente. Cabe hacer presente que dicha disposicién de horario
no generara un pago adicional por los servicios.

4. PERSONAL A CARGO Y HORARIO DE LABORES

El Proveedor debe considerar al menos una persona para realzar las labores de higiene y
orden de las oficinas, en el siguiente horario:

Lunes a viernes desde las 16:00 a 18:45, para las instalaciones de Puerto Montt

Un dia a la semana (a acordar con la SEREMI), entre 11:00 y 13:00, para las dependencias de
Osorno.

4.3 Maquinarias y suministros.

Las maquinarias (enceradora, aspiradora, etc.) serdn de cargo del adjudicatario, quien debera
procurar el buen funcionamiento y mantencion de los mismos.

Los materiales necesarios para el aseo y mantencion de la oficina seran proporcionados por la
Seremi.

El proponente debera indicar en un anexo (anexo 3) los equipos, materiales y utiles de aseo
que empleara en la prestacion del servicio.

Los proponentes deben al menos considerar para la prestacion del servicio en cuestion, la
siguiente maquinaria o implementos:

labrillantadora industrial.

laspiradora de polvo y suciedad.

Baldes para mopas o traperos.

Sefaléticas para prevencion de accidentes.

Insumos de desinfeccion, fumigacion y sanitizacion cuando proceda.

4.4 Uniformes e Implementacién adecuada

El adjudicatario debe entregar a sus empleados los uniformes e implementos necesarios para
utilizar en el desarrollo de sus funciones diarias, por lo tanto, el personal debe estar
perfectamente uniformado con el distintivo o logotipo de la empresa adjudicada.

Asimismo, el proveedor debe entregar a sus funcionarios los implementos adecuados y
necesarios para desarrollar las diversas labores de limpieza, aseo y mantenimiento, como son:

e Calzado de seguridad

= Guantes

e Mascarillas/ protector facial

e Antiparras, cuando se requiera

e Utensilios de impieza: mopas, baldes, liquidos desinfectantes (bactericidas y virucidas),
alcohol, etc.
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5. RECINTO PARA MATERIALESY OTROS

La Seremi proporcionara al proveedor adjudicado un recinto cerrado para el resguardo de sus
materiales y equipos, asimismo para ser utizado como vestidor y descanso del personal.

El lugar disponible puede ser implementado por el adjudicatario a fin de otorgar mayores
condiciones de comodidad, organizacion y seguridad para el personal y sus pertenencias.

Ademas, se solicitara al proveedor tener un libro de asistencia, en las oficinas ubicadas en
Avenida Décima Region #480, primer piso, Puerto Montt y oficinas anexas en Osorno, donde el
personal indique la hora de llegada y salida, observaciones al trabajo diario si asi se requiere,
etc.

6. PAGODEREMUNERACIONES YACCIDENTES

Se deja expresa constancia, que sera de cargo exclusivo del proveedor adjudicado, el pago de
remuneraciones, imposiciones y cualquier otra prestacion que ésta deba pagar a sus
dependientes, del mismo modo la persona o empresa adudicataria debera garantizar la
adecuada atencion a sus dependientes en caso de accidentes, la Seremi no asume
responsabilidad alguna por incidentes que pueda sufrir el personal del proveedor con motivo u
ocasion de los trabajos contratados.

7. PRESUPUESTO MAXIMO DISPONIBLE

La Seremi cuenta con un presupuesto maximo disponible de hasta $9.600.000 (Nueve millones
seiscientos mil pesos), valor con impuestos incluidos, para la totalidad de la contratacion, por el
periodo de 24 meses, incluyendo las siguientes dependencias: Avenida Décima Regién
#480, Puerto Montty Mackenna 851, piso 6, Osorno,
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ANEXO1
DECLARACION JURADA SIMPLE
(Persona Juridica)

Fecha

- RUT , representante
legal de la Empresa ,
RUT , de acuerdo al llamado a la Licitacién Publicay a sus respectivas bases
de licitaciéon, denominado, también, "SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE OFICINAS PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE AGRICULTURA REGION DE LOS LAGOS" a las
disposiciones legalesy reglamentarias vigentes, declaro, bajo juramento:

Que no afectan a este oferente ni a la empresa antes individualizada, de la cual el
declarante es su representante legal, las incompatibilidades previstas en el Articulo 4°,
inciso 6°, de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

El inciso sexto del articulo 4° de la Ley No. 19.886, de bases sobre contratos administrativos
de suministro y prestacion de servicios, establece que "Ningun érgano de la Administracion
del Estado y de las empresas y corporaciones del Estado 0 en que éste tenga participacion,
podré suscribir contratos administrativos de provision de bienes 0 prestacion de servicios
con los funcionarios directivos del mismo 6rgano 0 empresa, ni con personas unidas a ellos
por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la ley No. 18575,
ley Orgénica Constitucional de Bases Generales de Ja Administracion del Estado, ni con
sociedades de personas de las que aquéllos 0 éstas formen parte, ni con sociedades
comanditas por acciones 0 anénimas cerradas en que aquéllos 0 éstas sean accionistas, ni
con sociedades andénimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que
representen el 10% o0 mas del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes
o directores de cualquiera de las sociedades antedichas".

Que no afecta a este oferente haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccion
a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los anteriores dos afios.

Que no afecta a este oferente haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccion
a los derechos fundamental es del trabajador, dentro de los anteriores dos afios.

Que para los efectos previstos en el Articulos 4°, inciso 2° y 11° de la Ley de Compras
Publicas N° 19.886, Si __ NO (MARQUE ALTERNATIVA CON X) tiene saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afos.

Que para los efectos previstos en la parte final del inciso 1° del Articulos 4°, de la Ley de
Compras Publicas N° 19.886, modificado por los nimeros 1) y 2) del Articulo 401 de la Ley
N° 20.720, Si __ NO (MARQUE ALTERNATIVA CON X) ha sido condenado por
delitos concursales establecidos en el codigo penal dentro de los dos afios anteriores a la
formulacion de la presente propuesta.

Por ultimo, declara y deja constancia que no ha sido condenado con la prohibicion de
celebrar actos y contratos con organismos del Estado, conforme a lo establecido en el
articulo 8 y siguientes, de la ky N°20.393 sobre responsabilidad penal de las personas
juridicas.

Nombre, Firmay Timbre Representante Legal
(Nombre de laempresa)
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ANEXO 1
DECLARACION JURADA SIMPLE
(Persona Natural)

Fecha:

— "  RUT , representante
legal de Ila Empresa ,
RUT , de acuerdo al llamado a la Licitacion Publica y a sus respectivas bases
de licitacién, denominado, también, "SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE OFICINAS PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE AGRICULTURA REGION DE LOS LAGOS" a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes, declaro, bajo juramento:

Que no afectan a este oferente las incompatibilidades previstas en el Articulo 4°, inciso 6°,
de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion
de Servicios.

El inciso sexto del articulo 4° de la Ley No. 19.886, de bases sobre contratos administrativos
de suministro y prestacion de servicios, establece que "Ningun érgano de la Administracion
del Estado y de las empresas y corporaciones del Estado 0 en que éste tenga participacion,
podra suscribir contratos administrativos de provisién de bienes 0 prestacién de servicios
con Jos funcionarios directivos del mismo 6rgano 0 empresa, ni con personas unidas a ellos
por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la ley No. 18.575,
ley Organica Constitucional de Bases Generales de Ja Administracion del Estado, ni con
sociedades de personas de las que aquéllos 0 éstas formen parte, ni con sociedades
comanditas por acciones 0 anénimas cerradas en que aquéllos 0 éstas sean accionistas, ni
con sociedades andénimas abiertas en que aquéllos 0 éstas sean duefios de acciones que
representen el 10% o mas del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes
o directores de cualquiera de las sociedades antedichas".

Que no afecta a este oferente haber sido condenado por practicas antisindicales o infraccion
a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los anteriores dos afios.

Que para los efectos previstos en el Articulos 4°, inciso 2° y 11° de la Ley de Compras
Publicas N° 19.886, Si _ NO (MARQUE ALTERNATIVA CON X) tiene saldos
insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los Gtimos dos afios.

Que para los efectos previstos en la parte final del inciso 1° del Articulos 4°, de la Ley de
Compras Publicas N° 19.886, modificado por los niumeros 1) y 2) del Articulo 401 de laLey
N° 20.720, Si _ NO (MARQUE ALTERNATIVA CON X) ha sido condenado por
delitos concursales establecidos en el cédigo penal dentro de los dos afios anteriores a la
formulacion de la presente propuesta.

Por ultimo, declara y deja constancia que no ha sido condenado con la prohibicion de
celebrar actos y contratos con organismos del Estado, conforme a lo establecido en el
articulo 8 y siguientes, de la ley N°20.393 sobre responsabilidad penal de las personas
juridicas.

Nombre y Firma
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OFERTA ECONOMICA

NOMBRE OFERENTE:

RUT:

ANEXO N° 2

Fecha:

Valor NETO mensual total ofertado (sin
MA incluido)

Insumos biodegradables

Si

NO

Sefalar los insumos biodegradables
que utiliza (sélo si su respuesta es Sl)

Nombre, Firma y Timbre Representante Legal

(Nombre de laempresa)

27




Subsecretafia
de Agrictllitura

Goblemo de Chile

De miconsideracion:

Mediante el presente, yo,
informacion presentada y descritas en este cuadro es 100% fidedigna y real, por lo tanto, para
respaldar mis antecedentes, asumo, que, si laveracidad de esta informacion es distinta a la que
sefalo, apruebo y permito ser marginado de este proceso de licitacion.

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA
CONDICIONES DEEMPLEOY REMUNERACIONES

, RUT,

Fecha:

, declaro que la

Condiciones de

Indicar medio de

empleo y item Materla}s y Si/No | verificacién (séloindicar
. contenidos :
remuneraciones lo aue se adiunta).
1. Contrato de trabajo de
caracter indefinido delde los
trabajadores jovenes
desempleados; copia del
El proveedor dispone carné de identidad del
de politicas de trabajador; y certificado de
J6venes inclusion laboral a la AEP respecto a que el
. Jovenes (18 a 25 trabajador no tuvo
Trabajadores . afios) a partir de cotizaciones en los ultimos 3
politicas no meses antes del inicio de la

Politica

discriminatorias.

fecha del contrato; 0

2. Acreditacion como
beneficiario del programa
"Subsidio Joven" de
SENCE.

de Trabajadores

Inclusiéon Laboral de la Tercera

(10%)

El proveedor dispone

de politicas de
inclusion  laboral a
personas de la

Tercera Edad Activa

1. Contrato de trabajo de
caracter indefinido del/de los
trabajadores aduto mayor,

: de 60 con antigiedad igual o
Edad. (rUUJer mayor de mayor a 3 meses;y
anosyh(zmbre mayor 2. Copia de carné de
de 65 anp_s) a partir identidad deltrabajador.
de politicas no
discriminatorias.
1. Contrato de trabajo de
caracter indefinido del/de los
trabajadores perteneciente a
. pueblos indigenas, con
El proveegl_or dispone antigiiedad igual o mayor a
de politicas de 3 meses y
Trabajadores inclusion laboral de 2. Documento que acredite
Perteneciente |trabajadores o calidad de ereona
s a Pueblos |pertenecientes a erteneciente  a P ueblo
Indigenas. pueblos indigenas a ﬁ]dl' ena . otorgado P or
partir de politicas no COEIADI 9 P

discriminatorias.

Para extranjeros, cualquier
documento oficial otorgado
por las autoridades de dicho
pais.
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Condiciones de

Materias y Indicar medio de
empleoy ftem . - - P
_ contenidos Si/No verlflcaC|on(so_Io indicar
remuneraciones loqueseadjunta).
1. Contrato de trabajo de
El proveedor dpone caracter indefinido del/de los
de politicas de trabajadores en situacion de
Trabajadores | inclusion laboral de discapacidad, con
en Situacién | personas en antigledad igual o mayor a
de situacion de 3 meses €
Discapacidad |discapacidad a partir 2. Inscripcion en el Registro
de politicas no Nacional de Discapacidad 0

discriminatorias.

certificacion del COMPIN o
Carné de discapacidad.

El oferente cumple
con alguna de las
siguientes materias:

El oferente es una
persona natural de

sexo femenino, con La informacién se
sello mujer. comprobara:
El oferente es una En el Registro de
microempresa Proveedores del estado /
liderada por mujer/es. Chileproveedores. el,
La Gerente General verificando que se
Politica de| y/lo  Representante encuentre  disponible el
Inclusion de | Mujeres Legal es mujer. "Sello Empresa Mujer".
. Trabajadoras
Género (5%)
El oferente Con el certificado de
demuestra tener una vigencia de la personeria
politica de inclusion del Representante Legal.
de género a través
de la paridad de Con el certificado de
género en sus cotizaciones  previsionales
contrataciones, con (F-30-1).
al menos un 50% de
mujeres contratadas
respecto al total de
trabajadores
contratados.
(Certificado F-30-1).
Eloferente declara:
Nivel de
remuneraciones
sobre el sueldo El oferente debe presentar
minimo, es igual o una declaracion jurada que
superior  al 5% dé cuenta del cumplimiento
. (indicar). de cada uno las materias
Politica de
. gue se consultan para el
E%r&)t;neracmnes Reajusta las subcriterio, acompafiando
remuneraciones de los respaldos que

sus trabajadores e
indicar la modalidad
de reajuste.

Duracion de los
contratos: El 70% del
personal cuenta con

correspondan, para todos
los casos omitiendo datos
personales.
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Condicionesde
empleoy
remuneraciones

item

Materias y
contenidos

Si/No

Indicar medio de
verificacion (solo indicar
lo que se adjunta).

contratos indefinidos.

Convenios con Cajas
de Compensacion o
similares,
debidamente
acreditados con
certificados vigentes.

Politica de
capacitacion  para
quienes prestan los
servicios de aseo,

acompafar
documente que dé
cuenta que el

oferente cuenta con
una politica interna,

ej. Manual de
capacitacion interno,
Reglamento de

capacitacion interno,
némina de las ultimas
capacitaciones
realzadas (afio 2019-
2020), al menos
seflalando al
personal capacitado,
nombre del curso,
horas v asistencia.

Nombre, Firmay Timbre Representante Legal

(Nombre de laempresa)

30



Subsecretafia
de Agricultura

Gobiernode Chile

ANEXO N4
DECLARACION JURADA SIMPLE
EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR

Fecha:
De mi consideracion:

Mediante el presente, yo, , RUT, , declaro que las
experiencias descritas en este cuadro son 100% vélidas y reales, por lo tanto, para respaldar
mis antecedentes, asumo, que, si la veracidad de esta informacion es distinta a la que sefalen
los contactos referidos en el cuadro, apruebo y permito ser marginado de este proceso de

licitacion.

Servicio prestado Periodo de la Medio de

Contratante (detalle) prestacion del verificacién adjunto
servicio

Nombre, Firmay Timbre Representante Legal
(Nombre de laempresa)
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ANEXO 5

SERVICIOS ADICIONALES

Fecha
NOMBRE OFERENTE:
RUT:
Tipos de servicio adicionales Frecuencia Si/No Indicar
Respaldo
leplez,a y a_lspl_rad_o interior y exterior Semanal.
del vehiculo institucional.
Limpieza y desmanchado dfe cortinas Trimestral.
roller de todas las dependencias.
Servicio de Sanitizacion de todas las
Mensual.

dependencias.

Otro servicio adicional propuesto por el
proveedor, sOlo se considerara para
ser evaluado si indica el objetivo del
servicio y la frecuencia.

Nombre, Firmay Timbre Representante Legal
(Nombre de la empresa)
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ANEXO N°6

FORMATO TIPO: UNION TEMPORAL DE
PROVEEDORES (UTP).

Articulo 67 bis del Decreto N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento de la
Ley N° 19.886 de Bases sobre contratos
administrativos de suministroy prestacion de servicios.

ESCRITURA PUBLICA DE
. .

ENTRE
Xxx1
y
XXX2
EN 3 DE CHILE, a 4 ante mi, 5, Abogado, Notario
Publico ®de la ' con oficio en 8 comparecen:

Alternativa 1) Comparecencia de personas naturales.®
Alternativa 2) comparecencia de personas juridicas.'®, los comparecientes mayores de edad,
quiénes acreditaron su identidad con las cédulas antes citadas y exponen:

PRIMERO: CONSTITUCION: Envirtud de la oferta conjunta efectuada en el proceso de licitacion
publica ID N° 1 denominada 12y de conformidad a lo
dispuesto en el articulo sesenta y siete bis del Decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba reglamento de la Ley N° 19.886 de Bases sobre contratos administrativos
de suministro y prestacién de servicios; por el presente instrumento, los comparecientes acuerdan
en constituir una UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES, para formalizar la participacion
conjuntaadicho proceso.

SEGUNDO: OBJETO: La Unién Temporal de Proveedores, en adelante e indistintamente "la
UTP", que se constituye por este acto, tendra por objeto desarrollar enforma conjunta el proyecto
denominado 13 que nos ha sido adjudicado mediante Resolucién Exenta N°©

de fecha 15 de la Subsecretaria El desarrollo del proyecto sera
ejecutado de conformidad a las bases de lcitacién que regulan el proceso y al contrato que se
suscriba para ello.

1Nombre de lapersona natural ojuridica que se constituye enla UTP.

2 Nombre de la otra (s) persona natural o juridica que se constituye en la UTP.

3 ciudad en la cual se suscribe la Union Temporal de Proveedores.

4 Fecha de reduccion a escritura publica del documento elaborado para formalizar la unién temporal de
proveedores.

5 Nombre del notario ante quién se suscribe y formaliza la unién temporal de proveedores.

6 Calidad de titular o suplente del notario que suscribe y formaliza la unién temporal de proveedores.

7 Singularizacién de la notaria ante la cual se suscribe y formaliza la unién temporal de proveedores.

8 Direccion del oficio del notario ante quién se suscribe y formaliza la uniéntemporal de proveedores.

9 Comparecencia de personas naturales, se deberd identificar claramente a los oferentes que participaran de la
unién temporal de proveedores con sefialamiento expreso de: su nombre completo, su nacionalidad, estado civil,
profesion u oficio, y nimero de cédula nacional de identidad, y domicilio.

© Comparecencia de personas juridicas, se debera identificar claramente a los oferentes que participaran de la
union temporal de proveedores con sefialamiento expreso de: nombre de la sociedad, namero de rol Unico
tributario, sefialar persona que actla en calidad de representante legal o administrador con sefialamiento expreso
de: su nombre completo, su nacionalidad,estado civil, profesién u oficio, y nimero de cédula nacional de identidad,
y domicilio comun con la sociedad.

11 ncorporar el nimero de ID de la licitacion.

1%corporar el nombre de la licitacién o nombre del proyecto.
Ifhcorporar nombre completo del proyecto sefialado en bases.
¥hcorporar numero de Resolucion de adjudicacion.

iS ncorporar fecha de la resolucién de adjudicacion.

33



Subsecretaria
de Agricultura

Gobiernod- Chile

TERCERO: SOLIDARIDAD: Las partes comparecientes, pactan en este acto solidaridad respecto
de todas las obligaciones que deriven de la oferta por ellos presentada, de las bases de licitacion
gue regulan el proceso singularizado en la clausula primera, y del contrato que se suscriba para la
realizacion del proyecto denominado 6 En virtud de dicha solidaridad,
la Subsecretaria podra exigir a cualquiera de los integrantes de la UTP que por este acto se
constituye, indistintamente, el total cumplimiento de las obligaciones contraidas, cualquiera sea su
naturaleza. De igual forma, el pago efectuado por la Subsecretaria a cualquiera de los integrantes
de la Unién que por este acto se constituye, sera valido y extinguira la deuda respecto al otro en la
parte que hubiere sido satisfecha. Seran aplicables a este pacto las disposiciones del Titulo
Noveno "De las Obligaciones Solidarias", del Libro Cuarto del Codigo Civil.

Se deja expresa constancia que cada uno de los miembros de la unién de proveedores sean ellos
personas naturales ojuridicas mantendran su autonomia juridica y econémica.

QUINTO : CONSTANCIA: Los miembros de la presente UTP toman conocimiento expreso de la
norma contenida en el inciso sexto del articulo sesenta y siete bis del Decreto N° 250, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento de la Ley N° 19.886 de Bases sobre contratos
administrativos de suministro y prestacion de servicios, en lo que respecta a que las causales de
inhabilidad para la presentaciéon de las ofertas, para la formulacion de la propuesta o para la
suscripciéon de la convencién, establecidas en la legislacion vigente, afectaran a cada integrante de
la unién temporal de proveedores individualmente considerado.

En caso de afectar una causal de inhabilidad a algun integrante de la unién temporal de
proveedores, ésta debe decidir si continuard con el respectivo procedimiento de contratacién con
los restantes integrantes no inhabiles de la misma o se desiste de su participacién en el respectivo
proceso.

SEXTO: CESION: Los comparecientes acuerdan que no podra haber cesién de la participacion
de los miembros integrantes de la Unién Temporal de Proveedores que se constituye por este
acto.

SEPTIMO: VIGENCIA: Lavigencia de la Unién Temporal de Proveedores que se constituye por
este acto, iniciaa contar de estafechay durara 17" es decir, cubrira el periodo de vigencia
delcontrato que establecen las bases,mas60dias habiles.® Encasode que,durante lavigencia
del contrato, se acuerde con la entidad licitante la ampliacion de la vigencia del contrato, el
plazoantescitadodeberarenovarse conforme alacuerdo modificatorioque se suscriba.

Con todo, la vigencia de la presente UTP debera considerar el tiempo necesario para atender la
solucién a las garantias prestadas en el referido proceso de licitacion.

OCTAVO: DOMICILIO: Los miembros de la uniéon temporal de proveedores fija como domicilio
19

NOVENO: REPRESENTANTE O APODERADO COMUN DE LA UNION TEMPORAL DE
PROVEEDORES: La presente UTP designa como Representante o Apoderado comudn de ésta,
a don (fa) 2 el (la) cual esta facultado (a) para?* a) , b) (..). En

16 Ver nota al pie 12.
Thcorporar plazo en meses.

18 En caso de que las bases contemplen renovacion automatica del contrato, el plazo de vigencia que se incorpore,
debera incluir el plazo de la renovacion.

Bhformar domicilio comin de la unién temporal de proveedores, con sefialamiento de direccién, comuna y
Region.

20 se debera identificar claramente al representante o apoderado comun con poderes suficientes para representar a
la union temporal de proveedores, con sefialamiento expreso de: su nombre completo, su nacionalidad, estado civil,
profesién u oficio, y nimero de cédula nacional de identidad, y domicilio.

2lhcorporar las facultades que se entregan al representante o apoderado comun, las que en todo caso deberan
considerar las de suscribir el contrato que derive la licitacién indicada en la clausula primera, representar a la UTP
ante la entidad licitante, gestionar el envio de las facturas para el pago respectivo y suscribir en representacién de
la UTP las modificaciones de contrato que sean necesarias previo consentimiento de las personas naturales o
juridicas que integran la UTP.
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caso de ausencia e impedimento temporal del representante recién designado, se hombra
suplente del Representante o Apoderado comun de ésta UTP, a don (fia) 22 con las
mismas facultades.

DECIMO: PERSONERIA: La personeria de don (fia) 2 para actuar en
representacion de la 24 consta en escritura publica de fecha 25
otorgada ante don (dofia) 26 Notario Publico de la 27 que no se

inserta por ser conocida de las partes y del notario que autoriza. -

La personeria de don (fa) % para actuar en representacion de la
29 consta en escritura publica de fecha %0 otorgada ante don
(dofia) . Notario Publico de la 2 que no se inserta por

ser conocida de las partes y del notario que autoriza. -

En comprobante previa lectura firman los comparecientes. -
Se da copia. - DOY FE.

de 2020

Nombrey Firma

22 Se debera identificar claramente al representante o apoderado comdn que representara al titular, el cual debera
tener las mismas facultades, con sefialamiento expreso de: su nombre completo, su nacionalidad, estado civil,
profesion u oficio, y nimero de cédula nacional de identidad, y domicilio.

23 Nombre del representante legal o administrador de la persona juridica que forma parte de la unién temporal de
proveedores.

24 Nombre de la persona natural o juridica que forma parte de la unién temporal de proveedores.

2thcorporar fecha de la escritura publica donde consten los poderes.

2thcorporar nombre del o la Notario Publico que otorgd la escritura.

2hcorporar N° y Ciudad de la Notaria que otorgd la escritura.

28 Ver nota al pie 15.

29 Ver nota al pie 16.

30 Ver nota al pie 17.

3lVer nota el pie 18.

32 Ver nota al pie 19.
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2. AUTORIZASE el llamado allicitacién publica,
para la licitacion plblica denominada: “SERVICIO DE ASEO Y MANTENCION DE OFICINAS
PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE AGRICULTURA REGION DE LOS LAGOS”.

3. DESIGNESE a los siguientes funcionarios/as
para integrar la Comisién Evaluadora de la presente Licitacion Publica:

e Mario Castro Maldonado, profesional de Apoyo de la Secretaria Regional Ministerial de
Agricultura de la Regién de Los Lagos.

e Cintia Gayoso Neira, profesional de Apoyo de la Secretaria Regional Ministerial de
Agricultura de la Regién de Los Lagos.

e Monica Parra Guerrero, secretaria de la Secretaria Regional Ministerial de Agricultura
de la Region de Los Lagos.

En caso de ausencia de cualquiera de los/as funcionarios/as antes sefialados, designese al Sr
Jaime Jaramillo Alvarado, profesional de Apoyo de la Secretaria Regional Ministerial de
Agricultura de la Regién de Los Lagos, para su reemplazo.

Se establece que la presente Comisién Evaluadora declarara en la oportunidad que
corresponda que no presenta conflictos de interés para participar como equipo evaluador en el
presente proceso de licitacion, y sus debidas declaraciones juradas seran publicadas en el
Sistema de Informacién de Compras y Contrataciones Publicas al momento de la publicacién
del proceso. Lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento de la Ley
N° 19.886.

4, ESTABLEZCASE que el gasto que demanda
la presente licitacién publica se financiaré con los recursos disponibles en el Subtitulo 22, item
08, Asignacion 001, "Servicios de Aseo”, del programa 01, del presupuesto vigente de la
Subsecretaria de Agricultura, centro de costo: Seremi X Regién.

5. PUBLIQUESE las presentes bases
administrativas, técnicas y sus anexos, en el Sistema de Informacion de Compras y
Contrataciones Publicas, portal: www.mercadopublico.cl.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

: NLEITNER
ARTO REGIONAL MINISTERIAL DE AGRICULTURA
REGION DE LOS LAGOS

DISTRIBUCION:
Departamento de Compras y Contrataciones
Seremi X Regi6n
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