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) DECLARA INADMISIBLE OFERTAS Y ADJUDICA
LA LICITACION PUBLICA DENOMINADA:
‘ “EXTENSION DE EXTERNALIZACION DE

SERVICIO DE MAQUINARIA Y FAENAS
AGRICOLAS PARA EL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE RESILIENCIA AL CAMBIO
CLIMATICO DE LA PEQUENA AGRICULTURA EN
LA REGION DE O'HIGGINS EN CHILE”,
IDENTIFICADA EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES PUBLICAS, CON EL ID 1590-
27-LQ21, SEGUN SE INDICA

SANTIAGO, 11 Noy. 2021

? ¥ <)
RESOLUCION EXENTA N° & 6 &

VISTOS el DFL N° 294, de 1960, del Ministerio de
Hacienda, Organico del Ministerio de Agricultura; la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios; el Decreto N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, a través del cual se aprobé el Reglamento de la citada Ley N° 19.886; la
Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2021; el Decreto N° 31, de 2019,
del Ministerio de Agricultura; el convenio de transferencia celebrado entre la Subsecretaria de
Medio Ambiente, la Subsecretaria de Agricultura y la Agencia de Cooperacion Internacional de
Chile, hoy AGCID, aprobado por Resolucion N° 19, de 2016, de AGCID y la Resoluciéon Exenta
N° 616, de 2016, del Ministerio de Agricultura; la Solicitud de Aprobacién de Compra N° 307, de
2021, del Secretario Regional Ministerial de Agricultura de la Regién de O’Higgins; la Resolucion
Exenta N° 360, de 2021, de la Subsecretaria de Agricultura; y las Resoluciones N° 7, de 2019 y
N° 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Agricultura es la institucion
del Estado encargada de fomentar, orientar y coordinar la actividad silvoagropecuaria del pais,
su accion estara encaminada, fundamentalmente, a obtener el aumento de la produccién
nacional, la conservacion, proteccion y acrecentamiento de los recursos naturales renovables y
el mejoramiento de las condiciones de nutricion del pueblo.

2. Que, a su vez, esta secretaria de estado busca
reducir la desigualdad social fortaleciendo y expandiendo el alcance de los instrumentos de
fomento, prioritariamente en favor de la agricultura familiar y campesina. Otra de sus tareas
fundamentales consiste en contribuir a la agregaciéon de valor en la agricultura, lo que implica
promover un desarrollo de la economia agraria basado tanto en la tecnologia y la innovacion,
como en la profundizacion de los atributos que potencian la productividad y la competencia de la
agricultura: la calidad, la inocuidad y la sanidad de la produccién silvoagropecuaria. Al mismo
tiempo, este desarrollo pricriza en forma permanente el resguardo de los trabajadores rurales, de
su cultura, de las comunidades y de los recursos naturales.

3. Que, la Agencia de Cooperaciéon Internacional
para el Desarrollo, por sus siglas, AGCID y el Directorio del Fondo de Adaptacion (The Adaptation
Fund Board) suscribieron con fecha 13 de noviembre de 2015, un Acuerdo internacional para la
ejecucion del Proyecto Mejoramiento de Resiliencia al Cambio Climatico de la Pequefia
Agricultura en la Region de O'Higgins en Chile, en que se establecié que AGCID sera el
organismo de implementacion, mientras que el Ministerio de Agricultura sera el organismo de
ejecucion del referido proyecto, con la colaboracién del Ministerio del Medio Ambiente.
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4. Que, con fecha 12 de septiembre de 2016, la
AGCID Chile y los ministerios del Medio Ambiente y de Agricultura, suscribieron un convenio con
la finalidad de unir sus esfuerzos para ia mas completa y exitosa ejecucion del proyecto
"Mejoramiento de Resiliencia al Cambio Climatico de la Pequefia Agricultura en la Region de
O'Higgins en Chile".

5. Que el mencionado convenio fue aprobado
mediante Resoluciéon N° 18, de 2016 de la Agencia de Cooperacion Internacional de Chile, y
Resolucién Exenta N° 616, de 2016, del Ministerio de Agricultura.

6. Que el proyecto tiene como objetivo principal
aumentar la capacidad de resiliencia de las comunidades rurales agricolas en el secano costero
e interior de la Region del Libertador General Bernardo O’Higgins, respecto de la variabilidad
climatica actual y cambios climaticos futuros.

7. Que dentro de los objetivos especificos del
proyecto se considera realizar acciones de mejoramiento de los suelos degradados, generando
acciones de resiliencia a través de la externalizacion del uso de la maquinaria agricola y las
faenas asociadas a las mismas.

8. Que, en el marco de la ejecucién del referido
proyecto, la Unidad de Gestion del mismo, liderada por su director, el Secretario Regional
Ministerial de Agricultura de la Regién del Libertador General Bernardo O’Higgins, ha requerido,
a través de la Solicitud de Aprobacién de Compra N° 307, de 2021, la contrataciéon para la
extension de externalizacion de servicio de maquinaria y faenas agricolas para el proyecto,
“Mejoramiento de resiliencia al cambio climatico de la pequefa agricultura en la Regién de
O’Higgins en Chile”. Maquinaria cuya disposicién decidira AGCID, al término del convenio.

9. Que es preciso senalar que la maquinaria relativa
a la licitaciébn sera entregada o se dispondra en comodato al proveedor adjudicado, en los
términos y condiciones que se declaran en las bases técnicas que por este acto se aprueban.

10. Que de acuerdo con lo sefialado anteriormente y
a fin de responder a la solicitud del Secretaric Regionai Ministerial, mediante Resolucién Exenta
N° 360, de 2021, de este origen, se aprobaron las bases administrativas, técnicas y sus anexos,
y se designo la comision evaluadora para la licitacion publica denominada; “EXTENSION DE
EXTERNALIZACION DE SERVICIO DE MAQUINARIA Y FAENAS ,AGRICOLAS PARA EL
PROYECTO MEJORAMIENTO DE RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMATICO DE LA PEQUENA
AGRICULTURA EN LA REGION DE O'HIGGINS EN CHILE", autorizandose el debido llamado.

11. Que con fecha el 12 de octubre de 2021, se
publicé la licitacion en el Sistema de Informacién de Compras y Contrataciones Publicas, sitio
web: www.mercadopublico.cl, bajo el ID 1590-27-LQ21.

12. Que entre los dias 12 y 20 de octubre del afic en
curso, estuvo disponible en el portal el foro para hacer consultas, plazo en el cual se recibié soélo
una pregunta, la que fue respondida dentro de los plazos establecidos en las bases de licitacién.

13. Que el cierre del procesc de licitacion para
presentar ofertas y la apertura de las mismas ocurrié el 02 de noviembre de 2021, segln lo
previsto en |las bases de licitacién, presentandose los siguientes oferentes, a saber:

RUT Proveedor Nombre del Proveedor

77.065.112-3 AGRICOLA SANTA BENIGNA SpA

13.821.655-1 ADJUDICACHILE CONSULTORA EN LICITACIONES PUBLICAS
77.062.748-6 MATRIAL SpA
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14. Que, iniciada la apertura de las ofertas se
evidencio que las propuestas de ADJUDICACHILE CONSULTORA EN LICITACIONES
PUBLICAS y la empresa MATRIAL SpA, no acompaiiaron ninguno de los anexos solicitados en
las bases de licitacién para la presentacidon de sus ofertas, por lo tanto, de acuerdo a lo
establecido en el numeral 13 de las bases administrativas de la licitacion - Inadmisibilidad de las
Ofertas — fueron rechazadas en la etapa de apertura electrénica del proceso, recomendandose
su inadmisibilidad.

. 15. Que por su parte, la oferta presentada por la
empresa AGRICOLA SANTA BENIGNA SpA., RUT: 77.065.112-3, cumple con todos los
requisitos de admisibilidad para la licitacién, ajustandose a la presentacién de anexos y
acompanando todos los documentos técnicos y administrativos requeridos para el proceso en
cuestion, asi como también presentando la garantia de seriedad de la oferta en tiempo y forma.

16. Que la apertura y aceptacion de las ofertas
consta en acta de apertura electrénica de la licitacién de fecha 02 de noviembre de 2021, la que
se encuentra disponible en el Sistema de Informacion de Compras y Contrataciones,
www.mercadopublico.cl.

17. Que la comisidn aplicd los criterios para evaluar
las ofertas y su pauta metodolégica segin lo establecido en los numerales 9.2, 9.3, 9.4y 9.5 de
las bases administrativas de la licitacién, siendo estos, los siguientes:

Porcentajes (%)
Criterio Sub-criterio
Sub. | Criterio
criterio
Propuesta Econémica 15
Calidad Técnica 30
Mejora de niveles minimos de servicio 10
Propuesta Técnica Cronograma 20 75
Experiencia del proveedor 5
Experiencia del equipo de trabajo 10
Pualitica de inclusion laboral y/o género 5
Cumplimiento de Requisitos Formales. 5
Total 100

18. Que, realizada la evaluacion de la dnica oferia
admisible, la comision evaluadora aplico los criterios de evaluaciéon antes mencionados junto a
su pauta metodolégica, y obtuvo el siguiente resultado:

19. Que, el analisis de la evaluacion presentada por
la comision fue el siguiente:

Propuesta economica (15%): la empresa oferta un precio que se ajusta al presupuesto maximo
disponible y al ser la Unica propuesta en evaluacion, obtiene 100 puntos y pondera 15%.

Propuesta Técnica (75%): |a propuesta técnica ha sido evaluada de acuerdo con los siguientes
subcriterios:

Calidad Técnica (30%): la empresa ha detallado en su propuesta técnica una metodologia de
trabajo adecuada que garantiza el debido cumplimiento de las acciones y objetivos
comprometidas, calificandose como una oferta de calidad por sobre lo esperado, por lo tanto,
obtiene 100 puntos y pondera 30%.
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Mejora de niveles minimos de servicio (10%): |a oferta técnica considera al menos dos mejoras
de los niveles minimos de servicio, al declarar la planificacion por dia laboral de cada faena,
ademas de la descripcion detalla de la relacién comunicacional con los supervisores para detectar
de forma oportuna cualquier incidente o hallazgo en las tareas en desarrclio. El proveedor
considera un total de 1.368 hectareas para llevar a cabo en un plazo de 90 dias propuestos, lo
que implica un incremento de labor de un 5,3% en relacién a io solicitado en las bases técnicas
de la licitacion, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 10%.

Cronograma (20%): la propuesta considera un cronograma ajustado al plazo propuesto,
coherente en tiempos y en el desarrollo de las actividades, presentando una propuesta aun mas
eficiente en faena, que lo dispuesto en las bases de licitacién.

Experiencia del proveedor (5%): la empresa declara experiencias desde el afio 2019, por lo
tanto, se ajustan al requisito entre dos y cuatro afios, por lo tanto, obtiene 50 puntos y pondera
2,5%.

Experiencia del equipo de trabajo (10%): ia empresa presenta un total de siete operadores mas
dos encargados de logistica, de los cuales 8 cumplen con mas de 300 hectareas trabajadas, sblo
7 cumplen con mas de 400, por lo tanto, obtiene 50 puntos y pondera 5%.

Inclusion laboral y/fo género {5%): la empresa declara en su Anexo N° 5 cumplir con dos
factores de inclusion laboral y/o género, de ellos sélo se valida el criterio de género, referido a
mujeres trabajadoras, toda vez que la representante legal de la empresa es mujer, por lo tanto,
obtiene 50 puntos y pondera 2,5%.

Cumplimiento de requisitos formales (5%): la oferta cumple con los requisitos formales
minimos exigidos en las bases, no requiriéndose aclaracion alguna de la propuesta, por lo tanto,
obtiene 100 puntos y pondera 5%.

20. Que, de acuerdo con lo sehalado
precedentemente, y a la luz del resultado final obtenido para cada uno de los criterios de
evaluacion, y teniendo presente ademas el andlisis realizado, la comisién evaluadora recomienda
al Sr. Subsecretario de Agricultura, declarar inadmisibles las ofertas presentadas por
ADJUDICACHILE CONSULTCRA EN LICITACIONES PUBLICAS y la empresa MATRIAL SpA,
RUT:77.062.748-6, por las razones sefialadas en el acta y que se refieren a la omision de los
anexos y de la oferta técnica en su totalidad, y adjudicar la licitacion publica denominada:
“EXTENSION DE EXTERNALIZACION DE SERVICIO DE MAQUINARIA Y FAENAS
AGRICOLAS PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE RESILIENCIA AL CAMBIO
CLIMATICO DE LA PEQUENA AGRICULTURA EN LA REGION DE O'HIGGINS EN CHILE",
ID 1590-27-LQ21, a la empresa AGRICOLA SANTA BENIGNA SpA., RUT: 77.065.112-3, en un
monto total de $149.940.000 (ciento cuarenta y nueve millones novecientos cuarenta mil pesos),
valor con [V.A. incluido, por haber cumplido con los requisitos técnicos, administrativos y
econdmicos establecidos en el proceso de licitacion, y obtener como puntaje ponderado un 80%.

21. Que el andlisis de la evaluacién consta en acta
de evaluacidén y proposicion de adjudicaciéon de fecha 10 de noviembre de 2021, la que se
acompalfia a la presente Resolucion Exenta.

RESUELVO:

1. DECLARESE  INADMISIBLE las ofertas
presentadas por ADJUDICACHILE CONSULTORA EN LICITACIONES PUBLICAS y la empresa
MATRIAL SpA, RUT:77.062.748-6, de acuerdo a lo establecido en el numeral 13 de las bases
administrativas de la licitacion - Inadmisibilidad de las Ofertas -, por no acompanar los anexos
solicitados en las bases de licitacion para la presentacién de la oferta, segun ha sido consignado
en la parte considerativa de la presente Resolucion Exenta y en el acta de apertura de la licitacion
de fecha 02 de noviembre de 2021.
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2. ADJUDIQUESE la licitacion publica denominada:
“EXTENSION DE EXTERNALIZACION DE SERVICIO DE MAQUINARIA Y FAENAS
AGRICOLAS PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE RESILIENCIA AL CAMBIO
CLIMATICO DE LA PEQUENA AGRICULTURA EN LA REGION DE O'HIGGINS EN CHILE",
e identificada en el sistema de informacién de compras vy _contrataciones publicas,
www.mercadopublico.cl, con el ID 1590-27-LQ21, a la empresa AGRICOLA SANTA BENIGNA
SpA., RUT: 77.065.112-3, en la suma total de $149.940.000 (ciento cuarenta y nueve millones
novecientos cuarenta mil pesos), valor con |.V.A. incluido, por los motivos sefialados en la parte
considerativa de la presente Resolucion Exenta y haber obtenido como puntaje ponderado en la
evaluacion un 80%.

3. PUBLIQUESE la presente Resolucion Exenta en
el Sistema de Informacion de Compras y Contrataciones Publicas, www.mercadopublico.cl.

4. ELABORESE el contrato con el proveedor
adjudicado, en los términos previstos en el numeral 16 de las bases administrativas de licitacion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DISTRIBUCION:
-Departamento de Compras y Contrataciones.
-UGP
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ACTA DE EVALUACION Y PROPOSICION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION
PUBLICA DENOMINADA: “EXTENSION DE EXTERNALIZACION DE SERVICIO DE
MAQUINARIA Y FAENAS AGRICOLAS PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE
RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMATICO DE LA PEQUERA AGRICULTURAEN LA
REGION DE O'HIGGINS EN CHILE”

ID 1590-27-LQ21

En Santiago, a 10 de noviembre de 2021, siendo las 12:00 horas, mediante la modalidad de
video conferencia o reunion virtual ,se retine la Comisién designada para la evaluacisn y
proposicion de adjudicacién de la Licitacion Publica individualizada mediante el ID 1590-27-
LQ21 en el Portal o sitio web www.mercadopublico.cl, e integrada por los/as siguientes
funcionarios/as: Joaquin Arriagada Muijica, Secretario Regional Ministerial de Agricultura de
la Region del Libertador General Bernardo O'Higgins, Javier Acufia Maturana, Asesor
Gabinete Subsecretario, Betzabé Menjiba Swidersky, Jefa Departamento de Compras y
Contrataciones, todos/as funcionarios/as de la Subsecretaria de Agricultura, designados/as
mediante resolucion exenta N° 360, de fecha 07 de octubre de 2021.

Iniciada la reunion, la Comision acordo dejar constancia, en primer lugar, de la siguiente
informacion, relativa a la presente Licitacion Publica:

a) El llamado a licitacion fue publicado en el Sistema de Informacion de Compras y
Contrataciones Publicas, el 12 de octubre de 2021, a través del ya mencionado ID 1590-
27-LQ21.

b) La citada licitacién se efectué de acuerdo con las bases administrativas, técnicas y
anexos, aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 360, de fecha 07 de octubre de 2021,
de la Subsecretaria de Agricultura.

¢) Entre los dias 12 Y 20 de octubre del afio en curso, estuvo disponible en el portal el foro
para hacer consultas, plazo en el cual se recibio sélo una pregunta, la que fue respondida
dentro de los plazos establecidos en las bases de licitacion,

d) El cierre del proceso de licitacicn para presentar ofertas y la apertura de las mismas
ocurrié el 02 de noviembre de 2021, segin lo previsto en las bases de licitacion,
presentandose los siguientes oferentes, a saber:

RUT Proveedor Nombre del Proveedor

77.065.112-3 AGRICOLA SANTA BENIGNA SpA

13.821.655-1 ADJUDICACHILE CONSULTORA EN LICITACIONES PUBLICAS
77.062.748-6 MATRIAL SpA
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Iniciada la apertura de las cfertas se evidencig que las propuestas de ADJUDICACHILE
CONSULTORA EN LICITACIONES PUBLICAS y la empresa MATRIAL SpA, no acompariaron
ninguno de los anexos solicitados en las bases de licitacién para la presentacién de sus ofertas,
por lo tanto, de acuerdo a Io establecido en el numeral 13 de las bases administrativas de la
licitacion - Inadmisibilidad de las Ofertas — fueron rechazadas en |a etapa de apertura
electrénica del proceso, recomendandose su inadmisibilidad.

requeridos para el proceso en cuestion, asi como también presentando la garantia de seriedad
de la oferta en tiempo y forma.

La apertura y aceptacién de las ofertas consta en acta de apertura electrénica de la licitacion
de fecha 02 de noviembre de 2021, la que se encuentra disponible en el Sistema de
Informacion de Compras y Contrataciones, www.mercadopublico.cl.

Con lo anterior la presente comisién aplico los criterios para evaluar las ofertas y su pauta
metodoldgica segin lo establecido en los numerales 9.2, 9.3 9.4 y 9.5 de las bases
administrativas de la licitacion, siendo estos, los siguientes:

“9.2. Criterios de evaluacién

Para la evaluacién y calificacién de las propuestas se consideraran los siguientes criterios y
sub criterios de evaluacicn:

Porcentajes (%)
Criterio Sub-criterio Sub. B
criterio
Propuesta Econémica 15
Calidad Técnica 30
Mejora de niveles minimos de 10
B t3 Téeni servicio 75
ropuesta Técnica Cronograma 20
Experiencia del proveedor 5
Experiencia del equipo de trabajo 10
Politica de inclusién laboral Y/o género 5
Cumplimiento de Requisitos Formales. 5
Total 100

(]
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Definiciones técnicas:
==nnelones lecnicas:

Calidad técnica: e/ proveedor debe acomparnar un plan de trabajo que dé cuenta de la
consistencia de actividades que permitan el debido cumplimiento de los objetivos y tareas
propuestas para la contratacion.

Mejora de niveles minimos de servicio: en caso de la declaracion afirmativa, consiste en
ef ofrecimiento de mayor cantidad de hectareas de efecucion ofertadas sobre ef minimo
exigido en las presentes bases de licitacion.

Cronograma: Ia propuesta técnica presenta un cronograma que se ajusta al tiempo
considerado para el desarrollo de Ia plataforma. Se valoraré la coherencia del cronograma
con los productos y actividades propuestos; la forma de gestionar el seguimiento del estudio

para asegurar el cumplimiento de plazos ¥, si hay un esfuerzo en reducir e/ tiempo total de los
servicios contratados.

Experiencia del proveedor: los proponentes deben acompafiar el Anexo N° 3, indicando la

proveedor debe presentar el curriculo vitae de cada integrants del equipo de trabajo que
indique el iempo de experiencia en las materias por la cual es incorporado en el equipo,

1.1. METODOLOGIA DE CALCULO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION
La metodologia para Ia asignacion de los puntafes es la siguiente:
a) Propuesta Econémica {(15%)

Se valorard el precio ofertado privilegidandose Ia oferta mss econémica. El precio debe
ofertarse en moneda nacional indicando el valor bruto por el total de los servicios a
contratar. Completar Anexo N° 4.

Se realizara dividiendo el valor de la oferta de menor monto, por el valor ofertado |,
muitiplicando el resultado por el % asignado al criterio especifico, de acuerdo con la Siguiente
formula:

Pi = X' min

* %
Xi

Donde:

Pi = Puntaje ponderado del criterio en evaluacion de Ia oferta
Xi = Valor de la oferta |

Xmin = Valor de Ia oferta de menor monto.

% = Porcentaje asignado al criterio especifico, ingresado como nimero entero (Ef. 65% se
ingresa como 65).
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b) Propuesta técnica (75%)

La propuesta técnica se evaluaré de acuerdo con los siguientes sub criterios:

Criterio

Subcriterio

Escala

Puntos

Propuesta
Técnica

Calidad
Tecnica (30%)

La propussta técnica presenta un nivel de calidad
sobre lo adecuado: |Ia fundamentacién y
mefodologias propuestas sobresalen a Io
esperado para el cumplimiento de los objetivos.
La propuesta es

100

La propuesta técnica presenta un nivel de calidad
adecuado: la fundamentacion ¥ metodologias
propuestas son adecuadas para el cumplimiento
de los objetivos.

70

La propuesta técnica presenta un nivel de calidad
bajo Jlo adecuado: Ia fundamentacion y
metodologia propuesta cumple, pero bajo el nivel
esperado.

30

La propuesta técnica no presenta aspectos que
aporian valor agregado respecto a lo Solicitado en
las bases técnicas.

Mejora de
niveles
minimos  de

servicio (10%)

Oferta dos o méas mejoras de niveles minimos de
servicio.

100

Oferta una mejora de niveles minimos de servicio.

50

No oferta mejoras de niveles minimos de servicio.

Cronograma
(20%)

La propuesta técnica presenta un cronograma
ajustado al plazo y coherente entre los tiempos y
las actividades.

100

La propuesia técnica presenta un cronograma
ajustado al plazo, pero con cierios problemas de
coherencia entre los tiempos y las actividades.

50

El cronograma presentado no se ajusta a los
plazos o no es posible evidenciar el debido
cumplimiento de los mismos, o incluso presenta
inconsistencias. En este caso se aplicara 0
puntos, y en la eventualidad que la oferta fuera
adjudicada, el proveedor debe ajustarse a los
plazos minimos establecido en las presenies
bases, en los términos que informe la contraparte
técnica,
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¢) Experiencia del proveedor (5%)

Este sub criterio tiene como finalidad evaluar en funcion de la declaracion que el oferente
realice a través def Anexo N° 3 de los afios de experiencia que cuenta en /a prestacion de
servicios de similar o analoga naturaleza que Ia licitada,

Escala Puntaje
Mas de 5 afios de experiencia en la prestacion de servicios de similar o 100
analoga naturaleza que fa licitada,

Entre 2 y 4 afios de eXperiencia en la prestacion de servicios de similar o 50
analoga naturaleza que Ia licitada.

Menos de 2 afios de experiencia en la prestacion de servicios de similar o 10
analoga naturaleza que Ia licitada,

La acreditacién de Ia experiencia podré solo validarse por cualquiera de los siguientes
documentos: certificados de los mandantes o contratos de prestacién de servicios.

d) Experiencia de equipo propuesto (10%)

Este sub criterio tiene como finalidad evaluar en funcion de Ia declaracion que el oferente
realice a través del Anexo N° 3, los afios de experiencia de fos profesionales que formen parte
del equipo de trabajo. Para esto, el oferente debe completar Ia informacion solicitada y
adjuntar los antecedentes curricufares de cada uno de los profesionales propuestos.

Finalmente, para pader obtener e/ porcentaje final de este criterio, se obtendrs calculando el
promedio del puntaje de todos los profesionales propuestos como equipo de trabajo:

Escala Puntaje
8 operadores con experiencia en la ejecucion de mas de 400 hectareas de 100
operacion.
8 operadores con experiencia en Ia efecucion de mas de 300 hectireas de 50
eperacion.
8 operadores con experiencia en la gjecucién de mas de 200 hectireas de 20
operacién.

Consideraciones:

* Laexperiencia del equipo de trabajo debe ser acreditada por cualquiera de los siguientes
instrumentos: certificados de mandantes en los que se sefiale expresamente el trabajo
realizado y el nombre del operador. (se promediara la experiencia de fos integrantes del
equipo de trabajo) y contratos de trabajo que especifiquen las tareas realizadas.
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* Sdlo se considerarsn como experiencia valida aquella que diga relacion con Iz glecucion

de faenas agricolas con maquinaria agricola simil a la del banco de maquinaria del
proyecto.

» Para la evaluacién de los anfecedentes presentados se considerard como experiencia
vélida las actividades asociadas a los Glfimos 2 anos.
e} Politica de inclusién laboral y/o género (5%)

Se calculara a partir de los siguientes datos o parametros de informacion, compieta completar
Anexo N° 5:

Inclusién

‘;?/goé 2’ ftem Materias y contenidos Medio de verificacion

énero

1. Contrato de trabajo de
caracter indefinido del/de fos
trabajadores jévenes
desempleados; copia def
El proveedor dispone de | camé  de identidad  del
politicas  de inclusién trabajador; y certificado de ia

Jévenes trabajadores laboral a Jovenes (18 a| AFP respecio a que el

25 afios) a partir de trabajador no tuvo
politicas no | colizaciones en los Gitimos 3
discriminatorias. meses antes del inicio de Ja

fecha del contrato; o

Politica 2. ACrgditacién como
de beneficiario del programa

“Subsidio Joven” de SENCE.

Iz;tgzr El proveedor dispone de
/o d politicas de inclusion|1. Contrato de frabagjo de
géner?: laboral a personas de ia| carcter indefinido del/de Ios

. Tercera Edad Activa trabajadores adulto mayor,
(5%) | Trabajadores  de  ia (mujer mayor de 60! con antigliedad igual 0 mayor
afnos y hombre mayor a 3 meses, y
de 65 afios) a partir de| 2. Copia de camé de
politicas no\ identidad def trabajador.
discriminatorias.
El proveedor dispone de
politicas de inclusion

tercera edad

1. Contrato de trabajo de

Trabajadores . caracter indefinido del/de los
pertenecientes a f:;;i;gznizbajadore: trabajadores perteneciente a
pueblos L pueblos  indigenas, con
Indigenas/originarios pueblos indigenas  a antigiiedad igual o mayor a 3

partir de politicas no
discriminatorias.

meses; y
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2. Documento que acredite |2

calidad de persona
pefrteneciente a  pueblo
indigena  otorgado por
CONADI.

Para extranferos,
documentos oficiales
entregados por fas

auloridades de dicho pais.

Trabajadores en
situacion de
discapacidad

El proveedor dispone de
politicas de inclusién
laboral de personas en
situacion de
discapacidad a partir de
politicas no
discriminatorias.

1. Contrato de irabajo de
caracter indefinido del/de los
lrabajadores en situacion de
discapacidad, con
antigiiedad igual 0 mayor a 3
meses;

2. Inscripcidon en Registro
Nacional de Discapacidad o
certificacion del COMPIN.

Mujeres trabajadoras

1-El oferente es una
persona  natural de
genero femenino.

2-El oferente es una
microempresa* fiderada

por mujer/es, la
Representante Legal o
Gerente General es
mujer.

3-El oferente demuestra
tener una politica de
inclusion de género a
ravés de Ia paridad de

género en sus
contrataciones, con al
menocs un 50% de
mujeres contratadas
respecto al folal de
frabajadores

contratados.

Se comprobard de acuerdo
con lo siguiente, segun cada
caso:

1. Registro de proveedores
(Sello Empresa Mujer).

2. Constitucion de Ia
socledad o) sus
modificaciones o declaracion
de poderes.

3. Certificado de cotizaciones
previsionales (F-30-1), dicho
certificado debe dar cuenta
de la némina completa y total
del personal contratado por
la empresa.

*Entiéndase para el conceplo de “Microempresa”, lo siguiente: “Entidad que ejerce una
actividad economica donde sus ventas anuales son inferiores a UF 2.400 y el niimero de
trabajadores es de 1 a 9 personas”
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Asignacion de puntaje:

Subcriterio ftem Puntaje
Cuenta con dos o mas factores de inclusién laboral y/o 100

Politica de | de género.

Inclusion Laboral | Cuenta con un factor de inclusion laboral y/o de género. 50

y/o de género No cuenta con factores de inclusion laboral y/o de 0
género.

f) Cumplimiento de requisitos formales (5%)

Corresponde al cumplimiento de los proveedores en la correcta presentacicn de Su oferta en
términos formales respecto de la presentacion de anexos técnicos, asi como en la mencién al

cumplimiento de las especificaciones def proceso.

Los requisitos formales son aquellos requisitos solicitados en las bases de licitacion, respecifo
del cumplimiento con Ia correcta presentacion de la oferta, a saber:

1} Presentacién de Administrativos y Anexos técnicos seqiin formatos.
2) Consistencia de la informacién presentada en la ficha del portal y documentos anexos.

3) Anexos técnicos ¥ documentos solicitados se encuentran debidamente firmados y
llenados, segun se solicita.

La omisidn, rectificacién o aclaracion de antecedentes, seran consultadas a traves del foro

- . v
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responde dentro de fos plazos establecidos.

Servicio Puntaje
Cumple con los requisitos formales establecidos en /as bases. 100
Cumple parcialmente con los requisitos formales establecidos en las bases,

omile la presentacion de algin documento de forma que no es critico para la 50
evaluacion o presenta algin documenio incompleto pero que no es critico

para la evaluacion.

Cumple parcialmente con los requisitos formales establecidos en las bases,

y habiéndose solicitado su rectificacion 0 aclaracién, responde dentro del 50
plazo establecido en ef portal.

No cumple con los requisitos formales establecidos en las bases ywo no 0

1.2.  MECANISMO PARA DIRIMIR EMPATES

En el caso de verificarse un empate en la calificacion técnica obtenida entre dos o mas
oferentes, se aplicarén los siguientes criterios para los efectos de dirimirlos, en el orden de

prelacién que a continuacion se indica:

1. En caso de existir algun empate en la evaluacion écnica obtenida entre dos o mas
oferentes, primeramente, se resolvers el empate a favor de aquel oferente que hubijere

obtenido el maximo puntaje en el criterio de evaluacion “Calidad Técnica®.

2. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (puntaje

ponderado) en la evaluacién de |2 propuesta en ef cri

3. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese ef empate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente que hubiere oblenido la mas alta ponderacién (calificacion) en
la evaluacion de fa propuesta en ! criterio “Experiencia del equipo de trabajo propuesto”,

4. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente gue hubiere obtenido fa mas alta ponderacién (calificacion) en

. la evaluacion de Ia propuesta en el criterio “Oferta econémica”

terio “Cronograma”.
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5. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese e! eémpate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (calificacion) en
la evaluacion de la propuesta en el criterio “Mejora de niveles minimo de servicios”.

6. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (calificacién) en
la evaluacién de la propuesta en el criterio “Inclusién laboral y/o género.

7. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvers el empate
a favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacion (calificacién) en
la evaluacion de Ia propuesta en el criterio “Experiencia del proveedor”.

8. Siluego de aplicar el criterio precedente se mantuviese el empate, se resolvera el empate
a favor de aquel oferente que hubiere obtenido la mas alta ponderacién (calificacion) en
la evaluacién de la propuesta en el criterio “Cumplimiento de requisitos formales”.

9. Siel empate persiste, se resolvers entre las ofertas empatadas, por la oferta con la primera
fecha de ingreso en el Sistema de Compras.

Con todo, atendido a las especificaciones técnicas dispuestas en las bases de licitacién y las
caracteristicas de la tnica oferta en evaluacion, el resultado obtenido por la presente comision
es el siguiente:

PROPUESTATECNICA 75%)
T T e
24 EPERENCIADEL || EXPERENCHDELEGUPODE | MEJORAVINTD DEL0S chonogRa| CLUSION | CUNPLMENTO 08 i
PRECIO (15%4) TEcNeA oy PROVEEDOR TRABAJG INVELES NININDS DE SERVICIO WAwy | UBORALYIC | REQUSTOS !
| (5%) ; il ey GENERO (%) | FORMALES (5% iy
PROVEEDOR [ RuT ! i R ! i S
| VoroconlVA | % | s | % | PR gy | g | s e o e L R S B |
| s [ L |
i i |
1 ! ! P ) =i !
‘ | i Sepersroscon | | i [l b= |
NS | TS | §vasinm !m W R mee g lojm| 2 |m ol w2 ‘mc |y
| i 1 ‘ vabopds | | | i i i
| | i i | | i | |
| | | | | ! | | | |

Del cuadro anterior se desprende que la empresa en evaluacién ha cumplido con los requisitos
minimos para la licitacidn y el analisis de |a evaluacion para cada criterio, es el siguiente:

Propuesta econémica (15%): la empresa oferta un precio que se ajusta al presupuesto
maximo disponible y al ser Ia tnica propuesta en evaluacion, obtiene 100 puntos y pondera
15%.

Propuesta Técnica (75%): la propuesta técnica ha sido evaluada de acuerdo con los
siguientes subcriterios:

10
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Calidad Técnica (30%): la empresa ha detallado en su propuesta técnica una metodologia
de trabajo adecuada que garantiza el debido cumplimiento de las acciones y objetivos
comprometidas, calificandose como una oferta de calidad por sobre lo esperado, por lo tanto,
obtiene 100 puntos y pondera 30%.

Mejora de niveles minimos de servicio {10%): la oferta técnica considera al menos dos
mejoras de los niveles minimos de servicio, al declarar la planificacion por dia laboral de cada
faena, ademas de la descripcién detalla de la relacion comunicacional con los supervisores
para detectar de forma oportuna cualquier incidente o hallazgo en las tareas en desarrollo. El
proveedor considera un total de 1.368 hectireas para llevar a cabo en un plazo de 90 dias
propuestos, lo que implica un incremento de labor de un 5,3% en relacion a lo solicitado en
las bases técnicas de la licitacién, por lo tanto, obtiene 100 puntos y pondera 10%,

Cronograma (20%): la propuesta considera un cronograma agjustado al plazo propuesto,
coherente en tiempos y en el desarrollo de ias actividades, presentando una propuesta atin
mas eficiente en faena, que lo dispuesto en las bases de licitacion.

Experiencia del proveedor (5%): la empresa declara experiencias desde el afio 2019, por lo
tanto, se ajustan al requisito entre dos ¥ cuatro afios, por lo tanto, obtiene 50 puntos ¥y pondera
2,5%.

Experiencia del equipo de trabajo (10%): la empresa presenta un total de siete operadores
mas dos encargados de logistica, de los cuales 8 cumplen con mas de 300 hectareas
trabajadas, sélo 7 cumplen con mas de 400, por lo tanto, obtiene 50 puntos y pondera 5%.

Inclusién laboral y/o género (5%): la empresa declara en su Anexo N° 5 cumplir con dos
factores de inclusion laboral y/o género, de ellos sdlo se valida el criterio de geénero, referido
a mujeres trabajadoras, toda vez que la representante legal de la empresa es mujer, por lo
tanto, obtiene 50 puntos y pondera 2,5%.

Cumplimiento de requisitos formales {5%): la oferta cumple con los requisitos formales
minimos exigidos en las bases, no requiriendose aclaracion alguna de Ia propuesta, por lo
tanto, obtiene 100 puntos y pondera 5%.

De acuerdo con io sefialado precedentemente, y a la luz del resultado final obtenido para cada
uno de los criterios de evaluacion, y teniendo presente ademas el andlisis realizado, Ia
presente comision evaluadora recomienda al Sr. Subsecretario de Agricultura, declarar
inadmisibles las ofertas presentadas por ADJUDICACHILE CONSULTORA EN
LICITACIONES PUBLICAS y la empresa MATRIAL SpA, RUT:77.062.748-6, por las razones
sefialadas en la presente acta y que se refieren a la omision de los anexos y de la oferta
tecnica en su totalidad, y adjudicar la licitacion publica denominada:

1t
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CLIMATICO DE LA PEQUENA AGRICULTURA EN LA REG DE O'HIGGINS EN
CHILE", ID 1590-27-LQ21, 3 Ia empresa AGRICOLA BENIGNA SpA., RUT:
77.065.112-3, en un monto total de $149.940.000 (ci enta y nueve millones
novecientos cuarenta mil pesos), valor con I.V.A. i cluido, pof haber cumplido con los
requisitos técnicos, administrativos Y econdémicos &stablecidos/en el proceso de licitacién, y
obtener como puntaje ponderado un 80%.

sgional Ministerial de Agricultura
ibértador General Bernardo O’Higgins.
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