V .
Municipalidad de San Pablo
Concejo Municipal

Acta Reunién Ordinaria N¢ 58/2018

En San Pablo a 05 de Julio de 2018, siendo las 11:19 hrs., en la sala de sesiones del
Concejo de la Municipalidad de San Pablo, en el nombre de Dios se dio inicio a la reunién
ordinaria N° 58 del Concejo Municipal, presidida por el Sr. Elias David Huanquilén
Ancatripay, Concejal de la Comuna de San Pablo, actuando como Secretario Municipal y
Ministro de Fe, el Sr. Hardy Marcelo Barria Quezada.

La sesién se llevé a efecto con la asistencia de los siguientes Concejales:

1. Sr. Elias David Huanguilén Ancatripay

2. Sr. Alonso Rivera Malpu

3. Sr. Fernando Marcelo Heckmann Navarro
4. Sra. Emilia Ana Angela Alvarez Sapunar
5. Sra. Maria Cristina Rios Vives

6. Sr. Osvaldo Soto Flores

Tabla

1. Correspondencia Recibida y Despachada.
2. Cuenta de Presidente del Concejo.

3. Asuntos Pendientes de la sesion anterior.
4. Asuntos Varios.

5. Acuerdos.
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Desarrollo de la reunién:

12 Punto.

Correspondencia

A.- Recibida.

B.- Despachada.

22 Punto.

Cuenta de Presidente del Concejo.

El Presidente (S) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, primeramente
saluda a todos los presentes en lengua mapuche huilliche (Mari Mari), y luego solicita a la
directora de administracion y finanzas, poder informar sobre el estado de salud en que se
encuentra el Alcalde Sr. Juan Carlos Soto Caucau, quien sufrié un accidente el pasado
martes. La directora de administracion y finanzas Srta. Patricia Rojas Medina explico que
el Alcalde se encuentra en reposo, recuperandose en su domicilio y mafiana retomaria sus
funciones.

A continuacion, el Presidente (S) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay
otorga la palabra al arquitecto Sr. Felipe Reyne para exponer sobre la Presentacidn
Preliminar del Plan de Desarrollo Comunal PLADECO.

El Arquitecto Sr. Felipe Reyne, explicd primeramente que se encuentra trabajando en este
municipio desde el 2 de mayo bajo la modalidad de honorarios. El jefe de Secplan agregé
gue en estos momentos se encuentran abocados en elaborar la actualizacion del
PLADECQ, pues éste instrumento se encuentra desactualizado desde el afio 2013, y Felipe
Reyne tiene experiencia en la elaboracion de PLADECO de otras comunas.

El Presidente (S) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, solicitd mayor
informacion respecto del equipo que se encuentra trabajando en la elaboracién del
PLADECO. El jefe de Secplan explico que Felipe Reyne se encuentra contratado con fondos
de la SUBDERE, y préximamente habra otros profesionales que trabajardn en la
elaboracién de proyectos de agua potable rural. La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar
desea saber cémo se realizo la seleccion de los profesionales que trabajaran en el
PLADECO. El jefe de Secplan Sr. Jorge Casanova Cardenas explicd que se tomd en
consideracion la expertiz en este tema.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro manifesté que en este Concejo no se
menciond que se necesitaba un funcionario para dicho fin. El Concejal Sr. Osvaldo soto
concuerda con lo manifestado por su colega Fernando Heckmann y lamenta que siempre
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se venga a informar sobre algo que ya es un hecho. La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar
desea saber cuil es el presupuesto obtenido a través de la Subdere. El jefe de Secplan Sr.
Jorge Casanova explico que el monto corresponde a 31 millones de pesos, que servira
para descomprimir el presupuesto municipal porque también se contraté al joven Camilo
Uribe.

La Concejal Sra. Cristina Rios Vives desea saber cudl sera la funcién que cumplira el joven
Bruno Villalobos, porque ha sabido a través de las redes sociales que también estaria
siendo parte del equipo que trabajara en la elaboracién del PLADECO, cuando aun no
tiene un titulo profesional. El Sr. Felipe Reyne explicé que el Sr. Bruno Villalobos se
encuentra en proceso de su tesis en Ingenierfa Civil Industrial, y se encuentra apoyando en
la parte técnica, especificamente en la configuracién de la matriz de trabajo. El jefe de
Secplan agregd que el Sr. Bruno Villalobos se encuentra contratado con fondos
municipales.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro desea saber cuantas personas postularon al
cargo de profesionales contratados por SUBDERE, y de qué manera se realizé la medicion
para finalmente tomar la decision. El jefe de Secplan Sr. Jorge Casanova Cardenas explico
que este tipo de contrataciones no necesariamente se realizan via concurso publico. El
Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores indicé que le resulta molesto saber que luego de tantas
preguntas de parte de sus colegas, aparezca mencionada otra persona mas que
anteriormente no habia sido informada. El Presidente {(s) del Concejo Municipal Sr. Elias
Huanquilén Ancatripay manifestd que aqui se critica la forma en cémo se lleva a cabo este
informe, porque ya hay un trabajo ejecutandose y la molestia radica en que al Concejo
Municipal no se informé el inicio de este Plan.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea saber en qué se apoyd el Alcalde o la
directora de administracion y finanzas, para contratar al Sr. Bruno Villalobos y solicita una
respuesta en la proxima sesion, porque si bien recuerda el Sr. Villalobos fue contratado
durante dos meses en este municipio, para trabajar con las organizaciones comunitarias,
pero el desarrollo de su trabajo fue totalmente deficiente. La directora de administracion
y finanzas Srta. Patricia Rojas Medina sefial6 que desconoce en qué se apoyo el Alcalde, y
como se comprenderd, no toma las decisiones en lo que se refiere a contrataciones.
Agregd que el Sr. Bruno Villalobos fue contratado por $350.000 hasta el 31 de diciembre
del presente aiio 2018, para apoyar en el gabinete de profesionales que se encuentran
elaborando el PLADECO, y obviamente por ser de honorarios tiene horario libre. La
Concejal Sra. Emilia Alvarez desea saber como evaluaran el trabajo que realizara el Sr.
Bruno Villalobos, teniendo en cuenta que tiene horario libre y se encuentra realizando su
tesis.

La Srta. Patricia Rojas Medina explico que el Sr. Villalobos dependerd del profesional
Felipe Reyne, quien estd coordinando el PLADECO, y es quien le da las instrucciones del
trabajo a desarrollar.
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La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea saber en qué se basaron para poder medir la
expertiz del Sr. Bruno Villalobos. La Srta. Patricia Rojas Medina explico que en el caso del
Sr. Felipe Reyne, tiene un magister de ciencias humanas y ha participado en la elaboracion
de PLADECO en las comunas de Mafil, Freire y Rio Bueno, como coordinador de area
tematica, por lo tanto cuenta con la experiencia necesaria. Con respecto al Sr. Bruno
Villalobos, no tiene conocimiento de la expertiz que pueda tener, pero le corresponde
obedecer las instrucciones que se dan, y tiene entendido que realizara funciones
administrativas de gabinete.

El presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay espera que en la
préxima sesion el Alcalde pueda responder las consultas realizadas en esta oportunidad
por los Concejales. A continuacion otorga la palabra al Sr. Felipe Reyne para realizar la
presentacién preliminar el PLADECO.

El Sr. Felipe Reyne expresé que esta es una presentacién sintética y preliminar de la
metodologia que se utilizard para confeccionar el PLADECO que se encuentra
desactualizado desde el afio 2013. Agregd que, Tal como aparece mencionado en la Ley
Orgénica Constitucional de Municipalidades, N° 18.695 (Art 6, Art 7) el PLADECO es uno de
los principales instrumentos de planificacién, junto al PLAN REGULADOR COMUNAL vy al
PRESUPUESTO MUNICIPAL. De acuerdo a la ley, el PLADECO es un instrumento rector del
desarrollo en la comuna.

Entre los objetivos del PLADECO se encuentra contemplar acciones orientadas a satisfacer
las necesidades de la comunidad local y promover su avance social, econdémico y cultural,
mediante programas y proyectos, a corto, mediano y largo plazo, y tener en cuenta, en la
elaboracion y ejecucion del plan, la participacion ciudadanay la coordinacién con servicios
plblicos que operen en dmbito comunal. Su vigencia minima serd de cuatro anos, sin que
necesariamente deba coincidir con el periodo de desempefio de las autoridades
municipales electas por la ciudadania. Su ejecucion deberd someterse a evaluacion
periddica, dando lugar a los ajustes y modificaciones que correspondan.

Dentro de sus principios basicos, tendra un enfoque prospectivo, participativo, inclusivo,
propositivo e intergeneracional, vale decir de género, intercultural y accesible.

En la etapa cero de esta elaboracién, se realizard una lectura comentada de PLADECO
2009-2013, estudio de documentos (planes comunales y regionales, textos histéricos,
ordenanzas, etc.), elaboracién de banco de informacién comunal (textual, visual) salidas
de campo sindpticas {érea urbana, drea rural) reuniones preliminares con actores
relevantes dentro de la comuna vy referentes externos.

Luego en la fase uno la primera tarea tendrd relacion con la vision del Alcalde y Concejo
Municipal, para posteriormente constituir el equipo técnico de trabajo, la realizacién de
un taller de induccién del PLADECO, finalizando con la organizacion y coordinacion de las
actividades.
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En la fase dos, se realizara una preparacion del proceso participativo, la promocion plbica
a través de convocatorias, informacion del proceso participativo, formulacion de lineas de
propuestas de la comunidad y la preparacién de la propuesta de la comunidad.

Finalmente en la fase tres, se procederd a la definicion de estudios, programas Yy
proyectos, se visualizaran los riesgos, se analizara la priorizacion de la comunidad, la
confluencia de intereses entre actores, la prioridad de estudios, programas y proyectos
del PLADECO, la actualizacion del mapa comunal, elaboracién de fichas y finalmente se
lievaria a la pre aprobacién del PLADECO.

Existe ademas una carta Gantt, en la cual la primera fase tiene una duracién de 28 dias,
que comenzo el 8 de junio y finaliza el 17 de julio, luego la segunda fase dura 55 dia,
iniciando el 18 de julio para culminar el 2 de octubre y la tercera fase se empieza el 3 de
octubre y terminaria el 27 de diciembre de 2018. Propuesta de estructura del PLADECO
seria la siguiente:

1. Diagnostico { pre-imagen)

2. Vision

3. Misién: Lineas estratégicas

4. Imagen-objetivo

5. Programas

6. Proyectos/acciones

7. Plan de accidn

8. Plan de seguimiento y evaluacion

Sus Areas estratégicas estarian enfocadas en:

Gestion Municipal.

Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente
Gestion Socio-Comunitaria.

Salud {y Cultura).

Educacion (y Cultura).

Deporte-Recreacion (y Cultura).

Patrimonio (y Cultura).

Seguridad Ciudadana.

. Desarrollo Econdémico Local y Turismo.

10. Otros.

©E NGV R WNE

Se ha constatado que existe una notoria diferencia en el nivel de cumplimiento de los
PLADECO, y los gobiernos locales se enfocan en cumplir con las exigencias de la
legislacién, mas no en utilizar este instrumento como la carta de navegacion de la gestion
municipal.
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Dentro de los principales obstaculos, en la practica muchos municipios no realizan un
seguimiento de lo planificado en su respectivo PLADECO, transformandc a este
instrumento en una “carta de navegacion ficticia” y la voluntad politica aparece como un
factor fundamental en el cumplimiento y desempefio del PLADECO.

RAZONES DE LO ANTERIOR
Esta situacién se debe principalmente a tres razones:

La existencia de escasas atribuciones reales de los municipios para financiar directamente
los programas e iniciativas.

La inexistencia de un cargo formal o rol asignado (equipos profesionales y técnicos
municipales), que realice el monitoreo de las iniciativas y velen por el cumplimiento o
ajuste del PLADECO.

La relacion menor de la ciudadania con la planificacién y seguimiento del PLADECO, lo
que dificulta que haya un proceso de control y satisfaccion social.

Estas falencias repercuten en que, para el caso de los PLADECO, la planificacién
estratégica falle en un nivel operacional. Falencias que se podrian suplir a traves de
gestion y asignacion de roles efectivos.

DESAFIOS PROPUESTOS

Contar con el apoyo y vision de los concejales.

Asignar rol especifico en control del PLADECO.

Integrar el PLADECO con el resto de instrumentos de planificacion.

incrementar la participacion ciudadana (COSOC, UV, O0CC, individuos)

Reconocer y convocar contraparte empresarial privada.

Elaborar texto del PLADECO en formato accesible.

Elaborar juego de cartas tematicas (Ej. PlanRC /PlanoRC)

Visibilizacién y concientizacion patrimonial-territorial tanto interna como externamente.
Relevar matriz productiva tradicional y proponer expansién de la misma. Reconocer y
potenciar matriz productiva de innovacion.

El profesional Sr. Felipe Reyne desea afiadir que le hubiera gustado poder efectuar esta
presentacion hace unas tres semanas atras, pero hubo una reunién que fue adelantada,
por lo tanto no tuvo esa opcion. De acuerdo a la consulta realizada por la Concejal Sra.
Emilia Alvarez, el Sr. Felipe Reyne explico que revisd el PLADECO anterior y muchas metas
se cumplieron, pero también hubo algunas que noy existira la continuacion de objetivos
del plan anterior. Considera que el PLADECO 2009 adoleci6 de participacién ciudadana.
Actualmente las redes sociales son bastante utilizadas en la comuna, por lo tanto se
tendra en cuenta este elemento para aumentar las futuras convocatorias, asi como
también a través de los medios de comunicacién radial y digital.
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La Conceijal Sra. Emilia Alvarez Sapunar manifesté que en cuanto a las redes sociales, se
debe tener en cuenta que la comuna de San pablo cuenta con una ruralidad de
aproximadamente el 65% vy muchas familias no cuentan con internet o no utilizan
regularmente las redes sociales, por lo tanto se debe tener cuidado en ello. Ademas se
debe analizar los objetivos que se cumplieron en el Plan de Desarrollo Comunal anterior, y
mostrar esa realidad a las distintas organizaciones.

El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu recordd que en la confeccion del PLADECO del afio
2009 efectivamente hubo muy poca participacion, lo cual le consta, pero pese a la serie de
llamados a través de radio y a cada uno de los dirigentes de las distintas organizaciones,
los vecinos simplemente no acudian a las convocatorias, por lo tanto no le tomaba la
importancia necesaria a este tema. El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores concuerda con su
colega Alonso Rivera, € incluso agregé que los funcionarios municipales salieron
contantemente a terreno para trabajar este PLADECO e incluso movilizaban a los vecinos a
las reuniones por lo tanto no habian mucho interés. Anteriormente también se planteo la
posibilidad de crear un fondo para el fomento productivo pero no se llevd a cabo.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay manifesté que en
la primera fase de la carta Gantt existe un plazo que esta proximo 2 cumplirse, por lo
tanto sugiere modificar los datos de esta carta, dada las diferentes tareas por cumplir y el
plazo ya es reducido. Por otro lado existe el enfoque intercultural que se desea
implementar en el PLADECO, por lo tanto aqui desea saber la forma en que se abordara

esta materia tan importante.

El Sr. Felipe Reyne explicd que no conoce mayormente el sector rural, principalmente la
costa, donde considera que existe un importante potencial turistico por explotar, junto a
la pequefia agricultura familiar y las multiples actividades que se desarrollan en ese sector.

£l Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huangquilén Ancatripay, manifesto que ha
planteado reiteradamente la aplicacion del convenio 169 en esta comuna, principalmente
sus articulos 6 y 7 donde se establece la participacion de las comunidades y asociaciones
indigenas y personas que tengan apellidos o calidad indigena. También se planted hace
muchos afios atras la necesidad de contar con una oficina de asuntos indigenas, pero
primeramente debe llevarse a un proceso de consulta y saber si realmente quieren que se
le lame “asunto”. E! objetivo futuro es ver cémo se logra tener un municipio intercultural.
Si bien es cierto que se pudiera ver el sector rural costa como un potencial turistico,
también se debe tener en cuenta que no muy lejos existen adultos mayores que no tienen
coémo salir al camino publico y otros no cuentan con una vivienda digna, por lo tanto son
temas que se deben ir trabajando en conjunto.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea saber si en el tema de la interculturalidad se
tiene contemplado el gran nimero de inmigrantes que ha llegado a esta zona, asi como
también alemanes, croatas, italianos y franceses que han llegado a la comuna.
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El Sr. Felipe Reyne comenté que la realidad de San pablo es muy interesante y uno de los
enfoques a tener en cuenta podria ser la multiculturalidad. Agregd que histéricamente
estuvo vinculado con Valdivia hasta que se repobl6 Osorno.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro considera que el Sr. Felipe Reyne debiera
conversar con cada uno de sus colegas Concejales, antes de continuar con su esquema de
cémo se desarrollara este PLADECO v los plazos de la carta Gantt estan muy acotados.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanguilén Ancatripay, solicité que para
darle la formalidad que se merece este PLADECO, la comunicacién con los dirigentes
debiera ser mas presencial, por ejemplo a través de cartas de invitacién, avisos radiales o
a través de llamados telefénicos. Solicité ademas adecuarse a los territorios, porque
recientemente se aprobé un plan municipal de cultura que conté con muy poca
participacién de las comunidades porque los horarios de las reuniones no se ajustaban a la
disponibilidad de los vecinos, teniendo en cuenta la dificil locomocién que tienen desde y
hasta sus domicilios. El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores sugiri6 crear una red de contactos,
a través de las organizaciones como las Uniones Comunales o Asociaciones Deportivas que
reinen a dirigentes de los diferentes sectores, ello a objeto que las convocatorias sean
mucho mas masivas. '

32 Punto.

Asuntos Pendientes de Reunién Anterior.

42 Punto.
Asuntos Varios.

El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu solicita conocer la disponibilidad presupuestaria para
contar con un buen stock de material drido para el mejoramiento de caminos, teniendo en
cuenta la serie de solicitudes que se realizan en este municipio, desde los distintos
sectores de la comuna que tienen sus caminos en muy mal estado por ejemplo en Quilén
donde el Sr. Julio Flores donde constantemente debe llegar.la ambulancia para recibir
tratamiento médico. El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén
Ancatripay, solicité al Secretario Municipal, hacer llegar a este Concejo un informe del
presupuesto que dispone para la adquisicion de material de ripio. El Concejal 5r. Fernando
Heckmann Navarro solicité ademds el informe del estado actual de stock de ripio que fue
comprado al Sr. Juan Frohlich. El Presidente {s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén
Ancatripay, solicité en la medida de lo posible, que Vialidad pueda exponer ante este
Concejo Municipal sobre el estado de avance y fecha de término del asfalto hasta el
Hospital de Quilacahuin, puesto que actualmente esa via se encuentra en malas
condiciones para el transito de vehiculos, entre ellos las ambulancias de ese centro
asistencial.
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A continuacién el Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay,
solicité la aprobacién del Cuerpo Colegiado, para otorgar la palabra a dos jovenes
estudiantes que desean presentar su punto de vista, con respecto al concurso publico
para proveer cargos en el Cesfam. El Concejo Municipal en pleno autoriza esta mocion.

La Srta. Evelyn Nancucheo Mufioz, explicé que es Técnico en Enfermeria Nivel Superior
TENS, manifesté que este concurso la deja fuera porque en é| se pondera la experiencia
laboral y ella egresé recientemente de su carrera. Indicé que le gustaria mucho trabajar en
su comuna en la cual nacié, para desarrollar lo aprendido, al igual que muchos otros
jévenes que egresaron de esta areay son habitantes de San Pablo.

La Sra. Catherine Ruminot Chacén, expresé que en mayo del presente afio egresé como
Técnico en Laboratorio, y ha presentado muchos curriculum en distintos centros
asistenciales de salud, pero no ha tenido éxito. Al igual que la joven Evelyn Nancucheo,
sefialé que no tienen la oportunidad de postular a este concurso, por el tema de la
experiencia laboral. Afiadié que hizo su practica en el Cesfam de San Pablo y tiene
conocimiento del trabajo que se realiza y conoce a los funcionarios.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay manifest6 que se
siente atado de manos, con respecto a este Concurso pablico, donde debe primar la
transparencia, y ese fue uno de los temas por el cual no aprobd este concurso. Espera que
en la siguiente sesion el Director del Cesfam pueda informar sobre futuros concursos a
realizar, para que estas jovenes puedan postular.

Con respecto a lo planteado por las dos jovenes profesionales, la Concejal Sra. Emilia
Alvarez Sapunar sefialé que las apoya en un 100%, porque se debe dar la preferencia a
todas las personas que son de San Pablo. Valoré el profesionalismo de la Srta. Evelyn
Nancucheo, quien fue un tremendo apoyo y pilar fundamental en la enfermedad de su
esposo, porque ella estuvo trabajando en su hogar. Agregd que como Concejal siempre ha
reclamado que en San Pablo se capacitan muchas mujeres en diferentes areas, por
ejemplo banqueteria, elaboracién de queso y otros, pero no se les da la oportunidad de
poder desarrollar lo aprendido. Record6 que hace un tiempo atras se capacitaron algunas
mujeres en banqueteria mediante el programa “Mas Capaz”, pero sin embargo cuando
finalizan los actos o ceremonia, por lo general se opta por elegir a personas de afuera, por
ejemplo cuando finalizé el curso de elaboracién de quesos, las personas que entregaban el
servicio de banqueteria, pertenecian a Puerto Varas.

Le gustaria saber ademés quienes forman parte de la comision del concurso publico del
Cesfam, v si es la misma que selecciona todos los cargos, por lo tanto seria bueno gue en
la siguiente sesién pudiera estar presente el Director de Salud Sr. Claudio Tapia.

La Concejal Sra. Cristina Rios también felicita a las jévenes que dieron a conocer su punto
de vista, como asi también su malestar. Agregd que ha escuchado mucho que este
concurso pareciera ser “De Mentira”, porque le darian preferencia a los funcionarios que
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hoy en dia estan trabajando en el Cesfam. Recordo que el Alcalde en su campana dijo que
preferiria a los jévenes de esta comuna para ocupar un puesto de trabajo.

El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu desea ser sincero en este tema, e informé que para los
concursos publicos siempre existe un reglamento, ademas pese a que es presidente de Ia
comisién de Salud, el Alcalde no quiso que forme parte de la comisién seleccionadora de
este concurso publico. Agregé que las bases siempre seran diferentes, por ejemplo para
proveer el cargo de Secretario Municipal, o Director del Cesfam u otro cargo. Por otro lado
indico que el campo laboral es mucho mas amplio para TENS que para personas que
estudiaron técnico en Laboratorio, sin embargo eso no quiere decir que si el Alcalde tiene
la voluntad, puede contratarla en el Cesfam, por lo menos mediante honorarios. Recordd
que en reiteradas oportunidades le ha solicitado al Alcalide tener suplencia para las postas,
cuando los profesionales titulares hacen uso de sus vacaciones o piden licencia, y para eso
no se llama a concurso sino mas bien pasa por voluntad del Alcalde.

Por otro lado y de acuerdo al presupuesto que fue aprobado para el presente afio, desea
saber cuantos recursos ha otorgado hasta el momento el municipio al area de salud.
Menciond que la mayor parte de los recursos que llega al Cesfam proviene del Servicio de
Salud Osorno, y una pequefia parte es otorgada por este municipio, que es utilizada
practicamente para los gastos operacionales.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro encuentra muy legitima la precisiéon que
realizan las jévenes profesionales de la salud, y a la vez solicita mayor claridad al
Secretario Municipal Sr. Hardy Barria, en su calidad de abogado, sobre la legalidad en la
exigencia de la experiencia en este concurso publico. El Sr. Hardy Barria explico que para
los efectos de transparencia, debiera existir un reglamento para los concursos publicos, tal
como existe en este municipio. Ahora toda persona que se sienta vulnerado en sus
derechos con respecto a un concurso, puede solicitar una consulta o pronunciamiento a
contraloria. Finalmente es la comision evaluadora quien presenta la terna al Alcalde, quien
selecciona a la persona. ‘

£l Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay manifesté que
serfa importante revisar la pauta de evaluacién de este concurso publico, y que los
Concejales puedan conocer cudles fueron los criterios utilizados en su elaboracion, todo
ello como una forma de transparentar este concurso.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro recordé que su colega Osvaldo Soto solicito
en la sesién anterior, la revocacion de un acuerdo y se haria llegar la respuesta del asesor
juridico. El Secretario Municipal Sr. Hardy Barria explicé que la respuesta formal adn no
llega, pero segun lo conversado con el 5r. Rubén Rodriguez, un acuerdo puede ser
revocado por otro acuerdo, siempre y cuando éste se encuentre fundado. En lo que se
refiere al informe juridico por el caso del Sr. Victor Retamales, manifesté que en cuanto
retorne de su licencia, se invitard a la respectiva sesion del Concejo Municipal para
exponer sobre este tema y responder las preguntas de los Concejales.
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La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar, informé que 1a nutricionista del Cesfam Srta. Yana
Alvarado, se encuentra atravesando por un delicado estado de salud {padece cancer
terminal), tiene una hija de 14 afos y los recursos no le alcanzan para cubrir todos los
gastos que involucra su enfermedad. Agregé que este fin de semana la Srta. Yana Alvarado
debe viajar a Santiago para que sé realice un examen, el cual tiene un costo gue sobrepasa
el millén de pesos. Por lo tanto solicité poder gestionar la ayuda social necesaria a través
del municipio, mediante un trabajo conjunto entre el departamento social y el Cesfam.

El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores solicitd que para la proxima sesion pueda asistir el jefe
de Secplan Sr. Jorge Casanova para que le pudiera explicar si existe un futuro proyecto de
mejoramiento del Terminal de Buses, como se menciond el afio pasado, puesto que los
usuarios transitan por las calzadas inundadas, no tienen donde resguardarse del viento y
la lluvia y ademds se requiere una reparacion en las canaletas. Por otro lado se solicita
informar sobre el avance del proyecto de mejoramiento del complejo deportivo que se
ubicara a un costado del Cesfam. También recordé que en la sesién anterior solicito el
pronunciamiento del asesor juridico con respecto a si el concejo municipal puede revocar
el acuerdo del manual de roles y funciones del departamento de salud vy solicita que se
pueda afiadir a la tabla de la préxima sesion. Afiadié que aln no han recibido los dos
primeros informes trimestrales y eso aplica una sancion tanto para el Alcalde como para
los Concejales. E! Secretario Municipal Sr. Hardy Barria Quezada informé que conversd
este tema con el director de control, que también se encuentra con licencia, perc le indico
gue el dia 19 de julio cuando se realice la Gltima sesion de Concejo Municipal, presentaria
estos informes.

El Concejal Sr. Osvaldo Soto Flores desea saber si corresponde o no que el jefe de Secplan
Sr. Jorge Casanova Cardenas, subrogue en el cargo de Control, dado que su primer cargo
es de confianza. Por ultimo manifesté que no se estd respetando el cargo de Alcalde
Protocolar en los actos y ceremonias, recordando que la ley dice que “El Alcalde puede ser
subrogado pero para actos administrativos”, por lo tanto solicita que se oficie a todos los
departamentos para ordenar y corregir este sistema.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay agradecié a su
colega Osvaldo Soto por haber colocado este punto en la mesa, puesto que ayer en el acto
fue bastante bochornosa esta situacion, cuando se encontraban presente cinco Concejales
y en ausencia del Alcalde, le correspondia hacer uso de la palabra al Concejal mas votado,
pero finalmente fue la Alcaldesa subrogante quien envio el saludo protocolar. Es por ello
que concuerda en oficiar a todos los departamentos para regular esta situacion.

Con respecto a este tema del protocolo, la Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar también
solicitd regular el orden de las personas que estan investidas de autoridad, las cuales
deben ocupar asientos en primera fila, porque ultimamente este protocolo tampoco se
esta cumpliendo. Por lo tanto solicita que también se oficie aquello para dar el orden que
se merece.
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El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro expresd que en el acto de entrega de becas a
estudiantes de la educacién superior también se vivio un momento muy incomodo porque
no hablé ni un representante del municipio ni de los Concejales. Al momento de la
entrega de sobre existié una total descoordinacién y al falta de estudiantes que recibirian
su beca fue muy grande, cuando hace dos afios atras solicité insistir en que, cuando un
estudiantes no pueda asistir a recibir su beneficio, pueda enviar a un familiar o
representante, porque este es un gran esfuerzo que realiza el municipio para otorgar esta
beca.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar informé que en un reciente acto realizado en el
gimnasio municipal, y cuya organizacion estuvo a cargo de educacion, se interpreto el
himno nacional, pero no estaba la bandera, por lo tanto considera que es una tremenda
falta de respeto y alguien se debe hacer cargo para que situaciones como ésta no vuelvan
a ocurrir.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro mencioné que en la reciente reunién de la
Unién Comunal de Juntas de Vecinos del sector costa, el Alcalde manifesté que agendaria
una reunién con Obras Publicas, por lo tanto solicita que en la siguiente sesion el Alcalde
pueda informar sobre el avance de esa gestion, porque se necesita agilizar el asfalto desde
Trumao hasta el Hospital de Quilacahuin, producto de su alto transito y utilizacién, de
hecho hoy tuvo un accidentie en esa ruta, al chocar con un camion de Vialidad por lo
angosto del camino. Actualmente no se hacen los desombres adecuados, no se hacen las
cunetas como corresponde, no se instalan las alcantarillas y no se hacen los recargues
como debiera. Por otro lado indicé que en una reunién con la asociacion de palin, el
Alcalde ofrecié toldos para cada club, cuando se realicen sus competencias de cada fin de
semana, pero el campeonato esta por concluir y los toldos que ofrecié voluntariamente
adan no llegan.

El presidente de la Asociacion de Palin conversé por este terma con el 5r. Elvis Aranda,
quien le solicitd la informacion de los dirigentes de cada club, para entregarles en
comodato los toldos, por lo tanto no comprende en qué momento se cruzd la palabra
“Comodato”, si era algo que habia ofrecido el Alcalde.

Finalmente el Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro sefiald que mafiana se realizara
una capacitacién en esta ciudad, destinada a todos los dirigentes.

Sobre ello, indicé que ha insistido en que, cuando se realice una capacitacion en la ciudad,
también se pudiera replicar en el sector rural, principalmente en la costa, porque no todos
los dirigentes cuentan con movilizacion para viajar a la ciudad.

La Concejal Sra. Cristina Rios Vives solicité informacion del estado de avance que presenta
el proyecto de disefio del acceso norte, y en lo posible pidié la asistencia del Sr. Miguel
Vargas para exponer sobre ello.
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La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar desea felicitar publicamente a la directora del
Liceo Fray Pablo de Royo Sr. Ana Saldivia Urrutia, por destacarse en cada una de las
actividades que realiza este establecimiento educacional, con una organizacion
sobresaliente. En relacién a lo que estd ocurriendo con la caida de los puentes, entre ellos
el puente Cancura, expresé que en San Pablo se encuentra el Puente Quilacahuin que fue
construido por los misioneros holandeses y actualmente se encuentra corroido y con
fatiga de material y no quisiera que el dia de mafiana suceda un accidente con
consecuencias fatales. Es por ello que solicita se pueda oficiar a quien corresponda para
obtener un informe sobre el estado actual que presenta este viaducto. El Concejal Sr.
Fernando Heckmann Navarro manifesté que por cuarta vez esta solicitando un informe
técnico para saber en qué estado se encuentra este puente. Agregé que las veces que ha
respondido Vialidad, indican que el puente no lo fabricaron ellos.

A continuacién el Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay,
otorga la palabra al Presidente de la Asociacién de Fitbol Amatheur San Pablo Sr. Luis
Fuentes Fernandez.

El Sr. Luis Fuentes Fernandez manifesté que el monto que estdn solicitando como
Asociacion, si bien es bastante alto, se ajusta s6lo a la mitad de lo que utilizan durante el
aiio, el resto lo aportan los distintos clubes que forman parte de esta asociacion. Agregd
que se encuentran trabajando con dos selecciones, donde deben incurrir en gastos
médicos como kinesiélogos, adquisicion de cloruro de etilo (anestésico local). También
cuenta con una escuela formativa de nifios y hace poco implementaron una escuela de
futbol para nifias donde estdn trabajando tres monitores. Este afio se incluyé ademas el
campeonato de baby fatbol de invierno que se realiza por tercer aiio consecutivo, pero sin
solicitar aportes al municipio, excepto en esta oportunidad.

El Sr. Luis Fuentes Fernandez sefialé también que como dirigentes deportivos cumplen un
rol social fundamental dentro de la comunidad, y que muchas veces no es valorado por las
autoridades o los Concejales. Explicé que cada afio postulan al 2% de deporte del FNDR.

La Concejal Sra. Cristina Rios Vives desea saber cuéntos afios llevan como dirigentes del
futbol. El Sr. Luis Fuentes Fernandez expresé que alli se puede ver el desconocimiento de
los Concejales con respecto al funcionamiento de las instituciones, agregé que la
Asociacién de Fatbol es una de las pocas organizaciones que se rigen bajo la ley, donde se
conforma un Tricel. Aclaré que quisieron estar presente voluntariamente en este Concejo.

El Concejal Sr. Alonso Rivera Malpu felicité a los dirigentes del futbol por su trabajo que
realizan cada afio, como asi también la conformacién de la escuela de futbol femenina.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, manifesté que un
Concejal no puede conocer a todas las organizaciones de la comuna de San Pablo y agrega
que principalmente trabaja con las agrupaciones indigenas y deportivas principalmente
del sector costa donde es convocado.
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Afiadié que generalmente las organizaciones convocan al Alcalde y no asi a los Concejales,
por lo tanto no cuentan con la informacién necesaria, solamente hasta cuando llega el
proyecto al seno del Concejo Municipal. El Sr. Luis Fuentes Fernandez encuentra toda la
razon en este tema, y es por ello que prefieren reuniones de trabajo donde puedan
participar tanto el Alcalde como los Concejales. La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar
felicité a los dirigentes del futbol, por su preocupacién de asistir a esta sesion, y ademas
por la creacidn de la escuela de fatbol femenino.

El Concejal Sr. Fernando Heckmann Navarro comenté que ha conversado con el Sr. Luis
Fuentes por los aportes que se entregan a las instituciones, y tomando en cuenta los
clubes que se encuentran agrupados en la Asociacién de Futbol, junto a la gran cantidad
de personas que mueve este deporte, considera que el monto que solicita, es bajo.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, desea dejar en
acta, que el Club deportivo Juventud, el Club de Ciclismo Tiger Sport, la Unién Comunal de
Juntas de Vecinos de San Pablo y la Junta de Vecinos La Poza, quedan pendientes por un
tema de rendiciones que no han hecho y otro no cuentan con su personalidad juridica al
dia.

La Concejal Sra. Emilia Alvarez Sapunar indicé que cada taller laboral recibe un aporte
municipal por igual, pero sin embargo el taller laboral las ilusiones de Puaco esta
solicitando un aporte de 600 mil pesos, de los cuales el municipio puede aportar 500 mil,
de acuerdo a su disponibilidad financiera, por lo tanto desea saber si este aporte es
adicional a lo que se encuentra establecido, porque existe una Unién Comunal de Talleres
Laborales de San Pablo. Lo manifiesta porque puede llegar el momento en que los otros
talleres laborales comiencen a pedir aportes similares a 500 mil pesos.

El Presidente (s) del Concejo Municipal Sr. Elias Huanquilén Ancatripay, explicé que ha
conversado con el Taller Laboral Las llusiones de Puaco y ellos no pertenecen a la Unién
Comunal de Talleres Laborales. La Presidenta del Taller de Puaco Sra. Carmen Huichalaf, la
Presidenta del Taller de Lololhue Sra. Yolanda y con la Presidenta del Taller Laboral de
Cofalmo, y ninguno de ellos participa en las reuniones de la unién Comunal de Talleres
Laborales por un tema de conectividad. Para aclarar todo esto seria bueno que el Alcalde
emita un pronunciamiento al respecto en la siguiente sesién. Agregé ademas que el
aporte de 600 mil pesos para el taller laboral de Puaco, cuenta con el certificado de
disponibilidad financiera que entrega el departamento de finanzas, en el cual se indica
que se puede aportar 500 mil pesos.

52 Punto. Acuerdos.

ACUERDO N° 001:
El Honorable Concejo Municipal, acordd en forma unanime, adelantar la siguiente sesién
para el dia martes 10 de Julio de 2018 a las 13:30 hrs en primera citacién y 14:00 hrs en

segunda citacion.
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ACUERDO N® 002:

El Honorable Concejo Municipal, acordd en forma unanime, otorgar a la Asociacién de
Basquetbol de San Pablo, un aporte de $2.000.000, el cual serd utilizado para organizar 4
campeonatos de competencia local, afio 2018, como asi también para implementacion
deportiva.

ACUERDO N° 003:

El Honorable Concejo Municipal, acordé en forma undnime, otorgar al Club Escuela de
Talentos de Boxeo de San Pablo, un aporte de $300.000, el cual serad utilizado para
organizar velada de boxeo durante el mes de agosto del presente afio 2018.

ACUERDO N° Q04:

El Honorable Concejo Municipal, acordé en forma unanime, otorgar a la Unién Comunal
de Juntas de Vecinos Sector Costa, un aporte de $500.000 el cual serd utilizado para
implementacién de esta organizacion (ollas, juegos de loza, ensaladeras, asaderas, entre
otros).

ACUERDO N° 005:

El Honorable Concejo Municipal, acordd en forma unanime, otorgar a la Cruz Roja Chilena,
Filial San Pablo, un aporte de $1.000.000, el cual serd utilizado como subvencién afo
2018.

ACUERDO N* 006:

El Honorable Concejo Municipal, acordd en forma unanime, otorgar a la Asociacién de
Fatbol Amatheur San Pablo, un aporte de $5.660.000, el cual sera utilizado para financiar
actividades Campeonatos oficiales y escuelas de futbol afio 2018.

ACUERDO N° 007:

El Honorable Concejo Municipal, acordé en forma unanime, otorgar al Taller Laboral Las
llusiones de Puaco, un aporte de $500.000, el cual sera utilizado para la adquisicion de
insumos con el cual trabajaran durante el presente aiio y luego podran comercializar en
diferentes exposiciones.

ACUERDO N° 008:

El Honorable Concejo Municipal, acordé en forma unanime, otorgar al Taller Laboral Tafi
Domo Mogen de Quilacahuin, un aporte de $647.010, el cual serd utilizado para la
adquisicion de insumos para esta organizacion.
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Se cierra la presente sesion, siendo las 14:05 hrs.

sian Carlos SotoCaucau
Alcalde de lo
Presidente Concejo

Elias Huanquilén Ancatripay
Concejal

Alonso Rivera Malpu
Concejal

Fernando Marcelo Heckmann Navarro
Concejal

Emilia Ana Angela Alvarez Sapunar
Concejala

Maria Cristina Rios Vives
Concejal

Osvaldo Soto Flores
Concejal ' \
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