CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL VALLE DEL MAIPO
4
EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

En El Monte, a 20 de febrero de 2017, comparece por una parte, la Asociacion de
Municipalidades del Valle del Maipo, Rol Unico Tributario N° 65.117.352-3,
representada por su Presidente, don Francisco Gomez Ramirez, cédula nacional de
identidad N° 9.687.653-k, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Los
Libertadores 277, comuna de E! Monte, en adelante e indistintamente la
‘Asociacion Municipal”; y por la otra, el CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA,
Rol Unico ‘Tributario N° 61.979.430-3, representado por su Director General don
Raul Ferrada Carrasco, cédula nacional de identidad N° 9.064.468-8, ambos
domiciliados para estos efectos en calle Morandé N° 360, piso 7°, comuna vy
ciudad de Santiago, en adelante e indistintamente “el Consejo”, quienes acuerdan
el siguiente Convenio de Colaboracion:

PRIMERO: ANTECEDENTES PREVIOS.

1. El Consejo para la Transparencia es una corporacion auténoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto
promover la transparencia de ia funcion publica, fiscalizar el cumplimiento
de las normas sobre transparencia activa y publicidad de la informacién de
los Organos de la Administracion del Estado, y garantizar el derecho de
acceso a la informacion publica; segun lo dispone la Ley de Transparencia
de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacion de la Administracion del
Estado, aprobada por el articulo primero de la ley N° 20.285, en adelante, la
‘Ley de Transparencig’.
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Con el proposito de promover la transparencia en el gjercicio de la funcion
publica a través del uso de tecnologias de la informacién, el Consejo para la
Transparencia ha desarrollado, junto al Ministerio Secretaria General de Ia
Presidencia, un portal electronico de acceso a la informacion pubiica
denominado “Portal de Transparencia del Estado de Chile”, que considera a
todos los érganos y servicios del Estado a quienes se les aplica la Ley de
Transparencia.
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El Porial de Transparenma gl Estado de Ohille persigue los sigui
objetivos: (a) facilitar a s personas el accesoa B sionms [b)
la gestion interma de los organismos regulados en maiena de derecho de
acceso y transparencia aciiva; y (c) canalizar en una venianilla Gnica las
solicitudes de informacion que las personas hagan 2 los organismos del
Estado y la informacién publicada por éstos conforme a las normas de
transparencia activa (articulos 6° y 7° de la Ley de Transparencia).

4. Por otro lado la Asociacion de Municipalidades del Valle del Maipo ha sido
constituida en conformidad al articulo 137 de la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado %
sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1 de 2006 del Ministerio del Interior,
que autoriza a dos © mas municipalidades a constituir asociaciones
municipales, para los efectos de facilitar la solucion de problemas que les

sean comunes o lograr el mejor aprovechamiento de los recursos
disponibles.
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En virtud de lo dispuesio en el articulo 149 de la citada ley organica, la
Asociacion de Municipalidades del Valle del Maipo se encuentra sujeta
tanto al principio de publicidad de la funcién publica, consagrado en el
inciso segundo del articulo 8° de la Constitucion Politica de la Republica,
como a las normas de la Ley de Transparencia; y, por lo tanto, debe
responder las solicitudes de informacion que sean formuladas ante ella y
publicar informacion de transparencia activa, seguin los procedimientos v
normas que regulan la materia.

SEGUNDO: OBJETO.

Por el presente convenio, los comparecientes han decidido desarrollar en conjunto
todas las acciones necesarias y conducentes para que la Asociacion Municipal
implemente y utilice el Portal de Transparencia del Estado de Chile, ofrecido por el
Consejo, como una herramienta para dar cumplimiento a las normas de la Ley de
Transparencia, tanto en materia de solicitudes de acceso a la informacion, como
de transparencia activa.

TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONSEJO.

Durante la vigencia del convenio, el Consejo se compromete a cumplir las
siguientes obligaciones:

a. Poner a disposicion de la Asociacién Municipal, de manera gratuita, la
plataforma tecnoldgica del “Portal de Transparencia del Estado de Chile”, para el
desarrollo de las obligaciones en materia de derecho de acceso a la informacion v
transparencia activa, establecidas por la Ley de Transparencia.

b. Mantener y operar técnicamente la referida plataforma tecnoldgica.

€. Apoyar a la Asociacidon Municipal en la adopcién del Portal de
Transparencia, lo cual consiste en proveer asesoria, capacitacion, documentacion
y soporte.
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d. Mantener la confmudad opesrativg del Poris

de plataforma.
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CUARTO: OBLIGACIONES DE LA ASCCIACION MUNICIPAL

Durante la vigencia del convenio, la Asociacion Municipal se compromete a
cumplir las siguientes obligaciones:

a. Adoptar el Portal de Transparencia del Estado de Chile en sus procesos de
tramitacién de solicitudes de acceso a la informacién, lo que implicara —al
menos— la realizacion de las siguientes acciones:

1. Vineular direciamenie la ficha de la Asociacion Municipal en el Porial de
Transparencia, al banner indicado en el numeral 12 de la Instruccion
eneral N® 10 del Consejo. que debe mantener en su pagina web.

2. Utilizar el Portal de Transparencia como el repositorio de expediente
administrativo y registro de actuaciones y como el sistema electrénico
para la gestion del procedimiento de acceso a la informacion, de
acuerdo a lo establecido en los numerales 5 y 9 de la Instruccion
General N° 10 del Consejo, respectivamente.

3. Incorporar al Portal de Transparencia aquellas solicitudes de acceso a Ia
informacién que lleguen en formato material a2 la Asociacion Municipal,
asi como las actuaciones asociadas a las mismas.

4. Incorporar al Portal de Transparencia las solicitudes de acceso a Ia
informacién que lleguen a través de canales no especificados para su
recepcion, si la Asociacion Municipal procediere a acusar recibo de ellas
y les diera tratamiento en los términos de la Ley de Transparencia y de
la Instruccion General N° 10 del Consejo.

b. Adoptar el Portal de Transparencia dei Estado de Chile en sus procesos de
publicacién de la informacién sefalada en los articulos 6° y 7° de la lLey de
Transparencia, esto es, Transparencia Activa, de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 1 de la Instruccion General N° 11, sobre Transparencia Activa, dictada
por el Consejo.

6, Designar formalmente a los trabajadores de la Asociacion Municipal
habilitados para utilizar el Portal de Transparencia, precisando las funciones
asociadas y sus responsabilidades.

d. Capacitar a las personas que participen en el uso del Portal de
Transparencia y que se desempefian en la Asociacion Municipal.

e. Formalizar, identificar y comunicar al publico los canales habilitados para
realizar requerimientos de informacion a la Asociacion Municipal, incluyendo al
Portal de Transparencia del Estado como un canal valido de ingreso, recepcion
y subsanacion de solicitudes de acceso a la informacién.

f.Ingresar y utilizar periédicamente el Portal de Transparencia, gestionando y
dando curso progresivo a las solicitudes de informacion recibidas.
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g. Formalizar todos los compromisos mdicados en esis o ‘
cumplimiento de este literal podra emiér un acio aprobaiorio del pr
convenio, © en su defecto, efectuar ofr2 form

Contraparte Técnica del Consejo.

QUINTO: CONTRAPARTES TECNICAS.

Cada parte nombra en este acto a una contraparte técnica, quienes tendran Ia
tarea de coordinar las actividades inherentes al presente convenio y evaluar la
marcha del mismo, destacando sus logros y dificultades. Para estos efectos, las
personas designadas se comunicaran a distancia, via electrénica y/o telefénica, o

bien, se reuniran en forma periodica y de comun acuerdo, segun lo estimen
necesario.

Las contrapartes técnicas seran:

e Por el Consejo: don Eduardo Gonzélez Yanez, Director de Operaciones y
Sistemas o quien lo subrogue o reemplace; v,

» Por la Asociacién Municipal: Luis Céspedes Inostroza, Secretario Ejecutivo o
quien lo subrogue o reemplace.

En caso que alguna de partes decida cambiar a la contraparte técnica recién
indicada, debera notificar este hecho a la otra contraparte técnica dentro de los 5
dias habiles siguientes a la nueva designacion, mediante carta certificada o correo
electronico, individualizando a la contraparte tecnica de reemplazo.

SEXTO: VIGENCIA Y TERMINO ANTICIPADO.

El presente convenio entrara en vigor a contar de la fecha en que se encuentre

totalmente tramitado el acto administrativo aprobatorio dictado por el Consejo, v
tendra vigencia indefinida.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes podran poner términc a este convenio de
comun acuerdo o en forma unilateral, dando aviso a la ofra mediante el envio de
una comunicacion escrita con, a lo menos, treinta dias de antelaciéon a la fecha
que se pretenda para su término, encontrdndose en todo caso obligadas a

continuar con las actividades acordadas y en ejecucion, hasta su completa
conclusion.

SEPTIMO: CONSTANGIAS.

1. Facultades fiscalizadoras del Consejo:

La suscripcion de este convenio no altera las facultades que el Consejo para la
Transparencia posee como ente fiscalizador del cumplimiento de las obligaciones
que establece la Ley de Transparencia. De este modo, la firma del presente
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acuerdo no implica que la Asociacién Municipal quede exenta de los eventuales
procesos de fiscalizacion y/o investigacion que el Consejo realice o instruya en el
marco de las facultades que le otorga la ley; como tampoco significa que los

reclamos o amparos que se deduzcan en su conira reciban una tramitacion
distinta de la ordinaria.

2 Fiscalizaciones a través del Portal de Transparencia:

Atendido que la Asociacion Municipal gestionarg sus procesos de solicitudes de
acceso a la informacion y de transparencia activa a través del Portal de
Transparencia, las eventuales fiscalizaciones en dichas materias que efectue el
Consejo a ia Asociacion Municipal podran ser realizadas a través del mencionado
Portal, ya sea por medio de procesos automatizados O manuales.

3. Responsabilidad por la informacicn publicada en el Portal de
Transparencia:

Respecto de la informacion que ia Asociacion Municipal publique en su ficha en el
Portal de Transparencia, como de aquella publicadz en cumplimiento a las normas
de transparencia activa, el Consejo no sera responsable del caracter inexacto,
desactualizado, incompleto o caduco de s misma, debiendo Ia Asociacion

Municipal informar al Consejo acerca de los cambios y actualizaciones que deban
realizarse.

4, Intervencién del Consejo en las solicitudes de informacisén;

El Consejo no participara en el tratamiento de las solicitudes de informacion
dirigidas a la Asociacién Municipal que sean ingresadas a través de| Portal de
Transparencia, ni utilizara la informacién que obtenga a través de esta herram ienta
para fines distintos de los meramente estadisticos y de estudios, salvo mandato
judicial dictado en conformidad al articulo 76 inciso cuarto de la Constitucién
Politica de la Republica de Chile.

B Operacién tecnoldgica del Portal de Transparencia:

Ei Consejo es responsable de Ia operacion tecnolbgica y disponibilidad técnica de
los sistemas informaticos del Portal de Transparencia.

OCTAVO: DOMICILIO Y JURISDICCION.

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en Ia ciudag Yy comuna

de Santiago, Republica de Chile Yy se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.



NOVENO: COPIAS.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual data y tenor, quedando
uno en poder de cada una de las partes.

DECIMO: PERSONERIAS,

La personeria de don Francisco Gémez Ramirez para representar la Asociacién
Municipal en su calidad de Presidente, consta en escritura publica de fecha 16 de
mayo de 2016, suscrita en la NOTARIA TALA GANTE, de dofia, MARIA EUGENIA
LE-BERT ACHERITOGARAY anotada bajo el Reperforic N° 1060-2016, que
corresponde a la reduccion del Acta de Sesidn extraordinaria N° 2 del 6 de abril de
2016 del Directorio de la Asociacién Municipal.

Por su parte, la designacién de don Rail Horacio Ferrada Carrasco como Director
General del Consejo para la Transparencia, por parte de su Consejo Directivo,
consta en el acta de la sesién ordinaria nuamero 16, de 9 de enero de 2009,
reducida a escritura pUblica de fecha 11 de febrero de 2009, bajo el repertorio N°
932-2009, de la Notaria de Santiago de dofia Nancy de la Fuente Hernandez. Su

calidad de representante del Consejo consta en el articulo 42 de la Ley de
Transparencia.

Estos documentos no se insertan por ser conocidos por las paries.
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